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ABSTRACT 
 

The development of globalized business practices such as international trade and global 

investments increases the demand for uniform processes. Globally accepted standards 

are one of the mechanisms that develop confidence within investors as to the financial 

credibility and governance to enable them to make optimal investment decisions thus 

enhancing their existence in a region. Nevertheless, beside the big proposed benefits of 

implementing international standards, the cultural uniqueness of developing countries 

and emerging economies is threatened by the introduced ideologies and technologies. 

The problem of the research arises with the challenge facing UAE in implementing 

international accounting standards and adapting the operational structure and culture to 

the western oriented standards. The objective of the research is to explore the 

developing matrix of the international accounting standards and the acceptance of those 

standards by UAE. It aims towards scrutinizing the implementation of international 

standards and the benefits reflected over on the financial reporting structure and 

governance system in the UAE.   

The key questions of the research include: 

 To what extent do the accounting standards meet the requirement of the UAE? 

 What are the forces driving to the implementation of the international accounting 

standards? 

 What are the practical and social imperatives for the sound implantation of Globally 

Harmonized Accounting Standards? 

 What is the leverage offered by implementation of International Accounting 

Standards to financial reporting structure and data quality? 

The research hypothesis states: 

 International accounting standards don’t address the cultural and ideological 

differences. 

 The Business community synergy supports the development and implementation of 

International Accounting Standards.  

 Implementation of International Accounting standards enhances the quality of 

Financial Reporting and raises corporate creditability and investments prospective. 

 Implementation of International Accounting standards strengthen corporate financial 

architecture and reduce the risk of financial market crises, together with their 

associated negative economic impacts 

The research is a case study of the United Arab Emirates. The resemblance between 

UAE and MENA region countries proposes a common benefiting of the outcome of the 

study.  The study involves the input of a representative sample of the key parties 

involved in the standards implementation process mainly regulators from the Ministry 
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of Finance and Abu Dhabi Securities and commodities Authorities, accounting firms 

and financial reports filers.  

It was found that the implementing of International Accounting Standards promotes 

transparent, comparable and consistent financial information. It proves to be crucial to 

economic and financial development as it enables a systematic review and evaluation of 

the performance of a multinational company having subsidiaries and associates in 

various countries.  It reduces the financial reporting costs for multinational companies 

when consolidating foreign financial reports and makes it easier for multinational 

companies and international accounting firms to transfer accounting personnel to other 

countries. The Implementation of International Accounting Standards in the UAE 

provides equal operating environment where no other country has superiority because of 

implementing IAS.  

The overall findings of the study suggest that while the adoption of IFRS is relatively 

simple, its implementation is not, and UAE faces particular challenges in making the 

implementation of IFRS a reliable, regulated process and not just an image. The UAE 

needs to build a clear concept and action plan for implementing IFRS, as it is an 

irreversible step in the direction of development. The UAE, in embracing globalization 

and adopting IFRS, will need to develop appropriate operational plans to overcome 

some cultural issues such as the culture of secrecy. To ensure compliance, it is 

necessary for UAE to establish and put into place an effective and independent 

framework for detecting and correcting non-compliances, frauds and manipulations 

related to the implementation of international accounting standards. Appropriate 

enforcement measures and sanctions should be set to assure compliance and to enhance 

governance process accompanied by a parallel incentive framework for complying 

parties. UAE enforcement measures needs to extend to cover SMEs and family 

businesses as those represent a considerable sector of the economy. The education and 

training of professionals on the accounting standards is a fundamental part in the 

implementation process, in the due course of UAE interest to raise the quality of 

financial information.  This imposes a responsibility on the big accounting firms with 

their international experience to play a recognized role in equipping the human 

resources with the required knowledge. The UAE, GCC and the MENA region 

countries need to join hands form a unified body that enhances the communications with 

the International standard setters in order to contribute in building a global accounting 

standards scheme that recognizes the uniqueness of different jurisdictions while 

developing the Standards, such as the Sharia laws and Sharia Finance in Islamic 

countries. The international financial bodies and the IASB might consider joint plans to 

promote the implementation of international accounting standards by offering and 

communicating incentives to complying countries.  

 

 

 



viii 

 

 

 

لصــالمستخ  

 

 ثووووووور الت ووووووو دت الراليووووووو  اا  وووووووتث  دا   ال  ل يووووووو تطووووووورد ال طووووووو ا تووووووو  الت ووووووو     الت  د ووووووو  ال ان

  ووووووو  ي  اجووووووورا ادووووووو د  رلووووووور ل جووووووو ابا  االتط ي ووووووو     ووووووو  تووووووو   لووووووو   ط يووووووو   حوووووووت  ال  ل يوووووو  

الآليووووو   التووووو     ووووو  الث ووووو  الووووور   هووووور الراليووووو  ال ح  ووووو ي  ال  ووووو  ي  ط يووووو  ان . االيووووو  ح  ووووو ي   

ا ط ي وووووو   الحر  وووووو    وووووو  ال  ليوووووو  لل وووووو     ال ي نوووووو     صوووووورا ي    ت لوووووو تي وووووو  ال سووووووتث      لوووووور 

ا  ا  ووووووتث  د راجوووووور    ز ووووووز التوووووو   وووووو   وووووو نا  خوووووو    وووووو ادا  ا  ووووووتث  د ا  ثوووووور   كوووووو ا   وووووو  ا

 راجوووووود  ار وووووورا  ل لووووووران ال   يوووووو  اا  تصوووووو اا  ال   وووووو  توووووو ن ا ، ال تر  وووووو الفرائوووووور     نوووووو ا. ان رهوووووو 

ال صوووووو ل   لتط يوووووو    وووووو    وووووور ا  وووووور رلرجي   االتك رلرجيوووووو   ال ر وووووورت ال حليوووووو    حووووووت   للث  توووووو

التحووووووور  الووووووو   تووووووو    وووووووكل  ال حووووووو  ا ت ثووووووور .  ا  ال  ووووووو   االترجووووووود ال   ووووووو  ال  ووووووو  ي  الراليووووووو 

ييوووووو  ك ال  وووووو  ي  ال ح  وووووو ي  الراليوووووو  ا  ط يوووووو توووووو      يوووووو  ال تحوووووورتاالوووووو  ا  وووووو دا  الراجاوووووود  

 اال وووووووراداال ووووووو ل   اىوووووو ت  الووووووو  التك رلرجيووووووو  هيكلاوووووو  الت اي ووووووو  االث ووووووو ت  ليتوووووورائ   ووووووو  الترجووووووود 

 تووووو  االووووو  ا  ووووو دا  ال   يووووو  ال تحووووورت ال  ووووو  ي  ال حليووووو  راجووووود هي ووووو     ووووو  . ال  ووووو    ال طلر ووووو 

توووووو    وووووو     طوووووور   ال  ووووووت    وووووو ب   وووووورا  للت وووووو ان  ضوووووو ادت ان ال  وووووو  ي  الراليوووووو  اهي وووووو  

 الرالي . ال    ي  ال ح   ي 

   الراليوووووو  االتحوووووور      وووووو  ي  ال ح  ووووووال  ط يوووووو    ا يوووووودالاوووووورذ  وووووو  هوووووو ا ال حوووووو  هوووووور   يووووووي  ان 

 ه   وووووو  ال  ليوووووو  ا يووووو ال ي نووووو  ا  ووووور  الحسوووووو      الت اي يوووووو  ا ووووور     ال اووووو   التووووو   راجووووود

ال  ووووو  ي  الراليووووو   لوووووو    ط يووووو أثووووو    ووووو      اووووورذ للووووو  التح وووووونووووو   ال  ليووووو .   ووووو سوووووتخر   ال ي 

ااد ال  وووووو  ي  ال ح  وووووو ي  الراليوووووو  توووووو   لوووووو ، اىوووووو ت  اناوووووو ك الحر  وووووو الت وووووو د   ال  ليوووووو  اهيكوووووور 

 الإخف     ال  لي . حر   التحرد اال

     ل :    ر ل ح لال ئيسي   ا   ل 

   ؟  دا  ال   ي  ال تحرتاال  ا ال    ي  ال ح   ي   تطل     ل   لل  أ   ر 

   ي  ال ح     الرالي ؟الف  ل لل تط ي ال ال ؤا   ال  ال را ر   ه     

   ل    ي  ال ح   ي   ل  الص ير ال  ل  ؟ل الف  ل لتط ي لال  لي   الض ادا  ا جت   ي  ا   ه 

  ؟ لي ال  ن  ال ي هيكر جرات  ت ال    ي  ال ح   ي  الرالي    ؤا د   ال الراد   هر 

 ت ىي   ال ح :

 الث  ت  اا  ر رلرج .ا خت ذ ا ض  ال    ي  ال ح   ي  الرالي    ي  ا  ت  د  • 

 ل    ي  ال ح   ي  الرالي .ل السلس تط ي الاتطر   ال  ت   ا    ل  ر     ار   • 

لر  ال صرا ي   ا  ززلي   ط ي  ال    ي  ال ح   ي  الرالي   ل   حسي  نر ي  الت  د   ال     ر • 

 ا  تث  دا  ال      .

لآث د ال  لي  ا ز    ار  خ د    لا الايكر ال  ل   س  ر  ل   طر  ال    ي  ال ح   ي  الرالي    ط ي • 

  ليا . ال ت    ا  تص ا   السل ي  

 دا  رالووووو  الإ ووووولال  ووووو  ي  ال ح  ووووو ي  الراليووووو   ووووو  خووووو ل ادا ووووو  ل لووووو  ر  ووووو  ادا ووووو   ط يووووو   وووووا

ج ال   وووووو  الخلووووووي الإ وووووو دا  ال   يوووووو  ال تحوووووورت ااالاالوووووو  الت وووووو  د  ووووووي  ، انسوووووو   ال   يوووووو  ال تحوووووورت

ا  وووووووتف ات ال  وووووووت     ووووووو  نتووووووو ئج     ووووووو  ت نووووووود   كووووووو   ط ووووووو  ال ووووووو   ا ا ووووووو   خ صووووووو  ااال

 وووووو  ا دوووووو اذ ال ئيسوووووي  ال  وووووو د   توووووو     وووووردت لوووووو   ي وووووو    ووووو ر الردا وووووو   وووووورخ   الردا ووووو . 

ازادت ال  ليووووووو  ال ح  ووووووو ي   ثووووووور ال اووووووو   الت اي يووووووو  اال    يووووووو   تضووووووو     ال    ي  ط يووووووو   ليووووووو  

 ووووووو       ووووووو    ووووووو ر  السووووووول ، هي ووووووو  ا ووووووور    لووووووو ادا  ال  ليووووووو  اا ووووووور  أ ووووووور    لووووووو ادا  

 . لووووووووووور   ووووووووووو     ال سووووووووووو ه   ال   ووووووووووو ال  ليووووووووووو    ووووووووووور  ال ي نووووووووووو   االراليووووووووووو  ال ح  ووووووووووو   
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ا   لوووووووو   ا تسوووووووو    ووووووووف ت   ليوووووووو    وووووووور ال خ جوووووووو   ال ال  وووووووو  ي  ال ح  وووووووو ي  الراليوووووووو   ان  ط يوووووووو 

 ت ووووورات     ووووو  الااب   ا ووووو   ا  يوووووي   ووووور ي  توووووي   لت  يووووو  ،  نووووود    ووووور ل  ووووو  ل راهووووو لل   دنووووو 

 لفوووو  كيوووور   ل ال وووو ل    وووو   سوووو ه  توووو  لاوووو   وووو         وووو  از يلوووو  توووو   ختلوووو   لوووورانالتوووو  ال  سووووي   

ي  الراليوووووو   وووووو    ليوووووو   ط يوووووو  ال    ي ال ح  وووووو سووووووار  ا . وووووو    لتلوووووو  الل ووووووراا الت وووووو د   ال  ليوووووو  

ل وووووو      ت وووووورات ال  سووووووي    وووووو     توووووو   ختلوووووو  ال لووووووران توووووو  ا ووووووي  توووووو ا  الانت وووووو ل ال وووووور في  

ال  وووووو  ي  ال ح  وووووو ي  الراليوووووو     وووووور ال   دنوووووو   ووووووي    ط يوووووو    وووووو  ان ا وووووو     ال ح  وووووو   الراليوووووو .

الت ووووو ير ا ووووورت   كووووو تؤ  ي ووووو   ،ال حليووووو  االراليووووو  أ وووووار اأ ثووووو  اىووووورل   اووووو ي  ث  ووووو أااب ال ووووو    

    حليووووووو .   ووووووو  ي   ح  ووووووو ي      ط ي اووووووو  يوووووووزت  لووووووو  أخووووووو    سووووووو    ل  ط ووووووو ليووووووو     رجووووووور 

ال  وووووو  ي  ال ح  ووووو ي  الراليووووو   سووووووي    رصووووولر الردا ووووو  للوووووو  أنووووود تووووو  لووووووي  أن ا خووووو     اد ط يووووو 

نسوووووو ي  ا  ان ال لووووووران ال   يوووووو  اا  تصوووووو اا  ال   وووووو    راجوووووود  حوووووور    خ صوووووو  توووووو  ج وووووور  ط يوووووو  

  ووووو  أن   ووووو ي  الراليووووو    ليووووو    ا ووووو    كووووو  ا  وووووت  ا الياووووو  الووووويس   ووووو ا صوووووردت.ال  ووووو  ي  ال ح 

ال ح  ووووو ي  ال  ووووو  ي   لتط يووووو الووووورال ال   يووووو  اال   ووووو   ا  ووووورا    ووووو ب  فاووووورك ااىووووو  اخطووووو    ووووور 

اتوووووو  ادوووووو د اخوووووو ا   الت  يوووووو . التطوووووورد اخطوووووورت   دج وووووو  تياوووووو  توووووو  ا  وووووو    لي  اناوووووو الراليوووووو ،

 وووووو  الراليوووووو ،  حتوووووو   االوووووو  ا  وووووو دا  ال   يوووووو  ال تحوووووورت ااال خوووووو ل  وووووو يا  ل نوووووور    توووووو  ال  ار

الخلوووووويج اال وووووو   ا ا وووووو   للوووووو  الت لوووووو   لوووووو  ال ضوووووو    ا جت   يوووووو  ال ووووووؤث ت توووووو  ال اوووووو ك ال وووووو ل  

 ثووووور ث  تووووو  السووووو    تووووو  ااادت ا   ووووو ل التووووو   وووووؤث  تووووو  ا   وووووي     ووووو ب ال  ووووو  ي  الراليووووو  االتووووو  

الضووووو اد  اجووووورا لدووووو د ت ووووو ل ا سوووووت ر    ووووور    ت ووووور  لووووو  ال وووووف تي  اا تصووووو  .   ووووو  انووووود  ووووو 

 لوووووو    يووووووي  التوووووورا ي  ال    وووووو   ل ت   وووووو   ط يوووووو  ال  وووووو  ي  ال ح  وووووو ي  الراليوووووو  اىوووووو  ن ا  تثوووووو ل 

  ووووو    ووووو  ا  ووووو  ا صوووووحي  لووووو    ا خفووووو   اا ووووورك ا لتوووووزاك اا   ليووووو   ا لتيووووو ل االت  ووووو . 

  االتوووووو    ثوووووور  وووووو  ح  ان   توووووور اليوووووو   التط يوووووو  لت وووووو ر ال وووووو     الخ صوووووو  اال وووووو     ا  وووووو  

ا ووووو  ج نووووو  اخووووو  تووووو ن الوووووت ل  االتووووورد     وووووث ن ج نووووو  ا   ووووو  .    يووووو ت تووووو  ال طووووو   ا  تصووووو ا 

تووووو    ليووووو   ط يووووو  ال  ووووو  ي  ال ح  ووووو ي  الراليووووو  ل تووووو  جووووورات ال ي نووووو   ال  ليووووو  ا لووووو   ضووووو     ووووو  

 ل ووووو   لووووو   ووووو     ال ح  ووووو   ال  ل يووووو  لتووووورد   ال ا يوووووي  ا لووووو  ل   ووووور خ ووووو  ا  الراليووووو  التووووو  

اادا   يووووووو ا تووووووو   زا ووووووور ال ووووووورادا ال  ووووووو      ل  ووووووو دذ ال طلر ووووووو      ووووووور أ   ووووووو  تووووووو    ليووووووو  

 التط ي .

  يووووو  ال تحووووورت  ا  ووووو دا  ال  وووووي   الاي ووووو   ال ح  ووووو ي  تووووو  االت ووووو ان     ووووو    ز وووووز التراصووووور  ووووو  

ااال ال ووووووووو   ا ا ووووووووو  ل  ووووووووو ب هيكووووووووور  رلووووووووور لل  ووووووووو  ي    ووووووووو   لوووووووووس الت ووووووووو ان الخلياال  ا

خصرصوووووي  ال  ط ووووو   ا ت ووووو د  وووووكر  ووووورت اا  ووووو  ا ووووو ك الاي ووووو   الراليووووو  لحثاووووو   لووووو   ال ح  ووووو ي    ووووو 

ل  وووووووو     ال  ليوووووووو   ثوووووووور اىوووووووو    وووووووو  ي  ترات   وووووووو  ا   وووووووور اىوووووووو  ال    ي الراليوووووووو  ال   يوووووووو 

الراليوووووو   ال  ار وووووو  ال  ليوووووو  حوووووو  دوووووو   للت وووووو ان  وووووو     توووووو   توووووو  ا دوووووو د الوووووورال  ا  وووووو  ي .

 لوووووو   وووووو ير ال ثوووووو ل ن وووووو   يوووووو  ال  وووووو  ي  ال ح  وووووو ي ،   يوووووو  لتط لرىوووووو  اليوووووو    حفيووووووز للوووووورال ال

 وووووو    وووووور   لووووووس ال  وووووو  ي  ال ح  وووووو ي  الراليوووووو    لت وووووو ان  وووووو   ا وووووورا  الصوووووو ئي    اا ا ت وووووو اا  

ا لوووووو   وووووو  اجوووووور   وووووو ر الوووووورال ال لتز وووووو   وووووو لتط ي  ال وووووو ل الراليوووووو   اال ؤ سوووووو   ال  ليوووووو  الراليوووووو  

  . لتل  الرال    ي    لي  ج ب ا  تث  دا  ا ج  ي 
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