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)1ملحق رقم (
قائمة بأسماء وعناوين محكمي الستبانة 

الرق
م

العنوانالوظيفةالسم

 د. مصججججججطفى نجججججججم1
البشاري

 أسججججججججججتاذ
مشارك 

 جامعججة السججودان للعلججوم والتكنولوجيججا –
كلية الدراسات التجارية

 د. فتججح الرحمججن حسججن2
منصور 

 أسججججججججججتاذ
مساعد

 جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا - كلية
الدراسات التجارية

 أسججججججججججتاذد. إبراهيم فضل المولى 3
مساعد

 جامعججة السججودان للعلججوم والتكنولوجيججا –
كلية الدراسات التجارية

 أسججججججججججتاذد. محمد حمد 4
مساعد

 جامعججة السججودان للعلججوم والتكنولوجيججا –
كلية الدراسات التجارية

 أستاذد. أشرف خوفو5
مساعد

جامعة النيلين - كلية الدراسات التجارية

 أستاذد. سهير قنديل6
مساعد

الكلية الردنية - كلية الدراسات التجارية

 مدير أ . إخلص سعيد7
مراجعة

ديوان المراجعة القومي
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)2ملحق رقم (

جامعة السودان العلوم والتكنولوجيا
كلية الدراسات العليا

ماجستير محاسبة وتمويل

الخ الكريم / الخت الكريمة 

السلم عليكم ورحمة الله تعالى وبركاته

الموضـوع: استمـارة استبـانة

 " أثر تطبيق حوكمة الشركات علىتقوم الباحثة بإجراء دراسة بعنوان 
  ضمن متطلبات البحث التكميلي لنيلتضييق فجوة التوقعات في المراجعة "

 درجة الماجستير في المحاسبة والتمويل، ويتطلب ذلك الحصول على مجموعة من
 البيانات، ويسعدني ويشرفني أن أتلقى مشاركتكم ومساهمتكم القيمة من خلل

ًا  خبراتكم العلمية والعملية حتى يكون هذا البحث إضافة حقيقية للعلم والمعرفة، مقدر
 لكم حسن تعاونكم في الجابة بوضوح وشفافية، ونضمن لكم سلمة وحفظ البيانات

التي تدلون بها، ولن تستخدم هذه البيانات إل لغراض البحث العلمي.

وجزاكم الله خير

الباحثة 
 سامية حسن

الطاهر 
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ًل: البيانات الشخصية  أو
 ) أمام الجابة التي تراها مناسبة:أرجو التكرم بوضع إشارة (

. العمر 1
 سنة 40– 31 فاقل  سنة30
 سنة 50أكثر من  50- 41

. المؤهل العلمي 2
دبلوم فوق الجامعيبكالوريوس

دكتوراة ماجستير
. المؤهل المهني3

                 الزمالة المريكيةالزمالة البريطانية
                    الزمالة السودانيةالزمالة العربية

. التخصص العلمي4
إدارة أعمالمحاسبة
نظم معلومات  اقتصاد 

علوم مالية ومصرفية 
أخرى (أذكرها) ...................................................

. المركز الوظيفي5
رئيس حساباتمحاسب

       مراجع                              مدير مراجعة
أستاذ جامعيمدير مالي

أخرى (أذكرها) ...................................................
. سنوات الخبرة 5

 سنة  10- 6 سنوات فاقل5 
 سنة 20- 16 سنة15- 11

سنة 25 سنة                       أكثر من21-25
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ًا:  عبارات الستبانة ثاني
ًا التفضل بوضع علمة (   ) في الموقع المناسب للدللة على رأيكأرجو شاكر

في عبارات الفرضيات التالية: 
الفرضية الولى 

حوكمة الشركات تؤثر على تضييق فجوة التوقعات في المراجعة 

العبــــارة
معيــار النتيجــة

أواف
 ق

بشد
ة

 لمحايدأوافق
أواف
ق

 ل
 أوافق
بشدة

 تعمل مبادئ حوكمة الشركات على توفير.1
 آلية لمواجهة التعارض والتناقضات المحتملة

في المصالح .
 اللتزاميتطلب تطبيق حوكمة الشركات .2

 بمعايير الداء ومعايير السلوك المهني مما
يضفي جودة المعلومات في التقارير المالية.

 اللتزام بتطبيق حوكمة الشركات يساعد.3
 على سرعة اكتشاف التلعب والغش

والختلس.
  تساعد على تصميم معاييرحوكمة الشركات.4

 مراجعة تفي برغبات المستفيدين بخدمات
المراجعة وتوقعاتهم. 

 مبادئ ومعايير حوكمة الشركات تتطلب.5
 وجود لجان مراجعة في الشركة تعمل على

تدعيم استقللية المراجع الخارجي.
 عدد الدعاويحوكمة الشركات تخفض .6

 القضائية المرفوعة ضد المراجعين من خلل
إضفاء الثقة على التقارير المالية المراجعة.

 اللتزام بالحوكمة يؤدي إلى تقارير مالية.7
  يضيق فجوة التوقعات فيأكثر شفافية مما

 المراجعة ويزيد من رضا المجتمع عن
 المراجعين بصفة خاصة ومهنة المراجعة

بصفة عامة.
 عدم إلمام الدارة والمراجعين بمزايا حوكمة.8

 الشركات يؤدي إلى اتساع فجوة التوقعات
في المراجعة.
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الثانيةالفرضية 
 تطبيق حوكمة الشركات يحقق قدر من الطمأنينة والثقة

للمستثمرين 

العبـــــــــارة
معيــار النتيجـــة

أواف
 ق

بشد
ة

 لمحايدأوافق
أواف
ق

 ل
 أوافق
بشدة

 حوكمة الشركات تساعد المستثمرين على.1
 ممارسة حقوقهم المكفولة لهم بواسطة

القوانين واللوائح .
 تطبيق حوكمة الشركات يلزم المراجع.2

ِئنبتقييم فرض الستمرارية مما ي  ُطم
 المستثمرين ويزيد من ثقتهم في الشركة

محل المراجعة. 
 تطبيق حوكمة الشركات يؤدي إلى زيادة.3

فرص الستثمار والحصول على التمويل.
 حوكمة الشركات تضمن الفصاح الكافي.4

 وفي التوقيت الملئم عن كافة المور
المهمة المتعلقة بالشركة.

 تساعد حوكمة الشركات على تحقيق أرباح.5
 معقولة ومناسبة على رأس المال

 المستثمر.
 اللتزام بتطبيق حوكمة الشركات يؤدي إلى.6

ًا  جودة عملية المراجعة مما ينعكس إيجاب
على ثقة المستثمرين.

  حوكمة الشركات معلومات ملئمةتوفر.7
تساعد في اتخاذ القرار الرشيد.

 غياب الحوكمة يعرض الشركة للزمات.8
المالية مما يزعزع ثقة المستثمرين.
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الثالثة الفرضية 
حوكمة الشركات تساعد في تقويم كفاءة أداء الشركات 

العبـــــــــارة
معيـار النتيجــة

أواف
 ق

بشد
ة

 لمحايدأوافق
أواف
ق

 ل
 أوافق
بشدة

 تهدف حوكمة الشركات إلى تعديل القوانين.1
 الحاكمة لداء الشركة بما يؤدي إلى

أفضلها .
 تعمل قواعد حوكمة الشركات على تحديد.2

 المكافآت على أساس الداء مما يساعد
على تحسين كفاءة أداء الشركة. 

 اللتزام بمبادئ ومعايير حوكمة الشركات.3
 يقود لللتزام بمعايير المحاسبة والمراجعة
 الدولية التي تساعد على زيادة كفاءة أداء

الشركة.
 الحوكمة يساعد على تحقيق أهدافتطبيق .4

الشركة. 
 الحوكمة تعمل على تفعيل العمليات الرقابية.5

التي تؤثر على كفاءة اداء الشركات.
 اللتزام بتطبيق حوكمة الشركات يضمن.6

 المالي وهوتحسين صورة الشركة بالسوق 
ما ينعكس على دعم أسهمها.

 تعمل حوكمة الشركات على زيادة قدرة.7
الشركة على المنافسة وفتح أسواق جديدة .

 اللتزام بتطبيق حوكمة الشركات يؤدي إلى.8
 الكتشاف المبكر لنخفاض مستويات الداء

المالي والداري بالشركة.
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