
الستتهلل�
: تعالى  الله قال�

 ِّذيننَ ِإن ّل ُلواا ا َنا َقا ّب ّلهُ رَ َتقَامُواا ُثمّ ال  اسْت
َنزّلُ� َت ِهمُ َت ْي َل َكةُ َع ِئ ْلمَلَ ُفواا َألّ ا  َولَ َتخَا

ُنواا ْبشِرُوا َتحْزَ َأ ِة َو ّن ْلجَ ِتي  ِبا ّل ُتمْ ا  ُكن
ُدونَ َع ُكمْ َنحْنُ 30 ُتوا ُؤ َيا ِل ْو ِة ِفي  َأ َيا ْلحَ  ا

َيا ْن ّد ِفي  ال ِة َو ُكمْ الْخِرَ َل َها َو ِهي  مَا ِفي َت  َتشْ
ُكمْ ُكمْ َأنفُسُ َل َها َو ُعوانَ مَا ِفي ّد  مّنْ ُنزُلً 31 َت

ٍر ٍم َغفُوا 32رّحِي

العظيم الله صدق

]32-30 فصلت [ستوارة

الهـــــداء

ًا�. وينفيض يننضب ل الذي والعطاء الحنان يننبواع إلى فيضان
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 برودةالشتاءوالنجمةالتيأنارت تقيني  التي  الشمس إلى
الصعاب�.�. لعبوار جسرا دعوااتها كانت ليظلمةالصحراء�.ينامن

الحبيبة�.�. أمي 
 العنيد الزمن تقلبات به أواجه ما وعزته شمواخه من أخذت من ينا

وفخري�.�. اعتزازي أنا�.بك حلواهـا من لنال� الحياة مر من تذوق ينامن

عليك�.�. الله رحمة الحبيب والدي
 أبنائي �.�. وأم بيتي  ودفء عمري وشرينكة حياتي  حب إلى

زوجتي �.�.
حسن)�.�. – محمد – ( أستيل العزاء أبنائي  كبدي فلزات الى

 أولدي الى
علينا�.�. وصبروا شي ء كل معهم تقاستمنا من إلى

وأخوااتي �.�. إخواتي 
 ومازالواا وكانواا تجاربهم من ونهلت الحياة في  المل وهـبواني  من إلى
حياتي �.�. في  لي  عوانا

العمل�.�. في  زملئنا والعناء الدرب رفقاء

 والعرفان الشكر

ِني  رَبّ:  تعالى قال� ْع ِز ْو ُكرَ َأنْ َأ َتكَ َأشْ ْعمَ ِتي  ِن ّل َعمْتَ ا ْن َليّ  َأ  َع
َلى َع ّي َو َد ِل َأنْ َوا ْعمَلَ َو ِلحًا َأ ُه صَا ِلحْ َترْضَا َأصْ ِتي  ِفي  ِلي  َو ّين ّني  ُذرّ  ِإ

ْبتُ ْيكَ ُت َل ّني  ِإ ِإ ِلمِينَ مِنَ َو ْلمُسْ ) 15الحقاف، ستوارة( ا

ُكرِ مَنْ(  محمد الكرينم رستوالنا بقوال� والتزاما َيشْ ّناسَسََل ُكرِ ال َيشْ  َل
ّلهَ بنعمه�. علينا من الذي لله الترمذي- فالحمد ستنن)–   ال
 ثم الله دون من طرينقها نلتمس ماكنا التي  المعرفة وعظمة الفكر رحاب بكل

الدراستة�. فرصة لي  أتاحت التي  والتكنوالواجيا للعلوام السوادان جامعة بفضل
 في  جهدا يندخر لم الذي أزرق آدم حسن محمدالجليل/  للستتاذ الشكر ثم

التقدينر�.  كل مني  فله والمتابعة والتواجيه الرشاد
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 نجم د/ مصطفى وهـم الداخلية المناقشة لجنة الى مواصوال� والشكر
 المناسَقش و الصديق  ابراهيم ود/ باسَبكر                     البشاسَرى
 �. العليا الدراستات بمكتبة الخواة وإلى يوسف أحمد د/ كماسَل الخاسَرجي

 معنا تعاونت التي  والشركات والبنواك المراجعة مكاتب إلى مواصوال� والشكر
ًا جمع في   ود. منى حسن د. هاسَدية الى مواصوال� الشكر الستتبيانوااينض

 للخدمات السوادان بمركز بشير الختت/ عوضية       والى احمد اسحق
. الكادينمية

والتقدينر،،،، الشكر كل جميعا فلهم

الباحث

المسنخلص

 تصميم في  اللكترونية المحاستبية المعلوامات نظم أثر الدراستة تناولت

 نظام إدخال� إلى الدراستة مشكلة تهدف كما ، الداخلية المراجعة مهنة وتطواينر

 أداء في  ينساعد الداخلية المراجعة إجراءات في  اللكترونية الحاستبات

 المراجعين وتدرينب تأهـيل وإلى عالية، بدرجة المخرجات وصحة العمليات

 الداخلية المراجعة عملية كفاءة رفع على ينساعد اللكترونية النظمة على

التي : في  الدراستة أهـمية تكمن المنظمة�. وكما داخل

 في  البحث هـذا ينساهـم ، المحاستبية المعلوامات نظم حوال� واضحة رؤينة وتقدينم

 حوال� النقص لسد ومحاولة ، الدارى الهـمال� أو الختلس  ظاهـرة من الحد

 المراجعة في  المعرفي  الجانب اثراء زينادة في  المساهـمة المطروح المواضواع

الداخلية�.

 في  المحاستبية المعلوامات نظم أثر معرفة الى الدراستة تهدف وكذلك

 نظم وتطواينر لتحديند علمي  إطار وضع اللكترونية المحاستبية المعلوامات نظم
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ًا المحاستبية المعلوامات  فرضيات صحة لختبار التكنوالواجي  للتطوار وفق

 التي  البيانات تحليل ثم والستتنباطى الستتقرائي  المنهج الباحث اتبع ، الدراستة

)�.SPSS( الحصائية الحزم استتخدام بوااستطة الستتبانة من عليها الحصوال� تم

 : إدخال� التية الفروض صحة مدى باختبار الباحث قام البحث أهـداف لتحقيق

 أداء في  ينساعد الداخلية المراجعة إجراءات في  اللكترونية الحاستبات نظام

 على المراجعين وتدرينب عالية�. وتأهـيل بدرجة المخرجات وصحة العمليات

 داخل الداخلية المراجعة عملية كفاءة رفع على ينساعد اللكترونية النظمة

المنظمة�.

أهمهاسَ: من نتاسَئج عدة الى الدراسة توصلت كماسَ

 من المحاستبية المعلوامات نظم توافره بما المبحواثين وإدراك وعى مدى•

ًل المنظمة داخل فعال� أداء  اللكترونى التشغيل نظم تنفيذ صعوابة عن فض

 الوااجبات بفصل ذلك ينتم أن على جيدة تواثيق وعمليات فعالة نظم وجواد بدون

 ينتم الذي الحاستب ومشغل التطبيقية بالبرامج ينتم التي  الحاستب مبرمج بين

للبيانات�. اللكترونى التشغيل بأنظمة

ًل للمراجعيين المهنى الداء معاينير في  حدينثة متغيرات هـناك•  بعض عن فض

المنظمة�. داخل المعاينير

ًا ليس المحسبي  النظام•  الهـداف لتحقيق وستيلة هـوا وانما ذاته حد في  هـدف

المشروع�. اليعا ينسعى التي 

 ذلك تم ستوااء المحاستبي  النظام بيانات لتشغيل الستاستي  الغرض ينختلف ل•

 الواستائل في  هـوا فالختلف الكترونية او آلية أو يندوينة بطرينقة التشغيل

الغرض�. في  وليس المستخدمة

اللكترونى�. النظام تشغيل من المستخرجة البيانات دقة•

أهمهاسَ: من توصياسَت عدة الى الدراسة توصلت كماسَ

اللكترونية�. المراجعة مع ينتناستب بشكل المرجعين تدرينب-
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ًا البيانات معالجة نظم تصميم في  الداخليين المراجعين اشتراك-  الكتروني

 وينتضمن بالمراجعة تسمح التي  المستندات توافير ينتضمن النظام أن من للتأكد

كافية�. داخلية ضواابط

 النحرافات تقليل ينتم بحيث جيدة بصوارة المحاستبية المعاينير تطبيق-

والخطاء�.

 البيانات لحماينة الكفيلة والجراءات الخطط بواضع الداخلى المراجع قيام-

�. ودقتها التقارينر وصحة البيانات وستلمة دقة تكفل والتي  ، المخزونة

ًا لتنفيذ والجراءات الخطط بواضع الداخلي  المراجع قيام-  لتبواينب نظم

ًا التقارينر  استتخدام أفضل ينعكس وبما عليها المتعارف المحاستبية للمبادئ وفق

الواحدة�. أهـداف ينحقق بما للمواارد

: المستقبلية الدراساسَت

بليبيا�. اللكترونية المحاستبية النظمة تطبيق / مشاكل1

 المالى الداء كفاءة رفع في  اللكترونية المحاستبية النظمة استتخدام / أثر2

للمنشآت�.

Abstract
This study dealt with the impact of the Electronic Accounting 

Information systems, on the design and development of the Internal 
Auditing Provision. The research problem aims at the introduction of the 
electronic computers system, in the internal auditing procedures, which will 
assist, in the performance of operations, the correctness of outputs, with a 
great degree of accuracy and the qualifying and training of auditors, on the 
electronic systems. This would assist in raising the level of efficiency of 
internal auditing, in the organization. 
The significance of the study, lies in the following:-

"The presentation of a clear vision about the Accounting Information 
Systems. Such vision may contribute to the combat of corruption, the 
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administrative negligence and bridging the gap of the increase of the 
enrichment of the cognitive aspect of the Internal Auditing".

The objective of the study, is to know the effect of the Accounting 
Information Systems, in the electronic Accounting Information System; and 
setting a scientific framework, for determining an developing the 
Accounting Information Systems; according to the technological 
development, for testing the correctness of the hypothesis of the study. The 
researcher, thus, adopted the inductive-deductive approach; and analyzed 
the data, which were obtained by the questionnaire, and processed same by 
the statistical Packages of the SPSS Program. 
For the achievement of the research objectives, the researcher, tested the 
extent o the correctness of the following hypothesis:-

The introduction of the electronic computers system, in the 
procedures of the internal auditing procedures, assists in the performance 
high level; and in the qualifying and training of the auditors on the 
electronic systems, assists in raising the efficiency of the Internal Auditing 
Process in the organization.
The study reach several findings, the most important of which are:-
*The extent of the awareness and perception of the subjects, of what could 
be provided by the Accounting Information System, of effective 
performance, inside the organization, despite the difficulty of the execution 
of the electronic operations systems, without the presence of effective 
systems and good documentation operations, provided that is done by the 
separation of the duties, between the computer programmers, and the 
operator of the computer, which to operated by electronic operations 
systems of the data.
*There are modern variable, in the standards of the performance of the 
auditors, in addition to some standards inside the organization.
*The Accounting System, is not a target, in its self; but it is a means for the 
achievement of objectives which the project endeavors to achieve.
*The basic purpose, for processing the data of the accounting system, 
whether that processing was done manually, mechanically or electronically. 
The difference is in the means used; and not in the purpose.
*The exactness of the extracted data from the processing of the electronic 
system.
The study reached a number of recommendations, the most important of 
which, are:-
-It is important to train auditors, in suitable way, with the electronic 
auditing.
-The participation of the internal auditors, in the design of the electronic 
data processing systems, to assure that the system includes the provision of 
the documents which allow for auditing and include sufficient internal 
controls.
-The application of the accounting standards, in a good way, which work for 
the reduction of deviations and error.
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-The Internal Auditor should set the plans and procedures, which protects 
the stored data, which guarantee the procession  of reports.
-The Internal Auditor, should set plans and procedures, for the execution of 
system, for the classifying of reports, according to the recognized 
accounting principles, in a way that reflects the best use of resources, in a 
way that achieves the objectives of the unit.
The Future Studies:-
1/ The impact of the use of the electronic accounting systems, in raising the 
efficiency of the financial performance, in establishments. 
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92
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