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 داءــــــــــالإھ
  

  ...إلي 
إلي عاطفة حانیة .. من كانت  سببا لي في الوجود 

  ..وصدر حاني 
  ..أمي  

  ...إلي 
  ...في عیونھ معني أن أكون   تمن رأی

  ...أبي
  ..إلي 

الي من أفخر بھم وأعتز بوجودھم من أینعوا زھورا في حدیقة 
  ..حیاتي لتتم سعادتي بھم 

  ...أخواني وأخواتي 
  ...لي ا

كل الذین امتھنوا العلم صنعة وطریقا وبذلوا جھدھم 
  . .الإنسانووقتھم من أجل رقي الإنسانیة ورفعة 

  الأجلاء  أساتذتي
  الي 

لفتح مغالیق العلم ... والتحفوا الضني .. من أفترشوا التعب 
  ..والمعرفة 

  ...زملائي 
أھدي ھذا الجھد المتواضع
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 الشكر والعرفان
  

أن  إلان مѧѧن الله تبѧѧارك وتعѧѧالي علѧѧي بإعѧѧداد ھѧѧذا البحѧѧث لا یسѧѧعني بعѧѧد أ

مѧѧن فیѧѧھ أتوجѧѧھ بالشѧѧكر أولا Ϳ تبѧѧارك وتعѧѧالي صѧѧاحب الفضѧѧل علѧѧي مѧѧا وفقنѧѧي 

 حتѧىسѧھلھ علѧي وأكرمنѧي بѧھ وأعѧانني علیѧھ واختیار لھذا الموضوع وما یسره 

  ..الوجود الي حیث خرج 

كѧѧѧل  إلѧѧيجمیѧѧل كمѧѧا لا یفѧѧوتني أن أتوجѧѧھ بالشѧѧكر والتقѧѧدیر والعرفѧѧان ال

عѧادل /  الدكتور أستاذي في جمیع مراحلي التعلیمیة وأخص بالشكر  يأساتذت

الѧѧذي قѧѧام بالإشѧѧراف علѧѧي ھѧѧذا البحѧѧث والѧѧذي كانѧѧت لتوجیھاتѧѧھ  موسѧѧي یѧѧونس

  .ھذا البحث بھذه الصورة إخراج وآراءه النیرة سببا في 

  

  كل من ساعدني في مسیرتي التعلیمیة إليوالشكر 
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  ةــــسص الدراــملخ

  

ــــد إتهــــدف هــــذه الدراســــة  ــــي الســــودان، وق ــــة البشــــریة ف ــــل التنمی ــــاس دلی ــــي قی ل
ـــــات مـــــن الجهـــــاز المركـــــزي للإحصـــــاء ، وبعـــــد جمـــــع البیانـــــات تـــــم  ـــــم جمـــــع البیان ت

  .حساب دلیل التنمیة البشریة في السودان 
ــــــر البرنــــــامج الإنمــــــائي  ــــــل الوصــــــفي المــــــأخوذ مــــــن تقری ـــتخدام التحلی ــــــم اســـ ت

 SPSSم والبرنـــــــــامج الإحصـــــــــائي الــــــــــ 2005لـــــــــي إ 2000للأمــــــــم المتحـــــــــدة عـــــــــام 
ــــــل فــــــي التنمیــــــة وفرضــــــیة الدراســــــة هــــــي  ــــــدول ذات الإنجــــــاز الأق الســــــودان مــــــن ال

   .البشریة
 Human Developmentخلصــــت الدراســــة قیــــاس التنمیــــة البشــــریة 

Index    التي كانت بحساب المؤشرات التالیة:  
 -% اءة والكتابـــــــة معرفـــــــة القـــــــر  -بالســـــــنوات  توقـــــــع الحیـــــــاة عنـــــــد المـــــــیلاد 
  .الدخل الحقیق المعدل بالدولار  –نسبة القید الإجمالي في مراحل التعلیم 

  :كما أظهرت الدراسة النتائج التالیة 
عــــــام كمــــــا أن فــــــي كــــــل  54وهــــــي أن متوســــــط عمــــــر الفــــــرد فــــــي الســــــودان 

ــــي كــــل  100 ــــراءة والكتابــــة وأن ف ــــرد یعــــرف الق ــــرد هنالــــك ف ــــرد هنالــــك  100ف  15ف
ــــ ــــرد مقیــــدین ف ــــدخل المعــــدل بالــــدولار ف ي مراحــــل التعلــــیم وهــــذا یعنــــي أن متوســــط ال

ــــي الســــودان هــــو  ــــرد ف بالــــدولار ، وأن معــــدل حرمــــان الســــودان مــــن كــــل  1.8لأي ف
وأن التنمیـــــــة البشــــــریة تحققـــــــت فــــــي الســـــــودان بنســـــــبة % 87هــــــذه المؤشـــــــرات هــــــو 

14.%  



 v

Abstract  
 

The objective of this study is to measure the human 

development index   in Sudan. The data for the study has been 

collected from the central bureau of statistic After the collection 

of the data the human development index has been calculated. 

The study has used the descriptive analysis that has been 

taken from the Reports, of the United Nations development 

program for the years from 2000 to 2005 and the statistical 

program SPSS.  

The hypothesis the Sudan from contery few human 

development. 

The outcome of the study of the HDI which has been based 

on the Following indicators: 

- Life expectancy at birth. 

- % of literacy rate. 

- Gross enrollment rate in education. 

- Adjusted real in come in $. 

The study has revealed the following results: 

- Average life expectancy in Sudan is 54 years. 

- In every 100 persons, there is one who can read and write. 

- In every 100 persons, 15 are enrolled in education. 

This means that the adjusted average per capita income in 

Sudan is 1.8 $ per day and that the percentage of preventing 

Sudan from these indicators is 87% and that the human 

development has been achieved in Sudan by 14%. 
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