
  )١(ملحق رقم 
  جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا

  كلیة الدراسات العلیا
  ماجستیر المحاسبة والتمویل

  
مدي موائمة معاییر الحوكمة الرشیدة في  -: موضوع الإستبیان

  المصارف الإسلامیة
  

  الأخت الكریمة / الأخ الكریم 
  

  .الله وبركاتھ  السلام علیكم ورحمة                                     
  

الضبط ( یقوم الباحث بدارسة مدي موائمة معاییر الحوكمة الرشیدة 
في المصارف الإسلامیة  ضمن متطلبات  البحث التكمیلي لنیل درجة ) المؤسسي

الماجستیر في المحاسبة والتمویل، ویتطلب ذلك الحصول علي مجموعة من البیانات 
مة من خلال بمشاركتكم ومساهمتكم القیً  عوناً لي وا، ویسعدني ویشرفني أن تكون

خبراتكم العلمیة والعملیة، حتى یكون هذا البحث إضافة حقیقیة للعلم والمعرفة، مقدراً 
في الإجابة بوضوح وشفافیة، ونضمن لكم حسن تعاونكم وصبركم وجهدكم معنا 

راض سلامة حفظ وسریة البیانات التي تدلوا بها ولن تستخدم هذه البیانات إلا لأغ
  .  البحث العلمي

  
 ً   ،،،،    وجزاكم الله خیرا

                                                    
  

  باحثال                       
    أحمد حسنالجیلى حسن  

  
  
  
  
  
  

 ً   البیانات الشخصیة : أولا



  : في مربع الإجابة التي تراھا مناسبة )  √( أرجو التكرم بوضع علامة 

  : الأكادیمي  المؤھل .١
  

  دكتوراه              ماجستیر  دبلوم عالي          بكالوریوس         
  

  ) : ..............................................................................ذكرھا ا(أخري 

  : المؤھل المھني  .٢
ACCA               CIMA            CPA              CMA   

                   
  ) : ............................................................................... ذكرھا ا( أخري 

  : التخصص العلمي  .٣
  محاسبة                 إدارة أعمال                    اقتصاد    
  
                    علومات محاسبیة نظم م    بنوك وعلوم مصرفیة                 
  

  ) : ...............................................................................ذكرھا ا( أخري 

  :  سنوات الخبرة .٤
                     

                           ١٥أكثر من               ١٥-١١              ١٠-٦                ٥-١
   

  :  العمر .٥
  سنة                       ٤٦أكثر من             ٤٥-٣٦           ٣٥-٢٥سنة            ٢٥أقل من  
  
  : المركز الوظیفي  .٦

  مدیر مالي                  مراقب مالي                               أستاذ جامعي 
  

  اخلي              مراجع خارجي            محاسب              مراجع د    
  

  ) : ...............................................................................ذكرھا ا( أخري 

  

  ستبیانالاأسئلة :  ثانیاً 

   -:في مربع الإجابة التي تراھا مناسبة أمام كل فقرة من الفقرات التالیة )  √( ضع علامة 

   -:الأولي ضیة الفر

الاستثمار في البلدان المتقدمة والتي تعتبر دول منشأ  في بیئةھناك اختلافات جذریة 
   .ةخاص بیئةلھذه المعاییر والمصارف الإسلامیة التي تعمل في 



  
أوافق   العبارة  الرقم

  بشدة
لا أوفق   لا أوافق  محاید  أوافق

  بشدة
 اجراءات العولمة مثل تحریر الاقتصاد وتدویل  ١

الاقتصاد والتطور في وسائل الاتصالات والتكامل 
بین الاسواق كلھا عوامل زادت من الحاجة الى 

  قواعد حوكمة الشركات

          

غیاب الثقافة الائتمانیة في ظل المتغیرات السریعة   ٢

في بیئة الاقتصاد الكلي والتطورات المتسارعة 

في الاوضاع المالیة تعكس الضعف المؤسسي 

  .التاریخي للمؤسسات المالیة المصرفیة

          

رأس المال   وتشجیعجذب الاستثمارات الأجنبیة   ٣
الإدارة بوجود  لاالا یتأتي  علي الاستثمار المحلي

                                .الرشیدة 

          

     المنافسة  الوطنیة علي للشركاترفع القدرة   ٤

  . المؤسسي   لتفعیل الضبطالعالمیة یحتاج 

          

للمصارف السودانیة خارج  یدةجدفتح أسواق   ٥

  الرشید  يحكم المؤسسوعي تام  بال البلاد یتطلب 

          

نین المنظمة للعمل في المصارف اللوائح والقوا  ٦

 معاییرالإسلامیة تمثل عائق یحول دون تطبیق 

   .الحوكمة الرشیدة

          

لامیة یمثل الكادر البشري في المصارف الإس  ٧

    .الضبط المؤسسي عائق آخر لتفعیل معاییر

          

حتاج یالإسلامیة المصارف مناخ  الاستثمار في   ٨

حتى یتثني كلیة الھیإلي إدخال بعض الإصلاحات 

  .الحوكمة الرشیدة فیھ  عاییرتطبیق م

          

          
  
  

   -:الثانیة  الفرضیة
ً لمتطلبات البیئة  الرشیدةالحوكمة  عاییریمكن الاستفادة من م    إذا ما تم تطبیقھا وفقا

   .الإسلامیة خاصة في السودان
  

أوافق   العبارة  الرقم
  بشدة

فق الا أو  لا أوافق  محاید  أوافق
  شدةب



الرشیدة لتساعد في  الحوكمة یمكن تكییف  نظام  ١

معالجة المشكلات الإداریة والمالیة لدي 

  .المصارف السودانیة

          

والمبادئ حتى تكون الحوكمة الأسس   لا تتوافر  ٢

المالیة والإداریة للمصارف  الأوضاع لتحسینمفیدة 

  السودانیة

          

وكمة الرشیدة الح یرایعلا توجد صعوبة في تطبیق م  ٣

  للمصارف السودانیة

          

معضلة الحوكمة الرشیدة یمثل  یریعاعدم الاھتمام لم  ٤

  .عاییرأساسیة في التطبیق للم

          

 عاییرملتطبیق صالحة المصارف السودانیة  بیئة  ٥

  الضبط المؤسسي السلیم

          

 المعاییرالتقلید الأعمى ومحاكاة دول المنشأ لھذه   ٦

  الرشید نحو الحكم المؤسسي الأساسیة المشكلة یمثل

          

الحوكمة  معاییرالإدارة الرشیدة ھي التي تطبق كل   ٧

الأخذ في الاعتبار خصوصیة بیئة العمل الرشیدة مع 

  السودانیة

          

  
  
  
  
  
  
  
  

  
   -:الثالثة  الفرضیة

وتطبیق ف المصار لإدارات يذات دلالة إحصائیة بین الالتزام الأخلاقي والسلوك علاقة ھناك 
  الحوكمة الرشیدة  عاییرم

  
أوافق   العبارة  الرقم

  بشدة
فق الا أو  لا أوافق  محاید  أوافق

  بشدة



یؤدي   والافصاح التام عاییر الشفافیةإتباع م  ١

 لحوكمة الشركات یساعد إلي قیام نظام قوى

       .الأزمات الدوریة وقوع  منععلي 

          

علي  إجراءات حوكمة الشركات تعمل  ٢

وضع   خلالذلك من المنشأة  إدارة   سینتح

  الإستراتیجیات  السلیمة 

          

ركات یؤدي إلي حمایة نظام  حوكمة الش  ٣

  .الأقلیة  مصلحة مساھمي
          

عملیات المصارف  طلب الشفافیة في  ٤

مراجعة في كافة والوإجراءات المحاسبة 

  .ومختلف الأعمال التي تقوم بھا المصارف 

          

م حوكمة الشركات یؤدي بدرجة رس نظاغ  ٥

الجمھور في عملیات  إلي تعزیز ثقةكبیرة 

  المصارف 

          

الفساد  نعالضبط المؤسسي الفعال یم  ٦

والتلاعب في المال العام ووقف حالات 

  الانھیار للمصارف  

          

الإدارة الرشیدة تساعد المؤسسة والدولة علي   ٧

قیق أفضل عائد علي استثماراتھا ضمان تح

  مواردھا و

          

  
  
  
  


