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 ...إلى التي حضنتني في المهد لأكون صبيا  

 إلى أمي                                                         

 ...ُإلى الذي رباني وكبدني لأكون وفيا

 إلى أبى                                                         

 ...ة إلى حبات اللؤلؤ الوفي

 اخوتي إلى                                                           

 ...إلى كل من عشق الكلمة وحببني إليها

 إلى أساتذتي                                                             

 ...الدراسة يإلى كل الذين شاركون

 إلى زملائي وزميلاتي                                                       
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كّانّشكرّذويّالحقوقّلمّ  ّبأسمىّآياتّا ّيسرنيّأنّأتقدم منّشكرّاللهّتعالىّفإنه

كّليةّّولوجيانلجامعةّالسودانّللعلومّوالتكالعرفانّّالشكرّو الدراساتّالعلياّالعلومّممثلةّفي

 .بالجامعةّالتيّفتحتّأبوابهاّلطلبةّالعلمّ

ّاهذّأشرفتّعلىالتيّّمصطفي  مناهل سيد أحمدةّّللدكتورّّأجزلهّ الشكروّ

كّرستّجهدهاّوّوقتهاّبحثال ّنإرشادّسديدّوثناءّحسّ ّمنّتوجيهّوّانيّبكلّخبرتهتوأعانّو

ّ:لكلّمنّالأساتذةّّثمّالشكرّ.ّّلإنجازّهذاّالجهدّالمتواضعّأفضى

ّ.د - ّالخضــــــــر ّالـســــــر ّأمل ّا/ ّالإحصاء ّقسم ّللعلومّرئيس ّالسودان ّبجامعة لتطبيقي

 التكنولوجياوّ

 وزارةّتنميةّالمواردّالبشريةّوالعملّ/البحوثّوالإحصاءّإدارةّمديرّ/ثرياّحمدّفرحّ.أ -

 بوزارةّتنميةّالمواردّالبشريةّوالعملقسمّالاحصاءّّ–محمدّعثمانّمحمدّ.أالأخّ -

 آدمّبريمةّسليمان.الأخّأ -

ّولكلّمنّساهمّوقدمّيدّالعونّليرىّهذاّالعملّالنور

    الحمد لله الذي بيده تتم الصالحات و          

 الباحث
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  يعتبر إسلوب المكونات الرئيسية من من أكثر طرق التحليل العاملي دقة وشيوعاً في البحوث ،
تحديد أهم العوامل التي تؤثر على توزيع الأفراد غير النشيطين إقتصادياً همية البحث في أو تتمثل 

وقد كانت فرضيات الدراسة  السودانحسب السبب الرئيسي لعدم العمل في ولايات ( عاطلين عن العمل)
 :كالآتي 
 لا توجد فروقات معنوية بين العوامل المؤثرة على البطالة في السودان بالنسبة للإناث. 
 لا توجد فروقات معنوية بين العوامل المؤثرة على البطالة في السودان بالنسبة للذكور. 
 في السودان بالنسبة للجنسين معاً  لا توجد فروقات معنوية بين العوامل المؤثرة على البطالة. 

 SPSS V16و تم إستخدام طريقة المكونات الرئيسية في التحليل بإستخدام الحزمة الإحصائية 
 :ها يهم النتائج التي تم التوصل إلأللحصول على أهم العوامل تأثيراً على البطالة و من 

الإناث و الذكور بالنسبة لبيانات متغير كبر السن و الطالب أظهر التحليل أنهما الأكثر أهمية  .1
 .الجنسين معاً لإمتلاكهما أعلى أوزان بالنسبة للبيانات المذكورة آنفاً و 

فبالنسبة للإناث كان الأقل أهمية ( و عجزمرض ، إعاقة أ) تذبذب بقية المتغيرات مثل متغير  .2
 معاً ثاني أقل أهمية بالنسبة للذكور و الثالث في الأهمية بالنسبة للجنسين و 

 :و من خلال تلك النتائج تم التوصل للتوصيات التالية 
نوصي بإجراء المزيد من الدراسات و البحوث لدراسة ظاهرة البطالة لإنتهاج آلية تفُضي إلى التقليل  .1

 .من حدتها 
 .إعادة هيكلة و تخطيط القوى العاملة و عمل تعداد خاص بالمتعطلين  .2
 .العمل لتسهيل إيجاد فرص عمل للخريجين ربط سياسة التعليم بإحتياجات سوق  .3
 .توسيع القاعدة الإنتاجية المحلية للإقتصاد و تشجيع الإستثمار مما يوفر فرص للتوظيف  .4

 المؤسسات وكذلك الشباب بطالة مشكلة تعالج التي السياسات على بالتركيز الدولية التجارب رصد .5
 .المشكلة هذه مواجهة في نجاحاً  أثبتت التي
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Abstract 

 

The manner of the principal components of most methods of factor 

analysis accuracy and commonly used in research ,  the importance of research 

to identify the most important factors that influence the distribution of 

individuals who are not economically active ( unemployed ) as the main reason 

for not working in the states of Sudan has been hypotheses of the study are as 

follows  :  

 •There are no significant differences between the factors affecting 

unemployment in Sudan for females  .  

 •There are no significant differences between the factors affecting 

unemployment in Sudan for males  .  

 •There are no significant differences between the factors affecting 

unemployment in Sudan for both sexes together  .  

And the method was used in the principal components analysis using the 

statistical package SPSS V16 for the most influential factor on unemployment 

and the most important results that have been reached: 

1. Variable aging and student analysis showed they were the most important 

data for males and females and both sexes as they possess the highest 

weights for the data mentioned above. 

2. The fluctuation of the rest of the variables , such as variable ( disease , 

impairment or disability ) For the females was the least important and the 

second is less important for males and third in importance for both sexes 

together 

And through those results were reached following recommendations: 

1. We recommend further studies and research to study the phenomenon of 

unemployment, adopted a mechanism conducive to the reduction of 

intensity. 

2. Restructuring and workforce planning and the work of a special census 

Palmation 

3. Linking education policy needs of the labor market to facilitate the 

creation of employment opportunities for graduates. 
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4. The expansion of the productive base of the local economy and 

encourage investment, providing opportunities for employment. 

5. Monitoring of international experience to focus on policies that address 

the problem of youth unemployment, as well as institutions that have 

proved successful in the face of this problem . 
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