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   چڑ      ڑ  ک  ک  ک  ک   گ  گ  

  ) .5 – 1(سورة العلق الآیات من 
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  إھداء
  یع الزاخر الفیاض والمرفأ والعطاءصنإلي ال

  والدینا

ً من الثقة لمواصلة المشوار اإلي الذین منحون   مزیدا

  لا مللكلل و حدود بالابلا  افأعطون

ً أستاذت ناتإلي مفخر   نادوما

  أمیرة محمد علي

منھم معنى الحیاة والوصول إلي  ناالأوفیاء الذین تعلم ناوأصدقائ ناإلي أخوان

  المرامي العالیة

  المتواضع جھدنا ھدي ثمرةنكل ھؤلاء إلي 

  ناوفیھم من إغراقھم علن نالعل

  وما جزاء الإحسان إلا الإحسان

  

  

  

  



 ج 
 

  وتقدیر شكر
الحمد Ϳ رب العالمین والصلاة والسلام على رسولھ الصادق الأمین وعلى ألھ 

تقدم بجزیل نإلا أن  اھذه لا یسعن ناوصحبھ أجمعین ، وبعد من الله بإتمام دراستی

الشكر وعظیم الامتنان إلي جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا وإلي أعضاء ھیئة 

  .ن عون وتوجیھ طیلة فترة الدراسة م ناوه لمالتدریس على ما قد

الجلیلة الدكتورة أمیرة محمد علي لما  ناتوجھ بجزیل الشكر والعرفان إلي أستاذتِ نو

من  نامن رعایة وتشجیع منذ تولیتھا الإشراف على ھذه الدراسة فاستفد ناقدمتھ ل

  .كل الشكر والتقدیر  افكرھا العلمي وخبرتھا الواسعة فلھا من
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  مستخلص الدراسة 

الدراسة إلي بیان كیفیة عمل الإدارة المدرسیة في تحقیق أھداف مرحلة ھدفت 

على تحقیق أھداف مرحلة الأساس وإبراز الأساس وتوضیح الفوائد المترتبة 

  .المشكلات التي تواجھ الإدارة المدرسیة في تحقیق ھذه الأھداف 

بوحدة الخرطوم قطاع لأساس ویتكون مجتمع البحث من معلمي ومعلمات مرحلة ا

  .مدارس للبنین والبنات  8موزعین على  133شمال موزعین ویبلغ عددھم 

ً ومعلمة بوحدة الخرطوم  34اختار الباحث عینة عشوائیة تتكون من  قطاع معلما

  .من مجتمع البحث  25,3شمال بنسبة 

المعلومات استخرج الباحث المنھج الوصفي والإدارة كانت الأستبانة لجمیع 

  :والأسالیب الإحصائیة المستخدمة في الدراسة ھي 

  ) .النسب المئویة والتكرارات والوسط الحسابي والانحراف المعیاري (

  : وتوصل ھذا البحث إلي النتائج التالیة 

  .إمداد المدرسة یعمل على تحقیق أھداف مرحلة الأساس بشكل جید .  1

  : وائد كبیرة من أھمھا إن لتحقیق أھداف مرحلة الأساس ف.  2

  . تحقیق تكامل بین العلم والعمل . أ 

  .إعداد مواطن متوافق مع مجتمعھ . ب 

  .امتلاك التلامیذ للقیم الاجتماعیة التي تعكس أھداف المجتمع . ج 

إن ھناك كثیر من المشكلات التي تواجھ الإدارة المدرسیة في تحقیق اھداف .  3

  : مشكلات مرحلة الأساس ومن أھم تلك ال

  .قلة الدعم المادي .  أ



 ه 
 

  . الأساسعدم إشراك أولیاء الأمور في العمل لتحقیق أھداف مرحلة . ب 

  :التوصیات 

إعادة تدریب المعلمین على إدارة البرامج المختلفة لتحقیق أھداف مرحلة .  1

  .الأساس 

  .تخصیص نثریات للإدارة المدرسیة لتسییر شئون المدرسة .  2

  .مد جمیع المعلمین بأھداف مرحلة الأساس مكتوبة ضرورة .  3

  .العمل الیدوي حث التلامیذ على الإنتاج واحترام .  4

الإمكانیات اللازمة التي تعین على تحقیق أھداف مرحلة " المطالبة بتوفیر .  5

  .الأساس 
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  الفھرس
  رقم الصفحة  الموضوع 

  أ  الآیة
  ب  الإھداء

  ج  شكر وعرفا
  د  مستخلص البحث

Absthact ھـ  

    للبحث الإطار العام: الفصل الأول 

  1  مقدمة 
  2  مشكلة البحث
  2  أھداف البحث
  2  أھمیة البحث
  3  حدود البحث

  3  مصطلحات البحث

    الإطار النظري والدراسات السابقة: الفصل الثاني 

  5  الإطار النظري
  5  مفھوم الإدارة المدرسیة 

  6  المدرسیة أھمیة الإدارة
  6  أھدافق الإدارة المدرسیة

  7  مجالات عمل الإدارة المدرسیة
  8  واجبات الإدارة المدرسیة
  9  سمات الإدارة المدرسیة
  10  أنماط الإدارة المدرسیة

  12  النظریات الحدیثة في الإدارة المدرسیة
  16  تطور التعلیم الأساسي

  18  مفھوم التعلیم الأساسي 
  19  أھداف التعلیم الأساسي 

    الدراسات السابقة

  20  الدراسات المحلیة 



 ز 
 

  22  الدراسات العربیة
  25  الدراسات الأجنبیة

    إجراءات الدراسة المیدانیة: الفصل الثالث 

  29  المقدمة
  29  منھج البحث وعینتھ

  32  الاستبانة: أداة الدراسة 
    ومناقشة النتائجعرض البیانات وتحلیلھا : الفصل الرابع 

  37  عرض البیانات وتحلیلھا 
  39  مناقشة النتائج

  46  التحقق من اسئلة البحث 

    النتائج والتوصیات: الفصل الخامس 

  48  نتائج البحث 
  48  التوصیات
  48  المقترحات

    المصادر والمراجع

  49  المصادر 
  49  المراجع

  50  البحوث والرسائل الجامعیة

  الملاحق

51  

  

  

  

 


