
  ) شرح لمزايا نظام التقاعد   (
  

  ما هي مدة الخدمة المحتسبة لغرض التقاعد؟/ س
مدة الخدمة المحتسبة لغرض التقاعد هي مدة الخدمة الفعلية التي قضيت على مرتبـة ثابتـة في / ج

ميزانيـــة الدولـــة كمـــا تـــدخل مـــدة الإعـــارة والإجـــازة الدراســـية بـــدون مرتـــب ضـــمن المـــدد 
بعــد تــوافر الشــروط النظاميــة المنصــوص عليهــا في أنظمــة الخدمــة  المحتســبة لغــرض التقاعــد

  .وتوريد الحسميات التقاعدية المستحقة عنها
  
  ما هي المدد المستبعدة من الاحتساب لغرض التقاعد؟/ س
  :المدد المستبعدة من الاحتساب هي/ ج

  .مدد الغياب بدون إجازة   - ١
مرتـب عـدا الإجـازة المرضـية والإجـازة  مدة الإجازة الاستثنائية وأيـة إجـازة أخـرى بـدون   - ٢

 .الدراسية
 .مدة كف اليد إذا تقرر حرمان الموظف من مرتبة عنها   - ٣
 .كسور الشهر في مجموع مدة الخدمة   - ٤
 .مدة الخدمة التي ينص أي من الأنظمة على عدم احتساđا   - ٥
ة بعـد بلـوغ مدة شغل الوظيفة أو المرتبة بالمخالفة لأحكام النظام كالاستمرار في الخدم   - ٦

 .السن المحددة للإحالة على التقاعد دون التمديد له وفق الضوابط النظامية
 

  من هم المستحقون للمعاش التقاعدي؟/ س
  :المستحقون للمعاش التقاعدي هم / ج

المحــال للتقاعــد لبلوغــه ســن الســتين مهمــا تكــن مــدة خدمتــه بشــرط ألا تقــل عــن ســنة    - ١
  .واحدة

 .عجزه عن العمل بصورة قطعيةالمتوفي والمفصول بسبب    - ٢



خمـــس وعشـــرين ســـنة مهمـــا كـــان  ٢٥مـــن انتهـــت خدمتـــه ولديـــه خدمـــة لا تقـــل عـــن    - ٣
 .سبب إĔاء خدمته

مــن انتهــت خدمتــه بســبب إلغــاء الوظيفــة أو الفصــل بقــرار مــن مجلــس الــوزراء أو بــأمر    - ٤
 .خمس عشرة سنة ١٥سامي وبغير سبب تأديبي بشرط ألا تقل الخدمة عن 

لى التقاعد بناء على طلبه ولديه خدمة محسوبة في التقاعـد لا تقـل مـدēا عـن المحال ع   - ٥
 .عشرين سنة كاملة بشرط موافقة جهة عمله ٢٠

 
  كيف يتم تسوية المعاش التقاعدي؟/ س
  :تسوية المعاش التقاعدي المدني تتم على النحو التالي/ ج

نــد Ĕايــة الخدمــة يحســب المعــاش علــى أســاس جــزء مــن أربعــين جــزءاً مــن آخــر راتــب ع   - ١
 :وفقاً للكيفية التالية

  .المعاش التقاعدي المستحق=  ٤٨٠ ÷مدة الخدمة بالأشهر  ×الراتب الأساسي       
تســوية المعــاش في حالــة الوفــاة أو العجــز بغـير ســبب العمــل علــى أســاس تخصــيص  تـتم   - ٢

من آخر راتـب أساسـي كـان يتقاضـاه مـالم تكـن تسـوية % ٤٠معاش تقاعدي يعادل 
 .عاش حسب الطريقة المنصوص عليها في الفقرة السابقة تمنح معاشاً أكبرالم

تتم تسوية المعاش في حالة الوفاة أو العجـز أثنـاء العمـل وبسـببه علـى أسـاس تخصـيص    - ٣
مــن الراتــب الأساسـي الأخــير مــالم تكـن تســوية المعــاش % ٨٠معـاش تقاعــدي يعـادل 

 .تمنح معاشاً أكبرحسب الطريقة المنصوص عليها في الفقرة الأولى 
 

  ما هي حالات إيقاف المعاش التقاعدي؟/ س
  :حالات إيقاف استحقاق المعاش هي/ ج

  .شغل إحدى المراتب الثابتة في الميزانية العامة للدولة   - ١
 .استحقاق معاش تقاعدي أكبر   - ٢
  
  
 



   كيف تتم تسوية المكافأة؟  /س
تتـوافر فيـه أيـاً مـن حـالات اسـتحقاق إذا انتهت خدمـة الموظـف المحتسـبة لغـرض التقاعـد ولم / ج

  :المعاش آنفة الذكر فإنه يستحق مكافأة لمرة واحدة تتم تسويتها على النحو التالي
مــــدة الخدمــــة  ×% ١٠ ×الراتــــب الأساســــي : الخدمــــة الــــتي تقــــل عــــن عشــــر ســــنوات   - ١

  بالشهر
 مدة الخدمة بالشهر ×% ١١ ×الراتب الأساسي : سنة ٢٥الخدمة التي تقل عن    - ٢
لموظفات المستقيلات بسبب الزواج تسوى مكافأēن علـى أسـاس الطريقـة الثانيـة ولـو ا   - ٣

 .قلت مدة الخدمة عن عشر سنوات بشرط إكمال سنة التجربة
ســـنة وانتهـــت بســبب إلغـــاء الوظيفـــة أو الفصــل بقـــرار مـــن  ١٥الخدمــة الـــتي تقـــل عــن    - ٤

 : مجلس الوزراء أو بأمر سامي بغير سبب تأديبي
  %١٤ ×مدة الخدمة بالشهر  ×الراتب الأساسي الأخير 

  
  ؟)الموظف المدني(من هم المستحقون عن صاحب المعاش / س
  :المستحقون عن صاحب المعاش أو الموظف بعد الوفاة هم/ ج

  .الزوج أو الزوجة حسب الحال  - ١
 .الإبــن  - ٢
 .البنـت  - ٣
 .إبن الإبن الذي توفى في حياة صاحب المعاش  - ٤
 .ي توفى في حياة صاحب المعاشبنت الإبن الذ  - ٥
 .الأم  - ٦
 .الأب - ٧
 .الجد  - ٨
 .الجدة  - ٩

 .الأخ -١٠
 .الأخت -١١



كـون الشــخص معتمـداً في إعالتــه علمـاً أنـه فيمــا عـدا الزوجـة والإبــن والبنـت فيشــترط ثبـوت  
علـى صـاحب المعـاش في حياتـه ويسـتمر الصــرف للإنـاث مـالم يتـوطفن أو يتـزوجن ويســتمر 

ة ثابتـة في الميزانيـة ويتوقـف الصـرف لهـم عنـد بلــوغ الصـرف للـذكور مـالم يشـغل أحـدهم مرتبـ
سن الواحدة والعشرين مـالم يكـن المسـتفيد طالبـاً فيسـتمر الصـرف حـتى إكمالـه الدراسـة أو 
بلــوغ ســن السادســة والعشــرين أيهمــا أقــرب ويســتمر الصــرف أيضــاً لمــن كــان مــنهم مريضــاً 

لمسـتفيدة يعـاد لهـا نصـيبها كمـا أنـه في حالـة طـلاق ا. عاجزاً عن الكسب حتى يزول العجـز
  .في المعاش

كما يفرض للأنثى المتزوجة وقت التخصيص نصيب من المعاش المخصـص في حالـة ترملهـا 
  .أو طلاقها

  
  كيف يتم تخصيص المعاش للمستفيدين؟/ س
يخصــص للمســتفيدين عــن صـــاحب المعــاش أو الموظــف المتـــوفي كامــل املعــاش إذا كـــان / ج

أمــا إذا كــان  المعــاش ٣/٤عــددهم اثنــان يخصــص لهمــا  عــددهم ثلاثــة فــأكير فــإذا كــان
مـن المعـاش وفي حالـة تعـدد المسـتفيدين يـوزع المعـاش % ٥٠المستفيد واحداً يخصص لـه 

بيــنهم بالتســاوي وإذا أوقــف أو ســقط نصــيب أحــدهم فــلا يــؤول إلى بــاقي المســتفيدين 
نى مـــن المعـــاش أو عـــن الحـــد الأد% ٥٠علـــى أن لا يقـــل نصـــيب مـــن بقـــى مـــنهم عـــن 

  .)ریال ١٥٠٠(
  

  ما هي المستندات المطلوبة لصرف المستحقات؟/ س
  :المستندات المطلوبة للصرف/ ج

  .بيان الخدمة الذي تنظمه وزارة الخدمة المدنية ويرد عن طريقها   - ١
 .صورة طبق الأصل لبطاقة الأحوال أو السجل العائلي   - ٢
 .لة أو الفصل أو الغيابللذين انتهت خدماēم بالاستقا) براءة الذمة(إخلاء طرف    - ٣
في حالــة إĔــاء الخدمــة للعجــز لأســباب صــحية يرفــق صــورة للتقريــر الطــبي الصــادر مــن    - ٤

 .الهيئة الطبية المثبت لعجزه بصفة قطعية



  
  ما هي المستندات المطلوبة للورثة؟/ س
  :المستندات المطلوبة هي/ ج

  .صورة واضحة لصك حصر الورثة   - ١
 ).أو المضافة فيه المتوفاه(ي لة للموتفئصورة لدفتر العا   - ٢
صورة بطاقات الأحوال للأبناء الذكور الغير مضافين بدفتر العائلـة أو صـور لشـهادات    - ٣

 .ميلادهم
يشترط لاستفادة الوالـد والوالـدة والجـد والجـدة والأخـوة والأخـوات وأبنـاء وبنـات الإبـن    - ٤

حياتــه، ويــتم إثبــات الـذي تــوفى في حيــاة صــاحب المعــاش، أن يكـون المتــوفى يعــولهم في 
شــرعي بالإعالــة يثبــت ذلــك مــع إرفــاق الإثباتــات الشخصــية مــن  كذلــك بإرفــاق صــ

 .بطاقات أحوال أو دفتر العائلة للمعالين
مـن حيــث ) إن وجـدوا(يوضـح فيـه حالـة الورثــة والمعـالين ) إثبـات حيــاة(إثبـات شـرعي    - ٥

ر والسنة أو إرفاق مـا التوظف للذكور والإناث مع تحديد تاريخ التوظيف باليوم والشه
يثبت ذلك وكذلك تحديد ما إذا كانت الإناث متزوجات من عدمـه مـع تحديـد تـاريخ 

 .الزواج باليوم والشهر والسنة أو إرفاق ما يثبت ذلك
يشترط لاستفادة الذكور من الأبناء أو الأخوة المعـالين ممـن تجـاوزت أعمـارهم الواحـدة    - ٦

ـــتم إثبـــات ذلـــك بمشـــهد والعشـــرين ولم يبلغـــوا السادســـة والعشـــ رين مواصـــلة الدراســـة وي
 .صادر من الجهات التي يدرسون فيها منذ وفاة مورثيهم

يشترط لاستفادة الذكور من الأبناء أو الأخوة المعالين ممن هـم مصـابين بعجـز صـحي     - ٧
  .بتقرير طبي صادر من الهيئة الطبية المختصةكامل يمنعهم من الكسب إثبات ذلك 
   

  
  
  


