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 با لعبا ستلليهة الزراعللي الرشللا د ووحللدتي الشللقي القطللا ع برئا ستللة
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الدراسة ملخص
 فلي السلتهدفي مشلا ركة ملدى  عللى التعلرف  هلوْ الدراستلة لهذه الرئيهس الهدف 

 الرشا د. وأثللر بمحنليهة كردفا ن جنوْب بوْلية الريفيهة التنميهة لبنا مج الختلفة النشطة
 فللي التنميهللة وإدارة  التا حللة مللوْاردهم مللن للستللتفا دة  التنفيهذية قدراتهم تقوْية في ذلك

موْاقعهم. 
 الحنا لللة. ودراستة الجتما عي السح منهج البا حث إستتخدم  الدراستة هذه أهداف  لتحنقيهق

 وذللك الدراستلة هلذه لجلراء كردفلا ن جنلوْب بوْلية الرشا د محنليهة على الختيها ر ووقع
 وروح والحنيهللا زات الزرعيهللة الحنا صلليهل حيهللث مللن السللتهدفي بيلل الكللبي للتجللا نس

 تنفيهللذ فللي الشللا ركة دور ابللراز فللي ستللا همت الللت الجتمع افراد بي والتعا ضد التعا ون
التنموْية.  النشطة
 عللن الوليهللة العلوْمللا ت جمللع والثا نوْية.  وتللم الوليهة العلوْما ت على الدراستة إعتمدت

 بكللل الرشللا د ومللوْظفي الحنليهي القا دة  ومقا بلة للمبحنوْثي الشخص الستتبيها ن طهريق
 ما ئلة من مكوْنة بسيهطة طهبقيهة عشوْائيهة عيهنة أخذ تم وتجمل.ثم العبا ستيهة وحدتي من

 385 عللدد جملللة مللن وتجمل با لعبا ستلليهة الزراعللي الرشللا د وحللدتي مللن بكللل مبحنللوْث
 الئوْيللة والنسلب التكللراري التوْزيللع إستلللوْب إستللتخدام  وتم البنا مج بأنشطة مستهدف 
البحنثيهة.  العيهنة أفراد لوْصف

أهمها:  نتائيج عردة إلى الدراسة توصلت
 فللي السللتهدفي قللدرات رفللع فللي عا ليهللة بدرجللة ستللا همت التللدريب فللي * الشللا ركة

 بعللد أداءهللم مسللتوْى  أن البحنللوْثي ذكللر حيهللث بكفللا ءة ، التنموْية النشطة مما رستة
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 أنشطتهم في التدريب من أغلبهم إستتفا د وقد %)،86عا ليهة( بكفا ءة  أصبح التدريب
الحنيها تيهة.

 وأنهللم البنا مللج يقيهمهللا  الللت الجتما عا ت يحنضون البحنوْثي % من99 أن * نجد
 أو تم عما  وعي بخلق ستوْاء الجتما عا ت في مشا ركتهم % من100 بنسبة استتفا دوا

جديدة .  معلوْما ت إضا فة أو أنشطة، من يتم ستوْف 
 بنسبة وإنهم التنميهة، لجنة إجتما عا ت في يشا ركوْن البحنوْثي % من98 أن * نجد

 الللذي التنمللوْي النجللا ز مسللتوْى  فللي ذلللك وظهللر الجتما عللا ت من % إستتفا دوا100
الستهدفي.  قدرات كفا ءة  عن يعب

 با للا ل ستلوْاء الحنللي الجتملع مبللا درات في شا ركوْا البحنوْثي % من100 أن * نجد
 الللذكوْرة  الشللا ركة أنللوْاع بجميهع قا موْا البحنوْثي % من71 الرأي. وأن أو الجهد أو

 فللي الثللر لله كللا ن شللبا ب) ممللا  نسللا ء، (رجا ل، الجتمع شائح جميهع شا ركت حيهث
 مللن والستللتفا دة  مشكلتها  حل في الجتمعا ت قدرة  ورفع الجتما عي النسيهج تقوْية

التنموْية.  الهداف  نحنوْ وتوْظيهفها  الجتمع طها قا ت
 أقلهللا  كللبية ، % فا ئللدة 100 بنسللبة زراعيهة ستلفيهة نا لوْا الذين البحنوْثوْن * إستتفا د

للما ل.  القرضة والؤسستسا ت القروض  مع التعا مل كيهفيهة
شملت:-  للبنامج توصيات عردة إلى الدراسة توصلت

 السا بقه التدريبيهة الدورات في استتهدفت الت للفئا ت التدريب موْاصلة على * العمل  
 أنشلطة تزايلد ظلل فلي الوْاكبللة أجل من با لقرية التنميهة للجنة الثلثة الضبا ط خا صة

التنميهة. 
 مروؤستلليههم عن ينوْبوْن لنهم با لقرية التنميهة للجنة الثلثة الضبا ط نوْاب * تدريب  
العمل. في
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 الحنلي الجتمع بمبا درات إنشا ؤها  تم الت للمنشآت العا ملة الكوْادر توْفي * ضورة   
 مللع با لتنسلليهق الستللا س ومدارس الجتمع تنميهة ومراكز الصحنيهة الراكز مثل القرى  في

الخرى .  النشطة في للمشا ركة الجتمعا ت حما س يقل ل حت الختصا ص جها ت
 تجا ه بمسؤسوليهتها  تقوْم  حت با لبنا مج القتحة التسليهف إدارة  تفعيهل على * العمل  

ًا تتفا دى  أن يمكن لنها  مستهدفيهها   التسللليهف تجربلة عللن نجمت الت السلبيها ت من كثي
الزراعي.  للبنك السا بقه

 الحنسلنة والتقلا وي اليهدوية العدات منحنة أثر على للتعرف  دراستة بعمل * التوْصيهة  
 علللى القا ئملة التنميهلة برامللج أنشللطة فللي لللدخوْل بهلا  إستلتهدافهم تم الذين تهيهئة على

الشا ركة. 
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Abstract

     The main objective of the study was to find out the impact of 

the participation of beneficiares in various programme activties 

dealing with R.D.S.K project, to raise the capacity bulding of 

participants to maximize the utility of resources to achieve 

objectives. Social survey and case study were used in this research. 

Rashad locality was selected for the study, Because of the great 

homogenity among the target groups according to the farms size and 

the field's crops, besides the highly co-operative spirit and 

shouldering among the society. Which contributed in reveilling the 

role of participation to carry out the development activities.where 

primary and secondary data was obtained. 

The research data was obtained from stratum randum 

samplings, where 100 persons selected out of 358 beneficiares. 

    Percentages and freguencies were used as statistical methods. 
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The study reveiled the following results:-

- Participation in training developes the efficiency of knowledge 

and abilities of beneficiares and participants performance after 

training was highly up graded (86%).

- 99% of the respondents attended meetings of the 

programme and the beneficiares benefited from their 

participation (100%).

- 98% of the respondents participated in development 

committee meetings and all have benefit from that.

- 100% of the respondents participated on initiatives of local 

societies by monetary support and manual effort. 

- 71% of the respondents participeted in all kinds of 

participation dealing with community initiatives. 

Recommendations:-                

  Based on the study findings, the researcher recommends for 

R.D.S.K project as the followings:-

- Continuation of the training programme to targeted groups 

mainly the three development committee officers.
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-Training of development commttee's officer is deputies. 

- To sustain local community initiatives to build and 

maintain, community service units like health centers, 

educational and social units, the governments should supply 

these units with the needed working staff and some budgetary 

support.

-establishing the credit department to be responsible towards 

the targeted groups.

- for further studies the researcher recommends to study the 

impact of the hand tools and improved seeds grant, on how 

far can beneficiares be encouraged to participate in 

community development activities. 
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