
الرحيم    الالرحمن بسم
المجال الصياغة بالبحث   الرتباط مدى الفعاليات الرقم

غير
مناسب

مناسب غير
واضحة

واضحة ضعيف متوسط قوي

الكفاياتالشخصية:    مجال أول
. بها          الثقة و العمل النفسفي العتمادعلى القدرةعلى 1

. تربوي    الحصولعلىمؤهل 2
. وعمل              فكرا البتكار و المبادأة و المتفوق بالنجاز التمتع 3

. الخرين        في التأثير القدرةعلى و الشخصية قوة 4
. المسؤولية    تحمل على القدرة 5

المور          الواسععلىمجريات الطلع و المهني النمو القدرةعلى
. عالميا     و وطنيا و محليا

6

. كتابيا      و ارتجاليا التعبير على القدرة 7
. الحواس       سلمة و الحيوية و الجسمية الصحة 8
. المور         استشراق و الذكاء و الصحيح الفهم القدرةعلى 9

. الطيبة        القدوة و الحسن السلوك و السلمي الخلق 10
. النفعالي     التزان و النفسية الصحة 11

و              المتغيرات التكيفمع النفسو القدرةعلىضبط
الحداث.

12

. بالمدرسة       و بها العتزاز و المهنة حب 13
. التمييز              و المحاباة البعدعن و الخرين التعاملمع في العدالة 14

. الهادف        الرشاد و النصح و الذاتي النقد تقبل 15
الكفاياتالدارية:    مجال ثانيا

. إنجازعمله        المشرفالجتماعيفي القدرةعلىمتابعة 16
تسهيل             و الواجبات تنفيذ في الزملء التعاونمع القدرةعلى

أعمالهم.
17

. التعليمات      و التعاميم تنفيذ في السرعة 18
. المناسب       الوقت القراراتفي اتخاذ القدرةعلى 19

. كلفرد    إنسانية احترام 20
. العمل      مواعيد و النظام الحرصعلى 21

. المدرسة        داخل تعقد التي الجتماعات القدرةعلىرئاسة 22
بعقلنية       المعلمين بين المشكلت علىحل القدرة

. موضوعية  و
23

. المعلمين      و فيمجلسالباء المشاركة 24
. المدرسة     إدارة فيمجلس المشاركة 25

. المدرسة         التربويةخارج المؤتمرات الندواتو في المدرسة تمثيل 26
. للرحلت     اصطحابهم الطلبأثناء ضبط 27
. للمدرسة     الصحية الشؤون الشرافعلى 28

. البيئة        المحليوخدمة بالمجتمع المدرسة تنظيمعلقة 29
. فيها       التلميذ مشاركة النشاطاتو الشرافعلى 30

. الصلةجماعة        تأدية فيحثالتلميذعلى المسؤولية 31
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. الصلةجماعة        تأدية فيحثالمدرسينعلى المسؤولية 32
أعماله          في مساعدته و المدرسة التعاونمعمدير القدرةعلى

. أعمال        إليهمن يسند ما إنجاز و المختلفة
33



. أثناءغيابه        المدرسة النابةعنمدير القدرةعلى 34
. القبول        و القيد تطبيقشروط و الطلب تسجيل 35

. ترتيبها     و السجلتالمدرسية إعداد 36
. أعمالهم       متابعة العاملينو الشرافعلىشؤون 37

. متابعتها      المتحاناتو إدارة الشرافعلى 38
. فضنزاعاتهم          و وحلمشاكلهم التلميذ الشرافعلىشؤون 39

. الخرين       التواصلمع و التصال القدرةعلى 40
. المدرسة      في الموازنة تنظيم في المساعدة 41

. المدرسة    نظافة الشرافعلى 42
. وخارجها      المدرسة المراسلتداخل تنظيم 43

. التأخر               و الطلبمنحيثالغياب الشرافعلىمواظبة 44
. المستودع         أمين المراقبو المحاسبو الداريعلى الشراف 45

الفنية:    الكفايات مجال ثالثا
العربية         المملكة في التعليمية السياسة أهداف بأسسو اللمام

السعودية.
46

. المتوسطة      أهدافالمرحلة إدراك و فهم 47
. التلميذ      معرفةخصائصنمو و فهم 48

. العاطفية          و المزاجية و الفعلية إشباعحاجاتالتلميذ كيفية معرفة 49
الكتب                 و المناهج و الدراسية الخطط دراسة القدرةعلى

المدرسية.
50

. المعلمين    الفنيعلى الشراف 51
. للمدرسة        السنوية الخطة إعداد في المشاركة القدرةعلى 52

. المدرسة      داخل التربوي الشراف برامج تنظيم 53
الدروسالسبوعي    إعدادجدول 54

الشراف                  و المدرسي النشاط برنامج فيوضع المساهمة
عليه.

55

و         المدرسة المعلمينداخل الزياراتبين تبادل تنظيمجدول
خارجها.

56

. بالمدرسة       الخاصة الحاجات لذوي العلجية البرامج وضع 57
. للمدرسة      الفني المعرض إعداد في المساهمة 58

. وجه       أحسن على عليه المقررة الحصص تدريس 59
. التلميذ        الدواتالمدرسيةعلى الكتبو بتوزيع القيام 60
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