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 المستخمص
برنامج ادارة الموارد  أجريت ىذه الدراسة بمحمية السنوطو ولاية غرب كردفافو بيدؼ تقييـ تأثير

و والتدريبالمجتم ات بنا   عدرات المجتم ات الري ية مف خ ؿ تنظيـ   عمىغرب السوداف 
 زيادة عدراتيا الانتاجية عمى ية مشاركة المرأة الري و كذلؾ أثرانشطة المشروعوالمشاركة فى 

 .لاجتماعىا دور التدريب فى تقميؿ النزاعات وتحقيؽ الس ـبالاضافة الي م رفة 
% مف 10مبحوث( بنسبة تمثؿ 100تـ استخداـ منيج المس  الاجتماعىى واختيار عينة عشوائية )

مصادر الاولية شممت المستيدفيف بالبرنامج وعد إعتمدت ىذه الدراسة فى جمع الم مومات عمي ال
الاستبانة والم حظة والمقابمة بالاضافة لممصادر الثانوية مف الكتب والتقارير والمراجع.تـ توزيع 

بواسطة برنامج أستبانة بصورة عشوائية لممست يديف مف البرنامج وتـ تحميؿ البيانات  100عدد 
 Statistical Package for Social Sciences (SPSS)لم موـ الاجتماعية الحزـ الاحصائية 

وتوصمت ىذه الدراسة الي ال ديد النتائجو  وعرض استخداـ التوزيع التكرارى والنسب المئوية لم رفةو 
 مف النتائج اىميا:

 ػ% مف المبحوثيف  شاركوا في انشطة زراعية. 46
 % شاركوا في اكثر مف نشاط.  39
 % تـ تدريبيـ في المجاؿ الزراعي.33
 الانتاجية الى البذور المحسنة.% عزوا زيادة 25
 % ذكروا اف الزراعة ىى أكثر اسباب النزاع.31
 % أكدوا فاعمية مشاركة المرأة فى انشطة المشروع.63

 بنا  عمى ىذه النتائج خرجت الدراسة بال ديد مف التوصيات اىميا : 
           لمحمية فى مجالات التنمية .                                                                                                   لممجتم ات اىيؿ ورفع القدرات أالاىتماـ والاستمرار فى برامج التػػػػػػػ   

  لولاية غرب كردفاف . والم ارؼ المحمية زراعيةالعاعدة لمبيانات  ػػػػػػ  وضع
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Abstract 

The study was conducted in Elsunoot locality –West Kordofan state to assess the 

impact of Natural Resources Management Programme on capacity building of 

the local communities in the area of study through community organizing, 

training and participation in project activities, and the impact of 

 Women participation 0n increasing their productivity, capacity, in addition to 

that the role of training and its contribution in peace building and conflicts 

resolution.   

Social survey methods, was used to collect random sampling (100 parts) which 

represent 10% of the participants, primary data were collected through 

questionnaire interview and observation. 

Secondary data was collected from books, references, reports, and the related 

sources. 

  Statistical Package for Social Sciences (SPSS) was used to analyze the data, 

results were presented in descriptive statistics, frequency distribution and 

percentage. 

 The most important findings of the study were: 

 46% of respondents were involve in agricultural activities only.  

 39% of respondents were participated in different activities.  

 33% of them were obtained training in agricultural field.  

52% respondents explain that the provision of improved seeds is the most 

important reasons of increasing the productivity. 

31% of respondents mentioned that agricultural activities considered as the main 

reasons for conflicts.  

  63% of respondents confirm the effectiveness of women participation in project 

activities. 

 Based on the results of this study, the following recommendations were 

proposed:-  

- More training and capacity building sessions in development programs for rural 

community could be conducted in West Kordofan State. 

- Data base for agricultural and local indigenous knowledge should be considered. 
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‌الاولالبــا‌ب‌
‌البحث‌مقدمة

   تمهيد‌1.1

السوداف  عطر عربى  افريقى مترامى  الاطراؼ  يتميز  بموعع  جغرافى  وموارد  طبي ية  وزراعيػة 
مقػػدرة  ج متػػو  فػػى مصػػاؼ  الػػدوؿ الغنيػػة  مػػف حيػػث  المػػوارد  الطبي يػػة  الا اف  الدراسػػات  تشػػير  

اذ   (2017) اسػػػ ـو  ال قػػػر  حػػػدتحػػػت %  مػػػف  سػػػكانو  ي يشػػػوف فػػػى  90ػػػػػػػػػػػػػػػ80الػػػى  اف حػػػوالى 
ت تبػػػػر  المنػػػػاطؽ  الري يػػػػة  ىػػػػى  الاكثػػػػر فقػػػػرا  ب  ػػػػؿ الافتقػػػػار الػػػػى  مػػػػدخ ت الانتػػػػاج  والم رفػػػػة  

وجميع الوسائؿ  التى  تؤىميـ  وتمكػنيـ  مػف  المحافظػة  و  الاسػتغ ؿ  الامثػؿ  الرحمف والتدريب  
 لمموارد  مف حوليـ.

رد  الطبي ية  وس يو  الجاد  لممحافظة  عمييا  مػف  خػ ؿ  تحسػيف  اف  زيادة  اىتماـ ال الـ  بالموا
ادارتيا  انما  ينبع  مف  كونيا  مػف  مصػادر  الحيػاة  الواجػب  حمايتيػا  مػف  اف ػاؿ  التػدمير  اف  

المنظمػػات الدوليػػة   المشػػاريع التنمويػػة و كػػاف  ب  ػػؿ  الطبي ػػة  او الانسػػاف  مػػف  ىنػػا  جػػا   تػػدخؿ 
والاىتمػاـ  بالتنميػػة  الري يػة  الدوليػػة  وبنػا   عػػدرات   الطبي يػػة  مػػؿ  فػى مجػػاؿ  المػوارد والمحميػة  لم

 ىا  م رفيا  فى  ادارة  الموارد  والمحافظة  عمييا .ز المجتم ات  المحمية  وت زي
ال اممػػػة  فػػػى محميػػػة   مشػػػروع ادارة المػػػوارد الطبي يػػػة بولايػػػة غػػػرب كردفػػػاف ىػػػو احػػػد ىػػػذه المشػػػاريع 

تن يػػذىا   و المػػواطف  فػػى  اختيػػار  مشػػروعاتو لم رفػػة مػػدى مشػػاركة  التػػى سػػتتناوليا الدراسػػة السػػنوط 
عػػدما  فػػى  المحافظػػة  والاسػػتغ ؿ  الامثػػؿ    لممضػػى  والخبػػرات والميػػارات التػػى ناليػػا عبػػر التػػدريب
 لموارده  الطبي ية  ب د  نياية  المشروع.   

‌المشكمة‌الحياتية‌‌2.1
بي يػػة تشػػكؿ الاسػػاس المػػادى ل مميػػات الانتػػاج المختم ػػة المرتبطػػة ارتباطػػا وثيقػػا بمػػا اف المػػوارد الط

و ظؿ الانساف فى ولاية غرب كردفػاف ي ػانى ب  ػؿ  بوجود المجتمع البشرى وتوفير حاجياتو الحياتية
 ػػػػػػػ1987ال تػرة )  فػىالاطمئناف عمػى الػن س والمػوارد المتػوفرة و نمػط الحيػاة  المسػتقر اخت ؿ نظاـ 

 واكتشػػػاؼ البتػػػروؿ وعمميػػػات اسػػػتخراجوـ(  التػػػى دخمػػػت فييػػػا حػػػرب الجنػػػوب و استصػػػحبيا 2005
ظػػؿ محكومػػا برع ػػة المرعػػى وسػػمة  وىالتػػداخؿ بػػيف النشػػاط الزراعػػى والرعػػـ(. اف 1993 )عبػػدا و
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الػػى  ىالترحػػاؿ  منػػذ الازؿ الا اف فقػػداف الامػػف وتقمػػص رع ػػة المرعػػى  كنتػػاج لان صػػاؿ الجنػػوب اد
الحػػاد عمػػى المػػوارد مػػف مػػا  وكػػ  فػػى ظػػؿ عطيػػع كبيػػر مػػف الثػػروة الحيوانيػػة ومجتمػػع مشػػبع  التنػػافس

ونشػػوب الطبي يػػة  بثقافػػة الحػػرب وممتمكػػا لالتػػو كػػؿ ىػػذه الم طيػػات كػػاف نتيجتيػػا تػػدىور فػػى المػػوارد
النزاعػػػات القبميػػػة و تػػػدنى  عوامػػػؿ الانتػػػاج فػػػى واعػػػع ي ػػػانى اصػػػ  مػػػف ضػػػ ؼ الانتػػػاج والمػػػدخ ت 

 غػػرب كردفػػاف مػػف مواردىػػادوف اسػػت ادة ولايػػة يػػة. كػػؿ ىػػذه التحػػديات شػػكمت عقبػػات حالػػت الانتاج
المسػاعدة عمػى حمايػة نيا المنظمػات والصػناديؽ التنمويػة التػى مػف شػأ الطبي ية مما استوجب تػدخؿ

ممثمة فى المؤسسات والجم يات الدولية والاعميمية والمحمية التى تيدؼ الى دراسة  الطبي ية الموارد 
)الصػػندوؽ الػػدولى و مػػف بػػيف ىػػذه المنطماتوم رفػػة المخػػاطر التػػى تت ػػرض ليػػا  الطبي يػػة  المػػوارد

وبرنامج ادارة الموارد  لصيانة الطبي ة ووبرنامج الامـ المتحدة لمبيئة والصندوؽ ال المى لمحياة البرية
 . ( الطبي ية غرب السوداف

 :ػ مشكمة‌البحث‌3.1
الطبي ة يض و اماـ تحدى ومسؤلية اخ عية تحتـ عميو ضػبط جميػع   م رفة الانساف اف بيده تدمير  

اليدامػػة مػػف اجػػؿ اف تبقػػى الحيػػاة ويسػػتمر عطػػا  المػػوارد الطبي يػػة بصػػورة تضػػمف التجػػدد  طتوانشػػ
فػى  السػوداف غػرب الطبي يػة برنػامج ادارة المػوارد  تقييـ تػأثيروالاستدامة .سيقوـ ىذا البحث بم رفة 

بولايػة  فى مجػالات الزراعػة والانتػاج الحيػوانى وادارة المػوارد الطبي يػة ت الري يةبنا  عدرات المجتم ا
المتاحػة والاسػت ادة  الطبي يػة  سػتغ ؿ المػواردا ترشػيد و لتػتمكف مػف دفاف  محمية السنوط  غرب كر 

 منيا بصورة مستدامة .

‌‌‌:أهمية‌البحث‌4.1
بمحميػة رنامج ادارة الموارد غػرب السػوداف بت تدخ  تأثيرىمية ىذا البحث فى دراسة وتقييـ اأتكمف 

فػػػػى رفػػػػع عػػػػدرات وك ػػػػا ة المجتم ػػػػات الري يػػػػة ومػػػػدى نجاحيػػػػا فػػػػى ادارة واسػػػػتغ ؿ مواردىػػػػا السػػػػنوط 
 كما ت يد ىذه الدراسة ال امميف فى مجاؿ ادارة الموارد الطبي ية وحسف استغ ليا. الطبي ية.

‌‌‌:اهداف‌البحث‌5.1
تػدخؿ برنػامج ادارة المػوارد غػرب السػػوداف  تقيػيـ وتػأثيرث ىػو م رفػة  اف اليػدؼ الرئسػى  ليػذا البحػ

مػػف حيػػث التنظػػيـ والتػػدريب وذلػػؾ مػػف خػػ ؿ بمحميػػة السػػنوط  بنػػا  عػػدرات المجتم ػػات الري يػػةعمػػى 
  الت رؼ عمى :ػػػ



3 
 

 ػػ  الخصائص الشخصية والاجتماعية والاعتصادية لممستيدفيف .
 المستيدفيف  ػػ الانشطة التى يقوـ بيا المشروع مع
 ػػ  نوع التدريب الذى تـ لبنا  القدرات 

 .ػػ   دور تنظيمات المجتمع )لجاف ػػ  جم يات ػػ روابط  ( 
زيػػادة عػػدراتيا الانتاجيػػة وتحسػػيف مسػػتوى دخػػؿ البرنػػامج عمػػى  مشػػاركة المػػرأة الري يػػة فػػى  تػػأثيرػػػػ  

 جتماعى .الاسرة  .ػػ دور التدريب فى تقميؿ النزاعات وتحقيؽ الس ـ الا
 التى واجيت المشروع .لتحديات ػػ  ا

 المحمى.المجتمع   مف اجؿ تحسيف عدراتػػ الخروج بمقترحات و توصيات  مف المستيدفيف 

‌الاسئمة‌البحثية‌‌6.1
 ػػ ماىى الخصائص الشخصية والاجتماعية والاعتصادية لممستيدفيف ؟

 ؟ف ػػ ماىى الانشطة التى يقوـ  بيا المشروع مع المستيدفي
  ؟ػػ ماىو نوع التدريب الذى تـ  تن يذه لبنا  القدرات

 . ؟ػػ ماىو دور تنظيمات المجتمع فى التخطيط  
 ؟ػػ ماىو دور مشاركة المرأة الري ية فى زيادة عدرتيا الانتاجية وتحسيف دخؿ الاسرة 

  ؟ػػ ماىو دور التدريب فى تقميؿ النزاعات وتحقيؽ الس ـ الاجتماعى 
 ؟التى واجيت المشروع  حدياتالتػػ ماىى 

‌تعريف‌بعض‌المصطمحات:‌7ـ1
ػػػػػػ بنا  القدرات : ت نى تطوير وت زيز الميارات والغرائز وال مميػات التػى تحتاجيػا المجتم ػات لمبقػا  

 والتكيؼ والازدىار فى ال الـ السريع التغير.
مػػواطف مػػف خ ليػػا مسػػاىمة فاعمػػة ػػػػػػػ المشػػاركة الشػػ بية : ال مميػػة الاراديػػة الطوعيػػة التػػى يسػػاىـ ال

بػالرأى او ال  ػؿ او اليبػات الماليػة دوف ضػغط او مسػاومة او تحقيػؽ من  ػة تت ػارض مػع المصػمحة 
 ال امة.

ػػػػػػػػ المنظمات : مجموعة الييئات والمؤسسات التى يتكوف منيا المجتمع الدولى بشكؿ اساسػى والتػى 
 تشارؾ فى تحقيؽ ارادة الجماعات الدولية .

 ػػػػػػػ المجاف : اجساـ محمية منظمة ومشرفة عمى المستيدفيف فى ع عتيـ بالمشروع وانشطتو .ػ
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ػػػػػػػػ المجموعات : شكؿ مف اشكاؿ تنظيـ مشاركة المسػتيدفيف فػى تن يػذ انشػطة المشػروع فػى جماعػة 
. 

مػػف الجنػػوب الػػى ػػػػػػػػػ المسػػارات : ىػػى المراحيػػؿ او الطػػرؽ التػػى يسػػمكيا الرحػػؿ بمواشػػييـ فػػى رحمػػتيـ 
 الشماؿ او ال كس فى فصؿ الخريؼ .

ػػػػػػػ مناىػػؿ الميػػاه : ىػى المسػػتودعات الطبي يػػة لتجميػػع الميػاه فػػى فصػػؿ الخريػؼ مػػف رىػػود و اضػػاى 
 وودياف .

ػػػػػػػػ النزؿ : ىػى مسػاحات خاليػة مػف الزراعػة خاصػة بنػزوؿ الرحػؿ وماشػيتيـ عمييػا ب يػدا عػف مواعػع 
 الزراعة .
دود : ارض عاليػػػة الخصػػػوبة تكسػػػوىا ب ػػػض الحجػػػارة الصػػػغيرة احيانػػػا تحػػػوؿ صػػػ بتيا مػػػف ػػػػػػػػػػ القػػػر 

 تخمخؿ الما  الييا دوف حرث عميؽ .
 ػػػػػػػ اـ دورور : ىى اسواؽ متحركة عمى مدار الاسبوع ت رض سم يا كؿ يوـ فى مكاف جديد .

 هيكمة‌البحث8ــــ‌1
 يشمؿ ىذا البحث خمسة ابواب عمى النحو التالى 

ػػػػػػػػ البػػاب الاوؿ ويشػػمؿ ) المقدمػػة و المشػػكمة الحياتيػػة و المشػػكمة البحثيػػة و اىميػػة البحػػث و اىػػداؼ ػ
 البحث و الاسئمة البحثية و ىيكؿ البحث (

 ػػػػػػػ الباب الثانى الاطار النظرى ويحتوى عمى 
 ال صؿ الاوؿ التنمية   
 ال صؿ الثانى الموارد الطبي ية   
 ماتال صؿ الثالث المنظ  

ػػػػػػػػػػ البػػاب الثالػػث منيجيػػة البحػػث وتشػػمؿ ) منطقػػة البحػػث و مػػنيج البحػػث و مجتمػػع البحػػث و عينػػة 
 البحث و ادوات جمع البيانات و تحميؿ البيانات و الص وبات التى واجيت الباحث

 ػػػػػػػػ الباب الرابع التحميؿ والمناعشة وت سير النتائج 
 مخص النتائج و الخ صة والتوصيات ػػػػػػػػ الباب الخامس ويحتوى عمى م

 ػػػػػػػػ المراجع 
 ػػػػػػػػ الم حؽ
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‌الباب‌الثاني
‌الإطار‌النظري

‌الاول‌ــلالـــفــص
 التنمية

‌مقدمة‌1.1.2
لقػػد اصػػبحت التنميػػة مطمػػب حيػػوى وىػػدؼ لكػػؿ دوؿ ال ػػالـ سػػوا  الناميػػة او المتقدمػػة و ولقػػد حػػازت 

ال كر ال المى الم اصر ب د انتيا  الحرب ال المية الثانية و  عضية التنمية  الكثير مف الاىتماـ  فى
ـ  ومػػػؤتمر دوؿ عػػػدـ 1964اذ اشػػػار مػػػؤتمر التنميػػػة والتجػػػارة  الػػػذى عقػػػد فػػػى جنيػػػؼ فػػػى مػػػارس 

ذكر اف تنمية  ذالانحياز الذى عقد فى القاىرة فى اكتوبر مف ن س ال اـ  الى ىذه الحقيقة بوضوح ا
 .( 2005دمحمو  1967دويدار |)القضايا الدولية  الحالية الب د المتخم ة  ت تبر اىـ 

والتنميػػة عمميػػة ذات جوانػػب مت ػػددة ف مػػى مسػػتوى ال ػػرد  ت نػػى التنميػػة فػػى مضػػمونيا  ارت ػػاع فػػى 
     و المسػػػػػؤلية  والرفاىيػػػػػة الماديػػػػػة لمقػػػػػدرة و التمتػػػػػع بالحريػػػػػة الكافيػػػػةو الانضػػػػػباطمسػػػػتويات الميػػػػػارة  وا

 (.1981واحمد )
و والتنميػػة اصػػط حا ىػػى عبػػارة  اع الشػػيم مػػف مكانػػو الػػى مكػػاف اخػػرغػػة : ىػػى النمػػو وارت ػػالتنميػػة ل

عف تحقيؽ زيػادة سػري ة تراكميػة ودائمػة عبػر فتػرة مػف الػزمف فػى الانتػاج والخػدمات نتيجػة اسػتخداـ 
عػػاـ  ىيئػػة الامػػـ المتحػػدة ت ريػػؼ  وميػػة والشػػ بية  ولقػػد جػػا الجيػػود ال مميػػة لتنظػػيـ المشػػاركة الحك

عبػػارة عػػف عمميػػة انتقػػاؿ اعتصػػاد وطنػػى ومجتمػػع م ػػيف مػػف مسػػتوى  ـ عمػػى اف التنميػػة ىػػى1956
الجيػػود لكػػؿ مػػف الاىػػالى  بمقتضػػاىا توجػػو ادنػػى الػػى مسػػتوى اعمػػى نسػػبيا خػػ ؿ فتػػرة زمنيػػة محػػددة

والحكومػػة بتحسػػيف الاحػػواؿ الاعتصػػادية والاجتماعيػػة والثقافيػػة فػػى المجتم ػػات المحميػػة و لمسػػاعدتيا 
الاندماج فى حياة الامـ والاسياـ في تقدميا بأفضؿ  ما يمكف و وىنا نخمص الى اف الانساف  عمى 

ىػو موضػػوع التنميػػة الاوؿ و اذ ت تبػػر التنميػػة مػف ال ناصػػر الاساسػػية ل سػػتقرار والتقػػدـ الاجتمػػاعى 
والانسػػػانى وىػػػى عبػػػارة عػػػف عمميػػػة تقػػػدـ ونمػػػو تكػػػوف بشػػػكؿ جزئػػػى او شػػػامؿ ب سػػػتمرار و تت ػػػاوت 

أشكاليا وتركز عمى تحقيؽ الرعى والتقدـ فى مجالات الحياة الانسانية والمضى عدما بالانساف نحػو ب
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المجػػػػالات  الاسػػػػتقرار الم يشػػػػى وتمبيػػػػة متطمباتػػػػو بمػػػػا يتماشػػػػى مػػػػع احتياجاتػػػػو وامكانياتػػػػو فػػػػى كافػػػػة
 .الاعتصادية والاجتماعية وال كرية 

‌مفهوم‌التنمية‌:ـ‌2.1.2
وـ  م نػػوى ي بػػر عػػف عمميػػة ديناميكيػػة تنػػتج مػػف التػػدخؿ الارادى لممجتمػػع  عرفػػت التنميػػة  بأنيػػا م يػػ

لتوجيو الت اعؿ بػيف الطاعػات والامكانػات الكائنػة لممجتمػع والنسػؽ الاجتمػاعى  والاعتصػادى ل نتػاج 
والابػػداع و وعػػواـ ىػػذه ال مميػػة احػػداث سمسػػمة مػػف التغيػػرات الوظي يػػة والييكميػػة فػػى المجتمػػع  بيػػدؼ 

 .(2005و محمد )المجتمع عمى البقا   والنمو زيادة عدرة
وعرفػػت التنميػػة عمػػى انيػػا عمميػػة متشػػابكة ومتداخمػػة  وىػػى تيػػدؼ الػػى زيػػادة الػػدخؿ القػػومى  بم ػػدؿ 
اكبػػػػر مػػػػف م ػػػػدؿ نمػػػػو السػػػػكاف  وىػػػػى تػػػػؤدى الػػػػى احػػػػداث تغيػػػػر شػػػػامؿ فػػػػى الييكػػػػؿ  الاعتصػػػػادى 

ؽ استخداـ كافة الموارد المتاحة  احسف والاجتماعى لمدولة  حيث تؤدى الى زيادة الانتاج  عف طري
 .( 1984وعبد المجيد )مى توفير الخدمات ال زمة عاستخداـ ممكف  كما ت مؿ 

وىى  ايضػا عمميػات تبػذؿ وفػؽ اسػتراتيجيات  وخطػط  وسياسػات  عامػة وبػرامج  مدروسػة لاحػداث  
ت  محميػة او اعميميػة  ة لمنػاس  سػوا   كػانو فػى مجتم ػايػة واعتصػادية وبيئيتطور او نيضة  اجتماع

 .( 2006ودانى  )او عومية 
 .اذف التنمية ىى ارتقا  المجتمع والانتقاؿ بو  مف الوضع الثابت   الى وضع اعمى وافضؿ 

‌اقسام‌التنمية‌:ـ‌3.1.2
ػػػػػ التنميػػػة الطبي يػػػة وىػػػى القػػػدرة عمػػػى الارتقػػػا  بػػػالموا رد الزراعيػػػة والبتروليػػػة وتجديػػػدىا ب سػػػتمرار و 

 جموعة مف ال ناصر واستحداثيا بحيث تكوف عادرة عمى افادة الطبي ة وخدمتيا .واستخراج م
ػػػػ التنميػػة البشػػرية  وىػػى القيػػاـ ب مميػػة تطػػوير شػػاممة ل قػػؿ الانسػػاف فػػى المجػػالات ال مميػػة والتوعويػػة 

  (.2016)الحيارىوالانسانية بكؿ ما يت مؽ بالمستجدات فى مجاؿ ال مـ  
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‌‌‌:انواع‌التنمية‌‌.1.24
‌التنمية‌الشاممة‌‌1.4.1.2

تيػػتـ التنميػػة الشػػاممة بتطػػوير كافػػة القطاعػػات مػػف خػػ ؿ ادا  نشػػاطات وعمميػػات تسػػاىـ  ب حػػداث 
التطور و كما تمن  السكاف اىمية بالغػة كمػا تمنحيػا لمقطاعػاتو وت نػى التنميػة الشػاممة بأنيػا القػدرة 

لمحيطػػة بيػػا و وتكػػوف عبػػارة عػػف نظػػاـ عمػػى ايجػػاد تغييػػر جػػذرى كميػػا ونوعيػػا وىيكميػػا فػػى البيئػػة ا
 اعتصادى  واجتماعى وسياسى.

‌التنمية‌المستدامة‌‌2.4.1.2
تمبيػة الاحتياجػات التػى يبػػدييا الافػراد فػى الجيػػؿ  و وىػى التنميػة التػى يػػتـ احػداثيا لمواكبػة التطػػورات

ت ري يػػا  المواكػػب  دوف اف تتطمػػب التضػػحية مػػف الاجيػػاؿ ال حقػػة والحػػاؽ الضػػرر بيػػـ و كمػػا يمكػػف
  عة الناشئة بيف النشاط الاعتصػادى ومػدى اسػتخدامو  واسػتغ لو لممػوارد الطبي يػة فػى ادا  البأنيا 

ال ممية الانتاجية ومدى تأثيره عمى حياة المجتمع ونمطيا و وبالتالى القدرة عمى الوصػوؿ الػى انتػاج 
رشػػػػيد ب سػػػػتخداـ المػػػػوارد الاعتصػػػػادى و وتتطمػػػػب الت مخرجػػػػات تتمتػػػػع بنوعيػػػػة جيػػػػدة تػػػػرتبط بالنشػػػػاط

 الطبي ية واستغ ليا لضماف تأميف الاستدامة والس مة ل فراد .

‌التنمية‌المتكاممة‌‌3.4.1.2
وتسمى ايضا بالتنمية المندمجة و وت نػى ال مميػة التػى يكػوف ناتجيػا رفػع مسػتوى ال ػرص فػى الحيػاة 

اد اخػػػريف فػػػى الوعػػػت ذاتػػػو وفػػػى ل فػػػراد الػػػذيف ي يشػػػوف  فػػػى مجتمػػػع مػػػا دوف التػػػأثير عمػػػى حيػػػاة افػػػر 
المجتمػػع ذاتػػو و ويكػػوف ىػػذا الارت ػػاع ممموسػػا فيمػػا يت مػػؽ بالخػػدمات الشػػاممة والانتػػاج و والتػػى تكػػوف 
مرتبطػػة بشػػكؿ مباشػػػر فػػى حركػػػة المجتمػػع و وت تمػػػد عمػػى اسػػػتخداـ الاسػػاليب ال مميػػػة الحديثػػة فػػػى 

 المجالات التكنولوجية والادارية .

‌صة‌تخصمالتنمية‌ال‌4.4.1.2
وىػػػػى التػػػػى تخػػػػتص بقطاعػػػػات م ينػػػػة دوف غيرىػػػػا و وتػػػػرتبط بالقطاعػػػػات الاعتصػػػػادية والاجتماعيػػػػة 

  وال مرانية.
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‌ابعاد‌التنمية‌:ــ‌5.1.2
‌التنمية‌الاقتصادية‌‌1.5.1.2

ويرتبط ىذا النوع مف التنمية ب يجاد جممة مف التغيرات الجذرية مف خ ؿ اجرا  ب ض ال مميات فى 
لاكتسػػاب الميػػارة والقػػدرة عمػػى تحقيػػؽ التطػػور الػػذى يحسػػف نوعيػػة حيػػاة الافػػراد  مجتمػػع م ػػيف سػػ يا

 .ويزيد عدرتيا عمى التأعمـ والتجاوب مع الحاجات الاساسية والتى تزيد بشكؿ مستمر 

‌التنمية‌الاجتماعية‌‌‌2.5.1.2
متمثمػػة يسػػ ى ىػػذا الب ػػد الػػى تنميػػة الت ػػاع ت وتطويرىػػا بػػيف جميػػع اطػػراؼ ومكونػػات المجتمػػع وال

 بالافراد والجماعات والمؤسسات الاجتماعية الخاصة والحكومية .

‌التنمية‌السياسية‌‌3.5.1.2
ويركػػػز ىػػػذا النػػػوع عمػػػى الػػػنظـ السياسػػػية الت دديػػػة و ويسػػػ ى لخمقيػػػا فػػػى مجتمػػػع مػػػا لتواكػػػب الػػػنظـ 

 السياسية فى الدوؿ المتقدمة سياسيا و وت مؿ عمى ت ميؽ الم اىيـ الوطنية وترسيخيا .

‌لتنمية‌الادارية‌ا‌4.5.1.2
ىػػى عمميػػة النيػػوض بالوضػػع الػػراىف فػػى ال مػػؿ الادارى فػػى المجػػالات المختم ػػة مػػف خػػ ؿ توظيػػؼ 

وتسػػػػ ى الػػػػى تحقيػػػػؽ التغييػػػػر ال  مػػػػى فػػػػى اليياكػػػػؿ الاداريػػػػة ونظميػػػػا الآليػػػػات الحديثػػػػة التػػػػى تيػػػػدؼ 
 تنميػػػة بكػػػؿ ك ػػػا ة وفاعميػػػةواسػػػاليبياو والتػػػأثير عمػػػى السػػػموكيات البشػػػرية لتحقيػػػؽ مػػػا تسػػػ ى اليػػػو ال

 .(2018)ص ح و

‌الدور‌الحكومى‌فى‌التنمية‌:ــ‌‌6.1.2
فػػػى  الػػػدوؿ الناميػػػة ت ػػػد الامكانػػػات الذاتيػػػة والمحميػػػة محػػػدودة ويمػػػزـ التػػػدعيـ والمسػػػاندة  مػػػف خػػػارج 
المجتمػػػع المحمػػػىو ىػػػى المسػػػاندة الماديػػػة وال نيػػػة فيمػػػا يت مػػػؽ بجوانػػػب التنميػػػة المختم ػػػةو والمصػػػدر 

سػػػى ليػػػذه المسػػػاندة ىػػػو الجيػػػات الحكوميػػػة مػػػف خػػػ ؿ منظماتيػػػا الم نيػػػةو ومػػػف الضػػػرورة اف الاسا
تناسػػػب  تمػػػؾ المسػػػاندة  الاحتياجػػػات المحميػػػة مػػػف حيػػػث الكميػػػة والنوعيػػػة والتوعيػػػت وطبي ػػػة التغيػػػر 
  المستيدؼو وبالتالى يصب   ىنالؾ اىمية كبيرة  لبرامج التأىيؿ والتدريب والم رفة ال نية التػى تمكػف
المستويات المحمية مف القياـ  بدورىا كصاحبة ومخططة ومن ذة لمتنميػةو وليسػت الجيػات الحكوميػة 

 ( . 2006وميدى ) التى تقدـ فقط دور ال امؿ المساعد والمكمؿ  والمح ز لجيود التنمية 
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‌التنمية‌الريفية‌‌‌‌‌‌‌7.1.2
الػػى النظػػر الػػى التنميػػة الري يػػة مػػف  ت ػػددت ت ػػاريؼ التنميػػة الري يػػة واختم ػػت فيمػػا بينيػػا ويرجػػع ذلػػؾ

عراطية او و منظور جزئى وعطاعى فيناؾ مف يحددىا ب عتبارىا  عممية ت ميمية  او انيا مدرسة لمديم
( . عرفػت فػى 1992والسيد )انيا تنمية زراعية  واجتماعية ولكنيا فى الواعع تشمؿ كؿ ىذه الاشيا 

صػػد اجػػرا  تغيػػر اجتمػػاعى و عػػف طريػػؽ تطػػوير موضػػع اخػػر بأنيػػا مجموعػػة ال مميػػات التػػى تتخػػذ بق
وتنظػػيـ  بيئػػة المجتمػػع وتنميػػة مػػوارده وطاعاتػػو الػػى اعصػػى حػػد ممكػػف وتسػػخيرىا لتحقيػػؽ التطم ػػات  
الحقيقيػػة لابنػػا  الريػػؼ  نحػػو مسػػتقبؿ افضػػؿ و عمػػى اف يػػتـ ذلػػؾ بػػالجيود المشػػتركة والمنسػػقة  بػػيف 

      يػػة و والاسػػػتناد الػػى مػػنيج فكػػػرى وسياسػػى محػػػدد الدولػػة والمػػواطنيف  فػػػى اطػػار الخطػػة ال امػػػة لمتنم
 ( . 1992وسالـ  )

التنميػػػة الري يػػػة بأنيػػػا تت..اسػػػتراتيجية مصػػػممة بيػػػدؼ تطػػػوير الحيػػػاة  (1975) عػػػرؼ البنػػػؾ الػػػدولى
الاعتصػػادية والاجتماعيػػة لمجموعػػة مػػف النػػاس ىػػـ فقػػرا  الريػػؼ وتتضػػمف ىػػذه الاسػػتراتيجية توسػػيع 

مف ىـ اكثر فقرا بيف السػاعيف لػرزعيـ فػى المنػاطؽ الري يػة ووتمتػد اىػداؼ  منافع التنمية حتى تشمؿ
التنمية الري ية الى ما ىو اب د مف اى عطاع محددو فيى تشمؿ تطوير  الانتاج وزيادة فرص ال مػؿ 
مما يحقؽ بالتالى مداخيؿ اعمى لمجماعات المستيدفة با لاضافة الى تحقيؽ حد ادنى مف مستويات 

مػف الواضػػ  اف ىػذا الت ريػػؼ ركػز عمػى ال ئػػة ال قيػرة المحرومػػة   .وى والت مػػيـ والصػحة الغػذا  والمػأ
والتػػى عانػػػت مػػف ظػػػروؼ التخمػػؼ ردحػػػا طػػوي  مػػػف الػػزمف وىػػػو يؤكػػد عمػػػى تكامػػؿ وشػػػموؿ خطػػػط 
وبرامج التنمية الري ية وتكامميا . اف سياسة التنمية الري ية ترتبط بالضرورة بالسياسة ال امة لممجتمع 

لتنمية الري ية تتطمػب التنسػيؽ بػيف سياسػات الػوزارات المختم ػة والػذى يتطمػب تحديػد اسػتراتيجية واف ا
 متكاممة لمتنمية .

المجتمػع المحمػى عمػى التنميػة ىػى زيػادة مػف عػوتيـ لمواجيػة المشػك ت لاف ذلػؾ ي طػييـ عػدرة ػػ اف 
ي يػة وعمػػى احػػداث الضػػغط القػدرة عمػػى الػػتحكـ فػى انشػػطتيـ التػػى تحػػدث فػى مجتم ػػاتيـ المحميػػة الر 

ال  ػػاؿ عمػػى السػػمطات الاعميميػػة والقوميػػة وسػػوؼ يكونػػوا مشػػاركيف فػػى التخطػػيط والتن يػػذ والمتاب ػػة 
التنميػػة الاجتماعيػػة لممجتمػػع الري ػػى عمػػى مطموبػػات  لمشػػروعات التنميػػة ومنػػو يمكػػف لنػػا اف نحػػدد 

 بما يمى :‌ضو  المتغيرات بص ةعامة
ميػػة اممتيػػا الجػػذور والاب ػػاد التاريخيػػة التػػى عايشػػتيا المجتم ػػات الري يػػة ػػػػ التنميػػة الري يػػة ضػػرورة حت

 المحمية لممشك ت التى ت يش فييا .
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ػػػػػ التنميػػػة الري يػػػة عمميػػػات تيػػػدؼ الػػػى تحقيػػػؽ تغيػػػرات فكريػػػة وسػػػموكية وتحقيػػػؽ تغيػػػرات ماديػػػة فػػػى 
 المجتمع الري ى.

اعيػػة والاعتصػػادية وال مرانيػػة والاداريػػة فػػى ػػػػ التنميػػة الري يػػة المتكاممػػة تشػػمؿ جميػػع الجوانػػب الاجتم
 (.1997)عبدالرحمفو صورة شاممة ومتوازنة

‌مفهوم‌التنمية‌الريفية‌‌8.1.2 
يشػػمؿ م يػػوـ التنميػػة الري يػػة وضػػع خطػػط محػػددة لمقضػػا  عمػػى جميػػع المشػػاكؿ التػػى ي ػػانى منيػػا  

ميميػة وصػػحية وكي يػػة الريػؼ بوجػػو عػاـ وايجػػاد حمػوؿ  لتخطػػى ال قبػػات التػى تواجيػػو مػف مشػػاكؿ ت 
الاسػػػت ادة مػػػف انتػػػاج المحاصػػػيؿ الزراعيػػػة والاىتمػػػاـ بالزراعػػػة لاىميتيػػػا و ل  عتيػػػا بتنميػػػة الريػػػؼ 
وتخ يؼ م اناتو بتوفير الغذا  والمادة الخاـ لمصناعة والتجارة المحمية والصادر وتوفير فرص عمػؿ 

البطالػػة وتخ يػػؼ حالػػة ال قػػر التػػى لمشػػباب وبالتػػالى يكػػوف لمتنميػػة الزراعيػػة دور فاعػػؿ فػػى محاربػػة 
 (.2006) عيمى و ظمت ترتبط بسكاف الريؼ فى ظؿ جمود التنمية الزراعية

‌مفهوم‌التنمية‌الريفية‌‌المستدامة‌‌9.1.2
ت نػػػػى ادارة وح ػػػػظ عاعػػػػدة  المػػػػوارد الطبي يػػػػة  وتوجيػػػػو التقنيػػػػات  والمؤسسػػػػات بطريقػػػػة تمكػػػػف  مػػػػف 

بصػػػػورة مسػػػػتمرة ل جيػػػػاؿ  الم اصػػػػرة  والقادمػػػػة  فػػػػى  الحصػػػػوؿ  لاشػػػػباع الاحتياجػػػػات الانسػػػػانية 
المستقبؿ و وىى التنمية  التى تضمف الاحتياجات الاساسية مف مأكؿ ومشرب  وت ميـ وصػحة واى 

وب نشػا  البنيػات الاساسػية  والمؤسسػات الحديثػة الاجتماعيػة والاعتصػادية والسياسػية  خدمات اخرى 
 اعمػػة  التػػى تحػػوؿ  المنػػتج الصػػغير  مػػف م  ػػوؿ بػػو  م قػػر  والثقافيػػة  فػػى الريػػؼ بيػػدؼ المشػػاركة ال

ومسػػػػتنزؼ الػػػػى  فاعػػػػؿ فػػػػى المجتمػػػػع  بتغييػػػػر ىػػػػذا المجتمػػػػع لمصػػػػمحتو ىػػػػو ولمصػػػػمحة غيػػػػره مػػػػف 
 ( .2005)ب ؿ والمستض  يف  وال قرا   فى الريؼ والحضر 

‌الاسس‌التى‌تقوم‌‌عميها‌‌التنمية‌الريفية‌10.1.2
 مة وال  الة لمموارد البشرية والمادية فى الريؼ .ػػ الاىتماـ والاست ادة الكام

 ػػ تحديد الاىداؼ بالاعتماد عمى الجيد الت اونى .
 ػػ الدراسة لكؿ الحقائؽ والخصائص فى المجتمع الري ى.

 ػػ اتاحة ال رصة الكاممة لمشاركة اىالى المجتمع الري ى المحمى فى برامج التنمية .
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‌‌‌اهداف‌التنمية‌‌الريفية‌11.1.2
لمتنمية الري ية ىو اسػتغ ؿ الاراضػى ذات المػوارد الطبي يػة  الا اف التغيػر الػذى حػدث  ال اـاليدؼ 

فػػى انمػػاط الانتػػاج ال ػػالمى وماصػػاحبو مػػف تغيػػرات ادى الػػى الالتػػزاـ بمجموعػػة اوسػػع مػػف الاىػػداؼ 
‘ ريػػؼ ان سػػيـ بمشػػاركة سػػكاف ال‘ التنمويػػة اىميػػا : ىػػو ايجػػاد اىػػـ السػػبؿ لتحسػػيف  الحيػػاة االري يػػة 

وال مػؿ عمػى ‘ ورفػع مسػتوى الم يشػة لسػكاف الريػؼ ‘ وذلؾ لاشباع حاجات سكاف المناطؽ الري يػة 
وال مػؿ عمػى القضػا  ‘ وتػوفير الخػدمات الاساسػية فػى الريػؼ ‘ التقميػؿ مػف حػدة ال قػر فػى الاريػاؼ 

 (.2006)عيمى و التدريجى عمى الامية بيف سكاف الريؼ 

‌:الريفية‌‌الاساسيةاركان‌التنمية‌‌12.1.2
القػػدرات البشػػرية مػػف ت مػػيـ وصػػحة والقضػػا  عمػػى سػػؤ التغذيػػة وخاصػػة بػػيف الاط ػػاؿ دوف  تمكػػيفػػػػ 

 الخامسة وذلؾ فى اطار مف التوازف الاجتماعى فى توفير الخدمات لم رد فى الريؼ والحضر .
 رار الاجتماعى .ػػ عدالة توزيع الدخؿ وتضيؽ ال جوة بيف دخوؿ شرائ  المجتمع لتحقيؽ الاستق

 ػػ المشاركة الش بية ال اعمة فى اتخاذ وتن يذ عرارات التنمية ومنيا عمميات تنمية المجتمع المحمى 
ػػ الاعتماد عمى دراسػات ميدانيػة ثػـ تسػجيؿ البيانػات دوريػا لقيػاس التغيػرات التػى تحػدث عمػى فتػرات 

 د .زمنية وذلؾ لمتأكد مف سير عممية التنمية فى الاتجاه المنشو 
 ػػ تدريب الموظ يف القائميف بال مؿ وكذلؾ القادة المحمييف .

ػػ الزيادة المطردة فى الانتاج اى الناتج المحمى الاجمالى وكذلؾ متوسط انتاج ال رد الواحد او الدخؿ 
 (.1995و )الح يافالسنوى الحقيقى لم رد 

‌اليات‌تفعيل‌التنمية‌الريفية‌‌13.1.2
 اؿ التنمية الري ية .ػ ت  يؿ دور الدولة فى مج

 ػػ ت  يؿ المشاركة الش بية فى الادارة وتمثيؿ سكاف الريؼ فى مؤسسات التنمية الري ية .
 ػػ تمويؿ التنمية الري ية مف موازنة الدولة  والموارد المحمية .

 ػػ ال مؿ عمى تحرير مؤسسات التنمية الري ية مف البيروعراطية .
 (.1995)االمرجع السابؽو  التنمية الري ية ػػ دعـ دور الييئات الاىمية فى 
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 التخطيط‌لمتنمية‌الريفية‌‌عندالاعتبارات‌التى‌يجب‌مراعاتها‌‌‌14.1.2
ػػػػ اف تكػػوف بػػرامج التنميػػة مت ػػددة الاغػػراض اى ت مػػؿ عمػػى رفػػع المسػػتوى الاجتمػػاعى والاعتصػػادى 

المادية والغير مادية لممجتمػع والثقافى لممجتمع بطريقة متوازنة وكذلؾ النيوض بالجوانب الحضارية 
 بدرجة واحدة .

ػػػػ اف تكػػوف بػػرامج التنميػػة مت ػػددة الاسػػاليب اى عنػػد رسػػـ بػػرامج التنميػػة يجػػب اف ترسػػـ عمػػى اسػػاس 
 الاست ادة  بكافة الامكانيات المحمية والامكانيات التى يمكف الاست انة بيا مف الخارج .

                                                  ػمجتمػػػػػػػػع                  فئػػػػػػػػات ال اف ت مػػػػػػػػؿ بػػػػػػػػرامج التنميػػػػػػػػة عمػػػػػػػػى افػػػػػػػػادة جميػػػػػػػػعػػػػػػػػػػػ ػػ
 جب ال مؿ عمى استكماؿ برامج المؤسسات الاىمية و تقويتيا عند تن يذ برامج التنميةػػػ ي

 وفقا لما يمى : ترتيب الاولوية فى تخطيط برامج التنمية 
 بأنيا احتياجات اساسية ويجب البد  فى مواجيتيا.  ػػ الاحتياجات التى يش ر افراد المجتمع

ػػػػ البػػد  بالمشػػاريع التػػى لاتت ػػارض بػػأى شػػكؿ مػػع التقاليػػد وال ػػادات الموجػػودة فػػى المجتمػػع المحمػػى 
والتػػى يوجػػد اجمػػاع عمػػى عبوليػػا فػػ  يبػػدأ بمشػػروع اجتمػػاعى يسػػاىـ فيػػو كػػؿ مػػف الرجػػؿ والمػػرأة فػػى 

ت كافيػػػػة لرفػػػع الػػػوعى الاجتمػػػاعى تج مػػػو عابػػػؿ لتبنػػػػى دوف اف تسػػػبقو جرعػػػامجتمػػػع دينػػػى محػػػافظ 
 المستحدثات وعبوؿ التغيير .

ػػ اف يبدأ ببرامج التنمية المرتبطة بخطط التنمية الذاتية فى الدوؿ حتى ت تبر البرامج مكممة ومساندة 
 .( 1995الح ياف و )لمسياسة الاص حية ال امة لمحكومة

 :القدرات‌‌و‌بناء‌القدرات‌‌15.1.2
قػػػدرة  ىػػػى صػػػ ة مػػػف صػػػ ات ا   ت ػػػالى القػػػادر القػػػدير المقتػػػدر  والقػػػدرة ىػػػى صػػػ ة تطمػػػؽ عمػػػى ال

 الشخص القادر عمى ف ؿ الشيم الم يف .
القدرة  لغة ىى الطاعة او القوة عمى الشم والتمكف  منػو  والقػدرة ت نػى الاسػت دادات   معانى‌القدرة‌

. والموجػػودة لديػػو و والتػػى تتشػػكؿ وتتبمػػور وتنمػػو ال طريػػة والمواىػػب والممكػػات المولػػودة مػػع الانسػػاف 
وتتطػػور م ػػو خػػ ؿ مراحػػؿ حياتػػو و ويمكػػف اكتشػػافيا فػػى الادا  والممارسػػة و ويمكػػف ليػػذه القػػدرات 

 تييئتو لمنجاح فى مجاؿ م يف و وىى الاساس الذى يؤىؿ ال رد لاكتساب الم ارؼ والميارات .
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‌:هارة‌العلاقة‌بين‌القدرة‌والمعرفة‌والم‌16.1.2
ىناؾ ع عة تكاممية بيف القدرة والم رفػة والميػارة يتولػد عنيػا الانجػاز ال  ػاؿ فالقػدرة تمثػؿ الاسػت داد 

مع الانساف وىى الاساس الذى يؤىؿ ال رد لاكتساب الم ارؼ  ةال طرى  والمواىب والممكات المولود
ريػة التػػى درسػيا ال ػردو  حيػػث والميػاراتو امػا الم رفػة: فيػػى الحصػيمة التراكميػة مػػف الم مومػات النظ

تمثػػػػؿ الميػػػػارة: الحصػػػػيمة ال نيػػػػة  المكتسػػػػبة ب  ػػػػؿ التػػػػدريب التػػػػى تمثػػػػؿ القػػػػدرة عمػػػػى اسػػػػتخداـ تمػػػػؾ 
 (2013) الط فحةوالم مومات وتطبيقيا فى المجاؿ الم نى لتحقيؽ الا نجاز ال  اؿ 

‌:بناء‌القدرات‌‌17.1.2
رات  بػ  عتبػاره عمميػة تنميػة مسػتمرة طويمػة الاجػؿ بنػا  القػد ل مػـ المتحػدة عرؼ البرنامج الانمػائى 

تشػػػمؿ جميػػػع  اصػػػحاب المصػػػمحة و بمػػػا فػػػى ذلػػػؾ الػػػوزارات والسػػػمطات  المحميػػػة والمنظمػػػات غيػػػر 
الحكومية  والمينييف  واعضا  المجتمع  والاكاديمييف وغيرىـ و ويستخدـ بنا  القدرات  عػدرات البمػد 

ميػػػة  والمؤسسػػػية والمػػػوارد . واليػػػدؼ مػػػف بنػػػا  القػػػدرات  ىػػػو البشػػػرية وال مميػػػة  والتكنولوجيػػػة والتنظي
م الجة المشاكؿ  المتصمة  بسياسات واساليب التنمية  و مع النظر فى امكانات  وحدود احتياجػات  
ش ب البمد الم نى و ويبيف البرنامج الانمائى  اف بنا  القدرات يجرى عمػى ث ثػة  مسػتويات  ىػى و 

                                                                                                   (.UNDP 1991. )   و المجتم ى المستوى ال ردى و المؤسسى

 :بناء‌القدرات‌‌المجتمعية‌ 1.18.1.2
ي ػػػػرؼ بنػػػػا  القػػػػدرات المجتم يػػػػة عمػػػػى انػػػػو عمميػػػػة  تطػػػػوير  وت زيػػػػز الميػػػػارات والغرائػػػػز والقػػػػدرات 

التػػػى تحتػػػاج الييػػػا المنظمػػػات  والمجتم ػػػات لمبقػػػا  عمػػػى عيػػػد الحيػػػاةو والتكيػػػؼ  وال مميػػػات  والمػػػوارد
ال ناصػػر التػػى ت طػػى سػػيولة ى يػػة ىػػ . وبنػػا  القػػدرات المجتمروالازدىػػار  فػػى  ال ػػالـ السػػريع التغيػػ

 بػػػرامج  منظمػػػة  لمتكيػػػؼ  مػػػع الاحتياجػػػات المتغيػػػرة لمسػػػكاف التػػػى يػػػتـ  تقػػػديميا  ة ووظػػػائؼومرونػػػ
   (1991ؽو)المرجع الساب

‌:مواصفات‌بناء‌القدرات‌المجتمعية‌2.18.1.2
  :بنا  القدرات المجتم ية ىو اكثر  بكثير مف  التدريب ويشمؿ  
ػػػػػ  تنميػػػة المػػػوارد البشػػػرية وىػػػى تزويػػػد  الافػػػراد  بالم رفػػػة  والميػػػاراتو والوصػػػوؿ  الػػػى الم مومػػػات   

 والم ارؼ  والتدريب التى تمكنيـ مف  الادا .          
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ػػػػػػ التطػػػػوير التنظيمػػػػى وىػػػػو وضػػػػع  اليياكػػػػؿ الاداريػػػػة  وال مميػػػػات  والاجػػػػرا اتو لػػػػيس فقػػػػط داخػػػػؿ  
الخاصػػػػػػة والمجتم ػػػػػػػات.                                                                                                والقطاعػػػػػػات المنظمػػػػػػات ادارة ال  عػػػػػػات بػػػػػػػيف ايضػػػػػػا المنظمػػػػػػات  ولكػػػػػػف

ػ  تطوبر  القطاع  المؤسسى والقانونى  وىو اجرا   تغيرات  عانونية  وتنظيمية  لتمكيف  المنظمات  ػ
 .والمؤسسػػات  والوكػػالات  عمػػى جميػػع  المسػػتويات  وفػػى  جميػػع  القطاعػػات  مػػف ت زيػػز  عػػدرتيا 

  (.2013)الط فحة و

‌:‌في‌التنمية‌المحمية‌المشاركة‌الشعبية‌19.1.2
ي تبػػػػر مصػػػػػطم  المشػػػػاركة الشػػػػػ بية  )المجتم يػػػػة او الجماىيريػػػػػة او لشػػػػػ بية : ت ريػػػػؼ المشػػػػاركة ا

و وتختمػػؼ مػػف دولػػة الػػى اخػػرى وفػػى الدولػػة ن سػػيا و  المت ػػددةالاىميػػة( مػػف المصػػطمحات الحديثػػة 
‌وي ود ذلؾ لت دد التخصصات التى تت اطى مع ىذا الم يوـ وتطبيقاتو .

حػػػدة ي طػػى م يومػػػا عامػػا وشػػػام  لممشػػاركة الشػػػ بية الت ريػػؼ ال ػػاـ المطػػػروح فػػى تقريػػػر الامػػـ المت
   في رفيا بأنيا:

خمؽ فػرص تمكػف جميػع اعضػا  المجتمػع والمجتمػع الاكبػر لممشػاركة ال اعمػة والتػأثير عمػى ال مميػة 
( اف 2005ويػػػرى الحمبػػػى )  (2009جبػػػراف و )التنمويػػػة ليشػػػاركوا  ب دالػػػة  وانصػػػاؼ فػػػى التنميػػػة  

ة مساىمة المواطنيف طوعػا فػى اعمػاؿ التنميػة و سػوا  بػالرأى او بال مػؿ عمميالمشاركة الش بية ىي 
او بالتمويػػؿ وغيػػر ذلػػؾ و بػػؿ اف المشػػاركة ت تبػػر درجػػة احسػػاس النػػاس بمشػػك تيـ المحميػػةو ونػػوع 

 .استجابتيـ لحؿ ىذه المشك ت
واطف مسػاىمة ال مميػة الاراديػة الطوعيػة التػى مػف خ ليػا يسػاىـ المػوت رؼ المشػاركة الشػ بية بانيػا 

فاعمة بالرأى او ال  ؿ و او اليبات المالية و دوف ضغط او مساومة او تحقيػؽ من  ػة  تت ػارض مػع 
 (. 1988و ببف لرت )المصمحة ال امة 

‌:مفهوم‌المشاركة‌الشعبية‌فى‌التنمية‌المحمية‌‌1.19.1.2
ال مميػػات التػػى تبػػذؿ اذا كانػػت التنميػػة المحميػػة فػػى ب ػػدىا الاعميمػػى والػػوطنى ت ػػرؼ عمػػى انيػػا تمػػؾ 

بقصد وفؽ سياسات عامة لاحداث تطور وتنظيـ اجتماعى  واعتصػادى لمنػاس وبيئػاتيـ  المحميػة او 
 (.1988الاعميمية او الوطنية  بالاعتماد عمى المجيودات الحكومية  والاىمية المنسقة )محمدو 

ى مف خ ليا يكوف لم رد دور فى واذا كاف م يوـ المشاركة بمدلولو ال اـ يشير الى انيا " ال ممية الت
الحيػػػاة السياسػػػية والاجتماعيػػػة  لمجتم ػػػو وتكػػػوف  لديػػػو ال رصػػػة لاف يشػػػارؾ  فػػػى وضػػػع الاىػػػداؼ  
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( "ويمكػػػػف الاسػػػػػتنتاج اف  1966والجػػػػوىرى )ال امػػػػة  واختيػػػػار افضػػػػؿ الوسػػػػائؿ لتحقيقيػػػػا وانجازىػػػػا 
بػػأخرى فػػى التصػػميـ والاشػػراؼ  المشػػاركة الشػػ بية بم يوميػػا التنمػػوى ىػػى " اشػػراؾ النػػاس بدرجػػة او

عمػػى تن يػػذ سياسػػات ومشػػروعات التنميػػة المحميػػة و سػػوا  بجيػػودىـ الذاتيػػة او بالت ػػاوف مػػع الاجيػػزة 
الحكوميػػة المركزيػػة والمحميػػة .اذا المشػػاركة الشػػ بية فػػى التنميػػة المحميػػة ىػػى عنصػػر حاسػػـ لمتأكيػػد 

لمحمى والاعميمى والوطنى ي نى انطػ ؽ عمى عممية تنموية فاعمة و ومشاركة الناس عمى المستوى ا
التنميػة مػػف القاعػػدة اتجػػاه رأس اليػػرـ و اى التنميػػة مػػف اسػػ ؿ و فػػا لمشػػاركة ت مػػؿ عمػػى ربػػط  جيػػود 
الافراد المحمييف بمساعدة الحكومة المركزية و مما يج ميػا مػف اىػـ دعػائـ نجػاح الخطػط والسياسػات 

 (.2014)بركاتو التنموية  فى المجتمع المحمى

‌اهمية‌المشاركة‌الشعبية‌فى‌التنمية‌المحمية‌واهدافها‌‌2.19.1.2
اشػػػارت الدراسػػػات التػػػى اجريػػػت عمػػػى  موضػػػوع  التنميػػػة فػػػى بمػػػداف ال ػػػالـ الثالػػػث فػػػى اواخػػػر القػػػرف 
ال شريف الى اىمية المشاركة فى التنمية المحمية وحتميتيا و فى كونيا ت مػؿ عمػى تناسػب الخػدمات 

مييف مع احتياجاتيـ التى حددوىا بأن سيـ و كما انيا تتي  ال رصة لمختمػؼ التى تقدميا لمسكاف المح
فئات المجتمع لممساىمة والقياـ بدور ايجابى فى مساندة  وتن يذ و تتبع  سير  المشروعات التنموية 

‌مجتم يـ تخصالتى 
شػػاركة اضػػافة الػػى ترشػػيد توزيػػع الخػػدمات بػػيف مختمػػؼ ال ئػػات والمسػػتويات فػػى المجتمػػع. ت مػػؿ الم

عمى زيادة تماسؾ افراد المجتمع وتدعيـ جوانب الت اوف بينيـ والحكومة و مػف خػ ؿ اتاحػة ال رصػة 
اضػافة الػى تمػؾ الاىػداؼ ذات الطػابع . الديمقراطية و مف خ ؿ تكريس الادارة ال مركزيػة لمممارسة

دى تتمثػؿ فػػى السياسػى الاجتمػاعى وىنػاؾ جممػة اخػرى  مػف اىػداؼ المشػاركة ذات الطػابع الاعتصػا
تقميػػػؿ التكم ػػػة وتخ يػػػؼ الاعبػػػا  عمػػػى الحكومػػػة مػػػف خػػػ ؿ الاسػػػتغ ؿ الامثػػػؿ لممػػػوارد المحميػػػة فػػػى 

 (.  2000)خاطروالمجتمع 
ت مػػػؿ عمػػى تػػػدريب الافػػراد عمػػى تحمػػػؿ المسػػؤلية وتػػػدعـ شػػ ورىـ بالواجػػػب و اف المشػػاركة الشػػ بية 

ركة والمسػاعدات عمػى المسػتوي الرأسػى وتزيد الوعى الاجتماعى و مما يؤدى الى رفع مسػتوي المشػا
والافقػػى و وت ػػود الافػػراد عمػػى ترشػػيد المػػاؿ مػػف خػػ ؿ تضػػافر الجيػػود المحميػػة والحكوميػػة  لتحقيػػؽ 

 (. 2001)محمودو الاىداؼ التنموية عمى المستوى المحمى والوطنى 

 



16 
 

 

‌خصائص‌المشاركة‌الشعبية‌فى‌التنمية‌المحمية‌‌3.19.1.2
 المشاركة الش بية  تتميز  با لخصائص التاليةػ  اف ( 2001ويرى محمود )

المشاركة الشػػػ بية سػػػموؾ تطػػػوعى ونشػػػاط ارادى عمػػػى اعتبػػػار المػػػواطنيف يقومػػػوف بػػػأدا  جيػػػودىـ ػػػػػ
 التطوعية لش ورىـ بالمسؤلية حياؿ القضايا والاىداؼ الخاصة بالمجتمع .

د مػع الانسػاف ولا يرثيػا و وانمػا ػ المشاركة الش بية سموؾ مكتسب و اى انيا ليسػت سػموكا فطريػا يولػ
 ىى مكتسبة يت مميا الانساف اثنا  حياتو مف خ ؿ ت اعمو مع الاخريف .

 ػ المشاركة الش بية احدى مبادئ الديموعراطية 
ػػػػ المشػػػاركة حػػػؽ وواجػػػب فػػػى اف واحػػػد فيػػػى مػػػف حقػػػوؽ الانسػػػاف التػػػى اعمنتيػػػا التشػػػري ات  الدوليػػػة 

 والدساتير المحمية 
ضػػى مشػػاركة الجمػػاىير فػػى تؼ ووسػػيمة فػػى ن ػػس الوعػػت و ىػػدؼ لاف الديمقراطيػػة تقػػػ المشػػاركة ىػػد

لية ؤ المسؤلية الاجتماعية و مما يؤدى الى تغيير سموكيات المواطنيف وثقافتيـ نحػو الاحسػاس بالمسػ
فػى صػػنع القػرارو وىػػى وسػيمة كونيػػا اليػػة تمكػف المػػواطف مػف خ ليػػا ادا  او ل ػب دور محػػورى فػػى 

 مع نحو الرعى والرفاىية .النيوض بالمجت
ػػػػ المشػػػاركة الشػػػ بية توحػػػد ال كػػػر الجمػػػاعى لمجمػػػاىير و لانيػػػا تسػػػاىـ فػػػى بمػػػورة فكػػػرة واحػػػدة نحػػػو 

 .المصير المشترؾ و الاحساس بوحدة اليدؼ 
  مبادئ‌المشاركة‌الشعبية‌فى‌التنمية‌المحمية‌‌4.19.1.2

مييػػا المشػػاركة الشػػ بية فػػى عمميػػة ىنػػاؾ  ارب ػػة  مبػػادئ اساسػػية ترتكػػز ع( اف 2004ابػػاف عػػرارة ) 
 التنمية المحمية ىى :

الشػػػمولية: وت نػػػى اشػػػراؾ جميػػػع فئػػػات السػػػكاف المحميػػػيف فػػػى اعػػػداد الخطػػػة )النسػػػا و الرجػػػاؿو . 1
الجماعات المحرومةو الجماعات المنظمة( وتتمثؿ مؤشراتو فى مدى وضوح اىداؼ الخطة لمسكافو 

رؽ الت ػػػػرؼ عمػػػػى ارا  السػػػػكاف  واليػػػػات تحديػػػػد ومػػػػدى مسػػػػاىمة السػػػػكاف فػػػػى اعػػػػداد الخطػػػػةو وطػػػػ
 الاولويات.

الت اعميػػة: وت نػػى عػػدد وكثافػػة عنػػوات الاتصػػاؿ بػػيف المجػػالس المحميػػة والسػػكاف و والتػػى تتمثػػؿ  .2
مؤشػػراتيا ب ػػدد الوسػػائؿ والطػػرؽ التػػى اتب ػػت لاشػػراؾ المػػواطنيف ) الاجتماعػػات و جمسػػات النقػػاش و 

 الندوات و المؤتمرات (.
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فية : وت نػػى  الوضػػوح والمصػػارحة مػػا بػػيف السػػكاف المحميػػيف والمجػػالس المحميػػة و وتتمثػػؿ الشػػ ا. 3
مؤشراتيا فى مدى تأثير نتائج المشاركة ال امة فى اعػداد الخطػة  وتحديػد الاولويػات و ومػدى تػأثير 

 التغذية ال كسية فى اعادة النظر فى سياسة المشاركة .
يػع المراحػؿ التخطيطيػةو ابتػدا  مػف وضػع الخطػة وتن يػذىا الاستمرارية: وت نى المشػاركة فػى جم .4

 ومتاب تيا .
‌اليات‌‌المشاركة‌الشعبية‌فى‌التنمية‌المحمية‌‌‌5.19.1.2

تباينػػػت ارا  البػػػاحثيف حػػػوؿ اليػػػات المشػػػاركة الشػػػ بية و ومػػػف الصػػػ وبة  اعتمػػػاد اطػػػار عػػػاـ موحػػػد 
و انػػب رئيسػػية ىػػى: اسػػاليبو وصػػورجو لممشػػاركة و الا انػػو يمكػػف  تنػػاوؿ اليػػات المشػػاركة مػػف ث ثػػة 

 .ووسائؿ المشاركة فى التنمية المحمية
‌اساليب المشاركة الش بية فى ال ممية التنموية‌.1

تختمػػؼ اسػػاليب المشػػاركة الشػػ بية بػػ  خػػت ؼ اشػػكاؿ المسػػاىمة  التػػى يقػػوـ بيػػا الافػػراد بحيػػث تحػػدد 
الطػػرؽ  والاسػػاليب التػػى  تحػػدث مػػف اىػػـ   ( اف2014ويػػرى بركػػات ) والاعمػػاؿ التػػى يقومػػوف بيػػا 
 :المشاركة الش بية  ما  يمى 

ػػػ المشاركة المباشرة : ويمكػف ت ري يػا بأنيػا مشػاركة مختمػؼ فئػات  الشػ ب  او ىيئػات او جماعػات 
منتظمػػة لمسػػمطات الحكوميػػة فػػى كػػؿ مػػا يت مػػؽ بال مميػػة التنمويػػة او فػػى مراحػػؿ منيػػا و ويأخػػذ ىػػذا 

 عدة  اىـ ىذه الاشكاؿ  :ػػالنوع مف المشاركة اشكالا 
ػ استشارة الاىػالى والمجموعػات المسػتيدفة مػف خػ ؿ الاجتماعػات والمقػاب ت والمػؤتمرات ال امػة .ػػ 

 ال مركزية الادارية  والتى تتمثؿ فى  ايجاد مؤسسات وىيئات تخطيط  عمى المستوى الادارى . 
رامج الاعتمػػاد عمػػى الػػن س والييئػػات ػػػ بػػرامج تنميػػة المجتمػػع المحمػػى  وخصوصػػا مػػا يت مػػؽ منيػػا ببػػ

 .التطوعية
 ػ وسائؿ الاع ـ المختم ة .

 ػ الاستبياف والدراسات المختم ة .
 ػ الاست تا  ال اـ حوؿ عضايا او عضية م ينة .

ػػػ  المشاركة غير المباشرة  : تحدث بواسطة اشخاص  محدديف وتكميؼ مف جيات م ينة او بدوافع 
 .ذاتية
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( : تػػػرتبط المشػػػاركة الشػػػ بية بػػػث ث ة فػػػى ال مميػػػة التنمويػػػة )مسػػػتوياتالشػػػ بي صػػػور المشػػػاركة. 2
 عوامؿ:ػػ 

 بالنظاـ السياسى  لممجتمع ثانيا  ػ اولا بمراحؿ عممية التنمية و
 بظروؼ كؿ برنامج تنموى و وحسب فمس ة القائميف عميو واليدؼ منو . لثاػ ثا
 تالى : تتمثؿ صور المشاركة فى عممية التنمية كا ل ػػػ

ػػػ المشػػاركة فػػى  مرحمػػة  اعػػداد و رسػػـ الخطػػة ت تبػػر مرحمػػة اعػػداد الخطػػة مػػف اىػػـ  مراحػػؿ التنميػػة 
مػػػى خصػػػائص المجتمػػػع المختم ػػػة وتحديػػػد المشػػػك ت والحاجػػػات و عالمحميػػػة و حيػػػث يػػػتـ الت ػػػرؼ 

ريػػػر وتبػػػادؿ الم مومػػػات  بػػػيف المسػػػؤليف الحكػػػومييف  والمػػػواطنيف ومناعشػػػة المشػػػروعات وبػػػدائميا وتق
الاولويػػات وتكمػػف اىميػػة ىػػذه المرحمػػة  كونيػػا تمكػػف المػػواطنيف  مػػف التػػأثير فػػى الادارة و بمػػا يحقػػؽ 
تجاوب الخطػة مػع حاجػاتيـ و وزمنيػا تتػوزع  عمميػات المشػاركة مػا  بػيف مرحمػة جمػع الم مومػات و 

ارات و مرحمػػة وضػػع الاطػػار ال ػػاـ لمخطػػة و ومػػف صػػور المشػػاركة فػػى ىػػذه المحظػػة المقػػا ات و الزيػػ
الاستط عات و الاجتماعات المحػدودة و ثػـ الاجتماعػات ال امػة  الموسػ ة ب ػد كتابػة تقريػر الخطػة 
وتوزي و عمى المواطنيف واع نو بشتى الوسائؿ و حيث يقوـ المسؤلوف بشرح الخطة واىدافيا و ومف 

 ثـ  مناعشتيا وت ديميا عبؿ اعرارىا عانونيا .
يػزداد  حجػػـ المشػاركة فػػى مرحمػة التن يػػذ  و اذا مػا شػػارؾ المواطنػػوف  المشػاركة فػػى مرحمػة  التن يػػذ :

فػى مرحمػػة الاعػداد وجػػا ت الخطػة ممبيػػة لحاجػاتيـ و ومػػف صػور المشػػاركة فػى ىػػذه المرحمػة ال ػػوف 
الذاتى و الذى ييدؼ الى تغير انماط السموؾ  السمبى الى ايجابى و والاعتماد عمى الذات و خاصػة 

 الحكومية . فى ظؿ عصور الامكانات
ػػػػ المشػػػاركة فػػػى الرعابػػػة :  تشػػػكؿ التغذيػػػة ال كسػػػية مػػػف عبػػػؿ المػػػواطنيف اسػػػموبا مػػػف اسػػػاليب الرعابػػػة 
الش بية وتقييـ  المشروعات و يتـ مف خ ليا الت رؼ عمى مػدى ك ػا ة  وف اليػة الاجيػزة التن يذيػة و 

‌(2014)بركات و ل امة واداة ناجحة لت فى الاخطار والانحرافات و وتصحي  مسار المشروعات ا
  وتنقسـ الى عسميفوسائؿ المشاركة الش بية . 3
الانتخابػػػػػات وحضػػػػػور الاجتماعػػػػػات  والمجػػػػػاف الخاصػػػػػة ومػػػػػف ابرزىػػػػػا : الوسػػػػػائؿ التقميديػػػػػة ىػػػػػى ػػػػػػػػػ 

والاتصالات الشخصية مابيف المواطنيف واعضا  المجالس المحمية مف خ ؿ الياتؼ والمقابمة وحؽ 
 مظاىرات كوسائؿ لمت بير عف الحاجيات .الشكاوى والاعتراض وال
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ػػػػ الوسائؿ الحديثة :  مع تزايد اىتماـ الدوؿ والحكومات بالمشاركة  الش بية لاغراض تنمويػة و ف نػو 
بات مف الضرورى البحث عف وسائؿ ت مؿ عمى ت  يؿ المشػاركة الشػ بية  مػف خػ ؿ تػوفير فػرص 

ري ات وسياسات  تضمف الحرية المؤسسية لممنظمات  ل فراد بالمشاركة فى صنع القرار و ووجود تش
 غير الحكومية و ب عتماد اسموب  التمثيؿ  بالنيابة  لمت بير عف اىتمامات وحاجات السكاف .

‌التحديات‌‌والمعوقات‌التى‌تواجه‌المشاركة‌الشعبية‌فى‌التنمبة‌المحمية‌‌6.19.1.2
امػػاـ الشػػراكة ال  الػػة التػػى مػػف شػػأنيا اف ات والم وعػػات يتوجػػد فػػى كػػؿ مجتمػػع  مجموعػػة مػػف التحػػد‌

تؤدى  الى التنمية الحقيقية وال  مية لممجتمع المحمى و وتت دد اسباب ال زوؼ عف المشاركة و سوا  
كانت اسباب سياسية او اجتماعية  او اعتصادية و وىى ترتبط بالمشػاركيف ان سػيـ  او بػا لمنظمػات  

 فى:فى المجتمع  وتصنؼ ىذه التحديات والييئات التى تنظـ  حركة   المشاركة  
تحديات مرتبطة بطبي ة المشروعات التنموية ن سيا : اف تكوف ىذه المشروعات غير متوافقػة مػع   ػػػػػػ

ميػػوؿ  واحتياجػػات ب ػػض فئػػات المجتمػػع مثػػؿ الشػػباب وكبػػار السػػف و اف يكػػوف ىنػػاؾ صػػ وبة فػػى 
حػػػػة  ممػػػػا يػػػػؤدى الػػػػى عػػػػدـ التجػػػػاوب الحصػػػػوؿ عمػػػػى الخػػػػدمات والاسػػػػت ادة مػػػػف المشػػػػروعات المقتر 

والارتياب مف المشاركة و ب د  المشروعات عف المنػاطؽ السػكنية وعػدـ اشػراؾ الافػراد المحميػيف فػى 
كػؿ خطػوات المشػروع منػذ مرحمػػة الدراسػة والتن يػذ وانتيػا  بالمتاب ػة والتقيػػيـ  يزيػد فػى عػدـ الاىتمػػاـ  

  .(2001وغنيـ  )وال زوؼ عف المشاركة  
تحػديات مرتبطػػة بػالافراد المحميػيف :  ارت ػػاع نسػبة الجيػػؿ والاميػة بػيف الافػػراد المحميػيف  ونقػػص   ػػػػػػػ

الػػوعى الاجتمػػاعى والسياسػػى بيػػنيـ و ي تبػػر مػػف اىػػـ الم وعػػات التػػى تواجػػو المشػػاركة و اضػػافة الػػى 
عف المشاركة  فقداف الافراد المحمييف  الثقة بالمسؤليف عف المشروعات التنموية و مما يصرفيـ كثيرا

بػػػ  نتظػػػاـ و كمػػػا اف نقػػػص او عػػػدـ  تحمػػػس الافػػػراد نحػػػو ب ػػػض المشػػػروعات لاعتقػػػادىـ انيػػػا غيػػػر 
 ( . 2004وعرارة   )مناسبة و ي قدىـ الدافع وي ودىـ الاتكاؿ عمى الدولة 

تحػػػديات مرتبطػػػة بػػػا لنظػػػاـ الادارى :  حيػػػث تػػػرتبط مشػػػاركة المػػػواطنيف بػػػا لمركزيػػػة وال مركزيػػػة  ػػػػػػػػػ
اوتن يػػذ  المركزيػػة لمتخطػػيط لسياسػػتيا ال امػػة الاعتصػػادية والاجتماعيػػةنػػتيج التػػى تت لػػدوؿفاداريػػة  الا

 البرامج  والمشروعات  تغمؽ الطريؽ اماـ المشاركة الش بية  وال كس .
تحديات مرتبطة با لمشاركة الش بية ن سيا :  اف  المشاركة ن سيا تسػاىـ  فػى توليػد الصػراعات    ػػػػػػ

فات بيف المواطنيف مػف جيػة والخبػرا  وال نيػيف  فػى ىيئػات الوحػدات المحميػة مػف جيػة اخػرى  والخ 
حوؿ سمطة اتخػاذ القػرار و حيػث ي تقػد الخبػرا  انيػـ  المسػؤلوف عػف اتخػاذ القػرار فػى ىيئػاتيـ و فػى  
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حػػػيف  ي تقػػػد المواطنػػػوف انيػػػـ  الاعػػػدر عمػػػى تحديػػػد اولويػػػات حاجػػػاتيـ و كمػػػا اف  مشػػػكمة اخػػػت ؼ 
اجػػػات المػػػواطنيف  بػػػ خت ؼ فئػػػاتيـ وطبقػػػاتيـ  عػػػد تكػػػوف مشػػػكمة  امػػػاـ ترتيػػػب الحمػػػوؿ لممشػػػاكؿ ح

  (2001 وغنيـ  )        المحمية 

 :شروط‌تفعيل‌‌المشاركة‌الشعبية‌فى‌التنمية‌المحمية‌‌7.19.1.2
 :لت  يؿ مشاركة ش بية  ف الة فى التنمية المحميةو يجب اف تتـ المشاركة بما يمى

ف الافراد مع ب ضيـ  الب ض بشكؿ طوعى و مف اجؿ  اشباع احتياجاتيـ  المشتركة  حسػب ػػ ت او 
 الاولويات .

 ػػ ارتباط المشاركة الش بية بخطة التغيير الشامؿ او المحدود .
ػػػػ اعتمػػاد المشػػاركة عمػػى فيػػـ حاجػػات الواعػػع و سػػوا  مػػف جانػػب المشػػاركيف ان سػػيـ و او مػػف جانػػب 

 واض ى الخطة .
 ر  التوجيو والتدعيـ الحكومى مع الجيود الاىمية .ػػ تضاف

 ػػ الاعتماد عمى القيادات المحمية و ومدى استي ابيا لمواعع  وامكانات تغيره .
مػػع المحمػػى و نتيجػػة الت اعػػؿ المتبػػادؿ بػػيف الافػػراد والظػػروؼ تػػػػ الاحسػػاس بػػ  نتمػػا  الافػػراد الػػى المج

 المجتم ية ومشك تيا .
لػى الجم يػػات الاىميػة كجم يػات تطوعيػة و بػػدافع  ايجابيػة الت بيػر عػف مشػػك ت ػػػ انضػماـ الافػراد ا

 ـ(2005)الحمبى والمجتمع و وبذؿ الجيد فى ال طا  مف اجؿ النيوض بالمجتمع 
 :معايير‌قياس‌فعالية‌المشاركة‌الشعبية‌فى‌التنمية‌المحميةػػػػ  
مػدى النجػاح او ال شػؿ الػذى تحققػو ؾ م ايير يمكف تطبيقيا لقياس لنا( اف ى1985يرى الخطيب ) 

 تجربة المشاركة الش بية فى التنمية المحمية  وىى:
يػػة مقارنػػة الػػى عػػدد المػػػواطنيف  ػػػػ  عػػدد المواطنػػوف الػػذيف يشػػاركوف ويسػػاىموف  فػػػى الشػػؤوف المحم 
السكاف فى الوحدة المحمية و ومػدى اسػتمرار ن ػس الاشػخاص فػى عضػوية المجػالس المحميػة وفػى او 

 لجم يات والييئات الاجتماعية الاخرى .عضوية ا
ػػ مدى اعباؿ الناخبيف المحمييف عمى الترشي  ل ضوية المجالس المحميػة و وعمػى الادلا  بػأ صػواتيـ  

 لاختيار ممثمييـ المحمييف .
وت ػػديميا احػػات ومشػػروعات القػػرارات المحميػػة ػػػػ عػػدرة الاعضػػا  المنتخبػػيف عمػػى المباشػػرة بتقػػديـ الاعتر 

 مف السمطات  المحمية  التن يذية . والمقدمة
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ػػػػ مػػدى تػػأ ثيػػر المشػػاركة  فػػى تحقيػػؽ ك ػػا ة الادارة و اى مػػدى  مػػا اسػػتطاعت القػػدرات الشػػ بية اف 
تحققػػو و مػػف خػػ ؿ  ايجػػاد عاعػػدة  ت ػػديؿ الخطػػط والبػػرامج  والرعابػػة عمػػى ذلػػؾ و والقػػرارات وسػػرعة 

 تن يذىا . 
عيػػػػة والاعتصػػػػادية والسياسػػػػية التػػػػى ينتمػػػػى الييػػػػا اعضػػػػا  ػػػػػػ م رفػػػػة اف ال ئػػػػات او الطبقػػػػات الاجتما

المجػػالس المحميػػة لمتنميػػة و او المشػػاركيف فػػى انشػػطة السػػمطة المحميػػة ) المجػػالس المحميػػة ( عمػػى 
اسػػاس اختيػػار طػػوعى و لقيػػاس مػػدى اىتمػػاـ فئػػات الشػػ ب بالقضػػايا المحميػػة و ومػػدى اتسػػاع عاعػػدة 

 المشاركة الش بية .
ت اكثػػر تح يػػزا  لممػػواطنيف لممشػػاركة الشػػ بية و ومػػدى تػػأثير ذلػػؾ عمػػى ال ئػػات ػػػػ م رفػػة اى المجػػالا

 المشاركة  ودرجة المشاركة .
ػػػػ واجػػب الت ػػرؼ عمػػى الػػدوافع  والحػػوافز  المباشػػرة وغيػػر المباشػػرة  والتقميديػػة وغيػػر التقميديػػة  التػػى 

 (.1985) الخطيب تكوف ورا  مشاركة المواطنيف 
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‌ثانيفصل‌ال

‌الموارد‌الطبيعية

 تعريف: 1.2.2
ىى كؿ ما تؤمنو الطبي ة مف مخزونات طبي ية يستمزميا بقا  الانساف او يستخدميا لبنا  حضارتو 

وينػػػػدرج تحتيػػػػا كػػػػؿ مػػػػف الاراضػػػػى الزراعيػػػػة الخصػػػػبة والمػػػػوارد الغابيػػػػة والنباتػػػػات والميػػػػاه والثػػػػروة . 
 سيا البتروؿ و الم ادف  كا ل وس ات والحديد الخاـ .الطاعة عمى رأالحيوانية والحياة البرية و مصادر 

‌:انواع‌الموارد‌الطبيعية‌‌2.2.2
تحتػػػوى البيئػػػة الطبي يػػػة ضػػػمف مكوناتيػػػا الرئيسػػػية الث ثػػػة والتػػػى ت ػػػرؼ  بػػػالغ ؼ اليػػػابس والمػػػائى 
والجػػوى مجموعػػة مػػف المػػوارد الطبي يػػة الضػػرورية ل نسػػاف والكائنػػات الحيػػة الاخػػرى وكػػذلؾ النظػػاـ 

لبيػػم . والمػػوارد الطبي يػػة ىػػى مػػوارد لادخػػؿ ل نسػػاف فػػى وجودىػػا ونظػػرا لاىميتيػػا الحيويػػة واعتمػػاد ا
الانسػػػاف عمييػػػا فيػػػو يػػػؤثر فييػػػا ويتػػػأثر بيػػػا  ايضػػػا . لقػػػد صػػػنؼ البػػػاحثوف البيئيػػػوف المػػػوارد البيئيػػػة 

ر الحية : عدد مف الموارد وىى : مجموعة الموارد غيمجموعتيف يندرج تحت كؿ منيا الطبي ية الى 
تتضمف الما  واليوا  وطاعة الشمس الحرارية والضوئية والم ادف والم ادف المشػ ة ومصػادر الطاعػة 

 مثؿ ال حـ والن ط والغاز الطبي ى 
ػػػػػػ مجموعػػػػة المواردالحيػػػػة : تتضػػػػمف كػػػػؿ مػػػػف النباتػػػػات الطبي يػػػػة مػػػػف غابػػػػات وحشػػػػائش  ونباتػػػػات 

 جموعة الاحيا  المائية .صحراوية  والحيوانات البرية كما تتضمف ىذه الم
 تنقسـ الموارد الطبي ية الى :ػػو  

موارد غير متجددة  : تتضػمف المػوارد الموجػودة  فػى البيئػة  عمػى ىيئػة رصػيد ثابػت ومػا يؤخػذ منػو 
 لاي وض فيى موارد م رضة لخطر النضوب والن اد مثؿ ال حـ والغاز الطبي ى والم ادف المش ة .

موارد التى تجدد ذاتيا مجموعة مف مختمؼ مصػادر الطاعػة ومػف امثمتيػا ػػ موارد متجددة : تتضمف ال
المصػػادر النباتيػػة والحيوانيػػة . وىػػػى مػػوارد لا تت ػػرض لمنضػػوب اذا مػػػا اسػػتغميا الانسػػاف  بأسػػػموب  
م تدؿ ب يدا عف  الاسراؼ . ويختمؼ انتشار الموارد مف منطقة الى اخرى حيث ت د الاشجار اكثر 

 .)   2018Wikipedia) الطبي ية الموارد انتشارا فى
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‌:اهمية‌الموارد‌الطبيعة‌‌3.2.2
 : انيااىمية الموارد الطبي ية  عمى  أتىت

 ػػ اساس مف اساسيات تطور الحضارات البشرية 
 ال ديد مف الموارد الميمة  مصدر لإنتاج ػػ 
 ساىـ فى تطوير الاعتصاد وتزويده بكافة ال ناصر الممكنة تػػ 
 (2011) دكيفو تحسيف الدخؿ والمستوى الم يشى ل فرادساعد عمى تػػ 

‌استنزاف‌الموارد‌الطبيعية‌:ــ‌‌4.2.2
ليػذه سػتغ لو الم ػرط  ا تقػدـ حضػارتو والا اف و موارد الطبي ة لبنا  الي مؿ الانساف عمى استغ ؿ  

و شػػكؿ عػػاـالبيئػػة ب و الامػػر الػػذى ادى الػػى اخػػت ؿ التػػوازف البيػػم وواضػػرالمػػوارد يػػتـ بطػػرؽ خاطئػػة
ة ت تمػػػد عمػػػى الزراعػػػة و وعػػػد دأبػػػت دوؿ كثيػػػر ة ىشػػػة لاتسػػػتطيع الوفػػػا  بمتطمباتػػػوفأصػػػبحت ضػػػ ي 
ى الػى و عمى اف تركز عمى زراعة الارض اكثر مف مرة فى السنة  الواحدة و ممػا ادكمصدر لمدخؿ
و فأضػر ذلػؾ و اضافة الى ازالة جز  كبير مف الغابات التى ت تبر مػأوى الحيػاة البريػة اجياد  تربتيا

 .(2007والجماؿ )بيا وعمؿ مف اعدادىا بدرجة كبيرة  
كمػػا ادى التقػػدـ الصػػناعى الػػى توسػػيع اسػػتخراج كثيػػر مػػف المػػوارد الطبي يػػة خصوصػػا  المػػوارد غيػػر 
المتجددة  مثؿ ال حـ والبتروؿ وب ض الخامات الم دنية والمياه الجوفية  وىى الموارد الطبي ية التػى 

ى انقضا  عصور جيولوجية  طويمػة ولا يمكػف ت ويضػيا فػى حيػاة الانسػاف و وعػد يحتاج تكوينيا  ال
ادى كػػؿ ذلػػؾ الػػى عػػدـ عػػدرة البيئػػة عمػػى تجديػػد مواردىػػا الطبي يػػة واخػػت ؿ التػػوازف الػػديناميكى بػػيف 
عناصػػرىا المختم ػػة  ممػػا ادى الػػى تحػػولات ب يػػدة الاثػػر  تيػػدد مسػػتقبؿ الاجيػػاؿ القادمػػة كمػػا لػػـ ت ػػد 

صػػر عػػادرة  عمػػى تحميػػؿ  مخم ػػات الانسػػاف او اسػػتي ؾ الن ايػػات  الناتجػػة  مػػف نشػػا طاتػػو ىػػذه ال نا
 (.2000وزىراف )المختم ة   

وعد ادت الزيادة السكانية  المستمرة الى زيادة  استي ؾ المياه ال ذبة فػى الشػرب والزراعػة ممػا ينػذر 
حروب المسػتقبؿ سػتكوف بسػبب النػزاع بقمة موارد المياه فى المستقبؿ والتوع ات تشير الى اف م ظـ 

عمى مصػادر الميػاه ال ذبػة تتركػز الزيػادة المتوع ػة فػى عػدد السػكاف فػى عػا رتػى افريقيػا واسػيا  وىػى 
مناطؽ  ت انى حاليا مف مشك ت بيئية  مت ددة مف اخطرىا نقص المتاح مف المياه ال ذبػة ال زمػة 



24 
 

الماشػػػية والاغنػػػاـ وبالتػػػالى تناعصػػػت الاغذيػػػة لمزراعػػػة والرعػػػى  فبػػػارت الاراضػػػى الزراعيػػػة ون قػػػت 
 (.2005وص ح  ) وانتشرت المجاعات فى م ظـ المناطؽ  

‌:عمى‌الموارد‌الطبيعية‌كيفية‌المحافظة‌5.2.2
‌:‌( اف المحافظة عممى الموارد الطبي ية تتمثؿ فى ث ث نقاط2011اورد جابر )

 الغطا  النباتى والثروة الحيوانية : ػ.1
 لرعى المواشى يضمف تجدد المراعى والح اظ عميو مف التدىور. ػػ وضع نظاـ

 ػػ منع صيد الحيوانات بشكؿ وحشى ومستمر بغرض المحافظة عميو مف الانقراض .
ػػ استخداـ انظمة الرى با لتنقيط لما لو مف فوائد فى ترشيد المياه ومنع نمو الحشػائش وحمايػة التربػة 

 مف الانجراؼ .
عمى كؿ مف يقػوـ بأف ػاؿ مػف شػأنيا تػدمير الغطػا  النبػاتى كػ  ضػراـ النيػراف  ػػ وضع عقوبات رادعة

 او القطع الجائر ل شجار .
 البتروؿ ومشتقاتو والم ادف :ػ.2

 ػػ استخداـ حركة المياه والرياح لانتاج الطاعة  بدلا مف الن ط ومشتقاتو .
 ػػ التوعية بأىمية الاعتصاد فى استي ؾ الكيربا  .

 دائرة استخداـ الخ يا الشمسية مف عبؿ الدولة بدلا مف الكيربا  .ػػ  توسيع 
 ػػ عمؿ اعادة تصنيع لمم ادف وذلؾ لمحد مف استخداـ  الم ادف الخاـ  فى الطبي ة .

 المياه :ػػ.3
 ػػ تكرير المياه ال ادمة واستخداميا فى الصناعة والزراعة

 عتصاد ية  لممياه ػػ نشر التوعية بترشيد استخداـ المياه والاىمية الا
   هػػ الاست ادة مف مياه الامطار بنشر ثقافة حصاد الميا
 المياه .ػػ وضع عقوبات رادعة لكؿ مف يقوـ بتمويث مصادر 

‌:الموارد‌الطبيعية‌فى‌السودان‌‌6.2.2
 اىميػػػامػػف الاعطػػار الشاسػػ ة والغنيػػػة  بػػالموارد الطبي يػػة  ي تبػػػر السػػوداف  ( اف 2011اكػػد بشػػير )

مميػػػػوف فػػػػداف   200الزراعيػػػػة الخصػػػػبة  حيػػػػث تمثػػػػؿ الارض الصػػػػالحة لمزراعػػػػة  حػػػػوالى  ضػػػػىالاراا
مميوف فداف   11 مميوف فداف ( وتبمغ مساحة الاراضى المروية   40% ) 20ؿ منيا حوالى غوالمست
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مميوف فػداف  حيػث تتػوزع ىػذه المسػاحات عمػى عػدة مناخػات وتنػوع  29والمروية بواسطة الامطار  
تب ػػو  تنػػوع  فػػى التركيبػػة  المحصػػولية   ممػػا ج مػػو ي تمػػد اعتمػػادا رئيسػػيا عمػػى الزراعػػة  فػػى التربػػة  

% مػػػف نشػػػاط  السػػػكاف  ممػػػا اىمػػػو  لاحػػػت ؿ  مراكػػػز 80فػػػى اعتصػػػاده اذ يمثػػػؿ النشػػػاط الزراعػػػى  
انتاج محاصيؿ الصادر مثؿ القطف والصمغ ال ربى  والسمسـ والحبػوب وجمي يػا تشػكؿ  متقدمة فى
  . وتغذية الصادر المحمية ميةيالتحو  ا لمصناعاترافدا اساسي
‌:الموارد‌‌المائية‌‌1.6.2.2

السوداف  مف الدوؿ الغنية  بػالموارد المائيػة  وىػو يمتمػؾ شػبكة  انيػار طبي يػة ممثمػة فػى نيػر النيػؿ 
 نيػر الدنػدر والرىػد وعطبػرة ( حيػث يبمػغ اجمػالى  والازرؽ النيػؿ  وروافده الرئسػية ) النيػؿ الابػيض و

 مميػار متػر مك ػب  مضػافا اليػو  متوسػط ايػرادات مصػادر الميػاه الاخػرى مػف  50ايراد النيؿ حػوالى 
مميػار متػر مك ػب  والميػاه الجوفيػة المتجػددة   6اود ية وخيراف  وانيػار صػغيرة و التػى تبمػغ  حػوالى 

 ػب  مميػار متػر مك 400مميا ر متر مك ب  حيث يبمػغ متوسػط الامطػار السػنوى   15.2فى حدود 
انط عػا مػف اىميػة  وتزايػد  كؿ ىذه الحصيمة مف المياه  تج ػؿ السػوداف فػى مصػاؼ  الػدوؿ  الغنيػة

 (. 2012) بشيروالحاضر  والمستقبؿ فى هالادوار التى ظمت وستظؿ  تم بيا  الميا

‌:الغابات‌‌والمراعى‌الطبيعية‌‌2.6.2.2
تتػػدرج  مػػف  شػػبو الصػػحرا   مػػرورا  ت ػػدد المناخػػات  والتنػػوع  فػػى التربػػة  فػػى ظػػؿ  متوسػػط  امطػػار

بالسػػافنا ال قيػػػرة والغنيػػة اكسػػػب السػػػوداف غطػػا  نبػػػاتى  وشػػجرى  تميػػػز بػػػا لغنػػى والتنػػػوع  الغػػػابى اذ 
/ 200% مػف مسػاحة  الػب د  بمتوسػط  كثافػة شػجرية  تتػراوح  بػيف   1116حػوالى  تتغطى الغابا

امكانػػػات سػػػياحية وتنػػػوع حيػػػوى شػػػجرة  لم ػػػدافو يغطييػػػا  مرعػػػى طبي ػػػى شاسػػػع وطبي ػػػة ذات  500
 (..    ) المرجع السابؽكبير

‌:الثروة‌‌الحيوانية‌‌3.6.2.2
ي د السوداف  مف الدوؿ الغنية  با لثروة الحيوانية  اف كػاف ذلػؾ عمػى صػ يده  ال ربػى  او الافريقػى  
سػػاعده عمػػى ذلػػؾ مػػا يتمتػػع بػػو مػػف مسػػاحات شاسػػ ة  مػػف المرعػػى  الطبي ػػى  وتنػػوع  فػػى  المنػػاخ  
والتربة  والتركيبة  النباتية الغنية  فى  ظؿ التوزيع  المتبايف  ل مطار  وفؽ ت دد  المناخات  الػذى 

مميػػوف  رأس مػػف الابقػػار  130تب ػػو ايضػػا تنػػوع فػػى ثػػروة السػػوداف الحيوانيػػة  والتػػى  تقػػدر بحػػوالى
عػػػػػوى % منيػػػػػا تربػػػػػى بطريقػػػػػة تقميديػػػػػة فػػػػػى النظػػػػػاـ الر 90والجمػػػػػاؿ والضػػػػػأف والمػػػػػاعز اكثػػػػػر مػػػػػف 
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الترحالى.توجػػد الجمػػاؿ والضػػأف فػػى المنػػاطؽ الصػػحراوية وشػػبو الصػػحراوية بينمػػا توجػػد الابقػػار فػػى 
المناطؽ الاكثر مطرا فى السافنا . نظاـ الترحاؿ يشمؿ حوالى ث ثة م ييف شخص يترحموف لرعاية 
 الحيػػػػػواف مػػػػػف الشػػػػػماؿ الػػػػػى الجنػػػػػوب يسػػػػػتغموف فييػػػػػا اكبػػػػػر مسػػػػػاحة مػػػػػف المػػػػػورد الرعػػػػػوى الطبي ػػػػػى

  (.2012و ال اطىعبد)

‌:النفط‌ــ‌المعادن‌4.6.2.2
الػؼ برميػؿ يوميػا انخ ضػت  450ـ ب نتػاج 1999دخؿ السوداف منظومة الانتػاج الن طػى فػى ال ػاـ 

الػؼ برميػؿ يوميػا تنتجيػا حقػوؿ  بميمػة والزرعػة اـ حديػد والبرصػاية  110ب د ان صػاؿ الجنػوب  الػى 
السػػػوداف  وتنتشػػػر فػػػى منػػػاطؽ البحػػػر الاحمػػػر    % مػػػف  مسػػػاحة46وىجمػػػيج كمػػػا تغطػػػى  الم ػػػادف 

ة  وتػػ ؿ الانقسػػنا  وسػػيوؿ  البطانػػة  وشػػماؿ وغػػرب كردفػػاف  بػػوشػػرؽ السػػوداف  وشػػمالو وجبػػاؿ النو 
 .وتشمؿ  الذىب وال ضة والنحاس  والزنؾ  والحديد  والكروـ والمنجنيز والجبس  والرخاـ  وغيرىا 

Sudan   mineral map natural   resources of Sudan 2013)) 
‌ :ولايــة‌غــرب‌كردفــان‌الموارد‌الطبيعية‌في‌‌7.2.2

تذخر ولاية غرب كردفاف بقدر وافر مػف المػوارد الطبي يػة  وعمػى رأسػيا الاراضػى الزراعيػة الشاسػ ة 
 مميوف فداف تتوزع كالاتى :ػ 28مف رممية وعردودية وطينية اذ تبمغ مساحتيا الكمية حوالى 

 مميوف فداف  7الرممية مساحة الاراضى 
 مميوف فداف  8مساحة الاراضى القردود 
 مميوف فداف   4مساحة الاراضى الطينية 

 (.2014)وزارة الزراعة غرب كردفافومميوف فداف  9حيث تمثؿ الاراضى الجبمية وغيرىا 
‌:الموارد‌المائية‌1.7.2.2

وفيػة اذ اف الولايػة تتخميػا عػدة وديػاف تتوفر لمولاية موارد مائية ضخمة مػف ميػاه الامطػار والميػاه الج
 موسمية ىى :ػ

  3مميوف ـ 25ػػ وادى الغمة بجممة تدفؽ سنوى اكثر مف 
  3مميوف ـ  107ػػ وادى شمنقو بجممة تدفؽ سنوى 

 3مميوف ـ ػػ سد السنوط بس ة اا
  3مميوف ـ 5ػػ سدى الوادى وكجيرة بس ة 

 ػػ بحيرتى كيمؾ والابيض كمسطحات مائية طبي ية
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 تتميز الولاية بت دد المناخات والنطاعات الايكولوجية ممثمة فى :ػ
 ممـ / سنويا  250بمتوسط امطار اعؿ مف  14ػػػ  12ػ السافنا عميمة الامطار بيف خطى عرض 

ممػـ /  450ػػػ  300بمتوسػط امطػار  12ػػػ  10ػػ السافنا متوسػطة الامطػار وتقػع بػيف خطػى عػرض 
 سنويا 

 ممـ /سنوى 650بمتوسط اعمى مف  10ػػػ  9مطار وتقع بيف خطى عرض ػػ السافنا غزيرة الا
تنوع مناخات الولاية وتربتيا اكسبيا الكثير مف التميز والت دد المحصولى المتمثؿ فػى الػذرة بأنواعيػا 
والػدخف والمحاصػػيؿ النقديػػة  مثػػؿ ال ػوؿ السػػودانى والكركػػدى والسمسػػـ والقطػف والاصػػماغ بػػأ نواعيػػا 

            % مػػػػف جممػػػػة انتػػػػاج السػػػػوداف .40بحػػػػوالى  ووالطػػػػرؽ طػػػػرؽ حيػػػػث يقػػػػدر انتاجػػػػ اليشػػػػاب والطمػػػػ 
 (.2015ولاية غرب كردفافو ) وزارة الزراعة

‌:الغابات‌والمراعى‌الطبيعية‌‌2.7.2.2
% مػف الاراضػى لاغػراض   18% مػف الاراضػى بينمػا تسػتغؿ  82عى حػوالى ار متغطى الغابات وال

الغطػػا  النبػػاتى والغػػابى ونػػوع المرعػػى تب ػػا لنػػوع التربػػة والمنػػاخ التػػى  الانتػػاج الزراعػػى حيػػث يتبػػايف
يمكػػػف حصػػػرىا فػػػى غابػػػات الرمػػػاؿ الشػػػوكية و غابػػػات القػػػردود الم مػػػرة و غابػػػات الاراضػػػى الطينيػػػة 

 وس وح الجباؿ اضافة لغابات مساعط المياه كمراعى عالية الجودة لمحيواف .
ف كونيا اـ المػوارد الطبي يػة ب ػد الارض وىػى المػؤثرة فػى تنبع اىمية الغابات فى حياة الانساف مو‌

بقيػػة المكونػػات البيئيػػة ايجابػػا او سػػمبا كػػا لمنػػاخ والامطػػار وحركػػة الميػػاه ال ػػابرة والتربػػة وىػػى تػػرتبط 
% مػػػف احتياجػػػات الحيػػػواف مػػػف المرعػػػى فػػػى فتػػػرة 65ارتباطػػػا وثيقػػػا بحيػػػاة الانسػػػاف وتسػػػيـ بحػػػوالى 

   ـ(  كمػػا لمغابػػة فػػى غػػرب كردفػػاف ع عػػة خاصػػة 2015 غػػرب كردفػػاف وولايػػةالزراعة وزارةالصػػيؼ.)
بػػ  نسػػاف الريػػؼ  تنبػػع مػػف كونيػػا  مصػػدر اليػػاـ وابتكػػار لكثيػػر مػػف الم ػػارؼ المحميػػة التػػى ارتبطػػت 
بحيػػاة وتػػارين الانسػػاف فػػى ىػػذه المنطقػػة فمنيػػا كػػاف ط امػػو وشػػرابو ودواؤه وكسػػاؤه اف كػػاف ذلػػؾ مػػف 

( او التداوى بالاعشاب و كؿ ىذه الم ػارؼ اضػحت 2014 بخارىوات )خ ؿ ابتكار اغذية المجاع
تمثؿ رصيد م رفى تزداد اىميتيػا ال مميػة والبحثيػة ب  ػؿ الاعبػاؿ والاىميػة الاعتصػادية التػى اضػحت 
تم بيا الغابة ومنتوجاتيا الغير خشبية فى حياة الري ييف وعيشيـ بؿ تمددىا حتى الى موائػد الحضػر 

بي يػػػة عاليػػػة الاسػػػتي ؾ وىػػػذا فػػػى حػػػد ذاتػػػو مؤشػػػر اعتصػػػادى يحػػػتـ اىميػػػة فػػػى شػػػكؿ مشػػػروبات ط
الالت ات الى الغابات وتطوير الوعى بيا  كواحدة مػف اىػـ المصػادر الاعتصػادية التػى تمتمػؾ ميزتػى 
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التنوع والتجدد فى منتوجاتيا التى يجب اف يتب يا تجدد فى ال يػـ  لحمايتيػا بػوعى الػري ييف والقػانوف 
 .(2016)س يد         .م ا

‌الثروة‌الحيوانية‌.‌3.7.2.2
الغنية بالثروة الحيوانية الم ػززة بتػوفرالمراعى الطبي يػة الشاسػ ة   ولاية غرب كردفاف ت د مف الولايات

والانسػػاف الم طػػور عمػػى الرعػػى وتربيػػة الحيوانػػات بػػ  عتبارىػػا جػػز  مػػف مكنوناتػػو ومكوناتػػو الثقافيػػة 
الاجتمػاعى ت ؾ الماشػية عيمػة اجتماعيػة ت مػى مػف مكانػة ال ػرد وعػدره والتراثية اذ يشػكؿ الترحػاؿ وامػ

) اثناف وعشروف مميػوف وخمسػمائة الػؼ  2215001000حيث تقدر الثروة الحيوانية بالولاية بحوالى 
ضأف / ماعز / فصيمة خيميػة ( بػالا ضػافة الػى الحيػاة البريػة والاسػماؾ  /رأس  مختم ة ) ابؿ / بقر
يمػؾ والابػيض والسػدود المائيػة فػى كػؿ مػف السػنوط والػوادى التػى يبمػغ انتاجيػا فى كؿ مػف بحيرتػى ك

طػف مػف الاسػماؾ الطازجػة .وي تبػر محجػرى الخػوى  8اليومى فى شيرى سبتمبر واكتوبر اكثر مف 
 والسػنوط مػػف اىػػـ البنيػات التػػى تم ػػب دورا ميمػػا فػى اعػػداد صػػادر الثػػرة الحيوانيػة مػػف غػػرب كردفػػاف

 (.2015و ولاية غرب كردفاف يوانيةوزارة الثروة الح)
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‌لفصـل‌‌الثـالثا
‌المنظمات

‌:ت‌الدولــية‌المنـظمــا‌1.3.2
م يػػوـ المنظمػػات الدوليػػة : ت ػػرؼ المنظمػػات الدوليػػة عمػػى انيػػا مجموعػػة الييئػػات والمؤسسػػات التػػى 

ماعػات الدوليػةو كمػا تكوف منيا المجتمع الدولى بشػكؿ اساسػى و والتػى تشػارؾ فػى تحقيػؽ ارادة الجي
انيػػػػا عبػػػػارة عػػػػف منظمػػػػات تقػػػػوـ عمػػػػى ىيكػػػػؿ ادارى تن يػػػػذى وتنظيمػػػػى مػػػػف خػػػػ ؿ مجموعػػػػة مػػػػف 

‌(2016) صابريف  الشخصيات الاعتبارية والمؤسسات التى تتكوف منيا الدوؿ مثؿ الامـ التحدة

‌:انواع‌المنظمات‌الدولية‌‌2.3.2
ات التػى يتركػز نشػاطيا بشػكؿ اساسػى عمػى حػؿ ػػ المنظمات الدوليػة ال الميػة ال امػة : وىػى المنظمػ

كافة انواع النزاع والخ فات الحاصمة بيف الدوؿ الاعضا  و بالاضافة الى تػدعيـ الصػ ت السػممية 
 بينيا وبيف المنظمات الاخرى مثؿ ىيئة الامـ المتحدة .

و لة ال مؿ الدوليػةكالات و مثؿ وكاػػ المنظمات الدولية ال نية : وىى المؤسسات التى ت رؼ ب سـ الو 
 وواليونسكو و ووكالة الصحة الدولية .ال المية والزراعة  منظمة الاغذية

ػػ المنظمات الدولية القضائية : وىى المنظمػات الخاصػة بػا ل صػؿ فػى المنازعػات الدوليػة بنػا  عمػى 
 مثؿ محكمة ال دؿ الدولية لاىاى.المن  ة  الدولية 

مف الامثمة عمييا جام ة الدوؿ ال ربية و ومنظمة الوحدة الافريقية و ػػ المنظمات الدولية الاعميمية : و 
‌.(2016مرجع سابؽ ‌)‌منظمة الدوؿ الامريكية

‌:المنظمات‌فى‌الســودان‌‌3.3.2
السوداف واحد مف الاعطار التى حظيت ب ىتماـ  ال ديد مف المنظمات الاجنبية ال اممػة  فػى شػتى    

ـ والتػػػى تػػػـ الوصػػػوؿ الييػػػا وفػػػؽ 2005السػػػ ـ الشػػػامؿ فػػػى عػػػاـ  المجػػػالات  وبالػػػذات  ب ػػػد ات اعيػػػة
ضػػػمانات والتزامػػػات مػػػف المجتمػػػع الػػػدولى بػػػدعـ بنػػػا  السػػػ ـ  وازالػػػة اثػػػار الحػػػرب  حيػػػث بمػػػغ عػػػدد  

 4307منظمػػة عػػدد ال ػػامميف بيػػا  91ـ حػػوالى  2013المنظمػػات ال اممػػة  بالسػػوداف  خػػ ؿ ال ػػاـ 
مشػروع و بمػغ  552% حيػث ن ػذت المنظمػات الاجنبيػة 92سودانى اى بنسبة  3920عامؿ  منيـ 

% 80مميػػوف دولار  صػػرفت  416مميػػوف نسػػمة وبمغػػت جممػػة  ميزانيتيػػا  2عػػدد المسػػت يديف منيػػا 
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% عمػػى 16% عمػػى الصػػحة و التغذيػػة  و 24% عمػػى الت مػػيـ و 26منيػػا عمػػى المشػػروعات بواعػػع 
ذاتو يؤكد اىمية الدور الذى ظمت وما % عمى الرعاية ىذا فى حد 8% عمى الزراعة  و 8المياه و 

 ولػدى الػدوؿ ال قيػرة  زالت  تم بو المنظمات الاجنبية والطوعية فى المساعدة  وسد ال جوات التنمويػة
(www.sudantribune.net/8380 2018 ( .  اتجيػػػػػت  المنظمػػػػػات  الطوعيػػػػػة اخيػػػػػرا  لارسػػػػػا

ـ  التنمية  المستدامة  بتركيز عمميا عمى المناطؽ الاكثر فقرا اذ تس ى م ظميا الى تأ سػيس  م اىي
عمميػػػػا عمػػػػى عاعػػػػدة  مػػػػف البحػػػػوث والسياسػػػػات ال نيػػػػة مػػػػع الاىتمػػػػاـ بالاثرالاعتصػػػػادى والاجتمػػػػاعى 

ميػة التقنيػات المختم ػة  وتبنػى الوسػائؿ  التخطيطيػة  فػى احػداث  التن المترتب عمى ادخاؿ واسػتخداـ
 وي تبر برنامج ادارة الموارد غرب السوداف انموذجا لذلؾ .ومحاربة  ال قر الري ى  

‌:برنامج‌‌ادارة‌الموارد‌غرب‌السودان‌‌4.3.2 
ـ . ىػػػػدؼ 2016 وانتيػػػػى فػػػػى ال ػػػػاـ ـ 2005 ال ػػػػاـبرنػػػػامج ادارة المػػػػوارد غػػػػرب السػػػػوداف بػػػػدأ فػػػػى 

وتقميػػؿ حػػدة ال قػػر تمشػػيا مػػع اىػػداؼ الال يػػة  البرنػػامج بصػػورة عامػػة لزيػػادة ك ػػا ة الاعتصػػاد الاعميمػػى
 الثالثة والاىداؼ الكمية لاستراتيجية الدولة فى تقميؿ وتخ يؼ ال قر فى المجتم ات الري ية .

‌:اهداف‌البرنامج‌‌1.4.3.2
كردفػاف مػف  اتييدؼ البرنامج بصورة عامة الى تحسيف ورفع الك ا ات والاستقرار الاعتصػادى لولايػ

وانيف وحسػف اسػتغ ؿ المػوارد الطبي يػة لتمكػيف الاسػر ال قيػرة مػف الوصػوؿ لخػدمات خ ؿ ترشػيد القػ
‌اهـداف‌مرحميـةالانتاج وتوفير نوع افضؿ مف ال رص البديمػة لصػغار المنتجػيف وذلػؾ مػف خػ ؿ عػدة 

 :ػػ تشمل

 ػ تشجيع وتأسيس لادارة فاعمة اعتصاديا مستدامة بيئيا لنظاـ الموارد الطبي ية .
طػػوير شػػبكة تسػػويؽ فاعمػػة مػػف اجػػؿ زيػػادة القيمػػة المضػػافة ل نتػػاج والتػػى يمكػػف لمرجػػاؿ ػػػػ السػػ ى لت

 والنسا  مف  الوصوؿ الييا .
ػػػػػ تطػػػوير وتحسػػػيف مسػػػتوى الم يشػػػة لاربػػػاب الاسػػػر ال قيػػػرة مػػػف الجنسػػػيف وتمكيػػػنيـ مػػػف الوصػػػوؿ 

 لخدمات الانتاج والخدمات الاجتماعية .
الولايػػة والمحميػػات وادارة المػػوارد الطبي يػػة بطريقػػة تضػػمف  ػػػػ تقويػػة الوحػػدات الحكوميػػة عمػػى مسػػتوى
 (2005) وثيقة المشروع والاستمرارية وال دالة الاجتماعية لمجنسيف.

 
 

http://www.sudantribune.net/8380
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‌:فمسفة‌تنفيذ‌البرنامج‌‌2.4.3.2 
 تقوـ فمس ة تن يذ البرنامج عمى عنصريف اساسييف :ػ

د المشك ت ووضع الحموؿ المناسػبة ػػ اتباع النيج التشاركى مف خ ؿ مشاركة المجتم ات فى تحدي
 لادارة كافة الانشطة خاصة المت مقة ب دارة الموارد الطبي ية .

ػػ الاىتماـ بالنوع الاجتماعى ب تاحة ال رص المتكافئة لمرجاؿ والنسا  ل سػت ادة مػف خػدمات وانشػطة 
 (2006 دافوادارة الموارد غرب السو البرنامج لتحقيؽ ادارة فاعمة  لمموارد الطبي ية .) 

‌:غرب‌كردفان‌ولايةفى‌ادارة‌الموارد‌‌برنامج‌‌تدخل‌3.4.3.2
ـ والتػػى عمػػػى 2006ي تبػػر توعيػػػع ات اعيػػة القػػػرض بواسػػطة وزارة الماليػػػة الاتحاديػػة فػػػى اكتػػوبر عػػػاـ 

ضوئيا تمت تكممة ىياكؿ وحدة تنسيؽ البرنامج وتكويف لجاف المحميػات وتوعيػع مػذكرات التن يػذ مػع 
ة وتسمية ضباط الارشاد ىػى بدايػة البرنػامج فػى غػرب كردفػاف اذ انيػا كانػت جػز  مػف الادارات ال ني

ـ حيػث ظمػت انشػطة 2013ولايتى شماؿ وجنوب كردفاف عبؿ عودتيا كولاية مستقمة فى يوليػو عػاـ 
البرنامج وتدخ تو مستمرة  ومنتظمة فى كؿ المحميات التى تضمنتيا ولايػة غػرب كردفػاف عبػؿ وب ػد 

 (.2014زارة الزراعة غرب كردفافو ) و عودتيا .
لقػػد جػػػا ت تػػػدخ ت البرنػػامج فػػػى شػػػكؿ اسػػتيداؼ لممجتم ػػػات المسػػػتقرة والرحػػؿ وشػػػبو الرحػػػؿ وفػػػؽ 

بالقطػػػاع  مسػػػاراتـ بال مػػػؿ فػػػى ثػػػ ث 2007م ػػػاير مت ػػػؽ عمييػػػا حيػػػث بػػػدأ ت تدخ تػػػو فػػػى ال ػػػاـ 
والمخػارؼ وىػو تػدخؿ يقػع الغربى فى غرب كردفاف وذلؾ بالمس  والترسيـ وتحديد مواعػع المحطػات 

فى خانة التنظيـ لحركة الرحؿ بيدؼ تسييؿ امكانية  تقديـ الخدمات ل نسػاف والحيػواف وتقميػؿ حػدة 
النزاعات بيف الرعاة والمزارعيف فػى فتػرة الخريػؼ وعػد تػـ حصػر الخػدمات المقدمػة مػف عبػؿ البرنػامج 

 فى الاتى :ػػ 
نقػػػػاط الرعابػػػػة البيطريػػػػة ػػػػػػ  الكػػػػرور وحمػػػػ ت التط ػػػػيـ ػػػػػػ ال ػػػػ ج عبػػػػر المخيمػػػػات الرعويػػػػة ػػػػػػ مراكػػػػز 
التحصيف والت تػيش البيطػرى ػ تحسػيف النسػؿ والاسػتزراع السػمكى ػػػ صػيانة السػدود وتوسػيع الرىػود ػػػ 

لػػؾ فػػى ث ثػػة نيػػا فػػى ت ميػػر المػػوارد وذفانشػػا  وصػػيانة الح ػػاير والػػدوانكى . كمػػا اف البرنػػامج تػػدخؿ 
 مجالات ىى :

 المراعى  واستص ح اراضى القردود وحصاد المياه ػػػػ تأىيؿ  
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الاسػػتزراع الغػػابى وذلػػؾ بغػػرض زيػػادة الانتػػاج والانتاجيػػة وزيػػادة الكتمػػة ال م يػػة كمػػا اىػػتـ البرنػػامج بػػػػ 
زيػادة وت ويض الغطا  الشجرى الذى ظمػت مسػاحتو تتنػاعص ب  ػؿ انشػطة البتػروؿ والقطػع الجػائر و 

 حمولة المرعى  
ػػػػ اىػػتـ البرنػػػامج بمكػػوف التسػػػويؽ والتمويػػؿ الري ػػى وىػػػو ييػػدؼ الػػػى اعػػادة تػػأ ىيػػػؿ الاسػػواؽ والبنيػػػة 

ميػػة عبػػر يالتحتيػػة لجػػذب المسػػتثمريف وخمػػؽ فػػرص عػػرض اكبػػر لممنتجػػيف بالإضػػافة الػػى فػػرص تمو 
بػػدور ادارة المجتم ػػات فكػػرة مجموعػػات الادخػػار والتسػػميؼ المحميػػة وذلػػؾ بتكػػويف لجػػاف محميػػة تقػػوـ 
 والتخطيط واستقطاب الدعـ ممثمة فى الشبكة الارشادية التى تشمؿ كؿ مف :ػػ 

ػػػ القابمػػة الري يػػة ػػػػ الم ػػاوف البيطػػرى ػػػػ مرشػػدى المكافحػػة ػػػػ مرشػػدى المػػوارد الطبي يػػة ػػػػ مرشػػدى محػػو 
 التغذية ػػ مدرب المجتم ات ومزارعى ورعاة الاتصا ؿ. ىالامية ػػ مرشد

ستجابة لحاجات المجتمع فى شتى النػواحى  تدخؿ البرنامج فى مجاؿ التدريب وبنا  القدرات ك جا  
الحياتية بداية مف البيئة التى تحػيط بػو وانتيػا  بتطم اتػو ورغباتػو المتجػددة فقػد اسػتيدؼ رفػع الػوعى 

فػػػػض الم رفػػػػى والمينػػػػى والسػػػػموكى عبػػػػر ورش التػػػػدريب التػػػػى تمثمػػػػت فػػػػى ادارة المػػػػوارد الطبي يػػػػة و 
النزاعات والتقانات الوسيطة والتصنيع الغػذائى وحػزـ الاعػ ؼ وطػؽ الصػمغ بػا لإضػافة الػى رعايػة 
المبػػادرات المجتم يػػة مػػف طػػواحيف وعشػػارات وم اصػػر زيػػوت ومشػػاتؿ وم ػػدات صػػيد الاسػػماؾ مػػع 

 التدريب عمى ادارة الصناديؽ الدوارة والشبكة الارشادية .
 يةمثػػػؿ فػػػى وسػػػائؿ الحركػػػة وانشػػػا  مكاتػػػب ال ػػػرؽ الارشػػػادتػػػدخؿ البرنػػػامج بتػػػوفير دعػػػـ مؤسسػػػى ت

يرىا الشيرى مع تن يذ عدد مػف الصػناديؽ التػى تػدار عػف طريػؽ لجػاف المجتمػع لتػوفير الخدمػة يوتس
.                   مراكػػػػػػػز لمتنميػػػػػػػة المتكاممػػػػػػػة لتقػػػػػػػديـ الخدمػػػػػػػو  البرنػػػػػػػامج حسػػػػػػػب افضػػػػػػػمية المجتم ػػػػػػػات كمػػػػػػػا انشػػػػػػػأ

 .(ـ2014 و)ادارة موارد غرب السوداف
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‌ثالبـــاب‌الــــثـــالــ
 منهجية‌البحث

‌ولاية‌غرب‌كردفان:‌1.3
تػـ تػذويبيا وضػـ الجػز  الشػمالى منيػا الػى ولايػة  ثػــ 1994تـ تأسيس ولاية غرب كردفاف فػى عػاـ 

ـ  كشػػرط مػػف عبػػؿ الحركػػة 2005شػماؿ كردفػػاف والجػػز  الجنػػوبى الػى ولايػػة جنػػوب كردفػػاف فػػى عػاـ 
مػػػاـ ات اعيػػػة السػػػ ـ الشػػػامؿ ولكػػػف سػػػرعاف مػػػا عػػػادت الولايػػػة مػػػرة اخػػػرى فػػػى يوليػػػو عػػػاـ الشػػػ بية لات

ـ ب ػػد ان صػػاؿ الجنػػوب وبكامػػؿ حػػدودىا الجغرافيػػة مػػع ب ػػض التغيػػر فػػى محمياتيػػا ووحػػداتيا 2013
 .الادارية 

وبػيف خطػى طػوؿ  درجػة شػمالا 14و 5درجػة الػى  9130تقع ولاية غرب كردفاف بيف خطى عػرض 
 درجة شرعا . 32الى  درجة 27130

تحدىا مف الشماؿ الشرعى ولاية شماؿ كردفػاف ومػف الشػرؽ ولايػة جنػوب كردفػاف ومػف الجنػوب دولػة 
 الجنوب  ومف الغرب والشماؿ الغربى  ولايتى شرؽ وشماؿ دار فور .

تتػػدرج مػػف الاراضػػى الشػػبو صػػحراوية فػػى  2الػػؼ كمػػـ 113و 634تبمػػغ مسػػاحة ولايػػة غػػرب كردفػػاف
 ا بالاراضى الرممية والقردودية وانتيا  بالاراضى  الطينية فى جنوب الولاية  .الشماؿ مرور 

عػع ابو  ـ 2014نسمة وفؽ اخر احصا  سكانى عػاـ  1894172يقطف ولاية غرب كردفاف حوالى  
% مػػػنيـ  217افػػػراد / ل سػػػرة  وم ػػػدؿ نمػػػو سػػػنوى  6بمتوسػػػط  2نسػػػمة / كمػػػـ1617كثافػػػة سػػػكانية 

يمػػػػػارس % انػػػػػاث  و 52% ذكػػػػػور 48% رحػػػػػؿ  مػػػػػنيـ 1013و % الريػػػػػؼ7016% حضػػػػػر و1911
  ـ(2015والرعى )المجنة ال ميا لتنمية وتطوير ولاية غرب كردفػافو  حرفتى الزراعة  غالبية السكاف 

% رجػاؿ. وتشػكؿ 47% نسػا  و53مػف جممػة السػكاف بواعػع 19646وتمثؿ الخدمػة المدنيػة حػوالى 
دار  عبائػؿعػى شػكؿ تنوعػو القبمػى والاثنػى اذ تشػكؿ التركيبة السػكانية لغػرب كردفػاف سػوداف مصػغر 

ؽ والنوبػػة والػػداجو جنػػوب ر حمػػر والمت ايشػػوف م يػػـ شػػماؿ الولايػػة والمسػػيرية ب ػػرعييـ الاحمػػر والاز 
الولاية وجمي يـ بينيـ تداخؿ وت ػايش محكػوـ  ب ػاداتيـ وتقاليػدىـ التػى تحتػرـ خصوصػية كػؿ مػنيـ 

 .(2016)امانة حكومة غرب كردفافو الاثنى بكؿ اعتدار  فى ظؿ نظاـ اىمى برع فى ادارة التنوع
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‌‌الدراسة:منطقة‌‌2.3
مػػع  تقػػع محميػػة السػػنوط فػػى الجػػز  الشػػرعى مػػف ولايػػة غػػرب كردفػػاف حيػػث تشػػترؾ حػػدودىا الشػػرعية 

بولايػػة جنػػوب كردفػػافو ومػػف الجنػػوب مػػع محميػػة لقػػاوة و ومػػف الغػػرب محميػػة  والقػػوزالػػدلنج  تػػىمحمي
ؿ والشػػماؿ الغربػػى مػػع محميتػػى النيػػود والاضػػيةو وىػػى تتكػػوف مػػف ثمػػانى وحػػدات ال ولػةو ومػػف الشػػما

 ادارية .
‌:المساحة‌‌1.2.3

حيػػث تتنػػوع  الاراضػػى بيػػا مػػف الرمميػػة والقردوديػػة  2كمػػـ 5741تبمػػغ مسػػاحة محميػػة السػػنوط حػػوالى 
از بخصػوبة والطينية تتخمميا عدة ودياف موسػمية  اكبرىػا وادى الغمػة الػذى يغػذى سػد السػنوط و تمتػ

 التربة واتساع المراعى الطبي ية .

‌:السكان‌‌2.2.3
وىػػػـ ـ 2014فػػى عػػػاـ نسػػػمة وفػػػؽ اخػػر احصػػػا  سػػػكانى  1651226يقطػػف محميػػػة السػػػنوط حػػوالى 

يمثمػػوف ت ػػدد اثنػػى وعرعػػى مػػف النوبػػة والمسػػيرية والقبائػػؿ المت ايشػػة م يػػـ يشػػكموف نسػػيج اجتمػػاعى 
ؼ التػػػػػى ادارت تنػػػػػوعيـ فػػػػػى الماضػػػػػى والحاضػػػػػر رغػػػػػـ مت ػػػػػايش ب  ػػػػػؿ الاحتػػػػػراـ المتبػػػػػادؿ والاعػػػػػرا
 .ـ(2015 و) ولاية غرب كردفاف الاخت فات والتباينات التى تحكـ واع يـ

‌:النظام‌الادارى‌3.2.3
تخضع المحمية لمستوى الحكـ المحمى برئاسة الم تمد الذى يدير حكومة المحميػة وفػؽ عػانوف الحكػـ 

ت سمطاتو النظاـ الاىمى الم مػوؿ بػو فػى غػرب كردفػاف المحمى كجياز رسمى يمثؿ الدولة ويقع تح
والػػذى مػػف شػػأنو مسػػاعدة الجيػػاز الرسػػمى فػػى ادارة حركػػة القبائػػؿ المختم ػػة بمػػا يػػوفر الامػػف والسػػ ـ 

 الاجتماعى وفؽ مرج يات الاعراؼ والتقاليد بما لا يتنافى مع الشرع والقانوف .
نوط والمح ػورة وكػداـ  والػدبكر والبيجػا  وابوجنػوؾ وتنقسـ المحمية الى ثمانية وحػدات اداريػة ىػى السػ

والكاشا وال رساف  عمى راس كؿ منيا ضػابط ادارى يمثػؿ الجيػاز التن يػذى والادارى  ويتصػدى لكػؿ 
 .(2014 والمشاكؿ التى تواجو مجتمع الادارية ) ولاية غرب كردفاف

‌بمنطقة‌‌السنوط:‌الموارد‌الطبيعية‌4.2.3
رد طبي ية مقدرة  تقع عمى رأسيا الاراضى الزراعية عالية الخصػوبة والتػى تذخر محمية السنوط بموا

مميػوف رأس مػف الماشػية  118تتنوع تربتيػا وتركيبتيػا النباتيػة لتج ػؿ منيػا مرعػى طبي ػى يتسػع ل ػدد 
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ىى جممة الثروة الحيوانية التى تمتمكيػا المحميػة . مضػافا الييػا المػوارد المائيػة الكبيػرة ممثمػة فػى سػد 
نوط والتدفقات الموسمية لمودياف التى يمكف الاسػت ادة منيػا فػى حصػاد الميػاه والزراعػات المرويػة الس

لتوطيف الانساف والحيواف. كذلؾ تمثؿ الم ادف فى منجـ ابوتولو لمت ديف الاىمى لمذىب احد المػوارد 
حات وتقارير ادارة الواعدة بالمحمية  وي تبر جبؿ ابوتولو مف اكبر مخزونات الحديد الخاـ وفقا لمسو 

صػػاديات الريػػؼ بالمحميػػة  تالم ػػادف فػػى السػػوداف . كمػػا تبشػػر تقانػػة حصػػاد الميػػاه بمسػػتقبؿ نمػػو لاع
بنػػا  عمػػى تجربػػة الاسػػتزراع السػػمكى التػػى صػػادفت نجػػاح مقػػدر بسػػد السػػنوط المػػائى بتحقيقيػػا عيمػػة 

كامػػؿ مػػع مقػػدرات امكانيػػة مضػػافة  عمػػى صػػ يد الػػدخؿ والغػػذا و والبيئػػة جػػديرة بػػالتطوير والت مػػيـ لتت
انشػػػا   المناحػػػؿ وزراعػػػات الخضػػػر وال اكيػػػة حػػػوؿ السػػػدود ومناىػػػؿ الميػػػاه و مضػػػافا الييػػػا الانشػػػطة 
الناجمػػة عػػف تشػػغيؿ المحجػػر البيطػػرى الػػذى يمثػػؿ مػػوردا اعتصػػاديا وخػػدميا لترعيػػة الثػػروة الحيوانيػػة 

م بد الذى يربط المحميػة ب اصػمة الطريؽ القومى الاىميا  بالولاية والمحمية فى ظؿ عوامؿ مساعدة 
امكانيػػة الحصػػوؿ عمػػى افضػػؿ ال ػػرص التسػػويقية لمنتوجػػات المحميػػة  الخرطػػوـ ممػػا سػػيؿ الولايػػة و

 .( 2015و محمية السنوطتقرير وتحقيؽ ال ديد مف القيـ المضافة )

‌طرق‌ومواد‌البحث:‌3.3
 :مجتمـع‌البــحث‌‌1.3.3

 ناصػػر التػػى يسػػ ى الباحػػث اف ي مػػـ عمييػػا النتػػائج يقصػػد بمجتمػػع البحػػث المجموعػػة الكميػػة مػػف ال
الػذيف مػزارعيف الذات ال  عة بالمشكمة المبحوثة و يتكوف مجتمػع البحػث فػى ىػذه الدراسػة مػف جممػة 

بمحميػػػة السػػػنوط برنػػػامج ادارة المػػوارد الطبي يػػػة ي ممػػوف بالزراعػػػة والرعػػػى و تػػـ اسػػػتيدافيـ بأنشػػػطة  
 .  فمف الجنسيمزارع وراعى 1000وعددىـ 

‌:عيــنة‌البحــث‌‌2.3.3
% مػف عػدد المسػت يديف 10مسػت يد تمثػؿ 100تـ اخذ عينة عشوائية مف مجتمع البحث بمغ عػددىـ 

وذلػػؾ نسػػبة لوجػػود تجػػانس كبيػػر   كردفػػافغػػرب محميػػة السػػنوط  مػف  برنػػامج ادارة المػػوارد الطبي يػػة 
 .بيف المبحوثيف
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‌منهج‌البحث‌‌3.3.3

الاجتمػػاعى نظػػرا لتجػػانس مجتمػػع البحػػث وفػػى ىػػذه الدراسػػة تػػـ وصػػؼ اتبػػع الباحػػث مػػنيج المسػػ  
الظػػاىرة ثػػـ تحميميػػا ثػػـ ت سػػيرىا بنػػا  عمػػى مػػاتـ جم ػػو مػػف بيانػػات عػػف طريػػؽ الاسػػتبياف والمقػػاب ت 

 الشخصية والم حظة.

                                                                                                                             :ادوات‌و‌مصادر‌جمع‌البيانات‌‌4.3.3
عمػػػى  نػػػوعيف  مػػػف  مصػػػادر  اعتمػػػدت ة  عمػػػى  اسػػػئمة  البحػػػث  فػػػ  ف  الدراسػػػة بػػػمػػػف اجػػػؿ  الاجا

‌‌‌‌‌‌البيانات:                                                                                        
 الشخصية  والم حظة.                         مةو المقاب  انةالمصادر  الاولية   :  وتشمؿ الاستبأ ػػ  

ب ػػ   المصادر  الثانوية  : وتشمؿ  المراجع ال ممية  و اوراؽ  ال مؿ والدراسات السابقة  والبحػوث 
 .  ال ممية والكتب والتقارير والدوريات  والمواعع  فى  الشبكة  ال نكبوتية

  :تحميـل‌البيـانات‌‌5.3.3
لم مػػػػػػوـ   الاحصػػػػػػائية اسػػػػػػتخداـ البرنػػػػػػامج الاحصػػػػػػائى الحػػػػػػزـ تػػػػػػـ ػػػػػػػػػ لتحقيػػػػػػؽ اىػػػػػػداؼ الدراسػػػػػػة

لت ريػغ  Excelبرنػامج و  Statistical Package for Social Sciences(SPSS)الاجتماعيػة
 المتحصؿ عمييا. البيانات

 ئوية لم رفة النتائج .ػػػػػ استخدـ الباحث التوزيع التكرارى والنسب الم
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
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‌البــــاب‌‌الرابـــــــع
‌ئجاالنتـــة‌وتفســـير‌ومنا‌قشـ‌ميــل‌البياناتتحـ

يتنػػاوؿ ىػػذا البػػاب تحميػػؿ ومناعشػػة البيانػػات التػػى تػػـ تحميميػػا عػػف طريػػؽ الجػػداوؿ التكراريػػة والنسػػب 
وؿ بالتحميػػؿ والت سػػير م رفػػة  يتنػػاا المئويػػة لمخصػػائص الاجتماعيػػة لممبحػػوثيف بمنطقػػة الدراسػػة . كمػػ

دور المشػػػروع فػػػى بنػػػا  عػػػدرات المبحػػػوثيف الم رفيػػػة وال مميػػػة والتنظيميػػػة . كػػػذلؾ يتنػػػاوؿ بالتحميػػػؿ 
 والت سير اثر المشروع  عمى ع عات المبحوثيف بمواردىـ الطبي ية 

‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحوثين‌بالنوع(‌‌1ـ‌‌4جدول‌)
 النـــوع ـــرارالتك النســبة‌%
 ذكر 63 63
 انثى 37 37
 الجممة 100 100

 ـ ( 2018المصدر ) المس  الميدانى السنوط  
% مػػف  37% بينمػػا تمثػػؿ النسػػا   63( اف الرجػػاؿ يمثمػػوف  1ػػػػػػػػ4اوضػػحت الدراسػػة مػػف الجػػدوؿ ) 

فػى صػال  و  ايجابى مؤشر ىو % تمثيؿ نسا 37جممة المبحوثيف  وتوض  النتائج اف ظيور نسبة 
 مشاركة النسا  . تحوؿ الم اىيـ تجاه 

‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحوثين‌بالعمر(‌2ـ‌4جدول‌)
 العـــمـر التكــر‌ار النســــبة‌%

 سػػنة  30ػػ  20 22 22
 سػػنة  40ػػ  31 32 32
 سػػنة  50ػػ  41 20 20
 سػػنة  60ػػ  51 18 18
 سػنة  70ػػ  61 7 7
 فػػأ كػػثػػػػر   71 1 1
 الجػػػػممػػػػػػػػػػػة 100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى  السنوط 
  % مػف جممػة المبحػوثيف تقػع فػى ال ئػة ال مريػة  22( اف  2ػػػػػػ 4اوضحت الدراسة فى الجدوؿ رعػـ ) 

 54ي نػى اف نسػبة وىذا  (سنة 40ػػػػػ  31)% تقع فى ال ئة ال مرية   3 2واف  (سنة  30 -ػ 20 )
 (سػنة 50ػػػػػػ  41)% تقػع فػى ال ئػة ال مريػة  20% مف جممة المبحوثيف في سف الشباب واف نسػبة 

% مف المبحوثيف شريحة بيا  38وىذا ي نى اف نسبة  (سنة 60ػػػػ  51)% فى ال ئة ال مرية  18و 
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           ال مريػػػػػػػة  % التػػػػػػى  تمثػػػػػػؿ مجمػػػػػػوع  الشػػػػػػريحتيف  8درجػػػػػػة كبيػػػػػػرة مػػػػػػف ال طػػػػػػا و امػػػػػػا نسػػػػػػبة  اؿ 
سنة فأ كثر فيى الاعؿ  عددا ولكنيا  تظػؿ المرج يػة والمسػتودع لمخبػرات  71و  (سنة  70ػػػػػ  61)

 ممجتمع.ذاكرة اجتماعية ل لدى شرائ  المبحوثيف و
‌حسب‌المستوى‌التعميمى‌‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحوثين(‌‌3ـــــ‌4جدول‌)

 المسـتوى‌التـعميمى رالتكــرا النســبة‌%
 امػى 47 47
 خمػوة 11 11
 ابتدائى / اسػاس 29 29
 ثػانػوى 9 9
 جػام ػى 4 4
 الجمػػمة  100 100

 ـ (  2018المصدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% خمػوة  11% مػف المبحػوثيف اميػيف واف  47اف  ( 3ػػػػػػ  4فى الجدوؿ ) اوضحت  نتا ئج الدراسة
ىػذه ب ػد تػدخؿ المشػروع  % نػالوا ت مػيـ جػام ى  و  4% ثانوى و  9/ اساس بينما  % ابتدائى 29و

 % وىػػذا يوضػػ  ضػػرورة دعػػـ واسػػتمرار47ممػػا يشػػير الػػى تػػدنى الت مػػيـ وفقػػا لارت ػػاع نسػػبة الاميػػيف 
  .البرامج الت ميمية 

‌حسب‌المهنة‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحوثين(‌4ـــــ‌‌4جدول‌)‌
 المهنة التكرار ة‌%النســب
 مزارع  89 89
 مزارع / راعى  7 7
 /مزارعتجارة  2 2
 /مزارعموظؼ  2 2
 الجممػػة  100 100

 ـ (  2018المصدر ) المس  الميدانى السػنوط 

%  7% مػػػػف جممػػػػة المبحػػػػوثيف زراع واف  89اف  ( 4ػػػػػػػػ  4فػػػػى الجػػػػدوؿ )  أشػػػػارت نتػػػػائج الدراسػػػػة
 والزراعة الوظي ة % بيف 2الزراعة و  بيف التجارة و %  2و اف نسبة  بيف الرعى والزراعة يجم وف

 اتوضػػ  النتػػائج درجػػة كبيػػرة مػػف التطػػابؽ مػػع الواعػػع المينػػى لممجتم ػػات الري يػػة  الػػذى تغمػػب عمييػػ
اىػػداؼ المشػػروع الراميػػة الػػى حسػػف ادارة وتطػػوير المػػوارد  توافػػؽ مػػعالزراعػػة  والرعػػى وىػػذا ي تػػىمين

  .ظة عميياوالمحافالطبي ية 
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‌حسب‌الحالة‌الاجتماعية‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحوثين(‌5ـ‌‌4جدول‌)
 الحالة‌الاجتماعية‌ التكــرار النســبة‌%
 متػػزوج  88 88
 ار مػػؿ 10 10
 غير متزوج  2 2
 الجمػػػمػػة 100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى  السنوط 

% مػف المبحػوثيف متزوجػوف  وىػى  88( اف نسػبة 5ػػػػػػ ػ 4سة فى الجػدوؿ رعػـ )اوضحت نتائج الدرا
( ال ئػػات ال مريػػة  تشػػير  2 ػػػػػػػػػ 4وبػػالرجوع الػػى الجػػدوؿ )  والمسػػؤلية دلالػػة عمػػى الاسػػتقرار الاسػػرى

 ) الػػزواج المبكر(وارت ػاع نسػػبة الاميػة % الػػى  سػموؾ مجتمػػع المبحػوثيف فػػى الػزواج 88نسػبة اؿ 
 % غير متزوجيف . 2% مف المبحوثيف  مف الارامؿ  ونسبة  10نسبة 

‌حسب‌عدد‌افراد‌الاسرة‌‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحوثين(‌‌6ـ‌‌4جدول‌)‌
 عــدد‌افراد‌الاســرة التكــرار النسـبة‌%

 فرد  3ػػ   1 19 19
 فرد  6ػػ  4 44 44
 فرد  9ػػ  7 21 21
 فػػأ كثر  10 16 16
 الجػممػة  100 100

 ـ (  2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

 3 ػػػػػػػ 1% مػػف المبحػػوثيف تتكػػوف اسػػرىـ مػػف   19اف (  6ػػػػػ  4فػػى الجػػدوؿ ) ت كػس نتػػائج الدراسػػة 
افػػراد   9 ػػػػػػػػ 7مػػف  اسػػرىـ  %  تتكػػوف 21افػػراد و اف  6ػػػػ  4مػػف  اسػػرىـ  % تتكػػوف 44افػػراد واف 

افػػػراد فػػػػأ كثػػػر و توضػػػ  نتػػػائج الدراسػػػة   10بحػػػوثيف تتكػػػوف اسػػػرىـ  مػػػف % مػػػف الم 16بينمػػػا نسػػػبة 
افػراد   10ػػػػ  7)  % مف مجتمع المبحػوثيف تتكػوف اسػرىـ مػف37سيادة نظاـ الاسر الممتدة  بنسبة 

 .فأ كثر ( 
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مـع‌التـى‌شـارك‌‌فيهـا‌‌المبحـوثين‌‌التوزيـع‌التكـرارى‌والنسـب‌المئويـة‌للانشـطة(‌‌7ـــــ‌4)جدول‌ 
‌ج‌ادارة‌المواردبرنام

 نوع‌ا‌لانشطة التكــرار النســبة‌%
 زراعػػية 46 46
 ت ميميػػة 8 8
 صحيػػة 4 4
 بيئيػػة 3 3
 اكػثر مف نشاط 39 39
 اخػػرى ػػػ ػػػػ

 الجممػػة 100 100
 ـ (  2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط  

% مػػف المبحػػوثيف شػػاركت فػػى انشػػطة  46 اف نسػػبة ( 7ػػػػػػ  4فػػى الجػػدوؿ ) أشػػارت نتػػائج الدراسػػة
% فى انشػطة بيئيػة بينمػا نسػبة  3% فى انشطة صحية  و 4% فى انشطة ت ميمية و 8زراعية  و

ـ( وتقػػػػارير 2018ىػػػػذه النتيجػػػػة اكػػػػدىا والمسػػػػ  الميػػػػدانى )% شػػػػاركت فػػػػى اكثػػػػر مػػػػف نشػػػػاط   39
 المشروع. 
‌شاركة‌المبحوثين‌فى‌انشطة‌المشروع‌شكل‌مل‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية(‌8ــ‌‌4جدول‌)‌

 شكل‌المشاركة‌ التكــرار النسـبة‌%
 افراد 7 7
 لجاف  40 40
 مجموعات 25 25
 روابط 13 13
 اسػر 15 15
 الجممػػة  100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

ركوا فػى شػكؿ افػراد و اف % مػف المبحػوثيف شػا7اف  (8ػػػػ  4فػى الجػدوؿ )اوضحت  نتػائج الدراسػة 
% فػػػى شػػػكؿ روابػػػط  13و ت% شػػػاركوا فػػػى شػػػكؿ مجموعػػػا25% شػػػاركوا فػػػى شػػػكؿ لجػػػاف واف 40
ف ىنالػػؾ تبػػايف م ػػاىيـ فػػي م ظػػـ المجتم ػػات الري يػػة  تجػػاه ا وىػػذا يشػػير% فػػى شػػكؿ اسػػػر و 15و

 المشروع ب تاحة عدة فرص لممشاركة .ب مما حدىال مؿ المشترؾ  
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‌ختيار‌المبحوثين‌فى‌انشطة‌المشروع‌لا‌توزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌ال(‌‌‌9ــــ‌4جدول‌)‌
 طـريـقة‌الاختيار التكــرار النسـبة‌%
 تطوع 44 44
 عرعة 19 19
 توافػػػػػػػؽ 37 37
 الجممة 100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% عف طريؽ 19% مف المبحوثيف تطوع و 44اف (  9ػػػػػػػ  4فى الجدوؿ ) اوضحت نتائج الدراسة 
ىػذه النتيجػة توضػ   دعػة المسػوحات  التوافػؽطريػؽ  عػف % مف المبحػوثيف37نسبة  جا تالقرعة و 

يدفيا المشػػػروع  وعػػػد اتضػػػ  اف المشػػػروع عػػػد أىػػػتـ  برغبػػػة  مجتمػػػع تالاوليػػػة  لممجتم ػػػات التػػػى اسػػػ
 .اركة كمح ز لممشالمبحوثيف فى تحديد طرؽ الاختيار التى تناسبو 

مشـاركة‌النسـاء‌فـى‌نسـبة‌‌كيفيـة‌تحديـد‌التوزيـع‌التكـرارى‌والنسـب‌المئويـة‌ل(‌10ـــــــ‌ــ‌4جـدول‌)
‌انشطة‌المشروع‌

 كيفية‌المشاركة التكــرار النسـبة‌%
 ال دد 7 7
 نسبة ثابتة 31 31
 الرغبة 62 62
 الجممػة 100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المسػ  الميدانى السػنوط 

مف المبحوثيف افاد اف تحديػد المشػاركة  % 7اف نسبة  ( 10ػػػػػ  4فى الجدوؿ )  تائج الدراسةبينت ن
% 62نسبة ثابتة واف  مف المبحوثيف افاد عف طريؽ  % 31واف نسبة  الثابت جا ت بال ددلمنسا  

فػى  عػف طريػؽ الرغبػة. ىػذه النتيجػة توضػ  تبػايف الم ػاىيـ اتجػاه مشػاركة المػرأة بػيف مف المبحوثيف
 .لمشاركة النسا   مؤشر وعى ايجابى( اف ىنالؾ % )الرغبة62الانشطة المجتم ية  وت يد نسبة اؿ 

 
 
 



42 
 

ــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئويــة‌ل(‌11ــــ‌‌4جــدول‌)  ــى‌نفــذها‌المشــروع‌التوزي مجــالات‌التــدريب‌الت
‌بمنطقة‌الدراسة‌

 مجال‌التدريب‌ التكرار النسـبة‌%
 زراعة  33 33
 ت ميـ  7 7
 صحة عا مة 5 5
 ادرة مشروعات صغيرة 15 15
 اكثر مف مجا ؿ  40 40
 الجممة  100 100

 ـ (  2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مف المبحوثيف شاركت فى تدريبات زراعية  33اف نسبة  (11ػػػػ  4فى الجدوؿ ) اوضحت الدراسة
% فػى 15 امة  وبينما شاركت نسػبة % فى مجاؿ الصحة ال5% فى مجاؿ الت ميـ ونسبة 7ونسبة 

مف جممة المبحوثيف فى اكثر مف مجاؿ وىذه  %40نسبة جا ت مشاركة و   ادارة مشروعات صغيرة
مػف فوائػد ممموسػة   وفػى التػدريب  لمػا لػ  مػنيج التنػوع النتيجة  توض  تركيز المشروع عمى استخداـ

 فى مجتمع الدراسة .
الايجـابى‌الـذى‌احدثـه‌التـدريب‌لـدى‌والنسـب‌المئويـة‌لمتغيـر‌التوزيـع‌التكـرارى‌(‌‌12ــــــ‌4جدول‌)

‌المبحوثين‌
 الاضافة‌ا‌لتى‌‌تحـقـقت التكـرار النسـبة‌%
 م رفية 59 59
 ميػارية  2 2
 سموكػية  2 2
 اكثر مف اضػافػة  37 37
 الجممػػة 100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مػػف المبحػػوثيف حقػػػقت اضػػافات 59اف نسػػبة  ( 12ػػػػػػػ  4الجػػدوؿ ) فػػى اوضػػحت نتػػائج الدراسػػة
% كانػػػت الاضػػػافة ليػػػا سػػػموكية  وعػػػد 2% اكسػػػبيا التػػػدريب ميػػػارات  وكػػػذلؾ نسػػػبة 2م رفيػػػة واف 

% مف جممة المبحوثيف اكثر مف اضافة ايجابية ىذه النتيجة تتكامؿ مع مجالات 37تحقػقت  لنسبة 
(  وتت ػداىا الػى نػوع الانشػطة التػى شػارؾ فييػا المبحػوثيف   11 ػػػػػػػػ 4التدريب الواردة فػى  الجػدوؿ ) 

% مػػف المبحػوثيف الػػذيف تحقػػػقت ليػـ اكثػػر مػػف اضػػافة 37( و تشػير نسػػبة اؿ  7 ػػػػػػػػػ 4فػى جػػدوؿ ) 
 ايجابية  ب  ؿ التدريب  والى التكامؿ المطموب لتنمية و ادارة الموارد الطبي ية والمجتم ات الري ية .
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ــــــ‌4)‌جـــدول‌ ـــة‌لمســـاهمة(‌‌13ــ ـــرارى‌والنســـب‌المئوي ـــع‌التك ـــدرات‌‌التوزي ـــع‌ق ـــى‌رف ـــدريب‌‌ف الت
‌المبحوثين‌

 القدرات‌التى‌تحسنت التكــرار النسـبة‌%
 انتاجية  43 43
 اجتماعية  6 6
 اكثر مف عدرة  51 51
 الجممػػة 100 100

 (ـ 2018المصػدر  )المس  الميدانػى السػنوط 

% مف المبحوثيف تحسنت عدرا تيـ  الانتاجية 43اف  (13ػػػػػ  4فى الجدوؿ ) سةاوضحت نتائج الدرا
% مػػف جممػػة المبحػػوثيف مؤكػػدة  51% مػػنيـ تحسػػنت عدراتػػو الاجتماعيػػة وجػػا ت نسػػبة 6واف نسػػبة 

( 12 ػػػػػػػ 4جػػػابي لمػػػا ورد فػػػى الجػػػدوؿ )يتحسػػػنيا فػػػى اكثػػػر مػػػف عػػػدرة  ىػػػذه النتيجػػػة تمثػػػؿ ان كػػػاس إ
وىػػػذه النتيجػػػة ت لجممػػػة المبحػػػوثيف عمػػػى مسػػػتوى الم رفػػػة  والميػػػارة والسػػػموؾ الاضػػػافات التػػػى تحققػػػ

 .تتوافؽ مع منيج الت مـ التدريبى
 

ـــــ‌4جــدول‌‌) المشــروع‌فــى‌زيــادة‌المســاحة‌‌التوزيــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئويــة‌لمســاهمة(‌‌14ـــ
‌المزروعة‌

 زيادة‌المساحة‌المزروعة التكــرار النسـبة‌%
 ن ػػـ  100 100
 الجممة  100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% أف ىنػػػػاؾ زيػػػػادة فػػػػى 100(  افػػػػادة  المبحوثػػػػوف بنسػػػػبة  14 ػػػػػػػػػػ 4اوضػػػػحت نتػػػػائج الجػػػػدوؿ  ) 
 لتدخ ت المشروع . كنتاج  المساحة المزروعة
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‌زيادة‌المساحة‌المزروعة‌‌فىالمشروع‌‌‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لتدخل(‌‌15ــــــ‌‌4)جدول‌
 التدخل‌‌ التكــرار النسـبة‌%
 توفير الات زراعية  70 70
 عػػروض 5 5
 توفير مبيػدات حػشا ئش 4 4
 اكػثر مف عامؿ  21 21
 الجممػػة  100 100

 ـ ( 2018المصػد ر ) المس  الميدانػى السػنوط 

مػػػف المبحػػػوثيف اكػػػد اف زيػػػادة المسػػػاحة % 70اف  (15ػػػػػػػػػ  4فػػػى الجػػػدوؿ ) اوضػػػحت نتػػػائج الدراسػػػة
ىػػى التػػى اسػػيمت القػػروض  اف% مػػف المبحػػوثيف 5لات الزراعيػػة واشػػار لآب  ػػؿ  ا كانػػتالمزروعػػة 

 و الػذى  تسػبب فػى % اف تػوفير مبيػدات الحشػائش ىػ4زيادة المساحة الزراعية  بينما افاد نسبة فى 
ادة فػى المسػاحة المزروعػة تضػافر فػى % مف المبحوثيف اف الزي21وعد جا ت نسبة المساحة زيادة 

% مػف المبحػوثيف ربطػت بػيف تػوفر الات زراعيػة وزيػػادة 70و اف نسػبة اؿ  تػدخؿاحػداثيا اكثػر مػف 
فػداف مػف الاراضػى القردوديػة تػـ اسػتزراعيا فػى  430المساحة المزروعة  وىذا ما اكػده إ ستصػ ح 

 .والمطالبة بالمحراث )ابوخنافر(شكؿ مجموعات ولجاف 
‌المشروع‌‌التى‌اسهمت‌فى‌‌زيادة‌‌الانتاج‌‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لتدخلات(‌‌16ـــــــ‌4)‌جدول

 نوع‌التدخل‌ التكـرار النسـبة‌%
 توفير البذور المحسنة  25 25
 توفير الات زراعية  19 19
 توفر المبيدات 16 16
 القروض  8 8
 اكثر مف تدخؿ  32 32
 الجممة  100 100

 ـ (  2018لمصػدر ) المس  الميدانى السػنوط ا

اف البػػذور  بينػػت % مػػف المبحػػوثيف 25اف نسػػبة  (16ػػػػػػػػ  4فػػى الجػػدوؿ ) اوضػػحت نتػػائج الدراسػػة
% مػف المبحػوثيف عػزي زيػادة الانتػاج  19المحسنة ىو التدخؿ الذى سبب زيادة الانتاج  واف نسػبة 

وفر المبيػػػدات تػػػ بسػػػبببحػػػوثيف اف زيػػػادة الانتػػػاج % مػػػف الم16الػػػى تػػػوفر الات زراعيػػػة بينمػػػا افػػػاد 
% مػػف 32% مػػف المبحػػوثيف اف القػػروض ىػػى سػػبب الزيػػادة فػػى الانتػػاج  بينمػػا 8واوضػػحت نسػػبة 

سػػتخداـ الحػػزـ لاو وىػػى نتيجػػة  المبحػػوثيف افػػاد بػػأف اسػػباب الزيػػادة حػػدثت كنتػػاج لاكثػػر مػػف تػػدخؿ
محػػراث كريػػت ( مػػف عبػػؿ  120رخضػػ تقػػاوى طػػف  115طػػف تقػػاوى محسػػنة و 53الزراعيػػة التقنيػػة )

 المشروع.
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ـــــ‌4جــدول‌) ــدخل(‌‌17ــــ ــة‌لت ــرارى‌والنســب‌المئوي ــع‌التك ــوع‌المحصــولى‌‌التوزي المشــروع‌فــى‌التن
‌لممبحوثين‌

 التنوع‌المحصولى‌ التكـرار النسـبة‌%
 ن ػػـ  98 98
 لا 2 2
 الجممػػة 100 100

 ـ ( 2018المصدر  ) المس  الميدانى السػػنوط  

( بوجػػػود مسػػػاىمة فػػػى التنػػػوع المحصػػػولى 17 ػػػػػػػ 4% مػػػف  المبحػػػوثيف  ) الجػػػدوؿ 98فػػػاد نسػػػبة  ا 
 % مف المبحوثيف  بن ى حدوث تنوع محصولى .2وجا ت افادة 

ـــــ‌4جــدول‌) لمتركيبــة‌المحصــولية‌‌‌التوزيــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئويــة‌لممحاصــيل‌المضــافة(‌‌18ــــ
‌تدخل‌المشروعب

 المحاصيل‌المضافة‌ التكــرار النسـبة‌%
 خضػر  9 9
 فاكػػية 4 4
 )ذرة( حبػوب 36 36
 )سمسـ و فوؿ(حبوب زيتية  8 8
 اكثر مف محصوؿ  41 41
 الجممػػة 98 98

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

 % مػػف المبحػػوثيف اكػػدوا اضػػافة خضػػر9اف نسػػبة   (18ػػػػػػػػ  4فػػى الجػػدوؿ ) بينػػت  نتػػائج الدراسػػة
الحبوب  % اضا فة36% اكدوا اضافة اشجار فاكية واوضحت نسبة 4ونسبة  لمتركيبة المحصولية

الحبوب الزيتية ) سمسـ  اصناؼ مف % مف المبحوثيف اكدت اضافة8( ونسبة اصناؼ جديدة )ذرة 
% بػػأف الاضػػافة تمػػت لاكثػػر مػػف محصػػوؿ . ىػػذه 41ػػػ فػػوؿ ( وجػػا ت اكبػػر نسػػبة مػػف المبحػػوثيف 

 .(16ػػػػػػػ  4وما ورد فى الجدوؿ )عدمو المشروع مف مدخ ت زراعية  ما ىايؤكدالنتيجة 
 
 



46 
 

مسـاهمة‌تـدخلات‌المشـروع‌فـى‌زيـادة‌‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لمـدى(‌‌19ــــــ‌4جدول‌)
‌اعداد‌الحيوانات

 زيادة‌اعداد‌الحيوانا‌ت التكــرار النسبة‌%
 ن ػػـ 88 88
 لا 12 12
 ةالجممػػ 100 100

  (ـ  2018المصدر ) المس  الميدانى السػنوط                                                     

% مف المبحوثيف   اف تػدخ ت المشػروع نػتج 88( اوضحت  نسبة  19 ػػػػػػ 4مف نتائج الجدوؿ )  
 % مف المبحوثيف حدوث زيادة .12عنيا زيادة فى عدد الحيوانات بينما ن ت نسبة 

 
‌زيادة‌الحيوانات‌بعد‌تدخل‌المشروع‌‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لاسباب(‌‌20ـــــــ‌4جدول‌)‌

 ســبب‌الزيادة‌ التكـرار النسـبة‌%
  توفر الاع ؼ 14 14
 تحسيف الخدمات البيطرية 12 12
  التسميؼ الدوار 5 5
 تحسف مستوى الدخؿ  27 27
 اكػثر مف سػػبب 30 30
 لجممة ا 88 88

‌م‌(‌‌2018المصـدر‌)‌المسح‌الميدانـى‌السـنوط‌

% مػػػػف المبحػػػػوثيف  عػػػػزت زيػػػػادة 14اف نسػػػػبة  (20ػػػػػػػػػ  4فػػػػى الجػػػػدوؿ ) اوضػػػػحت نتػػػػائج الدراسػػػػة
% مػػػف المبحػػوثيف عزتػػػو الػػػى تحسػػف الخػػػدمات البيطريػػػة 12ونسػػػية الحيوانػػات الػػػى تػػػوفر الاعػػ ؼ 

% مػف 27نسػبة  اوضػحتسػميؼ الػدوا ر بينمػا اف السػبب ىػو الت افادت% مف المبحوثيف  5ونسبة 
% مػف جممػة المبحػوثيف افػادت  اف 30المبحوثيف اف تحسف مستوى الدخؿ ىو السبب الا اف نسػبة 

منشػػورات المشػػروع  توافػػؽ مػػع الزيػػادة فػػى عػػدد الحيوانػػات ىػػى نتػػاج لتػػداخؿ عػػدة اسػػباب  وىػػو مػػا 
وزيػػػادة عػػػدد مػػػ ؾ المػػػاعز التقميػػػدى  % عػػػف النظػػػاـ83زيػػػادة الكتمػػػة ال م يػػػة فػػػى النظػػػاـ المحسػػػف )

 .(والضأف ماب د تدخؿ المشروع 
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بواسـطة‌التـى‌‌تـم‌بنائهـا‌المجتمعيـة‌‌متنظيمات‌ل‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌(‌‌21ـــــــ‌4جدول‌)
‌فى‌منطقة‌الدراسة‌‌المشروع‌

 شكل‌التنظيم التكــرار النسـبة‌%
 لػجاف  36 36
 مجموعات 39 39
 اسر  7 7
 روابط 18 18
 الجممػػة 100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مف المبحوثيف اكدت شكؿ التنظيـ 36اف نسبة    (21ػػػػػػ  4فى الجدوؿ ) اوضحت نتائج الدراسة
% مف المبحوثيف اكدت شكؿ تنظيـ 7% اجابت فى شكؿ مجموعات ونسبة 39فى لجاف واف نسبة 
و وىػذه   فػى شػكؿ روابػط% مف المبحوثيف بأف تكويف التنظيمػات  جػا  18نسبة  الاسر وعد جا ت

النتيجػػة ت نػػى بػػأ ف المشػػروع عػػد حػػرص عمػػى اف يكػػوف كػػؿ مجتمػػع المبحػػوثيف داخػػؿ اطػػار تنظيمػػى 
يوافػػؽ عناعاتػػو  وفػػى ىػػػذا اسػػتي اب كبيػػر لمم ػػػاىيـ وال ػػادات والتقاليػػد السػػػائدة فػػى مجتم ػػات غػػػرب 

 مشاركة كمنيج مطموب فى تنمية مجتم ات الريؼ. ومح ز عمى الكردفاف 
ليـة‌تكـوين‌التنظيمـات‌المجتمعيـة‌مـن‌قبـل‌التوزيـع‌التكـرارى‌والنسـب‌المئويـة‌لا‌(‌22ـــ‌‌4جدول‌)

‌المشروع‌
 اليات‌التكوين التكــرار النسـبة
  تطوع  41 41
 توافػػؽ  35 35
 عرعػػة  24 24
 الجممػػة 100 100

 ـ ( 2018انى السنوط المصػدر ) المس  الميد

% مػػف المبحػػوثيف اكػػدت التطػػوع اليػػة 41اف نسػػبة (22ػػػػػػػ 4فػػى ىالجػػدوؿ ) اوضػػحت نتػػائج الدراسػػة
% 24وعػد جػا ت نسػبة  التوافػؽاليػة  الػى % مػف المبحػوثيف35تكويف لمتنظيمات بينما ذىبت نسبة 

ع مػػػا جػػػا  فػػػى الجػػػدوؿ لتكػػػويف التنظيمػػػات المجتم يػػػةو ىػػػذه النتيجػػػة تتكامػػػؿ مػػػالقرعػػػة كأليػػػة بتأكيػػػد 
( شكؿ التنظيمات المجتم ية و فا التبايف فى شكؿ التنظيـ غالبا ماتتب و اليات التكويف  وىو 21ػػػػ4)

 ما  لجأ اليو المشروع مراعاة لاعتبارات مجتم ية .
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مشــاركة‌التنظيمــات‌المجتمعيــة‌فــى‌التوزيــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئويــة‌لمــدى‌(‌‌‌23ـــــــ‌4جــدول‌)
‌نفيذ‌ومتابعة‌انشطة‌المشروع‌تخطيط‌وت

 درجة‌المشاركة التكــرار النسـبة‌%
 كبيرة جدا 45 45
 كبيرة 40 40
 صغيرة  15 15
 الجممة  100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مػف المبحػوثيف اكػدوا  اف المشػاركة 45اف نسػبة  ( 23ػػػػػػ  4فػى الجػدوؿ )  افادت  نتائج الدراسػة
% اكػػدت اف نسػػبة المشػػاركة 15% انيػػا مشػػاركة كبيػػرة  ونسػػبة 40كبيػػرة جػػدا بينمػػا  بينػػت  نسػػبة 

كانت صغيرة و ىذه النتيجة فى مجمميا اكػدت اف ىنػاؾ مشػاركة عػد حػدثت ولكػف تبػايف ىػذه النسػب 
 الى الظروؼ المتباينة التى حكمت الولاية عموما وداخميا مجتم ات عمؿ المشروع  . ايرجع مردى

مسـاهمة‌التنظيمـات‌المجتمعيـة‌فـى‌التوزيـع‌التكـرارى‌والنسـب‌المئويـة‌لمـدى‌(‌24ـــ‌‌4ول‌‌‌)جد
‌الحكومية‌وغير‌الحكومية.ربط‌المجتمع‌بأجهزة‌تقديم‌الخدمات‌والتنمية‌

 درجة‌الربط‌بأجهزة‌الخدمات‌والتنمية التكــرار النسـبة‌%
 كبيرة جدا  41 41
 كبيرة  14 14
 ض ي ة 44 44
  ة جداض ي 1 1
 الجممػػة 100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مػػف المبحػػػوثيف اكػػدت اف درجػػػة ربػػػط 41اف نسػػػبة  (24ػػػػػػػػ 4فػػػى الجػػدوؿ )  ت يػػد نتػػػائج الدراسػػة 
% اف درجػػة الػػربط 14المجتم ػػات بػػأجيزة تقػػديـ الخػػدمات والتنميػػة كػػاف كبيػػر جػػدا واوضػػحت نسػػبة 

% مف المبحوثيف اف درجة الربط بالاجيزة كانػت ضػ ي ة  وافػادت 44دت نسبة كانت كبيرة بينما افا
% مػػف المبحػػػوثيف انيػػا ضػػ ي ة جػػػدا و ىػػذه النتيجػػػة ذات ارتبػػاط وثيػػؽ بظػػػرؼ ولايػػة غػػػرب 1نسػػبة 

كردفػػاف عمومػػا ومحميػػة السػػنوط خصوصػػا ومنػػاطؽ عمػػؿ المشػػروع بصػػورة اكثػػر خصوصػػية  نسػػبة  
 .محدودية الحركة تالتى كثيرا ماحتملمظروؼ الامنية 
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‌جود‌النزاعات‌بمنطقة‌الدراسة‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌‌ل(‌25ــ‌‌4جدول‌)
 وجود‌النزاعات التكــرار النسـبة‌%
 ن ػػـ  52 52
 لا  48 48
 الجممػػة 100 100

 ـ (  2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

 ود% مػػف جممػػة المبحػػوثيف افػػادت  بوجػػ52(  اف نسػػبة 25 ػػػػػػػ 4اشػػارت   النتػػائج مػػف الجػػدوؿ  ) 
 % مف المبحوثيف اجابت ب دـ وجود النزاعات .48النزاعات فى منطقة الدراسة بينما 

‌سباب‌النزاعات‌بمنطقة‌الدراسة‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لا(‌26ــ‌‌4)جدول‌‌
 اسباب‌النزاعات التكــرار النسـبة‌%
 زراعة  31 31
 الرعػى 19 19
 مناىػؿ المياه 11 11
 مسػارات 9 9
 اكػثر مف سبب 28 28
 اخرى 2 2
 الجممػػة 100 100

 (ـ 2018المس  الميدانى  السػنوط  المصػدر

 عمى التوالى  %  مف المبحوثيف19%و 31نسبة  ( اف 26ػػػػػ 4نتائج الدراسة فى الجدوؿ )اوضحت 
مػػف المبحػػوثيف اف مناىػػؿ الميػػاه % 11اأكػػدت نسػػبة  انمػػسػػبب النزاعػػات بي مػػااف الزراعػػة والرعػػي ى

% مػػف 28نػػزاع كمػػا اوضػػحت نسػػبة الاسػػباب  مػػفالمسػػارات % اف 9كمػػا افػػاد نسػػبة   سػػبب لمنػػزاع
% مػػف المبحػػوثيف عمػػى 2جممػػة المبحػػوثيف اف النزاعػػات نتػػاج لاكثػػػر مػػف سػػبب  كمػػا اكػػدت نسػػبة 

المينػػى والخػػدمي فػى غػػرب كردفػاف عػػد يػػنجـ  اسػباب اخػػرى لمنزاعػاتو ىػػذه النتيجػػة ترجػع الػػي الواعػع
او اسػػتدعا  دة يػػالنػػزاع مػػف سػػبب واحػػد فػػى غػػرب كردفػػاف ولكنػػو عػػد يقػػود الػػى اسػػتحداث اسػػباب جد

 منطقة الدراسة  وانشطة المشروع .فى خاصة  اخرى كامنة فى الماضى
 
 
 



50 
 

‌فى‌معالجة‌النزاعات‌‌تنظيمات‌المجتمع‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لدور(‌‌‌27ـــــ‌4جدول‌‌)
 دور‌التنظيمات‌‌فى‌معالجة‌النزاعات التكــرار النسـبة‌%
 كبير جدا  34 34
 كبير  58 58
 صغير  7 7
 م دوـ  1 1
 الجممة  100 100

 ـ (  2018المصػدر المس  الميدانى السػػنوط 
تنظيمػػات المجتم يػػة % مػػف المبحػػوثيف اف لم34نسػػبة  ( اف27ػػػػػػػػ  4النتػػائج فػػى الجػػدوؿ ) اوضػػحت

% مػف المبحػوثيف اف دور التنظيمػات 58دور كبير جدا فى م الجة النزاعػات بينمػا اوضػحت نسػبة 
% مػف 1ف  نسػبة ا% مػنيـ أكػد صػغر الػدور الػذى تقػوـ بػو التنظيمػات إلا 7كاف كبيػرا بينمػا نسػبة 

لنتيجة اف ىنالؾ دور المبحوثيف اشار ب دـ وجود دور لمتنظيمات فى م الجة النزاعات و تؤكد ىذه ا
% مػػػػف 99تم بػػػػو التنظيمػػػػات  بػػػػدرجات متباينػػػػة  بػػػػيف الصػػػػغير والكبيػػػػر  تمثػػػػؿ فػػػػى مجمميػػػػا نسػػػػبة 

المبحػػوثيف  وىػػذا يوافػػؽ الػػدور الػػذى ل بتػػو مراكػػز فػػض النػػزاع وتحػػوؿ ب ػػض المجػػاف المجتم يػػة الػػى 
بصػورة  خسػائر الػزروع (محػاكـ شػ بية لان ػاذ القػواانيف الخاصػة بػالموارد ) الحرائػؽو القطػع الجػائر و

 .مت زمة مع ادب الجوديات والاعراؼ كوسائؿ سائدة فى حؿ النزاعات بمجتمع الدراسة حسب 
مساهمة‌تخريط‌المسـارات‌وتنظـيم‌‌مناهـل‌الميـال‌والنـزل‌فـى‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌ل‌(‌28ــ‌4جدول‌)‌

‌تخفيف‌النزاعات‌
 درجة‌المساهمة التكــرار النسـبة‌%
 كبيرة جدا 16 16
 كبيرة 65 65
 صغيرة 18 18
 لاتوجد 1 1
 الجممػػة 100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 
عد اسيـ فػى و النزؿ % مف المبحوثيف اف تخريط المسارات وتنظيـ مناىؿ المياه 16اوضحت نسبة 

ضحت  انيا  اسيمت بنسبة كبيػرة  % مف المبحوثيف او 65تخ يؼ النزاعات بدرجة كبيرة جدا ونسبة 
% مػػػػف 1% مػػػػف المبحػػػػوثيف اكػػػػدت  مسػػػػاىمتيا  بقػػػػدر صػػػػغير  وعػػػػد اوضػػػػحت  نسػػػػبة 18بينمػػػػا  

الػدور الػػذى  و وىػذا يشػير الػيالمبحػوثيف اف تخػريط المسػارات وتنظػيـ المناىػؿ والنػزؿ لػـ يسػيـ بشػم
ة مػػػع لجػػػاف المشػػػروع ظمػػػت تم بػػػو تنظيمػػػات المجتمػػػع فػػػى م الجػػػة النزاعػػػات و التػػػى تقػػػوـ بالمشػػػارك

ب مميات التخريط والتنظيـ  لممسارات والنزؿ بما يضمف الت ادى و الم الجة لمنزاع وىذا يوافػؽ الػدور 
ن ػػذىا ى نشػػطة التػالػذى ل بػو حصػػاد الميػاه ونثػر البػػذور واستصػ ح الاراضػى واعامػػة الكػرور مػف الا

 .اه بيدؼ زيادة الرع ة الزراعية والمراعى  ومواعيف الميالمشروع 
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الغابات‌فـى‌‌حيـاة‌و‌دخـل‌الاسـر‌‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لمساهمة(‌‌29ـــــــ‌4جدول‌)‌
‌الريفية‌

 مجال‌المساهمة‌ التكــرار النسـبة‌%
 حطب البنا  6 6
 حطب الوعود 2 2
 بيع الثمار 3 3
 عمؼ الحيواف 2 2
 اكثر مف مجاؿ 87 87
 الجممػػػة 100 100

 ـ ( 2018لمس  الميدانى السػنوط المصػػدر ) ا

اف الغابػات تسػاىـ  فػى بػيف % مػف المبحػوثيف 6 ( اف 29ػػػػػػ  4ت نتػائج الدراسػة فػى الجػدوؿ ) افاد
% 2%  بيػػػع ثمػػػار الغابػػػات  ونسػػػبة 3نسػػػبة  و % حطػػػب وعػػػودو2الػػػدخؿ  بحطػػػب  البنػػػا  ونسػػػبة 

لغابات فى اكثػر مػف مجػاؿ و % مف جممة المبحوثيف  أكد عمى مساىمة ا87ك مؼ لمحيواف إلا أف 
ىذه النتيجة ت كس ع عة المجتمع الري ي بمورد الغابػات بمنطقػة الدراسػة ىػذا الاعتمػاد الكبيػر عمػى 
الغابػػة يسػػتدعى الكثيػػر مػػف التػػدخ ت  لايجػػاد البػػدائؿ التػػى تضػػمف اسػػتمرار الغابػػات كمػػورد طبي ػػى 

المركزيػػػػة والاىميػػػػة  )مشػػػػتؿ بطاعػػػػة  متجػػػػدد عبػػػػؿ الن ػػػػاد وىػػػػذا يتوافػػػػؽ مػػػػع انشػػػػا  المشػػػػروع لممشػػػػاتؿ
 (. 2014) تقارير المشروع  (.وتوزيع انابيب الغاز و الشتوؿشتمة 150000
الغابــات‌‌فــى‌بتــدهور‌نشــطة‌التــى‌تهــدد‌التوزيــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئويــة‌للا‌(‌30ــــ‌‌4جــدول‌‌)

‌منطقة‌الدراسة‌
 الانشطة‌المهددة‌لمغابات‌ التكــرار النســبة‌%
 ج ال حـ انتا 54 54
 تنقيب البتروؿ 3 3
 استخداـ المحاريث  8 8
 مشاريع الزراعة 3 3
 حريؽ الغابات 7 7
 اكثر مف نشاط  25 25
 الجممػػة 100 100

‌م‌(‌2018المصـدر‌)‌المسح‌الميدانى‌السـنوط‌
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 دىور الغابػات% مف المبحوثيف اف  انتاج ال حـ نشاط ميػدد بتػ54اوضحت نتائج الدراسة اف نسبة 
مف مراسيـ وفرض رسػوـ عاليػة  عمػى حكومة الولاية  توما اصدر مع وافؽ تىذا يفى منطقة الدراسة )

اف نشػػاط تنقيػب البتػػروؿ ميػدد بتػػدىور الغابػػات اكػػد % فقػط مػػف المبحػوثيف 3(  إلا أف  نسػػبة حػـال 
إلا أف  الغابػات.  ور% مف المبحوثيف  اف استخداـ المحاريػث  ميػدد اخػر بتػدى8بينما افادت  نسبة 

اف  %7ميػػػدد بتػػػدىور الغابػػػات وافػػػاد نسػػػبة % مػػػف المبحػػػوثيف أكػػػد أف  المشػػػمريع الزراعيػػػة 3نسػػػبة 
% مػػػف جممػػػة المبحػػػوثيف اف 25حريػػػؽ الغابػػػات مػػػف عوامػػػؿ تػػػدىور الغابػػػات.  بينمػػػا اكػػػد ت نسػػػبة 

اؽ ميػددات الغابػات بمنطقػة الدراسػة تتمثػؿ فػى اكثػر مػف نشػاط  و ىػذه النتيجػة تؤكػدىا حركػة الاسػو 
المحميػػػة  لمنتوجػػػات الغابػػػات الخشػػػبية  وتصػػػاعد اسػػػ ارىا المحميػػػة  وحركػػػة النقػػػؿ المسػػػتمرة  ليػػػذه 

  .ومجموعات الن وذالتى تمارس نشاط اليدـ المنتجات عبر الناع ت والسكؾ الحديدية
 

‌(‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لدور‌المشروع‌فى‌المحافظة‌عمى‌الغابات.31ـــــ‌‌4جدول‌)
‌النسبة‌%‌التكرار‌ور‌المشروعد

 28 28 انشا  المشاتؿ
 37 37 توزيع الشتوؿ

 21 21 توزيع انابيب الغاز 
 14 14 رفع الوعى البيئى

 100 100 الجممة 
 ـ (.2018المصدر المس  الميدانى السنوط )

دور فػػػى % مػػػف المبحػػػوثيف افػػػاد اف لممشػػػاتؿ 28( اف 31ػػػػػػػػػ  4بينػػػت نتػػػائج الدراسػػػة فػػػى الجػػػدوؿ )
% مػػف المبحػػوثيف اف توزيػػع الشػػتوؿ لػػو دور فػػى المحافظػػة عمػػى 37الح ػػاظ عمػػى الغابػػات واوضػػ  

% مػػػف 14% مػػػف المبحػػػوثيف بػػػدور توزيػػػع انابيػػػب الغػػػاز كمػػػا اوضػػػ  21الغابػػػات بينمػػػا افػػػاد نسػػػبة 
المبحػػػوثيف دور الػػػوعى البييػػػم فػػػى المحافظػػػة عمػػػي الغابػػػات و )ىػػػذه النتػػػائج تطابقػػػت مػػػع مػػػا اورده 

 (.ـ2018انى السنوط مبحوثيف فى فى المس  الميدال
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‌مشاركة‌المرأة‌فى‌الانشطة‌قبل‌المشروعالتوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌ل(‌32ــ‌‌4جدول‌‌)‌

 درجة‌المشاركة‌ التكــرار النسـبة‌%
 مرت  ة  1 1
 متوسطة  13 13
 ض ي ة  22 22
 لاتشارؾ 64 64
 الجممػػة 100 100

 ـ ( 2018المس  الميدانى السػػنوط  المصػػدر )

اف مشػاركة المػرأة  اكػد % مػف المبحػوثيف1اف نسبة  (32ػػػػ  4فى الجدوؿ )  اوضحت نتائج الدراسة
% مف المبحػوثيف اف المشػاركة كانػت بدرجػة 13فى الانشطة عبؿ المشروع كانت مرت  ةو بينما أكد 

% مػف المبحػوثيف 64اركة إلا أف نسبة % مف المبحوثيف ي يد بض ؼ المش22متوسطة واف  نسبة 
أكػػػد عػػػدـ  مشػػػاركة المػػػرأة و ىػػػذه التنيجػػػة تؤكػػػد واعػػػع  المجتم ػػػات الري يػػػة بمنطقػػػة الدراسػػػة  وتوافػػػؽ 

عبػػؿ تػػدخؿ المشػػاريع فػػى ال ػػادات والتقاليػػد التػػى ظمػػت تحكػػـ وضػػع المػػرأة الاجتمػػاعى  بصػػ ة عامػػة 
 .منطقة الدراسة

‌ركة‌المرأة‌‌فى‌انشطة‌المشروع‌افعالية‌مشوالنسب‌المئوية‌لالتوزيع‌التكرارى‌(‌‌33ــ‌‌4جدول‌)
 درجة‌الفعالية التكــرار النسـبة‌%
 ف الة لمغاية 63 63
 متوسطة ال  الية 31 31
 غير فاعمة  6 6
 الجممة  100 100

 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

درجػػػػة   افػػػػاد اف % مػػػػف المبحػػػػوثيف 63بة اف نسػػػػ (33ػػػػػػػػ 4فػػػػى الجػػػػدوؿ ) اوضػػػػحت نتػػػػائج الدراسػػػػة
)يؤيػػػدىا فاعميػػػة المػػػرأة فػػػى مجموعػػػات عاليػػػة لمغايػػػة   اليػػػة لمشػػػاركة المػػػرأة فػػػى انشػػػطة المشػػػروع ال

% مػػف المبحػػوثيف اف مشػػاركة المػػرأة متوسػػطة 31( واوضػػحت لتزامػػات السػػداداالتسػػميؼ والادخػػار و 
كة المػػرأة فػػى انشػػطة المشػػروع و ىػػذه % فقػػط مػػف جممػػة المبحػػوثيف تؤكػػد عػػدـ ف اليػػة مشػػار 6بينمػػا 

% مػػف المبحػػوثيف 63( توزيػػع المبحػػوثيف حسػػب النػػوع  بنسػػبة 1 ػػػػػػػ 4النتيجػػة توافػػؽ نتػػائج الجػػدوؿ )
المػرأة فػى  مشػاركة% انػاث  وىػذا يشػير الػى اف ىنػاؾ مؤشػر تحػوؿ ايجػابى تجػاه 37مف الذكور و 

  مجتمع الدراسة  وىذا يؤكد الاثر الايجابى لممشروع
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مســاهمة‌‌مشــاركة‌المــرأة‌‌فــى‌زيــادة‌‌التوزيــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئويــة‌لمــدى‌(‌34ــــ‌‌4ول‌)جــد
‌قدرتها‌الانتاجية‌ودخل‌الاسرة‌

 مشاركة‌المرأة‌وتحسين‌قدرتها‌الانتاجية‌ودخل‌الاسرة التكــرار النسـبة‌%
 ن ػػػـ 100 100
 الجممػػػة 100 100

 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػػنوط 

اف مشاركة المرأة عد اسػيمت فػى زيػادة  افادت % مف المبحوثيف100اكدت نتائج الدراسة  اف نسبة 
لمػػرأة ب ػػد المشػػاركة  فػػى انشػػطة اف ا عػػدرتيا الانتاجيػػة وتحسػػيف دخػػؿ الاسػػرة و ىػػذه النتيجػػة اكػػدت

ىذا خطوة  فى لحد ما وق ؿ الاعتصادى توالاسفى الموارد التصرؼ  حؽ الوصوؿ والمشروع نالت 
 .ايجابية

 
ـــ‌‌4جــدول‌) ــة(‌35ـ ــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئوي ــادرات‌المشــروع‌اتجــال‌المجتمــع‌ل‌التوزي ــد‌مب فوائ
‌المحمى‌

 درجة‌الفائدة‌ التكــرار النسـبة‌%
 كبيرة  61 61
 محدودة 39 39
 الجممػػة  100 100

 ـ ( 2018المصػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مػػػف المبحػػػوثيف اكػػػد فائػػػدة مبػػػادرات المشػػػروع المجتم يػػػة 61اف ىنسػػػبة اوضػػػحت نتػػػائج الدراسػػػة 
و ة فى مبادرات المشروع المجتم ية % مف المبحوثيف  اكدوا  محدودية ال ائد39بدرجة كبيرة ونسبة 

ىذه النتيجة  تؤكد عياـ المشػروع بمبػادرات  ولكنيػا لػـ تبمػغ حػد الك ايػة  الػذى يمبػى حاجيػات مجتمػع 
وبالػػذات الحاجػػة لمصػػادر الميػػاه حسػػب مػػف المجتم ػػات التػػى شػػمميا نشػػاط المشػػروع  الدراسػػة كواحػػد

 .(2018افادة المستيدفيف  خ ؿ المس  الميدانى السنوط )
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الخـــدمات‌الارشــادية‌التــى‌قـــدمها‌التوزيــع‌التكـــرارى‌والنســب‌المئويــة‌لفائــدة‌(‌36ــــ‌‌4جــدول‌‌)
‌وانفى‌الزراعة‌,الانتاج‌الحيوانى,صحة‌الحيالمشروع‌

 درجة‌الفائدة مجال‌الزراعة الانتاج‌الحيوانى صحة‌الحيوان
 التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌%
 م يدة جدا 78 78 52 52 47 47
 م يدة احيانا 22 22 47 47 50 50
 غير م يدة 0 0 1 1 3 3
 الجممة 100 100 100 100 100 100

 (ـ 2018لسػػنوط المس  الميدانى ا المصػػدر )

% مػػف المبحػػوثيف افػػادت اف الخػػدمات الارشػػادية التػػى عػػدميا 78( اف نسػػبة 36ػػػػ  4يبػػيف الجػػدوؿ )
% مف المبحوثيف اف مػا عدمػو المشػروع 52المشروع فى مجا ؿ الزراعة كانت م يدة جدا  بينما افاد 
كػػػد اف الخػػػدمات % مػػػف المبحػػػوثيف ا47 ومػػػف خػػػدمات ارشػػػادية فػػػى الانتػػػاج الحيػػػوانى م يػػػدة جػػػدا 

يؤيػػػدىا مػػػدخ ت الزراعػػػة ى صػػػحة الحيػػػواف كانػػػت م يػػػدة جػػػدا )الارشػػػادية  التػػػى عػػػدميا المشػػػروع فػػػ
 ( .وشموؿ مجالات التدريبوالانتاج الحيوانى وصحة الحيواف 

فـى‌مخـدمات‌الارشـادية‌التـى‌قـدمها‌المشـروع‌التوزيع‌التكرارى‌والنسـب‌المئويـة‌ل(‌37ــ‌‌4جدول‌‌)
‌تمويل‌الريفى‌والتعميمالصحة‌العامة‌,ال

 درجة‌الفائدة مجال‌الصحة‌العامة مجال‌التمويل‌الريفى مجال‌التعميم
 التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌%
 م يدة جدا 54 54 41 41 60 60
 م يدة احيانا 44 44 57 57 37 37
 غير م يدة 2 2 2 2 3 3
 الجممة 100 100 100 100 100 100

 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مف المبحوثيف اكػد اف الخػدمات  الارشػادية 54( اف 37 ػػػػػػ 4اوضحت نتائج الدراسة مف الجدوؿ )
% مف المبحوثيف افػاد 41التى عدمت مف عبؿ المشروع فى مجاؿ الصحة ال امة م يدة جدا واف نسبة 

% مػف 60ى مجػاؿ التمويػؿ الري ػى  م يػد جػدا كمػا اوضػ  اف ماعدمو المشروع مف خدمات ارشادية ف
و عػػػدمت فػػػػى الت مػػػيـ م يػػػػدة جػػػدا )يؤيػػػػدىا تػػػدريب القػػػػاب ت ىالمبحػػػوثيف  اف الخػػػػدمات الارشػػػادية التػػػػ

 .(الادخار والتسميؼو الدعـ المؤسسىمجموعات 
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فـى‌شـروع‌مخـدمات‌الارشـادية‌التـى‌قـدمها‌المالتوزيـع‌التكـرارى‌والنسـب‌المئويـة‌ل(‌38ــ‌‌4جدول‌)
‌البيئة‌,المرأة,النزاعات‌والسلام

 درجة‌الفائدة مجال‌البيئة مجال‌المرأة مجال‌النزاعات‌وبناء‌السلام
 التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌%

 م يدة جدا 53 53 86 86 83 83
 م يدة احيانا 45 45 14 14 16 16
 غير م يدة 2 2 ػػػ ػػػ 1 1

 الجممػػة 100 100 100 100 100 100
 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مػػف المبحػػوثيف افػػاد اف الخػػدمات الارشػػادية التػػى عػػدميا 53( اف نسػػبة 38ػػػػ  4ي كػػس الجػػدوؿ )
% مػػػف المبحػػػوثيف اف مػػػا عدمػػػو 86المشػػػروع فػػػى مجػػػا ؿ البيئػػػة  م يػػػدة جػػػدا  بينمػػػا اوضػػػ  نسػػػبة 

% مػػف المبحػػوثيف  اف 83فػػى مجػػاؿ المػػرأة م يػػد جػػدا  وابػػاف نسػػبة المشػػروع مػػف خػػدمات ارشػػادية 
الخػػدمات الارشػػادية التػػى عػػدميا المشػػروع فػػى مجػػاؿ النزاعػػات وبنػػا  السػػ ـ كانػػت م يػػدة جػػدا ىػػذه 

دعػـ برنػامج البنػؾ الزراعػػى النتػائج يؤكػدىا )المشػاتؿ وخطػػوط النػار و مجموعػات الادخػار النسػػوية و 
( يب عمػػى الحػػوار والت ػػاوض والوسػػاطةات والمحػػاكـ الشػػ بية و التػػدر ( و مراكػػز فػػض النزاعػػ)ابسػػمى

 وذلؾ حسب افادات المستيدفيف.
ـــــ‌4جــدول‌‌)‌ ــادة‌فوائــد‌المشــروع‌الاقتصــادية‌التوزيــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئويــة‌ل(‌‌39ـــ فــى‌زي

‌جديدة‌,‌الاهتمام‌بالزراعة  الدخل,‌فرص‌العمل,الاسواق
 درجة‌الفائدة زيادة‌الدخل زيادة‌فرص‌العمل ديدةظهور‌اسواق‌ج اهتمام‌بالزراعة

 التكرار النسبة% التكرار النسبة% التكرار النسبة% التكرار النسبة%
 كبيرة جدا 38 38 12 12 18 18 71 71
 كبيرة 29 29 23 23 26 26 22 22
 متوسطة 28 28 45 45 21 21 7 7
 عميمة 5 5 20 20 29 29 0 0
 فائدةب   0 0 0 0 6 6 0 0
 الجممة 100 100 100 100 100 100 100 100

 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػػنوط  
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% مف المبحػوثيف اكػد اف ىنػاؾ فائػدة  كبيػرة جػدا فػى زيػادة 38( اف نسبة 39ػػ  4يوض  الجدوؿ ) 
ف % مػػ18% مػػف المبحػػوثيف ب ائػػدة  كبيػػرة جػػدا فػػى فػػرص ال مػػؿ  واوضػػ  12الػػدخؿ  بينمػػا افػػاد 

% مػف المبحػوثيف ابػاف اف 71المبحوثيف ب ائدة كبيرة جدا فى ظيور الاسواؽ الجديػدة  الا اف نسػبة 
ىناؾ فائدة كبيرة جدا تمثمت فى الاىتمػاـ بالزراعػة ىػذه النتػائج يؤيػدىا ) زيػادة المسػاحات المزروعػة 

والطريػؽ القػومى ة والمستصمحة و البذور المحسنة و زيادة ساحات ال رض والطمػب الزمانيػة والمكانيػ
 ( .الم بد

 
فى‌الاسماك,‌المدخرات,مؤسسات‌المشروع‌الاقتصادية‌‌فوائدل‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية(‌40ــ4جدول‌)

‌الادخار,المشروعات‌الانتاجية
تعرف‌عمى‌مؤسسات‌ زيادة‌المشروعات‌الانتاجية

 الادخار
زيادة‌انتاج‌ زيادة‌المدخرات

 الاسماك
 الفائدة

 التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار %النسبة‌
 كبيرة جدا 35 35 49 49 25 25 19 19
 كبيرة 21 21 29 29 33 33 33 33
 متوسطة 22 22 21 21 30 30 25 25
 عميمة 15 15 1 1 12 12 23 23
 ب  فائدة 7 7 ػػػ ػػػ ػػػػ ػػػػ ػػػػ ػػػ

 الجممة 100 100 100 100 100 100 100 100
 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

% مػػف المبحػػوثيف  اكػػد وجػػود فائػػدة 35( اف نسػػبة 40ػػػػ  4اوضػػحت نتػػائج الدراسػػة مػػف الجػػدوؿ ) 
% مػػػف المبحػػػوثيف اف ىنػػػاؾ فائػػػدة كبيػػػرة جػػػدا بزيػػػادة 49كبيػػػرة جػػػدا بزيػػػادة انتػػػاج الاسػػػماؾ و افػػػاد 

ىنالػػؾ فوائػػد كبيػػرة جػػدا بػػالت رؼ عمػػى مؤسسػػات اف مبحػػوثيف % مػػف ال25المػػدخرات بينمػػا اوضػػ  
% مػػف المبحػػوثيف اكػػد اف ال ائػػدة كبيػػرة جػػدا بزيػػادة المشػػروعات الانتاجيػػة ىػػػذه 19الادخػػار الا اف 

 النتػػائج يؤكػػدىا )ظيػػور حرفػػة صػػيد الاسػػماؾ وتجارتيػػا وانشػػطة المطػػاعـ وزيػػادة فػػرص ال مػػؿ التػػى
 .(روروانتشار الاسواؽ اـ دو ارتبطت بيا 
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ــــ‌‌4جـــدول‌) فـــى‌زيـــادة‌فوائـــد‌المشـــروع‌الاجتماعيـــة‌التوزيـــع‌التكـــرارى‌والنســـب‌المئويـــة‌ل(‌41ـ
‌المشاركة,‌العلاقات,‌وضع‌المرأة,النزاعات

تخفيف‌النزاعات‌حول‌
 الموارد

تحسين‌وضع‌المرأة‌
 فى‌المجتمع

العلاقات‌‌تقوية
 الاجتماعية‌والترابط

المشاركة‌‌زيادة
 المجتمعية

 الفائدة

 التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار نسبة‌%ال
 كبيرة جدا 59 59 61 61 61 61 27 27
 كبيرة 29 29 27 27 28 28 20 20
 متوسطة 12 12 11 11 9 9 43 43
 عميمة 0 0 1 1 2 2 10 10
 الجممة 100 100 100 100 100 100 100 100

 ـ ( 2018لسػنوط المصػػدر ) المس  الميدانى ا

% مػػػف المبحػػػوثيف اكػػػد وجػػػود فائػػػدة 59( اف نسػػػبة 41ػػػػػ  4اوضػػػحت نتػػػائج الدراسػػػة مػػػف الجػػػدوؿ )
% مػػػػف المبحػػػػوثيف افػػػػاد بوجػػػػود فائػػػػدة 61اجتماعيػػػػة  كبيػػػػرة جػػػػدا بزيػػػػادة المشػػػػاركة المجتم يػػػػة واف 

حػوثيف تحقيػؽ % مػف المب61اجتماعية كبيرة جدا بتقوية ال  عات الاجتماعية والروابط  كما اوض  
% مػف المبحػوثيف اف فائػدة 27فائدة اجتماعيػة  كبيػرة جػدا بتحسػيف وضػع المػرأة فػى المجتمػع وبػيف 

اجتماعيػػة كبيػػػرة جػػػدا تحققػػت بتخ يػػػؼ النزاعػػػات حػػوؿ المػػػوارد ىػػػذه النتػػائج يؤيػػػدىا ) ت  يػػػؿ المػػػنيج 
والتػػػدريب فػػػى ـ التشػػػاركى الػػػذى جمػػػع مجتمػػػع المبحػػػوثيف عمػػػى المنػػػافع المشػػػتركة مػػػف خػػػ ؿ التنظػػػي

 ( .المجالات المختم ة
فـى‌الصـحة,‌الميـال,‌مفوائد‌الاجتماعية‌لممشـروع‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌ل(‌‌42ــــــ‌4جدول‌)

‌دخول‌الاطفال‌المدارس
 الفائدة تحسين‌الاوضاع‌الصحية تحسين‌مصادر‌الميال دخول‌الاطفال‌المدارس

 التكرار نسبة‌%ال التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌%
 كبيرة جدا 14 14 10 10 26 26
 كبيرة 18 18 24 24 41 41
 متوسطة 49 49 38 38 29 29
 عميمة 19 19 28 28 4 4
 الجممة 100 100 100 100 100 100

 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػنوط 
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لمبحػوثيف اكػدت وجػود فائػدة % مػف ا 14( اف نسػبة 42 ػػػػػػػ 4اوضػحت نتػائج الدراسػة مػف الجػدوؿ )
واف % بأنيػػا متوسػػطة  49بينمػػا اوضػػحت نسػػبة اجتماعيػػة كبيػػرة جػػدا بتحسػػيف الاوضػػاع الصػػحية 

% 38% مف المبحوثيف بينت ىناؾ فوائد اجتماعية كبيرة جدا بتحسػيف مصػادر الميػاه بينمػا افػاد10
اعيػة كبيػرة جػدا بػدخوؿ % مف المبحوثيف اف ال وائػد الاجتم26 منيـ انيا متوسطة حيث اكدت نسبة

% مػػنيـ اف ال ائػػدة متوسػػطة .ىػػذه النتػػائج يؤيػػدىا)تقارير 29وعػػد اوضػػحت نسػػبة  الاط ػػاؿ المػػدارس
 .المشروع لتدريب القاب توصيانة المضخاتو ورش الت ميـ(

فـى‌فوائـد‌البيئيـة‌لممشـروع‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحوثين‌بمدى‌ال(‌43ــ‌‌4جدول‌)
‌المحافظةعمى‌الغابات,المراعى,انتاجية‌الارضالحرائق,

التحسن‌فى‌ زيادة‌انتاجية‌الارض
 المراعى

المحافظة‌عمى‌
 الغابات

حرائق‌المراعى‌‌التقميل‌من
 والغابات

 الفائدة

 التكرار النسبة% التكرار النسبة% الكرار النسبة% التكرار النسبة%
 كبيرة جدا 33 33 47 47 18 18 19 19
 كبيرة 18 18 22 22 22 22 38 38
 متوسطة 40 40 23 23 48 48 26 26
 عميمة 9 9 8 8 12 12 17 17
 الجممػػة 100 100 100 100 100 100 100 100

 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػػنوط 

% مف المبحوثيف اكد فوائد بيئية كبيرة 33( اف نسبة 43 ػػػػػ 4اوضحت نتائج الدراسة مف الجدوؿ ) 
% مػػػف 47واف  % بأنيػػػا متوسػػػطة 40حيػػػث افػػػادت نسػػػبة  دا بتقميػػػؿ حرائػػػؽ المراعػػػى والغابػػػاتجػػػ

% انيػػا 23واوضػػحت نسػػبة المبحػػوثيف افػػاد بوجػػود فوائػػد بيئيػػة كبيػػرة جػػدا بالمحافظػػة عمػػى الغابػػات 
نسػبة  % مف المبحوثيف  فوائد بيئية  كبيرة جدا بالتحسف فى المراعى الا اف18بينما بيف  متوسطة 

فوائػػػد بيئيػػػة كبيػػػرة  بوجػػػود% مػػػف المبحػػػوثيف 19 مػػػنيـ ابانػػػت اف ال ائػػػدة متوسػػػطة حيػػػث افػػػاد 48%
ىػذه النتػائج يؤكػدىا )خطػوط % اف ال وائػد متوسػطة 26بينما اوضػحت نسػبة بزيادة انتاجية الارض 

 مجتمػػػػػع و الاسػػػػػتزراع الغػػػػػا بػػػػػى و تقانػػػػػة حصػػػػػاد الميػػػػػاه ونثػػػػػر البػػػػػذور وتأىيػػػػػؿ 56النػػػػػار وتػػػػػدريب 
 .حسب افادات المستيدفيف وتقارير المشروع( والصندوؽ الدوار ل غناـفى المخارؼ فداف 15000
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‌فوائـد‌السياسـية‌لممشـروعالتوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحـوثين‌بمـدى‌ال(‌‌44ــــ‌4جدول‌)
‌فى‌معرفة‌المؤسسات,‌الحقوق,زيادة‌المشاركة,التنظيم

الزيادة‌فى‌التنظيم‌
 المجتمعى

لمجتمع‌زيادة‌مشاركة‌ا
 فى‌شئون‌القرية

زيادة‌المعرفة‌بالحقوق‌
 والمطالبة‌بها

زيادة‌المعرفة‌
 بمؤسسات‌الحكومة

 الفائدة

 التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌%
 كبيرة جدا 52 52 38 38 49 49 28 28
 كبيرة  30 30 32 32 35 35 31 31
 متوسطة  16 16 21 21 15 15 27 27
 عميمة 2 2 9 9 1 1 41 41

 الجممة 100 100 100 100 100 100 100 100
 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى  السػنوط 

 
% مػػف المبحػػوثيف افػػاد بوجػػود فوائػػد 52( اف نسػػبة 44 ػػػػػػػ 4اوضػػحت نتػػائج الدراسػػة مػػف الجػػدوؿ ) 

% مػػػػف المبحػػػػوثيف اكػػػػد ال وائػػػػد  38واف  سياسػػػػية  كبيػػػػرة جػػػػدا بزيػػػػادة الم رفػػػػة بمؤسسػػػػات الحكومػػػػة 
% مػف المبحػوثيف اف 49سياسية الكبيرة جػدا  بزيػادة الم رفػة بػالحقوؽ والمطالبػة بيػا بينمػا اوضػ  ال

% مػػف ا 28نسػػبة  كػػذلؾىنػػاؾ فوائػػد سياسػػية كبيػػرة جػػدا بزيػػادة مشػػاركة المجتمػػع فػػى شػػئوف القريػػة  
% مػنيـ تػرى 27بينمػا زيػادة فػى التنظػيـ المجتم ػى لمبحوثيف بيف اف ال وائػد السياسػية كبيػرة جػدا بال

ىػػذه النتيجػػة ي ززىػػا ) حركػػة بنػػا  المػػدارس القشػػية ودور ال بػػادة و وصػػناعة الطػػوب انيػػا متوسػػطة .
حسب مػاورد فػى تقػارير  وحصاد المحاصيؿ ب تباع الجيد الجماعى المشترؾ عبر تنظيمات القرية (

 2018نى.المشروع وافادات المستيدفيف المس  الميدا
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فـى‌فوائـد‌المشـروع‌‌لممـرأة‌‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحـوثين‌بمـدى(‌‌45ـــــ‌4جدول‌)
‌كل‌من‌,عضوية‌المجان,المشاركة‌فى‌القضايا‌العامة,القيادة

وصول‌المرأة‌مراكز‌قيادة‌
 المجان

مشاركة‌المرأة‌فى‌القضايا‌
 العامة

 الفائدة عضوية‌المرأة‌فى‌المجان

 التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار لنسبة‌%ا
 كبيرة جدا 36 36 54 54 33 33
 كبيرة 27 27 28 28 27 27
 متوسطة 30 30 13 13 33 33
 عميمة 7 7 5 5 7 7
 الجممػػة 100 100 100 100 100 100

 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػنوط 

اف فوائػػػد  وا% مػػػف المبحػػػوثيف اكػػػد36( اف نسػػػبة 45 ػػػػػػػػ 4ؿ )اوضػػػحت نتػػػائج الدراسػػػة مػػػف الجػػػدو 
% مػف 54افػاد  % انيا متوسطة حيػث30اوضحت نسبة  عضوية المرأة فى المجاف كبيرة جدا بينما

% اف ال وائػػػد 13ورأت نسػػػبة المبحػػػوثيف اف لمشػػػاركة المػػػرأة فػػػى القضػػػايا ال امػػػة فوائػػػد كبيػػػرة جػػػدا 
ثيف بينػت وجػود فوائػد كبيػرة جػدا لوصػوؿ المػرأة مراكػز عيػادة % مف المبحو 33الا اف نسبة متوسطة 
ىػػػػذه النتيجػػػػة يوكػػػػدىا ) نجاحػػػػات مجموعػػػػات الادخػػػػار % تػػػػرى انيػػػػا متوسػػػػطة 33ونسػػػػبة المجػػػػاف 

ونمػػوذج القيػػادة عبمػػو محمػػد سػػ ايف بمنطقػػة الدراسػػة والصػػناديؽ الػػدوارة والزراعػػات الجماعيػػة لمنسػػا  
 .(2018وفقا لافادات المستيدفيف 

ـــــ‌4ل‌)‌جــدو التوزيــع‌التكــرارى‌والنســب‌المئويــة‌لممبحــوثين‌بــرأيهم‌بمــدى‌المكاســب‌التــى‌(‌‌46ــ
‌‌المشروع‌نالتها‌المرأة‌بالمشاركة‌فى

 الفائدة احترام‌دور‌المرأة‌فى‌المجتمع وصول‌المرأة‌الى‌الموارد تحسين‌الوضع‌الاقتصادى‌لممرأة
 كرارالت النسبة‌% التكرار النسبة‌% التكرار النسبة‌%
 كبيرة جدا 62 62 32 32 51 51
 كبيرة 26 26 30 30 30 30
 متوسطة  10 10 33 33 16 16
 عميمة 2 2 5 5 3 3
 الجممػػة 100 100 100 100 100 100

 ـ ( 2018المصػػدر ) المس  الميدانى السػنوط 
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اد ب وائػد المشػروع  % مػف المبحػوثيف افػ62( اف نسػبة 46 ػػػػػػػػ 4اوضحت نتائج الدراسة مف الجدوؿ )
 % مػنيـ اف ال وائػد متوسػطة 10بينمػا اوضػحت نسػبة الكبيرة جدا لممرأة ب حتراـ دورىا فى المجتمػع و

% مػنيـ اف 33 % مف المبحوثيف فوائد كبيرة جدا بوصػوؿ المػرأة الػى المػوارد بينمػا بػيف32واوض  
ا بتحسػيف الوضػع الاعتصػادى % مػف المبحػوثيف اف ال وائػد كبيػرة جػد51 ال وائد متوسطة حيث افػاد 

المباشػرة  فػاداتالا)  تؤيػدىاىػذه النتػائج % مػف المبحػوثيف اف ال وائػد متوسػطة 16بينما يػرى  لممرأة 
ؿ بنجاحػػػات المػػػرأة فػػػى م ظػػػـ الانشػػػطة  المشػػػتركة وتسػػػجيؿ فػػػارؽ نجاحػػػات عػػػف المجموعػػػات الرجػػػ

حسػب افػادات  (نطقػة الدراسػة انموذجػاػػػػ تح يز وزارة الزراعػة الاتحاديػة لمجموعػات النسػا  بمالرجاؿ 
 .2018المستيدفيف 

 
‌(‌التوزيع‌التكرارى‌والنسب‌المئوية‌لممبحوثين‌لمتحديات‌التى‌واجهت‌المشروع‌47ـــــــــ‌‌4جدول‌)
‌النسبة‌%‌التكرار‌التحديات

 17 17 تحديات عادات وتقاليد 
 7 7 تحديات دينية 
 21 21 تحديات طبي ية 
 55 55 تحديات امنية 

 100 100 الجممة
 ( 2018المصدر ) المس  الميدانى السنوط 

% مػػػػف المبحػػػػوثيف افػػػػادت بوجػػػػود 17( اف نسػػػػبة 47ػػػػػػػػػػػ  4لدراسػػػػة مػػػػف الجػػػػدوؿ )اوضػػػػحت نتػػػػائج ا
% مػػف المبحػػوثيف وجػػود تحػػديات دينيػػة واكػػدت 7تحػػديات مرج يتيػػا ال ػػادات والتقاليػػد وبينػػت نسػػبة 

% مف المبحوثيف بوجود 55تحديات طبي ية بينما افادت نسبة  % مف المبحوثيف اف ىناؾ21نسبة 
 .2018تحديات امنية وىذه النتائج  ايدىا المستيدفيف
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(‌التوزيـع‌التكـرارى‌والنسـب‌المئويـة‌لممبحـوثين‌بـرأيهم‌لمقترحـات‌تحسـين‌‌48ـــــــــ‌‌4جدول‌رقم‌)
‌المشروعات‌المشابهة‌

‌النسبة‌%‌التكرار‌المقترح
 15 15 كر لمدخ ت الانتاج التوفيرالمب

 20 20 تحسيف مصادر مياه الشرب
 10 10 الاىتماـ بم ابر الودياف
 5 5 تنظيـ التسويؽ والتخزيف

 50 50 كمما ذكر

 100 100 الجممة

 ( 2018المصدر ) المس  الميدانى السنوط 
حػػػوا التػػػوفير % مػػػف المبحػػػوثيف اعتر 15( اف نسػػػبة  48ػػػػػ  4اوضػػػحت نتػػػائج الدراسػػػة مػػػف الجػػػدوؿ )

% 10% مػف المبحػوثيف اعترحػوا تحسػيف مصػادر ميػاه الشػرب بينمػا 20المبكر لمدخ ت الانتاج و 
% مػػف المبحػػوثيف اعترحػػوا ضػػرورة تنظػػيـ 5مػػف المبحػػوثيف رأت ضػػرورة الاىتمػػاـ بم ػػابر الوديػػاف و 

ىا المسػػػ  % مػػػف المبحػػػوثيف اعترحػػػوا كممػػػا ذكػػػر و ىػػػذه النتػػػائج اكػػػد50التسػػػويؽ والتخػػػزيف و بينمػػػا 
 .2018الميدانى 
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‌الباب‌الخــا‌مس

‌النتائج‌,‌الخلاصة‌والتوصيات

  والخاتمة. توصياتوخ صة البحث وال البحثيشمؿ ىذا الباب ممخص النتائج التى توصؿ الييا ا
‌ممخص‌النتائج‌:‌1.5
 % مف المبحوثيف ىـ الرجاؿ 63
 ( سنة 40ػػػػ 31ى ال ئة ال مرية  مف )% مف المبحوثيف يق وف ف32
 % مف المبحوثيف متزوجيف 88
 % مف المبحوثيف حصموا عمى ت ميـ الابتدائى / اسا س29
 ( افراد6ػػػػ  4اد اسرىـ يتراوح  بيف )% مف المبحوثيف عدد افر 44
 % مف المبحوثيف يمتينوف الزراعة 89
 مع برنامج ادارة الموارد% مف المبحوثيف شاركوا فى اكثر مف نشاط 39
 مف المبحوثيف جا ت مشا ركتيـ فى شكؿ لجا ف% 40
  التوافؽ% مف المبحوثيف تـ اختيارىـ ل نشطة عف طريؽ 44
 % مف المبحوثيف اكدوا مشاركة النسا  فى انشطة المشروع 100
 % مف المبحوثيف اكدوا مشاركة النسا  بنا  عمى الرغبة 62
 % مف المبحوثيف شاركوا فى اكثر مف مجاؿ لمتدريب40
 مف المبحوثيف اكدوا انيـ حققوا اضافات م رفية ب  ؿ التدريب  59%
 اكثر مف عدرة  لدييـ% مف المبحوثيف اكدوا اف التدريب حسف 51
 % مف المبحوثيف اكدوا زيادة مساحتيـ المزرعية 100
 % مف المبحوثيف اكد اف زيادة مسا حتيـ المزرعية كانت بتوفر الالات الزراعية ) المحاريث (70
 مف المبحوثيف اكد زيادة انتاجيـ مف المحاصيؿ لتدخؿ اكثر مف عامؿ ل نتاج  32%
 % مف المبحوثيف اكد تنوع تركيبتو المحصولية 98
 % مف المبحوثيف اكد زيادة تركيبتو المحصولية بأكثر مف محصوؿ 41
 % مف المبحوثيف زادت اعداد حيواناتيـ 88
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 خؿ اكثر مف عامؿ لمزيادة % مف المبحوثيف اكد زيادة حيواناتو لتد42
  فى شكؿ مجموعات% مف المبحوثيف اكد تكويف التنظيمات 39
  بالتطوع% مف المبحوثيف اكد اف التنظيما ت المجتم ية عد كونت 41
 % مف المبحوثيف اكد مشاركة التنظيمات المجتم ية فى تخطيط وتن يذ ومتاب ة الانشطة 45
المجتم يػػػة  فػػػى ربطيػػػـ بػػػأ جيػػػزة  تقػػػديـ الخػػػدمات % مػػػف المبحػػػوثيف اكػػػد ضػػػ ؼ التنظيمػػػات 44

 والتنمية 
 % مف المبحوثيف اكد حدوث النزاعات بمنطقة الدراسة 52
 % مف المبحوثيف افادوا بأف لتنظيمات المجتمع دور كبير فى م الجة النزاعات 58
حػػوؿ  % مػػف المبحػػوثيف اكػػد اف تخػػريط المسػػارات وتنظػػيـ مناىػػؿ الميػػاه والنػػزؿ خ ػػؼ النزاعػػات65

 الموارد 
  السنوط% مف المبحوثيف يروف اف انتاج ال حـ ميدد بتدىور الغابات فى منطقة ا62
% مػػػػف المبحػػػػوثيف يػػػػرى اف الييئػػػػة القوميػػػػة لمغابػػػػات وحػػػػدىا غيػػػػر عػػػػادرة عمػػػػى حمايػػػػة الغابػػػػات 54

 والمحافظة عمييا 
 أة فى التنظيمات المجتم ية ر % مف المبحوثيف يؤيدوف مشاركة الم98
 المبحوثيف اكد عدـ مشاركة المرأة فى التنظيمات المجتم ية عبؿ تدخؿ المشروع % مف 64
 % مف المبحوثيف اكد ف الية مشاركة المرأة فى انشطة المشروع 63
% مف المبحوثيف اكد اف مشاركة المرأة فى انشطة المشروع زادت مػف عػدرتيا الانتاجيػة ودخػؿ 100
 الاسرة 
 ئد كبيرة لمبادرات المشروع اتجاه المجتمع % مف المبحوثيف اكد وجود فوا61
 % مف المبحوثيف اكد تقديـ خدمات ارشادية فى مجاؿ الزراعة 78
 % مف المبحوثيف اوض  تقديـ خدمات ارشادية فى مجاؿ الانتاج الحيوانى 52
 % مف المبحوثيف اوض  تقديـ خدمات ارشادية فى مجاؿ صحة الحيواف 47
 خدمات ارشادية فى مجاؿ الصحة ال امة  % مف المبحوثيف بيف تقديـ54
 % مف المبحوثيف افاد بتقديـ خدمات ارشادية فى مجاؿ التمويؿ الري ى 57
 % مف المبحوثيف اكد تقديـ خدمات ارشادية فى مجاؿ الت ميـ 60
 % مف المبحوثيف اباف تقديـ خدمات ارشادية فى مجاؿ البيئة 53
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 رشادية فى مجاؿ المرأة % مف المبحوثيف افاد بتقديـ خدمات ا86
 % مف المبحوثيف بيف اف ىنالؾ خدما ت ارشادية عدمت فى مجاؿ النزاعا ت وبنا  الس ـ 83
 % مف المبحوثيف اكد اف ىنالؾ فوائد اعتصادية بزيادة الدخؿ 38
 % مف المبحوثيف اوض  وجود فوائد اعتصادية بزيادة فرص ال مؿ 12
 اعتصادية  بظيور الاسواؽ الجديدة  % مف المبحوثيف اكد تحقيؽ فوائد18
 % مف المبحوثيف افاد اف ىنالؾ فوائد اعتصادية ب  ؿ الاىتماـ بالزراعة 71
 % مف المبحوثيف بيف وجود فوائد اعتصادية بزيادة  انتاج الاسماؾ35
 % مف المبحوثيف يروف اف ىنالؾ فوائد اعتصادية بزيادة المدخرات 49
 فوائد اعتصادية بالت رؼ عمى مؤسسات الادخار  % مف المبحوثيف اكد تحقيؽ25
 % مف المبحوثيف اوض  اف ال وائد الاعتصادية بزيادة  المشروعات الانتاجية 19
 % مف المبحوثيف يروف وجود فائدة اجتماعية بزيادة المشاركة الش بية 59
 روابط % مف المبحوثيف اكد تحقيؽ فائدة اجتماعية بتقوية ال  عات الاجتماعية وال61
 % مف المبحوثيف بيف وجود فائدة اجتماعية بتحسيف وضع المرأة فى المجتمع 61
 % مف المبحوثيف اباف تحقيؽ فائدة اجتماعية بتخ يؼ النزاعات حوؿ الموارد 27
 % مف المبحوثيف ترى اف ىنالؾ فائدة اجتماعية بتحسيف الاوضاع الصحية 14
 ية بتحسيف مصادر المياه % مف المبحوثيف اكد وجود فائدة اجتماع10
 % مف المبحوثيف اوض  اف ىنالؾ فائدة اجتماعية بدخوؿ الاط اؿ المدارس 26
 % مف المبحوثيف اكد حدوث فوائد بيئية بالتقميؿ مف حرائؽ المراعى والغابات 33
 % مف المبحوثيف اباف تحقؽ فوائد بيئية بالمحافظة عمى الغابات 47
 وائد بيئية بتحسيف المراعى % مف المبحوثيف بيف وجود ف18
 % مف المبحوثيف اكد ال وائد البيئية بزيادة انتاجية الارض 19
 % مف المبحوثيف يرى وجود فوائد سياسية بزيادة م رفة مؤسسات الحكومة 52
 % مف المبحوثيف اوض  تحقيؽ فوائد سياسية بزيادة الم رفة بالحقوؽ والمطالبة بيا 38
 ود فوائد سياسية  بزيادة مشاركة المجتمع فى شئوف القرية % مف المبحوثيف اكد وج49
 % مف المبحوثيف بينت اف ال وائد السياسية بزيادة التنظيـ المجتم ى 28
 ف تحقيؽ فوائد لممرأة ب  ؿ عضويتيا فى المجاف ا% مف المبحوثيف اب36
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 % مف المبحوثيف ترى تحقؽ فوائد لممرأة بمشاركتيا فى القضايا ال امة 54
 % مف المبحوثيف اكد وجود فوائد لممرأة بوصوليا الى مراكز عيادة المجاف 33
 % مف المبحوثيف اوض  ال وائد لممرأة ب  حتراـ دور المرأة فى المجتمع 62
 % مف المبحوثيف ترى اف ماتحقؽ لممرأة مف فوائد بوصوؿ المرأة الى الموارد 32
 الوضع الاعتصادى لممرأة  % مف المبحوثيف بيف اف فوائد المرأة بتحسيف 51

 % مف المبحوثيف افاد بوجود تحديات امنية55
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‌الخلاصة:‌2ـ‌5
سػػية لمت ػػرؼ عمػػى اثػػر برنػػامج ادارة المػػوارد غػػرب السػػوداف فػػى بنػػا  يىػػدفت ىػػذه الدراسػػة بصػػ ة رئ

يػة غػرب كردفػاف عدرات المجتم ات الري يػة التػى اسػتيدفيا المشػروع مػف خػ ؿ التنظػيـ والتػدريب بولا
 ـ .2015ػػػػ  2005محمية السنوط فى ال ترة  

ب د تحميؿ البيانػات خمصػت الدراسػة  الػى اف درجػة الت اعػؿ والاعبػاؿ عمػى المشػاركة والتنظػيـ كانػت 
 كبيرة .

حيػػػث ابانػػػت النتػػػائج اف التنػػػوع فػػػى مجػػػالات التػػػدريب وآليػػػات التنظػػػيـ لػػػو عظػػػيـ الاثػػػر فػػػى صػػػقؿ 
 .السنوطجيو السموؾ بمنطقة الم ارؼ والميارات وتو 

واف مؤشػرات النمػو لم ػاىيـ ومنػاىج التغييػر كالمشػاركة وادمػاج النػوع وتبنػى المسػتحدثات عػد وجػدت 
و كنتيجػة لتطبيػؽ الحػزـ التقنيػة والارشػادية السػنوطحظيا فى القبوؿ عند المجتم ػات الري يػة بمنطقػة 

 ذات ال ائد الممموس فى الانتاج والانتاجية .
ت  النتػػػائج اف درجػػػة مػػػف التحػػػوؿ  فػػػى الم ػػػاىيـ السػػػائدة اتجػػػاه المػػػرأة الري يػػػة  ومنػػػاىج كمػػػا اظيػػػر 

ت أالت ايش التى ظمت تحكـ المجتم ات الري ية فى ع عاتيا ب ستخداـ وادارة الموارد الطبي يػة عػد بػد
 فى التغيير الايجابى.
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‌التوصيات:‌‌‌3ــ‌5
 : لكؿ مف لباحث بالتوصيات الاتية بنا  عمى ضو   نتائج الدراسة خرج ا

 وزارتى‌الزراعة‌الاتحادية‌والولائيةػػػػػػػػػ 1 
.       عاعػػػدة بيانػػػات لممػػػوارد الطبي يػػػة والم ػػػارؼ المحميػػػة تتسػػػـ بدعػػػة وشػػػموؿ الم مومػػػات تػػػوفير   ػػػػػػػػػػ  

   السمكى.زيادة الاىتماـ بحصاد المياه وتوسيع  الرع ة البستانية والاستزراع ػػػػػػػػػػػ   
 ضرورة توفير مدخ ت الانتاج عبؿ بداية الموسـ الزراعى ب ترة كافية .ػػػػػػػػػ    

  الارشاد‌الزراعى‌ومشاريع‌تنمية‌الموارد‌الطبيعية‌الولائيةػػػػػػ 2
لرفػع وت ظػيـ المزيد مف التنظيـ والتدريب والت زيػز لمػنيج المشػاركة  لتنميػة المجتم ػات الري يػة ػػػػػػػػ   
 .بيا فى المستقبؿنس
 تطوير تقانات تستوعب وتنمى ابتكارات وم ارؼ المرأة الري ية. ػػػػػػػػػػ  
  مراكز‌البحوث‌والجامعاتػػػػػػػػ 3 
 لمم ارؼ المحمية.  ةالموجي يةال مموث تشجيع  البحػػػػػػ  
 مشروعات‌‌تنمية‌المستقبل‌الولائية‌‌المشابهة‌ػ ػػػػػػػػ 4

 كر لمدخ ت الانتاجػػػػػػػػ التوفير المب
 ػػػػػػػػ  زيادة مصادر  مياه الشرب 
 ػػػػػػػػ  الاىتماـ بم ابر الودياف 

 ػػػػػػػػػ تنظيـ الاسواؽ ومواعيف التخزيف 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



70 
 

 المراجع:
 دراسػػػات فػػػى عضػػػايا التنميػػػة فػػػى السػػػوداف و دار جام ػػػة  ـ(.1981) محمػػػد  احمدوعبػػػد الغ ػػػار

 .201الخرطوـ لمنشرو ص 
 المواردالطبي يػػػػػػػػػػػػػػة والزراعيػػػػػػػػػػػػػػة فػػػػػػػػػػػػػػى السػػػػػػػػػػػػػػوداف مقػػػػػػػػػػػػػػاؿ  201بػػػػػػػػػػػػػػد الػػػػػػػػػػػػػػرحمف )اسػػػػػػػػػػػػػػ ـ وع

https://raseef22.com 
 (اعساـ التنمية  مقالة 2016االحيارىو ايماف محمد  )htt:mawdoo.com 
  ص  وو الحمايػػػة القانونيػػػة لمبيئػػػة و دار النيضػػػة ال ربيػػػة و القػػػاىرة  ـ(2007) سػػػمير الجمػػػاؿو

49. 
  اصػػوؿ عمػػـ الاجتمػػاع السياسػػى و دار الم رفػػة الجام يػػة و  ـ(.1966) عبػػد اليػػادى الجػػوىرىو

 .32الاسكندريةو ص 
  دور القطػػاع الاىمػػى فػػى اعتصػػاد السػػوؽ الاجتمػػاعى )مقالػػة  ـ(.2005) محمػػد سػػ يد الحمبػػىو

 .9ػ8( و جم ية ال موـ الاعتصادية  السورية و ػص6رعـ
  مػػػى المصػػػرى و منشػػػورات كميػػػة تقيػػػيـ تجربػػػة الحكػػػـ المح ـ(.1985) محمػػػد فػػػت  ا  الخطيػػػبو

 . 53ػػػػػػ52الاعتصاد وال موـ السياسية و جام ة القاىرة  و ص 
 المشػػاركة  السايسػػية و موسػػ ة الشػػباب السياسػػية و  (.بػػدوف تػػارينومحمػػودو منػػى )عميػػوة  والسػػيد

 .6ػ5مركز الدراسات السياسية  و الاستراتيجية و القاىرة و مصر و ص ص 
  السياسػػػػات و والوسػػػػػائؿ الحديثػػػػة فػػػػى مجػػػػػاؿ تنميػػػػة المػػػػػدخرات  ـ(.1992)محمػػػػد نػػػػػور السػػػػيدو

 . 29ص السودافو وتوظي يا فى تنمية الريؼ و الخرطوـ و
  ـ تقيػػيـ ب ػػض اغذيػػة المجاعػػات فػػى كردفػػاف و رسػػالة دكتػػوراة و 2014بخػػارى و الرضػػى السػػيد

 جام ة الخرطوـ و السوداف .
  ية والتمكيف  المسػتداـ فػى التنميػة المحميػة ت  يؿ دور المشاركة الش ب ـ(.2014) طارؽبركاتو

 .70و  67و 66و ص  5و ال دد  26و مجمة تشريف لمبحوث والدراسات ال ممية و المجمد 
 (ادارة المػػوارد الطبي يػػة فػػى السػػوداف ب ػػد الان صاؿ.دراسػػة و ركػػائز 2011بشػػيرو حسػػف عمػػر )

 الم رفة لمدراسات والبحوث .
  و القضػػػية الاجتماعيػػػة والمجتمػػػع  السػػػودانى و دار عػػػػزة  ـ(2005) عبػػػد الػػػرحيـ احمػػػد بػػػ ؿو

و  .87و ص السوداف لمنشر الخرطوـ
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 اسػػتراتيجية التنميػػة الاداريػػة  فػػى الجزائػػر و اطروحػػة دكتػػوراه و  ـ(.1988منصػػور ) بػػف لرتػػبو
 . 261جام ة الجزائر و ص 

 ( ادارة تنميػػػػة المػػػػوارد الطبي يػػػػة فػػػػى السػػػػوداف ػػػػػػػػػ 2011جابروالصػػػػادؽ عاجػػػػب) دراسػػػػة وركػػػػائز
 الم رفة لمدراسات والبحوث .

  اليات ت  يؿ  المشاركة الش بية فػى مشػاريع الح ػاظ الم مػارى  ـ(.2009) ايمف عزمى جبرافو
وال مرانى ) حالة  دراسية  الض ة الغربية ( اطروحػة ماجسػتير فػى اليندسػة الم ماريػة و جام ػة 

 .13ص النجاحو فمسطيف و
  وئة ودور الشرطة فػى حمػا يتيػا  مطب ػة كميػة الشػرطة  القػاىرة البي ـ(.2005) ص ح جم ةو 

 .7ص 
 (المػػوارد الطبي يػػة فػػى السػػوداف ػػػػػػ دراسػػة و ركػػائز الم رفػػة لمدراسػػات 2011حامدوعصػػاـ دكػػيف )

 والبحوث .
 (  1992حمدىو سالـ محمد.)التنمية الري ية المتكاممة فى اطار التكيؼ الييكمى  والاصػ ح  ـ

 .2و صو السودافخرطوـالاعتصادى و ال
 تنمية المجتمع المحمى  و الاتجاىات  الم اصػرة و  المكتبػة   ـ(.2000) احمد مصط ى خاطرو

 . 247الجام ية   و الاسكندرية و ص 
  و  و السػػػػودافالحكػػػػـ المحمػػػػى و الػػػػرؤى  والتحػػػػديات و الخرطػػػػوـ ـ(.2006)محمػػػػد احمػػػػد دانػػػػىو

 . 12ص
 دية فػى الاتحػاد السػوفيتى و مكتبػة الانجمػو المصػرية و التنمية الاعتصاـ(. 1967واحمد )دويدار

  .القاىرة
 ( رسالة دكتوراة و جا م ة كردفاف و السوداف .2016ستار و محمد ابراىيـ )ـ 
 ( م يوـ المنظمات الدولية 2016الس وو صابريف  )mawdoo3.com 
  (2018ص حو رزاف) ـhttps://mawdoo.com 
 (  مجمة سم 2013ط فحة و حسيف )مارس  . 43سمة دراسات تنموية و ال دد ـ 
  سػكاف السػوداف وتحػديات المسػتقبؿ و الاعتصػاد والسػكافوالثروة  ـ(.2012)حسػف عبد ال ػاطىو

  .الحيوانيةو المجمس القومى لمسكاف
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  الانسػاف المصػرى ودوره فػى التنميػة و المكتبػة الثقافيػة و  ـ(.1984)حسف درويش عبد المجيدو
 .14و القاىرة و ص . الييئة ال امة لمكتاب

  ( مجمة ركائز الم رفة لمدراسات والبحوث ابريؿ.2012عبدا  و حسف بشير ) ـ 
  اثر ميددات الس ـ عمى البيئة والاعتصاد الرعوىـ(. 1993) جماع   عمىعبدا  و. 
  التخطيط اسس ومبادئ عامػة و دار صػ ا  لمنشػر والتوزيػع و الاردف  ـ(.2001) عثماف غنيـو

 .179و ص 
  اليػػات  ت  يػػؿ الػػوعى والمشػػاركة الشػػ بية فػػى التخطػػيط ال مرانػػى  ـ(.2004) منػػاؿ سػػ يد عػػرارةو

 . 147فى الض ة الغربية و رسالة ماجستير و جام ة النجاح الوطنية و فمسطيف و ص 
 org/capacity-www.undp 
 الاسػس النظريػة فػى التنميػة الاجتماعيػة فػى اطػار الخدمػة  ـ(.2005) عبد ال تاح محمد ومحمد

 .139الاجتماعيةو المكتب الجام ى الحديث و الاسكندرية و ص
 التنمية  والمجتمع مدخؿ نظرى لدراسة المجتم ات المحمية و  ـ(.2001) مناؿ طم ت  محمودو

 .247المكتب الجام ى الحديث و الاسكندرية و ص 
  ميػػػػػػػة الري يػػػػػػػة ورعػػػػػػػة عمػػػػػػػؿ مػػػػػػػف اعػػػػػػػداد مجموعػػػػػػػة مػػػػػػػف خبػػػػػػػرا  البنػػػػػػػؾ البنػػػػػػػؾ الػػػػػػػدولى : التن

 .4وص1975في رى
   ـ .2009الكتيب التمييدى لبرنامج الامـ المتحدة و 
 (  2015تقرير المجنة ال ميا لتنمية وتطوير ولاية غرب كردفاف.)  ـ 
  نميػػة دور الصػػندوؽ الػدولى لمتنميػػة الزراعيػػة )اي ػاد( فػػى ت ـ(2006)ياسػػر عبػد الػػرحمف ميػدىو

 .و السودافمحميتى بارا واـ روابة و رسالة ماجستير و جام ة الخرطوـ 
 ( 2015وزارة الرعايػػػػة والتنميػػػػة الاجتماعيػػػػة .)الخارطػػػػة التنمويػػػػة لولايػػػػة غػػػػرب كردفػػػػاف فبرايػػػػر  ـ

 .ـ2015
 ػػ ولاية غرب كردفاف  الوزارة تقارير وسج تـ(. 2015) وزارة الزراعة والموارد الطبي ية. 
 Sudan mineral map natural resources of sudan(2018) 
 Htt://ar.m.wikipedia.org  (2018) انواع الموارد الطبي ية 
 www.sudan tribune.net/8380 (2013)  

http://www.undp-org/capacity
http://www.undp-org/capacity
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  ( 2016أمانة حكومة ولاية غرب كردفػاف .) تقريػر لجنػة الاصػ ح الادارى  وتطػوير الخدمػة ـ
 المدنية ولاية غرب كردفاف( . 

 غػػرب بولايػػة ممخػػص اوراؽ ورشػػة الادارة الاىميػػة ـ( 2015ولايػػة غػػرب كردفػػاف ) أمانػػة حكومػػة
 ـ2015كردفاف ػػػ يناير 

 

 شخصيات‌مرجعية‌
  ـ 208سػنة و المرحمػة المتوسػطة و مػزارع و رئػيس لجنػة التنميػة  56عبد الرحيـ ناصر محمد و

 مدينة ابوزبد .
   زراعية و رئػيس مجموعػة الادخػار  سنة و امية و مزارعة و شين اراضى 60عبمة محمد س ايف

 ـ ادارية السنوط .2010والتسميؼ النسوية
  ـ 2012سػنة و ثػانوى و مػزارع و رئػيس لجنػة فػض نزاعػات المػوارد  63حميداف جم ػة كتنػاف و

 ادارية ابوجنوؾ.
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
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‌الممحقات
‌()الاستبانةاستمارة‌‌المسح‌الميدانى‌

‌بيانات‌رب‌الاسرة‌الريفية:
 (.                 انثى  )ب.    (          ذكر ): أ. عػػ   النو 1
 : ......................... سنة.ال مر. 2
 (    ( ارمؿ / ارممة  )  (  غير متزوج / غير متزوجة  )    الحالة الاجتماعية: متزوج / متزوجة  ). 3
(  اعمػاؿ حػرة    مػزارع / راعػى  )   (   (   راعػى  )    )وسيمة الم يشػة الاساسػية ( مػزارع  ) المينة:. 4
 (      موظؼ )  (      (    تجارة  )   )
(  جػػام ى     ( ثػػانوى  )      (  ابتػػدائى / اسػػاس  )    (  خمػػوة  )     ػػػػػ المسػػتوى الت ميمػػي : امػػى  )  5
‌(         (  فوؽ الجام ى  )     )
 فأكثر )  (  10)  (  9ػػػػػػػػ 7)  (  ػ6ػػػػػػػػػػ 4)  (  3ػػػػػػػ1ػػ عدد افراد الاسرة  6

   انشطة‌‌المشروع‌‌:‌‌‌‌1س‌‌
برنػػػػػػػػػامج ادارة المػػػػػػػػػوارد الطبي يػػػػػػػػػة  ؟ ن ػػػػػػػػػـ  )  (   لا  )  (                                                 انشػػػػػػػػػطة ىػػػػػػػػػؿ انػػػػػػػػػتـ مشػػػػػػػػػتركوف فػػػػػػػػػى أ ػػػػػػػػػػػػػػػػ
        (  صػػػحية  )          (  ت ميميػػػة )           )   مػػػانوع الانشػػػطة التػػػى شػػػاركتـ فييػػػا  ؟    زراعيػػػة ػػػػػػػػب ػػ

 (          ( اكثر مف نشاط )       (  بيئية  ) 
      (  روابػػػط )          (  لجػػػاف  )          ( مجموعػػػات )       مػػػا ىػػػو شػػػكؿ المشػػػاركة ؟  افػػػراد  ) ػػػػػػػت ػػ

 (        (  اسر ) 
 (     )     توافؽ( عرعة )  (      ؟ تطوع )  كيؼ يتـ اختيار المشاركوف ػػػػػث ػػ
 (      (  الرغبة )  (  نسبة ثابتة )     تحدد نسبة مشاركة النسا  ؟  ال دد  )  كيؼ ج ػػػػػػ
 ىؿ كنتـ تشاركوف فى جميع مراحؿ الانشطة ؟  ن ـ  )  (     لا  )   (  ح ػػػػػػ 

فػػػى التخطػػػيط )   ( التن يػػػذ )    ( المتاب ػػػة )   ( كػػػؿ  خ ػػػػػػػػ فػػػى حالػػػة لا فػػػى اى المراحػػػؿ كنػػػتـ تشػػػاركوف
 المراحؿ )   ( 

   التدريب‌بالمشروع‌:‌‌2س‌
 ىؿ عاـ المشروع بأى تدريبات لمجتم كـ  ؟  ن ـ  )  (     لا   )  (  أ ػػػػػػػػ
ة )  ( فػػػى حالػػػة  ن ػػػـ  فػػػى اى المجػػػالات تػػػـ  التػػػدريب ؟  زراعيػػػة  )  (  ت مػػػيـ  )  ( صػػػحة  عامػػػ  ب ػػػػػػػػػػ

 (  ت صغيرة  )  ( اكثر مف مجاؿ )  ادارة مشروعاحيواف )  ( فض النزاعات )  ( صحة صحة  بيئة  )  (
 ىؿ حققت لكـ التدريبات اى تغير او اضافة ايجابية ؟ ن ـ  )  (      لا  )  ( ػػػػػػت ػػ
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 كية )  ( اكثر مف اضافة )   ()  (  سمو ضافات  ؟  م رفية )  (   مياريةفى حالة  ن ـ ماىى  الا ػػػػػػػث ػػ
 ىؿ ت تقد اف مشاركتؾ فى التدريب حسنت مف عدراتؾ ؟  ن ـ   )  (       لا  )  ( ػػػػػػػج ػػ
 اكثر مف عدرة )  (ت؟ انتاجية )  (  اجتماعية )  ( سياسية )  (فى حالة ن ـ اى القدرات لديؾ تحسن ػػػػػح ػػ
‌ا‌لمشروع‌والانتاج‌3س‌
 )  (  لا  )  ( غمة لمزراعة لؾ او اسرتؾ ؟  ن ـ لممشروع دور فى زيادة المساحة المست لتدخؿ كاف ىؿ ػػػػػػػػػػأػػ
 )  (  عروض   )   (    الزيادة ؟ توفير الات زراعية فى حالة ن ـ  ماىى الاسباب ورا ػػػػػػػ ب
 توفير مبيدات حشائش)  ( اكثر مف سبب )   ( 

 وانتاج اسرتؾ الزراعى  ب د تدخؿ المشروع ؟   ن ـ   )  (     لا    )  ( ىؿ ىناؾ زيادة فى انتاجؾت ػػػػػػ 
فػػػى حالػػػة ن ػػػـ مػػػاىى اذف  اسػػػباب زيػػػادة الانتػػػاج   ؟ البػػػذور المحسػػػنة  )  (  تػػػوفر الوعايػػػة  )    (    ث ػػػػػػػػ

 (اضافة  الاسمدة )  (  التسميؼ الدوار )  (  توفير  ا ليات زراعية   )  (  اكثر مف سبب )   
 ىؿ ساىـ تدخؿ المشروع فى التنوع المحصولى لؾ ولاسرتؾ ؟  ن ـ    )  (        لآ      )  ( ج ػػػػػ
فػػػى حالػػػة ن ػػػـ اى نػػػوع مػػػف المحاصػػػيؿ تمػػػت اضػػػافتو ؟ خضػػػر  )  (  فاكيػػػو )   (  حبػػػوب  )  (     ح ػػػػػػػػػ

 اكثر مف اضافة )    ( حبوب زيتية
 تؾ ب د تدخؿ  المشروع  ؟   ن ـ    )  (        لا    )  (ىؿ ىناؾ زيادة فى عدد حيوانا  خ ػػػػػػ
اذا  كانػت الاجابػة  ن ػـ  مػا ىػو  السػبب /  الاسػباب ؟  زيػادة الاعػ ؼ )  (   التسػميؼ الػدوار  )  (     د ػػػػػػ

)   (  تحسػػػػػػػػػػػف  مسػػػػػػػػػػػتوى  الػػػػػػػػػػػدخؿ  )  (   تحسػػػػػػػػػػػف الخػػػػػػػػػػػدمات البيطريػػػػػػػػػػػة )   (  اكثػػػػػػػػػػػر مػػػػػػػػػػػف سػػػػػػػػػػػبب
.............................. 

‌الخدمات‌الارشادية‌4س‌‌
 ن ـ )             ( لا  )         ( المشروع ؟ تدخؿ ولاسرتؾ اى خدمات ارشادية مف توفرت لؾػػػػػػػػ ىؿ أ

 اذا  ن ـ  ما رأ يؾ فى  الخدمة   الارشادية  التى عدميا  المشروع فى كؿ مف ؟  ب ػػػػػػػػػػ
‌مفيدةغير‌‌مفيدة‌احيانا‌مفيدة‌جدا‌المجال
    الزراعة

    الانتاج الحيواني
    الصحة ال امة
    صحة الحيواف
    التمويؿ الري ي
    البيئة والموارد

    الت ميـ
    المرأة

    النزاعات وبنا  الس ـ
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‌تنظيم‌المجتمع‌‌والتخطيط‌‌:‌‌5س‌
 ن ـ   )   (          لا   )   (   ىؿ كاف لتدخؿ  المشروع دور فى بنا  تنظيمات مجتم ية ؟ ػػػػػػأ ػػػ
اذا كانت الاجابة  ن ـ ما ىو شكؿ ىػذه التنظيمػات ؟ لجػاف  )  (   روابػط   )  (  مجموعػات  )   (     ػب ػػػ

 اسػػر  
 (       )   توافػػؽ(  )    عرعة(     عبر اى الية تـ  تكويف التنظيمات ؟  تطوع  )   ت ػػػػػ

ىػذه التنظيمػات فػى التخطػيط والتن يػذ والمتاب ػة فػى انشػطة المشػروع ؟  كبيرجػدا    ث ػػػ  مػاىى درجػة مشػاركة
 )  ( كبيػػر  ) (   صغير  )  (  م دوـ  )  (

الػػػى اى مػػػدى اسػػػتطاعت التنظيمػػػات المجتم يػػػة اف تػػػربط المجتمػػػع بػػػأجيزة تقػػػديـ الخػػػدمات والتنميػػػة ؟  ػػػػػج ػػ
 ي ة جدا )  (  م دومة  )  (كبيرة جدا  )  (  كبيرة ) (    صغيرة )  (  ض 

 ىؿ شيدت منطقتكـ اى نوع  مف النزاعات ؟   ن ـ    )   (      لا   )   ( ػػػػح ػػػ 
رعػى  )  (  مناىػؿ )  (  مسػارات  )  ( ىذه النزاعػات ؟  زراعػة  )  (  اذا ن ـ  ماىو سبب / اسباب  ػػخ ػػػ

 اكثر مف سبب   )   ( 
 لا   )  (فى م الجة النزاعات ؟  ن ـ )  ( دور  المكونة مف عبؿ المشروع   يةىؿ لمتنظيمات المجتم  ػػػد ػػػ
 فى حالة ن ـ  ما ىو حجـ ىذا الدور ؟  كبير جدا  )  (  كبير )  (  صغير )  (  م دوـ  )  (  ػػػػذ ػػػ
 اعات ؟ ػػػ  تخريط المسارات وتنظيـ  محطات النزؿ ومناىؿ المياه الى اى درجة اسيـ فى تخ يؼ النز  ر
 درجة كبيرة جدا  )   (     كبيرة  )  (    صغيرة   )  (   لـ  يسيـ فى التخيؼ )  (   

 مورد‌الغابا‌ت‌6س‌‌
 ( بيػػع الثمػػار)    (  حطػػب الوعػػود) (حطػػب البنػػا )   بمػػاذا تسػػاىـ الغابػػات فػػى دخػػؿ الاسػػر الري يػػة  ؟ ػػػػػػػ أ

 عمؼ الحيواف )      ( اكثر مف مجاؿ   )    (
 تنقيػب البتػروؿ  )  ( ى اعتقػادؾ ؟ انتػاج  ال حػـ  )  ( الانشطة التى تيدد بتدىور الغابات  فما ىى    ػػػػػػ ب

 استخداـ التراكتورات فى الحرث ) ( حرؽ الغابات  )  (    المشاريع الزراعية  )  ( اكثر مف نشاط )    (
   (      ؟  ن ـ )  عمييا ى لحماية الغابات والمحافظة الغابات كاف ىؿ  ت تقد اف الدور الذى تقوـ بو ىيئة ػػػػػػػت 
                                                                                                                           )   (    لا

                  ويقى )  ( رفػػػػػػػػػع الػػػػػػػػػوعى التسػػػػػػػػػ ث ػػػػػػػػػػػػ فيمػػػػػػػػػا تمثػػػػػػػػػؿ دور المشػػػػػػػػروع فػػػػػػػػػى المحافظػػػػػػػػػة عمػػػػػػػػػى الغابػػػػػػػػات ؟ 
 (    ) توزيع الشتوؿاتؿ )    ( المش  انشا الغاز )    (   وتوزيع )  (  تشجيع استخداـ البيئىرفع الوعى 

‌مشاركة‌المرأة‌‌:‌‌7س‌
 ىؿ ت تقد اف المرأة ليا دور ميـ سوا  فى المجتمع  او الانتاج  ؟  ن ـ     )  (  لا   )  ( ػػػػػػػػأ ػ
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متوسػطة  كيؼ كانت مشاركة المرأة عبػؿ المشػروع  مقارنػة بالوضػع الاف ؟ لاتشػارؾ )  ( ضػ ي ة )  ( ػػػػػػ ب
 مرت  ة )     ( )  (
كيػػؼ تصػػؼ مشػػاركة المػػرأة  فػػى انشػػطة المشػػروع ؟  ف الػػة لمغايػػة  )  ( متوسػػطة ال  اليػػة )  ( غيػػر  ػػػػػػ ت

 فاعمة )  (  
 دثت زيادة فى عدرتيا  الانتاجية وتحسيف دخؿ الاسرة  ؟ىؿ ت تقد اف مشاركة المرأة اح   ػػػػػػ ث
 )   (                   لان ـ  )   (        
 ىؿ ن ذ المشروع  اى مبادرات لممجتمع المحمى فى القرية ؟   ػػػػػ ج
 ن ـ     )   (       لا     )  (  
 )   (            لا     )    (    ىؿ ت تقد اف المبادرة افادت المجتمع  المحمى ؟      ن ـ  ػػػػػ ح
 كيؼ تصؼ ىذه  ال ائدة ؟   فائدة كبيرة )   (     فائدة محدودة    )    (     غير م يدة    )   (   ػػػػػػ د

‌فى عريتؾ او منطقتؾ ؟   الاتيةما رأيؾ  فى  )فوائد ( المشروع   الاثر‌‌العام‌‌:‌8س‌
‌كبيرة‌جدا‌كبيرة‌‌متوسطة‌‌فائدة‌قميمة‌لافائدة‌أ.‌الاقتصادية‌:

      زيادة الدخؿ      
      زيادة فرص ال مؿ 

      ظيور اسواؽ جديدة
      اىتماـ بالزراعة

      زيادة انتاج الاسماؾ
      زيادة المدخرات

      الت رؼ عمى مؤسسات الادخار
      زيادة المشروعات الانتاجية 

     ‌ب.الاجتماعية
      لمشاركة المجتم ية زيادة ا

      تقوية ال  عات الاجتماعية والترابط
      تحسيف وضع المرأة في المجتمع

      تحسيف  الأوضاع الصحية
      تحسيف مصادر المياة

      تخ يؼ النزاعات حوؿ الموارد
      دخوؿ الأط اؿ المدارس

     ‌ت.‌البيئية
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      الغاباتالتقميؿ مف حرائؽ المراعي و 
      المحافظة عمى  الغابات
      التحسف في المراعي
      زبادة إنتاجية الأرض

     ‌ث‌ــ‌السـيا‌سية

      زيادة الم رفة بمؤسسات الحكومة
      زيادة الم رفة بالحقوؽ والمطالبة بيا
      زيادة مشاركة المجتع في شئوف القرية

      تم يالزيادة في التنظيـ المج
     ‌ح.‌المرأة

‌‌‌‌‌ عضوية المرأة في المجاف
‌‌‌‌‌ مشاركة المرأة في القضايا ال امة
‌‌‌‌‌ وصوؿ المرأة مراكز عيادة المجاف

‌‌‌‌‌ إحتراـ دور المرأة في المجمتع 
‌‌‌‌‌ وصوؿ المرأة إلي الموارد

‌‌‌‌‌ تحسيف الوضع الإعتصادي لممرأة
 
 

 يات التى واجيت المشروع ؟ التحد ما ىى  ػػػػػػ9س‌
 (  تحديات طبي ية )    (  تحديات امنية   )     ( اليد )    (  تحديات دينية  )   ال ادات والتق—أ

 مستقب  ؟ المشابية  ما ىى مقترحاتؾ  لتحسيف عمؿ المشاريع  ـــ10س‌
 

                   تحسػػػػػيف مصػػػػػادر ميػػػػػاه الشػػػػػرب )      ( التػػػػػوفير المبكػػػػػر لمػػػػػدخ ت الانتػػػػػاج )      (     ب ػػػػػػػػػػػػػػػػ   أ ػػػػػػػػػػػػ
 (            تنظيـ التسويؽ والتخزيف )      - ابر الودياف  )      (   ثػػ الا ىتماـ بم ت ػػػػػػػػ
 ج ػػػػػػػػػػػػ  كمما ذكر )    (   
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  خارطة‌منطقة‌الدراسة:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


