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 :السدتخمص
 أم كانت وطشية الخاص القانؾن  أشخاص مع بالتعاون  وذلػ ،  اىجافيا للإنجاز الجولة الييا تمجئ التي الؾسائل احج التحكؼ يعج

 قانؾن  في تحكيؼال أجاز فقج الفخندي السذخع الإدارية العقؾد عؽ تشذأ التي السشازعات لفض وسيمة التحكيؼ يعج لحلػ ،  أجشبية
 العقؾد في التحكيؼ جؾاز وكحلػ 17/4/1906 التحكيؼ الى المجؾء والسحافغة لمجولة أجاز قج (69) السادة في 17/4/1906

 برجور الادارية العقؾد مشازعات لفض التحكيؼ أجاز فقج السرخي   السذخع إما .  الجول بيؽ تعقج التي والاتفاقات الجولية
 الثاني الباب لو خرص بل مدتقل،  قانؾن  في التحكيؼ مدائل في يشغؼ لؼ العخاقي السذخع إما  . 1998 لدشة (8) رقؼ القانؾن 

 لايؾجج م2005 لدشة الدؾداني التحكيؼ قانؾن  ان الدؾداني السذخع إما .م1969 لدشة (83) رقؼ السجنية السخافعات قانؾن  مؽ
 أن غيخ السجنية،  الظبيعة ذات السشازعات في التحكيؼ قانؾن  حجد لب ،  الادارية العقؾد في التحكيؼ يجيد صخيحا   نرا   فيو

 العقؾد مشازعات في التحكيؼ الى المجؾء أجاز قج ، 2013 لدشة القؾمي الاستثسار قانؾن  مؽ (31) والسادة مشو (3) السادة
 الشتائج اىؼ الى تؾصمشا وقج .العخاقي والسذخع السرخي  السذخع فعل كسا صخاحة   تأتي لؼ الاجازة ىحه غيخ،  الادارية، 

 لاختلاف وذلػ الادارية العقؾد في التحكيؼ ىؾ والقزاء الفقو في كبيخا   ججلا   اثارت التي السذكلات مؽ إن :ومشيا والتؾصيات
 الادارة وتدتعسل العامة السرمحة تدتيجف الادارية العقؾد نغخية أن حيؽ في الاتفاق اساس عمى يقؾم الحي التحكيؼ طبيعة

 التي السعمؾمات لخظؾرة التحكيؼ مؽ الادارية العقؾد بعض استثشاء: التؾصيات اىؼ ومؽ .اليجف ىحا لتحقيق استثشائية وطشخ 
 السخافق ببعض لسداسيا ام مثلا   الؾطشية بالثخوة تتعمف التي الامتياز عقؾد او التكشؾلؾجيا نقل كعقؾد العقؾد ىحه تتزسشيا
 تشفيح عشج التحكيسي القخار وكحلػ التحكيؼ اجخاءات عمى الخقابة سمظة القزاء مشح.الجفاعو  الامؽ كسخفق الجولة في الحداسة

 .السلائؼ الؾقت في التجخل لو ليتدشى الحكؼ
 كؾسيمة التحكيؼ  -  التحكيؼ مؽ والقزاء والفقو التذخيع مؾقف -  الادارية العقؾد مشازعات ،  التحكيؼ :  السفتاحية الكمسات

 . الادارية العقؾد اتمشازع لفض بجيمة
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Abstract: 

Control is one of the means that the state uses to achieve its goals ،in cooperation with persons of 

private law ،whether national or foreign. Therefore ،arbitration is a means to resolve disputes that 

arise from the administrative contracts of the French project. Arbitration is permitted in Law 

1906/4/17. Article 69It permits the state and the province to resort to arbitration1906/4/17 ،as 

well as the possibility of arbitration in international contracts and agreements concluded between 

statesEither the Egyptian project has allowed arbitration to settle .Administrative contract 

disputes regarding the promulgation of   Law No. (8) of 1998. As for the Iraqi project ،it was not 

regulated in arbitration issuesin an independent law. Rather ،Chapter Two of the Civil Procedure 

Law No. (83) of 1969 was allocated to it. As for the Sudanese project ،the Sudanese Arbitration 

Law for the year 2005 AD does not have an explicit provision authorizing arbitration in 

administrative contracts. Rather ،this law specified arbitration in disputes of a civil nature. 

However ،Article (3) thereof and Article (31) of the National Investment Law of 2013 have 

authorized Resorting to arbitration in administrative contract disputes ،except that this 

permission did not explicitly come as did the Egyptian project and the Iraqi project. 
 
Keywords: Arbitration ،administrative contract disputes - The position of legislation ،

jurisprudence and the judiciary on arbitration ,Resorting to arbitration as an alternative means of 

resolving administrative contract disputes 

 :السقدمة

 ندول بعج خاصو الجاخمية الإدارية العقؾد مشازعات حدؼ في الحاضخ الؾقت في التحكيؼ يمعبو الحي الجور اىسية لتدايج نغخا  
 الجولة الييا تمجأ التي الؾسائل احج يعج والحي اري الاد العقج ومشيا العقؾد مؽ العجيج تشفيح عؽ واشخافيا التجارة مجال الى الجولة

 التحكيؼ اجشبية، فيعج ام كانت وطشية الخاص القانؾن  اشخاص مع بالتعاون  وذلػ العام الرالح لتحقيق اىجافيا، و لإنجاز
 العقؾ تمػ عؽ تشذأ التي السشازعات لفض وسيمو
 او التذخيع او الفقو جية مؽ ومعارض مؤيج بيؽ كبيخا   ججلا   ثارا قج الإدارية العقؾد في التحكيؼ الى المجؾء مذخوعية ان 

 .الجولي او الجاخمي الرعيج عمى القزاء
 نبيؽ الثاني وبالسظمب القزاء  ثؼ ومؽ والتذخيع الفقو مؾقف الاول السظمب في نتشاول مظمبيؽ الى البحث ىحا سشقدؼ 
 .داريةالإ العقؾد مشازعات في لمتحكيؼ والسعارض السؤيج الاتجاه

 

 التذخيع مؾقف ىؾ ما ؟ الإدارية العقؾد مشازعات لفض قزائية غيخ كؾسيمة التحكيؼ الى المجؾء يسكؽ ىل : البحث مذكمة
 ؟ التحكؼ الى المجؾء إمكانية في والقزاء والفقو

 

  : البحث اىداف
 .ةالاداري العقؾد مشازعات لفض قزائية غيخ كؾسيمة التحكيؼ الى المجؾء مذخوعية بيان  -1
 . الادارية العقؾد مشازعات في لمتحكيؼ والسعارض السؤيج الاتجاه بيان -2
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 : البحث أىسية
 تمػ لحدؼ السجال ىحا في أىسيتو وتغيخ ،  الادارية العقؾد في السشازعات لفض قزائية غيخ وسيمة يعتبخ التحكيؼ أن

 .العامة السرمحة لتحقيق الأداري  لعقجا ومشيا العقؾد تشفيح في التجارة مجال في وكحلػ الجاخمية السشازعات
 

 . الدابقة بالدراسات مقارنة لدراسة التحميمي الاستقرائي الهصفي السشيج الباحث اتبع : البحث مشيج
 

  : الدابقة الدراسات
 جامعة ،  ماجدتير رسالة ،  الإدارية العقهد مشازعات في التحكيم : بعشهان ،م2008 السيعان الكريم عبد خالد دراسة 1- 
 . العربية عسان

 الجاخمية الإدارية العقؾد في لمتحكيؼ القانؾني الشغام الى تتظخق  ولؼ الإدارية العقؾد مشازعات في التحكيؼ الجراسة ىحه تشاولت
 القانؾنية الظبيعة وكحلػ الادارية العقؾد مشازعات لفض قزائية غيخ كؾسيمة التحكيؼ تشاولت الحالية الجراسة أما والجولية، 
  . والعخاقي والدؾداني والسرخي  الفخندي الإداري  القانؾن  في والتذخيعات القؾانيؽ بيؽ بالسقارنة لمتحكيؼ والقزائية

 جامعة الحقهق  كمية ماجدتير ، رسالة الإقترادية العقهد في السشازعات وحل التحكيم (2006) حاجة بن أحسد دراسة2- 
 . الجزائر
 لمتحكيؼ القانؾني الشغام بيان تشاولت الحالية الجراسة أماالتجاري،  القانؾن  في الاقترادية قؾدالع مشازعات الجراسة ىحه تشاولت

 القانؾن  في والتذخيعات القؾانيؽ بيؽ بالسقارنةلمتحكيؼ،  والقزائية القانؾنية الظبيعة وكحلػ والجولية الجاخمية الإدراية العقؾد في
 .اقيوالعخ  الدؾداني و والسرخي  الفخندي الإداري 
 . اسيهط جامعة ،  دكتهراه رسالة الإداري،  العقد مشازعات في التحكيم، م2012 مهسي السجد لطفي دراسة  3- 

 مشازعات لفض قزائية غيخ كؾسيمة التحكيؼ ببيان تسيدت فقج الحالية الجراسة أما الإداري،  العقج مشازعات الجراسة ىحه بيشت
 القانؾن  في والتذخيعات القؾانيؽ بيؽ بالسقارنة لمتحكيؼ والقزائية القانؾنية الظبيعة انبي وكحلػ ،  الجاخمية الإدارية العقؾد

  . والعخاقي الدؾداني و والسرخي  الفخندي الإداري 
 

 الاول السطمب
 القزاء ثم ومن والتذريع الفقو مهقف فيو نبين
 -:الفقو مهقف :اولا

 الجولي التجاري  الشذاط اعاقو مؽ يسثمو لسا التذخيعي الحغخ ذجهب يشتقج أنو السؤيج للاتجاه فخندا في الفقو مؾقف أن
  189ص شفيق،  جؾرجي والتجارية الرشاعية الرفة ذات العامة السؤسدات سيسا ولا (العام القانؾن ) الاعتبارية للأشخاص

 بو يقزي بسا دمتمت التحكيؼ لمقزاء، فييئو الاصيل والاختراص التحكيؼ بيؽ ما تعارض وجؾد عجم الفقو بعض ويخى  
 الستعمقة القؾاعج مخالفة ليا يجؾز القزاء، ولا امام الجعاوي  ليا تخزع التي الاساس القؾاعج باحتخام الفخندية السخافعات قانؾن 

 بالبظلان التحكيؼ حكؼ في الظعؽ ضج الحكؼ صجر الحي لمظخف يجؾز الزؾابط ىحه عمى خخوجيا حالة العام، وفي بالشغام
 55ص ، 2010،  خميل محمد اشخف

التحكيؼ،  الى المجؾء العام القانؾن  اشخاص عمى تحزخ التي التذخيعية الشرؾص عمى الاعتساد يجؾز لا انو يخى  كسا 
 الاجخاءات قانؾن  في وردت ، بالحغخ (1004 ) و (83 )  الفخندي الجولة مجمذ الييا استشج التي الشرؾص ىحه قبل لان

 القجيؼ التحخيؼ لسبجأ امتجادا   تعتبخ الججيج السجني القانؾن  مؽ (2060) السادة وحتى القجيؼ الفخندي السجني القانؾن  و السجنية
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 عمييا الخخوج العادي القزاء حاول التي الشرؾص ىحه بتظبيق يتسدػ لا الفخندي الجولة بسجمذ ججيخ فكان .بو ومختبظة
  189شفيق، ص جؾرجي
 عجيجه بسبخرات مؽ ذلػ مدتشجا   الإدارية العقؾد في التحكيؼ جؾاز بعجم القؾل الى الفقو مؽ جانب ذىب فقج مرخ في اما

 مؽ مغيخا   يعج الحي الؾطشي القزاء اختراص يدمب لأنو الجولة التحكيؼ سيادة ومبجأ يتعارض التحكيؼ ان ادعائيؼ اىسيا
 القانؾن  مؽ بجلا ليظبق السشازعة عمى الؾطشي القانؾن  تظبيق استبعاد مؽ التحكيؼ اليو يشتيي قج عسا سيادتيا، فزلا مغاىخ

 و 1971 لدشو مرخ دستؾر مؽ (172) السادة وحكؼ يتعارض التحكيؼ ان وقؾليؼ 59 ص، 1997، نرار جاد جابخ الاجشبي
 الاداري  القزاء اختراصات الحالة ىحه في يدمب لأنو .1972 لدشو (27) رقؼ الجولة مجمذ قانؾن  مؽ العاشخة السادة

  284، ص2007 ،  المييبي حدؽ احسج عمي )السادتيؽ ىاتيؽ ببسؾج اليو السعقؾدة

 في الفكخة بيحه السقرؾد ان اساس عمى العام الشغام فكخه مع الإدارية العقؾد في التحكيؼ يتعارض يقؾل مؽ الفقياء ومؽ 
 ما مؽ العامة سرمحةال عميو تييسؽ الاداري  العقج الخاصة، وان السرمحة عمى العامة السرمحة تغميب ىي الاداري  القانؾن 
 التحكيؼ بقانؾن  الغائيا قبل 1968 لدشو (13) رقؼ السخافعات قانؾن  مؽ (501) السادة ان وبسا العام الشغام مؽ جدءا   يحظو

 (551) السادة وايزا ((الرمح فييا يجؾز لا التي السدائل في التحكيؼ يجؾز لا )) عمى نرت 1994 لدشو (27)رقؼ الحالي
 العقؾد في التحكيؼ فان ((العام بالشغام الستعمقة السدائل في الرمح جؾاز عجم ))عمى تشص السرخي  يالسجن القانؾن  مؽ

 .4، ص2005 ،  شتا البجيع عبج احسج)يجؾز لا الإدارية

 نص وجؾد عجم ذلػ في وحجتو الإدارية العقؾد في التحكيؼ بجؾاز التقخيخ الى السرخي  الفقو مؽ جانب ذىب حيؽ في 
 السادة تزسشتو ما وان الإدارية العقؾد مشازعات لحدؼ التحكيؼ الى المجؾء جؾاز بعجم يقزي الجولة مجمذ ؾن قان في صخيح
  العادي القزاء و الاداري  القزاء اختراص بيؽ الفاصمة الحجود بيان بيا يقرج الحكخ سابقة الجولة مجمذ قانؾن  مؽ العاشخة

 العقؾد في التحكيؼ الى المجؾء الإدارية الجيات عمى يحزخ انو قؾلبال يشبغي مسا اكثخ الشص تحسيل يجؾز لا ثؼ ومؽ
 84، ص 2004،  حدؽ نجلاء جية مؽ ىحا الإدارية

 مؽ مرمحو او عامو ىيئو او وزاره لا يجؾز لا ان عمى الجولة مجمذ قانؾن  مؽ (58) السادة تشص اخخى  جية ومؽ 
 اجازه عمى يجل مسا (السخترة الإدارة استفتاء  بغيخ ...تحكيؼ او صمح او عقج اي تجيد او تقبل او تبخم ان الجولة مرالح
 الإدارة استفتاء عمى الحرؾل ضخورة السذخع اشتخط لسا محغؾرا   التحكيؼ كان لؾ الا و الإدارية العقؾد في لمتحكيؼ السذخع

 .الجولة مجمذ في السخترة

 وجؾد عجم حالو في الإدارية العقؾد عمى تظبق التي ىي السخافعات قانؾن  احكام بأن ايزا   الاتجاه ىحا اصحاب ويحتج
 الحالة ىحه في فتظبق الإدارية العقؾد في التحكيؼ يحغخ نص مؽ خاليا جاء 1972 الجولة مجمذ قانؾن  ان خاص، وبسا نص

 لسشازعاتا جسيع في التحكيؼ عمى الاتفاق يجؾز) عمى تشص التي 1968 لدشو 13 رقؼ السخافعات قانؾن  مؽ 501 السادة احكام
 359م، ص2005، خميفة السشعؼ عبج دعبج العدي) (معيؽ عقج تشفيح عؽ تشذأ التي

 مدتشجيؽ الإدارية العقؾد في التحكيؼ جؾاز الى البعض ومعارض، فحىب مؤيج بيؽ فيؾ العخاقي الفقو لسؾقف بالشدبة اما 
 الى المجؾء اجازة اساس عمى السعجل، وذلػ 1969 لدشو 83 رقؼ السجنية السخافعات قانؾن  مؽ 251 السادة نص الى ذلػ في

 217، ص م1995 جلال) بحكسو الإدارية العقؾد شسؾل يعشي مسا قيج أي مؽ مظمقو جاءت العقجية مشازعات لتدؾيو التحكيؼ

 لعقؾدا مشازعات في التحكيؼ الى السذخع بالمجؾء بالقؾل الييا للاستشاد كافية غيخ السادة ىحه ان الاخخ البعض يخى  بيشسا 
 السشازعات لفيؼ كؾسيمة الاجباري  التحكيؼ و الاختياري  التحكيؼ بيؽ التفخيق عمى يقؾم الكتاب لجى اخخ اتجاه يبخز و الإدارية
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 مؽ فائجة اي يحقق لا انو بحجو الإدارية العقؾد في الاختياري  التحكيؼ الى المجؾء يعارض الحي الإدارية العقؾد عؽ الشاشئة
 بخامج بسخاعاة ممدمو غيخ الاختياري  التحكيؼ ىيئو ان عؽ والسرخوفات، فزلا الجيؾد تؾفيخ الشداع، او ؼحد مجه تقميص ناحيو

 .(84، ص 1977،  السؤمؽ حديؽ) القؾمية التشسية محظة واىجاف
 ؽم (251) السادة نص لان العخاق في الإدارية العقؾد في التحكيؼ جؾاز الى يحىب الحي الخأي يؤيج انو الباحث يخى  
  .معيؽ عقج تشفيح عؽ تشذأ التي السشازعات جسيع في التحكيؼ بإجازة مظمقا ورد 1969 لدشو (83) رقؼ السجنية السخافعات قانؾن 
 : التذريع مهقف :ثانيا

 السجني القانؾن  مؽ (2060)   السادة في سشجه يجج الحغخ واساس الإدارية العقؾد في التحكيؼ مشح ىؾ الفخندي التذخيع 
 عمى مشيا الاولى الفقخة نرت التي 9/7/1975 في الرادر بالقانؾن  السعجل 5/7/1972 في الرادر ( 626 ) رقؼ الفخندي

 بالجساعات الستعمقة تمػ او واىسيتو الاشخاص حالو في الستعمقة الشداعات يخص ما في التحكيؼ الى المجؾء امكانيو عجم
 لؾ فييا  طخفا العامة الاشخاص تكؾن  التي السشازعات كل يذسل الشص في الؾارد الحغخ وعاىخ .العامة والسؤسدات السحمية

 يجؾز ولا العام بالشغام متعمقا الحغخ ىحا والتجارية، واعتبخ السجنية السحاكؼ بيا تختص التي الإدارة عقؾد مؽ بعقج الامخ تعمق
 مؽ لمحج السبجأ ىحا السذخع خخج فقج نديالفخ  الفقو مؽ كبيخ جانب لسشاشجه نتيجة انو الا .(41نرار، ص جاد جابخ مخالفتو

 الى المجؾء العام القانؾن  اشخاص مؽ غيخىا او لمجولة بؾاسظتيا اجاز التذخيعات مؽ عجدا واصجر كاستثشاء تظبيقو نظاق
 68، ص خميل محمد اشخف ىي التذخيعات ىحه واىؼ الإدارية العقؾد صؾر بعض في التحكيؼ
 عقؾد نفقات لترفية التحكيؼ الى المجؾء السحافغة و لمجولة ىؾ مؽ (69)دةالسا في اجازه 17/4/1906 قانؾن    -1

 حجوث بعج وذلػ الفخندي الاجخاءات قانؾن  مؽ الثالث الباب في نزعيا التي للأحكام وفقا والتؾريج العامة الاشغال
 العق في عميو الشص يتؼ تحكيؼ شخوط عمى بشاء ليذ و فعلا نداع

 اجاز حيث 17/4/1906 في الرادر القانؾن  تظبيق نظاق مؽ وسع الحي 1960/ 25/7 في الرادر السخسؾم  -2
 الحزخية السخاكد و السذتخكة والشقابات البمجيات ونقابات البمجيات تبخميا التي العقؾد في التحكيؼ الى المجؾء

 135، ص حدؽ نجلاء) 1906/ 17/4 قانؾن  قيؾد وبشفذ والبمجية العامة والسؤسدات والبمجيات وقظاعات
 الدابعة السادة بسؾجب السجني القانؾن  مؽ (2060) السادة الى الثانية الفقخة القانؾن  ىحا اضاف 9/7/1975 قانؾن  -3

 الرفة ذات العامة السؤسدات مؽ الظؾائف لبعض يخخص او الؾزراء مجمذ مخسؾم يرجر ان عمى نص الحي مشو
 الا يرجر لؼ التشفيحي السخسؾم ىحا ان الا279 ، ص المييبي حديؽ عمي)التحكيؼ عمى الاتفاق والتجارية الرشاعية

 و فخندا غاز شخكة بيشيا ومؽ التحكيؼ الى المجؾء ليا يجؾز التي العامة السؤسدات وحجه 8/1/2002 في مؤخخه
 68، ص خميل محمد اشخف) فخندا كيخباء شخكو

 ان العامة والسؤسدات والسقاطعات لةلمجو  القانؾن  ىحا الجولية، اجاز العقؾد في التحكيؼ جؾاز  19/8/1986 قانؾن  -4
 احكام مؽ استثشاء وذلػ مادي نفع تحقيق اجل مؽ اجشبية شخكو مع السبخمة الجولية العقؾد في التحكيؼ شخط تقبل

 .(204،  شفيق جؾرجي) السجني القانؾن  مؽ (260) السادة
 تشذا قج التي السشازعات لحدؼ التحكيؼ الى المجؾء الفخندية والاترالات البخيج لييئة القانؾن  ىحا مشح ، 2/7/1990 قانؾن   -5

 .الغيخ مع تبخميا التي العقؾد عؽ
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 الى بالمجؾء العمسي والبحث بالابتكار العالي التعميؼ في تداىؼ التي لمسؤسدات القانؾن  ىحا ، اجاز2/7/1999قانؾن   -6 
 و الثقافية و العمسية السؤسدات مع السؤسدات ىحه تبخميا التي العقؾد في بسشاسبو تثؾر قج التي السشازعات لحدؼ التحكيؼ

  69خميل، ص محمد اشخف) الأجشبية
 دوليو ىيئات او شخكات وبيؽ بيشيا او الجول بيؽ تبخم التي والسعاىجات الاتفاقات الجولية، تتزسؽ والسعاىجات الاتفاقات  -7

 العام القانؾن  للأشخاص بالشدبة التحكيؼ حغخ جهقاع تدخي  لا التحكيؼ، اذ طخيق عؽ يشذأ نداع أي بحل تشص نرؾص خاصة
 السادة الاتفاقات ىحه بحلػ، ومؽ صخيح خاص نص الى حاجو دونسا الجولية الاتفاقات ىحه طخيق عؽ تشذأ التي العقؾد عمى

  السادة و، 18/3/1965 بتاريخ الاخخى  الجول ورعاية الجول بيؽ الاستثسار مشازعات لتدؾيو السبخم واششظؽ اتفاق مؽ  (25)
 . 147، ص 2010 ،  عبجالله رحيؼ عبجالخحسؽ 21/4/1961 بتاريخ جشيف اتفاقية مؽ  (أ-2) ، والسادة(أ -1)
 في الا الإدارية العقؾد في التحكيؼ الى القانؾن  اشخاص لجؾء جؾاز عجم ىؾ فخندا في بو السعسؾل السبجأ ان لشا يتبيؽ تقجم مسا

 .بحلػ ليا يدسح خاص نص وجؾد حالو
 السخافعات قانؾن  نرؾص ضسؽ جدئيا   تشغيسا   الإدارية العقؾد في التحكيؼ نغؼ فقج السرخي  السذخع لسؾقف بالشدبة اما
 2002، مشرؾر عبجالدلام ياسخ ) (513-501)مؽ السؾاد في مشو الثالث الباب في 1968 لدشو (13) رقؼ والتجارية السجنية

 ((3ص ،
 كميا   تشغيسا   التحكيؼ امخ نغؼ الإدارية، فقج العقؾد مشازعات في التحكيؼ جؾاز مجى حؾل والقزاء الفقو رأي ولأختلاف

 القانؾن  مؽ  (513-501)مؽ السؾاد بحلػ والغيت والتجارية السجنية السؾاد في بالتحكيؼ الخاص 1994 لدشو (27) رقؼ القانؾن 
 القانؾن  اشخاص مؽ اطخاف بيؽ تحكيؼ كل عمى القانؾن  ىحا احكام تدخي   ...)عمى الاولى مادتو في نص ، والحي1968 عام

 لمتحكيؼ العام القانؾن  ىحا اصبح وبحلػ  (…الشداع حؾليا يجور التي القانؾنية العلاقات طبيعة كانت ايا   الخاص القانؾن  او العام
 حدؼ فقج فالخلا انياء استسخ، وبيجف قج الخلاف ان الا الشداع يحل ان بو السأمؾل كان انو مؽ الخغؼ مرخ، وعمى في

 ...) بقؾلو الييا ثانيو فقخه بإضافة (1)السادة بسؾجبو عجل والحي 1997 لدشو (9) رقؼ القانؾن  في ذلػ السرخي  السذخع
 بالشدبة اختراصو يتؾلى مؽ او السختص الؾزيخ بسؾافقو التحكيؼ عمى الاتفاق يكؾن  الإدارية العقؾد مشازعات الى وبالشدبة

 في التحكيؼ الى المجؾء في السرخي  التذخيع اتجاه اكج وقج ذلػ، ىحا في التفؾيض يجؾز ولا ةالعام الاعتبارية للأشخاص
 مشو، والحي (42) السادة في والسدايجات بالسشاقرات الخاص 1998 لدشو (89) رقؼ القانؾن  برجور الإدارية العقؾد مشازعات

 تشفيح في بالاستسخار العقج طخفي مؽ كل التدام وىؾ ججيجا طاشخ  واضافو الإدارية العقؾد مشازعات في التحكيؼ الى المجؾء اجاز
 (.(74-71، ص خميل محمد اشخف) العقج عؽ الشاشئة التداماتو
 تسدػ الحي الفخندي السذخع بخلاف صخيح بذكل الإدارية العقؾد في التحكيؼ اقخ قج السرخي  السذخع ان الباحث يخى  
 الاستثشاءات  بعض  ايخاده مع الإدارية العقؾد في التحكيؼ الى المجؾء حغخ ةبقاعج

 العقؾد في التحكيؼ يجيد صخيحا نرا فيو يؾجج ، لا2005 لدشو الدؾداني التحكيؼ قانؾن  ان الدؾداني لمسذخع بالشدبة اما
 الدؾدان ن يكؾ  والتي التحكيؼ بذان الجولية الاتفاقات احكام مخاعاه مع ):تقخأ القانؾن  سخيان مشو (3) السادة ان الإدارية، غيخ

 وجساعية ثشائية اتفاقيات عمى وصادق وقع ، والدؾدان(2005 لدشة الدؾداني التحكيؼ قانؾن  مؽ (3) السادة) (…فييا طخفا
 وحسايو تذجيع اتفاقيو التحكيؼ، مثل طخيق عؽ الاجشبي الاخخ والظخف الجولة بيؽ تشذأ التي السشازعات تدؾيو عمى تشص

 لتدؾيو التحكيؼ الى المجؾء امكانيو عمى مشيا (8) السادة نرت البحخيؽ، فقج مسمكة و الدؾدان بيؽ السؾقعة الاستثسار
 .الاطخاف بيؽ تشذا ان يسكؽ التي السشازعات



67 
SUST Journal of Humanities                                           Vol. 22. No. 2 June  (2022)            
ISSN (text): 1858-6724                                                     e-ISSN (online): 1858-6732 

 

 عمى يأخح العام بان تقتزي التي العامة القاعجة الى بالاستشاد الإدارية العقؾد في التحكيؼ اجاز قج الدؾداني السذخع ولكؽ 
 في التحكيؼ عمى صخاحو يشص ان السذخع مؽ يتظمب كان انو الشص، غيخ وضؾح مع اجتياد لا انوو  يخرص لؼ ما اطلاقو
 .اليو السذار القانؾن  مؽ (3) السادة نص عسؾميو عمى الستختب والفقيي القزائي لمخلاف تجشبا الإدارية العقؾد
 التي بالظخيق الاستثسار مشازعات في الفرل تجيد 2003 لدشو القؾمي الاستثسار تذجيع قانؾن  مؽ 39 السادة ان كسا 

 خاص قانؾني نداع نذأ اذا (البشج في الؾاردة الاتفاقيات احكام تحكسيا التي التدامات عجا فيسا ):السدتثسخ مع عمييا يتفق
 اتالاتفاقي احكام تدخي  التؾفيق او لمتحكيؼ احالتو عمى الاطخاف يتفق لؼ ما السخترة لمسحكسة ابتجاء يعخض بالاستثسار

 العخبية الجول بيؽ الاستثسار مشازعات تدؾيو ، واتفاقيو1980 لدشو العخبية الجول في العخبية الامؾال رؤوس لاستثسار السؾحجة
 لمتعاون  العامة ، والاتفاقية1965 لدشو الاخخى  الجول ورعايا الجول بيؽ الاستثسار مشازعات تدؾيو ، واتفاقيو1974 لدشو

 الدؾدان يكؾن  اخخى  اتفاقيو ، اي1977 لدشو الاسلامي السؤتسخ مشغسو في الاعزاء الجول بيؽ ري والتجا والتشسية الاقترادي
 القؾمي الاستثسار تذجيع قانؾن  مؽ (39) السادة) الاتفاقيات تمػ اي عؽ مباشخه يشذأ قانؾني نداع اي عمى وذلػ فييا طخفا

 .م2013 لدشة الدؾداني
 ، و2005 لدشو التحكيؼ قانؾن  مؽ (3) السادة :السؾاد عميو نرت ما خلال ومؽ الدؾداني السذخع ان سبق مسا ويتزح

 الإدارية، غيخ العقؾد مشازعات في التحكيؼ الى المجؾء اجاز قج ، 2013 لدشة القؾمي الاستثسار تذجيع قانؾن  مؽ (39) السادة
 .والعخاقي السرخي  السذخع فعل كسا صخيحة تأتي لؼ الإجازة ىحه ان

 مؽ الثاني الباب لو خرص مدتقل، بل قانؾن  في التحكيؼ مدائل في العخاقي السذخع يشغؼ لؼ العخاقي لمسذخع بالشدبة اما 
 شغمت وقج ،  (289-237)م، ص1988،  الشجاوي  وىيب ادىؼ ) 1969 لدشو (83) رقؼ السعجل السجنية السخافعات قانؾن 

 التحكيؼ شخط مؽ العامة الاشخاص او الجولة يسشع ما سؾادال ىحه ضسؽ يؾجج ولا  276   الى 51  مؽ السؾاد التحكيؼ نرؾص
 التحكيؼ الى المجؾء مدائمو عمى تدتقخ لؼ العخاق في الجولة بان القؾل يسكؽ انو الا الإدارية عقؾدىا او السجنية عقؾدىا في

 يتبيؽ (251) لسادةا نص خلال ومؽ ، (118، ص 1992،  سامي محمد فؾزي ) الإدارية عقؾدىا عؽ الشاشئة السشازعات لفض
 نداع تعاقجيو، كل غيخ او تعاقجيو قانؾنيو علاقو عؽ ناشئا الشداع ىحا كان سؾاء معيؽ نداع في التحكيؼ عمى الاتفاق يجؾز انو

 او مرجر تحجيث بجون  مظمقا ورد نداع أي تعبيخ لان سبب دون  الكدب عؽ يشذا الحي او مذخوع غيخ عسل عؽ يشذا الحي
 السذخع يحجد معيؽ، ولؼ عقج تشفيح عؽ تشذا التي السشازعات جسيع في التحكيؼ عمى الاتفاق جؾاز عؽ زلاف الشداع، ىحا سبب

 التحكيؼ عمى الاتفاق بجؾاز الحكؼ اطمق قج الشص ان يؤكج مسا مظمقو برؾره معيؽ عقج تعبيخ جاء فقج طبيعتو او العقج نؾع
  .(157ص  ،  عبجالله رحيؼ عبجالخحسؽ) اداريا   ام مجنيا   العقج ىحا كان سؾاء معيؽ عقج تشفيح عؽ الشاشئة السشازعات جسيع في

 ان كسا طبيعتو او نؾعيتو عؽ الشغخ بغض عقج اي تشفيح عؽ تشذا التي السشازعات جسيع عمى يدخي  السادة ىحه حكؼ ان ونخى 
 مؽ  (ح/2) الفقخة في اجاز 2004 دشول (87) رقؼ السؤقتة الائتلاف سمظو امخ الى بالاستثشاء الرادر العامة العقؾد قانؾن 
 في اجاز 2006 لدشو 13 رقؼ الاستثسار قانؾن  ، اما ذلػ عمى الظخفان يتفق ان شخط البجيمة التدؾية الى المجؾء (12) القدؼ
 اذا سخيؽالسدتث احج و للاستثسار الؾطشية الييئة بيؽ تحرل التي السشازعات في التحكيؼ الى المجؾء مشو 27 السادة مؽ 5 الفقخة
  تجاري  الشداع مؾضؾع كان

 جسيع نذؾب عشج اتباعيا الؾاجب الاجخاءات مجال في عامو شخيعة ىؾ السجنية السخافعات قانؾن  ان الباحث يخى 
 السذخع ححو العخاقي السذخع يححو ان نخى  انشا الا التعاقجية وغيخ التعاقجية القانؾنية العلاقات عؽ تشذا التي السشازعات

 . الادارية العقؾد مشازعات في التحكيؼ الى المجؾء فيو يجيد خاصا   تذخيعا   يرجر بان السرخي 
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 القزاء مهقف :ثالثا  
 العقؾد في الؾارد التحكيؼ شخط ببظلان حكؼ مؽ اكثخ في الفخندي الجولة مجمذ قزى فقج الفخندي القزاء مؾقف 

 مشو ( 1004 ) و ( 83 ) السادتيؽ في 1806 لدشو قجيؼال الفخندي السجنية الاجخاءات قانؾن  نرؾص الى مدتشجا الإدارية
 (ouvrad) قزيو في 1824 عام الفخندي الجولة مجمذ قخار مشة و الججيج السجني القانؾن  مؽ (2060) السادة اصبحت والتي

 مجمذ احكام وتؾالت تحكيؼ شخط يتزسؽ تؾريج عقج بسشاسبو وكان لمسحكسيؽ مشازعاتيا في الجولة لجؾء عجم فييا قخر والحي 
  .( 128) ، ص ساري  شفيق جؾرجي العام الشغام مؽ عجه و الحغخ مؤكجه كميا جاءت التي الخرؾص ىحا في الجولة
 بظلان مخالفتو عمى ورتب الفخندي العام لمقانؾن  العامة السبادئ مؽ واعتبخه السبجأ ىحا في الاداري  القزاء استقخ وىكحا 

 الى لمجؾء الحغخ رائج الفخندي القزاء يعتبخ العام، وىحا بالشغام الحغخ ىحا لتعمق قامظم بظلانا التحكيؼ مذارطو او شخط
 مجمذ اليو ذىب مسا الشكيض الى يحىب انو نجج الفخندي العادي لمقزاء بالشدبة اما الإدارية العقؾد مشازعات في التحكيؼ

 الجولة تكؾن  التي السشازعات حدؼ في التحكيؼ الى لمجؾءا العامة القانؾنية الاشخاص و الجولة عمى يحزخ الحي الفخندي الجولة
 تدتظيع العامة الاشخاص ان الشقض محكسو قانؾن، اما عمى بشاء او بحلػ اذن او تخخيص لجييا تكؾن  ان بذخط الا فييا طخفا

 ىحه لجؾء حغخ مبجأ تظبيق نظاق قرخ عميو الجولي، و الظابع ذات الإدارية العقؾد مجال في التحكيؼ عمى تتفق ان
 ( .(43ص ،  خميل محمد اشخف وحجىا الؾطشية السشازعات في التحكيؼ الى الاشخاص

 ويكتفي الجولية العقؾد الى يستج الجاخمية، ولا الإدارية العقؾد عمى الحغخ نظاق تأكيج عمى العادي القزاء احكام وتؾالت
 الاحتياجات، وبالذخوط عمى بشاء ابخامو تؼ دولي جعق وجؾد اثبات صحيحا   ما عقج في عميو السشرؾص التحكيؼ شخط لجعل
 .الجولية التجارة اعخاف مع تتفق التي

 التحكيؼ الى المجؾء جؾاز مجى مداءلة في الاداري  القزاء عؽ يختمف لا الفخندي العادي القزاء ان الباحث يخى  
 عمى بشاء الا التحكيؼ الى المجؾء عجم قاعجه ةالجولي السدائل  يدتثشي العادي القزاء العام، فان القانؾن  للأشخاص بالشدبة

 .بحلػ يدسح قانؾن  نص او دولي اتفاق
 العقؾد في التحكيؼ الى الاتجاه لتأييج فتاويو وبعض احكامو في الجولة مجمذ اتجو فقج السرخي  القزاء لسؾقف بالشدبة اما

 صجور قبل الإدارية العقؾد عؽ الشاشئة السشازعات في التحكيؼ الى المجؾء جؾاز الإداري  القزاء محكسو اقخت الإدارية، وقج
 السرخية الذخكة مؽ السخفؾعة الجعؾى  في 18/5/1986 في الرادر حكسيا في  1994 لدشة (27) رقؼ التحكيؼ قانؾن 

 في بحكسيا قزت العميا الإدارية السحكسة الان  .( 60)خميل، ص محمد اشخف)الاسكان وزيخ ضج والانذاءات السداىسة
 ان عمى تأسيدا تبخميا التي الإدارية العقؾد مشازعات في لمتحكيؼ العام القانؾن  اشخاص رجؾع امكان بعجم 20/2/1990

،  الدابق ، السرجر شفيق جؾرجي) .الإدارية العقؾد عؽ الشاشئة السشازعات في لمفرل غيخه دون  وحجه يختص الجولة مجمذ
 ( 183ص

 يترل وحيج بزابط جائدا امخا الإدارية العقؾد في الاتفاق اصبح ؾجبووبس 1997 لدشو (9) رقؼ قانؾن  صجر فعلا و 
 الى بالشدبة مقامو يقؾم مؽ او الؾزيخ في السرخي  السذخع حرخىا اذ الاتفاق ىحا عمى السؾافقة و الحق ليا التي بالدمظة

 (.( 361، ص خميفة عؼعبجالسش عبجالعديد. الاختراص ىحا الغيخ تفؾيض جؾاز عجم مع العامة الاعتبارية الاشخاص
 قبل الإدارية العقؾد مشازعات في لمتحكيؼ العام القانؾن  اشخاص لجؾء احكامو بعض في رفض السرخي  القزاء بأن تبيؽ

 في بالفرل غيخىا دون  وحجىا تختص الجولة محاكؼ ان عمى تأسيدا   1994 لدشو (27) رقؼ السرخي  التحكيؼ قانؾن  صجر
 احج او الجولة تكؾن  فعشجما .(م 1972 لدشة (47)رقؼ السرخي  الجولة مجمذ قانؾن  مؽ (10) سادةال) .الإدارية العقؾد مشازعات
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 انذاء عشج سؾاء العامة الدمظة مؽ جدءا ذلػ في تدتخجم ما، فانيا اداري  عقج في طخفا   ليا التابعة العامة السعشؾية الاشخاص
 او لفخد تخزع ان الجولة قزاء لغيخ مشازعاتيا في العامة دمظةال فكخه اخزاع قبؾل يرعب فانو ذلػ تشفيحه، وعمى او العقج
 (.(1995،  الجسل يحيى) .تحكيؼ ىيئو باعتبارىؼ الافخاد مؽ لعجد

 ومعارض مؤيج بيؽ الإدارية العقؾد مشازعات في التحكيؼ بذان القزاء مؾاقف تبايشت الدؾداني القزاء لسؾقف بالشدبة اما
 تذخيعي نص التحكيؼ قانؾن  في يؾجج لا الدؾدان ذلػ، في يجيد صخيح تذخيعي نص جؾدو  عجم حالو في الاتجاه ىحا في

 ويتختب اداري  قخار شكل في تأتي قج القانؾنية الإدارة اعسال ان الى ذىب الدؾداني القزاء ان ذلػ، غيخ بجؾاز يقؾل صخيح
 السشازعات في والشغخ التعاقجية العلاقة دارية، اماالإ لمسحاكؼ الاداري  القخار في الظعؽ في الاختراص اداري، ويشعقج عقج عميو

،  م2005 م37/2005/ س أ ط / ع م رقؼ ، طعؽ العميا السحكسة .السجنية لمسحاكؼ فييا الاختراص فيكؾن  بذأنيا القائسة
 ان ، ايالإدارية السحكسة اختراص مؽ ليذ فييا طخفا الجولة تكؾن  التي العقؾد حؾل الشداعات ان يعشي ذلػ .( 282) ص

 يتؼ حيث السحاكؼ امام بالاستثسار الخاصة الشداعات تعخض لا حتى وضعت 1996 لدشو الاستثسار تذجيع مؽ (30) السادة
 .(226، ص 1999،  1999 الخخطؾم ولاية استئشاف محكسة) .والتؾفيق بالتحكيؼ حدسيا
 القزاء اختراص مؽ ليدت فييا طخفا الجولة تكؾن  التي العقؾد ان الى ذىب الدؾداني القزاء ان نجج سبق مسا و

 القزاء او الحقؾق  قزاء الى تشتسي ماليو طبيعة ذات مشازعات انيا السجنية، اذ لمسحاكؼ فييا الاختراص يكؾن  و الاداري 
 لمتحكيؼ السؤيج الاتجاه يشاصخ الدؾداني القزاء ان بجلاء يؤكج وىحا بذأنيا التحكيؼ الى المجؾء جؾاز يعشي الذخري، وذلػ

 .الذخري بالقزاء تتعمق كانت اذا الإدارية العقؾد مشازعات في
 سياده يسذ الاجشبي القزاء شان شانو اعتبخ ان بعج السذخع تؾجيات عارض فقج العخاقي القزاء لسؾقف بالشدبة اما 

 قامت ان الى السؾقف اىح واستسخ فييا طخفا الإدارة تكؾن  التي السشازعات في التحكيؼ الى المجؾء يجؾز لا الجولة، وبالتالي
 اخحت السحكسة ان يعشي وىحا ،  الإدارية العقؾد عؽ تشذا التي السشازعات بتدؾية التحكيؼ الى الالتجاء بتأييج التسييد محكسو

 فحدب، بل الخاص القانؾن  عقؾد مجال في تظبيقو تحرل فمؼ اطلاقو عمى السجنية السخافعات قانؾن  مؽ (251) السادة حكؼ
 (.(121، ص الدابق ، السرجر سامي محمد فؾزي ) ايزا الإدارية العقؾد المج في طبقتو
 الحكؼ عمى الشغخ عظف ولجى ...))قزت حيث الاتحادية التسييد محكسو عؽ الرادرة القخارات مؽ ذلػ ويتزح 

 التحكيؼ جشول قخار لترجيق حكست الاستئشاف محكسو لان ذلػ القانؾن  احكام لسخالفتو صحيح غيخ انو تبيؽ بو السظعؾن 
 جية، ومؽ مؽ ىحا الخرؾم فيو يجع لؼ شيء في الفرل مفاده جؾىخي  بخظأ مذؾبا حكسو يكؾن  مسا 20/11/2011 السؤرخ

 صالحو القزية كانت اذا بشفديا الشداع في تفرل ان بيا اذن التحكيؼ بترجيق ممدمو غيخ السؾضؾع محكسو فان اخخى  جية
 لي شامل ثلاثي الخط ان وىل (triple)و   (pipes) كمستي بتغييخ يتعمق الشداع كان ولسا مجنيو مخافعات (274) فييا لمفرل

 لحا  ...السقاولة عقج عمى واطلاعو اليشجسية السرظمحات لتخجسو مختص بخبيخ الاستعانة السحكسة عمى كان اذا انابيب ثلاثة
 .((…الاستثشائي الحكؼ نقض قخر

 في التحكيؼ الى الإدارة المجؾء دون  تحؾل قانؾنيو او دستؾريو عكبات ولا مؾانع كىشا ليدت انو نعتقج بانشا القؾل ويسكؽ 
 تذجيع في سؾاء ومفيج  حيؾي  دور مؽ لمتحكيؼ لسا القزاء اختراص عمى اعتجاء ذلػ يسثل لا و الإدارية العقؾد مشازعات

 .القزاء عؽ العبء تخفيف او الاستثسارات
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 الثاني السطمب
 الإدارية العقهد في لمتحكيم عارضوالس السؤيد الاتجاه
 الجولة ندول بعج خاصو الإدارية العقؾد مشازعات فض في الحاضخ الؾقت في التحكيؼ يمعبو الحي الجور اىسيو لتدايج نغخا 

 نجازلإ إلييا تمجأ التي الؾسائل احج يعج والحي الاداري  العقج ومشيا العقؾد مؽ العجيج تشفيح عمى التجارة، واشخافيا مجال الى
  .  اجشبية ام كانت وطشية الخاص القانؾن  اشخاص مع بالتعاون  ، وذلػ العام الرالح ، ولتحقيق اىجافيا

 الاتجاه ، وثانيا   اولا   في الادارية العقؾد مشازعات لفض الؾسائل كأحج لمتحكيؼ السؤيج الاتجاه السظمب ىحا في وسشتشاول
  . يةالادار  العقؾد مشازعات لفض لمتحكيؼ السعارض

  الادارية العقهد في لمتحكيم السؤيد الاتجاه : اولا  
 ذىب الادارية، فقج العقؾد عؽ الشاشئة السشازعات لفض التحكيؼ الى المجؾء عمى الاتفاق تأكيج الى الفقو اغمب ذىب 

 ما عمى بشاء تدمتم التحكيؼ ، فييئة لمقزاء الاصيل والاختراص التحكيؼ بيؽ ما تعارض يؾجج لا بأنو القؾل الى البعض
 العام بالشغام الستعمقة الامخة القؾاعج مخالفة ليا يجؾز ، ولا القزاء امام الجعاوي  ليا تخزع التي الاساسية السبادئ بو تقتزي
 كامل الخميل محمد . بالبظلان التحكيؼ في الظعؽ ضج الحكؼ صجر الحي لمظخف يجؾز الزؾابط ىحه عمى خخوجيا حالة ، وفي

 ((25، ص م 2009، 
 ، الا الآخخ لمظخف تتؾفخ لا استثشائية  سيادية بسدايا تتستع أنيا مؽ الخغؼ عمى الادارة جية ان الاتجاه ىحا أصحاب ويخى 

 : التالي الشحؾ عمى الادارية العقؾد مشازعات لفض التحكيؼ الى المجؾء تؤيج حجج ىشالػ ان
 عقج بسشاسبو الشداع عميو عخض حال في ليا التابع لةالجو  تحيده الؾطشي القزاء حياد مؽ الاجشبي السدتثسخ خؾف .1

 الخزؾع قبؾليؼ ، وعجم(281ص, م 2004 عمي غدان)الجولة سياده في او الاجتساعية او الاقترادية بالتشسية مترل
 الؾطشي القزاء انحياز في القائؼ الخظخ و الخؾف ىحا دولتيؼ، ولجرء في الدائج ذلػ عؽ مختمف قانؾني ونغام لقزاء

 الحي اليجف التحكيؼ، وىؾ جية في محايجه اخخى  جية الى ومشحو الشداع نغخ عؽ بسشعو الا يكؾن  لؽ الستعاقجة مجولةل
،  م1995،  محمديؽ وفاء جلال)العقج اتسام عجم حداب عمى كان ولؾ عميو ويرخ الجولة مع الستعاقج الظخف بو يتسدػ

 .( 12ص
 الجول مع السداواة   قجم عمى تجعميا واستقلال سياده مؽ بساليا ، فالجولةالقزائية بالحرانة التسدػ مؽ السدتثسخ خؾف .2

 الجولة تكؾن  التي السشازعات نغخ عؽ اخخى  دولو لأية الؾطشي القزاء يج تخل التي القزائية بالحرانة الاخخى، تتستع
 معيا الستعاقج الاجشبي الظخف قيام حالو في القزائية بحرانتيا الجولة تسدػ عؽ الشاجسة الاخظار لجرء فييا، و طخفا
،  الحرانة ليحه احتخاما   بو الخاصة الحقؾق  اىجار الى تؤدي والتي .اخخى  لجولو الؾطشي القزاء امام ضجىا مظالبو رفع

 لحقؾق  حسايو ليا التابعة الأجيدة او الجولة وبيؽ بيشو السبخمة العقؾد في التحكيؼ شخط ادراج ضخورة الى بالسدتثسخ دفع 
 .(354، ص 2006, الحجاد الديج حفيغة)راتواستثسا

 ذلػ يتحقق الاقترادية، ولكي التشسية لتسؾيل اللازمة الأجشبية الامؾال رؤوس وجحب الاستثسار تذجيع في الجولة رغبو  .3
 يحتاج السال ، فخاس(2000،  الاسعج محمد بذار)الخاص الاجشبي الظخف استثسارات لتأميؽ الكافية الحساية تؾفخ مؽ لابج
 شخط  دراج لا الجولة قبؾل ذلػ استثساراتو، ومؽ وتحسي معيا يختاح ضسانات الى يحتاج السدتثسخ الامان، و الى

 ان الى الجول مؽ كثيخ دفع الحي الامخ اقميسيا، وىؾ عمى الاستثسار لتذجيع إجخائية كزسانة الإدارية العقؾد في التحكيؼ
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 السشحة ذات الدؾداني السذخع نحا التحكيؼ، وقج قبؾل تفيج صخيحو ؾصانر الاستثسار وتذجيع الرادرة قؾانيشيا تزسؽ
 (2000)،  الاسعج محمد بذار .بالاستثسار الخاصة قؾانيشو في

 وسيمو يذكل بيا، والحي السترمة الإدارية العقؾد مشازعات لتدؾيو كؾسيمو التحكيؼ اختيار الجولية التجارة ضخورات تزتقا .4
 حكؼ بو يترف لسا الشداع، اضافو في الفرل التكاليف، وسخعو قمو مؽ يدببو قؾد، لساالع ىحه مشازعات لفض مثمى

 ( 52، ص 1961،  الغشيسي طمعت) .العادية وغيخ العادية الظعؼ بظخف فيو لمظعؽ قابميتو نيائيا، وعجم مؽ التحكيؼ
 الشسؾ في الخاغبة الجول اغمب ان اذ ةالإداري العقؾد في التحكيؼ اجازه الى يحىب الحي ىؾ الرحيح الخاي ان الباحث يخى 
 وتكشؾلؾجيا امؾالا تتظمب التي الأساسية البشيو تحقيق اجل مؽ اجانب او وطشييؽ افخاد او شخكات مع عقؾد بأبخام تقؾم

 بأنذاء خاصو ماليو اعباء السدتزيفة الجولة تحسيل دون  الأساسية التشسية مذخوعات وتذغيل لأنذاء لجييا تتؾفخ لؼ عالية
 السجة نياية في تدميسو السذخع، ثؼ وايخادات عؾائج طخيق عؽ التداماتو كاف بدجاد السدتثسخ يقؾم السذخعات، وبالسقابل ىحه

 .تتحسمو مادي مقابل بجون  السدتزيفة الجولة الى عمييا الستفق
 

 الإدارية العقهد مشازعات في لمتحكيم السعارض الاتجاه :ثانيا  
 ىحه ترمح الإدارية، فلا العقؾد عؽ تشذا التي السشازعات لفض كؾسيمو التحكيؼ الى المجؾء امكانيو عجم الى الاتجاه ىحا ذىب

 عمى بعخضيا اقؾم مؾقفو، وسؾف تبخر حجج لعجه لمتحكيؼ السعارض الاتجاه استشج ولقج لمتحكيؼ محلا تكؾن  لان السشازعات
 -:التالي الشحؾ

 :الدولة سياده مبدأ مع التحكيم تعارض -1
 سمب مؽ عميو يشظؾي  لسا الجولة لدياده مداسا يعتبخ الإدارية العقؾد مجال في التحكيؼ بان القؾل الى البعض ذىب 

 .(40، ص 1997،  شفيق محدؽ)الديادة مغاىخ مؽ مغيخا يعج الحي الؾطشي لمقزاء الاصيل للاختراص
 مؽ الؾطشي لمقانؾن  استبعاد اجشبي ؾن قان تظبيق احتسال خاصو، ويتزسؽ ىيئات او عاديؾن  افخاد بو يقؾم فالتحكيؼ 

 الحي الخسسي قزائيا بؾاسظة الا عمييا يحكؼ ان او خاص قزاء امام تسثل ان الجولة سياده التحكيؼ، وتأتي مجال في التظبيق
 (.( 105، ص1999،  ساري  شفيق جؾرجي قؾانيشو وتشغسو دستؾرىا عميو يشص
 استثشاء حالو في الا _العامة الإدارة ان...)القؾل الى الفخندي الجولة ذمجم احكام احج في تقاريخه احج في البعض وذىب 
 متشازع لسدألة لحل السحكسيؽ ايجي في يزعؾا ان يدتظيعؾن  لا الؾزراء ان التحكيؼ، و عمى الاتفاق ليا مخخص غيخ _خاص
 .( 35، ص خميل محمد اشخف) (…القائسة القزاء جيات مؽ يتيخبؾا ان يدتظيعؾن  لا لانيؼ عمييا
 الحخة الإرادة مبجأ عمى يقؾم تحكيؼ التحكيؼ، أن لخفض كسبخر الجولة سيادة بفكخه الاحتجاج يسكؽ لا بانو القؾل يسكؽ 

 ارادتيا بسحض تختار التي ليا، ىي التابعة العامة السعشؾية الاشخاص احج او التام، فالجولة الحخة، والتخاضي التعاقج لأطخاف
اجخاءاتو،  ونغؼ بالتحكيؼ يدسح الحي ىؾ الؾطشي السذخع عمييا، كحلػ يفخض لا السشازعات، فيؾ حهى لتدؾيو كؾسيمو التحكيؼ

 او الخقابة او بالسداعجة سؾاء السحكسيؽ اعسال في التجخل سمظو القزاء لمتحكيؼ السشغسة التذخيعية الشرؾص تمػ فتسشح
 يكؾن  لمتحكيؼ، حيث الشداع اطخاف لجأ ما اذا التظبيق مؽ الاحؾال جسيع في مدتعجا ليذ الؾطشي القانؾن  ان الاشخاف، كسا

 القانؾن  تظبيق تذتخط ان نداعاتيا لتدؾيو كأسمؾب التحكيؼ شخط وادراج الاداري  العقج ابخام برجد  وىي العامة الاشخاص بؾسع
  .السشازعات لتدؾيو الؾطشي
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 -:الاداري  القزاء اختراص عمى اعتداء التحكيم الى المجهء -2
 لاختراص العامة الؾلاية عمى اعتجاء الإدارية العقؾد مشازعات مع التحكيؼ الى المجؾء بان الخاي ىحا اصحاب يعتبخ 

 الى السختمفة، ويؤدي القزاء جيات عمى القزائية الاختراصات بتؾزيع اخلال السشازعات، ويعتبخ ىحه بشغخ الاداري  القزاء
 خالج العد )الشداع،  اطخاف يختاره محكسا   بو مدتبجلا   نفدو السختص القاضي يجج عشجما للاختراص القانؾني لمشغام قمب

 فالاختراص  ، ( 330 ص, م1991،  مشيخ محمد كسال) لو،  خزؾعيا عمى صخاحو . ( 144، ص ، ط 2010،  الحدؽ
 يجؾز ولا امالع بالشغام متعمق اختراص ىؾ وحجه، و الاداري  القزاء عمى قاصخا   يكؾن  الإدارية العقؾد مشازعات بشغخ

 وان اثارتو لمقاضي ويسكؽ مظمقا بظلا   باطلا يعتبخ التحكيؼ الى بالمجؾء بيشيؼ اتفاق اي في قؾاعجه مخالفو عمى الاتفاق لمخرؾم
 .( 5ص, 2001،  مشرؾر بجيع سامي) .الاطخاف بو يجفع لؼ

 لفض التحكيؼ الى المجؾء رفض مؽ بجلا نوا الإدارية، اذ العقؾد في التحكيؼ لحغخ مبخرا تعج لا الحجو ىحه ان تقجيخي  في 
التحكيؼ،  احكام في لمظعؽ القزائية لمؾلاية السشغسة الاختراص قؾاعج تعجيل السسكؽ فسؽ العام القانؾن  اشخاص مشازعات

 قانؾن ) .الدؾداني السذخع اليو ذىب ما ذات وىؾ الشداع بشغخ اصلا السخترة لمسحكسة نغخىا في الاختراص يشعقج بحيث
 .مشو (41) ، السادة 2005 لدشة الدؾداني حكيؼالت

 :العام الشظام فكرة مع التحكيم تعارض -3
 الشغام تعخيف يسكؽ العام، و الشغام فكخه عمى رأيو الإدارية العقؾد مشازعات في التحكيؼ لسبجأ الخافض الاتجاه يؤسذ 

 مرمحو تحقيق الخاصة، اي السرمحة عمى العامة محةالسر تغميب بانو الفقو غالبيو اليو ذىبت كسا الاداري  القانؾن  في العام
 الاول السقام في السجنية بالعقؾد بالسقارنة عام بذكل الإدارية العقؾد عمى تييسؽ الفكخة العمؾية، وىحه السرالح عمى تعمؾ عميا
 بشص الا بذأنيا تحكيؼال الى المجؾء يجؾز لا ثؼ ومؽ العام بالشغام وثيقا اترالا تترل العامة، فيي السرمحة تحقيق الى

 .(114ص,1993, الذخيف عديدة) .صخيح تذخيعي
 الاسانيج مؽ لمقبؾل اقخب رأي ىؾ العام الشغام فكخه مع الإدارية العقؾد في التحكيؼ تعارض الى الاستشاد ان الباحث يخى  

 بغض الخرؾم يحجدىا التي قانؾنيةال القؾاعج تظبيق سؾى  تحكيؼ في يمتدم لؼ السحكؼ ان التحكيؼ، حيث لشغام الخافزة الاخخى 
 باطل لمقانؾن  السخالف التحكيؼ حكؼ ان لا، غيخ ام الخاصة السرالح تغميب الى يؤدي ، سؾف التظبيق ىحا كان عسا الشغخ
  .العام الشغام وقؾاعج الرحيح التحكيؼ حكؼ بيؽ تعارض فيو، فلا الظعؽ يسكؽ

 : هن القان يسشحو بسا مقيدة السعشهية الاشخاص اىمية  -4
 الى الالتجاء ليا قخر ما القانؾن، فاذا ليا ويقخرىا يشغسيا محجده باىميو تتستع العامة القانؾنية الاشخاص كأحج الإدارة مؽ

 بيا خريا التي اىميتيا بحجود مقيجه عمت الحق ىحا عشيا حجب اذا اليو، و المجؾء ليا جاز العقجية مشازعاتيا في التحكيؼ
 .( 79ص,2007،  حدؽ عمي ابخاليؼ) .القانؾن 

 الخد ويسكؽ الرسؾد عمى تقؾى  لا الإدارية العقؾد في لمتحكيؼ السعارض الاتجاه انرار ساقيا التي الحجج ان يتزح سبق مسا 
 مؽ لمقبؾل الاقخب الخاي العام، وىؾ الشغام فكخه مع يتعارض الإدارية العقؾد في التحكيؼ بان القائل الخاي باستثشاء عمييا، و

 يقؾم العام، فالتحكيؼ الرالح تحقيق الى تيجف الإدارية العقؾد في التحكيؼ بذخط تقبل وىي الجولة ان حيؽ الاخخى، في جالاساني
 يسكؽ الا اختراصو القزاء يدمب لا انو الستعمقة، كسا الجؾىخية السدائل كل عمى الاتفاق ويسكؽ الاطخاف اراده عمى اساسا
 بشغخ اصلا السخترة السحكسة امام حرخا القانؾن  في السحجدة اسبابيا تؾافخت اذا حكيؼالت حكؼ ضج اصميو بظلان دعؾى  اقامو
 .الشداع
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 الخاتسة
 والتهصيات الشتائج

 :الشتائج :اولا  

 نرؾص بيؽ متشاثخة الاجازة جاءت فقج الادارية العقؾد مشازعات في الاداري  التحكيؼ الى المجؾء العخاقي السذخع اجاز  -1
 لمسقاولات العامة الذخوط ،  م 2008 لدشة تشفيجه  وتعميسات 2004 لعام الحكؾمية العقؾد نؾن قا ) مشيا القؾانيؽ
 في اخخى  نرؾص نجج كسا ( والكسياوية السيكانيكية اليشجسة لسقاولات العامة والذخوط ،  السجنية اليشجسة اعسال
 2004 دشةل السعجل 1997 لدشة ( 21) رقؼ الذخكات وقانؾن  السجنية السخافعات قانؾن 

 يدسح - الادارية العقؾد مشازعات وبالاخص ،  الادارية السشازعات فض وسائل مؽ أووسيمة أسمؾبا الاداري  التحكيؼ -2
 طابع دات قانؾنية علاقات عؽ ناشئة ،  اومدتقبمية حالة مشازعة حل عمى يتفقؾا بأن الادارية السشازعات في لمخرؾم

 القزائي الدمظة الى جؾءالم ودن دولية ام كانت داخمية ،  اداري 
 نيزة شيج العذخيؽ القخن  مؽ الثاني الشرف ان الا القجيسة الحزارات عخفتو فقج الججيج بالاسمؾب ليذ التحكيؼ ان -3

 ليذسل يتدع تظبيقو نظاق وبجأ عالسي نغام انو عمى يقجم التحكيؼ بجء حيث السشازعات لفض كؾسيمة بو للأخح كبيخة
 نغؼ تؾحج بجأت قج ليا التابعة القانؾنية والاجيدة الستحجة الامؼ ان كسا الادارية زعاتالسشا ومشيا ججيجة مشازعات

 . بيا الاخح الى الاعزاء الجول وتجعؾا التحكيؼ
 تجد لؼ التذخيعات مؽ الاولى فالظائفة عجمو مؽ الادارية العقؾد في بالتحكيؼ اخحىا بسجى يتعمق فيسا الجول اختمفت -4

 لأشخاص وسسحت الادارية العقؾد في خاصا   قانؾنا   شخعت فقج الثانية الظائفة اما الادارية قؾدالع في بالتحكيؼ الاخح
 سسحت فقج الثالثة الظائفة اما كسرخ،  فيو وقعت خظأ وىحا استثشاء دون  التحكيؼ الى بالمجؾء العام القانؾن 

 .الفخندي السذخع ومشيا اريةالاد السخافق بعض استثشاء مع التحكيؼ الى بالمجؾء العام القانؾن  لأشخاص
 احكام مخاعاة مع)2005 لدشة التحكيؼ قانؾن  مؽ (3) السادة نص حدب التحكيؼ الى المجؾء الدؾداني السذخع اجاز -5

 الاستثسار تذجيع قانؾن  مؽ (39)والسادة (...... فييا طخفا الدؾدان يكؾن  والتي التحكيؼ بذأن الجولية الاتفاقيات
 . 2013 لدشة القؾمي

  :التهصيات :يا  ثان
 في بقاء مؽ بجلا   الخاص القظاع مع عسميا في تعتخضيا التي السذاكل بعض لحل التحكيؼ بالمجؾء لمؾزارات الدساح  -1

 . والسال والجيج الؾقت للإدارة يؾفخ فالتحكيؼ مخضية نتيجة الى الؾصؾل دون  واحيانا   طؾيمة لدشؾات السحاكؼ اروقة
 احكامو ويشغؼ ،  الادارية العقؾد مشازعات في التحكيؼ الى المجؾء اجازة لتشغيؼ تذخيع بدؽ العخاقي السذخع تجخل ضخورة -2

 .الادارية السشازعات صؾر لجسيع شاملا يكؾن  وان ،  واجخاتو
 عقج او التكشؾلؾجيا نقل كعقج العقؾد ىحه تتزسشيا التي السعمؾمات لخظؾرة التحكيؼ مؽ الادارية العقؾد بعض استثشاء -3

 .الامؽ او الجفاع كسخفق الجولة في الحداسة السخافق لبعض لسداسيا ام مثلا   الؾطشية بالثخوة تتعمق لتيا الامتياز
 رجال مؽ السحكؼ يكؾن  لايجؾزأن ))  انو عمى تشص التي العخاقي السجنية السخافعات قانؾن  مؽ ( 255) السادة نص تعجيل -4

 وعيفة مسارسة في السدتسخيؽ القزاة العخاقي السذخع يسشع أنب ودلػ (( .....الاعمى القزاء مجمذ مؽ الابأدن القزاء
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 وعجم القزاء ىيبة عمى الحفاظ لأجل ،  الستقاعجيؽ القزاة عمى دلػ يقترخ وان التحكيؼ بسيسة الكيام مؽ القزاء
 . الؾعيفي عسمو نظاق خارج أخخى  بأمؾر القزاء وعيفة في لايدال الجي القاضي اشغال

 لحلػ بيا،  التفخيط وعجم العامة الامؾال عمى بالحفاظ لو تدسح كافية بزسانات الادارية العقؾد في التحكيؼ يحاط ان يجب -5
 السجمذ او السختص بالؾزيخ اذن عمى بالحرؾل التحكيؼ الى المجؾء وقبل الادارية الجيات تقؾم ان الاندب مؽ نخى 

 ان عمى لمتحكيؼ الى المجؾء قبل السؾضؾع اىسية وحدب فيو الخأي لإبجاء العجل وزارة عمى السؾضؾع عخض او التذخيعي
 متعمقا   الامخ كان اذا وبالخص لمتحكيؼ المجؾء مؽ الفائجة فؾات وعجم الدخعة لزسان محجد زمشي سقف ضسؽ يكؾن 

 .دولية او داخمية اقترادية بقزايا
 الؾقت في التجخل لو ليتدشى لحكؼا تشفيح عشج التحكيسي القخار وكحلػ التحكيؼ اجخاءات عمى الخقابة سمظة القزاء مشح -6

 .السلائؼ
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