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 الدور الهسيط لجهدة السراجعة في العلاقة بين مراجعة الشظير وفجهة التهقعات 
 "دراسة مضجانية عمى عضشة مغ مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم"

 
 أبكر  محمد اسحق عبداللهالفزل الربيع    و    صم محمدعاو      إبراهيم يعقهب إسساعيل 

 السسلكة العربية الدعهدية  –كلية العلهم والآداب بالقريات  –جامعة الجهف 
 كلية الاقتراد والدراسات التجارية –جامعة نيالا 

 كلية العلهم الإدارية – بحري جامعة 
 السدتخلص :

الجراسة إلى تحمضل العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وجػدة السخاجعة، العلاقة بضغ جػدة السخاجعة وفجػة ىجفت 
التػقعات، ودراسة العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية 

بيانات الجراسة معتسجة عمى السرادر الأولية السشيج الػصفي التحمضمي لجسع وتحمضل الجراسة  الخخشػم. اتبعت
( استبانة عمى السخاجعضغ في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة 30في الإستبانة، حضث تع تػزيع عجد ) ةمتسثم

( في تحمضل بيانات SPSSبػلاية الخخشػم، واستخجمت الجراسة بخنامج الحدم الإحرائية لمعمػم الإجتساعية )
مخاجعة الشطضخ بضغ ( 0.05لجراسة إلى وجػد علاقة شخدية مػجبة غضخ معشػيةعشج مدتػى )الجراسة، تػصمت ا

وجػدة السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم، وجػدعلاقة شخدية مػجبة غضخ معشػية 
العاممة بػلاية الخخشػم  مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعةبضغ ( 0.05عشج مدتػى )

. أوصت الجراسة بزخورة إلدام الجيات السشطسة لسيشة السحاسبة والسخاجعة جسيع مكاتب السحاسبة والسخاجعة 
العاممة بػلاية الخخشػم بتصبضق مخاجعة الشطضخ، وعمى مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم 

 ضق مغ فجػة التػقعات.الحخص عمى تحقضق جػدة السخاجعة حتى تز
ABSTRACT: 

The study aimed to analyze the relationship between peer review audit and audit 

quality, identify the relationship between audit quality and expectations gap, and 

study the relationship between peer review audit and expectations gap in the 

accounting and auditing offices operating in Khartoum State. The study followed the 

descriptive analytical method for collecting and analyzing the study data based on the 

primary sources represented in the questionnaire, where (30) questionnaires were 

distributed to the accounting and auditing offices operating in Khartoum State. The 

study used SPSS program in analyzing the study data. The study revealed the 

existence of a positive insignificant relationship at the level (0.05) between the peer 

review audit and the quality of audit in the accounting and auditing offices operating 

in Khartoum state; as well as the existence of a positive insignificant relationship at 

the level (0.05) between the peer review audit and expectations gap in the accounting 

and auditing offices operating in Khartoum state. The study recommended that the 

regulators of the accounting and auditing profession should compel all accounting 

and auditing offices operating in Khartoum state to apply peer review audit. 
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Moreover, accounting and auditing offices operating in Khartoum state should ensure 

the achievement of quality of audit in order to narrow the expectations gap. 

 جػدة السخاجعة ،  مخاجعة الشطضخ ،  فجػة التػقعات.الكلسات السفتاحية: 

 السقدمة :
في الذخكات، وكحلظ  يتع الحي والتلاعب الغر بإكتذاف السخاجع أن يقػم السحاسبيةالسعمػمات  مدتخجمػا يتػقع

الستعارف عمضيا  السحاسبة والسخاجعة معايضخ أن حضغ التشبؤ بسجى قجرة الذخكة عمى الإستسخار في السدتقبل، في
ضعف ثقة  إلى ؤديي ذلظ، الأمخ الحي نتحقضق م لاتسكشو العمسي والعسمي قج بالإضافة إلى تأىضل السخاجع

 بفجػة مايدسى حجوث وبالتالي السخاجعضغ مرجاقضتيع السخاجعة وفقجان بسيشة مدتخجمي السعمػمات السحاسبية
التػقعات، وتشتج ىحه الفجػة مغ عجم فيع مدتخجمي السعمػمات السحاسبية لصبيعة عسل السخاجع الخارجي وفق 

غ عجم معقػلية تػقعات السدتخجمضغ أو ضعف أداء عسمية السعايضخ الستعارف عمضيا، وقج تشتج ىحه الفجػة م
السخاجعة، الأمخ الحي يتصمب سعي الجيات السشطسة لمسيشة والسخاجعضضغ مغ تزضضق ىحه الفجػة إلى الحج الحي 

 يمبي حاجات مدتخجمي السعمػمات السحاسبية.
لتػقعات مغ خلال تحدضغ جػدة تعتبخ مخاجعة الشطضخ إحجى الآليات التي يسكغ أن تداعج في تزضضق فجػة ا

السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة مغ خلال مخاقبة أداء ىحه السكاتب ومجى إلتداميا بالسعايضخ السيشية 
م،ص 7107الستعارف عمضيا وتأىضل أعزائيا عمسياً وعسمياً لتحدضغ مدتػى جػدة عسمية السخاجعة )محسػد، 

76.) 
 مذكلة الدراسة:

مكاتب السخاجعة إلى الإساءة لعجة أسباب مشيا إىسال مكاتب السخاجعة لإجخاءات السخاجعة  تعخضت سسعة بعس
اللازمة عمى البيانات التي تقػم بسخاجعتيا، إخفاقيا في الستابعة السدتسخة لكفاءة وتأىضل العاممضغ فضيا، وانخفاض 

، م7107العامة )أبػذر وشو،  جػدة عسمية السخاجعة، مسا أدى إلى زيادة حالات الفذل السالي لمذخكات
(، وبالتالي قمت ثقة مدتخجمي السعمػمات السحاسبية في عسمية السخاجعة ومقجرتيا عمى إضيار الػضع 789ص

السالي الحقيقي لمذخكات محل السخاجعة، لحلظ ضيخت مخاجعة الشطضخ كآلية لمخقابة بضغ مكاتب السخاجعة فيسا 
 بضشيا تحقيقاً لجػدة عسمية السخاجعة.

نتيجة لحلظ تشاولت العجيج مغ الجراسات الدابقة في مختمف البمجان متغضخات الجراسة، حضث تشاولت درسة 
(Tendeloo and Vanstraelen, 2005 العلاقة بضغ إدارة الأرباح وجػدة السخاجعة في أوربا، وىجفت دراسة )
(Semui and Johnson, 2011إلى دراسة مجى وجػد فجػة في تػقعات أداء )  السخاجعضغ الخارجضضغ مغ

أثخ استخجام السخاجعة لصبيان( إم7106جانب مدتخجمي التقاريخ السالية بشيجخيا، بضشسا ىجفت دراسة )عمي، 
السذتخكة بسكاتب السخاجعة الخارجية بالدػدان في الحج مغ ضيػر فجػة التػقعات في أداء السخاجعضغ، وتشاولت 

ودورىا في تزضضق فجػة التػقعات بالدػدان، بضشسا ىجفت دراسة )سسخه مخاجعة الشطضخ  (م7107دراسة )محسػد، 
( إلى التعخف عمى أثخ استخجام بصاقة الأداء الستػازن عمى قياس جػدة عسمية السخاجعة م7109وآخخون، 
 باليسغ.

أي مشيا يتزح لمباحثضغ مغ خلال عخض الجراسات الدابقة أنيا لع تتشاول كل متغضخات الجراسة، كسا لع تتشاول 
جػدة السخاجعة كستغضخ وسيط في العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات، وبالتالي تأتي ىحه الجراسة لتغصي 
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الفجػة مغ حضث متغضخات الجراسة وشبيعتيا وبضئة الجراسة، حضث يسكغ صياغة مذكمة الجراسة في التداؤلات 
 التالية:

ة السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية ىل ىشالظ علاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وجػد -1
 الخخشػم؟.

ىل ىشالظ علاقة بضغ جػدة السخاجعة وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية  -2
 الخخشػم؟.

ػلاية ىل ىشالظ علاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة ب -3
 الخخشػم؟.

ىل تتػسط جػدة السخاجعة العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة  -4
 العاممة بػلاية الخخشػم؟.

 :ىسية الدراسةأ
 العلسية :ىسية الأ
العاممة بػلاية تصبضق لسخاجعة الشطضخ بضغ مكاتب السحاسبة والسخاجعة مجى وجػد تديع الجراسة في إبخاز  -1

 الخخشػم.
 سج الفجػة السعخفية في مجال مخاجعة الشطضخ وبيان العلاقة بضشيا وتزضضق فجػة التػقعات. -2
 : العسليةىسية الأ
 إستفادة مكاتب السحاسبة والسخاجعة مغ نتائج الجراسة في تزضضق فجػة التػقعات. -1
الجراسة في فيع حجود تقخيخ السخاجع حتى يديع في تقمضل استفادة مدتخجمي السعمػمات السحاسبية مغ نتائج  -2

 فجػة تػقعاتيع.
 :ىداف الدراسةأ

 : تسثمت أىجاف الجراسة في الآتي
 دراسة العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وجػدة السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.  -0
التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية  التعخف عمى العلاقة بضغ جػدة السخاجعة وفجػة  -7

 الخخشػم.
 دراسة العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم. -3
سحاسبة بيان ما إذا كانت جػدة السخاجعة تتػسط العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب ال -4

 والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم ؟.
 :فرضيات الدراسة

 :اختبخت الجراسة الفخضيات التالية
الفخضية الخئيدة الأولى: تػجج علاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وجػدة السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة 

 بػلاية الخخشػم، وتذتسل عمى الفخضيات الفخعية التالية:
 . تػجج علاقة بضغ مخاجعة الشطام وجػدة السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم. 1
 . تػجج علاقة بضغ مخاجعة الإلتدام وجػدة السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.7
 السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم. . تػجج علاقة بضغ مخاجعة التقخيخ وجػدة السخاجعة في مكاتب3
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الفخضية الثانية: تػجج علاقة بضغ جػدة السخاجعة وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية 
 الخخشػم.

اممة الفخضية الخئيدة الثالثة:تػجج علاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة الع
 بػلاية الخخشػم، وتذتسل عمى الفخضيات الفخعية الآتية:

 . تػجج علاقة بضغ مخاجعة الشطام وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.0
 . تػجج علاقة بضغ مخاجعة الإلتدام وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.7
 . تػجج علاقة بضغ مخاجعة التقخيخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.3

الفخضية الخابعة:جػدة السخاجعة تتػسط العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة 
 والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

 

 نسهذج الدراسة:
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 م7171السرجر: إعجاد الباحثضغ، 
 :مشيج الدراسة

السشيج الػصفي التحمضمي لجسع وتحمضل بيانات الجراسة معتسجة عمى السرادر الأولية متسثلًا الجراسة  استخجمت
 في الإستبانة.

 حدود الدراسة:
 الحجود السكانية: عضشة مغ مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

 .م1212الحجود الدمانية: 
 الدراسات الدابقة:

 ( :م0202سسره وآخرون، )دراسة : 
ىددددجفت الجراسددددة إلددددى التعددددخف عمددددى أثددددخ اسددددتخجام بصاقددددة الأداء الستددددػازن عمددددى قيدددداس جددددػدة عسميددددة السخاجعددددة، 
واستخجمت الجراسة قائسة إستقرداء وزعدت عمدى مكاتدب السخاجعدة اليسشيدة. تػصدمت الجراسدة إلدى وجدػد إتفدا  بدضغ 

السذدداكل التددي تػاجددو قيدداس جددػدة عسميددة السخاجعددة، ولا تػجددج مسارسددي السيشددة فددي مكاتددب السخاجعددة اليسشيددة عمددى 
فددخو  بدددضغ مسارسددي السيشدددة حددػل السذددداكل التددي تػاجدددو قيددداس جددػدة عسميدددة السخاجعددة فدددي السكاتددب اليسشيدددة تبعددداً 

 لمخرائز الذخرية لمسبحػثضغ. 
 

 

 

 

  H2                           H1                                                                    

 المتغير التابع الستغضخ الػسيط

 جػدة السخاجعة مخاجعة الشطضخ
 فجػة التػقعات

 الستغضخ السدتقل

H3 
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 م(:0202، ) محمد صابر حسهدةدراسة :
خاجعدة الخارجيدة وفتدخة تدأخضخ تقخيدخ السخاجدع بغدخض تخةديس فتدخة ىجفت الجراسة إلى تحمضل العلاقة بدضغ جدػدة الس

تأخضخ تقخيخ السخاجع وتمبية احتياجات مدتخجمي التقاريخ السالية مغ خلال تزسضغ عجم تساثدل السعمػمدات وزيدادة 
كفاءة السعمػمات فدي سدػ  الأورا  الساليدة السردخي. تػصدمت الجراسدة إلدى عدجم وجدػد فدخو  معشػيدة بدضغ مكاتدب 

لسخاجعة الخاصة والجياز السخكدي لمسحاسبات حػل متػسط فتخة تأخضخ تقخيدخ السخاجدع، وكمكانيدة صدياغة نسدػذج ا
لتقددجيخ فتددخة تددأخضخ تقخيددخ السخاجددع إعتسدداداً عمددى خسدددة مؤجددخات أساسددية ىددي)حجع الذددخكة، الخبحيددة، تدداري  نيايددة 

 مى فتخة تأخضخ تقخيخ السخاجع.الدشة السالية، نػع رأي السخاجع، وحجع مكتب السخاجعة( تؤثخ ع
 م(:0202، ) حدن الشهر حدندراسة : 
 مخاجعة أسمػب اثخ الخارجية حػل السخاجعة بسكاتب العاممضغ نطخ وجيات التعخف عمى إلى الجراسة ىجفت
البيانات  لتحمضل التحمضمي الػصفي السشيج الجراسة استخجمت .السخاجعة الخارجية مكاتب جػدة في الشطضخ

 تعديد في كبضخ دور ليا الشطضخ أن مخاجعة إلى الجراسة تػصمت .الحالة دراسة خلال الشتائج مغ واستخلاص
 ضج مكاتب السخفػعة القزائية الجعاوى  يقمل ذلظ مغ الشطضخ مخاجعة إجخاء وعشج ، السخاجعة الالتدام بسعايضخ

 والسخاجعة مسا يديج مغ جػدة السخاجعة فضيا.  السحاسبة
 :م(7102خالدة محمد عبدالله ، )دراسة : 
 الحج في مخاجعة الشطضخ دور التػقعات، ودراسة فجػة تزضضق في الشطضخ مخاجعة الجراسة إلى بيان دور ىجفت
 تحقضق الشطضخ يؤدي إلى اسمػب مخاجعة الى أن إستخجام الجراسة تػصمت .السخاجعة بسكاتب الاداء فجػة مغ

 وكلساميع بػاجباتيع السخاجعة مكاتب لجى الكافية السيشية والكفاءة السؤىلاتوجػد  ، السخاجعة لسكاتب جضجة سسعة
 .الأداء فجػة مغ يقمل ومدئػلياتيع

 م(:2016، ) صالح حامد محمد: دراسة

دراسة أثخ استخجام السخاجعة السذتخكة بسكاتب السخاجعة الخارجية بالدػدان في الحج مغ  الى الجراسةىجفت 
ضيػر فجػة التػقعات في أداء السخاجعضغ. اتبعت الجراسة السشيج الاستشباشي والاستقخائي. تػصمت الجراسة إلى 

في عسمية تحدضغ الأداء السيشي  وجػد اىتسام لجى مكاتب السخاجعة الخارجية الدػدانية بأىسية السخاجعة السذتخكة
 لمسخاجعضغ، وتأثضخ السخاجعة السذتخكة في الحج مغ فجػة التػقعات في السخاجعة. 

 ,Onulaka :2014, دراسة
 .السالية في بػرصة نيجخيا الاورا  تجاول حجع عمى وأثخىا التػقعات فجػة ماهية الجراسة إلى تذخيز ىجفت
تػصمت . أبػجا و لاغػس مغ مجيشتي كل في الشيجضخية البػرصة في العاممضغ مغ عضشة الجراسة عمى أجخيت

 فجػة حجع وأن والتجليذ، الغر مشع عغ السخاجع مدؤولية حػل في التػقعات كبضخة فجػة الجراسة إلى وجػد
 مدتػى  تحجد العلاقة التي في إحرائياً  دالة فخو   وتػجج في البػرصة، التجاول حجع مع عكدياً  يختبط السخاجعة
 البػرصة.  التجوال في وحجع السخاجع تقخيخ في السػثػقية
 Semui and Johnson, 2011 : دراسة، 

ىجفت الجراسة إلى بيان مجى وجػد فجػة في تػقعات أداء السخاجعضغ الخارجضضغ مغ جانب مدتخجمي التقاريخ 
دتخجمي التقاريخ السالية بخرػص السالية بشيجخيا. تػصمت الجراسة إلى وجػد فجػة تػقعات واسعة مغ قبل م

 مدؤوليات مخاجعي الحدابات وأدائيع السيشي.
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 :Tendeloo and Vanstraelen, 2005دراسة، 

ىجفت الجراسة إلى فحز جػدة السخاجعة في الذخكات الخاصة عبخ دول أوروبا السختمفة، ودراسة إدارة الأرباح 
قت عمى العسلاء في قصاع الدػ  الأوروبية، وتػصمت وعلاقتيا بجػدة السخاجعة في أوروبا، حضث أنيا شب

الجراسة إلى أن ىشالظ وجيات نطخ مختمفة )مع أو ضج( وجػد جػدة السخاجعة في الذخكات الأربع الكبخى في 
مجال السخاجعة تختمف عشيا مغ الذخكات العامة إلى الخاصة، وأن الذخكات الخاصة الستػششة في الجول 

اية قػية لمسدتثسخ تعسل بذكل أقػى في مسارسة إدارة الأرباح، وان جػدة السخاجعة وحساية الأوروبية التي ليا حس
 السدتثسخ تداىسان في تقمضل إدارة الأرباح في الذخكات الخاصة.
 أوجو الذبو والاختلاف بين الدراسة الحالية والدراسات الدابقة:

اة الجراسة والسشيجية السدتخجمة وتختمف معيا ( مغ حضث أد7109تتفق ىحه الجراسة مع دراسة سسخه وآخخون )
( مغ حضث الستغضخ 7108مغ حضث متغضخات الجراسة وبضئة الجراسة، كحلظ تتفق ىحه الجراسة مع دراسة الدضج )

التابع ومشيجية الجراسة وتختمف معيا مغ حضث الستغضخ السدتقل والػسيط وأيزاً بضئة الجراسة، كحلظ تتفق ىحه 
( مغ حضث الستغضخ السدتقل والػسيط ومشيجية الجراسة وتختمف معيا مغ حضث 7107ة بذضخ )الجراسة مع دراس

( في الستغضخات السدتقمة والتابعة 7107الستغضخ التابع وحجود الجراسة، كسا تتفق ىحه الجراسة مع دراسة محسػد )
يعة مذكمة الجراسة وحجود وأىجاف الجراسة ومرادر جسع البيانات وتختمف معيا مغ حضث الستغضخ الػسيط وشب

( مغ حضث الستغضخ التابع والسشيجية وتختمف معيا مغ 7106الجراسة، أيزاً تتفق ىحه الجراسة مع دراسة عمي )
في الستغضخ التابع وأداة  (,2014Onulaka)حضث الستغضخات السدتقمة والستغضخ الػسيط، تتفق الجراسة مع دراسة 
 الجراسة وتختمف معيا مغ حضث الستغضخ السدتقل والتابع والأىجاف.

 :مراجعة الشظيرمفيهم 
البعس بافتخاض  بعزيا بػاسصة القانػنية والسخاجعة مكاتب السحاسبة عخفت مخاجعة الشطضخ بأنيا فحز أداء

 بفحز سياسات مخاجعة مكتب فت بأنيا قيام(، وأيزاً عخ 16ص  م،2001)كامل،  محجدة أداء وجػد معايضخ
 السخاجعة مكتب قام بيا التي السخاجعة ميام مغ عضشة وكحلظ فحز آخخ، مخاجعة لسكتب الجػدة رقابة وكجخاءات

 قام تقاريخ أو مالية قػائع مغ العضشة السختبصة بيحه الأخخى  والػثائق العسل فحز أورا  يتع بحضث تحت الفحز،
 السدتيجفضغ خبخات بسقتزاه يتع استخجام (، كسا عخفت بأنيا نطام25ص  م،2017السكتب بإصجارىا)محسػد، 

 ويكػن  للأداء، العامة السعايضخ مغ مجسػعة ضػء ميشضضغ آخخيغ في عسل جػدة تقضيع في السخاجعة لسيشة
 (.14م، ص2011آخخ)ىاجع،  مخاجعة مكتب تسكشو مغ تقضيع أداء لجيو خبخة بالتقضيع القائع السخاجع

يعخف الباحثضغ مخاجعة الشطضخ بأنيا قيام مكتب مخاجعة بفحز أدأء وسياسات وكجخاءات مكتب مخاجعة آخخ 
 وفق معايضخ أداء متفق عمضيا ومحجدة مدبقاً لتقضيع مجى الإلتدام بيحه السعايضخ تحقيقاً لجػدة السخاجعة.

 أىسية مراجعة الشظير:
 (:26م، ص2017تتسثل أىسية مخاجعة الشطضخ في الآتي )محسػد، 

 ومخحمة إبتجاءً مغ مخحمة التخصيط لمسخاجعة بيا التي تسخ السخاحل وجػدة السخاجعة عسمية جػدة لتأكضج أداة  -1
 تقخيخ السخاجعة. إعجاد وأخضخاً مخحمة الإثبات أدلة وجسع تشفضح الإجخاءات

 .السخاجعة لعسمية بالتشفضح العسمي تتعمق التي فعالية الإجخاءات زيادة عمى لمسخاجعة السستيشضغ تداعج -2
 السجال. ىحا في والإرجاد الشرح لمسخاجع وتقجيع الخئيدة الػضائف أداء شخيقة تحدضغ في تداعج -3
 .جػدتيا الإستخاتيجية لتحدضغ الخصة وتشفضح وضع أساسل تقجم -4
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 لقػاعج الشطضخ مخاجعة في بخنامج السخاجعة السذاركة مكاتب مغ مكتب كل وآليات إجخاءات إخزاع في تفضج -5
 .بالبخنامج محجدة معيارية وآليات

 الشقاط تمظ وتػصضل لمتقضيع خزع بالسخاجعة الحي مكت أداء في الأساسية الزعف نقاط تحجيج في تفضج -6
 تقخيخ عمى بالإشلاع بسخاجعة الشطضخ القائع العسل فخيق يقػم كسا ، الترحيحية لإتخاذ الإجخاءات السكتب لحلظ

 .بتشفضحىا السخاجعة مكتب قام التي التػصيات عمى وذلظ لمػقػف الدابق الشطضخ مخاجعة
  أىداف مراجعة الشظير:

 تتسثل أىجاف مخاجعة الشطضخ في الآتي :
 ضساناً  لو والسخاجعة يػفخالسحاسبة  بسكتب السصبق الجػدة رقابة نطام كان إذا عسا مدتقل فشي رأي إبجاء -1

 .السيشية السعايضخ مع اتداقو مجى عغ معقػلاً 
 رقابة عشاصخ مغ بكل عشرخ الستعمقة والإجخاءات والسخاجعة السحاسبة مكتب سياسة ملائسة مجى تقػيع -2

 .الجػدة
 .لمسكتب ترسيسو في وجامل وملائع مشاسب الفحز محل لمسكتب الجػدة رقابة نطام كان إذا ما تحجيج -3
 بيحه بالسكتب الأفخاد العاممضغ إلتدام ومجى الجػدة رقابة وكجخاءات لدياسات التػثضق كفاية مجى تقػيع -4

 .بالسعايضخ السيشية الإلتدام مغ التأكج بغخض والإجخاءات الدياسات
 أداءعسميات جػدةعمى  معايضخ الخقابة مع تػافقاً  والسخاجعة السحاسبة مكاتب قبل مغ السسارسة جػدة تحدضغ -5

 .القانػنضضغ الأمخيكي لمسحاسبضغ السعيج عغ الرادرة السخاجعة
 .السخاجعة عمى عسمية السذخف الذخيظ بخلاف ثان جخيظ مغ السخاجعة تقخيخ اعتساد مغ التأكج -6
 وصف جيعوتق مخاجعتيا مداىسة يتع جخكةل لك الجاخمية الخقابة نطام بتقػيع الخارجي السخاجع قيام مغ التأكج -7

 .الشطام في ميسة لأي دقضق
 .الجػدة رقابة لسعايضخ اليضئة لجى السدجمة والسخاجعة السحاسبة مكاتب تبشي مغ التأكج -8
 بالسعايضخ الالتدام معقػلة السخاجعة برػرة لسشذأة يؤكج الجػدة عمى الخقابة نطام كان إذا ما حػل الخأي إبجاء -9

 .السيشية
 .الجػدة عمى الخقابة رمغ عشاصخ عشز لكل بالشدبة السشذأة وكجخاءات سياسات ملائسة مجى مغ التحقق -10
 .عمضيا السخاجعة الستعارف بسعايضخ الالتدام وتجعيع الجػدة عمى الخقابة أدوات تحدضغ -11
 .السخاجعة عسمية وفعالية الأداء بجػدة يتعمق فيسا السيشة مخكد عمى السحافطة -12
 .العميا الخقابة لأجيدة الجولية بالسعايضخ السخاجعة مكاتب التدام مجى تقضيع -13
 .التشطيع الحاتي إشار في وذلظ أدائو وجػدة السخاجعة مكتب التدام مجى عمى الحكع -14
 بيحه العاممضغ بالسكتب التدام الأفخاد ومجى الجػدة رقابة وكجخاءات لدياسات التػثضق كفاية مجى تقضيع -15

 .السيشية بالسعايضخ الالتدام مغ والتأكج الإجخاءات
 أنهاع مراجعة الشظير:

عسميات  جػدة مغ لمتحقق الفحز مغ انػاع ثلاثة يذسل م2001عام  في واصبح الفحز مخاجعة بخنامج تصػر
 :(23م،ص 2017محسػد، وىي ) السخاجعة
 السعيج مغ الجػدة رقابة ووفقاً لسعايضخ فعلاً  مصبق الجػدة مخاجعة نطام تيجف إلى التأكج مغ أن: مالشطا مخاجعة

 .القانػنضغ لمسحاسبضغ الأمخيكي
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 السيشية السعايضخ مخاعاة عغ مشاسب لى تأكضجإمغ الػصػل  السخاجعة بعسمية القائع تسكضغ وتعشي رتباط:الإ مخاجعة
 . بالسخاجع ارتباط العسضل عشج

 .الخجمة جػدة مغ مدتػى  عمىأ  عمى وأداءعسم عمى السخاجع التقخيخ: تيجف إلى مداعجة مخاجعة
 تعريف فجهة التهقعات:

عخفت فجػة التػقعات بأنيا الفخ  بضغ تػقعات مدتخجمي القػائع السالية مغ مخاجعي الحدابات وبضغ الأداء 
، كسا عخفت بأنيا الفخ  بضغ ما يقػم أو ما يسكغ أن يقػم بو (Porter, 1994)الفعمي لسخاجعي الحدابات 

وبضغ ما يشبغي أو ما يتػقع أن يقػم بو السخاجعضغ عمى أساس تػقعات السجتسع السصمػبة السخاجعضغ، 
والجسيػر  الحدابات مخاجعي بضغ الإعتقادات في (، وعخفت بأنيا اختلاف100ص  م،2015مشيع)مدياني، 

السخاجع)جعبان،  تقخيخ يحسميا التي السخاجعضغ والخسائل جانب مغ السفتخضة والسدؤوليات الػاجبات حػل
 م(.2007

يعخف الباحثضغ فجػة التػقعات بأنيا الفخ  بضغ ما يتػقعو مدتخجمي السعمػمات السحاسبية مغ السخاجع وبضغ 
الأداء الفعمي لمسخاجع وفقاً لسعايضخ السخاجعة الستعارف عمضيا، وقج تكػن ىحه الفجػة ناتجة مغ عجم واقعية 

 أو مغ أداء السخاجع. تػقعات مدتخجمي السعمػمات السحاسبية

 أسباب فجهة التهقعات:
 (:140م،ص 2001تتسثل أسباب فجػة التػقعات في الآتي )مصخ، 

عجم معقػلية تػقعات الجسيػر مغ مخاجعي الحدابات: أي السبالغة في تػقعات الجسيػر مسا يجعل أداء  -1
د واجباتو السيشية السحجدة وفق السخاجع قاصخاً عغ تحقضق شسػحات الجسيػر حتى لػ كان معقػلًا وفي حجو 

معايضخ السخاجعة الستعارف عمضيا، وفي ىحه الحالة لا يحسل السخاجع مدؤولية ىحه الفجػة وكنسا يتصمب مغ 
 الجسيػر تخةيس سقف تػقعاتو.

معقػلية تػقعات الجسيػر مغ مخاجعي الحدابات وفي حجود ما ىػ مصمػب مغ السخاجع وفقاً لمسعايضخ  -2
كغ الأداء الفعمي لسخاجع الحدابات متجني عغ ما ىػ مصمػب مشو وذلظ بدبب عجم إلسامو بالػاجبات السيشية، ل

 السفخوضة عميو بسػجب تمظ السعايضخ، أو لخمل في كفاءتو السيشية أو الأثشضغ معاً.
 تزييق فجهة التهقعات :

 (:م2001تتسثل إجخاءات تزضضق فجػة التػقعات في حالات الغر في الآتي)حجضخ، 
 مدؤوليات كل مغ السخاجع وحجع ومحجداتيا وحجودىا السخاجعة بصبيعة عسل السالية القػائع مدتخجمي تػعية -1
 .دارةوالإ
لحلظ لابج مغ تعجيل السعايضخ القائسة أو إضافة معايضخ ججيجة حدب  خجمية، ميشة ىي السخاجعة ميشة أن -2

مدتخجمي القػائع السالية مع خمق تػازن بضغ رغبات السدتخجمضغ الستصمبات الدمشية بسا يتلائع مع إحتياجات 
 ومدؤوليات السخاجعضغ، وكلا فإن السيشة سػف تفقج ثقة الجسيػر.

 تػعية مدتخجمي الحدابات بكافة السدتججات الستعمقة بالسيام وحجع السدؤوليات التي تقع عمضيع. -3
 مفيهم جهدة السراجعة :

 رجاداتكو  السيشي، الدمػك وآداب وقػاعج لمسخاجعة، السيشية بالسعايضخ لتداملإاا بأنو السخاجعة جػدةتعخف 
 حياد عمى السخاجعة والسحافطة شةيم لتشطيع السيشية اليضئات ترجرىا والإجخاءات التي القػاعج وكحلظ السخاجعة،

عغ  الإفراح مع السخاجعة، لسعايضخ وفقاً  وفاعمية بكفاءة السخاجعة عسمية داءالسخاجع، وعخفت بأنيا أ ونداىة
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)خميفة ودرىسػن،  السالية القػائع مدتخجمي واحتياجات رغبات تمبية عمى والعسل السكتذفة، والسخالفات الأخصاء
(، كسا عخفت بأنيا تقجيخ الدػ  لاحتسال ان السخاجع سػف يكتذف الإنحخاف في الشطام 111م، ص2018

 (.18م، ص2008م بالتقخيخ عغ ذلظ الإنحخاف )آل عباس، السحاسبي لمعسضل محل السخاجعة وكنو سػف يقػ 
يعخف الباحثضغ جػدة السخاجعة بأنيا أداء عسمية السخاجعة بكفاءة وفاعمية عالية وفقاً لسعايضخ السخاجعة السعارف 

 عمضيا، وأن يمبي تقخيخ السخاجعة الحج الأدنى لخغبات وكحتياجات مدتخجمي السعمػمات السحاسبية. 
 السراجعة : أىسية جهدة

 :(112ص  م،2018)خميفة ودرىسػن، الآتي خلال مغ السخاجعة جػدة ىسيةأ  تشبع
 السيشية. بالسعايضخ الالتدام تأكضج -1
 السخاجعة. في التػقعات فجػة تزضضق في السداىسة -2
 السالية. القػائع في السػجػدة خصاءالأو  الفاتخالس اكتذاف مكانيةإ تعديد -3
 الػكالة. صخاعات تخةيس -4
 الذخكات. حػكسة مفيػم تجعيع في سداىسةال -5
 جضجة. تشافديةأداة  -6
 السالية. لقػائع ومرجاقيةا السخاجعة تقخيخ في الثقة زيادة -7

 :الشظير وتزييق فجهة التهقعات أداءمراجعة معايير
 (:AICPA, 2004, 1-7في الآتي) الشطضخ أداءمخاجعة معايضخ تتسثل

 .السخاجعة مكتب داخل والسصبق السرسع الجػدة رقابة نطام وتقضيع فحز -1
 مغ عشرخ بكل السختبصة رقابة الجػدة وكجخاءات سياسات وملائسة جسػل مجى مغ لمتحقق ءاختبارات إجخا -2

 .لمسعايضخ السيشية الجػدة ومػافقتيا رقابة عشاصخ
 .الجػدة السػضػعة رقابة وكجخاءات سياسات السخاجعةب مكتب التدام مجى مغ التحقق -3
 .للأفخاد والإجخاءات وتػصضميا الدياسات تمظ تػثضق كفاية مجى مغ التحقق -4
 السخاجعة بسعايضخ مجى الإلتدام لتحجيج السخاجعة عسميات مغ لعضشة العسل وأورا  التقاريخ ممفات فحز -5

 .الخقابة وعشاصخ
 :بالآتي والخاصة السخاجعة لسكتب الجاخمية الدجلات فحز -6
 .بالسكتب الأفخاد تعضضغ - أ
 وتخقضتيع الأفخاد أداء تصػيخ - ب
 .السدتسخ السيشي التعميع بخامج تصبضق -ج
 .والسيام العسميات الأفخادعمى تخرز -د
 .بالسكتب الخاصة العسلاء وقبػل تقضيع اختبارات -ه

يقمل مغ فجػة التػقعات  التدام مكاتب السخاجعة بسعايضخ أداء مخاجعة الشطضخ يديج مغ جػدة عسمية السخاجعة، مسا
 في السخاجعة الشاتجة مغ أداء السخاجع .

 معايير جهدة السراجعة والحد من فجهة التهقعات :
 السجركة ةجػدفالة، يمالفع جعةخاالس وجػدة السجركة جعةخاالس جػدة فخ  بضغ يػجج وبأن ساتراالج بعس أوضحت
 جعخاالس قجرة مجى إلىبضشسا تذضخ جػدة السخاجعة الفعمية  ة،السالي عالقػائ مدتخجمي ووعي عمى مجى إدراكتعتسج
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مى اكتذاف الأخصاء والسخالفات السحاسبية والتقخيخ عشيا، ورغع صعػبة ملاحطة جػدة السخاجعة الفعمية قبل ع
التقضيع اللاحق لعسمية السخاجعة إلا أن العجيج حاولػا قياسيا بصخ  مباجخة او غضخ مباجخة، فقج أجارت دراسة 

(Francis, 2004 ،إلى أن مدتػى جػدة السخاجعة دالة في عجد مغ الستغضخات مشيا، خرائز مشذأة السخاجعة )
تخرز السخاجع الخارجي في صشاعة معضشة، الاختلافات في الأنطسة القانػنية بضغ الجول، وتعخض السخاجع 

لسخاجعة مشيا حجع مشذأة السخاجعة، القانػني لمسدائمة، كسا اعتسجت بعس الجراسات معايضخ أخخى لقياس جػدة ا
 -292م،ص 2014أتعاب السخاجعة، ومجى التدام الػحجة بالسبادئ السحاسبية السقبػلة عسػماً )العخبضج وآخخون، 

293.) 
 :مجتسع وعيشة الدراسة

لخخشػم، تكػن مجتسع الجراسة مغ السخاجعضغ القانػنضضغ بسكاتب السحاسبة والسخاجعة القانػنية العاممة بػلاية اي
حضث تع استيجاف السخاجعضغ مجراء السكاتب أو مغ يشػب عشيع في كل مكتب، حضث بمغ عجد السحاسبضغ 

( مخاجع )مجمذ تشطيع ميشة السحاسبة والسخاجعة، 743القانػنضضغ السدجمضغ في مجمذ تشطيع ميشة والسخاجعة )
7109www.aapc.gov.sd, ( وقج تع تحجيج عضشة الجراسة بعجد ،)مخاجع  عغ شخيق العضشة القرجية ( 40

%(، أما 75( استبانة بشدبة إستخجاع بمغت )30( استبانة وتسكغ الباحثضغ مغ استخداد )40وتع تػزيع عجد )
( استبانة خزعت لمتحمضل باستخجام بخنامج الحدم الإحرائية لمعمػم 29الاستبانات الرالحة لمتحمضل فقج بمغت )

 (.SPSSالإجتساعية )
 سة :أداة الدرا

استخجمت الجراسة أداة الإستبانة لجسع البيانات مغ عضشة الجراسة بغخض تحمضميا والػصػل إلى الشتائج التي تحقق 
أىجاف الجراسة، حضث تكػنت الإستبانة مغ قدسضغ، القدع الأول احتػى عمى البيانات الذخرية لمسبحػثضغ حضث 

التخرز العمسي، الجورات التجريبية، وسشػات الخبخة، اجتسل عمى متغضخات العسخ، الػضيفة، السؤىل السيشي، 
بضشسا احتػى القدع الثاني عمى قياس متغضخات الجراسة واجتسمت عمى ثلاثة محاور، السحػر الأول بعشػان مخاجعة 

( عبارة، والسحػر الثالث بعشػان جػدة 06( عبارة، السحػر الثاني بعشػان فجػة التػقعات بعجد )05الشطضخ بعجد )
 ( عبارة.7سخاجعة بعجد )ال

 الردق والثبات :
 الرج  الطاىخي: -أ

مشاىج عخضيا عمى محكسضغ مخترضغ في مجال الجراسة و عغ اختبار الرج  الطاىخي للإستبانة مغ خلال تع 
وتست دراسة ىحه السلاحطات  ،الإستبانة أقدام وعباراتحضث أبجوا ملاحطاتيع عمى والإحراء،  البحث العمسي
 الاعتبار لإخخاج الإستبانة برػرتيا الشيائية. وأخحت بعضغ

 :(الاعتساديةالرج  والثبات الإحرائي ) -ب
لقياس  )كخونباخ ألفا(الاستبانة بالاعتساد عمى مقياس الاعتسادية عباراتلمتأكج مغ درجة الاعتسادية تع اختبار 
 دناه.ا( 0رقع )الججول ذلظ حضثضػضح ثبات وصج  أداة الجراسة )الإستبانة( 
 )الثبات والرج  الإحرائي لأداة الجراسة( الاعتسادية(: 0ججول رقع )

 Alpha عجد العبارات الستغضخات نػع الستغضخ
 الستغضخات السدتقمة
 )مخاجعة الشطضخ(

 0.742 6 مخاجعة الشطام
 0.847 5 مخاجعة الارتباط
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 0.747 4 مخاجعة التقخيخ
 0.842 06 فجػة التػقعات الستغضخ التابع 

 0.769 7 جػدة السخاجعة الستغضخ الػسيط 
 0.883 38 مستويالاستبانةككل

 م7171،مغ بيانات الجراسة السضجانية ضغالسرجر:إعجاد الباحث
مقبػلة أكبخ  بجرجة ن معاملالاعتسادية )كخونباخ ألفا( لعبارات كل الستغضخات كانت ( أ0يتزح مغ الججول رقع )

، وعميو فإن جسيع قيع فأكثخ (0.60لقيسة معامل ألفا ) السقبػل إحرائياً  الحج الأدنىان حضث  مغ الحج الأدنى،
 عتسادية. إ متغضخات الجراسة تعتبخ لجييا 

 الخرائز الجيسػغخافية لعضشة الجراسة:
 البيانات الذخرية لمسدتجضبضغ.( يػضح تػزيع مفخدات العضشة حدب 7الججول رقع )

 لمسبحػثضغ مبيانات الذخريةوالشدب السئػية ل(: التكخارات 7ع )ججول رق
 %الشدبة التكخارات الترشيف البيان
 3.4 1 سشة 30اقل مغ  العسخ

 17.2 5 سشة 40واقل مغ  30
 48.3 14 سشة 50واقل مغ  40
 24.2 7 سشة 60واقل مغ  50

 6.9 2 سشة فأكثخ 60
 100.0 29 السجسػع

 10.7 3 جخيظ الػضيفة
 25.0 7 مجيخ

 35.7 10 مخاجع رئيذ
 21.4 6 مداعج مخاجع

 7.2 2 أخخى 
 100.0 28 السجسػع

 25.0 7 ةالدػداني القانػنضضغ السحاسبضغ زمالة السؤىل السيشي
 25.0 7 ةالبخيصاني القانػنضضغ السحاسبضغ زمالة
 10.7 3 ةالأمخيكي القانػنضضغ السحاسبضغ زمالة

 39.3 11 ميشية زمالة احسل لا
 100.0 28 السجسػع

 86.2 25 محاسبة التخرز العمسي
 6.9 2 إدارةأعسال
 6.9 2 اقتراد
 100.0 29 السجسػع

 7 2 دورتان الجورات التجريبية
 10.3 3 ثلاث دورات

 72.4 21 أكثخ مغ ثلاث دورات
 10.3 3 لا تػجج
 100.0 29 السجسػع
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 3.5 1 سشة 5اقل مغ  سشػات الخبخة
 6.9 2 سشػات 10واقل مغ  5

 13.8 4 سشة 15واقل مغ  10
 37.9 11 سشة 20واقل مغ  15

 37.9 11 سشة فأكثخ 20
 100.0 29 السجسػع

 م7171السرجر:إعجاد الباحثضغ مغ بيانات الجراسة السضجانية، 
 ( الآتي:7يتزح مغ الججول رقع )

وأقل مغ  30% مشيع أعسارىع 17.2سشة، و 30% مغ السبحػثضغ أعسارىع أقل 3.4متغضخ العسخ: أن ندبة  -1
% مغ السبحػثضغ 24.2سشة، و50وأقل مغ  40% مشيع تقع أعسارىع في الفئة العسخية 47.3سشة، بضشسا 40

سشة فأكثخ، حضث أن غالبية 60% مشيع أعسارىع 6.9سشة، وأخضخاً 60وأقل مغ  50أعسارىع تتخاوح بضغ 
 سشة. 50وأقل مغ  40مغ الفئة العسخية  السبحػثضغ

% مغ 25% مغ السبحػثضغ ىع جخكاء في مكتب السخاجعة، وندبة 10.7متغضخ الػضيفة: أن ندبة  -2
%، وندبة 35.7السبحػثضغ يذغمػن وضيفة مجيخ مكتب، بضشسا بمغ ندبة مغ يذغمػن وضيفة مخاجع رئيذ 

% مغ السبحػثضغ يذغمػن مدسيات وضيةية 7.2اً ندبة % مغ السبحػثضغ وضيفتيع مداعج مخاجع، وأخضخ 21.4
 أخخى.

% لكل مغ 25% مغ السبحػثضغ لا يحسمػن مؤىلات ميشية، وندبة 39.3متغضخ السؤىل السيشي: أن ندبة  -3
% مغ 10.7البخيصانية، بضشسا ندبة زمالة السحاسبضغ القانػنضضغ و  زمالة السحاسبضغ القانػنضضغ الدػدانيةحسمة 
 الأمخيكية.ة السحاسبضغ القانػنضضغ زمالحسمة 

% مغ السبحػثضغ تخرريع العمسي محاسبة، يميو ندبة مغ 86.2متغضخ التخرز العمسي: أن ندبة  -4
% لكل مشيسا، حضث يتزح أن غالبية السبحػثضغ 6.9تخرريع إدارة الأعسال والاقتراد بالتداوي حضث بمغت 

 تخرريع محاسبة.
% مغ 10.3% مغ السبحػثضغ نالػا دورتضغ تجريبضتضغ، وندبة 7متغضخ الجورات التجريبية: نجج أن ندبة  -5

% مغ السبحػثضغ نالػا أكثخ مغ ثلاث دورات تجريبية، 72.4السبحػثضغ نالػا ثلاث دورات تجريبية، بضشسا ندبة 
يبضغ أن غالبية السبحػثضغ نالػا عجد مقجر % مغ السبحػثضغ لع يشالػا أي دورة تجريبية، مسا 10.3أخضخاً ندبة 

 الجورات التجريبية التي تأىميع في تصػيخ ومسارسة عسميع بسيشية وكفاءة عالية.
% مغ 6.9سشػات، وندبة  5% مغ السبحػثضغ خبخاتيع أقل مغ 3.5متغضخ سشػات الخبخة: أن ندبة  -6

% مشيع تتخاوح سشػات خبخاتيع بضغ 13.8ندبة سشػات، و 10وأقل مغ  5السبحػثضغ تتخاوح سشػات خبخاتيع بضغ 
سشة، وأيزاً ندبة 20وأقل مغ  15% لمحيغ تتخاوح سشػات خبخاتيع بضغ 37.9سشة، وندبة 15وأقل مغ  10

سشة فأكثخ، ويلاحظ أن عجد كبضخ مغ السبحػثضغ خبخاتيع تتخاوح بضغ  20% مغ السبحػثضغ سشػات خبخاتيع 37.9
 مشاسبة لتجػيج العسل. سشة وىحه تعتبخ خبخة 20و 15

 ستغيرات الدراسة:الإحراء الهصفي ل
السحػر السعشي فإذا  فقخاتتع حداب الإنحخافات السعيارية لسعخفة درجة التجانذ بضغ إجابات السبحػثضغ حػل 

الػسط  أدناهيػضح الججول ، و التجانذ الكبضخ بضغ إجابات السبحػثضغ كانت الشتيجة أقل مغ الػاحج دل ذلظ عمى
 لستغضخات الجراسة نحخاف السعياري الحدابي والإ
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 ةنحخافات السعيارية لستغضخات الجراسالإالستػسصات الحدابية و (: 3ججول رقع)
 إتجاه السػافقة الػسط الحدابي نحخاف السعياري الإ نػع الستغضخ اسع الستغضخ

 أوافق بذجة 4.29 0.445 مدتقل مخاجعة الشطام
 أوافق بذجة 4.40 0.444 مدتقل مخاجعة الارتباط
 أوافق بذجة 4.27 0.500 مدتقل مخاجعة التقخيخ
 أوافق بذجة 4.27 0.345 تابع فجػة التػقعات
 أوافق بذجة 4.45 0.360 وسيط جػدة السخاجعة

 م7171إعجاد الباحثضغ مغ بيانات الجراسة السضجانية،  :السرجر
 :الاتي ( 3يتزح مغ الججول رقع )

(، وىحه الشتيجة 3يديج متػسصيا الحدابي عغ الػسط الفخضي)التي تعبخ عغ متغضخات الجراسة . جسيع الأبعاد 1
 عبارات أبعاد ىحه الستغضخات. تجل عمى مػافقة أفخاد العضشة عمى جسيع

بعج )مخاجعة الشطضخ( مغ حضث مدتػى مػافقة أفخاد العضشة عميو ىػ الستغضخ السدتقل  . أىع بعج مغ أبعاد2
(، وأقل بعج 0.444( بإنحخاف معياري )4.40مخاجعة الإرتباط، حضث بمغ متػسط إجابات أفخاد العضشة عمضيا )

، حضث بمغ متػسط التقخيخمغ حضث مدتػى مػافقة أفخاد العضشة عميو ىػ بعج مخاجعة الستغضخ السدتقل  مغ أبعاد
 (.0.500( بإنحخاف معياري )4.27إجابات أفخاد العضشة عميو )

 ىحه الاستشتاجات تجل عمى ان مكاتب السحاسبة والسخاجعة عضشة الجراسة تيتع بتصبضق مخاجعة الشطضخ.
 ستغيرات الدراسة:لالارتباط تحليل 

يدتخجم تحمضل الإرتباط بضغ متغضخات الجراسة بيجف التعخف عمى العلاقة بضغ الستغضخات، فكمسا كانت العلاقة 
الإرتباط قػياً وكمسا قمت درجة الإرتباط ضعفت العلاقة وقج تكػن العلاقة شخدية قخيبة مغ الػاحج الرحيح يعتبخ 

 (.4أو عكدية، ويتزح ذلظ ذلظ مغ خلال الججول رقع )
 Pearson's Correlation Coefficient for All Variableالارتباشات بضغ متغضخات الجراسة: : (4ججول رقع )
 5 4 3 2 1 الستغضخات

699. 1 مخاجعة الشطام
**

 .559
**

 .628
**

 .728
**

 

699. مخاجعة الارتباط
**

 1 .499
**

 .572
**

 .812
**

 

559. مخاجعة التقخيخ
**

 .499
**

 1 .419
*

 .601
**

 

628. فجػة التػقعات
**

 .572
**

 .419
*

 1 .723
**

 

728. جػدة السخاجعة
**

 .812
**

 .601
**

 .723
**

 1 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 م7171إعجاد الباحثضغ مغ بيانات الجراسة السضجانية،  :السرجر
جسيع أبعاد متغضخات الجراسة لجييا إرتباشات إيجابية وسصية ومعشػية عشج مدتػى أن ( 4مغ الججول رقع )يلاحظ 

وبشاءً عمى ما تقجم فإن ىحه الارتباشات تعصي تشبػءات اولية بػجػد علاقات بضغ متغضخات (، 0.05( و)0.01)
 الجراسة، وسػف تتزح ذلظ في تحمضل الانحجار لاختبار الفخضيات.

 :الدراسة ختبار فرضياتا
السدتقل اختبار العلاقة بضغ الستغضخ تع استخجام الانحجار الخصي الستعجد لاختبار فخضيات الجراسة مغ خلال 

اختبار تحمضل  والستغضخ الػسيط )جػدة السخاجعة(،وييجف( فجػة التػقعات( والستغضخ التابع )مخاجعة الشطضخ)
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لاختبار فخضيات  أي متغضخ عمى الستغضخ أو الستغضخات الأخخى،أبعاد الانحجار الستعجد الى التعخف عمى تأثضخ 
 بالإعتساد عمى:الجراسة يتع استخجام اسمػب الإنحجار الخصي الستعجد 

 ( لتفدضخ ندبة تأثضخ الستغضخ السدتقل عمى الستغضخ التابع.R2. معامل التحجيج )1
 ( لسعخفة درجة الإرتباط بضغ الستغضخات السدتقمة والستغضخ التابع.R. معامل الإرتباط )2
 ( لمتعخف عمى معشػية نسػذج الإنحجار.F. اختبار )3
الستػقع في الستغضخ التابع بدبب التغضخ الحاصل في وحجة واحجة مغ الستغضخ ( لسعخفة التغضخ Betaمعامل ). 4

 .السدتقل
لمحكع عمى مجى معشػية التأثضخ، حضث  (0.05)وقج تع الإعتساد عمى مدتػى الجلالة  (Sig). مدتػى السعشػية 5

ضخ ذات دلالة إحرائية إذا يتع مقارنة مدتػى السعشػية السحتدب مع قيسة مدتػى الجلالة السعتسج، وتعتبخ الدتأث
 كان مدتػى الجلالة السحتدب أقل مغ مدتػى الجلالة السعتسج والعكذ صحيح.

مخاجعة الشطضخ وجػدة السخاجعة في مكاتب السحاسبة إحرائية بضغ  ة:تػجج علاقة ذات دلالىولالفخضية الأ
 والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

 
 علاقة بضغ أبعاد مخاجعة الشطضخ وجػدة السخاجعة )إنحجار متعجد(حجيج لممعامل الإرتباط والت :(5ججول رقع )

 م7171السرجر: إعجاد الباحثضغ مغ بيانات الجراسة السضجانية، 
أبعاد الستغضخ السدتقل )مخاجعة الشطضخ( والستغضخ ( أن ىشالظ علاقة شخدية مػجبة بضغ 5يتزح مغ الججول رقع )
 في جػدة السخاجعة% مغ التغضخ 73.5إلى أن  R Square، كسا يذضخ معامل التحجيج الػسيط )جػدة السخاجعة(

بضغ البعج الثاني لمستغضخ السدتقل )مخاجعة الإرتباط( أن ىشالظ علاقة معشػية  حضث، مخاجعة الشطضخيعدى إلى 
إلا (، 0.05)قيسة مدتػى السعشػية السعتسج أقل مغ وىي ( 0.001) ة مدتػى السعشػيةلأن قيسوجػدة السخاجعة 

خدية غضخ معشػية بضغ البعجيغ الأول والثالث لمستغضخ السدتقل مخاجعة الشطضخ ىسا )مخاجعة أن ىشالظ علاقة ش
أقل عمى التػالضػىي  (0.134، 0.138)ة مدتػى السعشػيةليسالأن قيسالشطام ومخاجعة التقخيخ( وجػدة السخاجعة 

الستغضخات معشػي عشج مدتػى  إلا الشسػذج الحي يقيذ العلاقة بضغ (،0.05)قيسة مدتػى السعشػية السعتسج مغ 
مخاجعة إحرائية بضغ  ةلفخضية التي تشز عمى أن ىشالظ علاقة ذات دلالا مسا يؤكج قبػل( 0.05دلالة )

 الشطضخ وجػدة السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.
وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة جػدة السخاجعة إحرائية بضغ  ة:تػجج علاقة ذات دلالالثانيةالفخضية 

 والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

Sigضخات السدتقمةغالست قيسة )بضتا( مدتػى السعشػية 
 مخاجعة الشطام 0.234 0.138
 مخاجعة الارتباط 0.550 0.001
 مخاجعة التقخيخ 0.196 0.134
 0.857 R 

 0.735 R² 

 0.703 Adjusted R² 

 23.101 F change 

 معنوية النموذج 20222 معنوي
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 علاقة بضغ جػدة السخاجعة وفجػة التػقعات )إنحجار بديط(معامل الإرتباط والتحجيج لم :(6ججول رقع )
 ممخز الشسػذج

معامل  الإرتباط الشسػذج
 التحجيج

معامل 
التحجيج 
 السعجل

خصأ 
 التقجيخ

 إحرائيات التغضخ

التغضخ في 
معامل 
 التحجيج

التغضخ في 
 Fقيع 

درجة 
 1الحخية 

درجة 
 2الحخية 

مدتػى 
 السعشػية

1 .723
a

 .522 .504 .24270 .522 29.488 1 27 .000 

a. Predictors: (Constant),جػدة السخاجعة 
b. Dependent Variable:فجػة التػقعات 

 م7171السرجر: إعجاد الباحثضغ مغ بيانات الجراسة السضجانية، 
الستغضخ الػسيط )جػدة السخاجعة( والستغضخ التابع ( أن ىشالظ علاقة شخدية مػجبة بضغ 6يتزح مغ الججول رقع )

يعدى  فجػة التػقعات% مغ التغضخ في 52.2إلى أن  R Square، كسا يذضخ معامل التحجيج )فجػة التػقعات(
أقل  ( وىي000.سة مدتػى السعشػية )لأن قيبضغ الستغضخيغ ، كسا أن ىشالظ علاقة معشػية جػدة السخاجعةإلى 
إحرائية  ة(، مسا يؤكج قبػل الفخضية التي تشز عمى أن ىشالظ علاقة ذات دلال0.05) السدتػى السعتسج مغ
 جعة العاممة بػلاية الخخشػم.جػدة السخاجعة وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخابضغ 

مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة بضغ  بضغإحرائية  ة:تػجج علاقة ذات دلالالثالثةالفخضية 
 والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

 تعجد(علاقة بضغ أبعاد مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات )إنحجار ممعامل الإرتباط والتحجيج لم :(7ججول رقع )

 م7171السرجر: إعجاد الباحثضغ مغ بيانات الجراسة السضجانية، 
أبعاد الستغضخ السدتقل )مخاجعة الشطضخ( والستغضخ ( أن ىشالظ علاقة شخدية مػجبة بضغ 7يتزح مغ الججول رقع )

 فجػة التػقعات% مغ التغضخ في 43.2إلى أن  R Square، كسا يذضخ معامل التحجيج التابع فجػة التػقعات
مغ  كبخ(أSig)مدتػى السعشػية قيع جسيع معشػية لأن غضخ علاقة ال إلاان ىحه، مخاجعة الشطضخيعدى إلى 

لفخضية ا مسا يؤكج قبػل( 0.05الشسػذج الحي يقيذ العلاقة بضغ الستغضخات معشػي عشج مدتػى دلالة )(، 0.05)
خ وفجػة معايضخ السخاجعة في مكاتب مخاجعة الشطضإحرائية بضغ  ةالتي تشز عمى أن ىشالظ علاقة ذات دلال
 السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

جػدة السخاجعة تتػسط العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة  :الخابعةالفخضية 
 والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

Sigضخات السدتقمةغالست قيسة )بضتا( مدتػى السعشػية 
 مخاجعة الشطام 0.422 0.071
 مخاجعة الارتباط 0.246 0.261
 مخاجعة التقخيخ 0.060 0.747
 0.657 R 

 0.432 R² 

 0.363 Adjusted R² 

 6.326 F change 

 معنوية النموذج 0.002 معنوي
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 ىي: يتصمب اختبار الستغضخ الػسيط تػافخ ثلاثة جخوط رئيدة
وجػد علاقة معشػية بضغ الستغضخ السدتقل والستغضخ الػسيط: وقج تع التحقق مغ ذلظ في اختبار الفخضية  -0

 الأولى، حضث تػجج علاقة معشػية بضغ مخاجعة الشطضخ وجػدة السخاجعة.
الفخضية الثانية، وجػد علاقة معشػية بضغ الستغضخ الػسيط والستغضخ التابع: وقج تع التحقق مغ ذلظ في اختبار  -7

 حضث تػجج علاقة معشػية بضغ جػدة السخاجعة وفجػة التػقعات.
وجػد علاقة معشػية بضغ الستغضخ السدتقل والستغضخ التابع: وقج تع اختبار ذلظ في الفخضية الثالثة، حضث  -3

 تػجج علاقة معشػية بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات.
 علاقة بضغ أبعاد مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات وجػدة السخاجعة )متغضخ وسيط(لتحجيج لممعامل الإرتباط وا :(8ججول رقع )

 م7171السرجر: إعجاد الباحثضغ مغ بيانات الجراسة السضجانية، 
أبعاد الستغضخ السدتقل )مخاجعة الشطضخ( بضغ وسالبة مػجبة  مختمفة ات( أن ىشالظ علاق8يتزح مغ الججول رقع )
، كسا التػقعات( وىشالظ علاقة شخدية مػجبة ومعشػية بضغ جػدة السخاجعة وفجػة التػقعاتوالستغضخ التابع )فجػة 
مخاجعة الشطضخ يعدى إلى  فجػة التػقعات% مغ التغضخ في 55.2إلى أن  R Squareيذضخ معامل التحجيج 

ة السخاجعة لا وىحه الشتيجة تؤكج رفس فخض البجيل وقبػل فخض العجم والتي تشز عمى " جػد، وجػدة السخاجعة
 تتػسط العلاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم".

 الشتائج:
 مغ خلال تحمضل البيانات تػصمت الجراسة إلى الشتائج التالية:

( بضغ مخاجعة الشطضخ 0.05نتائج الفخضية الأولى: وجػد علاقة شخدية ذات دلالة إحرائية عشج مدتػى معشػية )
 وجػدة السخاجعة في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم، وتتفخع مشيا الشتائج التالية:

مخاجعة الشطام وجػدة السخاجعة في مكاتب بضغ ( 0.05. وجػد علاقة شخدية مػجبة غضخ معشػيةعشج مدتػى )0
 .السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم

مخاجعة الإرتباط وجػدة السخاجعة في مكاتب بضغ ( 0.05. وجػد علاقة شخدية مػجبة معشػيةعشج مدتػى )7
 السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

مخاجعة التقخيخ وجػدة السخاجعة السخاجعة بضغ ( 0.05عشج مدتػى ) . وجػد علاقة شخدية مػجبة غضخ معشػية3
 خاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.في مكاتب السحاسبة والس

Sigضخات السدتقمةغالست قيسة )بضتا( مدتػى السعشػية 
 مخاجعة الشطام 0.265 0.225
 مخاجعة الارتباط 0.124- 0.614
 مخاجعة التقخيخ 0.072- 0.686
 جػدة السخاجعة 0.674 0.018
 0.743 R 

 0.552 R² 

 0.477 Adjusted R² 

 7.392 F change 

 معنوية النموذج 20222 معنوي
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( التي أكجت عمى وجػد علاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وجػدة عسمية 7107ىحه الشتائج تتفق مع دراسة بذضخ )
 السخاجعة.

جػدة السخاجعة وفجػة بضغ ( 0.05نتائج الفخضية الثانية: وجػد علاقة شخدية مػجبة معشػيةعشج مدتػى )
 سخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.التػقعات في مكاتب السحاسبة وال

( بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة 0.05نتائج الفخضية الثالثة: وجػد علاقة شخدية ذات دلالة إحرائية عشج مدتػى )
 التػقعات في مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم، وتتفخع مشيا الشتائج التالية:

مخاجعة الشطام وفجػة التػقعات في مكاتب بضغ ( 0.05عشج مدتػى ). وجػد علاقة شخدية مػجبة غضخ معشػية0
 السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

مخاجعة الإرتباط وفجػة التػقعات في مكاتب بضغ ( 0.05. وجػد علاقة شخدية مػجبة غضخ معشػيةعشج مدتػى )7
 السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

مخاجعة التقخيخ وفجػة التػقعات في مكاتب بضغ ( 0.05شخدية مػجبة غضخ معشػيةعشج مدتػى ). وجػد علاقة 3
 السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

( التي أكجت عمى وجػد علاقة بضغ مخاجعة الشطضخ وفجػة التػقعات 2017ىحه الشتائج تتفق مع دراسة محسػد )
 في السخاجعة.

جػدة السخاجعة وفجػة التػقعات في مكاتب بضغ : جػدة السخاجعة لا تتػسط العلاقة نتائج الفخضية الخابعة
 السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم.

 التهصيات:
 مغ خلال الشتائج التي تع التػصل إلضيا تػصي الجراسة بالآتي:

بة والسخاجعة العاممة بػلاية عمى الجيات السشطسة لسيشة السحاسبة والسخاجعة إلدام جسيع مكاتب السحاس .0
 الخخشػم بتصبضق مخاجعة الشطضخ.

 عمى مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم زيادة تأىضل أعزائيا عمسياً وعسمياً. .7
عمى مكاتب السحاسبة والسخاجعة العاممة بػلاية الخخشػم الحخص عمى تحقضق جػدة السخاجعة حتى تزضق مغ  .3

 عات.فجػة التػق
عمى الجيات السشطسة لسيشة السحاسبة والسخاجعة إعصاء مػضػع جػدة السخاجعة أكبخ قجر مغ الاىتسام مغ  .4

 خلال إصجار معايضخ وكرجادات خاصة بيا، ندبة لأىسضتيا في مسارسة ميشة السخاجعة.
خررة في مجال عمى الجيات السشطسة لسيشة السحاسبة والسخاجعة العسل عمى تشطيع  دورية عمسية مت .5

 مخاجعة الشطضخ.
عمى مكاتب السحاسبة والسخاجعة تحجيج نقاط الزعف في أدائيا التي تطيخ مغ خلال مخاجعة الشطضخ والعسل  .6

 عمى معالجتيا.
 مقترحات لبحهث مدتقبلية:

 يػصي الباحثضغ بإجخاء السديج مغ البحػث السدتقبمية في الاتي :
 أثخ السخاجعة السذتخكة في تحدضغ جػدة عسمية السخاجعة. .0
 أثخ مخاجعة الشطضخ في تصػيخ ميشة السخاجعة مغ وجية نطخ السخاجعضغ. .7
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 السراجع:
م( ،أثخ معايضخ مخاجعة السخاجعة الشطضخة عمى جػدة مكاتب 7107 ، )محمد حازم، عفاف اسحقػشوأبػذر،  .0

 الخابع.العجد الأعسال. جامعة الدرقاء. عسادة البحث العمسي.السجمج الثامغ، الأردنية في إدارة سجمة السخاجعة،ال
م(، مخاجعة الشطضخ واثخىا عمى جػدة السخاجعة الخارجية. جامعة الشضمضغ. 7107بذضخ، حدغ الشػر حدغ ، ) .7

 كمية الجراسات العميا. رسالة ماجدتضخ غضخ مشذػرة.
لسخاجعة السذتخكة بسكاتب السخاجعة الخارجية وعلاقتو بفجػة استخجام ام( ، 2016عمي، صالح حامج محمد ، ) .3

، 7العمسية لمجراسات التجارية والبضئية. جامعة قشاة الدػيذ. كمية التجارة الاسساعضمية.السجمجسجمة التػقعات.ال
 .1العجد
نسخاجعة الشطضخ ودورىا في تزضضق فجػة التػقعات. جامعة الشضمضغ.  (م2017) محسػد، خالجة محمد عبجالله ، .4

 كمية الجراسات العميا. رسالة ماجدتضخ غضخ مشذػرة.
م(، أثخ السعمػمات عغ جػدة السخاجعة وسسعة السخاجع عمى سػ  الأسيع 2008آل عباس، محمد عبجالله ، ) .5
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