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5ʤʻʻقʯة والʮاقʙʸال ،ʘʻفʹʯال . 

  ʸقʗمةال 5.1

 .ʝلʳʺالǼ اصةʵة الʽانʜʽʺات الʽاف مع عʺلʙقاً للأهʽاً دقʢȃة رʽʳʽاتʛʱة الاسʢʵال ʚʽفʻت ʖلʢʱی

وسʢʱʽلʖ أǽʹا رȌȃ فعال بʧʽ الʱʻائج والاهʙاف مع عʺل الإدارات، والʨحʙات، وافʛاد الʺʕسʶة 

ʚلʥ مع نʱائج واهʙاف الʺʕسʶات.   وؗ

 ʖلʢʱة تʢʵة في الʢʷالأن ʚʽفʻʱعة لǼاʱʺقة والʽقʙة الʤالʺلاح ʧة مʛʺʱʶات مʽة عʺلʰاقʛʺال

الاسʛʱاتʽʳʽة. وهʚا یʢʱلʖ جʺع الʽʰانات ȞʷǼل مʦʤʱʻ وفقاً للأهʙاف الʨاردة في الʢʵة الاسʛʱاتʽʳʽة 

 والأنʢʷة الʺʢلȃʨة الʺʙʴدة في خȌʢ العʺل والʺʜʽانʽات الȄʨʻʶة.

الʢʵة الإسʛʱاتʽʳʽة وسʨف یʢʱلʖ تقʦʽʽ ذاتي سȑʨʻ وتقʦʽʽ خارجي ʨʸǼرة ǽقʝʽ الʱقʦʽʽ نʱائج وآثار 

أساسʽة یʦʱ اجʛاؤه في نهاǽة الʨʻʶات الʝʺʵ للʢʵة. سʙʻʱʶʱ معایʛʽ الʱقʦʽʽ إلى رؤȄا الʢʵة  

.ʝلʳʺها الʰلʢǽ يʱال Ȑʛات الأخʰلʢʱʺافها والʙة، وأهʽʳʽاتʛʱالإس  

5.2 ʘʻفʹʯة الʠخ  

  لʻʱفʚʽ الأمʲل للʢʵة الاسʛʱاتʽʳʽة:ل هاضʺانʖʳǽ  ةمʨجʨد الʙʱابʛʽ الʱالʽةاتʵاذ 

 ʛȄʨʢت .ʙʽل جȞʷǼ ʙح شامل ومعʛʱنامج إلى مقʛوع / بʛʷكامل لؔل م  
  نامجʛوع / بʛʷل الؔافي لؔل مȄʨʺʱة الʯʰة -تعʽارجʵة والʽاخلʙادر الʸʺال ʧؗل م ʧم.  
  لʚب ʦʱف یʨورة. سʛʹال ʖʶح ʚʽفʻʱفي ال ʧʽʽʻة الʺعʴلʸʺاب الʴاك أصʛد لʹʺان إشʨهʳال

خاصة الʺʕسʶات الأعʹاء والʺʺʨلʧʽ  - فهʦ الʢʵة ȞʷǼل جʙʽ مʧ قʰل أصʴاب الʺʸلʴة 
.ʧʽلʺʱʴʺال  

 إ.ʙʺʱوع معʛʷي في ؗل مʶʽف رئʙول لؔل هʕʶف مʛʡ ʧʽʽعʱات لʨʢاذ خʵت  
  ةʽʳʽاتʛʱة الاسʢʵوع في الʛʷاف في ؗل مʙالأه ʚʽفʻʱة لȄʨʻات سʽانʜʽعʺل وم Ȍʢاد خʙإع- 

  لʺʜʽنة الȄʨʻʶة.كʜʳء مʧ عʺلʽة ا
 .ةʽʳʽاتʛʱة الاسʢʵلل ʦʽʽقʱة والʰاقʛʺة للʢخ ʚʽفʻاد وتʙإع  



49 
 

  ة فيʢʷات الأنʰلʢʱاشى مع مʺʱȄل ؗاف وȞʷǼ ʦت ʙة قȄʛʷʰارد الʨʺة الʽعʨد ونʙأن ع ʧم ʙأكʱال
  الʢʵة الإسʛʱاتʽʳʽة.

 لمراك اشإȍبانتء لأعضات اسساؤلمن وافیوȍلأنشل افي کم اȋ ة لصلة ذات اةʢʵالǼ
 الإسʛʱاتʽʳʽة.

  الʙʸاقʮة 5.3

الʺʻفʚون للأهʙاف داخل ؗل مʛʷوع مʧ الʺʛʷوعات الʺʙʴدة في الʢʵة الاسʛʱاتʽʳʽة تقارǽ  ʛȄقʙم

ʦʽʽة وتقʰاقʛوم Ȍʽʢʵول تʕʶة إلى مȄʨʻع سȃة رʽحلʛة  مʢʵال  ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺالǼ

Ǽاسʙʵʱام نʺʨذج رصʙ یʦʱ تʽʺʸʺه وتʨفʛʽه للʺʕʶولʧʽ. تȞʷل تقارʛȄ الʛصʙ أساساً لʱقارʛȄ مʨقف 

لʺʻاقʱʷها والʺʨافقة علʽها مʧ قʰل الʺʳلʝ. الʺʰادȏ  - الʻʱفʚʽ في الʢʵة الاسʛʱاتʽʳʽة الȄʨʻʶة 

ة واسʙʵʱام الʛصʙ والʱقار  ʛȄ الاخȐʛ یʦʱ تعȄʛفها عȘȄʛʡ ʧ خʢة الʺʛاقʰة الʨʱجʽهʽه لاعʙاد ومʷارؗ

.ʦʽʽقʱوال  

5.4 ʤʻʻقʯال  

تقʦʽʽ الʢʵة الاسʛʱاتʽʳʽة سʨف ʷǽʺل الʱقʦʽʽ الʙاخلي والʵارجي. وسʦʱʽ إجʛاء الʱقʦʽʽ الʙاخلي أو 

سȄʨʻا ، Ǽاسʙʵʱام (مʣʨفʧʽ داخلʧʽʽ والʺʕسʶات الأعʹاء). سʦʱʽ إجʛاء الʱقʦʽʽ  -الʱقʦʽʽ الʚاتي 

  نهاǽة الʻʶة الʵامʶة. الʵارجي في 

  یهʙف الʱقʽʽʺان إلى:

 ازاتʳإن ʦʽʽل  تقʷة وفʽʳʽاتʛʱة الاسʢʵال.  
 .ةʢʵال ʚʽفʻʱة لʽارد الؔافʨʺال ʗة ما إذا ؗانȄرؤ  
 أث ʦʽʽة.تقʽʳʽاتʛʱة الاسʢʵال ʛ  
 .اردʨʺام الʙʵʱة في اسʰاسʴʺال  

والʱقʽʽʺات الʵارجʽة. سʨف تغʢي سʽقʨم الʺʙیʛ الʻʱفǼ ȑʚʽإعʙاد وȂصʙار اخʸʱاصات الʱقʦʽʽ الʚاتي 

:Ȑʛر أخʨأم ʧʽب ʧاصات مʸʱالاخ  
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 •.ʦʽʽقʱع الʨضʨم  

تʦʽʺʸ الʙراسة،إجʛاءات جʺع الʽʰانات، إجʛاءات أخʚ العʻʽات، الʺʕشʛات الʺʙʵʱʶمة، أساس • 

  الʺقارنات،إلخ.

  الفʛʱة الʜمʽʻة الʺʛاد تغʱʽʢها.• 

  معلʨمات عʧ الʺقʨʺʽن.• 

 •ʦʽʽقʱال ʚʽفʻاءات تʛإج.  

 •.ʛȄقارʱل والʽلʴʱال  

 •.ʦʽʽقʱائج الʱن ʧاجعة مʛة الǽʚغʱال  

معایʛʽ اخʽʱار الʺقʧʽʺʽ سʨف تʙʻʱʶ إلى مهارات فʽʻة مʱعلقة Ǽʺهارات الʱقʦʽʽ والʛʰʵة في مهام 

  مʺاثلة. الʺقʧʺʽʺʽ سʨȞʽنʨن مʕʶولʨن عʧ تقʦǽʙ الʱغǽʚة الʛاجعة لإدارة الʺʕسʶة.

  مʙاجعة الʠʳة الاسʙʯاتʻʱʻة 5.5

ؗل عام على أساس االʱغǽʚة الʛاجعة الʨاردة مʧ تقارʛȄ الʨضع الʺʙʽاني في تʱقʙم الʢʵة الإسʛʱاتʽʳʽة 

) ʝʺؗل خ ʙعǼ ةʢʵة للʽʶʽاجعة رئʛاء مʛإج ʦʱʽس .ʦʽʽقʱال ʛȄوتقار ȑʨʻʶوال ȑʨʻع سȃʛات5الʨʻس (. 
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  الʙʸاجع:

1)ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺ2009/ ال ʝلʳʺل الʨم): ح ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛل،  -الافʨالأص

ʺة. ʨؗʴة والȄʨʹامج، العʛʰة، الʽʳʽاتʛʱات الإسȄʨة، الأولʙʻسالة،الاجʛا،الȄؤʛال  

2)ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺار 2009/  الʡوع في الإʛʷم ʚʽفʻوت ʛȄʨʢل وتȄʨʺح تʛʱم): مق

ة بʧʽ الʳامعات الأفȄʛقʽة الʺفʨʱحة الة لʹʺان الʨʳدة  الافȄʛقي وʛȃنامج تعاون ومʷارؗ وȂنʷاء وؗ

والاعʱʺاد في أفȄʛقʽا لʱعʜȄʜ الʨʳدة في الʱعلʦʽ الʺفʨʱح في جʺʽع أنʴاء أفȄʛقʽا. قʙمʗ إلى جʺهʨرȄة 

  جʨʻب أفȄʛقʽا.

3)ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺ2009/ ال.ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺر الʨʱم): دس  

4/ )ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺعاون في  م):2009الʱدة والʨʳة والʽالفاعل ʜȄʜعʱوع لʛʷاح مʛʱاق

  .الʱعلʦʽ العالي عǼ ʧعʙ الافȄʛقي مقʙم إلى اتʴاد الʳامعات الافȄʛقʽة

5/ )ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺة : م)2009الʛʱة للفʽʳʽاتʛʱات الإسȄʨم 2009- 2007الأول

  والهȞʽل الʽʤʻʱʺي.

6/ )ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺا. م): 2009الʽقȄʛفي أف ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱال ʧاني عʨʷان تʽب  

7/ )ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺدة  م): 2009الʨʳار والʷʱل والانʨʸʴال ʜȄʜعʱوع لʛʷح مʛʱمق

 لʽȃʛʱةوالʘʴʰ والابʱؔار في الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ والʱعلʦʽ الʺفʨʱح في أفȄʛقʽا ، مقʙم إلى مʕتʺʛ وزراء ا

  الʛاǼع

 .في أفȄʛقʽا 
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: الأحداث وفق التسلسل الزمني المتعلقة بتأسیس المجلس 1الملحق 
  الافریقي للتعلیم عن بعد

 

 ،ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالأف ʝلʳʺاء الʷي أدت إلى إنʱة الʢʷاث والأنʙي للأحʻمʜل الʶلʶʱلل ʟʵمل

  وأبʛز الʻقاȋ الʛئʽʶʽة لʺا حʙث.

  ʨʽنʨا ( عʺلورشة  م2003یʽقȄʛب أفʨʻت في جامعة جʙعق ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱل الʨحUnisa( ،
 ʧامعات مʳراء الʙها مʛʹ25ح  ʧة مʙحʨة مȄة قارʯʽد هʨجʨة لʴاجة الʺلʴت الʙا. أكʽقȄʛا أفʙبل

أجل الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ، وتʦ اخʽʱار جامعة إجʛʽتʨن Ǽالإجʺاع وتʦ تفȄʨʹها لʦʽʤʻʱ واسʱʹافة مʙراء 
افة إلى علʺاء الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ والʚیʧ لهʦ علاقة Ǽالʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ الʳامعات الأفارقة Ǽالإض

 لإʡلاقها.
  ʛایʻم2004ی ) ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالإف ʝلʳʺال ʝʽتأس ʦتACDE ʛʺتʕة مǽاʙاً في  بʽʺرس (

یʦʤʻ وȄقام في جامعة إجʛʽتʨن، ʽʻʽؗا. حʹʛ الʺʕتʺʛ مʙراء الʳامعات، وصانعي الʽʶاسات 
 ʙب ʧع ʦʽعلʱومʺارسي الʙة بلʙع ʧةمʽȃʛʱال ʛȄأسه وزʛة، وتʽقȄʛف ان أفʽʹؗ اʽجʨلʨʻؔʱم والʨوالعل 

ʛʺتʕʺفي ال ʝʽه .رئʽن ؗان فʨتʛʽاع اجʺʱإ اج ȑʚʽفʻʱال ʝلʳʺفي ال ʧʽʱقʕم ʧʽولʕʶاب مʵʱن
،ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺلل ʽʱواخ ʛة. تʱقʕʺافة الأمانة  الʹʱن لاسʨتʛʽجامعة إج 

 

  ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺاء الʷل وانʽȞʷتʗان ʱعلʦʽ الʺʸادقة علʽه مʧ قʰل وزراء ال وؗ
 ʧیʚالافارقة الʦارهʽʱؗان اخ  ʧ28م  ʧادر عʸتاون ال ʖʽؗ إعلان ʧء مʜʳؗ ʥا، وذلʙبل

الʺʕتʺʛ الʨزارȑ الأفȄʛقي حʨل الʱعلʦʽ الʺفʨʱح والʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ، الȑʚ عقʙه وزʛȄ الʱعلʦʽ في 
أفȄʛقʽا. وزراء الʱعلʦʽ یʙعʨن إلى دعʦ الʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ لʴʱقȘʽ أهʙافها جʨʻب 

 .والʱʻائج الʺʛجʨة لʛȄʨʢʱ الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ في أفȄʛقʽا

  

  ʛایʛʰة ( م2005فʽقȄʛامعات الأفʳاد الʴة العامة لاتʽعʺʳار في الʛر قʙصAAU ʙعق ȑʚال (
)، ودعʨة ACDEالʺʳلʝ الأفȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ (لقاءة في ʖʽؗ تاون جʨʻب أفȄʛقʽا Ǽإنʷاء 

ʨؗالة الأولى في الʙعʨة والʛʱوȄج الالʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ لاتʵاذ دور قʽادǼ ȑاعʰʱاره 
 للʱعلʦʽ الʺفʨʱح والʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ في أفȄʛقʽا.
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  ʝʢʶح في  م2005أغʨʱالʺف ʦʽعلʱقي للȄʛالأف ʝلʳʺة العامة للʽعʺʳاحي والʱʱالاف ʛʺتʕʺال
مʙʻوȃاً  250في بʨʱȄʛرȄا. وحʹʛ الʺʕتʺʛ أكʛʲ مUnisa  ʧجامعة جʨʻب أفȄʛقʽا للʱعلʦʽ الʺفʨʱح 

 ʦهʻʽب ʧالأفارقة و  10م ʦʽعلʱوزراء ال ʧامعات 25مʳراء الʙم ʧو ، م ʝʽرئ ʖنائ ʧألقى ؗل م
Ȅʛقʽا ووزʛȄ الʱعلʦʽ ؗلʺʧʽʱ رئʧʽʱʽʶʽ. اخʱار الʺʙʻوʨȃن ʽʻʽؗا لʨؔʱن الʰلʙ جʺهʨرȄة جʨʻب أف

وتʦ الʺʹʽف لأمانة الʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ الʙائʺة، مع نʛʽوȃي الʺʙیʻة الʺʹʽفة؛ 
ʵʱع اانʶت ʧراء جامعات مʙم ʦʹǽ ȑʚال ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺلل ȑʚʽفʻʱال ʝلʳʺب ال

مʧ ،Șʽʰ ومʨز ʽʽا وجʨʻب أفȄʛقʽا ونȄʛʽʳʽا وزامʽʰا وروانʙا وتʜʻانʽا والʨʶدان وʻʽؗʻȃ -دول أفȄʛقʽة 
ان الاتفاق  ʢلʖ مʧ حʨȞمة ʽʻʽؗا أن تʛʰʱع Ǽالأرض مʧ أجل إنʷاء أمانة دائʺة للʺʳلǽ ʝأن وؗ

لفالافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ في مʙیʻة نʛʽوȃي الʺʳلʝ الʻʱفȑʚʽ بʱقʦǽʙ الʢلʖ إلى حʨȞمة  ، وؗ
 كʽʻʽا.

 

والʛʷاكات". الʱʻائج  ʛʱاتʽʳʽاتالقʽادة الأفȄʛقʽة: الʽʶاسات والاس جʚب انʰʱاهؗان مʨضʨع الʺʕتʺʛ "و 

ʛʺتʕʺة للʽʶʽئʛكالآتي هي ال: 

  ول أعʺالʙان جʽʰا". وضع الʽقȄʛفي أف ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱأن الʷǼ انʨʷان تʽاد "بʺʱوضع واع
ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺول الأعʺال  .واسع للʙج ʦجʛُي تʱʻإلى اث ʧʽʴال ʥذل ʚʻم

عʛʷة مʧ أولȄʨات الʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ الʱي ʨʺǼ ȑʛʳǽجʰها وضع وتʻفʚʽ بʛامج 
 .ومʛʷوعات مʙʴدة

 عȄزʨاج وتʱنȂو ʛȄʨʢʱل ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺادرة الʰار مʛة  إقʽقȄʛلة الأفʳʺواسع لل
 ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱلل - ʧʽعها بȄزʨت ʦʱة یȄلة قارʳوهي م  ʦʽعلʱة للʸʸʵحة مʨʱامعات الʺفʳال

 ʦʽعلʱفة والʛالʺع ʜȄʜوتع ʛʷون Șʽثʨت ʨها هʻي مʶʽئʛض الʛوالغ ،ʙعǼ ʧع ʦعلʱح والʨʱالʺف
  . الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙوالʘʴʰ في 

 ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺائʺة للʙف للأمانة الʽʹم ʙلʰؗ اʽʻʽؗ ارʽʱاءا . اخʷالأمانة  تن
  مʚʻ ذلʥ الʧʽʴ في عاصʺة ʽʻʽؗا، نʛʽوȃي.

  ابʵʱا، وان ًʱقʕم ʗقʨال ʥى ذلʱؗان ح ȑʚال ،ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺر الʨʱاد دسʺʱاع
أعʹاء الʺʳلʝ الʻʱفȑʚʽ للʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ الʺʨȞن مʧ تʶعة مʙراء/رؤساء 
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ʝلʳʺة. الʽقȄʛع دول أفʶت ʧم ʦارهʽʱاخ ʦة  جامعات تʽʶʽئʛة الȄة الإدارʯʽاله ʨه ȑʚʽفʻʱال
للʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙʵǽ .ʙم أعʹاء الʺʳلʝ الإدارة لʺʙة ثلاث سʨʻات قابلة 

.ʦابهʵʱإعادة ان ʙʻع ʙیʙʳʱلل  
 ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺة، وضع الʽمʨʺة العʽعʺʳاحي والʱʱالاف ʛʺتʕʺخلال ال ʧل عام، مȞʷǼ

  لʛʷعʽة في أفȄʛقʽا.حʛʳ الأساس للقʨʰل وا

  ʨʽنʨم2006ی ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱة للʽقȄʛلة الأفʳʺلل ʛȄʛʴʱال ʝلʳʺاع لʺʱأول اج  ʙعق ȑʚوال
تʦ تʺʛȄʛ . ومʸʸʵة فقȌ للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙوهي مʳلة قارȄة رسʺʽة  - في نʛʽوȃي ʽʻʽȞǼا

 وȂنʱاجها وتʨزȄعها. انʷاءهالʺʳلة وʙȃأت عʺلʽة الʽʶاسات للعʺلʽات والʛʷʻ ل
  ʨʽلʨم2006ی ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺا عʺل الأمانة العامة للʽʺاء رسʙب ʙعǼ  في

مʙʻوȃا مʧ  45، وحʹʛه ʡلاق بʛئاسة وزʛȄ الʱعلʦʽ الʻʽؔي، ʽʻʽؗا في حفل إنʛʽوȃي
 ʥا في ذلʺǼ اʽقȄʛجامعة 13أف ʝʽرئ /ʛیʙلل م ȑʚʽفʻʱال ʝلʳʺقي ، والȄʛالاف ʝلʳʺ

ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱللʝلʳم ʝʽا ، ورئʽقȄʛب أفʨʻجامعة ج Unisa جامعة ʝلʳم ʝʽورئ ،
لʱعلʦʽ في وزارة ، وأمʧʽ اض الʶامي لʨʻʳب إفȄʛقʽا في ʽʻʽؗا، ومʺʲل للʺفʨ إجʛʽتʨن 

، وآخʧȄʛ مʰؗ ʧار ʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ، والʺʙیʛ الʻʱفȑʚʽ للالʱعلʦʽ الʽʻʽؔة
ي الʱعلʦʽ الʺفʨʱح ف لإدارʧʽȄ والأكادʧʽʽʺǽ واصʴاب الʺʴʸلةصانعي الʽʶاسات وا

 .والʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ مʽʻʽؗ ʧا وجʨʻب افȄʛقʽا وتʜʻانʽا وزامʽʰا

 

  ʨʽلʨم2006ی  ȑʚʽفʻʱال ʝلʳʺقام الʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺلل  ʙراء ووفʙم
ʨا في إʡلاق أمانة  الʳامعات هʙفها بȄʜارة  الʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙالʚیʧ شارؗ

الʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ لʛئʝʽ جʺهʨرȄة ʽʻʽؗا، معالي جʚب الانʰʱاه لʺʸلʴة 
الʺʳلʝ الافȄʛقي  وفʙ دʛʽʻوȃي. وقʙ قاب مʳلʝ الʷعʖ، في الʙʽʶ هʨن مʨاʰʽؗ ȑاكي

ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱلل ʧʽولʕʶʺار الʰؗ ʦʽعلʱوزراء ال ʧان  مʛȄزʨه والʶنف ʛȄزʨال ʥا في ذلʺǼ
 .ʙیʛ الʱعلʦʽ العالي، وموالأمʧʽ الʙائʦ، وأمʧʽ الʱعلʦʽ ،الʺʶاعʙان

 

 ة ٢٠٠٨ ولیویʽʻʡʨا الȄʛʳʽامعة نʳǼ سʨة العامة في لاجʽعʺʳاني والʲال ʛʺتʕʺال ʙم انعق
الʺفʨʱحة بȄʛʳʽʻا. تʦ إفʱʱاح الʺʕتʺʛ رسʺʽاً عȘȄʛʡ ʧ  سعادة رئʝʽ جʺهʨرȄة نȄʛʳʽا 
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قʛاراً الإتʴادǽة عʺǽ ʛاردوا. الʳʺعʽة العʺʨمʽة للʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ مʛرت 
 Ǽالʺʨافقة على مʛʷوع ضʺان الʨʳدة القارȑ واللʻʳة الفʽʻة لإدارة الʺʷارȄع الʱعاونʽة.

 

 ʨي هʶʽئʛف الʙان اله ان مʨضʨع الʺʕتʺʛ "الʱعلʦʽ الʺفʨʱح والʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ للʽʺʻʱة الʺʙʱʶامة" وؗ وؗ

 ʧع ʦʽعلʱال ʦʤاسات ونʽس Șʽʰʢبها ت ʦهʶǽ أن ʧȞʺǽ يʱلفة الʱʵʺق الʛʢة الʷاقʻة مʽʺʻʱفي ال ʙع ُ Ǽ

ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺال ʛʺتʕن في مʨ تʙاولʨ  الʲاني والʳʺعʽة العامة الʺʙʱʶامة. الʺʷارؗ

  الʨʻʰد الآتʽة:

 

1( ʙʽأكʱعادة الȂاجعة وʛم  :مʙقʱي على الʱة العʺل الʢامات وخʜʱارات والالʛالق ʚʽفʻرتفي تʛفي  ق
ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺالأول لل ʛʺتʕʺة العامة الʽعʺʳا  والʽقȄʛب أفʨʻفي ج ʙعق ȑʚال

ʚلʥم2005في عام    ، ولا سʽʺا مʰادرة وقائع تʨʷان حʨل الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ في أفȄʛقʽا، وؗ
 :الʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعǼ ʙʺا یليلʜʱم ؗأعʹاء في ی) تقʛر أن 2

 

للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ الʱي تʻفʚʽ القʛارات والʨʱصʽات الʨاردة في تʨصʽات ورشة الʺʳلʝ الافȄʛقي   )أ
 ʛایʛʰلة في فʴʸʺاب الʴلأص ʗʺʽم.2008أق  

ب) الʳʺع بʧʽ العʙیʙ مʧ مʰادرات الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ الʺʰʱایʻة عʛʰ القارة الإفȄʛقʽة في بʛامج عʺل 

  هادفة.

ا لʻʰاء القʙرة الʺʕسʽʶة لʱقʦǽʙ تعلʦʽ عǼ ʧعʙ ذو جʨدة واسʷؔʱاف آلʽات تʛȄʨʢ الʺهارات  ً ج) العʺل مع

  للʢلاب ȞʷǼل مʻهʳي. اللغȄʨة

 

تʛȄʨʢ مʨʺʳعة مʧ الأدلة على ي ، وȃالʱالالاعʹاء لʺʰادرات الʺʱʵلفة د) تʰادل الأفؔار والʱقʽʽʺات

قȘʽ أهʙاف الʱعلʴ ʦʽللأمʦ الʺʙʴʱة، وت فعالʽة الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ في تʴقȘʽ الأهʙاف الإنʺائʽة للألفʽة

 ʙاف العقʙأه ʥلʚ الʲاني للʱعلʦʽ في أفȄʛقʽا والأهʙاف الʱعلʽʺʽة للʽʺʳع في أفȄʛقʽا للأمʦ الʺʙʴʱة، وؗ

.Ȑʛالأخ 
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) العʺل معاً لʛȄʨʢʱ وتقاسʦ مʨارد الʱعلʦʽ الʺفʨʱح الʺʛتʜؔة في سʽاق العʺل الأفȄʛقي مʧ خلال ه

  الʱعاون والʨʱاصل والʱآزر.

ة الʱي ʧȞʺǽ تقǽʙʺها مʧ قʰل الʺʕسʶات الʺʱʵلفة في جʺʽع أنʴاء القاو ʛؗʱʷʺامج الʛʰال ʛȄʨʢرة.) ت 

 ) الʴفاȍ على معایʛʽ الʨʳدة العالʽة في تʨفʛʽ الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ وʻȃاء القʙرات اللازمة؛ وز

إنʷاء والʺʴافʤة على مʕسʶات الʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ الʽʻʡʨة والإقلʽʺʽة مʧ أجل نʛʷ ثقافة الʱعلʦʽ ) ح

  Ǽ ʧعʙ.عǼ ʧعʙ ووضع الʽʶاسات، وتʨفʛʽ مʸʻات مʛʺʱʶة لʱقاسʦ وȂنʷاء مʨارد وʛȃامج للʱعلʦʽ ع

  وتʨصʽات ومʻاشʙة إلى: )3

، لإعلان "إن العقʙ القادم هʨ للʱعلʦʽ الʺفʨʱح والʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ وجه الʛʶعةعلى و أ) الاتʴاد الأفȄʛقي 

ʳا" وتعʽقȄʛافي أفʽقȄʛامة في أفʙʱʶʺة الʽʺʻʱل الʽ ةʽارد ؗافʨم ʟʽʸʵقي تȄʛاد الأفʴ؛ وعلى الات

  للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ في تʴقȘʽ أهʙافه.للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ ودعʦ الʺʳلʝ الأفȄʛقي 

الʱعلʦʽ عʧ  الʨȞʴمات الأفȄʛقʽة تقʨم بʱعʜȄʜ وȂنʷاء ورعاǽة الآلʽات لȘʽʶʻʱ وتعʜȄʜ وتʛȄʨʢ  )ب
  Ǽعʙ في بلʙانهʦ وضʺان تʨفʛʽ الʺʨارد الʺʻاسʰة؛ و

اء الʽʺʻʱة الʙولʽة ʸǼفة عامة، ǽقʨمʨا بʱعʽ ʜȄʜج) راʢǼة اتʴاد الʱعل ʛؗوش ،ʙیʙʴʱعلى وجه ال ʦ

تعاونهʦ مع الʺʳلʝ الافȄʛقي للʱعلʦʽ عǼ ʧعʙ ودعʺها في تʻفʚʽ اجʙʻتها، وخاصة في تفعʽل العʺل 

 الʺʛʱʷك لاتʴاد الʳامعات الأفȄʛقʽة الʺفʨʱحة  ومʰادرات ضʺان الʨʳدة والاعʱʺاد القارȄة.

 

 یقي رلأفد الاتحاافي  ملتعلیوزراء ا رتمؤبعة لمارلورة ادلم ا2009 رفمبون
)COMEDAF IV ،(سمیاً ر دتعتمو دیؤتار، رلقا مبحک ʙعǼ ʧع ʦʽعلʱقي للȄʛالاف ʝلʳʺال
 ʱقʽʻة وتʻفʚʽ الʱعلʦʽ الʺفʨʱح في الاتʴاد الافȄʛقي.القائʙة في ʺʕسʶة ك

  

 Ȗʲ2ملʗعǺ ʥع ʤʻعلʯقي للȂʙالاف ʛلʱʸي للʸʻʢʹʯل الȜʻاله : 
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 ȏʙʻʴان تفʦʹع 

SPO Senior Programme Officer البرامج رئیس مسؤولي 

PO Programme Officer مسؤول البرامج 

PA Programme Assistant مساعد مسؤول البرامج 

AD/SEC Administrative Secretary السكرتیر الإداري 

FO Finance Officer موظف مالي 

AO Administration Officer موظف إداري 

QAAA Quality Assurance and وكالة ضمان الجودة والاعتماد 
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Accreditation Agency 

TCC Technical Committee on 
Collaboration 

  اللجنة الفنیة للتعاون

Acc/Ass Accounting Assistant مساعد المحاسب المالي  

AFO Assistant financial Officer مساعد موظف مالي  

Office Assistant  مساعد موظف  

Executive Board   التنفیذيرئیس المجلس  

Executive Director   المدیر التنفیذي  

Director QAAA  مدیر وكالة ضمان الجودة والاعتماد  

Director TCC  مدیر اللجنة الفنیة للتعاون  

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 


