
 ثانىالمǺحث ال
 الدراسة المیدانǻةتحلیل بǻانات اجراءات 

  : اجراءات الدراسة المیدانǻة4-2-1

 Șات على النحو التالى " اوافǽیتكون من خمسة مستو Ȑرت المتدرج والذȞǽاس لǽمق Șانة وفǼم الاستǽتم تصم

و عملǽة التحلیل علي النح Ǽشدة ، اوافȘ ، محاید ، لا اوافȘ ، لا اوافǼ Șشدة " حیث تم اعطاء الاوزان في

) ǽقابل لا ǽ (4قابل محاید، الرقم ǽ (3)قابل اوافȘ ، الرقم ǽ (2)قابل اوافǼ Șشدة ، الرقم (1: الرقم (التالى

من شرȞة  عشرون عدد تǼانة على ) اسǽ ()200قابل لا اوافǼ Șشدة ، و تم توزȄع عدد 5اوافȘ ، الرقم (

من الزملاء تمȞنت الدارسة من استلام  مقدرة ومشȞورةǼمساعدة  فى السودان القطاع العام والخاصشرȞات 

  ردود المǼحوثین في فترة معقولة . 

    1   : معدل الاستجاǺة

ع الجدول انه تم توزǽ ،ȄلاحȎ من ي یوضح معدل الاستجاǼة للمǼحوثینالتال )8/4/2الجدول رقم (

لعاملین بǼعض ل القطاع العام والخاص الشرȞات السودانǽة من) استǼانة عن طرȘȄ العینة 200عدد (

Ǽ اتȞورة اعلاه و الشرȞما المذȞ ة الخرطومǽل الموجودة في ولاȞ انات فيǼع الاستȄة تم توزȞعشر ȘȄن طر

ǽانات نات Ǽعد تعبئتها مǼاشرة  وȞان عدد الاستبالعینة العشوائǽة عن طرȘȄ الید وȞان یتم استلام الاستبǽا

) ȑساوǽ ة (182المستردةǼانة بنسǼانات التي لم تسترد %91) استǽانات الموزعة، الاستبǽمن إجمالي الاستب (

) استǼانة بنسǼة 26). بینما یبلغ عدد الاستبǽانات الغیر صالحة للتحلیل (%9) استǼانة بنسǼة (18(

) من إجمالي %85.7) استǼانة  بنسǼة (156ساوȑ (تالاستبǽانات الصالحة للتحلیل ف. أما عدد )14.3%(

الاستبǽانات الموزعة والمستلمة وهي نسǼة تعتبر Ȟبیرة في الǼحوث الوصفǽة التي تعتمد علي قوائم الأسئلة 

مع بǽانات ج أو الاستبǽانات وتعȞس مدȐ استجاǼة المǼحوثین ومدȐ وضوح عǼارات الاستبǽان المستخدمة في

  الدراسة المیدانǽة. 
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  2  ) 8/4/2جدول رقم ( 

 ) 600معدل استجاǺة المǺحوثین ( حجم العینة = 

 %الـنسـبـة   الــعـدد  الـبـیــــــــــــــــــــــــــــــــــان    

  100%  200  الاستǼانات الموزعة   

  % 91 182  الاستǼانات المستردة  

  % 9  18  الاستǼانات التي لم تسترد  

  %14.3   26  الاستǼانات الغیر صالحة للتحلیل  

  %85.7  156  الاستǼانات الصالحة للتحلیل  
  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

  ل الوصفي للمتغیرات الدǻمغرافǻة التحلی: 4-2-2

  عینة الدراسةل) خاصǻة نوع 4/2/9جدول رقم(
  النسǺة  العدد  بǻان  النوع

 69.2 126 ذȜر  النوع
  30.8  56  انثي

 156 100%  
  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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  ) 9/4/2شȜل رقم(

 
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

 
الدǽمغرافǽة وحسب الذȑ یوضح التحلیل الوصفي للمتغیرات ) 9/4/2الجدول رقم () 9/4/2الشȞل رقم(

 .)%30.8) وهي اكبر نسǼة یلیها الاناث بنسǼة (%69.2متغیر النوع اظهر ان نسǼة الذȞور بلغت نسǼة (
3  

 من الذȞور لان الذین ǽشغلون ناث ضعǽفه ا %30.8اعلاه Ǽأن نسǼة النوع جدول ǽستنتج الدارس من 
  .بنوع الذȞورمما یدل على تفضلهم فى الشرȞات وظلئف المراجعة والمحاسǼة 
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  4    ) خاصǻة العمر لعینة الدراسة4/2/10جدول رقم(
  النسǺة  العدد  بǻان  النوع

 6.0 11 سنة 25 من اقل  العمر
  33.0  60  سنة35-سنة25
  31.9 58 سنة45-سنة36
  19.2 35 سنة55-سنة45

 9.9 18  من فاكثر56  
  %100 156  المجموع

 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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  ) 10/4/2شȜل رقم(

 
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

یوضح توزȄع مفردات العینة حسب الخصائص الدǽمغرافǽة Ȟما ) 10/4/2) والجدول رقم(10/4/2الشȞل رقم(
، وهي اكبر نسǼة )%33شȞلت نسǼة (سنة  35-25العمرȄة  من أن الفئة من حیث الفئة العمرȄة نجد 

سنة بلغت نسǼة  55-46یلیها الفئة من)، %31.9نسǼة بلغت (سنة  45-36من   بینما شȞلت الفئة
سنة بلغت نسǼة  25اقل من  ) و اخیرا الفئة%9.9سنة فاكثر بنسǼة بلغت ( 56) ثم الفئة من 19.2%(
)6%(.  5  

 ن ǽشغلو  لذینیتضح اضعǽفه  سنة 25الاقل مناعمارهم  %6سǼةاعلاه Ǽأن ن العمر جدولǽستنتج الدارس من 
 .للاعمار الكبیرهمما یدل على تفضلهم وظلئف المراجعة والمحاسǼة فى الشرȞات 
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  ) خاصǻة المؤهل العلمى لعینة الدراسة4/2/11جدول رقم(
  النسǺة  العدد  بǻان  النوع

 ȜǺ 96 52.7الورȂوس  المؤهل العلمي
  15.4  28  عالي دبلوم

  24.2 44 ماجستیر
  1.1 2 دȜتوراة
 ȏ6.6 12 اخر 

   %100  156 المجموع
  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

  6   )11/4/2شȜل رقم(

 
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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المؤهل ت العینة حسب توزȄع مفردا التحلیل  ظهراȞما ) 11/4/2والجدول رقم() 11/4/2الشȞل رقم(
من العینة وهي اكبر  )%52.7نسǼة (لوا  شȞحملة شهادات الȞǼالارȄوس  أن نجد من الجدول العلمي و 

ثم حملة شهادات الدبلوم العالي )، %24.2(نسǼة بلغتحملة شهادات الماجستیر فئة ت ، بینما شȞلنسǼة
) واخیرا حملة شهادات الدȞتوراه بنسǼة %6.6) ثم حملة شهادات اخرȑ بنسǼة(%15.4غت(نسǼة بل

)1.1%(.  
من الشهادات هم الاقل دȞتوراه شهاداتهم  %1.1سǼة اعلاه Ǽأن نالمؤهل علمى جدول ǽستنتج الدارس من 

 Ȑشغلون  الاخرǽ ات  یتضح الذینȞة فى الشرǼم مواصلة اعدم مما یدل على وظلئف المراجعة والمحاسǽلتعل
 Ǽعد الحصول على عمل.

 
  

  7  ) خاصǻة التخصص العلمى لعینة الدراسة4/2/12جدول رقم(

  النسǺة  العدد  بǻان  النوع
 50.5 92 وتموȂل محاسǺة  التخصص العلمي

  12.6  23  ادارȂة ومحاسǺة تكالیف  
  7.7  14 مصرفǻة دواسات

  9.3 17 اقتصاد
 4.4 8 معلومات نظم

 ȏ15.4 28  اخر 
  %100  156 المجموع

  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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  )12/4/2شȜل رقم(

 
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

 
Ȟما اظهر التحلیل توزȄع افراد العینة حسب التخصص العلمي ) 12/4/2) والجدول رقم(12/4/2الشȞل رقم(

) یلیهم المتخصصین في مجالات %50.5المتخصصین في مجال المحاسǼة والتموȄل بلغت نسبتهم(ان 
) ثم %12.6) ثم المتخصصین في مجال التكالیف والمحاسǼة الادارȄة بنسǼة(%15.4اخرȑ بنسǼة(

) یلیهم المتخصصین في مجال الدراسات المصرفǽة %9.3المتخصصین في مجال الاقتصاد بلغت نسبتهم (
Ǽة(%7.7ة(بنسǼ8  .)%4.4) واخیرا المتخصصین في مجال نظم المعلومات بنس  

من الشهادات  نظم المعلومات الاقل %4,4سǼةاعلاه Ǽأن نالتخصص علمى جدول ǽستنتج الدارس من 
 Ȑشغلون  الاخرǽ ات  الذینȞة فى الشرǼذلك یدل عدم تعیین مراجع ومحاسب الا وظلئف المراجعة والمحاس

  .شهادات المحاسǼة لمهنǽة الوظǽفةالذین ǽحملون 
                                                             

8 (169) 



  9   ) خاصǻة المؤهل المهنى لعینة الدراسة4/2/13جدول رقم(
  النسǺة  العدد  بǻان  النوع

 5. 1 البرȂطانǻة القانونین المحاسبین زمالة  المؤهل المهني
 1.1 2 الامرǻȜȂة القانونبن المحاسبین زمالة  

  5.  1 العرǻȁة القانونین المحاسبین زمالة
  4.9 9 السودانǻة القانوȁین المحاسبین زمالة

 ȏ18.7 34 اخر 
 ǻ  135 74.2ستجیبوا لم

  %100 156  المجموع
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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  )13/4/2شȜل رقم(

 
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

Ȟما اظهر التحلیل توزȄع افراد العینة حسب المؤهل المهنى ) 13/4/2والجدول رقم() 13/4/2الشȞل رقم(
) وتمثل اكبر فئة یلیها الفئة حملة شهادات مهنǽة اخرȑ %74.2ان الذین لم ǽستجیبوا بلغت نسبتهم(

) ثم حملة شهادات %4.9) ثم حملة شهادات زمالة المحاسبین القانونیین السودانǽة بنسǼة(%18.7بنسǼة(
) واخیرا حملة زمالة المحاسبین القانونیین البرȄطانǽة وحملة زمالة %1.1زمالة المحاسبین الامرǽȞȄة بنسǼة(

  10   ).%0.5المحاسبین القانونیین العرǽȃة بنسǼة بلغت(

 ضعف زمالة المحاسبین القانونیین العرǽȃة %0.5 سǼةاعلاه Ǽأن نالمؤهل المهنى جدول ǽستنتج الدارس من 
ن ذلك یدل عدم تعییوظلئف المراجعة والمحاسǼة فى الشرȞات  الذین ǽشغلون  الاخرȐ  الزمالاتحملة من 

ظائف او عدم مواصلة تعلǽم الزمالة Ǽعد شغل الو  الزمالة المحاسبین القانونیین العرǽȃةالذین ǽحملون شهادات 
  . المراجعة والمحاسǼة
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  11) خاصǻة المسمى الوظǻفى لعینة الدراسة4/2/14جدول رقم(
  النسǺة  العدد  بǻان  النوع

 26.4 48 داخلي مراجع  المسمي الوظǻفي
  68.1  124  محاسب
 ȏ5.5 10  اخر  

  %100  156  المجموع
  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

  )14/4/2شȜل رقم(

 
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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لكل منهم Ȟما اوضح التحلیل وحسب متغیر المسمي الوظǽفي ) 14/4/2والجدول رقم( )14/4/2الشȞل رقم(
) ثم %26.4) یلیهم المراجعین الداخلیین بنسǼة(%68.1ان الذین ǽشغلون وظǽفة محاسب بلغت نسبتهم(

  ).%5.5وظائف اخرȑ بنسǼة(
وظلئف  الوظائف الاخر الذین ǽشغلون  %5.5سǼةاعلاه Ǽأن نالمسمى الوظǽفى جدول ǽستنتج الدارس من 

  .هم الذین یتفذون عمل المحاسǼة والمراجعة لمهنیتهم الفنǽة المراجعة والمحاسǼة فى الشرȞات 
  12   ) خاصǻة سنوات الخبرة لعینة الدراسة4/2/15جدول رقم(

  النسǺة  العدد  بǻان  النوع
 21.4 39 سنة5 من اقل  سنوات الخبرة

 23.6 43 سنة 5-10  
  17.0  31 سنة 11-15
  13.7 25 سنة 16-20

 24.2 44 سنة 20 من اكثر
 %100 156  المجموع

  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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  )15/4/2شȜل رقم(

 
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

 
Ȟما اظهر التحلیل توزȄع افراد العینة حسب متغیر سنوات ) 15/4/2) والجدول رقم(15/4/2الشȞل رقم(

) و تمثل اكبر فئة یلیها الفئة من %24.2سنة فاكثر بلغت نسǼة ( 20الخبرة فقد اظهر التحلیل ان الفئة 
) ثم الفئة من %21.4سنة فأقل بلغت نسǼة( 5)، یلیها الفئة %23.6سنوات حیث بلغت نسǼة( 5-10

  13  .)%13.7سنة بلغت نسǼة ( 20-16واخیرا الفئة  )%17سنة بلغت نسǼة( 11-15
سنة الذین  16-20الخبرة الفئة من  %13.7سǼة اعلاه Ǽأن نسنوات الخبرة جدول ǽستنتج الدارس من 

هم الذین یتفذون عمل المحاسǼة والمراجعة مما یدل على وظلئف المراجعة والمحاسǼة فى الشرȞات  ǽشغلون 
  انها وظائف تحتاج الى تحدیث مستمر من الخبرات الاقل. 
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  14   ) خاصǻة القطاع الذȎ تنتمى الǻه الشرȜة لعینة الدراسة4/2/16جدول رقم(
  النسǺة  العدد  بǻان  النوع

 53.3  97 عامة شرȜة  القطاع الذȏ تنتمي الǻه مؤسستكم
 39.6 72 محلǻة خاصة شرȜة  

  5.  1 اجنبǻة خاصǻة شرȜة
  6.0 11 اجنبǻة محلǻة خاصǻة شرȜة

 ȏ5. 1 اخر 
 %100 156  المجموع

  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

  )16/4/2شȜل رقم(

 
 2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 

                                                             
14 (175) 



Ȟما اظهر التحلیل وحسب القطاع الذȑ تنتمي الǽه مؤسسة ) 16/4/2والجدول رقم() 16/4/2الشȞل رقم(
) وهي تمثل اكبر نسǼة یلیها قطاع الشرȞات %53.3المǼحوثین ان قطاع الشرȞات العامة بلغت نسبتهم (

الاجنبǽة ) ثم الشرȞات %6) ثم الشرȞات الاجنبǽة والمحلǽة الخاصة بنسǼة (%39.6المحلǽة الخاصة بنسǼة (
  .)%0.5الخاصة بنسǼة (

الشرȞات الاجنبǽة الخاصة   %0.5سǼة Ǽأن نالقطاع الذȐ ینتمى الǽه الشرȞة ǽستنتج الدارس من الجدول 
شاغلى تلك الوظائف اساسا  عدمعلى مما یدل وظلئف المراجعة والمحاسǼة فى الشرȞات  الذین ǽشغلون 

  .فقȌ لانهم ǽعتمدون على مدیر الشرȞة والادارȄین
  15 :الاستكشافي   العامليالتحلیل : 4-2-3

تأتي اهمǽة هذا الاجراء لاستǼانة الدراسة لقǽاس الاختلافات بین العǼارات التى تقǽس Ȟل متغیر من 

متغیرات الدراسة حیث یتم توزȄع عǼارات الاستǼانة على متغیرات معǽارȄة یتم فرضها وتوزع علیها العǼارات 

حسب انحرافها عن الوسȌ الحسابي وتكون العلاقة بین المتغیرات داخل العامل التي تقǽس Ȟل متغیر على 

لمȞونات لالاستكشافي . اȑ ان التحلیل العاملي مع المتغیرات في العوامل الاخرȐ  الواحد اقوȐ من العلاقة

الاساسǽة یهدف الى التحوȄل الرȄاضي لعدد Ȟبیر من المتغیرات وعدد قلیل من المȞونات (العوامل ) المستقلة 

المتعامدة وȄتم ذلك التحوȄل على مصفوفة الارتǼاطات بین المتغیرات وȞل مȞون او عمود یتكون من متغیرات 

  لمȞونات الاخرȐ یلة التراȌǼ مع ا، قلشدیدة التراȌǼ مع مȞونها الاساسي

لتدوȄر المحاور عمودǽا ذلك الهدف على نحو Ȟبیر وǽمȞن   VarimaxوتحقȘ طرȄقة التǼاین الاقصى    

على ذلك العامل وȞلما زادت   loadingالحȞم على ان متغیر ما ینتمى الى مȞون معین من خلال تحمیله

 Churchill,1979( 1(شروȋ التى حددهاوǼمراعاة ال، تحمیل زادت المعنوǽة الاحصائǽةالقǽمة المطلقة لل

  التى تتمثل في النقاȋ التالǽة: Hair  et  al,1998)(2و

  اتǼون معامل الثȞǽ انAlpha   اره او متغیرǼاو اكثر . 0.60لكل ع 

  العامل اكبر منǼ ارة او متغیرǼل عȞ ȋاǼون معامل ارتȞǽ 0.20ان. 

  ارة او المتغیر على العامل الواحدǼون معامل تحمیل العȞǽ او اكثر .0.50ان 

 . ارة قد تم تحمیلها على اكثر من عامل واحد في نفس الوقتǼان لا تكون الع 
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  مة ایجنǽان لا تقل قEigen Value  . حǽلكل عامل عن واحد صح 

 KMOالدوران، وان لا تقل قǽمة  اȑ وجود عدد Ȟافي من الارتǼاطات ذات دلالة احصائǽة في مصفوفة

عن الواحد  Bartlett’s Test of Sphericity، وان لا تقل قǽمة اختǼار ، تناسب العینة%0.50عن 

، وان لا ǽقل تشǼع العامل %0.50للبنود اكثر من  communities، وان تكون الاشتراكات الاولǽة صحǽح

في العوامل الاخرȐ ، وان لا تقل قǽم الجزر  %50مع مراعاة عدم وجود قǽم متقاطعة تزȄد عن  %0.50عن

    الكامن عن الواحد .

  16 :العناصر الفنǻة للمراجعة الداخلǻة مستقلللمتغیر الالاستكشافي التحلیل العاملي 

 محاور خمسةمن  والمȞون ل تم تكوȄن مصفوفة الارتǼاȋ بین المتغیرات الاصلǽة في الدراسة للمتغیر المستق

م وجود ) أǼ ȑمراعاة عد0.50( روتم استخدام نقطة حذف Ǽمقدا هǼار ع )33(عǼاراته وعددمع Ǽعضها الǼعض 

التشǼعات لا  )  و0.50)  وحیث ان قǽم الاشتراكات الاولǽة لا تقل عن (0.50(قǽم متقاطعة تزȄد عن قǽمة

) للمتغیرات وقǽمة الجزر الكامنة لا تقل عن الواحد 0.60لا تقل عن ( KMO) وقǽمة 0.50تقل عن(

 ǽةارȃعة مȞونات اساسالتوصل الى  ، حیث تمیوجد بها تقاطعات يالت العǼاراتالصحǽح وȞما تم حذف 

وتفسر تلك المȞونات  العناصر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة (عوامل) من جمǽع العǼارات في مقǽاس

التى تعتبر جیدة في ) و %0.60(هى نسǼة تزȄد عنللعǼارات ، و ) من التǼاین لكل % 64.595(مجتمعة

  ) Hair,J.F, at all, 1998الǼحوث الاجتماعǽة وفقا (

لتحمیل المتغیرات على العوامل الاكثر  Ȟvarimaxما تم تدوȄر العوامل Ǽأحد طرق التدوȄر المتعامد وهى 

ة اظهر التحلیل مصفوفة العوامل المدار  ارتǼاطا بها وǼحیث تكون العوامل مستقلة عن Ǽعضها تماما ولقد

rotated Component matrix  ) ل الموضح في الجدول رقمȞالشǼ17/4/2 ونتائج تحلیل (spss  في

 )17/4/2الملحȘ رقم (
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  17) 2/17/4جدول رقم (

  العناصر الفنیة للمراجعة الداخلیةغیر المستقل متالتحلیل العاملي لل

 4 3 2 1  العǺارات المتغیرات

التحقȖ من صحة وسلامة 
 العملǻات المحاسبǻة

c3 .805 .159 .126 .075 

c2 .763 .281 .199 .176 

c7 .696 .387 .171 .149 

c1 .674 .184 .276 -.116 

c4 .608 .272 .243 .322 

c8 .606 .354 .134 .310 

c9 .565 .243 .174 .424 

الالتزام بتطبیȖ القوانین 
التنظǻمǻة والتشرȂعات 

 السارȂة

a5 .227 .776 .145 .199 

a4 .260 .770 -.049 .204 

a3 .286 .741 .183 .092 

a1 .218 .680 .220 -.106 

a2 .214 .586 .352 .061 

التقرȂر الواقعي لنتائج 
 المراجعة الداخلǻة

j3 .150 .090 .794 .186 

j1 .139 .071 .777 -.003 

j2 .366 .208 .723 .109 

j4 .175 .366 .682 .167 

تقیǻم الخطȊ والسǻاسات 
 الموضوعة المتǺعة

b6 .039 .035 .093 .806 

b5 
.327 .168 .154 .682 

KMO 0,900  
  1647.410  الجذر الكامن
   64.695 نسبة التباین

N= 198, **p< 0.01   ملاحظة:

  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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  18 : جودة التقارȂر المالǻة المنشورةالتاǺع للمتغیر الاستكشافي التحلیل العاملي 

 وعددن من محورȄن والمȞو  التاǼعتم تكوȄن مصفوفة الارتǼاȋ بین المتغیرات الاصلǽة في الدراسة للمتغیر 

ن متقاطعة تزȄد عقǽم ) أǼ ȑمراعاة عدم وجود 0.50( روتم استخدام نقطة حذف Ǽمقدااة Ǽار ع )11(عǼاراته

) وقǽمة 0.50والتشǼعات لا تقل عن( )0.50(تراكات الاولǽة لا تقل عنوحیث ان قǽم الاش )0.50(قǽمة

KMO ما تم حذف 0.60(لا تقل عنȞح وǽمة الجزر الكامنة لا تقل عن الواحد الصحǽللمتغیرات وق (

ات في (عوامل) من جمǽع العǼار اساسیینمȞونیین التوصل الى  ، حیث تمیوجد بها تقاطعات يالت العǼارات

 ،) من التǼاین لكل للعǼارات%66.738(وتفسر تلك المȞونات مجتمعة جودة التقارȄر المالǽة المنشورةمقǽاس 

   Hair,J.F, at all, 1998(3تعتبر جیدة في الǼحوث الاجتماعǽة وفقا ( يالت) و %0.60(وهى نسǼة تزȄد عن

لتحمیل المتغیرات على العوامل  Ȟvarimaxما تم تدوȄر العوامل Ǽأحد طرق التدوȄر المتعامد وهى 

الاكثر ارتǼاطا بها وǼحیث تكون العوامل مستقلة عن Ǽعضها تماما ولقد اظهر التحلیل مصفوفة العوامل 

 spss) ونتائج تحلیل Ǽ18/4/2الشȞل الموضح في الجدول رقم (  rotated Component matrixالمدارة 

   .)18/4/2(في الملحȘ رقم 
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  19 ) 18/4/2جدول رقم (

  جودة التقارȂر المالǻة المنشورةمتغیر التاǺع التحلیل العاملي لل

  2 1  العǺارات المتغیرات

 k3 .851 .145 الملاءمة

k4 .834 .210 

k5 .808 .215 

k2 .776 .264  

k1 .697 .254  

  l2 .126 .819  الموثوقǻة

l1 .194 .794  

l4 .246 .761  

l3 .265 .758  

l5 .246 .754  

KMO 0.871  
   953.167  الجذر الكامن
   66.738 نسǺة التǺاین

N= 198, **p< 0.01   ملاحظة:

  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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  لمقایǻس الدراسة :الاعتمادǻة والكفاءة العملǻة : 4-2-4

تم احتساب  )،1إلى 0الداخلي للبǽانات وȄتراوح من(ǽستخدم تحلیل الاتساق للعثور على الاتساق    

،  1قǽم معامل ألفا ȞرونǼاخ أقرب إلي اذا Ȟانت ،عثور على اتساق البǽانات الداخليلل (ألفا ȞرونǼاخ) قǽمة

 Ǽشأن قǽمة الفا ȞرونǼاخ لاتخاذ قرارالاتساق الداخلي للمتغیرات Ȟبیر، و  ǽعتبر

 (Nunnallyتشیر  المطلوǼة یتوقف ذلك على الغرض من الǼحث ففي المراحل الأولى من الǼحوث الأساسǽة 

ورȃما تكون  0.80تكفي وأن زȄادة المصداقǽة لا Ȟثر من  0.60 -0.50المصداقǽة من ان إلى  1967)، 

ونتائج  . 0.70رونǼاخ یجب أن تكون أكثر من اقترح ان قǽمة ألفا Ȟ (Hair et al, 2010)إسراف، اما 

   ).19/4/2في الملحȘ رقم ( spssتحلیل 

  

  20  )2/19/4جدول رقم (

 )Cronbach’s alpha( الاعتمادǽة

 

 المتغیرات

عدد 
العبارا

 ت

Cronbach’
s alpha 

 0.786 4 الساریة التنظیمیة والتشریعات القوانین بتطبیق الالتزام المتغیر المستقل

 المتبعة الموضوعیة والسیاسات الخطط تقییم 
 

2 0.550 

 0.886 7 الحسابیة العملیات وسلامة صحة من التحقق  

 الداخلیة المراجعة لنتائج الواقعي التقریر  
  

4  0.821 

 0.882 5 الملاءمة  المتغیر التاǺع

 0.864  5  الموثوقǻة  

  2017المصدر :إعداد الǺاحث من بǻانات الدراسة المیدانǻة 
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  21  نموذج الدراسة المعدل :: 4-2-5

ن تم دمج محورȑ الترȞیز علي العمیل والتحسیالاعتمادǽة  لیلحتالتحلیل العاملي و بناء علي نتائج    

مما حدا الي تعدیل نموذج المتغیر التاǼع Ȟما هي محور ت Ǽقیو المستمر من محاور المتغیر المستقل 

 .دناه ضǽات الدراسة Ȟما في الشȞل اوفر 

  

  )2/17/4شȞل (        

                                              نموذج الدراسة ( المعدل )

 

  

  

  

 

  

  

  : اعداد الدارسالمصدر
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 المتغیر التابع

 جودة التقاریر المالیة المنشورة

 الملاءمة

 الموثوقیة

 المتغیر المستقل

 العناصر الفنیة للمراجعة الداخلیة
 ساریةالالالتزام بتطبیق القوانین والتشریعات التنظیمیة 

 تقییم الخطط والسیاسات الموضوعیة المتبعة

 التحقق من صحة وسلامة العملیات الحسابیة

 التقریر الواقعي لنتائج المراجعة الداخلیة



 22-:المعدلة  فرضǻات الدراسة

  الدراسة  اتیوضح فرضǻ )20/4/2جدول (
ة جودة التقاریر المالیة المنشورالعناصر الفنیة للمراجعة الداخلیة و هنالك علاقة ایجابǻة بین :الفرضǻة الرئǻسǻة

  .)الملاءمة(

ǻةالفرضǻات الفرع  :  

 منشورةجودة التقاریر المالیة الو الالتزام بتطبیق القوانین والتشریعات التنظیمیة الساریة هنالك علاقة ایجابǽة بین

 .)الملاءمة(

 .)ملاءمةالجودة التقاریر المالیة المنشورة (و تقییم الخطط والسیاسات الموضوعیة المتبعة علاقة ایجابǽة بینهنالك 

 . )مةالملاءجودة التقاریر المالیة المنشورة (و التحقق من صحة وسلامة العملیات الحسابیة هنالك علاقة ایجابǽة بین

 .)مةالملاءجودة التقاریر المالیة المنشورة (و لنتائج المراجعة الداخلیةالتقریر الواقعي  هنالك علاقة ایجابǽة بین

  ).الموثوقǽةرة (جودة التقارȄر المالǽة المنشو ناصر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة و الع هنالك علاقة ایجابǽة بین :الفرضǽة الرئǽسǽة

ǽةالفرضǽات الفرع  :  

لمنشورة جودة التقارȄر المالǽة او  القوانین والتشرȄعات التنظǽمǽة السارȄةالالتزام بتطبیȘ  هنالك علاقة ایجابǽة بین

 ).الموثوقǽة(

 ).لموثوقǽةاجودة التقارȄر المالǽة المنشورة (و  تقیǽم الخطȌ والسǽاسات الموضوعǽة المتǼعة هنالك علاقة ایجابǽة بین

 ). ثوقǽةالمو جودة التقارȄر المالǽة المنشورة (و  التحقȘ من صحة وسلامة العملǽات الحسابǽة هنالك علاقة ایجابǽة بین

 ).وقǽةالموثجودة التقارȄر المالǽة المنشورة (و  التقرȄر الواقعي لنتائج المراجعة الداخلǽة هنالك علاقة ایجابǽة بین

  المصدر: اعداد الدارس
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  23متوسطات وانحرافات متغیرات الدراسة: : 4-2-6

ان اتجاهات  )21/4/2رقم (الجدول في تظهر نتائج التحلیل الإحصائي الوصفي لمتغیرات الدراسة  

اف بي والانحر Ȅوضح الوسȌ الحساو تقǽس متغیرات الدراسة  يغلب الفقرات التعینة الدراسة Ȟانت ایجابǽة نحو ا 

لمراجعة العناصر الفنǽة لللمتغیر المستقل ǽلاحȎ من الجدول أن الوسȌ الحسابي و الدراسة المعǽارȑ لأǼعاد 

، انحراف  2.0481(وسȌ حسابي =التقرȄر الواقعي لنتائج المراجعة  الداخلǽة Ǽعد  الداخلǽة

=ȑارǽالحسابي 0.72215مع Ȍه الوسǽیل ،Ȍعدل) اكبر متوسǼ Ǽة المتǽاسات الموضوعǽوالس Ȍم الخطǽعة تقی

التحقȘ من صحة لǼعد یلǽه الوسȌ الحسابي ) 0.73751، انحراف معǽارȑ=2.0165 =(وسȌ حسابي

الوسȌ الحسابي  واخیرا) 0.69502، انحراف معǽارȑ=1.9859 =(وسȌ حسابيوسلامة العملǽات المحاسبǽة

، انحراف  1.8725 =(وسȌ حسابيین والتشرȄعات التنظǽمǽة السارȄةالالتزام بتطبیȘ القوانلǼعد 

=ȑارǽالحسابي، )0.61042مع Ȍأن الوس Ȏلاحǽالفرضي المستخ عن تقلالدراسة  تلمتغیرا و Ȍم في دالوس

 ضعفمما ǽشیر إلي  3)والانحراف المعǽارȑ اقل من نصف المتوسȌ الحسابي(برنامج التحلیل الإحصائي

قید الدراسة  لمستقصینأن ا )Ȟ)21/4/2ما ǽستنتج من ذات الجدول رقم  .تحت الدراسةمتغیرات الدراسة 

  .لمتغیرات الدراسةمن المعتاد أو المتعارف علǽه  قلǽعطون اهتمام ا

ǼشȞل أكبر على  ون رȞز یتحت الدراسة  مستقصینأن ال )Ȟ)21/4/2ما ǽستنتج من ذات الجدول رقم      

من حیث الاوساȋ الحسابǽة، ومن جانب آخر ǽمȞن ترتیب  التقرȄر الواقعي لنتائج المراجعة  الداخلǽة Ǽعد 

م الخطȌ والسǽاسات تقیǽ ،التقرȄر الواقعي لنتائج المراجعة  الداخلǽة: قید الدراسة Ȟما یليهذه الاهتمامات للعینة 

Ȅعات الالتزام بتطبیȘ القوانین والتشر ، التحقȘ من صحة وسلامة العملǽات المحاسبǽة، الموضوعǽة المتǼعة

  . التنظǽمǽة السارȄة

 الموثوقǽةعد Ǽ التقارȄر المالǽة المنشورةجودة ǽلاحȎ من الجدول ان الوسȌ الحسابي للمتغیر التاǼع  

Ǽعد الملاءمة (وسȌ یلǽه ثم اكبر متوسȌ  ) 0.74200=، وانحراف معǽارȑ 2.0934(وسȌ حسابي =

ل قتالتاǼع لمتغیر لمحاور ا وǽلاحȎ أن الوسȌ الحسابي) 0.70189=، وانحراف معǽارȑ 1.9868=حسابي
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 والانحراف المعǽارȑ اقل من نصف المتوسȌ(الإحصائينامج التحلیل دم في بر الوسȌ الفرضي المستخ عن

  .  قید الدراسة   المتغیر التاǼعاǼعاد ضعف مما ǽشیر إلي  3)الحسابي

من  قلقید الدراسة ǽعطون اهتمام ا لمستقصینأن ا )Ȟ)21/4/2ما ǽستنتج من ذات الجدول رقم 

  .المنشورة Ǽمالǽة الجودة التقارȄر التاǼع لمتغیر Ǽعاد لاالمعتاد أو المتعارف علǽه 

ǼشȞل أكبر على  ون رȞز یتحت الدراسة  مستقصینأن ال )Ȟ)21/4/2ما ǽستنتج من ذات الجدول رقم      

ومن جانب آخر ǽمȞن ترتیب هذه الاهتمامات للعینة قید الدراسة  من حیث الاوساȋ الحسابǽة، الموثوقǽةǼعد 

  . الموثوقǽة ثم الملاءمة : Ȟما یلي

  24  )2/21/4( جدول رقم

  الانحرافات المعǻارȂة لمتغیرات الدراسةالمتوسطات الحسابǻة و  

 ȏارǻالحسابي الانحراف المع Ȋالمتغیرات الوس 

 الالتزام بتطبیȖ القوانین والتشرȂعات التنظǻمǻة السارȂة 1.8725 61042.

 تقیǻم الخطȊ والسǻاسات الموضوعǻة المتǺعة 2.0165 73751.

 صحة وسلامة العملǻات المحاسبǻةالتحقȖ من  1.9859 69502.

 التقرȂر الواقعي لنتائج المراجعة  الداخلǻة 2.0481 72215.

 الملاءمة 1.9868 70189.

 الموثوقǻة 2.0934 74200.

  )2017المصدر إعداد الǼاحث من بǽانات الدراسة المیدانǽة (
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  25  بین متغیرات الدراسة: الارتǺاطات: 4-2-7  

اجرȑ تحلیل الارتǼاطات على بǽانات الدراسة المیدانǽة للوقوف على الصورة المبدئǽة للارتǼاطات البینǽة       

بین متغیرات الدراسة. فȞلما Ȟانت درجة الارتǼاȋ قرǼȄة من الواحد الصحǽح فان ذلك ǽعنى ان الارتǼاȋ قوǽا 

قد تكون و ضعفت العلاقة بین المتغیرȄن بین المتغیرȄن وȞلما قلت درجة الارتǼاȋ عن الواحد الصحǽح Ȟلما 

) 0.30، وǼشȞل عام تعتبر العلاقة ضعǽفة اذا Ȟانت قǽمة معامل الارتǼاȋ اقل من(العلاقة طردǽة او عȞسǽة

اذا  تعتبر العلاقة قوǽة) و 0.70) الى (0.30(تراوحت قǽمة معامل الارتǼاȋ بین وǽمȞن اعتǼارها متوسطة اذا

  یوضح الارتǼاطات بین متغیرات الدراسة.  )22/4/2(ل أدناه رقم) الجدو Ȟ)0.70ان معامل الارتǼاȋ اكثر من

ة العناصر الفنǽة للمراجعاǼعاد المتغیر المستقل ان الارتǼاȋ بین  )22/4/2(وǽلاحȎ من الجدول رقم      

یرتȌǼ  لسارȄةا الالتزام بتطبیȘ القوانین والتشرȄعات التنظǽمǽة المتغیر المستقل Ǽعدفي ما بینها ان  الداخلǽة

 ،عةتقیǽم الخطȌ والسǽاسات الموضوعǽة المتǼالمتغیر المستقل( داǼعامع  متوسطة وǼصورة معنوǽة ایجابǽا

انت قǽمة حیث Ȟ) الداخلǽة التقرȄر الواقعي لنتائج المراجعة، التحقȘ من صحة وسلامة العملǽات المحاسبǽة

 ȋاǼما ) 0.497)،(0.660 (،)0.337(علي التوالي=الارتȞة اǽصورة معنوǼو ȌǼعامع  متوسطةرتǼر المتغید ا

  .) 0.401()،0.591(=علي التوالي حیث Ȟانت قǽمة الارتǼاȋ الموثوقǽة)التاǼع (الملاءمة و 

اǼعاد المتغیر المستقل العناصر الفنǽة للمراجعة ان الارتǼاȋ بین  )22/4/2(وǽلاحȎ من الجدول رقم      

 ایجابǽارتȌǼ ی تقیǽم الخطȌ والسǽاسات الموضوعǽة المتǼعة المتغیر المستقل الداخلǽة في ما بینها ان Ǽعد

التقرȄر  ،التحقȘ من صحة وسلامة العملǽات المحاسبǽةمتوسطة مع اǼعاد المتغیر المستقل( وǼصورة معنوǽة

) Ȟما ارت0.472() ،0.329 ȌǼ(Ȟانت قǽمة الارتǼاȋ علي التوالي= ) حیثالواقعي لنتائج المراجعة  الداخلǽة

و ارتǼاȋ  )،0.334(=حیث Ȟانت قǽمة الارتǼاǼȋعد المتغیر التاǼع الملاءمة مع وǼصورة معنوǽة متوسطة 

)= ȋاǼمة الارتǽة حیث بلغت قǽع الموثوقǼعد المتغیر التاǼ ضعیف مع ȑ0.230معنو. ( 

ة العناصر الفنǽة للمراجعاǼعاد المتغیر المستقل ان الارتǼاȋ بین  )22/4/2(وǽلاحȎ من الجدول رقم      

 ایجابǽارتȌǼ ی التحقȘ من صحة وسلامة العملǽات المحاسبǽة المتغیر المستقل الداخلǽة في ما بینها ان Ǽعد
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حیث Ȟانت  )التقرȄر الواقعي لنتائج المراجعة  الداخلǽةمتوسطة مع Ǽعد المتغیر المستقل( وǼصورة معنوǽة

=ȋاǼمة الارتǽ0.557(ق( صورǼو ȌǼما ارتȞ ، ة متوسطةǽالملاءمة و مع ة معنو)عǼعاد المتغیر التاǼة) المو اǽثوق

ȋاǼمة الارتǽانت قȞ 0.387( )،0.459(=علي التوالي حیث. ( 

التقرȄر الواقعي لنتائج Ǽعد المتغیر المستقل ان الارتǼاȋ بین  )22/4/2(وǽلاحȎ من الجدول رقم      

حیث Ȟانت ) (الملاءمة والموثوقǽةمتوسطة مع المتغیر التاǼع وǼصورة معنوǽة ایجابǽایرتȌǼ  المراجعة  الداخلǽة

ȋاǼمة الارتǽ0.448( )،0.557(=علي التوالي ق. ( 

لتاǼع المتغیر اǼعد المتغیر التاǼع الملاءمة مع Ǽعد ان الارتǼاȋ بین  )22/4/2(وǽلاحȎ من الجدول رقم      

  26 . )0.505(=حیث Ȟانت قǽمة الارتǼاȋ(الموثوقǽة) 
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  )2/22/4(جدول رقم 

  27الارتǺاطات بین متغیرات الدراسة 
 Person's Correlation Coefficient for All Variable  

 الواقعي التقرȂر لملاءمةا لموثوقǻةا
  المراجعة لنتائج

 الداخلǻة

Ȗصحة من التحق 
 العملǻات وسلامة

 المحاسبǻة

 الخطȊ تقیǻم
 الموضوعǻة والسǻاسات

 المتǺعة

 القوانین بتطبیȖ الالتزام
 السارȂة التنظǻمǻة والتشرȂعات

 المتغیرات

 الالتزام بتطبیȖ القوانین والتشرȂعات التنظǻمǻة السارȂة 1     

 تقیǻم الخطȊ والسǻاسات الموضوعǻة المتǺعة **337. 1    

 التحقȖ من صحة وسلامة العملǻات المحاسبǻة **660. **472. 1   

 التقرȂر الواقعي لنتائج المراجعة  الداخلǻة **497. **329. **557. 1  

  الملاءمة **591. **334. **459. **557. 1 

 الموثوقǻة **401. **230. **387. **448. **505. 1

)2017المصدر إعداد الǼاحث من بǽانات الدراسة المیدانǽة (
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  لثالمǺحث الثا
  الدراسةاختǺار فرضǻات البǻانات و تحلیل 

 العاملي حلیلالت Ǽعد الدراســـة فرضـــǽات اختǼارات نتائج الجزئǽة هذه تناقش :الفرضــǻات اختǺار: 4-3-1

 Ǽعد المتǼقǽة اتالمتغیر  بین Ǽالعلاقة متعلقةالات فرضــــــــǽال اختǼار الجزء هذا یتناول حیث للبǽاناتوالاعتمادǽة 

 لدراســة،ا في المســتخدمة الإحصــائǽة الأســالیب جزئǽة في موضــح هو Ȟما والاعتمادǽة، العاملي التحلیل إجراء

 المســـتقلة راتالمتغی أǼعاد تأثیر على التعرف إلى یهدف والذȑ المتعدد الانحدار تحلیل اختǼار اســـتخدام تم لقد

  . التاǼعة المتغیرات على

تقارȂر جودة الو  العناصــــــر الفنǻة للمراجعة الداخلǻةهنالك علاقة ایجابǻة بین  :الاوليالفرضــــــǻة الرئǻســــــǻة 

  28 . )الملاءمة(المالǻة المنشورة

ǻة العناصـــــــر الفن أثر على للتعرف المتعدد الانحدار تحلیل اســـــــــتخدام تم الفرضـــــــــǽة هذه لاختǼارو  

 لالتوصـــــ تم الانحدار تحلیل خلال ومن، )الملاءمة(جودة التقارȂر المالǻة المنشـــورة علي للمراجعة الداخلǻة

 شـــــــــــــورةجودة التقارȄر المالǽة المنو  العناصـــــــــــــر الفنǽة للمراجعة الداخلǽةعلاقة ایجابǽة بین هنالك  توجد أنه الي

 اشار وقد . الدراسة هذه في) 0.05(المعتمد الدلالة مستوȐ  من قلا الدلالة مسـتوȐ  قǽم Ȟانت حیث )الملاءمة(

 ǼمســـــتوȐ ) 48.874( المحســـــوǼة F قǽمة بلغت حیث إحصـــــائǽة، دلالة ذو الانحدار نموذج أنالي F اختǼار

 التفســـیرȄة القابلǽة أما ،)0.05( الدراســـة هذه في المعتمد الدلالة مســـتوȐ  من لقا وهى )sig =0.000( دلالة

 من تقرǼȄا %73 أن إلى ǽشــــیر مما) 0.727( بلغت فقد)  2R(التحدید معامل في والمتمثلة الانحدار لنموذج

 تزاد Ȟلماȑ أ العناصـــــــر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة فســـــــرهاǽ التقارȄر المالǽة المنشـــــــورةجودة  درجة في التغیرات

 أخرȐ  عوامل تفســــــــرها %27 وتǼقى جودة التقارȄر المالǽة المنشــــــــورةزادت  العناصــــــــر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة
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 ǽاسالق وحدات ودقة العینة اختǽار دقة عن الناجمة العشـــوائǽة الاخطاء إلى لإضـــافةǼا الدراســـة موضـــوع خارج

العناصــر  ینب التفصــیلǽة العلاقة مســتوȐ  على أما . جوهرȄة وغیر للصــدفة ترجع عشــوائǽة عواملوهي  وغیرها

 رقم لالجدو  في الموضـــــــــــحة النتائج اشـــــــــــارت فقد جودة التقارȄر المالǽة المنشـــــــــــورةو  الفنǽة للمراجعة الداخلǽة

تطبیȘ الالتزام ب بین معنوǽة إیجابǽة علاقة توجد هنالك ه أن إلى التوصــــــل تم التحلیل خلال ومن )23/4/3(

و ) 0.360(ابیت قǽمة بلغت حیث جودة التقارȄر المالǽة المنشــــــــــورةو  القوانین والتشـــــــــرȄعات التنظǽمǽة الســـــــــارȄة

 Ȑة مســـــتوǽ0.00(المعنو (Ȟ ة بینماǽة معنوǽعة توجد علاقة ایجابǼة المتǽاســـــات الموضـــــوعǽوالســـــ Ȍم الخطǽتقی 

توجد لا Ȟما  ، )0.018() ومســــــــــتوȑ المعنوǽة0.142(حیث بلغت قǽمة بیتا التقارȄر المالǽة المنشـــــــــورةجودة و 

منشــــــورة لǽة الوجودة التقارȄر الما التحقȘ من صــــــحة وســــــلامة العملǽات المحاســــــبǽة علاقة ایجابǽة معنوǽة بین 

التقرȄر Ȟمـا توجـد علاقـة ایجابǽة معنوǽة بین  )0.337() ومســــــــــــــتوȑ المعنوǽـة-0.074(حیـث بلغـت قǽمـة بیتـا

) ومســــــــــــــتوȑ 0.449(لǽة المنشــــــــــــــورة حیث بلغت قǽمة بیتاوجودة التقارȄر الما الواقعي لنتـائج المراجعة الداخلǽة

Ǽعد التحقȘ من صــــــحة وســــــلامة العملǽات  Ȟون  اجزئǽ مدعومة العلاقة تجعل النتیجة وهذه )0.00المعنوǽة (

 یوضــــــحالذȑ  التالي)23/4/3( رقم الجدول في موضــــــحهو  Ȟمامســــــتوȑ الدلالة المعتمد  الحســــــابǽة لم  تبلغ

  29    . العناصر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة لمȞونات الانحدار
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 )3/23/4( رقم جدول

  .لملاءمة)(ا جودة التقارȂر المالǻة المنشورةو  العناصر الفنǻة للمراجعة الداخلǻةبین  نتائج تحلیل العلاقة

  

 Ȑة مستوǽالمعنو :*p<0.10, **p<0.05,***p<0 

  )2017( المیدانǽة الدراسة بǽانات من الǼاحث إعداد المصدر

  
30  
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 المستقلة المتغیرات
جودة التقاریر 
   المالیة المنشورة

 )الملاءمة(

Sig النتیجة 

 دعمت 000. 360. السارȂة التنظǻمǻة والتشرȂعات القوانین بتطبیȖ الالتزام

  دعمت 018. 142. المتǺعة الموضوعǻة والسǻاسات الخطȊ تقیǻم

Ȗات وسلامة صحة من التحقǻة العملǻتدعملم  337. 074.- المحاسب  

  دعمت 000. 449. الداخلǻة  المراجعة لنتائج الواقعي التقرȂر

R 2 0.529  

Ajusted R 2 0.518 

R 2 0.529  

F change 48.874  



  

 

التقارȂر  جودةناصـــــــر الفنǻة للمراجعة الداخلǻة و العهنالك علاقة ایجابǻة بین  :الثانǻةالفرضـــــــǻة الرئǻســـــــǻة 

  31    المالǻة المنشورة (الموثوقǻة)

ǻة العناصـــــــر الفن أثر على للتعرف المتعدد الانحدار تحلیل اســـــــــتخدام تم الفرضـــــــــǽة هذه لاختǼارو  

 لتوصــلا تم الانحدار تحلیل خلال ومن، (الموثوقǻة)للمراجعة الداخلǻة علي جودة التقارȂر المالǻة المنشــورة 

شــــــــــــــورة جودة التقارȄر المالǽة المنو العناصــــــــــــــر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة علاقة ایجابǽة بین توجـد هنالك  أنـه الي

 وقد . الدراســـــة هذه في) 0.05(المعتمد الدلالة مســـــتوȐ  من قلا الدلالة مســـــتوȐ  قǽم Ȟانت حیث (الموثوقǽة)

 ǼمســتوȐ ) 47.376(المحســوǼة F قǽمة بلغت حیث إحصــائǽة، دلالة ذو الانحدار نموذج أنالي F اختǼا اشــار

 التفســــیرȄة القابلǽة أما ،)0.05(الدراســــة هذه في المعتمد الدلالة مســــتوȐ  من قلا وهى )sig =0.000( دلالة

 من تقرǼȄا %73 أن إلى ǽشـــــیر مما) 0.730(بلغت فقد)  2R(التحدید معامل في والمتمثلة الانحدار لنموذج

زادت  Ȟلماȑ أالعناصــــــــر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة  فســــــــرهاجودة التقارȄر المالǽة المنشــــــــورة ǽ درجة في التغیرات

 أخرȐ  عوامل تفســــــــرها %27 وتǼقىزادت جودة التقارȄر المالǽة المنشــــــــورة العناصــــــــر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة 

 ǽاسالق وحدات ودقة العینة اختǽار دقة عن الناجمة العشـــوائǽة الاخطاء إلى لإضـــافةǼا الدراســـة موضـــوع خارج

العناصـــر  ینب التفصـــیلǽة العلاقة مســـتوȐ  على أما .جوهرȄة وغیر للصـــدفة ترجع عشـــوائǽة عواملوهي  وغیرها

 لالجــدو  في الموضــــــــــــــحـة النتـائج اشــــــــــــــارت فقـدجودة التقـارȄر المـالǽـة المنشــــــــــــــورة و الفنǽـة للمراجعـة الـداخلǽـة 

ام بتطبیȘ الالتز  بین معنوǽة إیجابǽة علاقة ه  توجد هنالكأن إلى التوصــل تم التحلیل خلال ومن )24/4/3(رقم

 مســتوȐ و ) 0.294(ابیت قǽمة بلغت حیثوجودة التقارȄر المالǽة المنشــورة  القوانین والتشــرȄعات التنظǽمǽة الســارȄة

جودة و  والســــǽاســــات الموضــــوعǽة المتǼعةتقیǽم الخطȌ توجد علاقة ایجابǽة معنوǽة بین لا Ȟما ) 0.00(المعنوǽة
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Ȟما لا توجد علاقة  ) ،0.563(ǽة) ومســـــــــــتوȑ المعنو 0.035(لǽة المنشـــــــــــورة حیث بلغت قǽمة بیتاالتقارȄر الما

یث لǽة المنشـــــــورة حایجابǽة معنوǽة بین التحقȘ من صـــــــحة وســـــــلامة العملǽات المحاســـــــبǽة  وجودة التقارȄر الما

Ȟمـا توجـد علاقة ایجابǽة معنوǽة بین التقرȄر الواقعي  )0.683(معنوǽـة) ومســــــــــــــتوȑ ال0.032(بلغـت قǽمـة بیتـا

) ومســـــــــــــتوȑ المعنوǽة 0.486(لǽة المنشـــــــــــــورة حیث بلغت قǽمة بیتالنتائج المراجعة الداخلǽة وجودة التقارȄر الما

 وǼعد التحقȘ من صــحة وســلامة العملǽات الحســابǽة  Ȟون جزئǽا  مدعومة العلاقة تجعل النتیجة وهذه) 0.00(

 الجدول في موضــحهو  Ȟمامســتوȑ الدلالة المعتمد  ابلغیلم   تقیǽم الخطȌ والســǽاســات الموضــوعǽة المتǼعةǼعد 

 .العناصر الفنǽة للمراجعة الداخلǽة  لمȞونات الانحدار یوضحالذȑ  التالي )24/4/3(رقم

32 

 

 

 

 

 

  

 

  

                                                             
32  

(193) 



  

 

  )3/24/4( رقم جدول

  . موثوقیة)(الجودة التقارȂر المالǻة المنشورةالداخلǻة و  ناصر الفنǻة للمراجعةالعبین  نتائج تحلیل العلاقة
  

 Ȑة مستوǽالمعنو :*p<0.10, **p<0.05,***p<0 

  )2017( المیدانǽة الدراسة بǽانات من الǼاحث إعداد المصدر
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 المستقلة المتغیرات
جودة التقاریر 

  المالیة المنشورة 
 (الموثوقیة)

Sig النتیجة 

 دعمت 000. 294. السارȂة التنظǻمǻة والتشرȂعات القوانین بتطبیȖ الالتزام

  تدعملم  563. 035. المتǺعة الموضوعǻة والسǻاسات الخطȊ تقیǻم

Ȗات وسلامة صحة من التحقǻة العملǻلم تدعم 683. 032. المحاسب  

  دعمت 000. 486. الداخلǻة  المراجعة لنتائج الواقعي التقرȂر

R 2 0.533  

Ajusted R 2 0.522 

R 2 0.533  

F change 47.376   


