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 . 2007, ا١ٌٙئخ اٌؼ١ٍب ٌزط٠ٛش ِذ٠ٕخ اٌش٠بع ,  3ٔذٚح الإعىبْ 
 

 . ٠2005بٌٟ , اٌؼشاق , , جبِؼخ دأٌف ببء اٌخصُُّ اٌذاخٍٍ خٍف , ١ّٔش لبعُ , 
 

 . 1998, داس اٌىزت اٌؼ١ٍّخ ٌٍٕشش ٚاٌزٛص٠غ , اٌمب٘شح , ِظش ,  الإضبءة داخً اٌّببٍٔدّٛدح , ٠ذ١ٝ , 
 

 . 2012, اٌجبِؼخ اٌؼشث١خ اٌذ١ٌٚخ , عٛس٠ب ,  ِمرر هٕذضت الإٔبرةؽجبي , ؽلاي , 
 

اٌش٠بع , اٌٍّّىخ اٌؼشث١خ اٌغؼٛد٠خ , ,  اٌّخخصر اٌّفُذ فٍ حصُُّ الإٔبرة اٌذاخٍُتثبسٚدٞ , ػضد , 

2008 . 
 

, ِىزجخ ٔظرَت اٌٍىْ " ِببدئ فٍ اٌخصُُّ " ػجذ اٌٙبدٞ , ػذٌٟ ِذّذ , اٌذسا٠غخ , ِذّذ ػجذ الله , 
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 . 2003الاٌٚٝ , ػّبْ , 
 



, اٌطجؼخ اٌغبدعخ , داس اٌّؼبسف , اٌمب٘شح ,  ظٍُّػٍُ إٌفص اٌصٕبػٍ واٌخٕؽٗ , فشط ػجذ اٌمبدس , 
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 اٌّىضىع : اضخبُبْ ٌبحذ ػٍٍّ
 -اٌّىظف اٌىرَُ :

 

رُ ػًّ ٘زا الاعزج١بْ ٌٍذظٛي ػٍٝ ثؼغ اٌّؼٍِٛبد اٌّّٙخ وجضء ِٓ ِزطٍجبد اٌجذش اٌّمذَ ١ًٌٕ 

 ز١ش فٟ إٌٙذعخ اٌّؼّبس٠خ ثؼٕٛاْ  : دسجخ اٌّبجغ

 

  اٌخأرُر اٌطُىىٌىجٍ واٌفُطُىٌىجٍ ٌٍىْ واٌضىء ػًٍ حصُُّ اٌفراؽ اٌّؼّبرٌ ٌٍّىبحباٌخأرُر اٌطُىىٌىجٍ واٌفُطُىٌىجٍ ٌٍىْ واٌضىء ػًٍ حصُُّ اٌفراؽ اٌّؼّبرٌ ٌٍّىبحب

The Effect of Color and Light on the Design of the Architectural Space of Offices 
 

١فزه , ٚسؤ٠زه ٌٍؼٛاًِ اٌزٟ لذ ٚاٌزٞ ٠ٙذف اٌٝ اٌزؼشف ػٍٝ ِغزٜٛ سػبن ػٓ اٌج١ئخ اٌّبد٠خ ٌٛظ

 رؼضص ِٓ دسجخ سػبن ػٕٙب ٚثبٌزبٌٟ وفبءح أدائه اٌٛظ١فٟ .

ػٍّب ثأْ دلخ اٌجذش ِٚب ٠خشط ثٗ ِٓ رٛط١بد ع١ؼزّذ ػٍٝ دلخ أسائىُ ٚاٌزٟ ٌٕب صمخ ثٙب ٟٚ٘ ِٛػٛع 

 اػزضاصٔب ٚرمذ٠شٔب .

 

 

بطخ , ػٍّب ثأْ ئجبثزىُ ٌٓ رغزخذَ أسجٛ ِشىٛس٠ٓ اٌّغبّ٘خ فٟ رؼجئخ ٘زا الاعزج١بْ دغت سؤ٠زىُ اٌخ

 ئلا فٟ أغشاع اٌجذش اٌؼٍّٟ فمؾ .

 

 شبوش٠ٓ ٌىُ دغٓ اعزجبثزىُ ٚرؼبٚٔىُ ِؼٕب

 ٚرفؼٍٛا ثمجٛي فبئك اٌشىش ٚالادزشاَ ,,

 
 اٌببحذ                                                                                            

 ُّبء وّبي ػبذ اٌؼسَس ضُذٌ                                                                                            
                                                                                                                                  0916075228 

                                                                                                             Limskims90@gmail.com 

                                                                                                                                                      

                         

 أغططص - 2012
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 القسم الأول : البيانات الشخصية 
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 * وج١شح جذا     * وج١شح            * ِزٛعطخ            طغ١شح      *    / دــجُ ِإعغزه7

 .........................................................................إضبفت حىد رورهب : ..............................
 

 

 Coloring in Officesالقسم الثاني : الألوان في المكاتب 

  فمشاد( 10)اٌّجبي الأوي / إدراوبث ػبِت ببلأٌىاْ وحأرُرهب     

 اٌخُبراث اٌفمرة

 ................................. / ِب٘ٛ اٌٍْٛ اٌّفؼً ٌذ٠ه فٟ دبجبره اٌخبطخ ؟1

 

 ................................. / ِب٘ٛ اٌٍْٛ اٌغ١ش ِفؼً ٌذ٠ه فٟ دبجبره اٌخبطخ ؟2

 

 / ِب٘ٛ اٌٍْٛ اٌزٞ ٠شؼشن ثبٌشادخ داخً اٌفشاؽ ؟3

 

................................. 

 / ِبِذٜ ِؼشفزه ثبلأٌٛاْ ٚرأص١ش٘ب ؟4

 

 

 

أوضش 

 ِٓ

90% 

80-

90% 

70-

80% 

60-

70% 

ألً 

 ِٓ

60% 

/ ً٘ رغزط١غ أْ رخزبس ٌٛٔب ٌشخض أٚ ٌغشفخ ػٍٝ 5

 دغت ِؼشفزه ثزأص١ش اٌٍْٛ اٌزٞ اخزشرٗ ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رؼزمذ أْ الأٌٛاْ ٌٙب رأص١ش ئ٠جبثٟ ٚعٍجٟ ػٍٝ 6

 ِضاجه ؟

 

 لا ٔؼُ

 / ً٘ ٌلأٌٛاْ رأص١ش ػٍٝ ٔشبؽ الإٔغبْ ٚئٔزبجٗ ؟7

 

 لا ٔؼُ

 لا ٔؼُ ٌٛاْ رغزط١غ ششح جضء ِٓ شخظ١خ الإٔغبْ ؟/ الأ8



 / ً٘ الأٌٛاْ ٌٙب ػلالخ ثؼبداد ٚصمبفخ وً دٌٚخ ؟9

 

 لا ٔؼُ

 لا ٔؼُ / ً٘ رؼٍُ أْ الأٌٛاْ رغزخذَ وؼلاط ؟10
 ......................إضبفت حىد رورهب : .................................................................................

 

 

 فمشاد( 8)اٌّجبي اٌزبٍٔ / إدراوبث خبصت ببلأٌىاْ وحأرُرهب فٍ اٌّىبحب     

 اٌخُبراث اٌفمرة

/ ً٘ رٛافك أْ ٕ٘بٌه رطٛسا فٟ اٌزظ١ُّ اٌذاخٍٟ 1

 ٌّىبرت ِذ٠ٕخ اٌخشؽَٛ ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رؼزمذ أْ اٌج١ئخ اٌذاخ١ٍخ ٚخبطخ الأٌٛاْ 2

 ذ رظ١ُّ اٌّىبرت داخ١ٍب ؟اٌّغزخذِخ ِّٙخ ػٕ

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رؼزمذ أْ الأٌٛاْ اٌّغزخذِخ فٟ اٌزظ١ُّ اٌذاخٍٟ 3

 ٌٍّىبرت ٌٙب دٚس فٟ ٔجبح أٚ فشً اٌّىزت ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رٛافك أْ ٕ٘بٌه ٚػٟ ٚئدسان ػٕذ إٌبط ثأ١ّ٘خ 4

 الأٌٛاْ فٟ اٌزظ١ُّ اٌذاخٍٟ ٌٍّىبرت ؟

 

 لا ٔؼُ

ً فٟ ئخز١بس الأٌٛاْ فٟ / ً٘ ٕ٘بن رٛاصْ ٚرىب5ِ

 ِىزجه ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ اعزخذاَ الأٌٛاْ فٟ ِىزجه ِٕبعت ٌٕٛع ٚؽج١ؼخ 6

 اٌخذِخ اٌزٟ ٠مذِٙب ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رؼزمذ أْ أدٛاع إٌجبربد ػٕظش ُِٙ ٚجٛدٖ فٟ 7

 رظ١ُّ اٌّىبرت ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رؼٍُ أْ اٌٍْٛ الأصسق اٌفبرخ ٌْٛ ِخفف ٌؼغؾ 8

 ػظبة ٚرٚٚ الإػطشاثبد اٌؼظج١خ ؟اٌذَ ِٙذب ٌلأ

 لا ٔؼُ

 إضبفت حىد رورهب : .......................................................................................................

 

 

اٌّجبي اٌزبٌذ / إدراوبث خبصت بأرر اٌٍىْ ػًٍ اٌرضب اٌىظُفٍ )ِذي رضب اٌّىظف ػٓ إٌظبَ اٌٍىٍٔ 

 فمشاد( 9)ىخبه (           ٌّ

 اٌخُبراث اٌفمرة

 / ِبِذٜ شؼٛسن ثبٌشادخ أصٕبء جٍٛعه فٟ ِىزجه ؟1

 

 

 
 أوضش

 ِٓ

90% 

80-

90% 

70-

80% 

60-

70% 

 ألً 

 ِٓ

60% 

/ ِب اٌٍْٛ اٌزٞ رشىٛ ِٕٗ ٠ٚغجت ٌه ئصػبجب فٟ 2

 ِىزجه ؟

................................... 

 لا ٔؼُ ٍٟٛٔ فٟ ِىزجه ؟/ ً٘ أٔذ ساع ػٓ إٌظبَ ا3ٌ



/ أروش ١ٌٔٛٓ ِخزٍف١ٓ رؼزمذ أْ اعزخذاُِٙ ِٕبعت فٟ 4

 اٌّىبرت ؟

.................         ................. 

 / ِبرا رفؼً أْ ٠ىْٛ ٌْٛ ؽبٌٚخ ِىزجه ؟5

 

.................... 

/ ً٘ ٌلأٌٛاْ اٌّغزخذِخ فٟ اٌّىبرت ػلالخ ثطٛي أٚ 6

 ء ف١ٙب ؟لظش فزشح اٌجمب

 

 لا ٔؼُ

/ ئرا وبٔذ الاجبثخ ٔؼُ : ثأٞ ٔغجخ ٠ّىٓ أْ رإصش 7

الأٌٛاْ اٌّغزخذِخ فٟ ؽٛي أٚ لظش فزشح اٌجمبء فٟ 

 اٌّىزت ؟

 

 
 أوضش

 ِٓ

90% 

80-

90% 

70-

80% 

60-

70% 

 ألً

  ِٓ

60% 

/ سرت اٌؼٛاًِ اٌّجبٚسح رظبػذ٠ب ثٛػغ سلُ ِٓ 8

ن فٟ ( ِٓ الأُ٘ اٌٝ الألً أ١ّ٘خ دغت ئػزمبد1-5)

رأص١ش٘ب ػٍٝ سادخ اٌّٛظف فٟ ِىزجٗ ٚص٠بدح فزشح ثمبئٗ 

 ف١ٗ .

اٌخذِخ 

 اٌّمذِخ

ٔٛػ١خ 

 اٌؼًّ

رج١ٙض 

 ِىزت

 ٌْٛ

 اٌّىبْ

عبػبد 

ِٚبػ١ذ 

 اٌؼًّ

/ ِب٘ٛ رم١١ّه لأدائه اٌٛظ١فٟ فٟ ظً إٌظبَ اٌٍٟٛٔ 9

 اٌذبٌٟ ٌّىزجه ؟

 ِٕخفغ ِزٛعؾ ػبٌٟ

 ...................................................................................إضبفت حىد رورهب : ....................

 
 Lighting in Officesالقسم الثالث : الإضاءة في المكاتب 

 فمشاد( 10)اٌّجبي الأوي / إدراوبث ػبِت ببلإضبءة وحأرُرهب     

 اٌخُبراث اٌفمرة

 / ِبِذٜ ِؼشفزه ثبلإػبءح ٚرأص١شارٙب ؟1

 

 

  

 أوضش

 ِٓ

90% 

80-

90% 

70-

80% 

60-

70% 

ألً 

 ِٓ

60% 

/ ً٘ رؼزمذ أْ الإػبءح ٌٙب رأص١ش ئ٠جبثٟ ٚ/أٚ عٍجٟ 2

 ػٍٝ ِضاجه ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رؼزمذ أْ ٌلإػبءح رأص١ش ػٍٝ ٔشبؽ الإٔغبْ 3

 ٚئٔزبجٗ ؟

 

 لا ٔؼُ

/ الإػبءح راد أ١ّ٘خ ٚظ١ف١خ ثذزٗ ١ٌٚظ ٌٙب ٔٛاح 4

 جّب١ٌخ اٚ دزٝ طذ١خ .

 

 لا ٔؼُ

 -/ أ٠ُٙ رفؼً أْ ٠زُ ئػبءح ِىزجه ثٗ :5

 

 

الإػبءح 

اٌظٕبػ١خ 

 فمؾ

الإػبءح 

 اٌطج١ؼ١خ فمؾ

 ولاّ٘ب 

/ ِب٘ٛ ٌْٛ اٌؼٛء اٌظبدس ِٓ ٚدذاد الإػبءح فٟ 6

 ِىزجه ؟

 

................... 



 / ِب٘ٛ ٌْٛ الإػبءح اٌّفؼً ٌذ٠ه فٟ اٌّىبرت ؟7

 

................... 

 -اٌّغزخذِخ فٟ ِىزجه :/ الإػبءح 8
 

طٕبػ١خ 

 فمؾ

 ؽج١ؼ١خ           

 فمؾ

 ولاّ٘ب

 / ً٘ رؼٍُ أْ الإػبءح رغزخذَ وؼلاط ؟9

 

 لا ٔؼُ

 لا ٔؼُ / ً٘ فزشاد اٌؼًّ ثّإعغزه ٔٙبس٠خ فمؾ ؟10
 ...............................إضبفت حىد رورهب : ........................................................................

 

 

 فمشح( 12)اٌّجبي اٌزبٍٔ / إدراوبث خبصت ببلإضبءة وحأرُرهب فٍ اٌّىبحب     

 اٌخُبراث اٌفمرة

 / ػٕظش الإػبءح ُِٙ فٟ اٌزظ١ُّ اٌذاخٍٟ ٌٍّىبرت .1

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رٛافك ػٍٝ أْ ٕ٘بن ٚػٟ ٚئدسان ػٕذ إٌبط 2

 اخٍٟ ؟ثأ١ّ٘خ الإػبءح فٟ اٌزظ١ُّ اٌذ

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رشٜ أٔٗ ٠زُ ػًّ دساعبد ٌلإػبءح اٌذاخ١ٍخ فٟ 3

 ِىبرت اٌخشؽَٛ ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ شذح الإػبءح فٟ ِىزجه رٕبعت ج١ّغ عبػبد 4

 اٌؼًّ خلاي إٌٙبس ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ ٠ٛجذ رجبٔظ ِبث١ٓ رٛص٠ؼبد ٚدذاد الإٔبسح ِغ 5

اٌزٟ  ٚػؼ١بد الأدساط اٌّىزج١خ داخً ِىبرت اٌّإعغخ

 رؼًّ ثٙب ؟

 

 لا ٔؼُ

 / أرشىً ئػبءح ِىزجه ظلالا ٌٍّٛجٛداد ؟6

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رٛجذ ثمغ ٚأِبوٓ ٚاػذخ غ١ش ِؼبءح ثظٛسح 7

 وبف١خ أٚ لا ٠ظٍٙب اٌؼٛء فٟ ِىزجه ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ ٠زُ الإعزؼبػخ ثبلإػبءح اٌطج١ؼ١خ ػٕذ دذٚس 8

 اٌمطٛػبد اٌىٙشث١خ ؟

 

 لا ٔؼُ

فز وبف١خ ٌذخٛي الإػبءح اٌطج١ؼ١خ اٌٝ / ً٘ رٛجذ ِٕب9

 داخً اٌّىبرت ؟

 

 لا ٔؼُ

/ ً٘ رؼزمذ أْ ئداسره رؼٕٝ ثاػبءح ِىزجه ِٓ ج١ّغ 10

 إٌٛادٟ ؟

 

 

 لا ٔؼُ



/ ػٕذ دذٚس ػطً فٟ ٚدذح الإػبءح فاْ الإداسح 11

 رغبسع لإطلادٗ.

 

 لا ٔؼُ

 لا ٔؼُ / ٚدذاد الإػبءح فٟ ِىزجه رظبْ دٚس٠ب" ثبٔزظبَ .12
 إضبفت حىد رورهب : .......................................................................................................

 

 

اٌّجبي اٌزبٌذ / إدراوبث خبصت بأرر الإضبءة ػًٍ اٌرضب اٌىظُفٍ )ِذي رضب اٌّىظف ػًٍ إٌظبَ 

 فمشح( 12)الإضبئٍ ٌّىخبه(     

 راثاٌخُب اٌفمرة

 /  ً٘ أذ ساع ػٓ ٔظبَ ئػبءح ِىزجه ؟1

 

 لا     ٔؼُ                                                                      

 / ِبٌزٞ ٠ش٠ذه فٟ ئػبءح ِىزجه ؟2

 

...................................................... 

 ...................................................... / ِبٌزٞ ٠ضػجه فٟ ئػبءح ِىزجه ؟3

 

/ ً٘ رؼبٟٔ ِٓ الإٔضػبط اٌجظشٞ فٟ ِىزجه 4

 ٔز١جخ الإػبءح ؟

 

 لا      ٔؼُ        

 / ً٘ ر١ّض ِذز٠ٛبد شبشخ اٌذبعٛة ثظؼٛثخ5

 لأؼىبط الإػبءح ػ١ٍٙب ٚ/أٚ ٚػؼ١خ اٌجٙبص ؟ 

 

 لا      ٔؼُ        

اٌذبعت ا٢ٌٟ ٌذ٠ه / ً٘ رجذ أْ ئػبءح شبشخ 6

رىفٟ ٌٛدذ٘ب ٌٍؼًّ ػ١ٍٗ دْٚ الإػبءح اٌؼبِخ فٟ 

 اٌّىزت ؟

 

 لا      ٔؼُ         

 / ً٘ رشىٛ ِٓ أٞ أِشاع ثظش٠خ دب١ٌب ؟7

 

 لا      ٔؼُ        

/ ئْ وبْ ٔؼُ : ِشػه اٌجظشٞ لاصِه ِٓ ثؼذ 8

 لجً        ثؼذ          ػٍّه وّٛظف أَ لجً رٌه ؟

ؼٛاًِ اٌّجبٚسح رظبػذ٠ب ثٛػغ سلُ سرت اٌ/ 9

( ِٓ الأُ٘ اٌٝ الألً أ١ّ٘خ دغت 1-5ِٓ )

ئػزمبدن فٟ رأص١ش٘ب ػٍٝ سادخ اٌّٛظف فٟ ِىزجٗ 

 ٚص٠بدح فزشح ثمبئٗ ف١ٗ .

 

اٌخذِخ 

 اٌّمذِخ

ٔٛػ١خ 

 اٌؼًّ

رج١ٙض 

 ِىزت

ئػبءح 

 اٌّىبْ

عبػبد 

ِٚبػ١ذ 

 اٌؼًّ

/ ِب٘ٛ رم١١ّه لأدائه اٌٛظ١فٟ فٟ ظً إٌظبَ 10

  لإػبئٟ اٌذبٌٟ ٌّىزجه ؟ا

 ِٕخفغ ِزٛعؾ ػبٌٟ 

 ...............................إضبفت حىد رورهب : .......................................................................

 

 

 وفمٕب الله وإَبوُ ٌّب َحب وَرضً  ,,,
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ػًٍ حصُُّ اٌفراؽ اٌّؼّبرٌ ٌٍّىبحبٌٍضىء واٌٍىْ ٍ واٌفطُىٌىجٍ اٌخأرُر اٌطُىىٌىج
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 جامعة السودان استعادة المعلومات أو نقلها بأي شكل من الأشكال دون أذن خطي مسبق من 
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