
الولل الفصل
للبحث العام الطاار 

: مقدمة1-1
 وميين والثقييافي، والعرفييي التقنيي والنفجييار التكنولوجيييا عصيي فييي الن  نعيييش       
ًا الضوري  لهييم ونييبز  إبداعنا للخررين ونتجم معه، ونتعايش التطور، هذا نواكب أن  جد

 وتوظيييف اسييتخدام مهييارة  العاصيية  التدريسييية الهييارات أهييم ولعييل البتكار، على قدرتنا
 الروتييي ميين والخروج والتغيي التجديد حيث والتدريس الدراسية الواد لصللحة الحاسوب

ًا يطغي الذي والرتيب التكرر الدراسة. حجرات داخرل التدريس أدائنا على غالب
:البحث  مشكلة1-2

 وتكميين الثانوييية، الرحلة لعلمي العلمية الواد حوسبة في تدريبية دورة  أجريت       
 التييدربي اسييتفادة  مييدى ومعرفيية التدريبييية، الييدورة  هييذه تقييييم فييي البحييث هييذا مشييكلة

التعليم.    تكنولوجيا أسس وفق (العلمي ) منها
:البحث  أهداف1-3

التي: لتحقيق البحث يسعى       
 مهييارات وإتقييان  معييايي ضييوء فييي الثانوييية بالرحليية العلمييي تييدريب تقييييم-1

التعليم. تكنولوجيا ضوء في العلمية الواد حوسبة
 طريييق عيين التعليمييية العملييية خردميية إلييى تسييعى الييت البحيياث فييي السيياهمة-2

الحاسوب.
ًا يكون  أن  على البحث يهدف-3 ًا نموذج  العلمي، البحث مناهج في به يحتذى علمي

إشافه. في وثقته به الباحث لهتمام وذلك
:البحث  أهمية1-4

التي: في البحث هذا أهمية تتمثل       
 العملييية فييي واسييتخدامه نفسييه الحاسييوب أهمييية واقييع ميين البحييث أهمييية تنبع-1

خراصة. بصلفة العلوم ومواد التعليمية
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التية:ي الفئايتيي منهي يتسيفييديي أن ي الييتيويقيعيي مينيي-2
الثانوية.ي الييريحيليةيي مينيي العلويميي أساتذية يي-1
العليمييي.يي والبحيثيي والتعلييميي التيبيةي وز ارية يي-2

ًاي البحيثيي هذاي يكوين يي أن ي آميليي كمياي-3 ًا ميفتاح  هييذاي فييييي أخرريىيي لدريسيايتيي ومعين
العليمييي.يي البحيثيي لطليبيي الييجيايلييي

:البحث  فرولض1-5
يلي: ما الباحث يفتض        

 مييويادي حوسييبةي علييىيي قييادريينيي التديريبيةي اليدويرية يي بعدي العلويميي معليميويي أصبح-1
 مييادة ي معليمييييي لتييدرييبيي كافيييةي كييانيتيي التدريبيييةي للييدويرية يي اليزيمنيييةي الفيتية يي-2

العلويمي.يي التدريبية.ي الدويرية يي مينيي اليستفيادية يي دوين ي تحويليي معويقيايتيي توجدي-3

:البحث  منهج1-6
 جميع عيين عبييارة  وهييو التحليلييي، الوصفي النهج البحث هذا في الباحث استخدم       
ًا وصيفها ثيم الشكلة عن دقيقة معلومات ًا، وصيف  خرلل مين النشييودة  الحليول وتقييديم دقيقي

البحث. قيد الشكلة
:البحث  أدولات1-7

والقابلة. الستبانة أداتي البحث هذا في الباحث يستخدم        
:البحث  مجتمع1-8

الثانوية.  بالرحلة درمان  أم بمحلية العلوم معلمي هم       
:البحث  عينة1-9

  ) معليم30( وعيددها قصليدية  ) عينية87( وهيو الصيلي مجتميع من الباحث اخرتار       
ًا،15( العلمي عدد كان  حيث ومعلمة،  ) معلمة.15( العلمات وعدد  ) معلم
:البحث  حدولد1-10

oمقييررات حوسييبة فييي التدريبييية الييدورة  برنامييج : تقييييمالوضححوعية الحححدولد 
الثانوية. الرحلة لعلمي العلوم
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oدرمان . أم محلية–  الخرطوم : وليةالكانية الحدولد
oم.2015-2014 الدراس : العامالزمانية الحدولد

:البحث  مصطلحات1-11
: تقييم- 

ًا مناسييبة قرارات واتخاذ أحكام إلى التوصل على القدرة  هو         معييايي علييى اسييتناد
 )36ص م،2010 علي، معينة.(السيد

:مقررات- 
 الت الدراسية الوضوعات من مجموعة يتضمن الدراس النهج من جزء هو القرر       

 عييام أو واحد دراس فصلل بي ما تتاوح قد محددة  ز منية فتة  في بدراستها الطلب يلزم
 )225ص م،2004 الوسيط، محددة .( العجم خرطة وفق كامل

:- حوسبة
 إمكانيية ميع الحاسيوب إليى الدرسي الكتياب مين الدراسيي النهيج : تحويلإجرائي تعريف

تدريسه. 
:البحث صعوبات 12-1
منها: الدراسة، هذه في الباحث واجهة الت الصلعوبات بعض هناك      

 – ولكين السيتبانة، فييي بهيا أدلييوا اليي العلوميات تسيب من العينة أفراد بعض - تخوف1
العمل. مقر أو السم لكتابة داعي ل أن  لهم  أوضح–  الباحث

 مميا أخريرى، إلييى مدرسيية (العلمي ) مين العينة أفراد لبعض والتعليم التبية وز ارة  - نقل2
إيجادهم.    صعوبة إلى ذلك أدى
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الثاني الفصل
السابقة ولالدراسات النظري الطاار 

الولل  البحث2-1
التعليم تكنولوجيا ظل في العلم ولكفايات التعليمي الحاسب

التعليمي: الولل: الحاسب  الطلب2-1-1
: مقدمة2-1-1-1

 كثي إحداث في ساهم والذي الهائل، والتقن العلمي بالتقدم الحالي عصنا يتسم       
 والقتصلييادية، والثقافييية، الجتماعييية، الختلفيية، الحييياة  ميييادين شييت فييي التغيييات ميين

ًا والتبوية،  عصيي دخرييول مع العالي الجتمع يشهدها الت الكثية  للتغيات وغيها. ونظر
 والتطيوير النظير إعيادة  إلييى بحاجية الؤسسسييات براميج فييإن  التصليالت، وثييورة  العلوميات

التغيات. هذه لتواكب
 ذلك في لا ضورة  أصبح وتعلمه الحاسوب استخدام أن  العلمي من العديد يرى       

 فيي للحاسيوب اللحية الحاجية ان  كميا والتعلييم، التعليم عمليية في والجهد الوقت توفي من
 علييى والتعييرف بالحاسييوب يتعلييق مييا كييل تعلييم الفرد على تحتم أصبحت القطاعات جميع

الختلفة. أجزائه
 البحييث ففي الطالب، من عدد مبحث ولكل مبحثي الفصلل هذا في الباحث يتناول       

 التعليييم تكنولوجيييا ظييل فييي العلييم وكفايييات التعليمييي الحاسييب حييول يييدور الييذي الول
 تكنولوجيييا ظييل فييي العلم كفايات والثاني التعليمي، الحاسب يتناول منهما الول مطلبي،

 وبييه العلييوم، مييواد حوسييبة فييي التدريبييية الييدورة  تقييييم فتناول الثاني البحث التعليم. أما
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 والرابييع: العلييوم، والثييالث: مقييرر والثيياني: التييدريب، التقييييم، تنيياول الول مطييالب، أربعيية
ًا الثانوييية، الرحليية  تشييابه الييت السييابقة الدراسييات الفصلييل هييذا فييي البيياحث تنيياول وأخرييي
الدراسة. عنوان  حيث من الحالية الدراسة

:الحاسوبية  الثقافة2-1-1-2
 الرتقيياء أجييل ميين الحاسييوب بمجييال الفييرد لتوعييية اللز ميية النظميية العرفيية هييي       

 )29ص م،2009 بالجتمع. (قطيط،
للمعلمي: الحاسوبية  الثقافة2-1-1-3
 يجييب تلميذه. عليييه من بالحاسوب معرفة أكث العلم يكون  أن  لبد الباحث يرى       

ًا يكون  أن  عليه ويجب للتعليم، كأداة  الحاسوب يستخدم أن  العلم على  إلييى للوصييول قييادر
الختلفة.  ومصلادرها التقنية هذه
التية:   المور معرفة العلم على  ) يجب32ص م،2009 (قطيط، ذكر كما

 التابعيييةي والخارجييييةي الدياخرلييييةي (الجيييزاءي الحايسيييويبيي نظيييايميي محتوييييايتيي-1
ويتفاعيلي.يي يعميليي وكييفيي الحاسيويبي،يي للحايسيويبي )يي وبرامجي

الييتيقيديميةي.يي الدويليي فيييي للحاسيويبيي الييخيتيليفيةيي الستعيمياليتيي-2
بالحاسيويبي.يي الييريتبيطيةيي الييتياحيةيي الويظيائيفيي-3
 باسييتعمايليي الييتيصليليةيي والييؤسيييدية يي الييعيايرضيةيي والبحايثيي الراءي عليىيي اليطلع ي-4

التعلييمي.يي مجايليي فيييي الحاسيويبيي

التعلييمي.يي مجايليي فيييي الحايسيوبيةي للبيايمجي الييخيتيليفيةيي النواع ي-5
 الحايسييييوبيةي البيايميييجي تقيييييمي فييييييي اسيييتعيمياليهيايي يمكيييينيي اليييتيييي الييعييييايييي-6

التعليمية.ي الييشيكيلييتي.يي حيلي مهايريايتيي وتعليميي الحايسيويبيي برمجيةيي بييي العلقيةي-7
ًاي يكوين يي أن ي يجيبيي الييجيايلييي هذاي فيييي الييعيليمييي إن ي عليىي:يي قادر

 الحايسييوبيةي البيايمجي باستخديايميي التعليميةي للغراض ي الحاسيويبيي استعيميايليي-1
التعلييمي.يي فيييي الييسيايعيدية يي

 مثييلي:يي (لغييةي الحايسييويبيي لغييايتيي ميينيي لغييتيييي فييييي مبيسيييطيةيي برامييجي كتابييةي-2
البيسيكي )ي.يي ولغةي اللوغيوي
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 منهييياي أصييغري وحييدايتيي إليييىيي الييشيييكيليةييي بتجزئييةي وذليييكي الييشيييكيلييتييي حيييلي-3
الوحيديايتي.يي  هذهي مينيي وحدة ي لكيليي حيلي إليىيي والوصويليي

 الضييويرية يي ميينيي ليييسيي الحاسييويبيي للغييايتيي الييعيلييمييي معيريفيةيي أن ي الباحيثيي يرىي       
 الييخيتيصليييييي منهييياي يسيييتفييديي بيييلي التيييدرييسيي فيييييي منهييياي يسيييتفييديي ل لنيييه معيريفتهيييا؛ي
بالبيميجيةي.يي
التعليم: في استخدامه ولمميات التعليمي الحاسب  تعريف2-1-1-4

 التعليمي، الحاسب لستخدام عديدة  فوائد هناك  ) أن 44ص م،2009 (قطيط، ذكر       
منها: 

 آخريير،ي جهيياز ي أيي فييييي تتييوفيريي ل عاليييةي فنيييةي وميميييايتييي قيديريايتيي للحايسيويبيي-1
 بطيريقييةيي وعيرضييهاي تعليمييية،ي ليييايدية يي حاسييوبيةي برامييجي إنتياج يمكيينيي حييثيي

الخرريىي.يي التعليميةي الويسيائيليي معي ميقيايرنةي تعلمهياي يسهيليي ميمتعيةي
ًاي الحاليتيي معيظيمييي فيييي الحاسيويبيي ُيوفّيريي-2  ل متنوعييةي تعلميييةي تعليميييةي فيرص

 اليطيياليبييي علييىيي الحاسيويبيي يطيريحي إذي أخرريىي،ي وسيليةي أية خرللي مينيي تتوافيريي
 ويسييتجييبيي ويصلينفها،ي اليطيياليبي،يي إجابييايتيي ويتلقيىيي السئلة،ي مينيي مجيميويعيةيي

 اليييايدية يي مييعي يتفاعييليي اليطيياليبييي يجعيليي اليذيييي الميريي مباشيي،يي بشيكيلييي للواميريي
ًا دورهي ويكييوين يي اليشيايشيةي،يي عليىيي الييعيريوضيةيي التعليميةي ًلي إيجابييي  فييييي وفيياع

أخرريىي.يي تعليميةي وسيلةي أيةي مينيي أفضيليي بشيكيليي تقديميهيايي أثناء

 أوي بيييالحيرج،ي يشيييعيريي فلي لليطييياليبي،يي النفيسيييييةيي اليرياحيييةيي الحاسيييويبيي ُييييوفّيريي-3
 علميييايتيي عليييىيي حصليييليي إذاي أوي الجابييية،ي إعيطيييايءيي فيييييي اخرطيييأي إذاي الخجيييليي
ضعفه.ي نقايطي عيريفيي إذاي أوي متدنية،ي

 مييريايتيي والتجيريييبيي والتكييريايريي الييحيايويلييةيي فييريصيي للمتعلييميي الحاسيويبيي ُيوفّيريي-4
 إتقيياين يي علييىيي يسيياعيديي ميمييايي الكلييلي،يي أوي بالييلييلييي اليشييعيويريي دون ي ميينيي عديييدية يي

بتحصليله.ي والرتقاءي التعليميةي الييايدية يي الييتيعيليميي

 لسييهيويليةيي وذلييكي لليطيياليبي،يي الييقيديمييةييي التعليميييةي الفييريصيي الحايسييويبيي ُينوّع -5
 لليطيياليبي،يي وتوفييهييايي الحاسييويبيي خرللي ميينيي متنوعييةي تعليميةي برامجي إنتاج

 تحسييييي فييييي يسيياعيديي الييذيييي المييريي منهييا،ي يحتياجهي ماي اخرتياري مينيي فيتميكينييي
الديرياسيي.ييي تحصليلهي وز يادة ي ميستيويايهيي
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 وخراصييةي العليميييةيي التجيياريبيي لجييراءي عاليييةي فنيةي إميكيانيةي الحاسيويبيي ُيوفّيريي-6
 اليطليبي،يي سييليميةيي يضييمينيي آميينيي وبشييكيلييي سييهليةيي بطيرييقييةيي منهيياي الييعيقييدية يي
أخرريىي.يي تعليميةي وسيلةي أيةي فيييي تتوفيريي ل وبطيرييقيةيي

 واليريسييييويميايتييي والصليييور،ي الحيريكييييةي،يي إظيهيييايريي إميكيانييييةي الحاسييييويبيي ُييييوفّيريي-7
التعليمية.ي الييايدية يي فيييي الييعيريوضيةيي

 فعّاليييةي مينيي تزيدي وهيييي باللواين ي،يي لليطياليبييي تعليميةي مادة ي الحايسيويبيي ُيقدّيميي-8
اليشيايشيةي.يي عليىيي الييعيريوضيةيي التعليميةي والييايدية يي الصلوري

والييكياينييي.يي اليزيميانيييي البعديينيي الحايسيويبيي ُيعالج-9
الييعيريفييي.ييي النفجاري ميشيكيليةيي الحايسيويبيي ُيعالج-10
الحيديثة.ي التدرييسيي لسالييبيي الحاسيويبيي مناسبيةي-11
 داخرييليي الييعيلييمييي يكييوين يي بحيييثيي التعليميييةي العيملييةي فيييي الييعيليمييي دوري تغييي-12

ًايي الحايسيويبيي مختبيي ًاي مشييفي ًاي وميوجه اليطليبي.يي لجيميعي وميريايقب

 نتائييج واسيييتخيريايجيي واليديريايسيييايتيي البحيييويثيي فيييييي الحايسيييويبيي اسيييتعيميايليي-13
الحصلائية.ي الحايسيويبيي برامجي حزيميي خرللي مينيي الحصلائية الخرتبارايتيي

العقليةي.ي اليطياليبييي قيديريايتيي تنميةي-14
 النيتينيتيي شييبكيةيي مييعي وربطيهييايي الييديريسييييةيي الييكيتيبييايتيي حوسييبةي إميكيانيييةي-15

 والتعييريفيي التعليميييةي الييويايقييعيي إلييىيي الييدخريويليي علييىيي تشييجعي التيييي العالييييةيي
واستخيديايميهياي.يي عليهاي

اليطليبي.يي بها يقويميي التيييي والواجبايتيي العيميايليي حفيظيي إميكيانيةي-16
 (الفيييائيييةي العليميييةيي التجيياريبيي إجييرياءي فييييي الفنيييةي الحاسييويبيي إميكيانايتيي-17

العادية.ي بالسالييبيي عيميليهيايي يصلعيبيي والكييميائية )ي والتيييي

 ز ميينيي اهييديايريي منهييا:ي عييديميي الليييي للحايسيبييي ميميييايتييي هناكي أن ي الباحيثيي يرىي       
 أداءي عنييدي اليطليبيي وميريايقبييةيي (اليسييبيويرية ي )ي،يي التقلييديييةي الويسيائيليي عليىيي بالكتابةي الحصلةي
 الحصلييةي بتدرييسيي لهي ويسيميحيي اليسبيويرية ي،يي عليىيي بالكتابةي عنهيميي ينشغيليي ل لنه الحصلةي
 ميمييييايتييي الييديريسي.يي وهنالييكي لتجويييدي والضييافةي الحييذيفيي إميكيانيييةي مييعي عيديدية يي ميريايتيي
 اليطليبي؛يي بيييي الفيريديييةي الفييريويقيي منهييا:ي يراعييييي لليطليبيي بالنسييبةي للحايسييبييي أخرييريىيي
 للييديريسي،يي اليطليبيي انتبيياهي ويجييذيبيي يفهيمييهي،يي حيتييي مييريايتيي عييدية يي الييديريسيي يعيييدي بحييثيي

تربوية.ي  كلعبةي واستخيديايميهيي
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:التعليم في الحاسب استخدام  دولاعي2-1-1-5
 الحاسوب استخدام أما الحياة ، مجالت شت في وتطبيقاته الحاسوب استخدام تزايد       

ُيعد التعليم مجال في  الخرييية  السيينوات الحاسوب. وفييي اقتحمها الت الجالت أحدث من ف
ًا التدريس في الحاسوب استخدام بدأ  مجيرد لييس فالحاسيوب التقدمية، اليدول في خرصلوص

 إلييى إضييافة واحييدة ، وسيييلة فييي وسائل عدة  هو بل أخررى، وسيلة أي مثل تعليمية وسيلة
 وآخرييرون ، أخررى.(عفانة تعليمية وسيلة أي تحقيقها عن تعجز عديدة  بوظائف قيامه إمكان 
 )76ص م،2007

 فيي الحاسيوب اسيتخدام إليى تيدعو اليت  ) السيباب43ص م،2009 (قطيط، وذكر       
يلي:  فيما التعليم

 ومهيييايريايتيي الحايسيييويبيي ثقافيييةيي مييينيي مناسيييبييي قيييديريي إليييىيي اليطليبيي يحتيياج-1
 خرللي ميينيي الديريايسييةيي فييإين يي وبييذلكي تطبيقيياته،ي بعييض ومييعي معييهي التعامييليي

 ُتعِييدي إنهيياي بييلي التعليييميي عيميليييةي تحسييييي علييىيي فيقييطيي تعمييليي ل الحاسييويبيي
فيه.ي يعييشيي الذيييي لليمجتيمعي عصيييي بأسلويبيي الفيريديي

 فائييدة ي أكيثيي الييديريسييةييي فييييي الحايسييويبيي بمصليياحبةي التعليميي أسليويبيي يجعيليي-2
 العيميييليي عليييىيي ويحميسيييهيمييي اليطليبي،يي إليهييياي ويجيييذيبيي قبيييليي ميميييايي وأهيمييييةي

والنجاز .ي
 معييهي تصليبح أن ي يمكيينيي بشييكيليي اليينياهييجي تطييوييريي علييىيي القييديرية يي ميينيي يزيييدي-3

الحيديثة.ي للتطيويريايتيي مواكبيةي

ًل يكييوين يي أن ي يمكييينيي-4  عليييىيي حلهيياي استعصييييي اليتيييي الييشيييكيلييتييي لبعييضي ح
 اليطليبي،يي عييددي وز يييادة ي الفيريدييية،ي كييالفيريويقيي التقلييديييةي بالسالييبيي الييعيليمييي

الديريايسييةي.يي الييويضيويعيايتيي بعض لدريايسيةيي الييخيصليصيي الوقيتييي وقليةيي

 بييروحي كالعمييليي التيبيةي أهدايفيي مينيي العديدي تحقييقيي فيييي يساعيديي أن ي يمكينيي-5
الجيميايعييي.يي والعيميليي والتعاوين يي الفيرييقيي

 أدائييه،ي مييينيي يطييويريي أن ي يمكييينيي حيييثيي للمعليييميي بالنسييبةي كييبيية يي فائييدة ي ذوي-6
أعيمياليهي.يي مينيي الكثييي أداءي عليهي وييسييي خربياته،ي مينيي ويزيدي

:التبية في الحاسوب استخدام مجالت  تصنيفات2-1-1-6
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 سييبيل علييى الباحث ويذكر التبية، في الحاسوب لستخدام عدة  تصلنيفات هناك       
 ):30ص م،2004 محمد، السميع أوردها: (عبد الت تيلور تصلنيفات الثال
ًايي تيلييوري اعتيبيهيي الييذيييي متيميكيني:يي هوي كمعليميي الحاسيويبيي-1 ًاي معليميي ًاي صيبور  متيميكنيي

والييرياين ي.ييي التديرييبيي ناحية مينيي
 ميينيي الحايسييويبيي يلعبييهي الييذيييي الييدويريي ومليتييمي:يي وهييوي جيّييدي كمعلييميي الحاسييويبيي-2

متعددية ي.ي أشياءي اليطليبيي يعليميي أن ي يمكينيي حييثيي اللغوي لغةي خرللي

 الدارة ي فيييييي الحاسيويبيي يلعبهي الذيييي الدويريي تعليمية:ي وهوي كويسيليةيي الحاسيويبيي-3
الييديريسيييةي.يي  والفضييلي،يي الصييح مي )يي هييوي1998( الفييايريي إبراهيييميي تصليينيفي أن ي نييرىي ولكننيياي-4

كالتي:ي التعلييميي فيييي الحاسيويبيي استخيديايميي مجاليتيي صنفي حييثيي

 فييييهي يكيييوين يي اليييذيييي الييجيييايلييي بالحاسيييويبي:يي وهيييوي الييعيييزيز يي والتعليييميي التعلييييميي-1
ًاي الحاسييويبيي ًليي لليمعلييميي عونيي  التعليييميي أنمييايطيي إجمييايليي ويميكيينيي لدواره،ي وميكيمي

بالحاسيويبي:يي الييعيزيز يي والتعليميي
الييطيليويبيةي.يي بالييهيايريايتييي والتعرييفيي الييعيليويميايتييي تقدييميي-2
الييهيايريايتي.يي وتطبييقيي الييعيليويميايتييي استخيديايميي طيرييقيي إليىيي الييتيعيليميي توجيهي-3
 أكييثيي بطييريقيي للمعليويمييايتيي الييتيعيليييميي تحصلييييليي فيييييي الضييعيفيي نقييايطي معالجييةي-4

ًاي.ي تسويق الييهيايريايتي.يي وإتقاين يي الييعيليويميايتييي لستيعايبيي والتميريينيي التديرييبيي-5
الييتيعيليمي.يي أداءي أوي تحصلييلي ميستيويىيي تقوييميي-6
 فييييهي يكيييوين يي اليييذيييي الييجيييايلييي بالحاسيييويبي:يي وهيييوي الييييديايريي والتعليييميي التعلييييميي-7

ًاي الحاسيويبيي ًل أوي عوض  يقييويميي أن ي للحايسييويبيي يمكيينيي حيييثيي الييعيلييمي،يي عيينيي بدي
التالية:ي بالييهيايمييي

للتليمييذي.يي الحاليييي الييعيريفيةييي ميستيويىيي وتقوييميي الييعيايريفييي تقدييميي-8
التعليمي.يي بطيئيي التليمييذيي تعليميي فيييي الضعيفيي جوانيبيي تشخيصي-9

 تحديييدهي أميكينيي الذيييي الضغيفيي لعلج علجيةي تعليميةي أنشيطيةيي وتقيديميي وصفي-10
التعليمي.يي بطيئييي للتلميذي

ميستيميرية ي.يي بصلورة ي تعلميهيي فيييي التليمييذيي تقديميي وضبطي متابعةي-11
 يمكينيي الحاسيويبيي تطبيقايتيي  )ي أن ي71صي مي،يي2007 وآخرروين ي،يي (عيفيانةي ويذكيريي       

التي:ي بعض تتضمينيي أن ي

التيبوييي.يي البحيثيي تطبيقايتيي-1
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الييهينيةي.يي تطوييريي تطبيقايتيي-2
لليميكتبيةي.ي تطبيقايتيي-3
الخاصة.ي الخيديميايتيي تطبيقايتيي-4
الخرتبارايتي.يي تطبيقايتيي-5
التعليميةي.ي الويسيائيليي تطبيقايتيي-6
التدرييسي.يي إدارة ي تطبيقايتيي-7
الحاسيويبي.يي بميسيايعيدية يي التعليميي تطبيقايتيي-8

 ولبعححض الحاسححوب اسححتخدام فححي العلححم تححواجه الححت  الصححعوبات2-1-1-7
: الحلول
 استخدام تعميم تواجه الت العوائق بعض هناك  ) أن 45ص م،2009 (قطيط، ذكر       

 حلييول بتقييديم عليهييا التغلييب يمكيين الصلييعوبات هذه أن  غي والتعلم، التعليم في الحاسوب
التالي: النحو على مقتحة

.عالية كلفة ذات الحاسوب - أجهزة1
الحلول:
بالتي: يقوم أن  العلم على       

الفاعليةي.يي بميديىيي التكليفيةيي ميقيايرنةي-1
الييسيتيخيديمييي.ييي عيددي مينيي تقليليي حتييي بفاعلية،ي الحاسيويبيي أجهيزية يي جدولةي-2
 ميينيي يمكيينيي ميياي لهييميي ويقييديميي الحايسييويبيي اقتنيياءي علييىيي الييديريسيييييي يشييجعي-3

تسهيليتي.يي
.ولالتحديث الصيانة تتطلب الحاسوب - أجهزة2

الحلول:
بالتي: يقوم أن  العلم على       

 سييييويءي نتيجييييةي التلييييفيي لتجنييييبيي بعناييييية الحايسييييويبيي أجهييييزية يي اسييييتخيديايميي-1
الصلغيية ي.يي الصلحايتي ببعض القيايميي عليىيي اليطليبيي تدرييبيي-2
صيانتها.ي اليسيهيلييي مينيي يكوين يي التيييي الجهيزية يي شيايءيي-3
وصيانة.ي ضماين يي عقيديي عليىيي الحصلويليي-4
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ًاي تعيييي-5 الصليانة.ي بعميليي للقيايميي ماي شخصل
.الحاسوب أجهزة على التدريب إلى يحتاجون - الدرسون3

الحلول:
الييشيايريكيةي.يي الييديريسييييي مينيي وأطليبييي عيميليي وريشيي اعيقيديي-1
الفعّيايلي.يي والتعليميي الحاسيويبيي أجهيزية يي بييي العلقةي بيّيي-2
الييعيليمييي.ييي بييي الفيكيايريي تبادلي شجعي-3

.الجيّدة البمجيات انتخاب الصعب - من4
الحلول:
بالتي: يقوم أن  العلم على       

النتنت. شبكات وعلى التخصلصلة، الجلت في البمجيات نشات قرأة -1
تناسبك. لم إذا إرجاعها يمكن الت البمجيات استخدام على نفسك عوّد-2
عليهم. العتماد يمكن وناشين بائعي مع تعامل-3

.مكلفة الجيّدة - البمجيات5
الحلول:

انتقائي. يكون  أن  العلم على-1
التعددة . القراص على التخفيضات يتبع-2
عام. مجال ذات برمجيات يستخدام-3

.النهج مع تتكامل أن يجب - البمجيات6
الحلول:

ًل، الهداف حدد-1 البمجيات. انتق ثم أو
العلم. دليل يصلاحبها الت البمجيات انتخب-2
البمجيات. اخرتيار في الناهج وواضعي الوجهي استشي-3

.الحاسوب استخدام على الشراف يتم أن - يجب7
الحلول:

الحاسوب. استخدام في الطلب مع العلم تفاعل شجع-1
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معيميلي.يي كمشييفييييي اليطليبيي استخيديميي-2
.للحاسوب العلمي بعض - مقاولمة8

الحلول:
الفيكيايري.يي فيييي الييشيايريكيةيي عليىيي الييعيليمييييي شجعي-1
الحايسيويبي.يي معي التآليفيي خرللي مينيي الييخيايويفييي استبعدي-2
الحاسيويبي.يي اجهيزية يي عينيي ميقيديميةيي بعميليي قيميي-3
الييؤسيثيرية ي.يي الحاسيوبيةي للبيايمجي الييسيتيميرييي اليستخيديايميي شجعي-4

.الحاسوب لجهزة الديرين - مقاولمة9
:الحلول

السلبية. وتأثياتها الختلفة الحاسوب أجهزة  مع تعامل-1
الجهزة . مع التآلف طريق عن الخاوف من تخلص-2
الحاسوب. عن مقدمة بعمل قم-3

.الدرسة داخل البامج إعداد في الشاركة - صعوبة10
الحلول:

بها ). (مصح نسخة بعمل قم-1
التاخريص. على موافقات على أحصلل-2
الركزية. ومواقعها منفردة  نسخ اشت-3

.الجهزة لكل التعليمية البامج كل ملءممة - صعوبة11
الحلول:

الدارة . في أو الدارس في الجهزة  عن مسئول ما شخص أجعل-1
البامج. في الوجودة  العلومات حَسّن-2

:التعليم في الحاسوب توظيف  معوقات2-1-1-8
 وميين التعليييم في الحاسوب توظيف معوقات  ) بعض87ص م،2001 (الغريب، أورد
يلي: ما بينها

الحايسيويبي.يي أجهيزية يي أسعاري ارتفاع ي-1
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دورية.ي بصلفةي الحايسيويبيي أجهيزية يي صيانة تكلفيةيي ارتفاع ي-2
 ملحقيييةيي يسيييتليزيميي ميميييايي وبرامجيهييياي،ي الحايسيييويبيي أجهيييزية يي تطيييويريي سيييعيةيي-3

 لهييا،ي لتييوظييفيهيي جديييدي هوي ماي كيليي وشييايءيي للتطيويري،يي التعليميةي الييؤسيسيسيايتييي
اليييياينييةي.يي توفييي لعديميي التحقييقيي صعيبيي وذلكي

 عييديميي ميشييكيليةيي ويظهييريي وبرامجيهيياي،ي وملحيقياتهيياي الحايسييويبيي أجهييزية يي تنييوع -4
 إليييىيي والحاجييةي التيشييغييلي،يي وأنظيميييةيي والوحييديايتيي الجهيييزية يي بييييي التوايفيييقيي

 الحايسييوبيةي للتجهيييايتيي السايسييييةيي البنيييةي فييييي الجيذيريةي التغيييايتيي بعض
التعليمية.ي بالييؤسيسيسيايتييي

 فييييي الحاسييويبيي دوري معي لتتوافيقيي التطيوييريي إليىيي الديريايسييةيي اليينيايهجي حاجةي-5
تدرييسيهياي.يي  فيييي التديرييسيي هيئة عضوي أدواري عليىيي التقلييديةي التدرييسيي طيريقيي سييطيرية يي-6
تحديثها.ي فيييي الحايسيويبيي دوري واستبعادي التعليمييي،يي الييويقيفييي

 التخصلصلييييايتيي جميييييع فيييييييي تعليميييييةي حاسييييويبيي برامييييجي تييييوفيريي عييييديميي-7
اليديريايسييةي.يي والييويضيويعيايتيي

 عليييىيي والييييديايريسييي بالكلييييايتيي التيييديرييسيي هيئييية أعضييياءي تيييدرييبيي غييييايبي-8
 حاسييويبيي برامييجي وإنتيياج لتصلييمييميي والعييريض يي التييألييفيي أنظيمييةيي اسييتخيديايميي
تعليمية.ي

 اليريايقيييةيي البيميجييةيي لغييايتيي أوي الحايسيوبيةي الثقايفيةيي تدرييسيي ميفيهيويمييي سييطيرية يي-9
 فييييي والحايسييويبيي التيبييية،ي فييييي الحايسييويبيي مييدخريليي مييويادي تييدرييسيي عنييدي

العيربية.ي  الدويليي جامعايتيي فيييي التيبيةي بكليايتيي التعلييميي

 فييييي الحايسييويبيي مييويادي تييدرييسيي علييىيي العلييويميي كليييايتيي بعييض سييييطيرية يي-10
 ل العليييويميي بكلييييايتيي التيييديرييسيي هيئييية أعضييياءي أن ي حييييثيي التيبييييةي كلييييايتيي

 أوي التعليمييية،ي الييويايقيييفييي فيييييي توظيفيهيييايي أسييالييبيي أوي أهييدايفيهياي،يي يييدركيوين يي
 التطيييوييريايتيي أوي التعليميييية،ي الحاسيييويبيي براميييجي وإنتييياج تصليييمييميي طيييريقيي

 غيييي معليميييييي يخييرجي ميمييايي والييعيليويمييايتي،يي التعليييميي بتكنولوجييياي الييتيليحيقييةيي
بالتعلييمي.يي وتوظييفيهيي الحاسيويبيي استخيديايميي عليىيي قادريينيي

 تييدرييسيي فيييييي الييييديايريسييي ببعييض الحايسيييويبيي معليميييييي تخصليييصي عيييديميي-11
 أوي الهنديسيةيي أوي العلويميي كليايتيي خرريجيييي مينيي بعضهيميي أن ي حييثيي الحاسيويبي،يي

 أكيياديمييي،يي ضييعفي ميينيي يعييانيي الييعيلييمييي هييذاي أن ي نجييدي ثييمي وميينيي التجييارة ،ي
 الحاسيويبيي توظييفيي إميكيانيةي فيييي صعوبة ليشيكيلييي التيبويييي التأهييليي وعيديميي

بالييديايريسي.ييي
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 العيملييييةي فيييييي الحايسيييويبيي لييشييييايريكيةيي الييعيليميييييييي بعيييض تقبيييليي عيييديميي-12
 فييييي التيسييليطييييي القييياديي لييدوريهيي بتهديييدي بعضهيميي شعويريي نتيجةي التعليمية،ي
التعليمييي.يي الييويقيفييي

 تجيياهي واليطليبيي والعييامليييي التديرييسيي هيئة بعض لديىي الييرضييييي القليقيي-13
التعليمية.ي وبرامجيهيي الحاسيويبيي

 وأولييياءي وطليبيي التييدرييسيي هيئيية بعييض لييدىي العليمييييةيي اليريؤيييةي غيييايبيي-14
 وفييريصيي البشييييي العقيليي نموي مينيي يقليليي الحايسيويبيي أن ي وشعويرهيميي المويريي

التعليميةي.ي بالعمليةي توظيفيهيي

 ميينيي يحييدي ميمييايي الديريايسييةيي قاعييايتيي فييييي الحايسييويبيي أجهييزية يي تييوفيريي نييدرة ي-15
باستخيديايميهياي.يي التفيكيييي

 اللغيييةي علييييىيي التيييألييفيي براميييجي ومعيظييييمييي الحاسييييويبيي أجهيييزية يي اعتيميييادي-16
 فيييييي ليييهي واليطليبيي الييعيليمييييييي اسيييتخيديايميي مييينيي يقليييليي ميميييايي النجليييييية،ي

والتعليمي.يي التعلييميي عيميليتيييي
 لجميييعي الجهيزية يي توفييي منها:ي عديميي أخرريىيي معويقيايتيي هناكي أن ي الباحيثيي يرىي       

 الحاسيويبيي لستخيديايميي مناسبةي غييي واليطليبيي الييعيليمييي بيئة الثانوية،ي الييريحيليةيي طليبيي
 وأين ي اليطيلبييةي )،ي ميينيي هائلييةي بأعييدادي الفصلييويليي إكتظييايظيي الكيهيربيياء،ي تييوفيريي مثيلي:يي (عيديميي

 تتناسييبيي ل الجيديويليي فيييي الييقيريرية ييي الحصلصي وعيددي كبييي العلويميي مادة ي منهجي محتويىي
 وأين ي بالكامييلي،يي الييقييريرييي ميفييريديايتيي إكيمييايليي لصلييعوبةي الحايسييويبيي تقنيييةي اسييتخيديايميي معي

 الجهييزية يي ميينيي وكييثييي حاسييويبي،يي أجهييزية يي فيهيياي تتييوفيريي ل الثانويييةي اليييديايريسييي أغلبيييةي
دورية.ي صيانة إليىيي تحتاج الحايسيويبيي معاميليي فيييي الييويجيويدية يي

:التعليم تكنولوجيا ظل في العلم الثاني: كفايات  الطلب2-1-2
 العلييم دور أهمية مبكر وقت ومنذ العالم، في التبوي النظام على القائمون  أدرك       
ًا وتيأهيله لعيداده، اللز مية المكانيات جميع توفي على فحرصوا ًا تربويي ًا، وسيلوكي  ومهنيي

 القواعييد إتقان  من لبد بل فقط، والمارسة الوهبة على تقوم تعد لم التعليم مهنة أن  وذلك
ُلطيير ميين مسييتمدة  علمييية أسييس علييى القائميية الفنييية والسيياليب  التبوييية والنظريييات ا

وأثنائها. الخدمة قبل والتأهيل التدريب جانب إلى والنفسية
 معظيم أن  العربيية اليدول فيي العلميي إعيداد براميج عن التوافرة  البحاث وتبي       
 والتيوجيه العلميي، لعيداد أكياديمي/ تكنوليوجي تيوجيه ذي نميوذج فيي تشيتك الباميج
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 تقنيييات علييى يركييز التكنولييوجي والتييوجه الفهييم، وتطييوير العرفيية، بنقييل ُيعنيي الكيياديمي
التعليم. ومهارات

ُيشار         هيو: العربي الوطن في العلم إعداد برامج في القصلور جوانب أبرز  أن  إلى و
 (إعييداد العييداد هييذا مسييتوى في والتفاوت العلم، وتدريب إعداد عن السئولة الجهات تعدد

 ومسيياقات دراسييية خرطييط اعتماد حيث من والنمطية والعاهد )، والجامعات التبية وز ارات
 لعييداد نظيري إطار إلى والفتقار العلمي، إعداد ببنامج اللتحقي الطلب لجميع موحدة 

 فيي والتفياوت العليم، وتيدريب إعيداد براميج أهداف وضوح عدم أو وغياب العلم، وتدريب
 عاميية، (ثقافيية العلييم وتييدريب العييداد لبامييج الساسييية الكونييات مسييتوى علييى الييتكي
 أو العرفييية الجييوانب علييى التكي في التواز ن  وعدم وسلوكية )، وثقافة متخصلصلة، وثقافة

والتطبيقية. الدائية والجوانب النظرية
:التعليم تكنولوجيا ظل في العلم  دولر2-1-2-1
 في أثر كما التعليمية، العملية في تطور إلى للتكنولوجيا الواسع الستخدام أدى          

 العلومييات تكنولوجيييا عصيي فييي الصلييف. وللمعلييم غرفيية فييي والتعلييم العلييم أداء طريقيية
 )27ص م،2007 وآخررون ، هي: (عفانة واسعة مجالت بأربعة مرتبط دور والتصلالت

التعلييمي.يي تصلمييميي-1
التكنوليوجيا.ي توظييفيي-2
اليطليبي.يي تفاعيليي تشجيع-3
لليطليبي.يي الذياتيييي التعليميي تطوييريي-4

:التعليم تكنولوجيا ضوءم في التعليمي للموقف العلم  إعداد2-1-2-2
 إلييى التعليمية العملية في والتصلالت العلومات تكنولوجيا دمج عملية تهدف         

 والتييدريس بهييم، الخاصيية العلمييية الييادة  علييى: عييرض  ُتسيياعدهم كما العلمي، أداء تيسي
 بصليورة  الطلب أداء تقيييم مين العلمين ُتمكّين اليت وبالطريقية بسيهولة، طلبياتهم ومتابعة
 لييدى الختلفيية الييذكاء إمكانييات لتنمييية الفضييل الطريقيية تقييديم للمعلييم تسييمح كمييا دقيقيية،
 للطييالب. الجتميياعي والذكاء الرياض، الذكاء اللّغوي، الذكاء العلمي، ومنها: الذكاء الطالب
 دقييق معييار مين الصليفي للموقيف وتقيويمه وتنفييذه تخطيطيه فيي ينطليق أن  العلم وعلى
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 م،2007 (عفانيية، التعليمييي؟ الوقييف فييي مضييافة قيميية التكنولوجيييا لتوظيف كان  وهو: هل
 )33ص

:التعليمي الوقف تنفيذ قبل العلم  دولر2-1-2-3
بالتي: التعليمي، الوقف تنفيذ قبل العلم دور يتلخص       

الييقيريري.ييي محتويىي تحلييليي-1
تناوله.ي الييريايديي التعليميييي أوي التيبويييي الييويضيويع يي تحديدي-2
الييويضيويع ي.يي تناويلي وراءي مينيي الهدايفيي تحديدي-3
بالييديريسيةي.يي التعليميةي الويسيائيليي حصيي-4
التعليمييةي.يي أنمايطيهيمييي ومعيريفيةيي النمائيةي اليطليبيي خرصلائص تحديدي-5

 تكنولوجيحححا ظحححل فحححي العلحححم فحححي توافرهحححا الحححأممول  الكفايحححات2-1-2-4
:العلومات
  )40ص م،2007 (عفانيية، أوردهييا كما كثية  العلم في توفيها الأمول الكفايات        

منها:
:الحاسوب الولل: علم الجال
التية: الكفايات الجال هذا في العلم يمتلك أن  يجب       

ًاي يعطيييي-1 ًا وصف ًايي تاريخي الحاسيويبي.يي تطويريي عينيي موجيزي
وتقنياته.ي الحايسيويبيي علويميي مجايليي فيييي الحاصيليي التطيويريي يبييي-2
صحيح. بشيكيلييي ويوصلهي الحاسيويبيي يشغيليي-3
 بشييكيليي ويوصييلهاي الييتيعييديدية ي،يي الويسيائيطيي ذايتيي الحايسيويبيي ملحيقيايتيي يشغيليي-4

صحيح.  بشيكيليي اليشيخصيييي للحايسيبييي الستخيديايميي شائعةي تشغييليي نظيميي معي يتعاميليي-5

صحيح. صحيح. بشيكيليي الييخيتيليفيةيي الحايسيويبيي برامجي ويشغيليي يحميليي-6
 وميمييييايتييي اليشيخصييييي للحاسييبييي الييعياصييية يي التيشييغييليي نظييميي أنواع ي يحددي-7

نظايمي.يي كيليي  للحايسييبييي والتيشييغيليةي الكيهيربيائيييةي البيئييةي حمايييةي وطييريقيي وسييائيليي يحييددي-8
اللييي.يي الحايسيويبي.يي داخريليي البيانايتي تمثييليي كيفيةي يبييي-9

 بشييكيليي الحايسييويبيي برمجييةيي باسييتخيديايميي حلهيياي اليييريايديي الييشيييكيليةييي يحلييليي-10
منيطيقييي.يي
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 للميختصلييييي بالنسييبةي اليسييتخيديايميي شائعةي برمجيةيي لغةي باستخديايميي يبيمجي-11
الحاسيويبي.يي فيييي

 ببيمجييةيي الييتيعيليقييةيي الييشييكيلييتييي لحييليي وسلييميةيي منيطيقييةيي خرطيويايتيي يكتيبيي-12
أخرطاءها.ي ويكيشيفييي البيايمجي يتتبع-13الحاسيويبي.يي

:التعليم في الحاسوب الثاني: توظيف الجال
هي: العلم يمتلكها أن  يجب الت الكفايات الجال هذا وفي       
 فييييي الحاسييويبيي باسييتخيديايميي الييتيعيليقييةيي الييصليييطيليحيايتييي بعييض ميفيهييويمييي ُيوضييح-1

بعد ).ي عينيي التعليميي اللكتيونييي،يي اليينيهيجيي اللكتيونييي،يي مثيلي:يي (التعلييميي التعلييميي
الحاسيويبي.يي بميسيايعيدية يي والتعليميي التعلييميي وأسالييبيي طيريقيي ُيحددي-2
الييديريسيييةي.يي الداريةي النواحيييي فيييي الحاسيويبيي استخيديايميي أسالييبيي ُيحددي-3
الييتيعيديدية ي.يي والويسيائيطيي الحاسيويبيي باستخيديايميي التعلييميي ميميييايتييي ُيوضح-4
 عيينيي التعليميي وتطبيقايتيي الييسيتيميري،ييي التعليميي عيميلييةي ُتسهيليي التيييي الييصليايديريي ُيميّيي-5

بعد.ي واليينيايهج.ي التعلييميي فيييي والنتينيتيي الحايسيويبيي تقنيةي دمجي أسالييبيي ُيحددي-6
التعليميةي.ي والييويايقيعيي الحاسيوبيةي للبيايمجي الجيّدية ي الويظيائيفيي ُيحددي-7
صحيح. بشيكيلييي الييعياصيية يي التعليميةي البيايمجي ويشغّيليي ُيحمّيليي-8
صحيح. بشيكيليي التعلييميي فيييي التعليميةي البيايمجي ُيوظّيفيي-9

الييعيليويميايتي.يي وتقنيةي الحاسيويبيي باستخيديايميي تعليميةي وسائيليي ُيصلميميي-10
 للويسييائيطيي واسييتخيديايميهيايي برمجتهيياي ناحييية مييينيي التعليميييةي البيايمييجي ُيقييوّيميي-11

 النييتينيتيي خريييدمايتيي كافيييةيي (اسيييتخيديايميي التعلييييميي فيييييي النييتينيتيي ُيسيييتخيديميي-12الييتيعيديدية ي.يي
التصلالية...ي الخ ).ي الخيديميايتيي والبحثية،ي الييعيليويمياتيةي التعليمية:ي الخيديميايتيي

 (القيييويايمييسييي النييتينيتيي عليييىيي اليينيتشيييية ييي الييعيليويميييايتييي مصلييادري ُيسييتخيديميي-13
 اللكتيونية..ي.ي الخ )ي للحصلييويليي الفيهيايريسيي اللكتيونية،ي الييكيتيبيايتيي اللكتيونية،ي

اليينيايسيبيةي.يي الييعيليويميايتييي عليىيي

ًاي ُيصلييميميي-14  العييرويض ي برامييجي أحييدي باسييتخيديايميي الكتيونيييةي تدرييسيييةي عيريوضيي
الستخيديايمي.يي شائعةي

:ولالتصالت العلومات الثالث: تكنولوجيا الجال
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التية: الكفايات الجال هذا في العلم يمتلك        
ُيشغّيليي ُيعددي-1 الحاسيويبي.يي فيييي النتينيتيي برمجيايتيي و
ُيريسيلييي الييحيليييةيي اليشبيكيةيي ُيستخيديميي-2 بواسيطتيهياي.يي الييليفيايتييي و
 تشييغييليي أثنيياء تييواجههي الييتيييي اليشيييائعةي الفنيييةي الييشيييايكيلييي عليييىيي يتغليييبيي-3

وبرمجياته.ي الحاسيويبيي واستخيديايميي

الثاني  البحث2-2
العلوم مواد حوسبة في التدريبية الدولرة تقييم
الولل: التقييم:  الطلب2-2-1
ًا         عن واضحة بفكرة  للخروج محدد معيار أو مقياس حسب القيمة تحديد هو لغوي
تم. الذي العمل جدوى

ًا: هو التقييم         واتخياذ الوضيوعات أو الشيياء قيمية على الحكام إصدار اصطلح
م ).2001 العلمية. (كاظم، القرارات
 اتجيياه فييي الطيالب نميو معرفة إلى ترمي تربوية فعالية م ): هو2003( علم وعرفه      
متعددة . أساليب على ويعتمد للتبية الشاملة الهداف
 الوظائف كل تشمل مستمرة  تعاونية عملية م ): هو2004( وآخررون  البنا عرفه كما       
ًء الدارية ًء بالتخطيط بد التقويم.  بوظيفة وانتها
 التنفيذ بعد وتستمر التخطيط من تبدأ عملية  ): هو36ص م،2002( منس وعرفه       
ًا،  إليى الشيء أو العمل إلى للوصول وإنمائية ووقائية وعلجية تشخيصلية عملية فهو أيض

الفضل.
 وذليك وأهيداف أغيراض  مين ليه  وضيع ميا وفق تخطيط أو عمل من أنجز ما قيمة - تحديد

ًل.(متاح الخرطاء وتلفي إصلحها بهدف النتنت ) على مستقب
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 التقييم:  ولقت2-2-1-1

النتنت ) على تتم:  (متاح آن  يمكن مستمرة  عملية سبق كما التقييم           
 تظهيير الييت اليجابيات أو والسلبيات العمل أداء طريقة بملحظة : وذلكالتنفيذ خلل )1

العمل. في
 ميين مرحليية أو البنامييج ميين ز منيية فييتة  كييل نهاييية فييي : ويتييمفححتي(مرحلححي) تقييم )2

 هيذه وأغيراض  أهيداف مين تنفييذه تيم ميا قيياس أسياس عليى الشوع  تنفيذ مراحل
التالية. الراحل في الداء لتحسي إدخرالها يمكن الت والضافات الرحلة أو الفتة 

 في تتسبب روتينية عملية إلى منتظمة فتات في التقييم تحويل عدم مراعاة  ويجب      
والصلدق. بالحيوية تتمي أن  يجب بل التقييم، بعملية الكافي الهتمام عدم

 ومقارنتهييا أعمييال ميين تييم مييا كل تقييم ويشمل كله العمل نهاية في : ويتمنهائي تقييم )1
الستخدمة. والوسائل الطرق على اللحوظات ووضع الغراض  أو بالهداف

التى:  نقيم2-2-1-2
 نصلييب نضييع أن  ويجييب مشييوع ، أو لييدورة  برنامج أو ما، لوضوع  التقييم ويتم       

تقييم: الجالت هذه كل في أعيننا
التنفييذي.ي فيييي وقيديرياتهي تفاعليهيي وميديىيي الفيريديي  )1
الهيديفي.يي تنفيذي عليىيي القيديرية يي والتيابيطيي النسجايميي الييجيميويعيةيي  )2
الهيديفي.يي إليييي للوصويليي اليسيلييميةيي اليطيرييقيةيي هيي وهيليي العميليي طيرييقيةيي  )3

 العميليي أداءي فيييي بدوري قايميي أوي شاريكيي مينيي كيليي التقيييميي عيميلييةي فيييي ويشتيكيي      
الييريشيديييني.يي أوي الييديريسييييي أوي اليديايريسيوين يي سيويايءي وتنفيذي

: التقييم  كيفية2-2-1-3
: بها تتم الت الطريقة على التقييم عملية نجاح يتوقف       

: التقييم مراحل
oوالرقييام عليهييا واللحوظييات بالتنفيذ التعلقة الحقائق بها الحقائق: ويقصلد جميع 

الحقائق. هذه ربط محاولة مع والنتائج الفائدة  عن البيانات أو
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oوالهداف. بالغراض  ومقارنتها الحقائق هذه ربط
:التقييم عناص

 مقارنيية أو الحقييائق جميييع عنييد العتبييار فييي تضعها الت النقاط أو البنود وهي       
دراسة )  تقييم عناص . (مثال الهداف

 لييداءي لهييميي تكفييليي وهييليي اليديايريسيييييي احتياجييايتيي مييعي متفيقييةيي كييانيتيي الغرايض :ي هيليي )1
أفضيلي.يي بطيرييقيةيي عيميليهيميي

 هييليي لهييميي الييحييديدية يي العيمييايليي الييدياءي الكايفيييةيي الخيبية يي لييديهيميي الديايريسييوين ي:يي هييليي  )2
 ؟يي بفهيميي الييعيليويميايتييي تقبلواي

 اليييدويرية يي أجلهييياي مييينيي وضييعيتيي الييتيييي العيميييايليي لداءي الفيرصيييةيي لهيييميي تيييوفيريتيي هيييليي
: والعيديادي التحضييي )1 ؟ي التديريبيةي

ًاي للعميليي العيديادي تمي هيليي  ؟يي وكافياي مناسباي إعيديايد
:  البينامجي محتويىي  )1

؟ي صحيحا ترتيبا أوليتهاي حسيبييي الييويضيويعيايتيي رتبيتيي - هيليي
 ؟ي لهي الييخيصليصليةيي اليزيمنيةي والفتية يي الييويضيويع يي بييي التزاين يي روعيييي - هيليي
موضعهي؟يي فيييي النقايطيي عليىيي التأكدي كاين يي - هيليي

الييسيتيخيديميةي:يي التدرييبيي طيريقيي  )1
o؟يي الييويضيويعيايتيي هذهي لتقيدييميي اليطيريقيي انسيبييي هيي كانيتيي هيليي
oسلييمياي؟يي استخيديايميايي طيرييقيةيي كيليي استخيديميتييي هيليي

: الييكياين ييي ظيريويفيي  )2
؟يي واليينياهجي واليطيريقيي للغراض ي وافياي الييكياين ييي كاين يي هيليي0•
؟ي متوفيرية يي الضيويرييةي والييصليايديريي الييريايفيقييي كانيتيي هيليي0•
؟ي كامليةيي الداريةي الخيديميايتيي كانيتيي هيليي0•
مناسبةي؟يي التيفييهيي ووسائيليي العايشيةيي خردمايتيي كانيتيي هيليي0•

: التديرييبيي - نتائج7
 وسييليويكيايتيي ومهييايريايتيي ميفيياهييميي فييييي حييديثيي الييذيييي التطييويريي أوي التغييييي فييييي ويظهيريي

اليديريايسيةي.يي بعدي اليديايريسييييي
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 أومييايعيقي الييجيميويعييةيي تطييوييريي علييىيي يسيياعيديي ماي التديريبيةي العيملييةي فيييي كاين يي هيليي0•
التطيوييري؟يي هذاي  أيميي ؟يي وخريبياتهيميي اليديايريسيييييي قييديريايتيي لتنميييةي والتفاعيليي الحيويةي عنصيي توفيريي هيليي0•
وتنافيري؟يي تصلارع ي هناكي كاين يي

التقييم: عملية من  الهدف2-2-1-4
 تؤسدي الت والناسبة الضورية التغيات واقتاح التقييم عملية من القصلود الهدف       

 الهييدف لتحقيق التنفيذ وتطوير الشوع  تخطيط إعادة  مباشة  الداء. ويليها تحسي إلى
". " التقييم نسميه ما وهو

:التقييم عملية تعتض  صعوبات2-2-1-5
: منها التقييم عملية نجاح عدم إلى تؤسدي قد عوائق أو صعوبات هناك       

:العاطافي التقييم
ًا وتفسيها الحقائق فهم فيه يدخرل الذي       العاطفية أو الشخصلية واليول للهواء تبع
. العامة الصللحة بهدف الجردة  للحقيقة تفصليل دون 

:السلب التقييم
يعن: الذي      

التقييم. بعملية الكافي الهتمام _ عدم
. اليجابيات ذكر دون  فقط السلبيات على - التكي

السؤسولية: تحمل عدم0•
الغي. على العيوب إلقاء ومحاولة     

: للتقييم مختلفة  أشكال2-2-1-6
: منها صورة  من بأكث التقييم عملية تتم أن  يمكن       

الراء: تبادل - جماعات
 حولها والنقاش واضحة لوحة في الجموعة أمام تعرض  وسلبيات إيجابيات لتحديد      

قرار. إلى للوصول
: استفتاء - استمارة 
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 عليهييا الييرد ويطلييب أسييئلة صييورة  فييي تقييمهييا الطلييوب النقيياط فيهييا وتوضييع       
ًا يكون  أن  يمكن والستفتاء ًا أو  فردي . جماعي

. الرأي عن للتعبي مفتوحة الستفتاء أسئلة على الجابة تكون  أن  يمكن•
. واف بتقرير السؤسال على الجابة تطلب أو•

:الثاني: التدريب  الطلب2-2-2
 السييتويات ولعلييى لواطنيهييا التعليييم ميين قدر أكب لتوفي العالم دول كل تسعى       

ًل ولكن المكنة، ًا يكون  الدول من قلي  التعليييم وفييرت التقدمة فالدول ذلك، تحقيق على قادر
 كميا الجتميع طبقيات لعظيم متاحية الجامعية الدراسة أصبحت بل مواطنيها، لكل الساس

 ومييا الثييالث العييالم دول الغربية. ولكن الدول وكل المريكية التحدة  الوليات في الشأن  هو
 ل الدراسيية سيين فييي التلميييذ نصلييف ميين فييأكث مواطنيهييا، بي المية لكافحة تسعى ز الت

َا وذلك الدارس، في أماكن يجدون  ًا تصف الدول بعض أن  من رغم  القييومي دخرلهييا من قدر
ميانيتها. ربع إلى الحيان  بعض في يصلل والذي التعليم في

ًا أكث المر تجعل الت العقبات أهم من ولعل         تييوفي هييي النامييية الدول في تعقيد
 ميين كييثي فشييلت فقييد النشييود، التغيييي عبييء لتحمييل الكييافي بالقييدر وتييدريبهم العلمييي

 حركيية لواكبيية الكييافي بالقييدر تييأهيلهم وعييدم العلمييي لعجييز نسييبة الناهييج سياسييات
الجتمعات.
:التدريب  تعريف2-2-2-1
 التدريبيية الحتياجات بتصلنيف يبدأ عمل كل  ) هو25ص م،2005(الحمد، يعرفه       
ًء التبويي والعاملي للمعلمي الخططة.  الهداف على بنا

 بهدف الفرد سلوك تغيي بها يقصلد سلوكية عملية م ) هو1986 (الخطيب، يعرفه كما       
النتاجية. كفايته ورفع تنمية
 القييوى تزويييد إلييى يرمييي مسييتمرة ، منظميية عملييية  ) هييو66ص م،1991 (درة ، يعرفييه كمييا

 أداء تحسيي إليى يرميي أنيه إلى إيجابية واتجاهات ومهارات بمعارف التنظيم في البشية
ًا ليكون  العمل في البشية القوى ًل. أداء فعا

:ولدولافعه التدريب  أهداف2-2-2-2
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يأتي:  كما التدريب  )أهداف167ص م،2007 (عبيدان ، يذكر       
ًاي يكييوين يي مييرية يي لويلي بالعمييليي يلتحييقي مينيي إن ي-1  النظيريييةيي بالييعيليويمييايتييي مييزيويدي

 ميسييتيويايهيي رفييعي أجييليي ميينيي خريياصي تييدرييبيي إلييىيي بحاجييةي فهييويي العميلي،يي لذليكيي
أفضيلي.يي بصلورة ي عيميليهيي لتأديةي تؤسهلهي جديدة ي ومهايريايتيي معاريفيي واكتيسيابهي

 وسييائيليي وظيهييويريي والتكنوليوجييياي العلييويميي فييييي السييييعي التطييويريي عيميليييةي إن ي-2
 اسيييتخيديايميهيايي ليتسيينيييي عليهيييا،ي تيييدرييبيي إليييىيي تحتييياج جدييييدة ي تكنولوجييييةي

العميلي.يي معي التكييفيي أجيليي مينيي الصلحيح بالشيكيلييي

 النظيريييايتيي وأحييديثيي اليسييبيليي أفضييليي علييىيي وإيقييافيهيي الييعيليمييي فاعليةي ز يادة ي-3
مهايميهي.يي تأدية فيييي تساعيديهيي التيييي التيبويةي

َاي يتلقييوياي ليييميي للييذيينيي بالنسييبةي القصليييويريي نييواحيييي علج-4 ًاي إعيييديادي  قبيييليي جيّييد
التعلييمي.يي مهنةي فيييي النحرايفيي

 )168ص م،2007 (عبيدان ، : ذكرهاالتدريب  شرولط2-2-2-3
ًا يكيييوين يي أن ي-1  يعيشيييهاي الييتيييي البيئيييةي وضيييمينيي الييحيلييييييي الوايقيييعي مييينيي مبعثييي
ًايي يكيييوين يي أن ي-2 ًاي الكييياديميييي التعلييييميي عييينيي مختليفييي ًا لييييسيي لنيييه نوعييي  تلقينييي

 لييديىي يصليبح حيتييي لليمناقيشييةيي عامييةيي ميشييكيليتيي طييريحيي وإنميياي لليمعليويميايتيي
اليينيايسيبيةي.يي الحليويليي إيجادي عليىيي القيديرية يي الفيريديي

 يتناسييبيي بميياي البيايمييجي وتصلييمييميي التييديرييبيي فيييي الحيديثةي السالييبيي إدخرايليي-3
(الييتيديربييي )ي.يي الديايريسييييي ونوعيةي

 التعليميييةي والكيفيايييةي الييهييايرية يي لكيسييايبيي الكايفيييي الوقيتييي الييتيديريبييي إعيطيايءيي-4
عليها.ي تدرّيبيي التيييي

 اكتيسييايبيي ميينيي يتمكيينيي كييييي للتييدرييبيي اليينيايسييبيةيي التعليميييةي اليييويايديي تييوفييي-5
الصلحيح.ي بالشيكيلييي الييهيايرية يي

الييؤسيهيلييي.ييي  الييديريبييييي توفييي-6
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 وميياي أنفيسييهيمييي الييتييديربيييي حاجييايتيي ميينيي تابعيية التييدرييبيي برامييجي تكوين يي أن ي-7
 اخرتبييارايتيي إجييرياءي أوي اسييتبانايتيي طيريييقيي عيينيي إميياي ذلييكي إليييه،ي بحاجييةي هييميي

التدرييسي.يي وأسالييبيي السايسييةيي الييفيايهييميي فيييي الضعيفيي لبيان ي تشخيصليةي

ًاي الييتييديربيييي وأخرطيياءي ضيعفي معالجييةي عنييدي الييديريبييي يكوين يي أن ي-8  ميينيي خروفيي
عيزيائيميهيمي.يي تثبيطي

 )266صي (جوهيري،يي ويضيفي
 والسييييييالييبيي الويسييييييائيليي اسيييييتخيديايميي التييييييديرييبيي برناميييييجي يراعييييييييي أن ي-1

تدريبيي.يي ميستيويىيي لكيليي التديريبيةاليينيايسيبيةيي

الييتيديريبي.ييي اليشيخيصيي لدىي الجيديةي توفييي-2
دربوا.ي بمينيي للستفادية ي والييتيديربيييي اليريؤيسيايءيي لدىي اليستعيديادي توفييي-3
 عيميليييةي تييدريبييي برنامييجي كييليي يتبيع أن ي يجيبيي الشييويطييي هذهي إليىيي بالضافةي-4

يلي:ي ماي تستهيديفيي موضوعيةي تقيييمي

إنجاز .ي مينيي تحقيقيهيي تمي وماي إنجاز هي تمي ماي ميقيديايريي عليىيي التعريفيي-1
 الحتياجييايتيي تلبييية فييييي وأسيياليبهي البينامييجي صييلحية مييديىيي قيييايسيي-2

التديريبية.ي  ومهييايرية يي كفيياءية ي مينيي تدريبهيميي تمي اليذيينيي الفيريايديي إليهي وصلي ماي تقدييريي-3
التدرييبي.يي برنامجي نتيجةي

: التدريب بأمساليب التعلقة  الخصائص2-2-2-4
 التدريب بأساليب التعلقة  ) الخصلائص275ص م،2000الخطيب، وأحمد (رداح أورد       

التي: في
 والهتمايمييايتيي والحاجييايتيي القيابليييايتيي فيييي والفيريويقيي بالخرتلفايتيي الهتمايميي-1

الييتيديربييي.يي عندي الفيريديةي
 عنييدي تحقيقيهييايي الييواجيبيي التعليميييةي بالهدايفيي مباشييي بشيكيلييي ميرتبيطيي التعليميي-2

 التعلييميي ووسييائيليي وإسيتياتيجيايتيي بمصلييادري ارتبيياطيهيي ميينيي أكثيي الييتيديربيييي
الهدايفي.يي تلكي لتحقييقيي الييسيتيخيديميةيي

بموجبها.ي يعلميويايي أن ي يتوقعي التيييي اليطيرييقيةيي بنفيسيي يتعلميوين يي الييتيديربيوين يي-3
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التيبية.ي فيييي الدييميقيريايطيييةيي بالييبيايديئيي الحيريكيةيي ارتباطي-4
التعليمي.يي مجايليي فيييي والتطبيقيييي النظيريييي الييجيايلييييي تكاميليي-5
 تتعلييقي ودرايسييايتيي بحويثيي لتصلمييميي التدريبييي البينامجي فيييي الييجيايلييي إتاحةي-6

التعليمية.ي بالكيفيايايتيي

البينامج.ي فيييي التعلييميي تفيريدي-7
البينامج.ي فيييي التعلييميي تكنولوجياي استخيديايميي-8
نفيسيهي.يي الييتيعيليميي سيعيةيي أسايسيي عليىيي يتمي التعليميي-9

 التديريبيةي الييؤسيسيسيةييي يشيميلييي وأين ي كليييي بشيكيلييي البينامجي تطبيقي يتمي أن ي-10
بأكميليي

التدريب النظام
Training Staten

 الييديخريليتيي
الييخيريجيايتييي

Input                                     Output

ص ،2007 الخطيب، وأحمد التدريب: (رداح تنظيم يتم بموجبها الت الكيفية  ): يوضح1-1( رقم الشكل
273( 

:التدريب  أنواع2-2-2-5
الخيديميةي.يي قبيليي تدرييبيي-1
 البيياحيثيي إليهي تطيريقيي ماي التدرييبيي مينيي النوع ي (وهذاي الخيديميةيي أثناء وتدرييبيي-2

بحثه ).ي فيييي

 اليسيمييعي ذكيرها:(عبيديي ماي حسيبييي الخيديميةيي أثناء للتدرييبيي تعريفايتيي عيدية يي هناكي       
وهييي:يي  )،ي172صي مي،يي2005 وجوالة،ي

25

التعلم
Learner

الواقف التدريبية
Teaching 

Situations

الداء
Performa

nc



 اليتيييي والجيميايعييةيي الفييريديي فييييي تغيييايتيي إحييدايثيي بهديفيي مخيطيطيي نشايطيي أنهي-1
 يجعلهيميي بماي واتجاهاتهيمي،يي وسليويكيهيميي وأدائهيميي معلويمياتهيميي تتناولي ندريسيهيايي
عالية.ي  وإنتاجيةي بكفاءية ي وظائفهيميي لشغيليي لئقيييي

 الييهينييةيي فييييي النمييويي ميينيي الييعيليميييييي ُيميكّيينيي ومنيظييميي مخيطييطيي نشييايطيي أنييه-2
 ميينيي ميياي وكييليي واليسييليويكييةيي الثقايفيييةيي الخيبيايتيي ميينيي ميزييديي عليىيي بالحصلويليي

 الييعيليميييييي طايقييةيي وز يييادة ي والتعلييميي التعليييميي عيميليييةي ميسييتيويىيي رفييعي شييأنهي
النتاجية.ي

 عليييىيي الييعيليمييييييي وتعييياون ي التعلييييميي وسيييائيليي تهييييييي الييتيييي العميلييييةي أنيييهي-3
 بمثابييةي وهييوي والييسييتيقيبيلييةيي الحاضييية يي أعيميياليهيميي فييييي الفاعليييةي اكتيسييايبيي

 ميينيي تزيييدي واتجاهييايتيي ومهييايريايتيي بخيبيايتيي الييعيليمييي لتيوييدي ميستيميرييي نشايطيي
لييهينتيهي.يي أدائهي ميستيويىيي

 تغييييايتيي إحييدايثيي إلييىيي ويهديفيي لهي الييخيطيطييي النسانيييي النيشيايطيي ذلكي أنهي-4
 والخييييبيايتيي والييهيييييايريايتييي الييعيليويميييييايتييي ناحييييية مييييينيي الييتيييييديربيييي فيييييييي

واليسيليويكي.يي العيميليي وطيريقيي الداءي ومعيدليتيي والتجاهايتيي

ًاي172صي ،2005( وجوالةي اليسيمييعي عبدي ولخصي  اليسييابيقيةيي التعريفييايتيي علييىيي  ) بنيياء
التالية:ي النقايطيي

التخيطييطي.يي عليىيي يقويميي منيظيميي جهدي التديرييبيي-1
التنظييمي.يي فيييي البشييييةيي القيويىيي كفايايتيي التديرييبيي يتناولي-2
الييخيطيطي.ييي اليينيظيمييي التعليميي خرللي مينيي وتطيوييرهاي الكيفيايايتيي تنميةي تتمي-3
 الحييياليييي واليسيييليويكيي الداءي عليييىيي يركيييزيي عليميييييي تيييوجهي ذوي التيييديرييبيي إن ي-4

والييسيتيقيبيلييي.يي  والتنظييميايتيي الصلغيية يي والجيميايعيايتيي الفيريايديي عليىيي بالفائدة ي التدرييبيي يعود-5
والييجيتيميعي.يي

: الخدمة أثناءم التدريب  أهداف2-2-2-6
 وجوالة، السميع (عبد ذكرها الت الخدمة أثناء بالتدريب الخاصة الهداف أبرز  من       
يلي:  ) ما172ص م،2005

ًا يجعلييهي ميمييايي قييديرياتهي وتطييوييريي الييعيليييمييي أداءي تحسييييي-1  عيميلييهيي عيينيي راضييي
لديه.ي والنفيسييةيي الييعينيويةي اليريوحي رفعي فيييي ذلكي ليسياعيديي
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 بيييي النسييانيةي والعلقييايتيي العيمييليي نحييوي اليجابية التجاهايتيي بعض تنميةي-2
العاملييي.يي

 العليمييييةيي والييسيييتيحيدثيايتيي والييهيييايريايتييي بالييعيليويميييايتييي الييتيييديربيييي تزوييييدي-3
 عليييىيي قيييديرية يي أكييثيي تجعلهيييميي الييتيييي التيبوييييةي والنيظيرييييايتيي والتكنوليوجييييةي

التغييايتي.يي هذهي مواكبيةي
 النابعييةي والحلييويليي والراءي الفيكييايريي تطييبيقي كيفيةي عليىيي الييتيديربيييي تدرييبيي-4

 النظيرييييةيي بييييي الفجيييوية يي سيييديي إليييىيي ييييؤسديي بمييياي اليديريايسيييايتيي نتائيييج مييينيي
العليمييي.يي والتطبييقيي

 التكيييفيي ميينيي يمكنهييميي بميياي الييبييديع يي التفيكييييي عليىيي الييتيديربيييي قيديرية يي ز يادة ي-5
 والتغلييبيي الييسييتيقيبيلييةي،يي ميشييكيليتهيميي وميوياجهييةيي ناحييية،ي ميينيي أعيميياليهيميي مييعي

أخرريىي.يي ناحية مينيي عليهاي
 والحيفييايظيي أميكييني،يي ميياي عنهيياي واليقلع ي أعيميياليهيميي أداءي فييييي الخرطيياءي تفيياديي-6

العميلي.يي ميرياحيليي جميع فيييي والييايلييي والجهيديي الويقيتييي عليىيي

 ميينيي تمكينهييميي خرللي ميينيي الييسييتيميرييي التعليييميي أسالييبيي الييتيديربيييي اكيسيايبيي-7
 إيجابييية اتجاهييايتيي إيجييادي خرللي مينيي أوي الييسيتيميري،ييي الذياتيييي التعليميي مهايريايتيي

 قيييييديرياتهيميي لتطيييييوييريي التديريبييييييةي بالبيايميييييجي اللتحييييياقي اسيييييتيميريايريي نحيييييوي
وإميكياناتهيمي.يي

ووظيائفيهياي.يي رسالتهيميي بواجبايتيي القيايميي بكيفيةي الييتيديربيييي تعرييفيي-8
 برامييجي طيرييييقيي عييينيي الييتيبويي،ي التييدرييبيي بمهييايميي القيييائميييي كفايييةي رفييعي-9

متخصلصلة.ي تدريبيةي

وقيويايعيدي.يي معايييي بموجيبيي وتدريبهيميي التعلييميي مهنةي فيييي العامليييي تأهيلي-10
كلها.ي بجوانبهي وأهميتهي التيبويييي العميليي تقدييريي نحوي التجاهايتيي تنميةي-11
الييسيتيميرية ي.ييي التيبيةي ميفيهيويمييي تنميةي-12
 ودورهيييييميي التعليمييييييةي بالييشييييييكيلييتييي والييييييديريايءيي الييعيليمييييييييي تبصلييييييي-13

 وخرلييقيي التدريبيييةي البيايمييجي فييييي للميسييايهيميةيي واليييديريايءيي الييعيليمييييي إعيديادي-14وميسئيولياتهيمي.يي
بها.ي يعملوين يي التيييي الييؤسيسيسيايتييي فيييي التعاوين يي مينيي جوي

ًا الييحيلييييي،يي ومجتيمعييهيي بييبيئته الييعيليييمييي ربييطي-15  العيياليييي،ييي مجتيمعييهيي وأيضيي
 وبييييي التلميييذي بييييي الصلييلةي لتوثيييقي التخيطيييطيي مهييايريايتيي علييىيي وتييدريبهي

التخيطييطي.يي هذاي وتقوييميي تنفيذي ومهايريايتيي الييحيليييةي،يي بيئتهيميي
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:الخدمة أثناءم التدريب  أهمية2-2-2-7
 أو القصلور، أوجه علج طريق عن النتاجية الكفاية لزيادة  صمم التدريب البنامج       
 الخييبة  لزيييادة  واتجاهييات ومهييارات معلومييات ميين جديييد بكييل التعليييم فييي العاملي تزويد

ذاته.  تطوير من العلم يتمكن خرلله ومن الفنية، الكفاية وصقل
التية:  ) الهداف173ص م،2005 وجوالة، السميع (عبد ولخص

 مباشييية يي علقييةي ذايتيي واتجاهييايتيي معيياريفيي الييتييديربيييي التييدرييبيي يكيسيييبييي-1
أدوراهيمي.يي ُيطيوّيري ميميايي بالعميليي

 علييىيي العتمييادي دوين ي ميينيي العمييليي عليىيي وقيديرية يي بنفيسيهيي ثقةي الفيريديي يكيسيبييي-2
له.ي الخرريينيي واحتيايميي لنفيسيهيي احتيايميهيي ويدعيميي الخررييني،يي

 ميسييئيوليايتيي وتحمييليي الرتقيياءي إلييىيي تييؤسهلهي جديييدة ي خربيايتيي الفيريديي يكيسيبييي-3
قيادية.ي ميسئيوليايتيي تكوين يي قيديي وربماي أكبي،يي

 حييياته فييييي التكيييفيي علييىيي والقييديرية يي الييريوينييةيي الفييريديي لدىي التدرييبيي ينميييي-4
العليمييةي.يي ًاي بوصييفهي التييديرييبيي-5 ًايي جهييدي ًايي منيظيميي  الداءي تحسييييي  علييىيي يركييزيي مخيطيطيي
سيويايءي.يي حدي عليىيي والجيميايعيايتيي للفيريادي والييسيتيقيبيليييي الحاليييي

 الييهيييايريايتييي فيزييييادة ي النفيقيييايتي،يي تخفييييضي يمكييينيي التيييديرييبيي طيرييييقيي عييينيي-6
بالعميلي.يي الخرطاءي نسبةي تقلييليي إليىيي تؤسديي والكيفيايءيايتيي

 الييتييديريبييي فييالييعيليمييي الشيييايفي،يي وتسييهييليي القليليي فييييي التييديرييبيي يسيياهيميي-7
ًاي أخرطائه.ي نسبةي تقيليي جيّد

:الخدمة أثناءم التدريب  أساليب2-2-2-8
التالي: النحو على التدريب  ) أساليب174ص م،2005 وجوالة، السميع، (عبد يذكر       

:العمل موقع داخل تتم تدريبية أساليب- 1
اهمها: من متنوعة وأساليب وسائل التدريب من النوع  ولهذا       

 يصليبح أن ي قبييليي أشييهيريي لعدة ي التجيربة )ي تمتدي (فتية يي تسيميىيي فتية يي ُتخصلصي-1
ًليي الجيدييدي الييويظيفييي ًاي ميسئيوي عيميليهي.يي عينيي تمام

نشايطيايتي.يي أوي وظائيفيي عدية يي بييي اليدويرياين يي-2
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الييجيايويري.يي الييكيتيبييي-3
الغائبيي.يي وظائيفيي شغيليي-4
السئلةي.ي توجيهي-5
اللجاين ي.يي أعيميايليي فيييي الييشيايريكيةيي-6
والنشييايتي.ييي الوثائقي-7

:التدريبية الورشة - أسلوب2
وهي: المور من مجموعة مراعاة  الورشة استخدام يتطلب       

ًا التدريبيية الورشيية تخطيييط يكون  أن -1 ًا دقيقي  التدريبيية الحاجيات حيول متمحيور
محددة . ز منية جدولة ووفق للمتدربي

 ترتيييبيي فييييي اليينيطيقييييييي بالتسليسيلييي التديريبيةي الوريشيةيي تخطييطيي يتسيميي أن ي-2
ًلي والفعاليييايتيي التديريبيييةي النشيطيةيي  ثييمي النظيريييةيي الييحياضيييايتييي ُتلقييىيي فيمث

 النقييايشيي يييدوري ثييمي العيمليييايتيي علييىيي التييديرييبيي أوي العيمليييةي العيرويض ي تقديميي
ًاي الييتيديربيييي اخرتياري يكوين يي أن ي-3 محيديدية ي.يي معايييي وفيقيي دقيقي
 تقييوييميي يتييمي وأنشييطيتيهيايي واضييحة،ي التديريبيييةي الوريشييةيي أهييدايفيي تكييوين يي أن ي-4

ضوئها.ي فيييي نتائجهاي

التديريبية.ي الوريشيةيي ميستليزيميايتييي كافيةيي تأميييي يجيبيي-5
ميسبيقيةي.يي بصلورة ي وجاهيزية يي معيدية يي الويريشيةيي آثاري تقوييميي أدوايتيي تكوين يي أن ي-6
للتنفيذي.ي اليينيايسيبيةيي الوقايتيي تختاري أن ي-7
ًاي التدريبيةي الويريشيةيي مويقعي يكوين يي أن ي-8 للمتيديربييي.يي مناسب

:الخدمة أثناءم التدريب  دولاعي2-2-2-9
التالية:  النقاط في الخدمة أثناء التدريب  ) دواعي27ص م،2005 (الحمد، وأبرز        

الييتنيويعيةي.يي وفيريويعيهيايي الييعيريفيةييي نظيميي فيييي السيييعي التناميييي-1
التيبوية.ي اليينيايهجي تطويريي-2
التنميوية.ي الخيطيطيي تجديدي-3
تدرييسيهياي.يي وطيريائيقيي العلويميي تطويريي-4
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التصلايلي.يي ووسائيليي التكنوليوجياي تطويريي-5
العيديادي.ي فتية يي فيييي الحاصيليي النقيصيي معالجيةي-6
االتيبوية.ي النظيريايتيي تطويريي-7
الييتيجيديدية ي.يي الدواري مينيي الييعيليمييي تمكينيي-8
الييعيليمي.يي أداءي تحسيييي-9

التخصلص.ي أوي العيميليي تغييي-10
الويظييفييي.يي والتيقييييي الييهنييييي للنميويي الفيرصيةيي إتاحةي-11

:الخدمة أثناءم التدريب لبامج  التخطيط2-2-2-10
ًا الخدمة أثناء العلمي لتدريب التخطيط إن          هو وإنما البسيط، أو بالسهل ليس أمر

ًا  النوعييية عالييية برامييج إعييداد عليييه القييائمي من ويحتاج والتعقيد، الصلعوبة غاية في أمر
 ميين النوعييية هذه نجاح لضمان  وذلك فعّال، تخطيط بمراحل مرورها من والتأكد والجودة ،
 الفعّييال للتخطيييط اللز ميية الضييورية العوامييل ميين مجموعيية التدريبييية. وهنيياك البامييج
  ) أهييم185ص م،2005 وجواليية، السييميع، (عبد وذكر الخدمة، أثناء العلمي تدريب لبامج

العوامل:  هذه
 أداءي وتحيسيييي تطوييريي ولن ي والعتبار،ي الهميةي الهدايفيي تعطيييي أن ي يجيبيي-1

 ميياي بوضييوح يييدركوياي أن ي الييخيطيطييييييي فعلييىيي تعليميييي،يي برنامييجي الييعيليمييييي
 والتطيييوييري،يي للتييدرييبيي الييسيييتيهيديفييييي الييعيليمييييييي مجيميويعيييةيي تحديييدي يجيييبيي-2

 والجييرياءيايتيي التعليمييية،ي اليييويايديي لخرتيياري عنهييمي،يي وفييية يي معلويميايتيي وجمعي
ميستيوياتهيمي.يي معي تتوافيقيي التيييي

 اتخيياذي إين ي التييدرييبي،يي لبينامييجي الييخيصلييصيي الييويقيتييي وتحديييدي اخرتييياري يجييبيي-3
 للبينامييج،ي اليزيمنيييةي الييييدية ييي يشيييميلييي أن ي يجيييبيي الصليييددي هييذاي فيييييي القيييريايريي

لتنفيذيهي.يي الديرياسييييي العايميي مينيي اليينيايسيبييي والويقيتييي

 غييييريفيي تكييييوين يي وأين ي فائقيييية،ي بعناييييية التييييديرييبيي ميكيييياين يي اخرتييييياري يجييييبيي-4
 وتسييييميحيي الييتييييديربييي،يي مجيميويعييييةيي لفيييريايدي وتتسيييعي جذابيييةي الجتماعيييايتيي

اللز ميةي.يي النيشيايطيايتيي بميميايريسيةيي
 علييىيي التدريبيةي والنيشيايطيايتيي التعليميةي الييويايديي أنواع ي اخرتياري يتمي أن ي يجيبيي-5

 الييعيليميييييي لييجيميويعييةيي وجاذبيتهيياي الييتياحيةي،يي والميكيانايتيي الهدايفي،يي أسايسيي
الييتيديربييي.يي
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 مثييليي ويييوفيريي الييعيليمييي،ييي وتطيوييريي تدرييبيي برامجي لجميعي اليينيتيظيمييي التقيوييميي-6
 الييخيطيطييييييييي ويييييزودي الهييييدايفي،يي تحقيييييقيي عيييينيي بيانييياتي التقييييوييميي هييييذاي

الييسيتيقيبيلي.ييي فيييي التدريبةي البيايمجي لتحيسيييي بمعلويميايتيي

:الخدمة أثناءم العلمي تدريب مجال في العالية  التجاهات2-2-2-11
 العلمي تدريب في التعليم مميات  ) أهم187ص م،2005 وجوالة، السميع (عبد ذكر       
يلي: ما الميات هذه ومن الخدمة، أثناء

 والجيميايعيييايتيي الييعيليمييييييي معاهيييدي فيييييي للتيييدرييبيي الييعيليمييييييي إريسيييايليي إن ي-1
 غيييي يكونييوين يي بالطبعي وهؤسلءي لهيميي البدييليي وإيجادي الييديايريسييي عينيي إبعادهيميي
 ميديريسييتيهيي فييييي يبقييىيي الييعيلييمييي فييإين يي الييفيتييويحيي التييدرييبيي فييييي أميياي ميديربييي،يي
كامليةي.يي باعبائهي يقويميي لنه ميطيليويبييي غييي والبدييليي

 الييعيايهييديي تلييكي معليمييييي تدرييبيي يستوجيبيي الييعيليمييييي معاهدي فيييي التديرييبيي-2
والكليايتي.يي الييعيايهيديي تلكي فيييي أساتذية يي بواسيطيةيي والكليايتيي

 لكييونهي التقليييديييي التعليييميي ميينيي تكلفيةيي أقيليي الييفيتيويحيي التعلييميي أن ي وجدي وقيديي-3
 ول واليييديايريسييي كالقياعييايتيي التكليفييةيي عاليةي أسايسييةيي بنياتي عليىيي يعتميديي ل

اليديائيمي.يي التعييييي أسايسيي عليىيي ومعليمييييي أساتذية ي عليىيي يعتميديي

ًاي باهظييةيي الييعيليمييييييي إعييديادي تكلفيييةيي-4  اليسيييكينييي لهيياي أضيييفي إذاي خراصيية جييد
الييديريبييي.ييي وإعيديايدي الديريايسييييي وإقايميةيي

 عيييددي أقيليي ويستعيميلييي مباين ي،ي إليىيي يحتاج ل الييفيتيويحيي فالتديرييبيي وبالييقيايبيليي-5
ًاي وأين ي الييييديائيميييي السيييياتذية ي ميييينيي ًايي عييييدد  يمكيييينيي اليديايريسيييييييي ميييينيي كيييبيي

التديريبية.ي البيايمجي فيييي استيعابهيميي
 وجييودهيمي،يي أميياكينيي فييييي للمعليميييييي يصلييلي الييفيتييويحيي التدرييبيي أن ي حييي فيييي-6

 إلييىيي الريييايفيي ميينيي الييعيليميييييي نقييليي يسييتوجيبيي التقليييديييي التييديرييبيي فييإين يي
الييدين ي.ييي

 الجيمياهييييي العليميي أجهيزية يي خرللي مينيي تبيثي تدريبيةي مويادي وجودي حالةي فيييي-7
 يحقييقيي ذلييكي فييإين يي البلد كييليي إلييىيي أرسييالهيايي يصللي والتيييي والتلفيايز يي اليرياديوي

عاميةي.يي والييجيتيميعيي التعلييميي لكيليي فويائدي
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 الييعيليميييييي ميينيي اليديايريسيييييي نظييريي وجهييةي تعاليج اليتيييي الديريايسيايتيي أصبحيتيي-8
 الييتييويجييييي خراصيية منيياطيقيهيمييي مغييادرية ي دوين ي يتيأهلوين يي أن ي يفضييلوين يي أنهيميي

 أسيييهيمي.يي علييىيي الصيييفييي أوي اليسيكيني،يي تكلفيةيي مينيي يعفيهيميي ذلكي لن ي منهيمي؛يي
 تطييوييريي فييييي اليديريايسيةيي فيييي الحيريةي يحقيقيي الييفيتيويحيي التدرييبيي أن ي وجدي كمياي

 الييتييايحيي الييوقيتييي فييييي درايسييتهيميي برمجييةيي مينيي ويميكنهيميي الديريايسييةيي عاداتهيميي
لذليكي.يي

 يجييدوين يي ل اليييدين ييي عيينيي والبعيييدة ي اليريفيييةي اليينييايطيقييي فييييي الييعيليميييييي إن ي-9
 لهيميي يوفيريي واليذيييي الييفيتيويحيي التدرييبيي فيييي أماي لليميكتبايتي،يي لليرجوع ي الييجيايلييي

ًايي  ميينيي يحتيياجوين يي بميياي تمييدهيميي اليتيييي والجيياهيزية يي اليديريايسييةيي الييويايديي مينيي كثيي
تدريبهيمي.يي فيييي تساعيديي درايسييةي ومويادي ميرياجعي

: الخدمة أثناءم التدريب مشكلت  أهم2-2-2-12
 في الخدمة أثناء التدريب مشكلت  ) أهم201ص م،2005 وجوالة، السميع (عبد ذكر       
التي:

الييعيليمي.يي نظيريي وجهةي مينيي الديرياسييييي اليويميي إرباكي-1
متصللة.ي الحصلصي إعيطيايءيي بعدي خرروجهي بسبيبيي نفيسيهيي الييعيليمييي إرهاقي-2
كافييي.يي غييي أنه أيي للتدرييبي،يي الييعيليمييي يناسيبيي ل الييخيتيايريي الويقيتييي-3
 ميينيي اليييديريبييي يطلبييهي ميياي خرللي ميينيي الييعيلييمييي علييىيي جديييدة ي أعبيياءي إضييافةي-4

شابه.ي وماي تدريبايتيي

ًا يكوين يي قيديي-5 مناسيبي.يي غييي للتدرييبيي الييخيتيايريي الييكياين ييي أيض
به.ي اللتحاقي عليىيي الييعيليمييي يشجعي ل قيديي التدرييبيي موضوع ي-6
الييعيليمييي.ييي بعض عندي اللمبالة ي-7
نفيسيهي.يي التديرييبيي لفيكيرية يي الييعيليمييييي رفيضيي-8

: للمتدربي الهنية التنمية لتفعيل القتحات  أهم2-2-2-13
 الهنية التنمية لتفعيل القتحات  ) أهم201ص م،2005 وجوالة، السميع (عبد ذكر      

التي: في للمتدربي
بالتدرييبي.يي البدءي قبيليي الييعيليمييييي عليىيي التدرييبيي موضوعايتيي طيريحيي-1
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بدايته.ي أوي الديرياسييييي العايميي نهايةي فيييي التدرييبيي يكوين يي أن ي-2
التديرييبي.يي انعقادي ميكياين يي فيييي الييعيليمييييي رأيي أخرذي-3
 بموضييوع ي اللييييايمييي مييينيي كييبيية يي درجييةي عليييىيي التييديرييبيي عضييوي يكييوين يي أن ي-4

التديرييبي.يي  وضييع أثنيياء الييتيخيصلصلييةيي الجهييايتيي بيييي التنسييييقيي ميينيي نييوع  هنيياكي يكييوين يي-5
التديرييبي.يي جدويليي

ًاي التدرييبيي يكوين يي أن ي-6  واليسييليويكيي الداءي أسييليويبيي تغييييي أسييايسيي علييىيي قائمي
للفضيلي.يي والتفيكيييي

ًاي التدرييبيي يكوين يي أن ي-7  ميينيي والفييريديي العيمييلي،يي احتياجييايتيي أسييايسيي علييىيي قائمي
والقيديريايتي.يي الييهيايريايتييي

 ميينيي القصلييويىيي اليسييتفيادية يي علييىيي العييامليييي تشجعي حوافيزيي هناكي تكوين يي أن ي-8
أعيمياليهيمي.يي فيييي عليهي تدربواي ماي وتطبييقيي التديرييبيي

 وذلييكي العمييلي،يي بيئيية فييييي اليينيايسييبييي واليينييايخيي الييليئيمييةي،يي اليظييريويفييي إيجييادي-9
 واقعهيييميي فيييييي علييييهي تيييدربواي مييياي لتطيييبييقيي للمتيييديربيييي الفيرصيييةيي لتاحيييةي

العليمييي.يي
 يمكيينيي ميسييتيميرييي نشييايطيي أوي عيميليييةي أنييه علييىيي التييدرييبيي إلييىيي ينظييريي أن ي-10

الحاجة.ي حسيبييي تكيريايريهيي

 علييىيي لييسييايعيديتيهيمييي وذلييكي لعمييالهيمي،يي عودتهيميي بعدي الييتيديربيييي متابعةي-11
عليه.ي تدربواي ماي تطبييقي جراءي مينيي تواجههيميي التيييي الييشيكيلييتييي حيلي

ًايي يكييوين يي أن ي-12  الييتييديربيوين يي يسييتيطيعي حيتييي وأسييليوبهي مييادتهي فييييي متيطييويري
التقيديمي.يي موكيبييي ميسياييرية يي

 وتيييوفييي الدارة ،ي قبييييليي ميييينيي ميسيييتيميرييي دعيييميي إليييىيي التيييديرييبيي يحتييياج-13
والييايدييةي.يي الفنيةي الميكيانايتيي

 ميسييتيويىيي أيي فيييي مشييفييي كيليي ميسئيوليةي أن ي عليىيي التديرييبيي يعاميليي أن ي-14
إدارييي.يي

:العلوم الثالث: مقرر  الطلب2-2-3
 اشتغاله قبل الفرد يتلقاه الذي التعليم ذلك بأنه العام م ) للتعليم1968 (لبيب، يشي       

 هييذا ويهييدف التخصلصيي، أو الهنيي التعليييم متابعيية قبييل أو مجتمعييه فييي العاميية بييالمور
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ًا التعليييم  وممارسيية بيئتييه مييع التفاعييل ميين تمكنييه كامليية تربييية الييواطن تربييية إلييى أساسيي
عليا. مراحل في التعليم متابعة أو الجتمع في وواجباته حقوقه
 الواطن فلتبية السابقي، الفرضي لتخدم العلوم تدريس في الهمية جاءت هنا من       
 أنهيا باعتبيار وقيوانينه ومفياهيمه وحقيائقه العليم فهيم يجب للحياة  وإعداده صالحة تربية
 فتنمييي الحييديث السيين فييي يعيييش فييرد لكييل اللز ميية والنسييانية القومييية الثقافيية ميين جييزء

 العالييية للدراسييات كمقدميية ضييوري العلمييي العييداد أن  كمييا وعيياداته، تفكيييه أسيياليب
بالعلم. وثقة صلة ذو ومعظمها الخررى بالهن والشتغال
:العلوم  معلم2-2-3-1
 عليهييا ترتكييز الييت الهامة العناص أحد هو أنه في العلوم معلم دور أسهمية تكمن       

 الييذي وهييو التعليمييية، للعمليات الساس الحرك هو العلم أن  باعتبار ككل، التعليم عملية
ًا العلمييي فئة من كواحد العلوم فمعلم التنفيذ، حي إلى التخطيط حي من ينقلها  لييه عموميي

 دراسييتها حيييث ميين تختلييف نفسييها العلييوم مييادة  أن  بحسييبان  ومتمييي وهييام أساسيي دور
 للبحييث منهييج هييو أنييه نفسييه العلييم فطبيعيية وعلمييية، نظرييية دراسيية لنهييا فيهييا والبحييث

 نفسييه، هو يدرسها الت العلمية الادة  أهمية من أهميته اكتسب هنا العلوم فمعلم والتفكي،
العام. التعليم في ووظيفته دوره عن تنفصلل أن  يمكن ل العلوم معلم إلى فالنظرة 

 م،2007-2006 والتعليييم، التبييية : (وز ارة العلحوم لقححرر العامحة  الهحداف2-2-3-2
 )4ص

 اللييهي بقييديرية يي بتبصليييهي وذلييكي التليميييذي،يي لييديىي اليمانيييةي العقيييدية يي ترسيييخ-1
ُليقياته،ي فيييي اليظياهيرية يي تعاليىي وتنظييمي.يي إبداع ي فيييي الكيوين يي وخًرلًيقًيي مًخْ

 بالقييديريي وظييفيييةي بطيريقييةيي العليميييةيي والييفيييايهييميي بالحقييائيقيي التليميييذيي ُتييزودي-2
العليمييةي.يي الحياة ي فيييي الييشيايريكيةيي اوي اليديريايسيةيي مواصلةي مينيي يمكنيهي اليذيييي

 تعاليىي اللهي نعمي عليىيي للتعريفيي الييخيتيليفيةيي وميكيوناتهاي بالبيئة التليمييذيي تًبصيي-3
 لصلييالح توظيفيهييايي وحسيينيي وتنميتهاي وصيانتهاي حفيظيهيايي عليىيي والعميليي فيها،ي
الكيوين ي.يي وعيميايرية يي النساين يي حياة ي
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 مثييليي العليميييةيي قيديرياتهيميي وتنميةي الناشئةي لدىي العليميييي التفيكيييي روحي تنميةي-4
 التحليييييلي،يي التطييييبييقي،يي التميييييي،يي الفيهييييمي،يي علييييىي:يي (الييليحيظييييةي،يي القييييديرية يي

التقيوييمي )ي.يي التيكييبي،يي
 حسيييينيي فييييييي الييتيميثيلييييةيي الجيسييييدييةيي الييهييييايريايتييي بعيييض اليطليبيي اكيسيييايبيي-5

 وإجييييرياءي معهييياي التعامييييليي علييييىيي والقييييديرية يي الجهييييزية ي،يي أدوايتيي اسيييتخيديايميي
العليمييةي.يي الجهيزية يي تصلمييميي عليىيي والتعريفيي التجاريبي،يي

 الييريغيويبيييةيي العليمييييةيي والتجاهيييايتيي والييييييويلييي الييهيييايريايتييي وتشييييجعي تنمييييةي-6
 روحي وتنميييةي الحيديثيية،ي التقنيييةي اسييتخيديايميي علييىيي التييديرييبيي فييريصيي لتييوفييي
 وقييتيي واسييتثيميايريي الحييرية ي،يي العليميييةيي والقييريايءية يي واليطلع ي العليميييي،يي البحييثيي
الفيريايغي.يي

 تكييوييني،ي أحيسيينيي فييييي خرلقييهيي وحيسيينيي الجيسييديييي بيتيكيبهي التليميييذيي ُتعييريفيي-7
 وحيسيينيي صييحته علييىيي الييحيايفيظيةييي وحيثيي عليه،ي اللهي بنعمةي بتبصيهيي وذلكي

متواز نة.ي صحية حياة ي ليعييشيي وإعيدياديهيي غذائه،ي

 جهييودي وتقييدييريي الحييياة ،ي فييييي والتكنوليوجييياي العلييميي بييدوري التليميييذيي تعييريفيي-8
والييسيليمييي.ييي العيريبيي العليميايءيي بدوري والتعريفيي والعليميايء،ي العليميي

 والييسييييؤسيويليةيي والييتيحييييريرية يي الكايميلييييةيي اليشيخصلييييةي بنييياء عليييىيي ميسييييايعيدتيهيي-9
 متغيييايتيي واسييتيعايبيي الييخيتيليفييةي،يي التغيييايتيي مييعي التكيييفيي علييىيي والقياديرية يي

إيجابية.ي بصلورة ي معهاي والتفاعيليي العصيي

:الثانوية الرابع: الرحلة  الطلب2-2-4
ًا ُتعد الثانوي التعليم مرحلة إن         ًا الساس التعليم لرحلة امتداد  الت للمرحلة ومقدمة
 تكييوين مراحيل بيي والخرطيير الهم الحلقة هو الثانوي والتعليم العالي، التعليم وهي تليها

 إعييداد عمليييات ميين التعليييم هييذا يييؤسديه بمييا العلمييية للحييياة  والعييداد الساسييية الهييارات
 والعرفييية الوجدانييية الجييوانب كافيية فييي وتأثيهييا مكانتهييا لهييا عمرييية مرحليية في وتوجيه
 عين فييه ويبحثيون  العليياء، إليى فييه يتطلعيون  وقيت فيي البنياء لدى والسلوكية والهارية

 )228ص م،2001 منها. (همشي، الستفادة  فيه ويحاولون  العرفة
 مراحييل ميين غيييه دون  الثييانوي التعليييم بها يختص الميات من مجموعة وهناك       

 (الراهقية ) ويهييء النميو مراحيل أدق فيي الشيباب يتنياول أهمهيا: أنيه مين الخريرى التعلييم
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 تيبر المييات هيذه الحيياة . كيل مييادين فيي العميل أو العيالي التعليم في للدراسة الشباب
 )351ص م،1997 له. (مطاوع ، الستاتيجي والبعد الثانوي التعليم مكانة

الثانوي التعليم  أنواع2-2-4-1
:الكاديمي - التعليم1

 نفيس وفيي العالي، الجامعي بالتعليم لللتحاق الطالب ُيعد التعليم من نوع  وهو       
 )247ص م،2000 الحياة . (متولي، لواجهة ُيعده الوقت

:الفن الهن - التعليم2
 فنيية وقييدرة  مهيارة  إلييى تحتياج معينية مهنية لمارسيية التعلييم ُيؤسهييل التعليييم من نوع  وهو

والتجاري. الزراعي التعليم مثل محددة 
:اليدولي الحرفي - التعليم3

ُيعييد معينة، حرفة لمتلك التعلم ُيؤسهل الذي التعليم وهو  الهنيي التعليييم ميين درجيية أقييل و
الدراسة. سنوات عدد في منه وأقل منه، وأسهل الفن

:الشامل - التعليم4
 حييث الهنية، والدراسات الكاديمية الدراسات بي ما يجمع التعليم من نوع  وهو       

 فييي يرغييب الييت الهنييية اليواد ُييدرّس الييوقت نفيس فييي عامية أكاديمييية مواد التعلم ُيدرّس
 )225ص م،2001الثانوية. (همشي، دراسته يكمل حت دراستها

الدين. التعليم السابقة النواع   ) إلى233ص م،1999 (عبود، ويضيف       
 بدرجة الثانوية الدرسة صور في همشي  ) مع263ص م،1997 (مطاوع ، ويتفق       

هي: أنواع  ثلث الثانوية الدارس أن  يرى حيث كبية 
:النظرية الكاديمية - الدرسة1

 والناحيية العامية، بالثقافية التلمييذ تزود أنها إذ مزدوج، غرض  ذات مدارس وهي       
 فييي لييه اللز ميية بالهييارات تييزوده كمييا العالييية، الدراسييات لواصييلة ُتييؤسهله الييت الكاديمييية

الحياة . في أعماله ممارسة
:الفنية الثانوية - الدرسة2
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 الثقافة من مناسبة درجة على بفنيي العمل سوق تزويد منها الغرض  مدارس وهي       
 الطريييق فييي النتيياج بعملييية والسييي الشييوعات، بتنفيييذ القيييام من تمكنهم والفنية العامة

السليم.
:الشاملة الثانوية - الدرسة3

 والييدارس النظرييية الكاديمييية الييدارس بييي الفييوارق علييى لتقصيي وجييدت الييدارس هييذه
ُتساعد الفنية،  ثلث على الدرسة هذه وتحتوي التعليمية الفرص تكافؤس مبدأ تحقيق على و

 ودراسييات التلميييذ لجمييع البنامييج ميين قييدر بهييا واجتماعييية ومهنييية، اتجاهييات: ثقافييية،
واستعداداته. قدراته حسب التلميذ منها يدرس العدد محددة  غي خراصة

:الثانوية الرحلة  ولظيفة2-2-4-2
 بما للحياة  التلميذ إعداد تكون  أن  ينبغي الثانوية الدرسة وظيفة أن  البعض يرى       

 الحييياة ، مؤسسسييات إحييدى إل هييي ميا الجامعيية أن  اعتبييار علييى للجامعيية، إعدادهم ذلك في
ًا هنياك فيإن  بالجامعية لللتحياق التلميييذ لبعيض تتياح الفرصية كانت إذا أنه ذلك  ل عييدد
 متسييلحي الحييياة  لواجهية إعيدادهم ينبغيي ثيم ومن الفرصة، هذه مثل له تتاح ل به بأس

 )27ص م،1997 منتجون . (الدمرداش، مواطنون  منهم تجعل الت بالخبات

:السودان في الثانوية الرحلة  أهداف2-2-4-3
 لييديىي اليدينيييةي والخرلقي العقيييدية يي وتنميييةي تعزيييزي فيييي الييديريسيةييي تسهيميي أن ي-1

 لبنيياء هييديهي علييىيي وتربيتهييميي وتراثييهي الييديينيي بتقاليييدي وتبصييهيميي اليطليبي،يي
 والييسيييئيويليةي،يي الييتيحيييريرية يي للييه،ي العابييدة ي الييؤسيمينييةي،يي الييتيكيايميلييةيي اليشيخصليييةي

 العيميليي دوافعي عليىيي الييؤسيسيسيةييي الجتماعيةي القييميي تركييي عليىيي تعميليي وأين ي
 فيييييي الخاصيييةي واليديريايسيييايتيي العاميييةيي الثقايفيييةيي بييألواين يي اليطليبيي تيييزودي أن ي-2

 التعليييميي فييييي العليميييةيي والتجاهييايتيي والييهييايريايتييي والفنييوين يي والعلويميي الديبيي
 لييوياصييليةيي اليطليبيي يهيييءي بميياي والييهنيييييي والنفسيييييي والتيطييبيقيييي النظييريييي
 مختلييفيي فييييي العليميييةيي الحييياة ي فيييي ولليميشيايريكيةيي العاليييي بالتعلييميي اليديريايسيةيي

القيطيايعيايتي.يي
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 الييريغيويبييةي،يي والتجاهييايتيي والييهييايريايتييي القييديريايتيي وتنميييي البداع ي تشجعي أن ي-3
 وتكييفهيياي وتطيوييرهاي الحيديثةي التقنيةي وسائيليي عليىيي التديرييبيي فيريصيي وتتيح

اليدوييي.يي العيميليي قيميةيي وإعلءي والصللح والخييي الحيقيي لخديميةيي

 والتجيريييبيي البحيثيي روحي وتشجعي اليطليبيي لدىي العليميييي التفيكيييي تنميييي أن ي-4
 لكتيسييايبيي اللغويييةي مهييايرياتهيميي وتنميييييي الحيييرية يي القيييريايءية يي وحيييبيي واليطلع ي
اليذياتييي.يي التثقييفيي وموياصلةي وتصلنيفهاي الييعيريفيةييي

 السييتعيديادي وتنميييةي للييويطينيي والييوليءي الجيميايعييةيي روحي تقويةي فيييي تسهيميي أن ي-5
 علييىيي والييحيايفيظييةييي العييايميي للصلييالح والبييذيليي بييالواجيبيي واليشييعيويريي للتعيياوين يي

 وتعزيييزي والنسييانيةي والمييةي الييويطينيي بحييبيي الوجيدياين يي وتعمييي العايميي الحيقيي
الحضارية.ي ورسيالتهيميي بأنفيسيهيمييي اليطليبيي ثقةي

 الجتماعيييةي ونظيميهييايي وحضييارتهاي المييةي بتاريخ اليطليبيي معيريفيةيي تعميقيي أن ي-6
 والييديفيايع ي الجهييادي روحي فيهيميي يزكيييي بماي اليسيائيدية يي واليسيايسييةيي والقتصلاديةي

 رسييالتهاي فييييي المييةي تطلعييايتيي يحقييقيي بميياي المييةي وميكيايسييبييي العقييدية يي عينيي
طاهيرية ي.يي نقيةي حياة ي إليىيي سالحضاريةي

الدييني.يي وتعالييميي قييميي وفيقيي ميستيقيرية يي أسيييةيي لحياة ي والفتاة ي الفتيييي ُيعدي أن ي-7
اليطليبي.يي لديىي البيئييي الوعيييي تنميييي أن ي-8
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السابقة الدراسات
:مقدمة
 الت السابقة الدراسات على يطلع أن  بحثه كتابة في الخوض  قبل باحث لي لبد       

ًا البياحث،واسيتفاد فعليه ما وهذا بحثه، بعنوان  علقة لها  فيي السيابقة الدراسييات ميين كيثي
 صييياغة وطريقية والبياحث الفصليول تقسيييم فيي منها استفاد كما ومشكلته، أهدافه صياغة
الستبانة. محاور
 ونتائج التبع، والنهج الدراسة أهداف حسب على السابقة الدراسات الباحث عرض        

كالتي: وهي الدراسة،
:العربية أ- الدراسات

)1983نشوائي) ( (خيي ) دراسة1

 للمعلم". الهن التكوين في والتكنولوجيا التعليمية الثوة  متطلبات عن "دراسات بعنوان  

التكوين ومفهوم التدريب، ومفهوم للمعلم، الهن التكوين مفهوم الدراسة تناولت       

 برامييج التييية: إن  للنتائييج الدراسيية وتوصلت ، الوصفي النهج الباحث استخدم       
ًا العلييم تعييد أن  لهييا يمكيين ل الجودة  من درجة على كانت مهما العلمي إعداد ًل إعييداد  كييام

 إلييى يحتاجييان  وأنهمييا والييتبوي، التعليمييي العمييل تييواجه الييت العديييدة  الشكلت لواجهة
الذاتي. النمو بمقومات تزويده مع للمعلم مستمر تدريب

)1995الوهيب) ( الرحمن عبد ( فاطامة دراسة )  2

39



 الملكيية فييي البتدائييية بالرحليية الجتماعييية الواد لعلمات الخدمة أثناء " التدريببعنوان
مقتح ). وبرنامج مسحية " (دراسة السعودية العربية

 إلى العلمي تدريب مجال في العاصة  التجاهات أهم إلى للتعرف الدراسة هدفت       
 نتائيج الجتماعيية, وأظهيرت اليواد معلميات لتيدريب مقيتح لبناميج تصلور وضع جانب

 لييديهن التييدريس مهيارات جميييع لتنمييية الخدمة أثناء التدريب إلى العلمات حاجة الدراسة
 وضييع إلييى الدراسيية وتقييويمه. وخرلصلييت وتنفيييذه التييدريس الثلثيية: تخطيييط مجالته في

الجتماعية. الواد معلمات لتدريب لبنامج مقتح لنموذج تصلور

) 1995الفرا) ( حمدي (فارولق ) دراسة3

 لهييذه التقويمية الدراسات بعض ضوء في العلمي تدريب لبامج مقتح "نموذج بعنوان
البامج"

 بعيض في العلمي تدريب برامج تقويم نتائج واقع على للوقوف الدراسة هدفت       
 اشييتملت العلمييي، تييدريب برامييج لتقييويم مقييتح نمييوذج ليجيياد والتوصييل العربية البلد
 برامييج تقييويم وتنيياولت العربييية البلد فييي وجييدت الييت الدراسييات علييى الدراسيية عينيية

 ) دراسة.22( وعددها التدريب

:السودانية ب- الدراسات

:م)1987أحمد( الكريم عبد )أحمد1
 دراسيية– السييودان  فييي التوسيطة الرحلية معلميي تييدريب برنامييج : تقيويمالدراسححة عنوان

م.1987 هي،1408–  الخرطوم جامعة–  ماجستي
 من السودان  في التوسطة الرحلة معلمي تدريب برنامج تقويم إلى الدراسة هدفت      
 دراسييته تمت ما طرح بعد الرحلة هذه تدريب برنامج لواقع تحليلية ميدانية دراسة خرلل

 البلد فييي العلمييي وتييدريب إعييداد فييي الحديثيية التجاهييات التية: بعييض الوضوعات في
 البيدايات منيذ السيودان  فيي التوسيطة الرحلية معلميي تدريب مشوار العربية وغي العربية
 التبييية أهييداف يحقييق الييذي التعليمي التحوى كل النهج استخدمت الن .كما وحت الولى
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 عليهيا تحصلييل اليت النتائييج واللصيفية. وأهييم الصلييفية النشياطات كل ويشمل عامة بصلفة
 التبييية كليييات مييع التنسيييق وضورة  الخدمة، قبل التوسطة الرحلة معلم إعداد  ضورة 

التدريب. برامج وتقيم وتنفيذ تخطيط في أكث في بفعّالية تشارك حت
:م)2002( الفكي أحمد سيد محمد ) تماض2

 فييي الثانوييية بالرحليية الحييياء مييادة  لعلمي الخدمة أثناء التدريب : أهميةالدراسة عنوان
م.2002–  الخرطوم جامعة–  درمان  أم محافظة
 أهداف، من تحقيقه تم وما إنجاز ه تم ما مقدار إلى التعرف إلى الدراسة هذه هدفت       
 وصييل ما تقدير التدريبية، الحتياجات تلبية في وأساليبه البنامج صلحية مدى وقياس

 هذه استخدمت كما التدريب، لبامج نتيجة ومهارة  كفاءة  من تدريبهم تم الذين الفراد إليه
 هييي: اخرتلف الدراسيية إليهييا توصييلت الييت النتائييج أهييم وأمييا الوصييفي، النهييج الدراسيية
 أداءه طريقيية علييى كييبي تييأثي لييه الثانوييية لييدارس الحياء مادة  لعلمي العلمية الؤسهلت

 والكثي التبوية، الناحية من تأهلهم حت تدريبية دورات تنظيم الخرتلف ذلك يقابل ولم
 دورات يتلغييوا لم القليلة الخبات ذوي وخراصة الثانوية بالدارس الحياء مادة  معلمي من

ًا يؤسثر أما تدريبية  الخدميية أثنيياء التييدريب فييي السيياليب بعض استخدمت أدائهم، على سلب
 فييي السييتخدمة الوسييائل أكييث ميين كييبية ، بصلييورة  الثانوية بالدارس الحياء مادة  لعلمي
 الشياف وسييلت الثانويية بالييدارس الحيياء ميادة  لعلميي الخدمية أثنياء التييدريب عمليية

التدريب.  لعملية كوسائل استخدامها لسهولة وذلك (الرقابة ) والكتب
:الجنبية ج- الدراسات

) :Oscar: 1981 (أولسكار دراسة ) 1

 فييي العلمييي تدريب كليات إلى الشارة  مع العلم تدريس مشكلت بعض " تقويم بعنوان
كلواز ولو".

 وقييد أفريقييا، جنيوب فيي العلمييي تيدريب مشيكلت بعيض لتقويم الدراسة هدفت       
ًل الباحث استخدم  إليى الدراسيية توصيلت التحليليي.وقييد والوصيفي التياريخي النهيج ميين ك
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 ل التييدريب برامييج أن  أكفيياء، غييي التييدريب برامييج علييى القييائمي أهمهييا: أن  عديييدة  نتائج
ًا تحقق ًل نمو والهنية. العلمية الناحيتي من للمتدربي كام

 :)Ogilive: 1984 (أولجيلفي ) دراسة2

الثانوية" الدارس مدرس على الخدمة أثناء التدريب برنامج "تأثيات بعنوان

 مهارات على الثانوية الدارس مدرس لتدريب برنامج وإعداد لتصلميم الدراسة هدفت      
 الدرسييي أن  يسييتنتج أن  واسييتطاع  التحليلييي، الوصييفي النهييج البيياحث التعليييم. اسييتخدم

ًا معدون  الحاليي  ز ييادة  البيياحث اقيتح ليذلك التغيييات هيذه مثييل لواجهة كاف غي إعداد
الدرسي. عند والتجاهاست والهارات العلومات نسبة

:) 1984اسباركس:  موهلمان (جورج ) دراسة3

سلوكهم"   وتغيي العلمي اتجاهات في وأثرها الخدمة أثناء "التبية بعنوان

 وتغييي العلميي واتجاهيات التييدريب أنشييطة بيي العلقة لعرفة الدراسة هدفت       
 ولحييظ الييدورة ، وبعييد التدريبية الدورة  قبل العلمي مجموعات الباحث تتبع وقد سلوكهم

 وتعييديل التجاهييات فييي العلمييون  عليهييا يحصلييل الييت التدريبييية الييدورات تييأثي مييدى
 اكتسيياب إلييى أدت العلمييون  عليهييا حصلييل الييت التييدريبات أن  تييبي الدراسيية السلوك.وميين

 والعديييد الجيياد العمييل قيمة , وتقدير التعليم مهنة قيمة وغرس العلمي عند بالنفس الثقة
فيها.  الرغوب والتجاهات القيم من

:السابقة الدراسات على التعليق
 ما تبي الخدمة أثناء العلمي تدريب مجال في السابقة الدراسات استعراض  بعد       

يلي:

التبوية. العملية أركان  من أساس ركن الخدمة أثناء العلمي تدريب عملية - إن 1

الخدمة. أثناء التبية في النظم الجانب تمثل الخدمة أثناء العلمي تدريب برامج - إن 2
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 لهييا تصلييدت الييت الشييكلت ثييم وأسييبابها،وميين دوافعهييا اخرتلفييت قييد الدراسييات تلييك - إن 3
دراسة. كل وطبيعة الباحثي اهتمامات تباين إلى يعزى وهذا والتحليل بالعالجة

العلمية. الواد حوسبة على العلمي تدريب تقويم إلى الحالية الدراسة * تسعى

ُأجريت  الدراسيية هييذه بينمييا الجتمييع عيين مختلفة مجتمعات في السابقة الدراسات معظم * 
درمان  أم الثانويةبمحلية الرحلة لعلمي التدريبية الدورة  بتقويم تعن
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الثالث الفصل

اليدانية البحث إجراءمات 
:  مقدمة3-1

 الييذي النهج ووصف الباحث، بها قام الت اليدانية الجراءات الفصلل هذا يتضمن       

 العلومييات، جمييع فييي اسييتخدمت الييت والدوات البحييث وعينيية الجتمييع ووصييف اتبعتييه،

ًا. ومعالجتها توز يعها وكيفية إحصلائي

:البحث  منهج3-2

 بمعرفيية ويقوم ووصف يحلل الذي الوصفي النهج هو الباحث اتبعه الذي النهج       

 أحييد البحييث. وهييو هييذا يلءم الييذي وهييو الثانوييية، الرحليية فييي الخرائييط اسييتخدام فعالييية

والدبية. الجتماعية الدراسات مع يناسب الذي العلمي البحث مناهج

:البحث  مجتمع3-3

ًا87( وهي الكلية الجموعة البحث بمجتمع يقصلد ًا49( منها ومعلمةً  ) معلم و(  ) معلميي

 التدريبيية الدورة  حض الذي الكلي الجتمع أما منقح الغي البحث مجتمع وهذا  ) معلمة38ً

 يسييعى الييت العناصيي ميين  ) معلميية22و(  ) معلييم41( منهييا ومعلميية  ) معلييم63( عييدده كييان 

 الدراسيية مجتمييع الدروسيية. يتكييون  بالشييكلة العلقيية ذات النتائييج عليهييا يعمييم أن  البحييث

درمان . ام محلية في العلوم مادة  معلمي من الصلي

:البحث  عينة3-4
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ًا اخرتيارها تم فقد البحث عينة أما         بتوز يع الباحث قام حيث البحث، مجتمع من قصلد

ًا15( منهييا  ) اسييتبانة30(  وقييد درمييان ، أم بمحلييية السييتهدفي علييى  ) معلميية15و(  ) معلميي

ًا30( استجاب الطلوبة. العلومات بكل ملئها بعد الستبانات أعادوا حيث العينة من  ) فرد

 حيييث ميين البحييث عينيية تنييوع  علييى البيياحث حييرص المكييان  قييدر دقيقيية بنتائييج وللخييروج

التي: على شمولها

انث ). (ذكر، النوع  حسب - الفراد1

. الخبة  سنوات مختلف من - والفراد2

- والتدريب.3

:البحث  أداة3-5

 اللز ميية العلومييات جمييع فييي البيياحث يسييتخدمها الت الوسيلة عن عبارة  البحث أداة 

 رئيسيتي كيأداتي والقابلة الستبانة على الباحث اعتمد البحث. وقد موضوع  الظاهرة  عن

البحث. عينة من البيانات لجمع

: الستبانة3-5-1

 أو الفراد من مجموعة إلى ترسل تربوية بموضوعات تتعلق السئلة من سلسلة هي       

 نمطييي: فييي السييتبانة وتقييدم الوضييوعات هييذه بشييأن  آرائهييم معرفيية بغييرض  لهييم تعطييى

ًا يتضمن مفتوح  يراها الت الجابة اخرتيار في الكاملة الحرية للفرد ويتك السئلة من عدد

ًا يتضمن ومغلق قيود، دون   يقييوم محتمليية إجابييات عييدة  سؤسال لكل ويوجد السئلة من عدد

 )50ص م،2004 والذاكي أحدهما. (فلية، باخرتيار الفرد

رئيسي:  قسمي على الستبانة واحتوت       
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 وسينوات النييوع ، حيييث ميين البحييث، عينية لفييراد الشخصلييية البيانات  تضمنالولل: القسم

كالتي: وهي التدريبية، الدورات عدد الخبة ،

- النوع :1

 اليت العينية أفراد % من50  ) فإن 2-3( رقم البياني  ) والشكل1-3رقم( الجدول من       

 أن  علييى يييدل وهذا % إناث،50 و ذكور، درمان  أم بمحلية القامة التدريبية الدورة  حضت

ًا.  جيد التدريبية للدورة  العلمي استقبال جد

:النوع  حسب البحث عينة لفراد  ): التكرارات1-3( رقم جدول

الئووية النسبةالتكرارالنوع
%1550ذكر
%1550أنث

%30100الجموع 
 م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

رقم   ( بياني النوع):     2-3شكل حسب البحث عينة :أفراد

الخبة: - سنوات2
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 البحث عينة أفراد % من26,7  ) فإن 3-3( رقم البياني  ) والشكل2-3( رقم الجدول من       

 % خربتهم26,7 بينما  سنة،20-10 خربتهم % منهم46,6و  سنوات،10-5 خربتهم سنوات

سنوات. العشة  فوق خربتهم أغلبيتهم العينة أفراد أن  على يدل وهذا  سنة،20 من أكث

:الخبة  سنوات حسب البحث عينة لفراد  ): التكرارات2-3( رقم جدول

الئووية النسبةالتكرارالخبة سنوات
%826,7 سنوات5-10

%1446,6 سنة10-20
%826,7 فأكث20

%30100الجموع
  م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

رقم  ( الخبة):      3-3شكل سنوات ولفق البحث عينة أفراد
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التدريبية: الدولرات - عدد3
 العينية أفيراد % مين66.7  ) فييإن 4-3( رقييم البيياني  ) والشيكل3-3( رقيم الجييدول من

 % ثلثيية10 بينمييا % دورتييان ،23,4و واحييدة ، دورة  تلقُوهييا الييت التدريبييية الييدورات عييدد

الحاسوب. في واحدة  دورة  فقط تلقُوا العينة أفراد أغلبية أن  على يدل وهذا فأكث، دورات

:التدريبية الدورات عدد حسب البحث عينة لفراد  ): التكرارات3-3( رقم جدول

الئووية النسبةالتكرارالتدريبية الدولرات عدد
%2066,7واحدة  دورة 

%723,3دورتان 
%310فأكث ثلثة

%30100الجموع
 م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

رقم   ( بياني التدريبية):       4-3شكل الدولرات عدد ولفق البحث عينة أفراد
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 الثلثييي ليكييرت مقياس وفق ُتحلل  ) عبارة 17( عدد على الستبانة  تحتويالثاني: القسم

 توز ييع أوافيق ) وتيم ول ميا، لحيد وأوافيق ، (أوافيق مستويات ثلث من يتكون  الذي التدرج

الثلثة. الستبانة محاور على العبارات هذه

:الستبانة تصميم كيفية  خطوات3-5-1-1

 الخطوات بإجراء الباحث قام والنهائية الخرية  صورتها في الستبانة عرض  قبل       

التالية:

 والييريايجييعيي واليديريايسييايتيي البحييويثيي ميينيي كييثييي لعييددي شيياميليةيي اسييتيطيليعيةي قييريايءية يي.1

البحيثي.يي  بموضوع ي الييتيعيليقيةيي والتقيييميي بالتدرييبيي الخاصةي
ًايي للستبانةي أوليييي تصلمييميي وضع الباحيثيي استيطياع ي.2  الييتيبعييةيي العليميييةيي للسيسيي وفيقي

 فييريويض يي ميينيي إليهيياي التوصييليي تييمي محيياوري بإعييدادي وذلييكي العليييا،ي اليديريايسييايتيي فييييي
العايمي.يي النظيريييي اليطايريي ومباحيثيي البحيثيي

 الييبياشيييي الييشيييفيييي عليىيي للستبانةي الوليييي التصلمييميي بعرض ي الباحيثيي قايميي بعدهاي.3
 تكنولوجييياي مجييايليي فييييي الييحيكيمييييي(يميليحيييقييي والسيياتذية ي الخيبيايءيي ميينيي عييددي ثييمي

ًاي العلياي واليديريايسيايتيي التعلييميي التي:ي ومعيريفيةيي آرائهيميي لبداءي تحديد

اليستبانة.ي عبارايتيي ووضوحي مناسبةي ميديىيي.4

الييحيايويري.يي فيييي عبارة ي كيليي مينيي الهيديفيي وضوح.5

الستبانة.ي  عبارايتيي مينيي عبارة ي أيي تعدييليي أوي حذيفيي.6
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 آراءي ضيوء فييييي اليسييتبانةي وعبييارايتيي كليمييايتيي بعييض صيياغةي تعييدييليي تمي وقيديي      
 تميييتيي ثييمي النهائيييةي صييورتهاي فيييييي السييتبانةي بصلييياغةي البيياحيثيي الييحيكيمييييي.ييي وقييايميي

العينة.ي أفيريايديي عليييي وتوز يعهاي طباعتهاي

:الستبانة ولثبات  صدق3-5-1-2

:الستبانة أ- صدق

 تكنولوجيييا مجال في متخصلصلي  ) محكمي3( على الستبانة بعرض  الباحث قام       

 حيييث ميين السييتبانة صييدق ميين التحقييق بهييدف وذلييك  )،3( رقييم اللحييق فييي كمييا التعليييم

 البيياحث، حدده الذي للموضوع  ومناسبتها لقياسه، أعدت أجله من الذي والغرض  الصلياغة

 النهائييية بصلورتها جاءت حت حذفه اللز م وحذف العبارات، بعض بإضافة الحكمون  وقام

 ميين عليييه حصلييل الييذي التعييديل وفييق السييتبانة بطباعيية البيياحث وقييام  )،1( رقييم ملحييق

الحكمي.

الستبانة: ب- ثبات

 مشابهة درجات على الحصلول تم فإذا القياس، نتائج اتساق مدى إلى يشي الثبات       

 علييى يييدل هييذا فإن  مختلفتي، مرتي الفراد مجموعة نفس على القياس نفس تطبيق عند

 معامييل بحسيياب ذلييك  )  ويتييم44ص الثبييات. (رجيياء، ميين عالييية درجيية لهييا نتائجهمييا أن 

ًا كان  فإذا التبيعي، الجذر إيجاد ثم بينهما الرتباط  على الستبانة أن  على يدل فهذا كبي

الثبات. من عالية درجة

:  الحصائية  العالجات3-6
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الباحث:  استخدم       

  100×                   =         التكرار الئوية النسبة               

العينة لفراد الكلي العدد                                 

ًا: القابلة3-5-2 : ثاني

ًا يحيددون  ذليك أسياس على والخبي، الباحث بي يتم لقاء (هي      ًا هيدف ُيعيد واضيح  و

 لكافيية تصللح الداة  أو الطريقة وهذه العينات من العلومات لجمع خراصة استمارة  الباحث

 )161ص م،1988 والثقافية ). (وجيه، التعليمية الستويات

 عليى التعييرف بغيرض  بحثيه فيي البياحث استخدمها الت الثانية البحث أداة  وهي       

التدريبية. الدورة  حول الخباء نظر وجهات

:القابلة إعداد  خطوات3-5-2-1

ًء القابلة بتصلميم الباحث قام      التي: على بنا

البحث.  -مشكلة1

البحث. -فروض 2

:القابلة  ولصف3-5-2-2

 التدريبييية، الييدورة  أهييداف علييى ركييزت الييت السييئلة ميين مجموعيية علييى اشييتملت    

 الباشيي للمشييف البيياحث عرضييها ثييم  )،5( عييددها وكييان  الدورة ، واجهت الت والصلعوبات

 ).2( رقم ملحق  ) أسئلة7( فصلارت السئلة بعد وأضاف العبارات بعض وحذف
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الرابع الفصل

النتائج ولمناقشة ولتحليل - عرض4
: مقدمة4-1

 استخيديميي التيييي الييييديانيةي الديريايسيةيي نتائج وتحلييليي مناقيشيةيي الفصليليي هذاي فيييي الباحيثيي تناويلي       

 الجييرياءايتيي واسييتخيديميي الييعيليمييايتي،يي لجيمييعي الحايسييويبيي ليييديريبيييي والييقيايبيلييةيي للمعليمييييي اليستبانةي فيهاي

البياني.ي  واليريسيمييي  ) للجيديايويلييExcel( وبرنامجي الحصلائية،ي كاليطيرييقيةيي الحصلائيةي

:اليدانية الدراسة نتائج ولمناقشة  عرض4-2 
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 مححن العلححوم معلححم اكتسححبها الححت (الهححارات الولل: العلححم الحححور عبححارات ) يوضححح4-4( رقححم جححدولل

التدربية) الدولرة
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العبارة ياليريقيمييي
ًاي اصييبحيتيي.1  فييييي الييتيعيييديدية يي الويسييائيطيي دمييجي علييىيي قييادري

التعليميةي.ي العميليةي

 بشييييكيلييي التيييدرييسيي فييييييي التعليمييييةي البيايميييجي أوظّييييفيي.2
صحيح. التعليميةي.ي العميليةي فيييي النتينيتيي استخيديميي.3

الكتيونييي.يي كتايبيي تصلمييميي عليىيي قادري أصبحيتيي.4
ًاي اصبحيتيي.5  الييشيكيليةييي بتجزئةي الييشيكيلييتييي حيلي عليىيي قادر

 لكيييليي حييليي إلييىيي والوصييويليي منهيياي أصييغري وحييدايتيي إلييىيي
الوحيديايتي.يي هذهي مينيي وحدة ي

 النتينيتيي عليىيي اليينتشيية ييي الييعيليويميايتييي مصلادري استخيديميي.6
 اللكتيونيييييية،ي الييكيتيبيييييايتيي اللكتيونيييييية،ي القيييييويايمييسييي

 الييعيليويميييايتييي عليييىيي للحصليييويليي اللكتيونييييةي الفيهيييايريسيي
اليينيايسيبيةي.يي

ًاي أصميميي.7  برامييجي باسيتخيديايميي الكتيونيييةي تدرييسيييةي عيريوض
الحاسيوبية.ي العيرويض ي



:الول للمحور الولى العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات5-4( رقم جدول

 أوافيييييييييييقييأوافيقييالعبارة ي نص
ماي لحدي

 ل
أوافيقيي

الييجيميييوييي
ع 

ًاي .ي اصييبحيتُيي1  فيييييي الييتيعيييديدية يي الويسيييائيطيي دميييج عليييىيي قيييادر
التعليمية.ي العيملييةي

1310730
43,3

%
33,3%23,4

%
100%

 م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

رقم   ( بياني الولل):        5-4شكل للمحور الوللى العبارة تجاه العينة أفراد لجابات
 %ي مينيي43,3  ) إن ي5-4( رقيميي البيانيي  ) واليشيكيلييي5-4( رقيميي الجيديويليي مينيي تبييي      
 مييا،ي لحييدي مويايفيقييوين ييي %ي منهيميي33,3و العبارة ،ي عليىيي يوافيقيوين يي الديريايسيةيي عينةي أفيريايديي

 اليييذيينيي العينيييةي أفيييريايديي أن ي البييياحيثيي  إلييييهي توصيييلي مييياي يوافيقيييوين ي.يي أمييياي %ي ل23,4و
 (الصلييوري مثييليي الييتيعييديدية يي الويسييائيطيي دمييج علييىيي قييادريينيي التدريبيييةي الييدويرية يي حضييويايي

 العميليييةي فييييي تفاعليييةي بطيرييقييةيي عيرضييهاي ثييمي والصلييويتي.ي.يالييخ )ي وتخزينهيياي الييتيحيريكييةي،يي
% ). 43,3( كانيتيي الييويايفيقيةييي نسبةي العينةي أفيريايديي أغلبيةي أن ي بواقعي وذلكي التعليمية؛ي
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:الول للمحور الثانية العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات6-4( رقم جدول

الجموعأولافق لما لحد أولافقأولافقالعبارة نص

ُأوظّف2 1511430صحيح. بشكل التدريس في التعليمية البامج .
50%36,7%13,3%100%

 م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

رقم   ( بياني الولل):        6-4شكل للمحور الثانية العبارة تجاه العينة أفراد لجابات
 عينة أفراد % من50  ) إن 6-4( رقم البياني  ) والشكل6-4( رقم الجدول من أتضح       

 يوافقيون . وهيذا % ل13,3و ما، لحد % موافقون 36,7 بينما العبارة ، على يوافقون  الدراسة

 البامييج توظيييف علييى قادرين التدريبية الدورة  حضوا الذين العلمي غالبية أن  على يدل

صحيح. بشكل التدريس في التعليمية
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:الول للمحور الثالثة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات7-4( رقم جدول

 لحيييدي أوافيييقييأوافيقييالعبارة ي نص
ماي

 ل
أوافيقيي

الييجيميييوييي
ع 

1212630التعليمية.ي العيملييةي فيييي النتينيتيي .ي استخيديايميي
40%40%20%100%

م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

رقم   ( بياني الولل):        7-4شكل للمحور الثالثة العبارة تجاه العينة أفراد لجابات
 أفيراد  ) أن 7-4( رقييم البيياني  ) والشكل7-4( رقم الجدول من نلحظ       

 اليدورة  مين العليم اكتسيبها اليت الهيارات أن  عليى يوافقيون  الدراسية عينية
 يوافقون  والذين %،40 بنسبة التعليمية ) وذلك العملية في النتنت (استخدام

 يييدل %. وهييذا20 بنسييبة ذلييك على يوافق ل ومنهم %،40 نسبتهم ما حد إلى
 بواقييع التعليمييية العملييية فييي النييتنت اسييتخدام علييى قييادر العلييم أن  علييى

% ).40( وهي الئوية النسبة

:الول للمحور الرابعة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات8-4( رقم جدول
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الجموع أوافق لما لحد أوافقأوافقالعبارة  نص

ًا . أصبحتُ 681630الكتوني. كتاب تصلميم على قادر
20%26,7%53,3

%
100%

 م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

رقم   ( بياني الولل):        8-4شكل للمحور الرابعة العبارة تجاه العينة أفراد لجابات
 % ميين20  ) فييإن 8-4( رقييم البييياني  ) والشييكل8-4( رقم الجدول من       

و ما، لحد موافقون  %منهم26,7و العبارة ، على يوافقون  الدراسة عينة أفراد
 اليييدورة  حضيييوا اليييذين العلميييي أن  عليييى ييييدل يوافقيييون . وهيييذا % ل35,3

 خرطيية ضييمن وجييوده رغييم اللكييتوني الكتيياب تطييبيق يسييتطيعوا لييم التدريبييية
 فييي العلييم مقييدرة  عييدم فييي العينيية أفييراد البيياحث يوافييق التدريبييية، الييدورة 
% ).53,3( وهي الئوية النسبة بواقع الكتوني كتاب تصلميم

:الول للمحور الخامسة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات9-4( رقم جدول

الييجيميويع ييأوافيقيي لماي لحدي أوافيقييأوافيقييالعبارة ي نص

ًاي .ي أصيبحيتُيي 168630 الييشييكيليةييي بتجزئييةي الييشييكيلييتييي حييلي علييىيي قييادر
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 وحييدة  لكييل حييل إلييى والوصييول منهييا أصغر وحدات إلى
الوحدات. هذه من

35,3%26,7%20%100%

 م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

رقم   ( بياني الولل):        9-4شكل للمحور الخامسة العبارة تجاه العينة أفراد لجابات
 % ميين35,3  ) إن 9-4( رقييم البييياني  ) والشييكل9-4( رقييم الجييدول ميين

 الييدورة  معلييم اكتسييبها الييت الهييارات أن  علييى يوافقيون  الدراسيية عينية أفراد
 إليى والوصيول أصيغر وحيدات إلى بتجزئتها الشكلت حل من مكنته التدريبية

 % ل20و مييا، لحييد موافقييون  % منهييم26,7 الوحييدات، هييذه ميين لكييل حييل
يوافقون .

:الول للمحور السادسة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات10-4( رقم جدول

الييجيميويع ييأوافيقيي لماي لحدي أوافيقييأوافيقييالعبارة ي نص

 النيتينيتيي علييىيي اليينيتشييية ييي الييعيليويمييايتييي مصلييادري .ي اسييتخيديميي
 الفيهييايريسيي اللكتيونييية،ي الييكيتيبييايتيي اللكتيونييية،ي القييويايمييسييي
اليينيايسيبيةي.يي الييعيليويميايتييي عليىيي للحصلويليي اللكتيونيةي

224430
73,4%13,3%13,3%100%
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رقم   ( بياني الولل):        10-4شكل للمحور السادسة العبارة تجاه العينة أفراد لجابات
 % من73,4 ) فإن 10-4( رقم البياني  ) والشكل10-4( رقم الجدول من       
 مييا، لحييد موافقييون  % منهم13,3و العبارة ، على يوافقون  الدراسة عينة أفراد

 حضيي الييذي العلييم البيياحث: أن  إليييه توصييل مييا يوافقييون . أمييا % ل13,3و
 ميين والسييتفادة  صييحيح بشييكل اللييي الحاسيب ميع التعاميل علييى قيادر الدورة 

 الكتبييات اللكتونييية، (القييواميس مثييل فيييه النتشيية  العلومييات مصلييادر
 الحصلييول يريد الت العلومة على اللكتونية ) للحصلول الفهارس اللكتونية،

% ).73,4( وهي الئوية النسبة بواقع وذلك عليها،
:الول للمحور السابعة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات11-4( رقم جدول

الجموعأولافق لما لحد أولافقأولافقالعبارة نص

ُأصمم ًا .   برامييج باسييتخدام الكتونييية تدريسية عروض
الحاسوبية. العروض 

157830
50%23,3%26,7

%
100%

 م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

59



رقم   ( بياني الولل):        11-4شكل للمحور السابعة العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 % من50  ) فإن 11-4( رقم البياني  ) والشكل11-4( رقم الجدول من       

و ما، لحد موافقون  %منهم23,3و العبارة ، على يوافقون  الدراسة عينة أفراد
 تصلييميم علييى قييادرين العلمييون  معظييم أن  يعنيي يوافقييون .وهييذا % ل26,7
الحاسوبية. العروض  برامج بواسطة تدريسية عروض 

التدريبية: الدولرة الثاني: زمن الحور عبارات ): يوضح12-4( رقم جدولل
اليريقيي

ميي
العبارة ي

ًا. وهو(ساعتي )كان  التدربية الدورة  ز من1 كافي
ًا8:00( التدريبية الدورة  وقت2 ًا ) كان 10:00و صباح  صباح

ًا. مناسب
أسابيع ) كافية.  ) ثلث وهي للدورة  الخصلصلة الدة  كانت3
كافية. العملي للجانب الخصلصلة الدة  كانت4
كافية. النظري للجانب الخصلصلة الدة  كانت5

:الثاني للمحور الولى العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات13-4( رقم جدول
الجموع أوافق لما لحد أوافقأوافقالعبارة  نص

ًا. الي(ساعتي ) كان  وهو التدريبية الدورة  . ز من1 462030كافي
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13,3%20%66,7%100%
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رقم   ( بياني الثاني):        12-4شكل للمحور الوللى العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 الدراسيية عينيية أفييراد % مييين13,3 إن  البييياني والشيييكل الجييدول ميين

ًا، الي(سيياعتي ) كييان  التدريبية الدورة  ز من أن  على يوافقون   % منهييم20و كافييي
 يييرى العينيية أفييراد إجابييات خرلل يوافقون . وميين % ل66,7و ما، لحد موافقون 
 يكفييي ل وأنييه كييافي غييي السيياعتان  وهييو التدريبييية، الييدورة  الزميين أن  البيياحث

 شييح فيهييا لن  أطييول ز ميين إلييى تحتيياج لنهييا الحاسييوبية البامييج لسييتخدام
 مين تلقياه ميا لوحيده يطبيق أن  للمتدرب الزمن يتيح ول واحد، آن  في وتطبيق
الدورة .

:الثاني للمحور الثانية العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات14-4( رقم جدول جدول

 لحيييدي أوافيييقييأوافيقييالعبارة ي نص

ماي

 ل

أوافيقيي

الييجيميييوييي
ع 

ًا8:00( التدريبييييييةي اليييييدويرية يي .ي وقيييييتيي2  و  صييييباح

ًا ) كاين يي10:00 ًاي.ي  صباح مناسب

185730
60%16,7%23,7

%
100%
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رقم  ( شكل الثاني):        13-4بياني للمحور الثانية العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 % من60  ) فإن 13-4( رقم البياني  ) والشكل14-4( رقم الجدول من       

ًا8:00( التدريبييية الييدورة  وقييت أن  على يوافقون  الدراسة عينة أفراد  و  صييباح
ًا ) كييان 10:00 ًا،  صباح  % ل23,3و مييا، لحييد موافقييون  % منهييم16,7و مناسييب

 اليدورة  وقت أن  على يوافقون  العينة أفراد غالبية أن  على يدل يوافقون . وهذا
ًا؛ كييان  التدريبييية  الزميين اخرتييارت مجموعيية وكييل مجموعتييان  هنالييك لن  مناسييب

معها. يتناسب الذي

:الثاني للمحور الثالثة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات15-4( رقم جدول

الييجيميويع ييأوافيقيي لماي لحدي أوافيقييأوافيقييالعبارة ي نص

 أسييابيع ) (ثلثي وهييييي للييدويرية يي الييخيصليصلييةيي اليييدية ييي .ي كييانيتيي
كافية.ي

632130
20%10%70%100%
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رقم   ( بياني الثاني):        14-4شكل للمحور الثالثة العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 عينيية أفييراد % ميين20  ) فييإن 14-4( رقييم البييياني  ) والشكل15-4( رقم الجدول من       

 % منهييم10و أسييابيع ) كافييية، (ثلث للييدورة  الخصلصليية الييدة  أن  علييى يوافقييون  الدراسيية

يوافقون .  % ل70و ما، لحد موافقون 

ًا كافييية غي للدورة  الخصلصلة الدة  أن  توضح العينة إجابات خرلل ومن         لن  جييد

 الزميين ميين كييثي أن  والسييبب سيييع بشييكل دُرسييت البامييج وبعييض تنفييذ لم برامج هنالك

 ُيسيياعد لييم الييدة  قصيي ولييذلك الحاسوب، أساسيات على العلمي معظم تعليم في استخدم

التبعة. الخطة تنفيذ على الحاسوب مدربي
الثاني: للمحور الرابعة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات16-4( رقم جدول

 لحيييدي أوافيييقييأوافيقييالعبارة ي نص

ماي

 ل

أوافيقيي

الييجيميييوييي
ع 

 العيملييييييي للجييييانيبيي الييخيصليصلييييةيي اليييييدية ييي .ي كييييانيتيي4

كافية.ي

861630
26,7

%
20%53,3

%
100%
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رقم   ( بياني الثاني):        15-4شكل للمحور الرابعة العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 % ميين26,7  ) فييإن 15-4( رقييم البييياني  ) والشييكل16-4( رقييم الجييدول ميين

 كافييية، العلمي للجانب الخصلصلة الدة  أن  على يوافقون  الدراسة عينة أفراد
 أن  علييى يييدل يوافقييون . وهييذا % ل53,3و مييا، لحييد موافقييون  %منهييم20و

 فييي اسييتهلك الزميين من كثي لن  كافية، غي العملي للجانب الخصلصلة الدة 
النظري. الجانب تعليم
:الثاني للمحور الخامسة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات17-4( رقم جدول

الجموع أوافق لما لحد أوافقأوافقالعبارة  نص

175830كافية. النظري للجانب الخصلصلة الدة  . كانت
56,7%16,6%26,7%100%
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رقم   ( بياني الثاني):        16-4شكل للمحور الخامسة العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 عينية أفيراد % من56,7  ) فإن 16-4( رقم البياني  ) والشكل17-4( رقم الجدول من       

 موافقييون  % منهييم16,6و كافييية، النظري للجانب الخصلصلة الدة  أن  على يوافقون  الدراسة

ًا % ل26,7 و ميييا، لحيييد  اليييدة  أن  عليييى يوافقيييون  غالبيييية أن  عليييى ييييدل هيييذا يوافقيييون . إذ

كافية. النظري للجانب الخصلصلة

 فححي الحاسححوب استخدام دولن حالت الت الثالث: العوقات الحور عبارات ) يوضح18-4( رقم جدولل

:  التدريس

العبارة الرقم
كافي.  غي الجهزة  عدد.1
صيانة. إلى تحتاج الجهزة  بعض.2
التدريب. كفاءة  ضعف.3
 فييي الحاسييوب مييع لتتوافييق التطييوير إلييى الدراسييية الناهييج حاجة.4

تدريسها.
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 الرحلة في التدريس على التقليدية التدريس طرق سيطرة .5

الحاسوب. دور واستبعاد الثانوية،

الثالث: للمحور الولى العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات19-4( رقم جدول

الجموع أوافق لما لحد أوافقأوافقالعبارة  نص

211830كافي. غي الجهزة  . عدد1
70%3,3%26,7%100%
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رقم   ( بياني الثالث):        18-4شكل للمحور الوللى العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 أفييراد % ميين70  ) فييإن 18-4( رقييم البياني  ) والشكل19-4( رقم الجدول من

و كييافي، غييي الحاسييوب أجهييزة  عييدد أن  علييى بشييدة  يوافقييون  الدراسيية عينيية

 أن  علييى يييدل يوافقييون . وهييذا % ل26,7و مييا، لحييد موافقييون  % منهييم3,3

 أو متدربي كل لن  كافي؛ غي الجهزة  عدد أن  على أتفقوا العينة أفراد معظم

.واحد جهاز  على يجلسون  ثلثة
:الثالث للمحور الثانية العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات20-4( رقم جدول

الجموع أوافق لما لحد أوافقأوافقالعبارة  نص
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281130صيانة. إلى تحتاج الجهزة  . بعض2
93,4

%
3,3%3,3%100%
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رقم   ( بياني الثالث):        19-4شكل للمحور الثانية العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 %93,4  ) فييإن 19-4( رقييم البياني  ) والشكل20-4( رقم الجدول من       

 تحتيياج الحاسوب أجهزة  بعض أن  على بشدة  يوافقون  الدراسة عينة أفراد من
 ييدل يوافقيون . وهيذا % ل3,3و ميا، لحيد موافقيون  % منهيم3,3و صيانة، إلى

 الونييدز  وإصدارات صيانة، إلى تحتاج أغلبيتها التدريبة الدورة  حواسيب أن  على
ًا قديمة البامج. بعد إنزال عدم إلى ذلك أدى مما جد
:الثالثة للمحور الثالثة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات21-4( رقم جدول

 لحيييدي أوافيييقييأوافيقييالعبارة ي نص
ماي

 ل
أوافيقيي

الييجيميييوييي
ع 

981330الييديريبييي.ييي كفاءية ي فيييي ضعفي .ي يوجدي
30%26,7%43,3

%
100%

 م2015 الستبانة، بيانات من الباحث الصلدر: إعداد

67



رقم   ( بياني الثالث):        20-4شكل للمحور الثالثة العبارة تجاه العينة أفراد إجابات

 %93,4  ) فييإن 20-4( رقييم البيياني  ) والشييكل21-4( رقييم الجييدول ميين
 تحتيياج الحاسوب أجهزة  بعض أن  على بشدة  يوافقون  الدراسة عينة أفراد من
 يييدل يوافقييون . وهييذا % ل3,3 و مييا، لحييد موافقييون  % منهييم3,3و صيانة، إلى

 كفيياءة  فييي ضييعف يوجييد أنيه علييى بشييدة  يوافقون  العينة أفراد معظم أن  على
التدريب.
 

:الثالثة للمحور الرابعة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات22-4( رقم جدول

الييجيميويع ييأوافيقيي لماي لحدي أوافيقييأوافيقييالعبارة ي نص

 مييعي لتتوافيييقيي تطييوييريي إلييىيي الديريايسييييةيي اليينيايهييجي .ي تحتيياج
تدريسيهياي.يي فيييي الحاسيويبيي

188430
60%26,7%13,3%100%
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رقم   ( بياني الثالث):        21-4شكل للمحور الرابعة العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 % من60  ) فإن 21-4( رقم البياني  ) والشكل22-4( رقم الجدول من       

 تطييوير إلييى تحتيياج الدراسييية الناهييج أن  علييى يوافقييون  الدراسيية عينيية أفييراد
و مييا، لحييد موافقييون  % منهييم26,7و تدريسييها، فييي الحاسييوب مييع لتتوافييق

 فييي النظيير إعييادة  إلييى تحتيياج الناهييج أن  علييى يدل يوافقون . وهذا % ل13,3
ًا الدراسية الناهج واضعي قبل من إعدادها العلوم. مادة  وخرصلوص

:الثالث للمحور الخامسة العبارة  تجاه العينة أفراد لجابات  ): التكرارات23-4( رقم جدول

الييجيميويع ييأوافيقيي لماي لحدي أوافيقييأوافيقييالعبارة ي نص

ُتسيّيطيريي  فييييي التييديرييسيي علييىيي التقلييديييةي التييدرييسيي طييريقيي .ي 
الحايسيويبي.يي دوري وتسّتبعِدي الثانويةي الييريحيليةيي

1081230
33,3%26,7%40%100%

ميي2015 اليستبانة،ي بياناتي مينيي الباحيثيي الييصليديري:يي إعيديايدي
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رقم  ( شكل الثالث):        22-4بياني للمحور الخامسة العبارة تجاه العينة أفراد إجابات
 %33,3  ) فييإن 22-4( رقييم البياني  ) والشكل23-4( رقم الجدول من       

 %40و مييا، لحييد موافقييون  % منهييم26,7و يوافقون ، الدراسة عينة أفراد من
 علييى ُتسيييّطر ل التقليدييية التييدريس طييرق أن  علييى يييدل يوافقييون . وهييذا ل

الحاسوب. دور وتسّتبعِد التدريس
 اسيتخدام دون  حيالت اليت معوقيات ميين كث توجد الحور هذا وفي        
 ميين العوقييات عيين العينيية أفييراد البيياحث سييأل ولقييد التدريس، في الحاسوب

التية: الجابات على فتحصلل نظرهم وجهة
 ) معلم.  20( من لكث واحد مدرب بمعدل كبي كان  التدربي عدد-1
 وعييدم الحواسيييب، وجود عدم مثل الدارس في المكانيات وجود عدم-2

 الكهرباء توفر
التدريب. ضعف-3
مناسب. غي الزمن-4
الحاسوب. استخدام مع لتتناسب الدرسية البيئة تأهيل-5
(اللبتوب ) للمعلمي. الحاسوب أجهزة  توفر عدم-6
التقليدية. الدراسة من أكث وقت تستغرق بالحاسوب الدراسة-7
 ومقييدار تتناسييب ل الحصلييص وعييدد كييبي العلييوم مييادة  منهييج محتييوى-8

 تقطييية يصلييعب حصليية كييل في الحاسوب استخدام تم إذا لذلك الحتوى
القرر.

أطول. مسافة الحاسوب في الجلوس على القدرة  عدم-9
 والبامييج بييالخطط القتنيياع  والتطييبيق، بالتقنييية السئولي إيمان  عدم-10

فقط. الالية
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 مثييل: (الكسييس البامييج كييل تنفيييذ يتييم ولييم مجهييزة  غييي العامييل-11
القررة . البامج كل نكمل والكزل ) ولم

:الفرولض  مناقشة4-3

 حوسييبة علييى قييادرين التدريبييية الييدورة  بعييد العلوم معلمو : أصبحالولل الفرض مناقشة

العلوم: مواد

ًا اصبحت( الولى العبارة  في الول الحول في العينة أفراد إجابات إن          على قادر

 %،43,3 كييانت فيهييا الوافقيية  ) نسييبةالتعليميية العملييية فييي التعييددة  الوسييائط دمييج

 العبييارة  %. أميا23,4 العبيارة  علييى يوافقيوا ليم والييذين %،33,3 كانت ما حد إلى والوافقة

 بشييكل التييدريس فييي التعليمييية البامييج أوظّييف( جييدول الول الحييور ميين الثانييية

 كانت يوافقوا لم والذين %،36,7 ما حد إلى والوافقة %،50 الوافقة نسبة  ) كانتصحيح

  ) نسييبةالتعليميية العمليية فيي النيتنت استخدم( الثالثيية %. والعبييارة 13,3 نسبتهم

 نسييبتهم كيانت يوافقيوا لييم واليذين %،40 كيانت ميا حييد إلييى والوافقية %،40 فيها الوافقة

 نفييس  ) ميينالكييتوني كتيياب تصلييميم علييى قييادر أصييبحت( الرابعيية %. والعبييارة 20

 نسييبتهم كييانت ما حد إلى يوافقون  والذين %،20 كانت نسبتها العينة أفراد إجابات الحور

ًا اصبحت( الخامسيية %. والعبييارة 53,3 نسييبتهم كييانت يوافقييوا لم والذين %،26,7  قييادر

 حييل إلييى والوصييول منها أصغر وحدات إلى الشكلة بتجزئة الشكلت حل على

 بييالوافق العينيية أفييراد إجابييات كييانت الحييور نفييس  ) ميينالوحييدات هييذه من وحدة  لكل

 العبييارة  علييى يوافقييوا لييم والييذين %،26،7 مييا حييد إلييى الوافقيية ونسييبة %،35,3 بنسييبة

 عليييى النتشييية  العلوميييات مصليييادر اسيييتخدم( السادسييية %. والعبيييارة 20 نسيييبتهم

 اللكتونييية الفهييارس اللكتونييية، الكتبييات اللكتونييية، القييواميس النييتنت
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 ميا حيد إليى والوافقية %،73,4 فيهيا الوافقية  ) نسبةالناسبة العلومات على للحصلول

 السييابعة %. والعبييارة 13,3 نسبتهم كانت العبارة  على يوافقوا لم والذين %،13،3 نسبتها

ًا أصييمم( الحيييور مييين  العييروض  برامييج باسييتخدام الكتونييية تدريسييية عروضيي

 يوافقيوا ليم واليذين %،23,3 ميا حيد إليى والوافقة %،50 فيها الوافقة  ) نسبةالحاسوبية

%.26,7 نسبتهم كانت عليها

التية:  النتائج حقق الفرض  هذا أن  نستنتج سبق مما       

 في التعددة  الوسائط دمج على قادرين التدربية الدورة  حضوا الذين العلمي معظم - أن 

التعليمية.  العملية

صحيح. بشكل التدريس في التعليمية البامج - ويوظّفوا

 اللكتونييية، (القييواميس النييتنت على النتشة  العلومات مصلادر استخدام على - قادرين

 الفييرض  الناسبة. إذن  العلومات على اللكتونية ) للحصلول الفهارس اللكتونية، الكتبات

تحقق. الول

 مييادة  معلمي لتدريب كافية كانت التدريبية للدورة  الزمنية : الفتة الثاني الفرص مناقشة

العلوم:  

 التدربية الدورة  ز من( الولى العبارة  الثاني الحور في العينة أفراد إجابات إن        

ًا وهو"الساعتي" كان   مييا حييد إلييى والوافقيية %،13,3 فيهييا الوافقيية نسييبة  ) كييانتكافي

 ميين الثانييية %. والعبيارة 66,7 نسييبتهم كييانت العبييارة  هييذه علييى يوافقوا لم والذين %،20

ًا8:00التدريبييية"  الييدورة  وقييت( الحييور ًا" كييان 10:00و  صييباح ًا صييباح   )مناسييب

 نسييبتهم يوافقييوا لييم والييذين %،16،7 مييا حد إلى والوافقة %،60 فيها الوافقة نسبة كانت

 أسييابيع" "ثلث لليدورة  الخصلصلية الييدة  كانت( الحور من الثالثة %. والعبارة 23،7
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 يوافقييوا لييم والييذين %،10 نسييبتها مييا حييد إلييى والوافقيية %،20 فيها الوافقة  )نسبةكافية

 كافييية ) نسييبة العملييي للجييانب الخصلصليية الييدة  (كييانت الرابعيية %. والعبييارة 70 نسييبتهم

 %.53,3 نسبتهم عليها يوافقوا لم والذين %،20 ما حد إلى والوافقة %،26,7فيها الوافقة

 الوافقيية كافييية ) نسييبة النظري للجانب الخصلصلة الدة  (كانت الحور من الخامسة والعبارة 

%.26,7 نسبتهم يوافقوا لم والذين %،16,6 ما حد إلى والوافقة %،56,7 فيها

التية: النتائج حقق الفرض  هذا أن  نستنتج سبق مما       

كاف. غي (الساعتي ) كان  وهو التدريبية الدورة  ز من - أن 

ًا8( التدريبية الدورة  - وقت ًا ) كان 10و  صباح ًا.  صباح مناسب

كافية. أسابيع ) غي (ثلث وهي للدورة  الخصلصلة الدة  - كانت

تحقق. الفرض  كافية. إذا غي العملي للجانب الخصلصلة الدة  - كانت

التدريبية. الدورة  من الستفادة  دون  تحول معوقات : توجدالثالث الفرض مناقشة

 كاف ) غي الجهزة  (عدد الولى العبارة  الثالث الحور في العينة أفراد إجابات إن       

 على يوافقوا لم والذين %،3,3 كانت ما حد إلى والوافقة %،70 كانت فيها الوافقة نسبة

 إلى تحتاج الجهزة  (بعض الحور نفس في الثانية %. والعبارة 26,7 نسبتهم العبارة 

 لم والذين %،3.3 هي ما حد إلى والوافقة %،93,4 فيها الوافقة نسبة صيانة ) كانت

 التدريب ) كانت كفاءة  في ضعف (يوجد الثالثة العبارة  %. أما3,3 نسبتهم كانت يوافقوا

 على يوافق لم والذين %،26،7 نسبتها ما حد إلى والوافقة %،30 فيها الوافقة نسبة

 إلى الدراسية الناهج (تحتاج الحور نفس من الرابعة %. والعبارة 43,3 نسبتهم العبارة 

 إلى والوافقة %،60 فيها الوافقة نسبة تدريسها ) كانت في الحاسوب مع لتتوافق تطوير

 طرق (تسيطر الخامسة %. والعبارة 13,3 نسبتهم يوافقوا لم والذين %،26،7 ما حد
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 الحاسوب ) كانت دور وتستبعد الثانوية الرحلة في التدريس على التقليدية التدريس

%.40 يوافقوا لم والذين %،26,7 ما حد إلى والوافقة %،33.3 فيها الوافقة نسبة

التية: النتائج حقق الفرض  أن  سبق من نستنتج       

كاف. غي التدريبية الدورة  في الوجودة  الحاسوب معامل أجهزة  - عدد

صيانة. إلى تحتاج العامل في الوجودة  الجهزة  - وبعض

 الفيرص تدريسيها. إذن  فيي الحاسيوب ميع لتتوافيق تطيوير إليى الدراسيية الناهيج - تحتاج

تحقق. الثالث

:(القابلة) اليدانية الدراسة نتائج ولمناقشة  عرض4-4
ُلدربي من ستة مع شخصلية مقابلة بإجراء الباحث قام        ُبوا الذين ا  مادة  معلمي دَرّ

 التييدربي حييول الدربي آراء استقصلاء القابلة هذه استهدفت وقد الثانوية، للمرحلة العلوم

 إجابيياتهم تحليل تم وقد الدورة ، وز من للدورة  إقبالهم ومدى الحاسوب، مع تعاملهم وكيفية

كالتي:

؟اللي الحاسب (العلمي ) بأساسيات التدربي إلام مدى : ماالولل ): السؤال24-4( رقم جدولل

ُلدرب الجابةا
ُلدرب ًا والبسيط خرلفية لديهم توجد لالولل ا ذلك. يملك جد
ُلدرب  لييديهم ليييس الولى مجموعات: الجموعة ثلثة إلى التدربي بتقسيم قمت الدراسة بعدالثاني ا

 الثالثيية والجموعة الحاسوب، أساسيات بعض لديهم الثانية، والجموعة مسبقة، خرلفية

اللي. بالحاسوب خربة  لديهم
ُلدرب اللي. الحاسوب عن للمعلمي خرلفية أي توجد لالثالث ا
ُلدرب الحاسوب. أساسات عن خرلفية لديهم ليس التدربي بعض أن الرابع ا
ُلدرب اللي. الحاسب أساسيات عن خربة  لديهم ليس التدربي معظمالخامس ا
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ُلدرب  لهييذا خرلفييية لبعضهم تكن ولم اللي، الحاسب (العلمي ) بأساسيات التدربي إلام عدمالسادس ا

وإغلقه. فتحه طريقة حت الجهاز 
ُلدربي كل إجابات  ) أن 24-4( رقم أعله الجدول من نلحظ         ليس أنه على اتفقت ا

 إل اسييتخدامه، وكيفييية اللييي الحاسييب أساسيييات (العلمييي ) عيين للمُتييدربي خرلفييية هنيياك

 الجموعية بتقسييم قيام ولكن خرلفية، لديهم ليس التدربي أن  على يوضح لم الثاني الدرب

أعله. الجدول في موضح كما مجموعات ثلث إلى

 الدورة  حضوا الذين العلمي بعض أن  الدربي إجابات خرلل من الباحث يلحظ       

 فيه، والتحكم وإغلقه فتحه كيفية حت اللي الحاسب مع التعامل يستطيعون  ل التدريبية

 لحظييه مييا ولكيين العلييوم؛ مييادة  تييدريس فييي يسييتخدمه أن  يسييتطيع فكيييف معييه والتعامييل

 أكييث اللييي الحاسيب أساسيييات فيي التدريبية الدورة  هذه من استفادوا العلمي أن  الباحث

العلوم. مواد حوسبة في برامج تصلميم كيفية من

؟التدريبية العدات توفي في واجهتكم الت الصلعوبات : ماالثاني ): السؤال25-4( رقم جدولل

ُلدرب الجابةا
ُلدرب  العييرض (البوجكييت ) وحُلييت جهاز  في صعوبات توجد وكانت مكتمل الحاسوب معملالولل ا

بسعة.
ُلدرب  مشييكلة - توجييد3قديميية.  الوندز  - إصدارات2الجهزة .  من الكافي العدد توفر - عدم1الثاني ا

النتنت. وشبكة الجهزة  في
ُلدرب العدد. حيث من العامل في قصلورالثالث ا
ُلدرب صيانة. إلى يحتاج العمل في والوجود الحاسوب أجهزة  توفي عدمالرابع ا
ُلدرب  إصييدارات فييي معانيياه وتوجييد صيييانة، إلييى تحتيياج والجهييزة  متييوفرة ، غي الجهزة الخامس ا

الوندز .
ُلدرب ًا أعطيال، وبهيا وقليلية قديمية العدات كانتالسادس ا  فيي متيدربي ثلثية أو اثنيي كيل وأحياني
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به.  خراص جهاز  فرد لكل يكون  أن  لبد أنه حي في واحد جهاز 
 فييي الوجييودة  الجهييزة  أن  علييى اتفقوا الدربي جميع أن  أعله الجدول من نلحظ      

ًا قديمية وإصييداراتها معهيا التعامييل وصيعوبة صييانة، إلى تحتاج اللي الحاسب معمل  جييد

ًا ويضييف البياحث، رأي ميع يتوافيق ميا (الونيدز  ). وهيذا  العاميل تجهيي مين لبيد أنيه أيضي

 كييل بحيييث التدربي عدد مع يتناسب عددها يكون  وأن  حديثة، وإصداراتها جديدة  بأجهزة 

به. خراص جهاز  لديه يكون  متدرب

؟التدريبية الدورة  على العلمي إقبال مدى : ماالثالث السؤال: ) يوضح26-4( رقم جدولل

ُلدرب الجابةا
ُلدرب ًا. عاليالولل ا جد
ُلدرب ًا. كبي كان الثاني ا جد
ُلدرب ًا عالية برغبة إقبالالثالث ا العلم. شأن  وهذا العرفة من الزيد عن البحث في جد
ُلدرب ًا. عاليالرابع ا جد
ُلدرب ًا جد القبال كان الخامس ا كبية . كانت والستجابة جد
ُلدرب الدراسة. هذه عن للكثي وجهلهم التكنولوجي والتطور العرفة عن للبحث كبي إقبالالسادس ا

 (العلمي ) التدربي إقبال أن  على اتفقوا الدربي جميع أن  أعله الجدول من نلحظ      

ًا. عالي كان  جد

ُلدربي إجابات خرلل من الباحث إليه توصل ما أما         (التدربي ) العلمي جميع أن  ا

 هييذه لن  بالحاسيوب؛ التيدريس وكيفيية العلييوم، ميادة  حوسييبة كيفيية معرفية فيي يرغبيون 

الثانوية. بالرحلة التدريس في معهود يكن لم جديد شء تشكل كانت الدورة 
 لكييم؟ مناسب أسابيع ) كان  (ثلثة التدريبية الدورة  ز من : هلالرابع ) يوضح: السؤال27-4( رقم جدولل

؟اقتاحاتكم هي وما

ُلدرب الجابةا
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ُلدرب مناسب. كان  أسابيع ثلث ز منالولل ا
ُلدرب الدة . ز يادة  تقتح لذلك البامج على قصلية  كانت الدة الثاني ا
ُلدرب  تحظييى أن  نتمنيي الييدورة ، فييي تدريسييها تييم الت الكورسات مع مناسب الزمن يكن لمالثالث ا

ذلك.  من أطول بزمن الدورات
ُلدرب  لكييل جهيياز  بمعييدل تكييون  بحيييث الجهييزة  عييدد ز يييادة  أو ز يييادة  إلييى ويحتيياج بسيييطالرابع ا

دارس.
ُلدرب  مناسب غيالخامس ا
ُلدرب كبية . والجموعة قصلية  الفتة  لن  مناسب غيالسادس ا

 (ثلث الزمنييية الفييتة  أن  على اتفقوا الدربي جميع أن  أعله الجدول من نلحظ       

ُلدربي.   بقية مع يتفق لم الول الدرب إل مناسبة أسابيع ) غي ا

؟التدريبية الدورة  من العلمي استفادة  مدى ما رأيك : فيالخامس ) يوضح: السؤال28-4( رقم جدولل

ُلدرب الجابةا
ُلدرب ًا. كبية  استفادة  استفادواالولل ا جد
ُلدرب جيدة . الستفادة  كانتالثاني ا
ُلدرب ًا عالية بنسبة الستفادة  كانت لله الحمدالثالث ا تفوق. جد
ُلدرب درسوه. ما الدارس في ليطبقوا العينات توفي وينقصلهم جيدة الرابع ا
ُلدرب برامج. يصلمموا أن  وعرفوا كبية  كانت الستفادة الخامس ا
ُلدرب اللي. بالحاسب معرفتهم لعدم قليلة وبعض كبية  بعض استفادة السادس ا

 الييدورة  من (العلمي ) استفادوا التدربي أن  على الدربي اتفق أعله الجدول من       

القامة.  التدريبية

 الليي الحاسيب أساسييات عين خرليفية لديهم تكن لم (العلمي ) الذين التدربي إن        

 تكيين ليم للييدورة  الختحية البامييج تنفييذ فيي أميا الساسييات فييي كييبية  بنسبة استفادوا

 اللييي الحاسييب أساسيييات عيين خرلفيييات لييه كييانت الييذين التييدربي الطلوبيية. أمييا بالنسييبة
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 اسيتفادتهم والكيزل ) كيانت اليبوبوينت، (اليويرد، مثيل الباميج بعيض عين خرلفيية وليديهم

ًا.  كبية  جد

 وضييعت الييت للهييداف التدريبييية الييدورة  تحقيق مدى : ماالسادس ) يوضح: السؤال29-4( رقم جدولل

؟أجلها من

ُلدرب الجابةا
ُلدرب الهداف. تحققت عامة بصلورة الولل ا
ُلدرب  ليم الباميج بعيض يتحقيق ليم والت تحقق وأكثها ل، الخرر والبعض تحقق بعضهاالثاني ا

الجهزة . على تنيلها على القدرة  لعدم عليها التدريب يتم
ُلدرب  الكورسييات بعييض عيين معينيية جرعيية التييدرب إعطيياء حيث من الدورة  أهداف تحققتالثالث ا

 بعييض إعييداد فييي عملييي تطييبيق خرلل ميين ذلييك ووضييح العمييل، فييي منها للستفادة 

الحوسبة. الحصلص
ُلدرب ضعيف. مدىالرابع ا
ُلدرب  أن  يمكيين تنفييذ، لييم والفيتوشييوب الفلش برامييج أمييا استوعبت الوفس برامج معظمالخامس ا

% ).70( بنسبة تحققت الهداف نقول
ُلدرب الجهاز . داخرل وحفظه الدرس تحضي كيفية منها الهداف بعض تحققتالسادس ا

 %،100 بنسييبة تتحقييق لييم الهداف أن  على اتفقوا الدربي أن  الجدول من نلحظ      

تحقق. معظمها ولكن
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؟ الستقبلية اقتاحاتكم هي : ماالسابع ) يوضح: السؤال30-4( رقم جدولل

ُلدرب الجابةا
ُلدرب الحاسوب. معامل - صيانة3التدربي.  تدريب - ز يادة 2الدورات.  عدد يزيد - أن 1الولل ا
ُلدرب  يتمكيين حت الزمنية الفتة  - ز يادة 2جديدة .  إصدارات ذات بأجهزة  العامل - تزويد1الثاني ا

 ميين يتمكنييوا حييت لبتييوب أجهييزة  العلمييي - تمليييك3البامييج.  تجويييد ميين التدربي

التدريب. ز من خرارج والراجعة التدريب
ُلدرب  -3كيياف.  الييدورات مييدة  يكييون  - أن 2الييدورات.  بداييية قبييل للمعامييل التييام - العييداد1الثالث ا

 تخريييج - إقاميية4الجيياز ة .  نهاييية أو بداييية مييع التدريبييية الييدورات ز ميين مراعيياة 

ًا للمتدربي  قبييل مين الييدورة  ونهايية ووسييط بدايية في منتظمة - ز يارات5لهم.  تحفي

السئولة. الجهات
ُلدرب الناسبة. العينات وتوفي الشهادات بتسليم اللتامالرابع ا
ُلدرب متطورة . البامج تكون  أن الخامس ا
ُلدرب ًا. والتدربي للمدربي التدريب برامج في الزيادة السادس ا مع

به. خراصة اقتاحات له مدرب كل أن  أعله الجدول من نلحظ       

 تدريب ز يادة  في آرائهم في بعضهم ويؤسيد ومفيدة ، قيمة الدربي اقتاحات جميع إن        

 لتحفيهييم مباشييةً  التدريبييية الدورة  انتهاء بعد للمتدربي الشهادات وتسليم أكث الدربي

القادمة.  الدورات في أكب بصلورة  والقبال
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الخامس الفصل

 البحث نتائج
: مقدمة5-1

 والصلييادر والقتحييات، والتوصيييات النتائييج ميين مجموعيية الفصلييل هييذا يتضييمن       

 النتائييج وهييذه درمييان ، أم محلييية فييي القامة التدريبية للدورة  شاملة جاءت وقد والراجع،

 آراء البيياحث فيهييا اسييتطلع الييت اليدانييية الدراسييات ميين نابعيية والقتحييات والتوصيييات

والدربي. العلمي

: النتائج5-2

التية: النتائج على الباحث والقابلة ) تحصلل (الستبانة، البحث أداتي خرلل من       

 مييواد حوسييبة علييى قييادرين التدريبييية الييدورة  بعييد العلييوم معلمييو : أصييبحالولل الفححرض

العلوم

الواد. حوسبة على قادرين العلوم معلمي : أصبحالنتيجة

العلوم مادة  معلمي لتدريب كافية كانت التدريبية للدورة  الزمنية : الفتة الثاني الفرض
 وتنفيييذ لدراسيية كافييية غي أسابيع ) كانت (ثلث وهي التدريبية الدورة  مدة  : وأن النتيجة

التدريبية. للدورة  القتحة البامج

التدريبية. الدورة  من الستفادة  دون  تحول معوقات : توجدالثالث الفرض
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التدريس. في اللي الحاسب استخدام دون  حالت معوقات : توجدالنتيجة

: التوصيات5-3

بالتي: الباحث يوص       

القادمة. التدريبية الدورات ومدة  ز من - ز يادة 1

الصلباحية. الفتة  وفي الصليفية الجاز ة  أثناء التدريبية الدورات تقام - أن 2

ُلدربي - إعداد3 ًا ا التدريبية. الدورة  في إشاكهم قبل جيد

 (أساسيييات الحاسييوب برامييج فييي التييدرج مراعيياة  مييع التدريبييية الييدورات عييدد - ز يييادة 4

الصعب ). البامج ثم السهلة البامج ثم الحاسب

ًا الحاسوب معامل وإعداد - تجهي5 التدريبية. الدورات في البدء قبل جيد

: القتحات5-4

التي: الباحث يقرح       

العلمية. غي الواد لحوسبة تقويمية دراسة - إجراء1

 حيت اللييي الحاسييب عيين خرلفييية لييديهم ليسييت الييذين للمعلمييي إحصلييائية دراسة - إجراء2

متقدمة. ودورات الحاسوب في أولية دورات إلى الدورات تقسيم من الوز ارة  تتمكن

حوسبتها.   إمكانية مدى لعرفة الثانوية بالرحلة العلوم لقرر تقويمية دراسة - إجراء3
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