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الشكر، و الحمد  الذي وفقني لهذا، والصلاة والسلام على مدينة العلم   
  .الأطهاروآل بيته 

عبد المحمود حسن الشيخ، الذي أشرف / ويبقى الشكر موصولاً للأستاذ الجليل 
على هذا البحث، فلم يدخر وقتاً، ولم يألو جهداً في إسداء النصح والإرشاد من 
أجل أن يكون هذا البحث، فله مني كل الشكر والتقدير ولأساتذتي بقسم 

  . الإرشاد الزراعي التحية والتجلة
خميس كجو كنده مدير جامعة الدلنج الذي لم يألو / الشكر البروفسير وأخص ب

ويمتد الشكر ليشمل كل الذين . جهداً في تقديم العون في سبيل العلم والمعرفة
حسن فنداما الذي / وقفوا بجانبي في كل مراحل الدراسة لا سيما الأخ الدكتور 

قي جلال الدين الطاهر ولشقي. ما فتئ يقدم النصح ويشحذ الهمم في ود وإخاء
  . الذي كان لي عينأً ويداً

والشكر موصول للإخوة ببرنامج التنمية الريفية جنوب كردفان، وأخص منهم 
كمال عثمان بلة مدير البرنامج والإخوة برئاسة القطاع الشرقي ووحدتي / الأخ 
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 كما. الإرشاد الزراعي بالعباسية وتجملا والإخوة بمركز الإتصال والمعلومات
/ محمد أحمد عمر هجام منسق إيفاد بالسودان والأخ / الشكر موصول للأخ 

ـــــ بمركز الاتصال بالخرطوم   .ياسر حيدر موسى ـــ
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  اسةالدر ملخص 
الهدف الرئیسي لهذه الدراسة هو التعرف على مدى مشاركة المستهدفین في الأنشطة 

وأثر ذلك في تقویة . المختلفة لبرنامج التنمیة الریفیة بولایة جنوب كردفان بمحلیة الرشاد
دارة التنمیة في مواقعهم   . قدراتهم التنفیذیة للإستفادة من مواردهم المتاحة وإ

ووقع . لدراسة إستخدم الباحث منهج المسح الإجتماعي ودراسة الحالةلتحقیق أهداف هذه ا
الإختیار على محلیة الرشاد بولایة جنوب كردفان لإجراء هذه الدراسة وذلك للتجانس الكبیر 
بین المستهدفین من حیث المحاصیل المزرعیة والحیازات وروح التعاون والتعاضد بین افراد 

  . دور المشاركة في تنفیذ الانشطة التنمویةالمجتمع التي ساهمت في ابراز 
وتم جمع المعلومات الأولیة عن طریق .  إعتمدت الدراسة على المعلومات الأولیة والثانویة

الإستبیان الشخصي للمبحوثین ومقابلة القادة المحلیین وموظفي الإرشاد بكل من وحدتي 
ونة من مائة مبحوث بكل من ثم تم أخذ عینة عشوائیة طبقیة بسیطة مك.العباسیة وتجملا

مستهدف بأنشطة البرنامج وتم  ٣٨٥وحدتي الإرشاد الزراعي بالعباسیة وتجملا من جملة عدد 
  . إستخدام إسلوب التوزیع التكراري والنسب المئویة لوصف أفراد العینة البحثیة

  : توصلت الدراسة إلى عدة نتائج أهمها
في رفع قدرات المستهدفین في ممارسة  المشاركة في التدریب ساهمت بدرجة عالیة* 

الأنشطة التنمویة بكفاءة، حیث ذكر المبحوثین أن مستوى أداءهم بعد التدریب أصبح 
  .، وقد إستفاد أغلبهم من التدریب في أنشطتهم الحیاتیة%)٨٦(بكفاءة عالیة

دوا من المبحوثین یحضرون الاجتماعات التي یقیمها البرنامج وأنهم استفا% ٩٩نجد أن * 
من مشاركتهم في الإجتماعات سواء بخلق وعي عما تم أو سوف یتم من % ١٠٠بنسبة 

 . أنشطة، أو إضافة معلومات جدیدة

نهم بنسبة % ٩٨نجد أن *  من المبحوثین یشاركون في إجتماعات لجنة التنمیة، وإ
إستفادوا من الإجتماعات وظهر ذلك في مستوى الإنجاز التنموي الذي یعبر عن % ١٠٠

 . فاءة قدرات المستهدفینك
من المبحوثین شاركوا في مبادرات المجتمع المحلي سواء بالمال أو % ١٠٠نجد أن * 

من المبحوثین قاموا بجمیع أنواع المشاركة المذكورة حیث % ٧١وأن . الجهد أو الرأي
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مما كان له الأثر في تقویة النسیج ) نساء، شباب رجال،(شاركت جمیع شرائح المجتمع 
جتماعي ورفع قدرة المجتمعات في حل مشكلاتها والإستفادة من طاقات المجتمع الإ

 . وتوظیفها نحو الأهداف التنمویة

فائدة كبیرة، أقلها كیفیة % ١٠٠إستفاد المبحوثون الذین نالوا سلفیة زراعیة بنسبة * 
 . التعامل مع القروض والمؤسسات المقرضة للمال

  -:لبرنامج شملتتوصلت الدراسة إلى عدة توصیات ل
العمل على مواصلة التدریب للفئات التي استهدفت في الدورات التدریبیة السابقه خاصة *   

  . الضباط الثلاثة للجنة التنمیة بالقریة من أجل المواكبة في ظل تزاید أنشطة التنمیة
  .في العمل تدریب نواب الضباط الثلاثة للجنة التنمیة بالقریة لأنهم ینوبون عن مروؤسیهم*   
ضرورة توفیر الكوادر العاملة للمنشآت التي تم إنشاؤها بمبادرات المجتمع المحلي في *   

القرى مثل المراكز الصحیة ومراكز تنمیة المجتمع ومدارس الأساس بالتنسیق مع جهات 
  . الإختصاص حتى لا یقل حماس المجتمعات للمشاركة في الأنشطة الأخرى

تجاه مستهدفیها  ادارة التسلیف المقترحة بالبرنامج حتى تقوم بمسؤولیتهالعمل على تفعیل إ*   
لأنها یمكن أن تتفادى كثیراً من السلبیات التي نجمت عن تجربة التسلیف السابقه للبنك 

  . الزراعي
التوصیة بعمل دراسة للتعرف على أثر منحة المعدات الیدویة والتقاوي المحسنة على *   

  . هدافهم بها للدخول في أنشطة برامج التنمیة القائمة على المشاركةتهیئة الذین تم إست
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Abstract 
 

      The main objective of the study was to find out the impact of 

the participation of beneficiares in various programme activties 

dealing with R.D.S.K project, to raise the capacity bulding of 

participants to maximize the utility of resources to achieve 

objectives. Social survey and case study were used in this research. 

Rashad locality was selected for the study, Because of the great 

homogenity among the target groups according to the farms size and 

the field's crops, besides the highly co-operative spirit and 

shouldering among the society. Which contributed in reveilling the 

role of participation to carry out the development activities.where 

primary and secondary data was obtained.  

The research data was obtained from stratum randum 

samplings, where 100 persons selected out of 358 beneficiares.  

    Percentages and freguencies were used as statistical methods.  
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The study reveiled the following results:- 

- Participation in training developes the efficiency of knowledge 

and abilities of beneficiares and participants performance after 

training was highly up graded (86%). 

- 99% of the respondents attended meetings of the 

programme and the beneficiares benefited from their 

participation (100%). 

- 98% of the respondents participated in development 

committee meetings and all have benefit from that. 

- 100% of the respondents participated on initiatives of local 

societies by monetary support and manual effort.  

- 71% of the respondents participeted in all kinds of 

participation dealing with community initiatives.  

Recommendations:-                 

  Based on the study findings, the researcher recommends for 

R.D.S.K project as the followings:- 

- Continuation of the training programme to targeted groups 

mainly the three development committee officers. 
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-Training of development commttee's officer is deputies.  

- To sustain local community initiatives to build and 

maintain, community service units like health centers, 

educational and social units, the governments should supply 

these units with the needed working staff and some budgetary 

support. 

-establishing the credit department to be responsible towards 

the targeted groups. 

- for further studies the researcher recommends to study the 

impact of the hand tools and improved seeds grant, on how 

far can beneficiares be encouraged to participate in 

community development activities.  

       

 

 
 
 


