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  سم الله الرحمن الرحیمب
  

  

  : تعالى قال
 

 

 

هَا  سْعَ لاَّ وُ ـهُ نـَفْسًا إِ ُكَلِّفُ اللَّ ا كَسَ  ۚ◌ لاَ ي َتْ لَهَا مَ ا اكْتَسَب هَا مَ يـْ عَلَ َتْ وَ ا لاَ  ۗ◌ ب بـَّنَ رَ
ا أَوْ أَخْطأَْنَا  ن نَّسِينَ لْتَهُ عَلَى الَّذِينَ  ۚ◌ تـُؤَاخِذْنَا إِ ا حَمَ ا كَمَ صْرً ا إِ نَ يـْ لاَ تَحْمِلْ عَلَ ا وَ بـَّنَ رَ

ا  نَ ِ ل ْ ن قـَب ا بِهِ  ۚ◌ مِ ا لاَ طاَقَةَ لَنَ ا مَ لْنَ لاَ تُحَمِّ ا وَ بـَّنَ اعْفُ عَنَّا ۖ◌ رَ ا  وَ ارْحَمْنَ ا وَ رْ لَنَ اغْفِ  ۚ◌ وَ
مِ الْكَ  نَا عَلَى الْقَوْ انصُرْ لاَنَا فَ وْ ريِنَ أنَتَ مَ   .افِ
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Abstract 
This study was conducted in Khartoum State to assess the impact of the application 
of OHSAS 18000 in the reduction of accidents and waste of resources in the oil 
industry in Sudan from 2008 to 2013.                                                                           
          OHSAS 18000 System is international certificate in occupational health and 
safety management system specification; It comprises two parts OHSAS18001 and 
OHSAS 18002, which is aimed to help the control of professional organizations to 
manage health and safety risks.                                                                                     
          The study relied on the views of a sample of individuals working in the field 
of petroleum in a company operating in Sudan and adopted the default search model 
which was built after a review and analysis of the literature relevant to the subject 
under the core premise of the origin of a group of sub-hypotheses. As well as the 
method was used in the statistical analysis of the data using a computer program 
(SPSS).  Objective of the study is to illustrate that commitment to the proper 
application of the system OHSAS 18000 leads to reduce the rate of accidents and 
injuries, thus reducing the cost of non- conformal, which means that more efficient 
and effective performance of the institution has achieved the highest degrees of 
securing the safety of their employees.  
  This study attempted to clarify the foundations of two axes and two strategic role 
for the quality management system requirements and the application of occupational 
health and safety OHSAS 18000 on the one hand and the waste of resources, and 
accidents and injuries on the other hand.                                                                       
        This study showed a correlation between the reduction of waste of resources, 
and accidents and injuries and application system OHSAS 18000 as well as to build 
a culture of safety and prevention a positive role in the tool Foundation and the 
efficient management of effective safety increases the overall performance of the 
institution, based on the results the study concluded that there is a positive 
relationship between reducing the waste of resources, and accidents and injuries and 
the application of the requirements of OHSAS 18000 system and that there is a 
relationship between the overall objectives of the organization with regard to 
occupational safety and health and the application of the system OHSAS18000.        
          The study found a number of recommendations, including Publication of 
protection culture reduces the wastage of resources in the organization. Considering 
safety as a system based on the use of scientific facts reduces occupational 
exposures, Reduce accidents before they occur depending on the identification and 
knowledge of dangerous places for the safety of workers. 
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  مســـــــتخلص الدراســــــــــة
  

  
في الحد من الحوادث وھدر  OHSAS 18000  تقییم أثر تطبیق لأجریت ھذه الدراسة في ولایة الخرطوم    

  .2008/2013السودان في الفتره من   الموارد في صناعة النفط في
من  یتكونوھو ،الصحة المھنیھ والسلامة نظام ادارة المواصفات شھاده دولیة فىOHSAS 18000 نظام    

وھو یرمي الى المساعدة على المراقبة فى المنظمات المھنیھ  OHSAS 18002و OHSA18001  جزئین
  .مخاطر الصحة والسلامة لادارة

اعتمدت الدراسة على آراء عینة من الأفراد العاملین في مجال البترول في احدي الشركات العاملھ في السودان    
ً تمَّ بناؤه بعد مراجعة وتحلیل الأدبیا البحثواعتمد  ً افتراضیا ت ذات العلاقة بالموضوع في إطار فرضیة أنموذجا

إحصائي في تحلیل البیانات  برنامجوكذلك تم استخدام . رئیسة وقد انبثقت عنھا مجموعة من الفرضیات الفرعیة
  .)SPSS(باستخدام البرنامج ألحاسوبي 

لحوادث یودي الي خفض معدل ا OHSAS 18000نظام توضیح ان الالتزام بالتطبیق السلیم ل الدراسة ھدف  
یاده كفاءه وفعالیھ اداء المؤسسھ یتحقق بتأمین اعلي ز عدم المطابقھ مما یعني ان  والاصابات وبالتالي تقلیل تكلفھ

 .درجات السلامھ للعاملین بھا
محورین أساسین وھما الدور الإستراتیجي لإدارة الجودة  وتطبیق متطلبات نظام  توضیحھذه الدراسة  حاولت   

  .من جھة و ھدر الموارد ، والحوادث والإصابات من جھھ اخري OHSAS 18000المھنیھ  السلامھ والصحھ
اوضحت ھذه الدراسھ ان تبني ثقافھ السلامھ والوقایھ لھا دور ایجابي في اداه المؤسسھ وان كفاءه اداره السلامھ   

الحوادث والإصابات و تطبیق ھدر الموارد ، و وجود علاقھ بین الحد من، الفعالھ تزید من اداء المؤسسھ عموما
  .OHSAS 18000نظام 

ً على النتائج  خلصت الدراسة الى     الحد من ھدر الموارد،  ذات دلالھ احصائیھ بینھناك علاقة  انبناءا
ھناك علاقة بین  الأھداف العامة في  وان OHSAS  18000والحوادث والإصابات وتطبیق متطلبات النظام 

  .OHSAS18000 فیما یتعلق بالسلامة والصحة المھنیة وتطبیق النظام موضوع الدراسھ سسھ ؤالم

ضروره نشر ثقافھ الوقایھ فى مقابل ثقافھ الحمایھ یقلل الھدر فى وتوصلت الدراسھ الي جملھ من التوصیات منھا 
.                                               إعتبار السلامة كنظام مبني على إستخدام الحقائق العلمیة یقلل من التعرضات المھنیة ,الموارد بالمؤسسھ

  .تقلیل الحوادث قبل وقوعھا یعتمد علي تحدید و معرفھ الاماكن الخطره  علي سلامھ العاملین و
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