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 م       العنصر           درجة التقییم الدرجة الكلیة نسبة أداء العنصر التقدیر
 1   لإستراتیجیةا المھمة                   `  
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%٩٠ ممتاز  2 1.8 ٠  0.1 0.35 0.23 0.22 0.26 0.23 0.2 0.21   

 2   الأداء المالى                      
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%٨٥ ممتاز  2 1.7   0.13 0.2 0.21 0.24 0.21 0.2 0.21 0.3   

 3   العملیات الداخلیة                      
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%٧٥ اً جید جد  2 1.5 0.14 0.27 0.15 0.2 0.2 0.21 0.12 0.1 0.11   

 4   تكارلابالتعلم وا                      
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%٧٠ جید جداً   2 1.4   0.1 0.1 0.23 0.25 0.18 0.13 0.19 0.22   
 5   المستفیدون                      
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%٩٠ ممتاز  2 1.8         0.39 0.39 0.35 0.3 0.37   

%٨٢ ممتاز  10 8.2           
                

         الإجمالى

المتوازن الأداء التنظیمي بوحدة تنفیذ السدود وفق بطاقة الأداء إستمارة تقویم  


