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 الرحيم الرحمن الله بسم

     والتكنلوجيا     للعلوم     السودان     جامعة

     العليا     الدراسات     كلية

     والمالية     المصرفية     للعلوم     السودان     أكاديمية

  والتمويل     المحاسبة     ماجستير     برنامج

......................................................التاريخ 

الكريم   /  ...................................................... ......................................................الأخ

وبركاته الله ورحمة عليكم السلم 
 درجة لنيل مقدم  تكميلى لبحث إستبانة إستمارة:   الموضوع
    والتمويل المحاسبة فى الماجستير

  :     بعنوان
 الخرطططوم  سوق أداء تقويم على الشركات حوكمة قواعد تطبيق (أثر

) المالية للوراق
 الشركات( الضبط  حوكمة قواعد تطبيق مدى على التعرف الى الدراسة تهدف    

)     المؤسسي
  )Corporate Governanceالخرطوم  سوق فى أسهمها المدرج الشركات ) في 

 وحتى  المالية للوراق الخرطوم  سوق أداء تقويم على ذلك وأثر المالية للوراق
 ، قسمين من المرفقة الستبانة  هذه بإعداد الباحث يقوم  المعلومات تكتمل

 الفقرات الثاني يتضمن بينما ، السم ذكر دون شخصية بيانات الول القسم يتضمن
 المستخدمين أحد وبوصفكم ، المعنية  الشركة فى الحوكمة بتطبيق تتعلق التى

 فقرات على بالجابة  التكرم  نرجو المنشورة المالية والقوائم بالتقارير والمهتمين
.  وموضوعية بدقة الستبانة

. فقط العلمى البحث لغرراض تستخدم  الستبانة هذه بيانات بأن علما
 الحقيقة عن الباحثين مساعدة أجل من تعاونكم حسن لكم أشكر

،،،

 الله عجب مدخور أحمد / الطيب الباحث
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 الرحميم الرحمن الله بسم

     والتكنلوجيا     للعلوم     السودان     جامعة

     العليا     الدراسات     كلية

     والمالية     المصرفية     للعلوم     السودان     أكاديمية

  :     بعنوان     لبحث     إستبانة     إستمارة

 سوق أداء تقويم على الشركات حوكمة قواعد تطبيق ( أثر
) المالية للوراق الخرطوم

تطبيقية)  تحليلة (دراسة
الإستمارة  .................... رقم

  :     الستبيان
ًل: البيانات   :     الشخصية     أو

(     ) أنثى (     ) :    ذكر /  النوع1
: بالسنوات العمر /  فئة2

(     )40 – 30 (     )        من30 من أقل
(     )     60 - 51  (     )        من50 – 41   من
(     ) 60   من أكثر

: العلمى / المؤهل3
(     )(     )         جامعىثانوى     

(     )(     )         ماجستيرعالى دبلوم 
(     )           محاسبين (     )        زمالةدكتوراه

: العلمى / التخصص4
(     )(     )          محاسبةأعمال إدارة

(     )مصرفية (     )          علوم إقتصاد
(     )(     )          أخرىإحصاء

: / الوظيفة5
(     )إدارة (     )          مديرعليا إدارة عضو

(     )(     )          موظفقسم رئيس
: الخبرة سنوات /  عدد6

(     ) سنوات10 -  5(     )          سنوات5 من أقل
(     ) سنة20 من (     )        أكثر سنة20 -  11

ًا   :     الدراسة     :أسئلة     ثاني
: مناسبة تراها التى العبارة   )  أمام(    علمة وضع الرجاء

 أداء تقويم على الشركات حوكمة قواعد تطبيق : يساعد الول المحور
: المالية للوراق الخرطوم سوق
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ة
. إدارتها مجلس رئيس هو للشركة العام  المدير1
 إستشارية خدمات بتقديم الدارة مجلس عضو يقوم 2

. لها التابعة الشركات إحدى أو للشركة
 الشخاص أحد الدارة مجلس عضو يمثل3

 بأحد قرابة صلة له أو الشركة على المسيطرين
. الشركة على المسيطرين

 والدراية المعقول الفهم الدارة مجلس لعضو يتوافر4
 المحتملة والمخاطر الشركة بها تقوم  التى للعمليات

.
 والحياد بالشمول للشركة الخارجية المراجعة تلتزم 5

. المهنية والمانة والموضوعية
 من وذلك للمساءلة الشركة فى القرار صانعو يخضع6

 المساءلة خطوط ووضوح الشفافية خلل
 تماما مستقلة بصورة مهامه الدارة مجلس يمارس7

 عملية تعزيز على يعمل مما الشركة إدارة عن
 للدارة المساءلة

 الشركة التزام  مدى بمراجعة الدارة مجلس يقوم 8
 والمتطلبات الشركة تحكم التى القانونية بالمتطلبات

 المخاطر وإدارة الداخلية والرقابة بالفصاح الخاصة
 المالية  التقارير إعداد وعملية والمراجعة

 الموازنة وإعتماد بمراجعة الدارة مجلس يقوم 9
. للشركة السنوية المالية والخطط ، السنوية

1
0

 بفحص الدارة لمجلس التابعة المراجعة لجنة تقوم 
المراجعة عملية

. الدارة لمجلس توصيات وعمل الخارجية
1
1

 والتقارير القوائم فى بالنظر الدارة مجلس يقوم 
 مع ومناقشتها بها المتعلق المراجع وتقرير المالية
. بالشركة العليا الدارة

1
2

 الدارة مجلس الى توصيات المراجعة لجنة تقدم 
 المجلس أعضاء الى محاضرها من صورة وتقدم 
 بالمراجع التصال فى مقيدة غرير المراجعة ولجنة

. القانونى المسئول أو الداخلى أو الخارجى
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 المالية للوراق الخرطوم سوق قانون يلزم لالثانى:  المحور)
. الشركات حوكمة قواعد بتطبيق المساهمة شركات

 ومنصب الدارة مجلس عضو منصب بين الجمع عدم 1
تنفيذي

. للمراجعة لجان بتشكيل الشركات يلزم  القانون2
 مصالح مراعاة ضرورة علي ينص القانون3

. المساهمين
 القرارات إتخاذ في الدارة حرية من يحد القانون4

. الرباح بتوزيع المتعلقة
 الخارجي المراجع إختيار حرية للدارة ليترك القانون5
 بتنفيذ الدارة ومجلس التنفيذية الدارة يلزم  القانون6

. العمومية الجمعية قرارات
 الشفافية قواعد بتطبيق الشركات يلزم  القانون7

. التام  والفصاح
 في ملئممة معلومات توفير في الشركات الحوكمة : تساعد  الثالث المحور

 سوق فى الستثمار قرار  إتخاذ
:    المالية للوراق الخرطوم

 الخاصة للمعلومات وعادل كافى إفصاح هناك1
. بالشركة

 حسب ومراجعة محاسبية نظم بتطبيق الشركة تقوم 2
 الدولية المعايير

 والستقلل بالحياد الداخلية المراجعة إدارة تتمتع3
. التامين

 الدارة مجلس قبل من الموضوعة السياسات تعتبر4
 مقبولة للمساهمين معقول عائد تحقيق بهدف

 عن المسئولين الموظفين أن من العليا الدارة تتأكد5
 تسيير على تعينهم بمؤهلت يتمتعون التمويل نشاط
. الداء مستويات بأحسن العمل

 كافة مصلحة يراعى متوازن نظام  بالشركة يوجد6
. المساهمين صغار سيما ول العلقة ذات الطراف

 معالجتها يتم الخارجى المراجع يثيرها التى المور إن7
. الشركة إدارة جانب من سليم بشكل

 يحتاجها التى المعلومات يوفر السنوى التقرير8
 تقدم  وأنها الخرين والمستخدمين المساهمين

. يحتاجونه الذى بالشكل
 مع وتناقشها سنوية ربع ميزانيات الشركة إدارة تقدم 9

 الدارة مجلس
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