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  ..بالسعادة والراحة والهناء 

  ،،،، العزیز يأب
وأحمـد االله كثیـراً لأن لهـم وجـود فـي حیـاتي وراسـخون فـي .. من أرى الصباح المشرق یطل من عیونهم .. إلى
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  الشكـر والعرفــان
الشــكر  ســتهلنأن  اومعونــة الآخــرین ، یســرنالشــكر والحمــد صــفتان تــلازم كــل عمــل یحتــاج فیــه المــرء لــدعم 

سـمحت لنـا بـأن نكـون مـن ضـمن كوكبتهـا لأنهـا قسـم المحاسـبة والتمویـل  السـودان للعلـوم والتكنولوجیـالجامعة 
للأســتاذ الجلیــل والمربــي  یــدة تفیــد الأجیــال القادمــة ، كمــا نزجــي أجــزل شــكرنا وتقــدیرناتمنــى أن تكــون فر التــي ن

خیــر مــن الــذي كــان  هــلال یوســف صــالح/ البروفســیورالفاضـل والكــریم الــذي حمــل علــى كاهلــه أعظــم رسـالة 
ادف والبناء أثره العظیم على نفوسـنا وعلـى هـذا البحـث ، وكان لنقده اله هذا البحث ، أفادنا ووجهنا ونقح معنا

  . كل التقدیر والاحترام له منا
مــن مســاعدة  لمــا قــدموه لنــا وبنــك أمــدرمان الــوطني شــكر العــاملین ببنــك فیصــل الإســلامي الســودانيكــذلك ن

 خیــراً علــى مــا یقدمونــه مــن ، وقــاموا بــواجبهم علــى أكمــل وجــه جــزاهم االله الإســتبانةوتعــاون فــي مــلء قائمــة 
  .  عمل
ــ(شــكر العــاملین بمكتبــة جامعــة كمــا ن مــن ، لمــا وفــروه لنــا ) وم والتكنولوجیــاالخرطــوم ، النیلــین ، الســودان للعل

  . على اكمال هذا البحث طبنا منها ما یعیننامناخ جید للبحث عن المعلومات التي استق
دون أن ینتظــر الشــكر ، مــن جهــده  وأعطانــا.. یشــتكي  مــن أخــذنا مــن وقتــه دون أنوالشــكر كــل الشــكر لكــل 

  . شكركم شكراً یلیق بمقامكملكل هؤلاء ن
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  مستخلص البحث 

  

هل الكفاءة المهنیة للمراجع الداخلي تؤثر على تقویم كفاءة  :مشكلة البحث في التساؤلات التالیة تنحصر ا
استقلالیة المراجع الداخلي تؤثر على تقویم كفاءة الأداء المالي هل ،  الأداء المالي بالمصارف التجاریة ؟

هل التنظیم الداخلي لقسم المراجع الداخلي یؤثر على تقویم كفاءة الأداء المالي ،  بالمصارف التجاریة ؟
التحقق من صحة ودقة وصدق البیانات المحاسبیة المسجلة البحث إلى  هدف. بالمصارف التجاریة ؟

،  اكتشاف ما قد یوجد بالدفاتر من أخطاء أو تزویر،  دفاتر والسجلات ومدى الاعتماد علیهاوالمثبتة بال
تمثلت أهمیة البحث  .تقلیل فرص ارتكاب الأخطاء والتزویر عن طریق عدم أنظمة الرقابة الداخلیة بالمنشأة

یسعى هذا البحث إلى بیان أهمیة تطبیق نظام الرقابة الداخلیة في المصارف التجاریة  ، الأهمیة العلمیةفي 
توضیح  ، الأهمیة العلمیة،  ، وبیان الصعوبات التي تواجه المراقبین الداخلیین في المصارف التجاریة

یین بالمصارف الصعوبات التي تواجه المصارف التجاریة بالسودان والصعوبات التي تواجه المراجعین الداخل
الفرضیة الأولى تؤثر ، الفرضیات التالیة البحث اختبر .التجاریة وتوضیح أهمیة تطبیق المراجعة الداخلیة

الفرضیة الثانیة التنظیم ، الكفاءة المهنیة للمراجع الداخلي على تقویم كفاءة الأدء المالي بالمصارف التجاریة
: الفرضیة الثالثة،  ویم كفاءة الأداء المالي بالمصارف التجاریةالداخلي لقسم المراجعة الداخلیة یؤثر على تق

انتهج البحث  .تؤثر استقلالیة المراجع الداخلي على زیادة تقویم كفاءة الأداء المالي بالمصارف التجاریة
ستنباطي لتحدید المنهج الإ،  البحثهج التاریخي لتتبع الدراسات السابقة التي لها علاقة بموضوع منال

التحلیلي المنهج الوصفي ،  ختبار الفرضیاتلإستقرائي المنهج الإ،  الفرضیات وصیاغةمشكلة محاور ال
اشراك العاملین في وضع خطة وبرنامج المراجعة یرفع من ،  توصل البحث إلى نتائج منها .دراسة الحالةل

وجود هیكل تنظیم داخلي بالمصرف التجاري محدداً فیه مسئولیات وصلاحیات  ، كفاءة الأداء المالي
تعتمد كفاءة الأداء المالي على دقة ،  وسلطات الأقسام بصورة واضحة یساعد في رفع كفاءة الأداء المالي

الاهتمام بتفعیل أنظمة المراجعة الداخلیة ،  وأوصى البحث بتوصیات منها. تقاریر المراجع الداخلي
الزام الوحدة بتصمیم وتشغیل هیكل المراجعة الداخلیة حتى یكون فعل ، وبالتالي ، المصارف التجاریةب

الاهتمام لنظام المراجعة الداخلیة كاسلوب ،  یساعد الإدارة على إعداد قوائم صادقة یمكن الاعتماد علیها
 . فعال في المصارف
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Abstract 
 

Find a problem of the thesis confined to the following questions: Is the professionalism of the 

internal auditor affect evaluates the financial performance of commercial banks efficient? , Is 

the independence of the internal auditor affects the financial performance calendar commercial 

banks efficient? , Is the internal organization of the Department of Internal Auditor affect the 

financial performance calendar commercial banks efficiency?. The research aims to verify the 

accuracy and veracity of registered and installed the books and records and accounting data 

over a reliable, discover what there may be books of errors or fraud, reduce the chances of 

making mistakes and fraud by failing internal control systems of the facility. Represented the 

importance of research in the scientific importance, this research seeks to show the importance 

the application of the internal control system in the commercial banks, and the statement of the 

difficulties faced by the observers inpatient commercial banks, the practical significance, 

illustrate the difficulties faced by commercial banks in Sudan and the difficulties faced by 

internal auditors commercial banks and illustrate the importance of the application of internal 

audit. Tested the following research hypotheses, the first hypothesis affect the professionalism 

of the internal auditor to evaluate the efficiency of the financial commercial banks Alode, 

second hypothesis internal organization of the Department of Internal Audit affect evaluate the 

financial performance of commercial banks efficiency, the third hypothesis: affect the 

independence of the internal auditor to further evaluate the financial performance of banks 

efficiency commercial. Find followed the historical method to keep track of previous studies 

related to the search topic, deductive approach to determine the axes of the problem and 

formulate hypotheses, inductive method to test hypotheses, descriptive and analytical approach 

to study the situation. The research found the results thereof, the involvement of workers in the 

development of a plan and audit program raises the financial performance efficiency, having a 

structure of the internal organization of the commercial bank specifying the responsibilities and 

powers of sections clearly helps to raise the financial performance efficiency, rely financial 

performance efficiency on the accuracy of the internal auditor reports. Find the 

recommendations and recommended them, attention to activate the internal audit systems of 

commercial banks, forcing the unit design and operation of internal audit structure in order to 

be done, and thus helps the Department to prepare lists of honest, reliable, attention to an 

effective system of internal audit in banks as a way. 
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