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المقدمة:
كانت البدايات الأولى لجامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا في العام 1950م 
تحت اسم معهد الخرطوم الفني الذي ضم أقساماً مختلفة في الهندسة والفنون 
والدراسات التجارية، وفي العام 1976 م ألحقت بعض المعاهد المتخصصة 
معهد  اسم  تحت  الفني  الخرطوم  معهد  لأقسام  آنذاك  بالخرطوم  الموجودة 
الكليات التكنولوجية، وبعد قيام ثورة التعليم العالي تم ترفيع معهد الكليات 

التكنولوجية إلى جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا في العام 1990م.
تأسس كرسي اليونسكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا بجامعة السودان 
للعلوم والتكنولوجيا في يوم 4 -  أغسطس 2003م بتوقيع اتفاقية بين إدارة 
جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا ومنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلوم 
والثقافة (اليونسكو، وهو أحد ست كراسى فى العالم (الأرجنتين، وباكستان، 

والسودان، ومصر، وتوجو، والمغرب).
تحقيق  إطار  في  تصب  التي  والبرامج  الأنشطة  من  عدداً  الكرسي  نفذ 
أهداف التنمية المستدامة،  تمثلت في الدورات  التدريبية وورش العمل ودعم 
الدراسات على مستوى الدبلوم العالي والماجستير والدكتوراة، كما قدم عدداً 
الشهرية  العلمية  المنتديات  فى  المتمثلة  العلمية  والأنشطة  المشاركات  من 
وبرامج رفع القدرات، أيضاً يقوم بعدد من المشاريع في الولايات المختلفة 

مثل (الخرطوم، البحر الأحمر، القضارف).
الرؤية:

العمل على الارتقاء بالمرأة في مجال العلوم والتكنولوجيا بمؤسسات التعليم 
العالي، والمؤسسات البحثية على المستوى المحلي والإقليمي والعالمي.



4

الرسالة:
يلتزم الكرسي بتوفير بيئة ملائمة للدراسات، والأبحاث والتدريب ونقل 

وتبادل الخبرات الإقليمية والعالمية في مجالات العلوم والتكنولوجيا.
الأهداف:

 1. تعزيز نظام متكامل للبحث، والتدريب، والمعلومات والأنشطة التوثيقية 
للمرأة في مجالات العلوم والتكنولوجيا.

 2. العمل على تسهيل التعاون بين الباحثين، وأعضاء هيئة التدريس رفيعي 
المستوى، والمعروفين عالمياً في الجامعات والمعاهد المختلفة.

القيم:
الشفافية والصدق والعزيمة وحب العمل والاعتماد على الذات.
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بساحل  للمرأة  الشامل  والتكنولوجية  العلمية  الأمية  محو  مشروع   1.1
الأحمر: البحر  ولاية 

(ختام المرحلة الثانية):

مُقدمة:
انطلق خلال الفترة: من 21 - فبراير - 2016م إلى 1 - مارس - 2016م 
المرحلة الثانية من مشروع محو الأمية العلمية و التكنولوجية الشامل بساحل 
ولاية البحر الأحمر في كل من منطقتي محمد قول بمحلية جبيت المعادن، 
وأوسيف بمحلية حلايب والتي تعتبر ضربة البداية وشرارة الإشتعال نحو 

التغيير الشامل لوضع المرأة بساحل ولاية البحر الأحمر.  
تمليك  إلى  تهدف  وهي  المدربين،  تدريب  عن  عبارة  الثانية  المرحلة 
المتدربات المهارات العلمية اللازمة للمساهمة في محو الأمية في المناطق 
المستهدفة وذلك باستخدام أسلوب المرآة (Reflect)، وكذلك المساهمة في 
تغيير النمط الغذائي المُتبع للمجتمعات المحلية من خلال التثقيف التغذوي.

 
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التصنيف:
تدريب مدربين.

الدورات المُنفذه:
Reflect دورة محو الأمية 

 دورة التثقيف الغذائي
المدربون:

  د. فاطمة عمر نبق (تثقيف غذائي).
  د. سميرة محمد الحسن عبدالرحمن (تثقيف غذائي).

.(Reflect محو الأمية) ليلى بشير  
.(Reflect محو الأمية) آمنة محمد بابكر  

المستفيدون:
• عدد (53) شابة من محليتي جبيت المعادن وحلايب، بلغ عدد المتدربات 

(27) من محلية حلايب و(26) من محمد قول.
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الفترة الزمنية:
 من 21 - فبراير - 2016م إلى 1 - مارس - 2016م.

التمويل:
وزارة الرعاية و الضمان الإجتماعي الإتحادية.  

الشركاء:
 وزارة التعليم العام ولاية البحر الأحمر.

 أمانة حكومة ولاية البحر الأحمر.
ختام المرحلة الثانية:

• أُختتمت المرحلة الثانية من مشروع محو 
الأمية العلمية و التكنولوجية الشامل للمرأة 
الثلاثاء  يوم  الأحمر  البحر  ولاية  بساحل 
بمنطقة  2016م   - مارس   -  1 الموافق 
المعادن  جبيت  بمحلية  أوسيف  محمد 
التعليم  منسوبي وزارة  بحضور عدد من 
المنطقة، و قد تحدث خلال  العام وأهالي 
السيدة -  مدير كرسي  الإ حتفال كلً من: 

اليونسكو للمرأة في العلوم و التكنولوجيا د. الشفاء عبدالقادر حسن، والسيد 
-  مدير التعليم الثانوي أ. محمد بشير ممثل وزير التعليم العام، السيد -  مدير 
تعليم الكبار أ. اليمني الإمام، السيد -  ممثل المدير التنفيذي لمحلية محمد قول 

أ. عاولي عيسى وعدد من قيادات القوات النظامية بالمنطقة.
هذا وقد تحدثت المتدربة،  علوية عيسى نيابةً عن متدربات منطقة أوسيف، 
والمتدربة -  حواء حسن حسين نيابةً عن متدربات منطقة محمد قول. وقد 

تم تسليم الشهادات لعدد (53) مُتدربة.
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كرسي  مدير    - السيدة  بين  الإجتماعات  من  عدد  عقد  تم  وقد  هذا   •

اليونسكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا والسيدة -  وزير التعليم العام بولاية 
لإنسان  خدمةً  الطرفين  بين  المشترك  التعاون  أوجه  لبحث  الأحمر  البحر 

خاصةً. وللمرأة  عامةً  الولاية 
1.2 اسم المشروع: تمكين المرأة علمياً وتكنولوجياً لتوفير الأمن الغذائي.

تحت شعار: «المرأة ركيزة الأمن الغذائي».
آليات التنفيذ:

المرحلة الأولى:
قبل  الأسرة  أوضاع  عن  وتحليلها  وتوزيعها  قبلية   إستبانة  تصميم  1.  تم 

البرنامج.
التقنية  الحزم  تطبيق  المنطقة على  (20) خريجة زراعية من  تدريب  2.  تم 

المنزلية. الزراعة  في  الحديثة  والتقانات 
3.  تم توزيع المدربات علي اللأسر حسب المناطق بواقع مدربة لكل (25) 

أسرة.
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حسب  مجموعات  إلى  المستفيدات  توزيع  تم   .4  
المواقع، كل مجموعة  تتكون من (25) إمرأة على 
رأس كل مجموعة واحدة  من الزراعيات (ميسرة).
5. تكوين لجان فنية وإدارية لمتابعة تنفيذ المشروع 

(ميسرة على رأس كل وحدة ).
(ثلاثة  محددة  فترات  على  المشروع  تقويم   .6

نهائي). تقويم   - أشهر  ستة   - أشهر 
للمتابعة  الفنية  اللجنة  7. زيارات اسبوعية عبر 

والتدريب.
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1.3 مشروع محو الأمية العلمية والتكنولوجية الشامل للمرأة بساحل ولاية البحر الأحمر
: (REFLECT) المرحلة الثانية (ب) محو أمية النساء بإستخدام طريقة

محو أمية عدد (600) إمرأة في كل من منطقتي أوسيف ومحمد قول، عن 
.(REFLECT) طريق إستخدام طريقة المرآة التعليمية

المرحلة الثالثة: محو الأمية المهارية والمالية:
على  قول  ومحمد  أوسيف  منطقتي  من  كل  في  إمرأة   (522) عدد  تدريب 
الاقتصادي  المستوى  ورفع  الدخل  لزيادة  الإنتاجية،  النسوية  المهارات 

الأصغر. التمويل  مؤسسات  مع  والتشبيك 
الزمان المقترح:

15 - نوفمبر - 2016م .

الشركاء:
 1. أمانة حكومة ولاية البحر الأحمر - وزارة التربية و التعليم .

 2. مشروع دعم حاضنات الأعمال – جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا.
العلوم  مجال  في  الموهوبات  والفتيات  الباحثات  منافسة  مشروع   1.4

السودان  في  والإبتكار  والتكنولوجيا 
الهدف العام :

إبراز دور الطالبات الموهوبات في مجالات العلوم والتكنولوجيا والإبتكار 
الجامعات  طلبة  بين  التنافس  روح  وتشجيع  العيا،  والمعاهد  الجامعات  في 

السودان. العليا في  والمعاهد 
الزمان المقترح:

 12  -  ديسمبر - 2016م.
برعاية: وزارة التعليم العالي والبحث العلمي.

جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا.
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2.1 -  المنتدى الشهري الأول – يناير 2016م – ورقة علمية بعنوان:
( نشر وحدات الغاز الحيوي الصغيرة فى السودان - الفوائد والمعوقات) 
جامعة   - الهندسة  بكلية  مساعد  أستاذ   - عبدالرحيم  فاروق  حاذر  د.  تقديم 

والتكنولوجيا.  للعلوم  السودان 
المنتدى الشهري الثاني – 19 أبريل 2016م - بعنوان: (مشروع الأمن 
الغذائى المنزلى بحرى) تقديم: أ.بنت وهب عبد اللطيف - خبيرة زراعية - 

معهد تنمية الأسرة والمجتمع.

2.3 المنتدى الشهري الثالث – 27 - أبريل - بعنوان: (مشروع محو الأمية 
العلمية و التكنولوجية الشامل للمرأة بولاية الخرطوم) – تحت شعار: ”معاً 
نحو النور“ تقديم: د. فاطمة أحمد الحسن - كرسي اليونسكو للمرأة، أ. بنت 

معهد تنمية الأسرة والمجتمع.

11

ثانياً: المنتديات العلمية الشهرية:
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وهب عبداللطيف - خبيرة زراعية - معهد تنمية الأسرة والمجتمع، أ. ليلى 
بشير - خبيرة محو أمية الكبار، آمنة محمد بابكر - خبيرة محو أمية الكبار.

الحضور نوعي يتكون من:
1 -  العلماء في مجال الورقة العلمية. 

2 -  واضعي السياسات ومتخذي القرار في المجال.
3 -  المانحين والممولين.

4 -  الإعلام.
الحضور  رأس  على  كان  الثانية  الورقة  وفي  فاعلاً  حضوراً  هنالك  كان 
الأستاذة -  ماجدة نسيم - معتمد رئاسة الولاية لشئون المرأة و السيد اللواء 
الخرطوم وكان من مخرجات  البيئة بولاية  إبراهيم نمر وزير  عمر أحمد 

وهب عبداللطيف - خبيرة زراعية - معهد تنمية الأسرة والمجتمع، أ. ليلى 
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الورشة تبنيه (20) وحدة فى عشرين قرية بالولاية كما أبدت البنوك الحاضرة 
رغبتها فى تمويل مثل هذه المشاريع.

2.4 المنتدى الشهري الرابع لقاء تشاركي: لمشروع محو الأمية العلمية 
والتكنولوجية الشامل للمرأة بساحل البحر الأحمر - الخميس 5 مايو 2016.

الشركاء  بين  والتنسيق  المشروع  مراحل  لبقية  التمويل  اللقاء  من  الغرض 
الوطني. المجلس  البحر الأحمر في  المحلية من ممثلي حكومة  والسلطات 

2.5 المنتدى الشهري الخامس تصنيع ودراسة بعض 

من  (السيرفاكنت)  السطحية  المؤثرات  خصائص 
الاربعاء  البترول  آبار  انتاج  لزيادة  الجاتروفا  نبات 

1 يونيو 2016.
2.6 المنتدى الشهرى السادس بالتعاون مع مؤسسة 

التصنيع  تكنولوجيا  الصناعى:  للانتاج  الشباب 
الزراعى والغذائي: د. سعادة نايل أحمد – خبير بالمركز القومى للبحوث 
تكنولوجيا  ورقة  الزيوت.  واستخلاص  العطرية  النباتات  زراعة  ورقة 
التصنيع الغذائي: أ . سعاد الباقر أحمد. خبير بمركز البحوث والاستشارات 

الصناعية.
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إمرأة   (350) عدد  تدريب    -  1

على إدارة الأزمات ودرء الكوارث 
إسفير): (مشروع 

الفترة: 14 - نوفمبر - 2015م إلى 
27 -  مايو - 2016م

  المستفيدون: النساء من 
كوادر أمانة المرأة بالمؤتمر 

الوطني ولاية الخرطوم.
  الهدف العام: تدريب ورفع قدرات النساء لمجابهة الأزمات والإستجابة 

وتخفيف حدة آثار الكوارث الطبيعية.
  الشركاء: أمانة المرأة بالمؤتمر الوطني ولاية الخرطوم.

2 -  تدريب عدد (150) مُعلمة على التثقيف الغذائي والفلاحة المدرسية:

ثالثاً: الدورات التدريبية:

14



15

 الفترة: 23 - اغسطس - 2015م إلى 4 - فبراير - 2016م.
 الهدف العام: تأهيل ورفع قدرات معلمات المرحلة الثانوية و تمليكهم 
المهارات و المعارف الخاصة بالأساليب العلمية و العملية للتغذية المدرسية 

للطلاب، وفنون الفلاحة والتشجير والبيئة المدرسية.
 المستفيدون: أساتذة و معلمات المرحلة الثانوية بمدارس محليات ولاية 

الخرطوم السبعة .
 الشركاء: وزارة التربية و التعليم ولاية الخرطوم.
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3 -  تدريب مدربين لعدد (53) شابة على محو الأمية العلمية
 (REFLECT) والتثقيف الغذائي:

 الفترة: 21 - فبراير - 2016م إلى 1 - مارس - 2016م.
 الهدف العام: تمليك المتدربات المهارات العلمية اللازمة للمساهمة في 
 ،(Reflect) محو الأمية في المناطق المستهدفة وذلك بإستخدام إسلوب المرآة
وكذلك المساهمة في تغيير النمط الغذائي المُتبع للمجتمعات المحلية من خلال 
والتكنولوجية  العلمية  الأمية  محو  مشروع  وذلك ضمن  التغذوي.  التثقيف 

الشامل للمرأة بساحل ولاية البحر الأحمر.
 المستفيدون: نساء منطقتي جبيت المعادن و محمد قول بساحل ولاية 

الأحمر. البحر 
 الشركاء: حكومة ولاية البحر الأحمر- وزارة الرعاية والضمان 

الإجتماعي الإتحادية.
4 -  تدريب مدربين لعدد (14) شابة على إنتاج السجاد اليدوي و تصنيع 

الرُحل: لنساء  الجلود 
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 الفترة: 15 - يوليو – 7 - أغسطس - 2016م .
 الهدف العام: تمليك المتدربات المهارات الإنتاجية اللازمة للمساهمة 

في زيادة دخل الأسرة وخفض حدة الفقر.
 المستفيدون: نساء منطقة (جعيرين – ريفي محلية أمدرمان).

 الشركاء: منظمة الإصحاح للتنمية الريفية وحماية البيئة.
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1.4 اليوم العالمي للمرأة: ”تحت رعاية المشير عمر حسن أحمد البشير“

اليوم  احتفالية  ضمن  المختلفة   للأنشطة  اليونسكوبمعرض  كرسي  شارك 
للمرأة تحت رعاية وزارة الرعاية والضمان الإجتماعي الأربعاء  العالمي 
(الفرص  شعار  تحت  إحتفائياً  برنامجاً  الصداقة  بقاعة  2016م.   -  03  -  8

والتكنولوجيا). العلوم  التوظيف،  التدريب،  التعليم،  في  المتساوية 

رابعاً: مشاركة كرسي اليونسكو للمرأة 
في الأنشطة العامة:

18
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 4.2 المنتدى التشبيكي عن: توثيق التجارب السابقة في السودان وتجربة 

تحالف نساء السودان: 

• حضر مدير البرامج في كرسي اليونسكو المنتدى التشبيكي الذي أقامه 

معهد الدراسات والبحوث الإنمائية في جامعة الخرطوم تحت مظلة مشروع 
القيادات النسوية في السودان.
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 4.3 مؤتمر البيئة الأول:
البيئة الأول تحت  فعاليات مؤتمر  للمرأة فى  اليونسكو  شارك كرسي   •

رعاية وزارة البيئة والموارد الطبيعية والتنمية العمرانية والمجلس الأعلى 
والحضرية. الريفية  للتربية 

تحت شعار (نحوعاصمة بيئية خضراء وتنمية مستدامة).
شارك كرسي اليونسكو في ورشة عمل: تحسين قدرة السودان على   4.4 

التكيف مع التغير المناخي بإستخدام التقنيات المناسبة. ورشة العمل كانت 
وأثناء   Sudan Foundation ومنظمة  للطاقة  العالمية  المنظمة  برعاية 
فاليات الورشة قدم الكرسي ورقة بعنوان: الأمن الغذائي عن طريق الزراعة 
المنزلية. وحضر الورشة عدد غفير من الدعوين بتشريف د.حسن عبدالقادر 

هلال وزير البيئة والموارد الطبيعية والتنمية العمرانية.



21

4.5 مشاركة كرسي اليونسكو في فعاليات الاحتفال بجائزة الإبداع لنساء 
الريف بولاية القضارف 22 مايو 2016

 • بدعوة من أمينة إتحاد المرأة  بولاية القضارف شارك كرسي اليونسكو 
للمرأة في حضور فعاليات الإحتفال بجائزة الإبداع.  برعاية الصندوق القومي 
الرعاية الإجتماعية والإرشاد في ولاية  الخريجين ورعاية وزيرة  لتشغيل 
القضارف وبالتعاون مع مركز تطوير الحاضنات بجامعة السودان  شارك 
كرسي اليونسكو للمرأة في تخريج المتدربين في مجال ادارة المشروعات 

ومنتجات الألبان والأنتاج الحيواني.
 -  في اطار توطيد العلاقات بين كرسي اليونسكو للمرأة  والحكومة المركزية 
لولاية القضارف اجتمع كرسي اليونسكو  بوزير الرعاية الإجتماعية، التربية 
والتعليم، وزير المالية، وزير الثروة الحيوانية، وزير الزراعة، مدير الإدارة 
ولاية  السودان  بنك  في  الأصغر  التمويل  إدارة  ومدير  للإستثمار،  العامة 

القضارف.
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الاجتماع  من  والغرض  الإجتماعية،  الرعاية  وزير  برعاية  كان  الإجتماع 

المختلفة: بمحاوره  الشاملة  الأمية  محو  بمشروع  الوزراء  تنوير 

(REFLECT) 1 -  محو الأمية القائم على المعرفة عن طريق برنامج المرأة

2 -  محو الأمية التكنولوجية. 

3 -  محو الأمية المالية (برنامج التمويل الأصغر).

4 -  الثقافة التغذوية. 

5 -  المهارات النسوية. 

6 -  زراعة النباتات العطرية لتنفيذ المشروع في ولاية القضارف للإرتقاء 

وتمكين المرأة علميا واقتصاديا واجتماعيا.
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اجتماع إدارة الكرسي مع حكومة ولاية القضارف لعرض برامج الكرسي:
4.6 بالتعاون مع مركز دراسات المرأة شارك الكرسي في إجراء دراسة 

مسحية للموارد الطبيعية في مناطق الرُحل شمال محلية أمدرمان (منطقتي 
جعيرين وأم جواسير).
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المعارف البدائية للنساء المستوطنات في الطب والزراعة والتغيرالمناخي
في مدينة الدلنج 3  أغسطس 2016 م.

•  افتتحت الورشة على شرف السيد مدير جامعة الدلنج أ.د. محمد العوض 
دفع االله والسيدة مديركرسي اليونسكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا د.الشفاء 

عبدالقادر حسن. 
نوقشت في الورشة ثلاثة أوراق المعارف البدائية للنساء المستوطنات في 

الطب والزراعة والتغيرالمناخي.
1. المعارف البدائية للنساء المستوطنات في الطب. 

تقديم :1.1 - أ.عبدالباقي احمد حامد (أخصائي نباتات طبية وعشبية - كلية 
الزراعة جامعة كردفان).

 1.2- أ. خنساء جمعة بلل (محاضرة بكلية الصيدلة جامعة كردفان).

خامســـاً: ورش العمـــــل:
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2.  المعارف البدائية للنساءالمستوطنات في الزراعة. 
جامعة   - العليا  الدراسات  كلية  (عميد  الدين  محمدالطاهرجلال  د.  تقديم: 

كردفان).
 3. المعارف البدائية للنساء المستوطنات في مناطق التغير المناخي.

تقديم : د. حسن صالح فنداما.
ولاقت  الأوراق،  ومقدمي  الكريم  الحضور  بين  كبير  تفاعل  هناك  كان 
الدلنج مع  في  العاملة  والمرأه  النساْء  التقدير خصوصا  الكثير من  الورشة 
تقدير دور كرسي اليونسكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا في تمكين وتعزيز 

البدائية لنساء المستوطنات. دور المرأه في توثيق المعارف 
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الثدي  لسرطان  المبكر  التشخيص  في  الأشعة  دور  بعنوان:  عمل  ورشة 
(تحت شعار: فحصك الآن لضمان الخلو من سرطان الثدي) الأحد الموافق 

30 - إكتوبر - 2016م.

• أقام  كرسي اليونسكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا بالتعاون مع كلية 
علوم الأشعة الطبية ورشة عمل بعنوان: دور الاشعه في التشخيص المبكر 

لسرطان الثدي.
بشهر  أكتوبر من كل عام  في  العالم  إحتفال  البرنامج ضمن  ويأتي هذا 
التوعية بسرطان الثدي خاصة أنه ثاني أكثر أنواع السرطانات شيوعاً في 

النساء حتى الآن. العالم، والأكثر شيوعاً بين 
وقد تضمنت الورشة نقاش في أربعة أوراق علمية متكاملة:

1 - مؤشرات الهدف الثالث (الصحة) من أهداف التنمية المستدامة للأمم 
المتحدة.

 The Third Objective Indicators (Health) of United Nations-
 Sustainable Development Goals

2 - الكشف المبكر لسرطان الثدي بإستخدام الأشعة
Early Detection of Breast Cancer by Using Mammography
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3 - دور الموجات فوق الصوتيه والتقنيات الحديثه في تشخيص سرطان 
Role of Ultrasonography and Advance Imaging Modalities in Diagno--الثدي

sis of Breast Cancer

4 - تطبيقات تقنية الرنين المغنطيسي في توصيف أورام الثدي
Application of MRI in Characterize of Breast  Tumors -

وتهدف ورشة العمل إلى عكس دور وأهمية الاشعة في التشخيص المبكر 
لسرطان الثدي، وأهمية الكشف المبكر والتقليل من الاصابة بسرطان الثدي 
من خلال كشفه مبكراً وتحديد أسباب الإصابة وطرق علاجها لافتة إلى أن 
هناك أركانا توعوية للفحص الذاتي وأعراض سرطان الثدي، وكيف النساء 
الوقاية من  الذاتي  روتينا في حياتك، والغذاء وطرق  الفحص  يجعلن من 

السرطان.
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5.1 تمت زيارة جامعة نيالا والاجتماع بمدير الجامعة بالإنابة ونائب أمين 
الشئون العلمية ومديرة مركز حصاد المياه. اتفق الطرفان على الآتي:

• إقامة ورشة عمل في مارس حول: المعرفة البلدية للمرأة في مجالات 

ســـادسـاً: الزيـــــارات:
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المناخي. والتغير  والزراعة  الطب 
• إقامة الورشة الثانية في يونيو حول: المرأة والمياه: الأمن المائي - جودة 

المياه - إدارة المياه.
5.2 تمت زيارة قرى شمال بحري لاختيار المنازل المناسبة لتنفيذ برنامج 

استخراج الغاز الحيوى بالمنازل والسماد العضوي.
5.3 زار كرسي اليونسكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا المستر أندرولانغ 

رئيس جمعية الطاقة الحيوية العالمية.
للمرأة  اليونسكو  كرسي  بزيارة  السودان  جامعة  وكيل  مديرو  قام   5.4
والاطلاع على انجازات وأنشطة الكرسي في الفترة السابقة وقد تم دعوتهم 

الإفطار. وجبة  لتناول 
5.5 زيارة السيد مدير صندوق ملالا لدعم مشروعات اليونسكو في العالم.

Ms. Diana Gee-Silver- الخرطوم  مكتب   RedrUk منظمة  مدير  زيارة   5.6
لكرسي   Mrs. Rachel Erskine لندن  بمكتب  التواصل  منسق  والسيدة   man

التعاون  سبل  مناقشة  تم  وقد  2016م  نوفمبر   4 بتاريخ  للمرأة  اليونسكو 
القدرات. بناء  مجال  في  المشترك 
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بجامعة  البيطرة  بكلية  الخريجات  الباحثات  اليونسكو  كرسي  دعم   .6.1
التخرج. بحوث  مقياس حرارة لإجراء  10 سماعات و10  بعدد  السودان  
6.2. أقام كرسي اليونسكو للمرأة إفطاررمضان السنوي الأول على شرف 
وسط  اليونسكو  لكرسي  السابق  المدير  عبدالمحمود  أحمد  فاطمة  الدكتورة 
عدد كبير من المدعوين من إدارة الجامعة والمؤسسات الصديقة ومديري 

المدني. المجتمع  منظمات 
بتكريم  قامت  اليونسكو  لكرسي  الحالي  المدير  عبدالقادر  الشفاء  د.   •  
المقدرة في  السابق) على مجهوداتها  (المدير  الدكتورة فاطمة عبدالمحمود 

اليونسكو. كرسي  إنشاء 

سابعاً: الأنشطة الاجتماعية لكرسي 
اليونسكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا:
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جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا

كرسي اليونسكو  ا�يسيسكو  للمرأة في العلوم و التكنولوجيا 

تقرير أداء العام 2017 م
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 





المحتويات
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1.  مشــروع محــو الأميــة العلميــة 
والتكنولوجيــة الشــامل للمــرأة فــي 

ــور  ــوب دارف ــة جن ولاي
ــد  ــل بع ــاة أفض ــعار: لحي ــت ش تح

الســلام

مراحل تنفيذ المشروع:
المرحلة الأولى: تدشين المشروع:

ــورة - الشــفاء  ــور برئاســة الدكت ــوب دارف ــة جن ــى ولاي ــد ال وصــل الوف
عبدالقــادر حســن مديــر كرســى اليونســكو للمــرأة فــى العلــوم والتكنولوجيــا، 
والدكتــورة فاطمــة أحمــد الحســن منســق المشــروعات بالكرســى والأســتاذة 
نعمــات يوســف صديــق ممثــل وزارة الرعايــة والضمان الإجتماعــى الإدارة 
العامــة للمــرأة والأســرة (مشــروع تنميــة المــرأة الريفيــة) وذلــك فــى يــوم 

.2017/2/2

وكان فــي إســتقبال الوفــد ممثــل المجلــس التشــريعي الأســتاذ اقبــال أبكــر 
ــد  ــد حام ــيده أحم ــتاذة س ــة الأس ــار بالولاي ــم الكب ــل تعلي ــن وممث ــال الدي جم
وقيــادات تشــريعي الولايــة وقيــادات المــرأة بالولايــة واجتمــع الوفــد بوزيــرة 
الرعايــة الإجتماعيــة بالولايــة، وتــم ايضــاً عقــد إجتمــاع مــع الســيد والــى 
الولايــة المهنــدس - آدم الفكــي محمــد الطيــب وأبــدى اســتعداده لتذليــل كل 


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ــن  ــادر حس ــفاء عبدالق ــورة الش ــت دكت ــروع، وأعرب ــام المش ــات لقي المعوق
مديــر الكرســي عــن ســعادتها بإســتعداد حكومــة الولايــة لإنجــاح المشــروع.
• وفــي اليــوم الثانــى قــام الوفــد بزيــارة محليــة الســلام وحدة بلبل تمبســكو 
وكان فــى اســتقبال الوفــد المديــر التنفيــذى بالمحليــة وأمينــة المــرأة وناظــر 
عمــوم قبائــل الترجــم ونائــب الناظــر والعمــد والإدارات الأهليــة وتحدثــت 
الأخــت إقبــال أبكــر جمــال الديــن ممثــل المجلــس التشــريعى  بالولايــة 
ــادر  ــفاء عبدالق ــورة الش ــة ودكت ــة الإجتماعي ــار والرعاي ــم الكب ــر تعلي ومدي
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حســن مديــر الكرســي.
وانتقــل الوفــد الــى بليــل حيــث شــارك الوفــد بالحضــور فــي لقــاء الصلــح 
بيــن قبيلتــي المســاليت والرزيقــات، وبعــد ذلــك تم عقد لقــاء بالمــرأة بالمحلية 
بحضــور كل مــن قيــادات المــرأة بمحليتــي قريضــة والســلام وشــرف اللقــاء 

الســيد معتمــد محليــة قريضــة.

• وفــي اليــوم الثالــث تــم تدشــين المشــروع بحضــور نائــب الوالــي وأميــن 
أمانــة الحكومــة وقيــادات المجلــس التشــريعي ووزيــرة الشــئون الإجتماعيــة 
بالولايــة وإتحــاد المــرأة ورابطــة المــرأة العاملــة ومجلــس رعايــة الطفولــة 
ــك الإدخــار  ــل بن ــة وممث ــك الســودان المركــزى بالولاي ــر بن ــة ومدي بالولاي
ــم  ــاء ومنظمــات المجتمــع المدنــي، وت ــة ســونا للأنب ــة ووكال وإعــلام الولاي
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التدشــين بحمــد االله تعالــى بقاعــة المجلــس التشــريعي بالولايــة فــي إحتفاليــة 
ــرأة  ــكو للم ــة دور كرســى اليونس ــى أهمي ــن عل ــا المتحدثي ــن فيه ــرة ثم كبي
فــي العلــوم والتكنولوجيــا فــي تعزيــز دور المــرأة فــي التمكيــن الاقتصــادي 

والتنميــة المســتدامة ومحــو الأميــة المعرفيــة والتقنيــة.   
المرحلة الثانية (أ) تدريب الميسرات:

بــدأ تدريــب الميســرات فــي المحليــات الثــلاث فــي يــوم 2017/7/16. 
ــن  ــرآة (REFLECT) م ــة الم ــي مجــال منهجي ــرات ف ــب خبي ــام بالتدري ق
ــار ومنظمــة باموجــا ســودان.  ــم الكب ــة وتعلي ــس القومــي لمحــو الأمي المجل
ــل و 30  ــة بلي ــة قريضــة، 36 بمحلي ــب 105 ميســرة 39 بمحلي ــم تدري ت

ــة الســلام. بمحلي

صور تدريب الميسرات في محلية قريضة

صور تدريب الميسرات في محلية بليل
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المرحلة الثانية (ب) تدريب القواعد على المهارات النسوية:
بــدأ التدريــب بمحاضــرات عــن التمويــل الأصغــر يــوم 2017/7/25، 
ــودة  ــودة / ج ــة الج ــال، دراس ــادة الأعم ــرة، ري ــروعات الصغي إدارة المش
ــن  ــن م ــدم المحاضــرات مختصي ــة والتســوي . ق ــات المهن ــج، أخلاقي المنت

ــالا. ــالا) و جامعــة ني ــرع ني ــك الســودان (ف بن
ــام  ــاه. ق ــم تدريــب عــدد 1037 متدربــة حســب الجــدول الموضــح أدن ت
ــة الأســرة  ــد تنمي ــال بمعه ــات الأعم ــب مشــروع دعــم حاضن ــذ التدري بتنفي
والمجتمــع بعــدد كبيــر مــن المدربــات المتخصصــات والمدربيــن منهــم 
ــا وجامعــة النيليــن والمركــز  ــوم والتكنولوجي أســاتذة بجامعــة الســودان للعل
القومــي لأبحــاث الأغذيــة، وتــم اســتخدام جهــاز اســتخلاص الزيــوت الــذي 
ــة بالتعــاون  ــم تصميمــه بواســطة المركــز القومــي للإستشــارات الصناعي ت
مــع كرســي اليونســكو لنقــل التقانــات. انتهــى التدريــب يــوم 2017/8/6.

المرحلة الثانية (ب) تدريب القواعد على المهارات النسوية:

صور توضح تدريب 
الميسرات في محلية السلام
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البرامج التدريبية:

العدد الدورة التدريبـــية المحلية الرقم
المستهدف 

الفترة 
الزمنية 

السلام1

مشغولات السعف – منتجات 
الألبان - مخبوزات- تصنيع 
وتغليف الصناعات الغذائية 

- زراعة النباتات الطبية 
والعطرية واستخلاص الزيوت

10 أيام 302 امرأة 

قريضة2

زراعة النباتات الطبية 
والعطرية  - تصنيع الجلود - 
مشغولات السعف  - تصنيع 

وتغليف الصناعات الغذائية - 
مخبوزات

10 أيام377 امرأة

بليل3

مشغولات السعف - زراعة 
النباتات الطبية و العطرية 

واستخلاص الزيوت - 
الاكسسوارات - تصنيع الجلود 

– تصنيع منتجات الألبان 

10 أيام358 امرأة

صور تدريب القواعد على المهارات النسوية في محلية قريضة
الدورة الحتمية في التمويل الأصغر وإدارة المشاريع الصغيرة
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دورة زراعة النباتات 
الطبية والعطرية 
وإستخلاص الزيوت

دورة تصنيع مشغولات السعف
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 دورة تصنيع منتجات الجلود

دورة تصنيع وتغليف 
الصناعات الغذائية
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دورة المخبوزات والمعجنات

دورة تغليف جميع المنتجات
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صور تدريب القواعد على المهارات النسوية في محلية بليل

دورة تصنيع مشغولات السعف
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دورة زراعة النباتات الطبية والعطرية وإستخلاص الزيوت

دورة الإكسسوارات

دورة تصنيع منتجات الألبان
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دورة المخبوزات والمعجنات
صور تدريب القواعد على المهارات النسوية في محلية السلام

دورة زراعة النباتات الطبية والعطرية وإستخلاص الزيوت
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احتفال تخريج متدربات محلية قريضة
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اليوم الختامى:
أقــام الســيد والــي ولايــة جنــوب دارفــور إحتفــالا ضخمــا لختــام فعاليــات 
ــابقا )  ــورال س ــان (ك ــدق الضم ــة فن ــخ 2017/8/7 بقاع ــروع  بتاري المش
حضــره الســيد الوالــى وأعضــاء حكومتــه والســيد رئيــس المجلس التشــريعى 
وأعضــاء المجلــس والُنظــار والســلاطين بالمحليــات الثــلاث وحضــر مــن 
الخرطــوم الســيد الأميــن العــام للمجلــس القومــى لمحــو الأميــة وتعليــم الكبار 
وممثــل اللجنــة الوطنيــة لليونســكو وعميــدة معهــد تنميــة الأســرة والمجتمــع 
وممثــل وزارة الضمــان و التنميــة الإجتماعيــة الإتحاديــة و ممثــل لجامعــة 
الأحفــاد للبنــات .إشــتمل الحفــل علــى كلمــات للســيد الوالــي وممثــل جامعــة 
الســودان ومديــر الكرســي ومنســق الحاضنــات وممثــل اليونســكو و ممثــل 
وزارة الضمــان والتنميــة الإجتماعيــة الإتحاديــة وبعــض وزراء الولايــة .

تــم تكريــم عــدد مــن المؤسســات و الشــخصيات التــى ســاهمت فــى إنجــاح 
ــم  ــروع دع ــي ومش ــم الكرس ــم تكري ــا ت ــي كم ــل الكرس ــن قب ــروع م المش

الحاضنــات مــن قبــل الولايــة والمحليــات .
ــع  ــل جمي ــلام (UNAMID) بنق ــظ الس ــدة لحف ــم المتح ــة الأم ــت بعث قام
ــى  ــل داخل ــاب ونق ــاب وإي ــرد) ذه ــروع (36 ف ــذ للمش ــل المُنف ــق العم فري

ــة. ــة قريض لمحلي
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الأدوار المشتركة:
1 - إلتــزم الكرســى بتنفيــذ البرنامــج والتنســيق ودفع اســتحقاقات العاملين 

به 
2 - التزمــت الولايــة بالســكن والإعاشــة والترحيــل الداخلــي  للمدربيــن  

والمشــرفين بالمرحلتيــن بالمحليــات.
3 - تــم تكويــن لجــان للمتابعــة مــن مديــر تعليــم الكبــار ومســئول الرعايــة 

الاجتماعيــة بالولايــة والمحليات.  
4 -  تم التعاون مع منظمة اليوناميد لترحيل المدربين. 
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2. المنتديات العلمية:
الهدف من الدراسة:

 إنشــاء خطــوة أوليــة لإنتــاج دواء موضعــي متعــدد التخصصــات، 
لمرضــى  الملتهبــة  الجــروح  القدرةعلىعــلاج  لديــه 
ــة  ــة واللاهوائي ــا الهوائي ــي تســببها البكتيري الســكري الت
بالإضافــة إلــى تحســين عمليــة التئــام الجــروح عنــد 

مرضىالســكري.
نتائج الدراسة الإستنتاج:

ــرت -  ــية أظه ــة الأساس ــوت العطري ــات الزي  تركيب
ــا  ــف ضــد البكتيري ــا - نشــاطا مثبطــا واســعا لطي معملي
الهوائيــة  الســريرية  والعــزلات  الهوائيــة  القياســية 
ــة  ــاب جــروح الســكر مقارن ــببة لالته ــة المس واللاهوائي

مــع فاعليــة كل زيــت علــى حــده، بالإضافــة إلــى ذلــك، أظهــرت المراهــم 
الموضعيــة التــي تحتــوي علــى مزيــج الزيــوت العطريــة الطيــارة للشــمار 
القرفــة، الهبهــان، الشــمار، القرفــة، القرنفــل، والشــمار، القرفــة، القرنفــل، 
الهبهــان تأثيــرات إيجابيــة علىالفعاليــة المــدة للبكتيريــا داخــل الجســم الحــي، 
ــروح  ــام الج ــة التئ ــن فعالي ــة م ــى والثاني ــن الأول ــا زادت المجموعتي وبينم
ــي  ــا ف ــوراًً ملحوظ ــة تده ــة الثالث ــرت المجموع ــم الحــي وأظه داخــل الجس

ــة. ــة بمجموعــة المراقب ــرء الجــرح مقارن ب

۲٫۱السمنار الشهري الأول في ۲۰۱۷ عنإختبار الفعالية المضادة للمكروبات 
لمجموعة من الزيوت الطيارة ضد البكتريا المسببةلالتهاباتجروحمرضىالسكرداخل

وخارجالجسمالحي - الإثنين ۲۳ يناير۲۰۱۷


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وقدمته  الدكتورة: د.سماح عوض عبد الرحمن علي بحث دكتوراه.
الســمنار أُقيــم فــي قاعــة الإجتماعــات بكرســي اليونســكو للمــرأة فــي العلــوم 

والتكنولوجيا.

الحلقة الدراسية الشهرية الثانية للعام 2017م
ــم المناطــق  ــوزن تلائ ــة ال ــة خفيف ــاكل معدني ــم هي ــر تصمي ــوان: تطوي بعن

ــزلازل المعّرضــة لل

تقديم: د. علية عثمان محمد
الزمان: الإثنين 24 أبريل 2017 م

المستخلص:
تســتخدم الهيــاكل المعدنيــة خفيفــة الــوزن بصــورة واســعة، لكــن هنــاك 
ــزلازل  ــم مناطــق ال ــوزن تلائ ــة ال ــاكل خفيف ــم هي ــى تصمي حاجــة ماســة إل
وذلــك لســهولة  نقلهــا وســرعة تركيبهــا بعد حــدوث الزلزال. يمكن اســتخدام 
هــذه الهيــاكل المعدنيــة الخفيفــة كمبنــى دائــم ومــأوى ومــدارس ومستشــفيات 
ومخيمــات اللاجئيــن الــخ، كمــا انهــا قــادرة علــى مقاومــة الهــزات الارتدادية 

الكبيــرة، كمــا يمكــن التخلــص منهــا وإعــادة تركيبهــا.
ربمــا تتماســك بعــض الهيــاكل الفولاذيــة خفيفــة الــوزن عنــد الانحرافــات 

الكبيــرة الا هــذه الخاصيــة غيــر مفضلــة اثنــاء الــزلازل.
لهــذا قمنــا بتطويــر تصميــم باســتخدام الفــولاذ الخفيــف (الحديــد البــارد أو 
الفــولاذ رقيــق الجــدران) لبنــاء المبانــي فــي المناطــق المعّرضــة للــزلازل، 
ــة  ــة ثقيل ــادن التقليدي ــة بالمع ــل مقارن ــع والنق ــة وســهلة الصن ــا اقتصادي لأنه

الــوزن.
وتــم ذلــك بتصميــم بعــض الأجزاء لامتصــاص الزلزال مع حمايــة المكونات 
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الرفيعــة، وفــي حالــة المبانــى التــي تقــاوم الهــزات الارتداديــة الكبيــرة، يمكن 
اســتبدال الأجــزاء (المثبتــة بالمســامير)  بشــكل دائــري وبالتالــي يظــل بقيــة 

المبنــى ســليما ، لهــذا نــال هــذا التصميــم الجديــد بــراءة الاختــراع.
الحلقة الدراسية الشهرية الثالثة لعام 2017م

بعنوان : دور المرأة في العلوم والتنمية
قدمتها: الدكتورة مي مأمون حسن

أستاذ مشار بمركز أبحاث الغابات - سوبا
الثلاثاء 26 سبتمبر 2017 : الساعة 11 – 1 ظهرا

المستخلص:
• هدفــت هــذه الحلقــة الدراســية إلــى تســليط الضــوء علــى أهمية مشــاركة 

ــا فــي التنميــة والبرامــج  ــوم والتكنولوجي ــوم واســتخدام العل المــرأة فــي العل
ــي  ــادة الوع ــا، وزي ــوم والتكنولوجي ــي العل ــرأة ف ــاركة الم ــم مش ــي تدع الت
بشــأن مشــاركة المــرأة فــي العلــوم واســتخدام العلــم والتكنولوجيــا فــي 
التنميــة، إضافــة الــى تبــادل المعلومــات عــن برامــج دعــم مشــاركة المــرأة 

فــي العلــوم.
ــي  ــرأة ف ــى وضــع الم ــية الضــوء عل ــة الدراس ــذه الحلق ــلطت ه ــا س كم
ــن  ــي تحــد م ــات الت ــا والســودان، وناقشــت العقب ــي أفريقي ــوم ف مجــال العل
ــود  ــية دور جه ــة الدراس ــت الحلق ــا تناول ــوم، كم ــي العل ــرأة ف ــاركة الم مش
منظمــة الباحثــات الســودانيات لزيــادة مشــاركتهن فــي العلــوم والتنميــة وفقــاً 

لذلــك.
التوصيات:

ــي  ــت ف ــي اُجري ــة الت ــوث العلمي ــع كل البح ــي لجم ــز بحث ــاء مرك 1 - إنش
ــودان. الس

2. إنشــاء شــبكات ووحــدة علميــة تعمــل بالتنســيق مــع جميــع المؤسســات 
العلميــة.
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ــات  ــات، التقني ــاه للمهندس ــودة المي ــن ج ــة ع ــة تدريبي 3.1 ورش
العامــلات فــي قطــاع  الميــاه 19 - 21 مــارس 2017

• يهتم كرسي اليونسكو 
للمرأة في العلوم 

والتكنولوجيا بتمكين 
النساء في السودان خاصةً 

العالمات والمتميزات 
منهن ويسعى في سبيل 
ذلك إلى المساهمة في 

تحقيق أهداف التنمية المستدامة لاسيما المتعلقه بإستخدام التكنولوجيا و 
تمكين المرأة،  وفي هذا الإطار أتت مشاركة الكرسي في تنسيق وإقامة 

ورشة تدريبية في (جوده المياه) بالشراكة مع وحدة مياه الشرب والصرف 
الصحي، اليونسكو مكتب الخرطوم، اللجنة الوطنية للتربية والعلوم 

والثقافة ومركز اليونسكو الإقليمي لحصاد المياه، والتي شارك فيها (40) 
مستفيدومستفيده بتمثيل أعلى للنساء، خلال الفترة 19-21 مارس 2017م 

بمركز التدريب التابع لوحدة مياه الشرب والصرف الصحي بولاية 
الخرطوم. وقد هدفت الورشة التدريبية إلى رفع قدرات العاملين في مجال 
المياه (مهندسين، تقنيين) - على مستوى الإدارة الوسطى - خاصة النساء 

منهم، بمشاركة واسعة من ولايات السودان المختلفة.
ــام  ــي تم ــارس 2017م ف ــق 19 م ــد المواف ــوم الأح ــة ي ــت الورش أفتتح

الســاعة التاســعة بحضــور كلً مــن:
السيد:  د. بافيل كروكن - مدير اليونسكو مكتب الخرطوم.

الســيدة:  د. وفــاء ســيد أحمــد - الأميــن العــام للجنــة الوطنيــة للتربيــة 
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والعلــوم والثقافــة.
الســيد:  م. حاتــم علــي البــدري - مديــر المركــز الإقليمــي لحصــاد الميــاه 
الســيدة:  د. الشــفاء عبدالقــادر حســن - مديــر كرســي اليونســكو للمــرأة 

فــي العلــوم والتكنولوجيــا.
الســيد:  عبــد الرحمــن شــيخ إدريــس - ممثــل وحــدة مياه الشــرب والصرف 

الصحي.
وبعــد الإفتتــاح والترحيــب تــم أخــذ صــورة جماعيــة للمنصــة مــع 

المشــاركين، وبعدهــا تــم تقديــم عرضيــن تقنييــن. 
ــم بعدهــا  اســتمرت جلســات الورشــة حتــى الســاعة الثانيــة ظهــراً، أختت

ــوم الأول. الي
تلــى الورشــة يومــان تدريبيــان خــلال الفتــرة 20 - 21 مــارس 2017م، 
ــة داخــل  ــة داخــل القاعــة و تجــارب معملي شــملت عــروض تقديميــة نظري
المعمــل وزيــارات ميدانيــة لمحظــة ميــاه المنــارة بأمدرمــان، تعــرف خلالهــا 
المســتفيدون مــن الأســاليب التكنولوجيــة والتقنيــات المســتخدمة فــي ضمــان 
ــي  ــا المســتخدمة ف ــاه بمحطــات الشــرب، والطــرق والتكنولوجي جــودة المي

المعامــل والمختبــرات الخاصــة بالميــاه.
ــة  ــاعة الرابع ــى الس ــن حت ــة لليومي ــدورة التدريبي ــات ال ــتمرت جلس اس

ــراً. عص
ــهادات  ــم ش ــن ومنحه ــج المتدربي ــل تخري ــة بحف ــدورة التدريبي ــت ال أختتم

ــة. ــدورة التدريبي ــي ال ــاركة ف ــور والمش الحض
التصنيف:

  تدريب نظري وعملي (زيارات ميدانية – معامل).
المدربون:

ــرب  ــاه الش ــدة مي ــب وح ــز التدري ــر - مرك ــي بابك ــه عل ــيدة: صفي  1. الس

والصــرف الصحــي.
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ــاه  ــب وحــدة مي ــد عبدالماجــد - مركــز التدري ــد الماجــد أحم  2. الســيد:  عب

الشــرب والصــرف الصحــي.
الزمان:

  19-21 - مارس - 2017م.

المكان:
  وحدة مياه الشرب والصرف الصحي – مركز التدريب.

المستفيدون:
  عــدد (40) مهندســة ومهنــدس (امــرأة %80 - رجــل %20) بتمثيــل 

الأغلبيــة مــن الولايــات.
الشركاء:

 1. وحدة مياه الشرب والصرف الصحي – مركز التدريب.
 2  اليونسكو - مكتب الخرطوم.

 3. اللجنة الوطنية للتربية والعلوم والثقافة.
 4. مركز اليونسكو الإقليمي لحصاد المياه.

السمنار الشهري الرابع: دور المعلومالتية في التنمية المستدامة للمرأة.
الزمان: الثلاثاء 17 أكتوبر 2017م.

المكان: قاعة الكرسي.
تقديم: أ. فاطمة عبداالله الزين الفضل.

الســمنار الشــهري الخامــس: دور تقانيــات الطاقــة  فــي تنميــة المــرأة 
الريفيــة.

الزمان: الأربعاء 18 أكتوبر 2017م
المكان: قاعة الكرسي.

تقديم: د. سوسن محمد الحسن.
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3.2 دورة كتابة التقارير الفعالة (نماذج المنظمات الدولية):
1. المقدمة:

ــن  ــن ع ــدة يومي ــة لم ــدرات دورة تدريبي ــاء الق ــب وبن ــم التدري ــام قس أق
ــد  ــة، وق ــات الدولي ــاذج المنظم ــى نم ــز عل ــة بالتركي ــر الفعال ــة التقاري كتاب
ــة طيــف واســع مــن  ــر المهــارات اللازمــة لكتاب ــى تطوي ــدورة إل هدفــت ال
التقاريــر الفعالــة، ورفــع قــدرات المشــاركين وإكســابهم قــدر مــن المعرفــة 

ــة. ــات الدولي ــل المنظم ــي عم ــر المســتخدمة ف ــاذج التقاري عــن نم
تــم تقديــم الــدورة علــى يــد المــدرب: أ. حســنين إســماعيل محمــد علــي، 
ــب  ــة بمكت ــة redruk البريطاني ــدى منظم ــي ل ــدوام جزئ ــي ب ــدرب وطن م

الخرطوم. 
2. الموقع وفترة التدريب:

أُقيمــت الــدورة التدريبيــة بمقــر الكرســي بالمقــرن، خــلال الفتــرة مــن 21 
- 22 يونيــو 2017م الموافــق 26 - 27 رمضــان 1438هـــ.
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3. المستفيدون:
بلــغ العــدد الكلــي للمســتفيدين (13) مُتــدرب، الجــدول التالــي ادنــاه 

يوضــح تفاصيــل المســتفيدين مــن الــدورة:
عدد المشاركين المؤسسة الرقم

6 كرسي اليونسكو الإيسسكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا .1

2 اللجنة الوطنية للتربية و العلوم و الثقافة .2

2 كرسي اليونسكو للمياه .3

2 جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا .4

1 بترودار لعمليات البترول .5

4. الجلسات وحلقات النقاش:
اشــتلمت الــدورة علــى ثلاثــة جلســان خــلال يومــي التدريــب، تــم خلالهــا 
ــل  ــة مث ــائل التعليمي ــف الوس ــتخدام مختل ــن الأنشــطة بإس ــد م ــق العدي تطبي
النقــاش الجماعــي، لعــب الأدوار، الواجــب المنزلــي والعــروض التقديميــة 

بإســتخدام الــورق. وقــد غطــت الجلســات المحــاور الآتيــة: 
أ. التواصل والجمهور.

ب. كتابة التقرير.
ت. كيف تكتب المنظمات الدولية تقارير المشاريع.

ث. أمثلة، نماذج وإختبارات.
5. الختام:

ــاركة  ــهادات المش ــع ش ــم توزي ــة ت ــدورة التدريبي ــام ال ــرة خت ــلال فق خ
للمتدربيــن كمــا تــم منــح المــدرب شــهادة شــكر وتقديــر لمــا قــام بــه مجهــود 

ــدورة. فــي تيســير هــذه ال
ــادر  ــد الق ــر الكرســي د. الشــفاء عب ــام شــكرت الســيدة -  مدي ــي الخت وف
ــمياً  ــن رس ــك أعل ــرة، وبذل ــاركتهم الث ــى مش ــن عل ــع الحاضري ــن جمي حس

ــام الســاعة الرابعــة عصــراً. ــي تم ــدورة ف ــام ال خت
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دورة منتجات الألبان:
الهدف العام من الدورة:

مهاريــاً  المرشــدات  تمكيــن 

رفــع  خــلال  مــن  واقتصاديــاً 

قدراتهــن بالاســتفادة مــن منتجات 

الألبــان.

مُدة الدورة:

 (15) ســاعة تدريبيــة لمــدة (3) 

أيــام.

المُستفدون بالدورة:

عــدد (33) متدربــة مــن جمعيــة 

ــة  ــم ولاي ــة والتعلي ــي وزارة التربي ــة ف المرشــدات ومرشــدات التغذي

الخرطــوم.

المُدربة:

د. أمنة بحر.

الشركاء:

 1. وزارة التربية والتعليم ولاية الخرطوم.

 2. جمعية المرشدات.
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الزمان:
في الفترة من: 18 - 20  - ابريل - 2017م.

المكان:
ــم  ــة والتعلي ــة والفلاحــة المدرســية - وزارة التربي معمــل إدارة الثقاف

ــة الخرطــوم. ولاي

تــم تدريــب المرشــدات علــى تصنيــع منتجــات الألبــان التــي تشــمل 

ــلا)  ــوك، موزري ــرة، ب ــة مضف ــة بيضــاء، جبن ــن بأنواعــه (جبن الجب

والزبــادي والمــش (التجــاري - العــادي) والعصائــر، كمــا نظــم 
ــن  ــة غــداء للمدعوي ــم وجب ــم تقدي ــون معــرض لمنتجاتهــم وت المتدرب
ــا  ــت فيه ــة تحدث ــة الختامي ــدأت الجلس ــداء ب ــة الغ ــاول وجب ــد تن وبع
ممثلــة المتدربــات وأبــدت عــن اعجابهــا واســتفادتها مــن الــدورة علي 
الصعيــد الشــخصي والعــام ويليهــا تحــدث الســيد مديــر إدارة الفلاحــة 
ممتدحــا الــدورة وتحــدث بعــده مديــر إدارة التدريــب و مديــر كرســي 
ــم  ــة والتعلي ــي وزارة التربي ــم ف ــام التعلي ــر ع ــيد مدي ــكو والس اليونس
للمتدربــات  المدربــة شــاكرة  الحديــث  الخرطــوم واختتــم  ولايــة 

والشــركاء.
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4. ورش العمل 2017م:
1.4 ورشــة عمــل التصنيــع الغذائــي والزراعــي فــي جامعــة شــرق كردفــان 

(مدينــة أبوجبيهــة) تحــت شــعار: الصناعــة للتنمية المســتدامة

التعــاون  ظــل  فــي 
ــي  ــن كرس ــترك بي المش
فــي  للمــرأة  اليونســكو 
والتكنولوجيــا  العلــوم 
وجامعــة شــرق كردفــان 
تبنــي  إطــار  وفــي 
لأهــداف  الكرســي 
ــام   ــة المســتدامة أق التنمي

ورشــة عمــل التصنيــع الغذائــي والزراعــي تحــت شــعار: الصناعــة للتنميــة 
تجســيدا  المســتدامة 
النشــاط  بيــن  للعلاقــة 
الإقتصــادي واســتخدام 

الطبيعيــة. المــوارد 
تمتــاز منطقــة شــرق 
كردفــان بتربــة طينيــة 
ــة  ــوارد هائل ــة وم خصب


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ــة. ــروة الحيواني ــتانية والث ــة والبس ــل النقدي ــن المحاصي م
هدفــت الورشــة علــي ربــط العلــوم بالمــوارد الطبيعيــة وربــط الجامعــات 
بالمجتمــع فــى مســتوى العلــوم والتكنولوجيــا، كمــا هدفــت إلــى  حــث 
النســاء والقائميــن علــي محليــة أبوجبيهــة علــي الإهتمــام بإســتغلال المــوارد 

التــي  الطبيعيــة  والثــروات 
فــي  الولايــة  بهــا  تمتــاز 
الوضــع  لرفــع  الصناعــة 
والإجتماعــي  الإقتصــادي 
وخفــض نســبة الفقــر والبطالة 
المعيشــي  المســتوى  ورفــع 

للســكان.
حظيــت الورشــة بحضــور 
ــة  ــدات الجامع ــن قيل ــر م غفي
وأميــن  الجامعــة  وكيــل   :
الشــئون العلميــة وعميــد كليــة 
الطــب وعميــد كليــة الاقتصاد 
ــا كان  ــام كم ــاء الأقس و رؤس
المديــر  مــن:  كل  حضــورا 
التنفيــذى لمحليــة أبوجبيهــة 
العســكرية  المنطقــة  وقائــد 
ومديــر جهــاز الأمــن وبعــض 
ــس التشــريعى  أعضــاء المجل
العــام  والإتحــاد  بالمنطقــة 
ورابطــة  الســودانية  للمــرأة 
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المــرأة العاملــة وبعــض الــوزراء الســابقين بالولايــة وجميــع منســوبى 
الجامعــة.

الورشة عرضت الثلاث أوراق التالية:
1. الورقــة الأولــى: فوائــد الصمــغ العربــي فــي التصنيــع الغذائــي - تقديــم: 

بــروف  -  محمــد العــوض دفــع االله مديــر جامعــة شــرق كردفــان. 
2. الورقــة الثانيــة:  التصنيــع الغذائــي بالتركيــز علــى تصنيــع المانجوديــن 
- تقديــم: د. فاطمــة عمــر نبــق محمــد -  أســتاذ مشــارك معهــد تنميــة الأســرة 

والمجتمــع  -  جامعــة الســودان للعلــوم والتكنولوجيــا.
3 .الورقــة الثالثــة: التصنيــع الزراعــي (زراعــة النباتــات الطبيــة والعطرية 
واســتخلاص الزيــوت منهــا) - تقديــم: د. ســعادة نايــل أحمــد - أســتاذ مســاعد 

بقســم النباتــات الطبيــة والعطريــة - المركــز القومــى للبحوث. 
ــان   ــة شــرق كردف ــر جامع ــرم الســيد  - مدي ــل ك ــام ورشــة العم ــي خت ف
بــروف - محمــد العــوض دفــع االله مديــر كرســي اليونســكو د. الشــفا 
ــة  ــرأة الريفي ــدرات الم ــاء ق ــن وبن ــة وتمكي ــا لتنمي ــي جهوده ــادر عل عبدالق

ــتدامة. ــة المس ــوم التنمي ــر مفه ــي نش ــة ف ــا الحثيث وجهوده
بعــد نهايــة الورشــة كانــت هنــاك برامــج مصاحبة حــوت: إفتتــاح معرض 
مــن المنتجــات اليدويــة للمــرأة فــي مدينــة ابوجبيهــة و احتـــفال مقــام علــى 
شــرف وفــد كرســي اليونســكو للمــرأة مــن مديــح المصطفــى عليــه أفضــل 

الصــلاة والســلام وأغانــي وطنيــة.
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2.4 ورشــة عمــل فــي المعــارف البدائيــة للمــرأة البجاويــة فــي الأعشــاب 
والحيوانــات فــي البحــر الأحمــر بورتســودان الإثنيــن -27 مــارس 2017 

الســاعة

مديــر  اســتقبال  تــم   •

كرســي اليونســكو للمــرأة 
ــا  ــوم والتكنولوجي ــي العل ف
القــادر  عبــد  الشــفاء  د. 
حســن والوفــد المرافــق لهــا 
د. هنــاء أبــو زينــب مديــر 
-  مركــز دراســات ثقافــات 

ــارس2017. ــد 26 م ــق الأح ــي المواف ــة ف البج
 فــي ظــل التعــاون المشــترك بيــن كرســي اليونســكو للمــرأة فــي العلــوم 
والتكنولوجيــا و جامعــة البحــر الأحمــر ( مركــز دراســات ثقافــات البجــة) 
وفــي إطــار تبنــي الكرســي لأهــداف التنميــة المســتدامة أقــام  ورشــة عمــل 
ــي  ــات  ف ــي الأعشــاب والحيوان ــة ف ــرأة البجاوي ــة للم ــارف البدائي ــي المع ف
البحــر الأحمــر إســتنادا للهــدف الخامــس والرابــع عشــر مــن أهــداف التنميــة 

المســتدامة.
هدفــت الورشــة علــي ربــط العلــوم بالمــوارد الطبيعيــة وربــط الجامعــات 
بالمجتمــع فــى مســتوى العلــوم والتكنولوجيــا، كمــا هدفــت إلــى  حــث 
النســاء والقائميــن علــي محليــة أبوجبيهــة علــي الإهتمــام بإســتغلال المــوارد 
والثــروات الطبيعيــة التــي تمتــاز بهــا الولايــة فــي الصناعــة لرفــع الوضــع 
الإقتصــادي والإجتماعــي وخفــض نســبة الفقــر والبطالــة ورفــع المســتوى 

المعيشــي للســكان.



62

لقــد حظيــت الورشــة بحضــور غفير مــن قيلــدات الجامعة: وكيــل الجامعة 
وأميــن الشــئون العلميــة وعميــد كليــة الطــب وعميد كليــة الاقتصاد ورؤســاء 
ــة  ــة أبوجبيه ــذى لمحلي ــر التنفي ــن: المدي ــا كان حضــورا كل م ــام كم الأقس
وقائــد المنطقــة العســكرية ومديــر جهــاز الأمــن وبعــض أعضــاء المجلــس 
ــرأة  ــة الم ــودانية ورابط ــرأة الس ــام للم ــاد الع ــة و الإتح ــريعى بالمنطق التش

العاملــة وبعــض الــوزراء الســابقين بالولايــة وجميــع منســوبى الجامعــة.
الورشة عرضت الثلاث أوراق التالية:

1.مفاهيم التنمية المستدامة للهدف:
 5 – تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين كل النساء والفتيات.

ــى  ــتخدامها عل ــة واس ــوارد البحري ــار والم ــات والبح ــظ المحيط 14 – حف
ــر العــوض). ــد جعف ــم: هن ــة المســتدامة. (تقدي ــق التنمي نحــو مســتدام لتحقي
2.  الإســتخدامات التقليديــة للنباتــات والأعشــاب البحريــة للمــرأة البجاويــة. 

(تقديــم دكتــورة: ســعادة نايــل).
ــن  ــي تمكي ــا ف ــة وآثاره ــات البحري ــاب والحيوان ــة للأعش ــروة المحلي 3. الث
المــرأة البجاويــة إقتصاديــا وطــرق المحافظــة علــى التنــوع البحــري. (تقديــم 

أســتاذ مهنــدس: محمــود محمــد محمــود .
المخرجات:

ــل  ــة المســتدامة 17 وبالتفاصي ــداف التنمي ــى أه ــرف الحضــور عل 1 -  تع
ــع عشــر. الهــدف الخامــس والهــدف الراب

2 -   إستوعب الحضور أهمية دمج المرأة في الإقتصاد.  
ــة  ــج التنمي ــر لبرام ــر الأحم ــي البح ــاء ف ــن النس ــى م ــاس العال 3 -  الحم

الاقتصاديــة وتمكيــن المــرأة.
ــة فــي  ــة فــي إســتخدام النباتــات البحري 4 - خبــرة ومعرفــة المــرأة البجاوي

الطــب الشــعبي.
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التوصيات:
أوصت الورشة بالآتي:

ــي المؤشــرات   ــة ف ــل دراســات دوري 1 - عم
الرابــع  والهــدف  الخامــس  الهــدف 
عشــرلتوضيح التغيــر فــي الوضــع التنمــوي. 
2 - توســيع العمــل التوعــوي والأنشــطة فــي 
بنــاء القــدرات عبــر الإعــلام ونشــر ثقافــة 
ــا. ــة وتنميته ــوارد البحري ــن الم ــتفادة م الإس

3 - عمــل دورات تدريبيــة وتوعويــة  فــي 
ــمكية  ــروة الس ــة والث ــات البحري ــة النبات أهمي
فــي بنــاء الإقتصــاد للنســاء فــي المنطقــة 

الســاحلية للبحــر الأحمــر.
فــى  الســودان  إدخــال  نحــو  التوجــه   -  4

وغذائيــة)  البحرية.(دوائيــة  للمنتجــات  المصــدرة  الــدول  منظومــة 
5 - ورشة كبيرة في المجلس الوطني.

6 -  إقامة مشروع نساء الساحل بتمويل من المكتب الإقليمي.
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المقدمة:
فــي إطــار أهــداف الكرســي فــي الإهتمــام بقضايــا المــرأة الصحيــة 
العلــوم  فــي  للمــرأة  الأيسيســكو  اليونســكو  كرســي  اقــام  والأجتماعيــة 
كرســي  مــن  وبتشــريف  الليــزر  معهــد  مــع  بالتعــاون  والتكنولوجيــا 
الأخلاقيــات الحيويــة ورشــة عمــل بعنــوان (تســليط الضــوء علــى عمليــات 
التجميــل بالليــزر) فــي الموافــق الإثنيــن 22 مايــو 2017 فــي فنــدق كــورال.

وكان الحضــور نوعــي مــن معهــد الليــزر وكرســي اليونســكو للمــرأة 
ــي. ــع المدن ــة والمجتم ــن وزارة الصح ــزر وم ــال اللي ــي مج ــات ف والباحث
وكان الحضــور غفيــرا وأكثــر مــن المتوقــع وكانــت ورشــة فعالــة ولاقــت 
إستحســان الجميــع وكان هنالــك تفاعــل جميــل يــن الحضــور ومقدمــي 
الأوراق وأثــري النقــاش بالتجــارب الحيــة مــن الحضــور ومقدمــي الأوراق.
كلمــة ليــزر (Laser) اللغــة الأنجليزيــة هــى الحــروف الأولــى لخمــس 
Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation كلمــات 
وتعنــى الضــوء المقــوى بواســطة خاصيــة حــث الأنبعــاث الإشــعاعى. إذا 
ــر. ــد الكثي ــا يعتق ــوع مــن ألإشــعاع كم ــس ن ــارة عــن ضــوء ولي فالليزرعب
وقــد فتحــت إســتخدامات الليــزر المتعــددة مجــالا واســعا للقضاء علــى الكثير 
مــن المشــكلات الطبيــة والتجميليــة والتــي كانــت تــؤرق المرضــى، وكذلــك 
الأطبــاء حيــث أن العديــد مــن تلــك المشــكلات كانــت تســتغرق وقتــا طويــلا 
فــى العــلاج أو كانــت لا عــلاج لهــا. فإســتخدامات الليــزر فــى التجميــل ربمــا 
ــددت و شــهدت  ــد تع ــا ق ــة إلا أن مجالاته ــن الإســتخدامات الحديث ــر م تعتب

توســعا كبيــرا فــى فتــرة قصيــرة.

3.4 ورشة عمل عن تسليط الضوء على عمليات التجميل بالليزر
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2 - الهدف من الورشة:
القــاء الضــوء علــي إســتخدامات الليــزر المتعــددة مجــالا واســعا للقضــاء 
ــؤرق  ــت ت ــى كان ــة و الت ــة و التجميلي ــكلات الطبي ــن المش ــر م ــى الكثي عل
ــت  ــكلات كان ــك المش ــن تل ــد م ــث أن العدي ــاء حي ــك الأطب المرضــى وكذل
ــا. فإســتخدامات  ــت لا عــلاج له ــى العــلاج أو كان ــلا ف ــا طوي تســتغرق وقت
الليــزر فــى التجميــل ربمــا تعتبــر مــن الإســتخدامات الحديثــة إلا أن مجالاتها 

قــد تعــددت و شــهدت توســعا كبيــرا فــى فتــرة قصيــرة.
3 - الورشة عرضت الثلاث أوراق التالية:

ماذا تعرف عن الليزر؟
• د. علي عبد الرحمن سعيد

الليزر واستخدماته المختلفة في مجال التجميل والمشاكل الجلدية.
• د.شّذى محمد يوسف

استعمالات الليزر في طب الأسنان التجميلي.
• د.الهادي محي الدين 

3 -المخرجات:
تعرف الحضور على أهمية الليزر في اللإستطبابات التالية:

تعرف الحضور على ماهية الليزر وأنواعه.
ــي  ــر ف ــتخدمة خبي ــذى يس ــب ال ــات إذا كان الطبي ــزر مضاعف ــد للي لا توج

ــة. ــل والجلدي ــي التجمي ــتعماله ف اس
• إزالة آثار حب الشباب. 

• إزالة الشعر غير المرغوب فيه. 
• إزالة التجاعيد وصنفرة الجلد. 
• إزالة الوحمات والبقع الجلدية. 

• إزالة البقع الزرقاء حول العينين. 
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• إعادة تنعيم وتجديد البشرة السطحية.
• علاج الحالات الجلدية المستعصية وتجميلها. 

• علاج حالات إزالة الشامات والوشم والنمش والكلف. 
في علاج الأسنان:

ومن الاستطبابات الهامة لليزر في مجال طب الأسنان ما يلي:
 1. تســوس الأســنان: يســتخدم الليزر لإزالة تســوس الأســنان وتهيئة الأســنان 

للحشوة.
 2. أمــراض اللثــة: يمكــن اســتخدام الليــزر كأداة قاطعــة لإزالــة وتعديــل مظهر 

للثة. ا
 3. تبييــض الأســنان: يعمــل الليــزر علــى توفيــر الوقــت فــي عمليــة تبييــض 

الأســنان.
ــة الأورام الحميــدة والخبيثــة   4. إزالــة الأورام: يمكــن اســتخدام الليــزر لإزال

فــي حــال وقوعهــا داخــل الفــم.
 5. تعقيم القنوات الجذرية (معالجات العصب).

التوصيات:
أوصت الورشة بالآتي:

 1. إيجاد حلول لإرتفاع اسعار العلاج بالليزر عبر التأمين الإجتماعي

 2. محاولة نشر العلاج في انحاء السودان المختلفة. 
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4.4  ورشــة عمــل عــن دراســة الأوضــاع الإجتماعيــة والإقتصاديــة 
لقريتــي جعيريــن والتمتــام لتنميــة المــرأة الريفيــة.

 تقديــم: إعــداد - د. هويداعزالديــن 
عبدالرحمــن فــي الثلاثــاء الموافــق 10 

أكتوبــر 2017
فــي إطــار خطــة بكرســي اليونيســكو 
فــي مجــال تطويــر البحــث العلمــي 
ــي  ــاهمة ف ــة والمس ــال االتنمي ــي مج ف
ــة  ــع للتنمي ــي تدف ــة الت الأبحــاث العلمي

المســتدامة للمجتمع من خلال البرامج والمشــروعات والورش نظم كرســي 
ــة  ــل حــول « دراســة الأوضــاع الإجتماعي ــرأة ورشــة عم اليونيســكو للم
ــام لتنميــة المــرأة الريفيــة” تعتمــد  والاقتصاديــة لقريتــي جعيريــن والتمت
الدراســة بشــكل أساســىعلى تبنــى المدخــل الإجتماعــى الإقتصــادي الــذي 
يُمكــن مــن جمــع بيانــات تفصيليــة مثــلا  البيانــات الديمغارفيــة، التعليميــة، 
ــي مناطــق الدرســة،  ــة الممارســة ف ــة، طبيعــة الأنشــطة الاقتصادي الصحي
وســائل الإنتــاج، طبيعــة القــوى المنتجــه الوســائل المتاحــة لكســب العيــش، 
مصــادر الثــروة، بهــدف تحديــد الأولويــات ورصًــد العديــد مــن المؤشــرات 
ــم بموجبهــا  ــة يت ــى مقترحــات عملي التــى يتســنى مــن خلالهــا الوصــول ال
القيــام بدراســات علميــة تفصيليــة عــن كل جانــب. كماتعتمدالدراســة علــى 
ــة  ــم الأوضــاع الإجتماعيــة والإقتصاديــة والخدمي الوصــف التحليلــى وتقيي
والإطــلاع علــى وقائــع الأحــوال ميدانيــاً مــن مصادرهــا الأوليــة بإعتبارهــا 
مــن المؤشــرات القياســية المســاعدة فــى وضــع البرامــج التنمويــة المقتــرح 

تقديمهــا للنســاء فــي مناطــق الدراســة.
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تُعنى الدراســة بشــكل أساسى 
والبرامــج  بالسياســات 
المــرأة  بتمكيــن  الخاصــة 
إقتصاديــاً وثقافيــاً واجتماعيــاً 
والتــى تهــدف لإحــداث نقلــة 
تنمويــة للمجتمــع بشــكل عــام 
خــاص.  بشــكل  وللمــرأة 

وذلــك مــن خــلال التعــرف علــى طبيعــة المجتمــع والقيــم والعــادات والتقاليــد 
الإجتماعيــة لمعرفــة مــدى تقبــل المجتمــع للبرامــج التنمويــة التــى تســتهدف 
المــرأة وبالتالــى إمكانيــة تنفيــذ تلــك البرامــج التــى تســتهدف إســتغلال 
مهــارات وخبــرات نســاء المنطقــة لتحســين وتنميــة أوضاعهــن الإجتماعيــة 
ــدر  ــر ق ــى توفي ــرص تســهم ف ــن إتاحــة ف ــن الدراســة م ــة. تُمك والإقتصادي
منالمرونــة والقدرةعلــى إبتــكار طــرق تضيــق الفجــوة بيــن حاجــات المجتمع 
والإمكانيــات والمــوارد الطبيعيــة المتاحــة، مــع الوضــع فــى الإعتبارأهميــة 
الإســتغلال الأمثــل تلــك المواردوالثــروات لإحــداث التنميــة المجتمعيــة لتلــك 
المناطــق بشــكل عــام ولتنميــة وتطويرالمــرأة بشــكل خــاص بإعتبــاره مــن 
ــى  ــاق قريت ــي نط ــة ف ــات الشراكة.تنحصرالدراس ــية لجه ــداف الأساس الأه
ــداً  ــة أمدرمــان. وتحدي ــة الخرطــوم محلي ــع إداري اًلولاي ــى تتب ــن الت جعيري
فــي منطقــة شــمال غــرب أمدرمــان قريــة جعيرين تبعــد 130 كيلومترشــمال 
غــرب أمدرمــان علــى طريــق شــريان الشــمال تقطنهــا قبيلــة القريــات. كمــا 
تســتهدف الدارســة قريــة التمتــام التــى تتبــع إداريــاً الــى محليــة مــروي فــي 
ــو شــمال غــرب أمدرمــان  ــى بعــد 190 كيل ــة الشــمالية والواقعــة عل الولاي

ــر. ــة الهواوي ــا قبيل ــى تقطنهم ــق شــريان الشــمال، والت ــى طري عل
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 5.1 مديــرة كرســي اليونســكو لأيسيســكو للمــرأة في العلــوم والتكنولوجيا 
تلتقــى بالمديــر العــام لمنظمــة الأيسيســكو الأســتاذ عبدالعزيز بــن عثمان

•  التقــت مديــرة كرســي اليونســكو لأيسيســكو يــوم الأحــد 26 - 3 - 2017 
بفنــدق كرونثيــا المديــر العــام لمنظمــة الأيسيســكو الأســتاذ عبدالعزيــز بــن 
عثمــان التويجــرى وأثنــى ســيادته علــى مجهــودات كرســي اليونســكو 
الأيسيســكو للمــرأة فــي العلــوم والتكنولوجيــا وتنــاول اللقــاء عــدة مجهــودات 
ــي  ــذي حــدده ف ــي مجــال الإعــلام الرقمــى وال ــا المؤتمــر الإقليمــى ف أهمه

ــة.  ــى وزراء الثقاف ــاً مــع حضــوره لملتق ــر متزامن نوفمب
•  مدير مشــروع ملالا لتمويل اليونســكو ومدير مكتب التعليم باليونســكو 

يســجلان زيارة لكرســي اليونســكو للمرأة في العلوم والتكنولوجيا..

: .5
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ــوم بالمكتــب الإقليمــي لليونســكو بالخرطــوم يــزور  5.2 رئيــس قســم العل
ــا ــوم والتكنولوجي كرســي اليونســكو للمــرأة فــي العل

الأســتاذ  اليونســكو  كرســي  زار   •
ــس قســم  ــح رئي ــن صال ــادر عابدي عبدالق
لليونســكو  الإقليمــي  بالمكتــب  العلــوم 
انجــازات  علــى  ووقــف  بالخرطــوم 
الكرســى ووعــد بدعــم دورة مهندســات 

الميــاه فــي برنامــج جــودة الميــاه الــذى ســيتم فــى ديســمبر.
5.3 رئيــس الإتحــاد العربــي الأفريقــى للإعــلام الرقمــي يســجل زيــارة إلــى 

كرســي اليونســكو والأيسيســكو للمــرأة فــي العلــوم والتكنولوجيــا
المهندســة  ســجلت   •
عــزة عمــر عــوض الكريــم 
العربــي  الإتحــاد  رئيــس 
الأفريقــى للإعــلام الرقمــي 
الســابقة  الدولــة  ووزيــرة 
للإتصــالات والمعلومــات، 

والأســتاذ أميــر عطيــة عبدالقــادر الأميــن العــام للإتحــاد العربــي الأفريقــي 
للإعــلام الرقمــي والأســتاذ نصرالديــن محمــد آدم الإتحــاد العربــي الافريقــي 
للإعــلام الرقمــى زيــارة إلــى كرســي اليونســكوو الأيسيســكو  للمــرأة 
فــي العلــوم والتكنولوجيــا ، حيــث كان فــي اســتقبالهم الدكتــورة الشــفاء 
عبدالقــادر حســن مديــر كرســي اليونســكو والأيسيســكو  للمــرأة فــي العلــوم 
والتكنولوجيــا، والأســتاذة هنــد جعفــر العــوض مديــر البرامــج بكرســي 
اليونســكو للمــرأة فــي العلــوم والتكنولوجيــا والأســتاذ محمــد فيصــل منســق 
التدريــب بالكرســي. اتفــق الطرفــان علــى التعــاون المســتمرفى خدمــة المرأة 
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ــة وذلــك بوضــع برنامــج لــورش العمــل والتدريــب فــى  ــة والعربي الأفريقي
ــي.   ــلام الرقم ــال الاع مج

5.4 زار كرســى اليونســكو للمــرأة فــي العلــوم والتكنولوجيــا كل مــن 
ــل اليونســكو  ود.  ــلالا لتموي ــر مشــروع م ــز مدي ــلال عزي ــد ب الســيد محم
ــودان.  ــى لليونسكوبالس ــب الإقليم ــم بالمكت ــر ادارة التعلي ــدرى مدي ــن ب ايم
والأســتاذة هــدى اســماعيل منســق التربيــة باللجنــة الوطنيــة  لليونســكو وتــم 
عــرض مشــروعات وأنشــطة الكرســى التــى لاقــت استحســانا مــن الجميــع 

ــم التفاكــر فــي شــراكة الكرســي فــي مشــروعات مــلالا بالســودان. وت
5.5 ســجلت الصحفيــة بصحيفــة ألــوان الأســتاذة منــى ابوالعزائــم زيــارة 

إلــى كرســى اليونســكو للمــرأة فــى العلــوم والتكنولوجيــا
ــا فــي  ــوم والتكنولوجي  وأشــادت بــدور كرســي اليونســكو للمــرأة  فــي العل
خدمــة المــرأة  مؤكــدة علــى عكس نشــاطات كرســي اليونســكو عبــر الإعلام 
وأكــدت ســعادتها التامــة علــى زيــارة الكرســي وبالترحيــب الحــار من أســرة 
كرســي اليونســكو، كمــا شــكرت الكرســى علــى دعوتهــا لحضــور احتفــال 

تخريــج دارســات البحــر الأحمــر.
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5.6 دعوة عامة لإفطار رمضان في مقر كرسي اليونسكو للمرأة.
5.7 زيــارة وفــد. الإتحــاد الأفريقــي لجامعــة الســودان و مقــر كرســي 

اليونســكو للمــرأة.


