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  واقع التعلیم التقني والتقاني في السودان : المشكلات والحلول
  عبد الرحمن أحمد عبد اللھ عبد القادر ، الغني فضل السید عمر الخضر عبد

  قسم التربیة التقنیة میكانیكا –كلیة التربیة  –جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا 
  :المستخلص
، والمشكلات التي تواجھھ وحلولھاالسودان  فيوالتقاني  التقنيالتعرف على واقع التعلیم  إلى الدراسةھدفت ھذه 

التعلیم التقني أساتذة  فيتمثل مجتمع البحث ، الأنسب لمثل ھذه الدراسات  باعتباره الوصفيالمنھج  ثانالباح استخدم
تم خریج ،  400والبالغ عددھم والتقاني  التقنيالتعلیم  أستاذ بالإضافة ، الي خریجي 350والتقاني والبالغ عددھم 

 والتقاني التقنيالتعلیم  خریجي)  من 100والتقاني و ( التقني) أستاذ من التعلیم 100عینة عشوائیة مكونة من ( اختیار
، تم جمع بیانات الدراسة عبر إستبانة قام الباحثان بتقنینھا من حیث الصدق والثبات ومن ثم تطبیقھا علي عینة 

 لانحرافوا الحسابيالنسبة المئویة والوسط إحصاء وصفي تمثل في ن االباحث استخدمولمعالجة البیانات الدراسة ، 
 فيوالتقاني  التقنيأن أھداف التعلیم  :أھم النتائج ي. مربع كابالإضافة إلي إحصاء لا بارامتري تمثل في  المعیاري
 والتقاني غیر التقنيالمرتبات للعاملین بالتعلیم  ھا.ذتنفی فيلین ولكن ھنالك مشكلة وبالنسبة للمسؤ واضحةالسودان 

الھیاكل الإداریة الموجودة لا ترضى  .والتقاني غیر كافى التقنيبالتعلیم كوادر لعدد ا إحتیاجاتھم.ولا تلبى  كافیة
  والتقاني مراجعتھا. التقنيللتعلیم  القوميوالتقاني مما یترتب على المجلس  التقنيطموحات أساتذة التعلیم 

  ، الحلول والمشكلات.التحدیات، النظام التعلیمي: الكلمات المفتاحیة
The Situation of Technical and Technological Education in Sudan:  Problems and 

Solutions  
Fadlalseed Omer ALkhider Abdalgany & Abdalrhman Ahmed Abdalla Abdalgader 
Sudan University of Science & Technology- Colege of Education- Department of Technical 
Education - Mechanics 
ABSTRACT: 
This study aimed at identying the status of technical education and technological in 
Sudan and the problems it face and its solutions. The researchers has used the descriptive 
method. Three hundred and fifty teachers and 400 graduates represented population data 
was collected through a queshonnaire prepared and standardized for the researcher. Data 
was processed through descriptive and non parametric statistics (X2). The most important 
results include : The objectives of technical and technological education in the Sudan is 
clear، but there is a aproblem in application. The salaries for those who are warking in 
technical and technological education are not enough and it can not meet their needs. The 
number of those working in technical and technological education are not enough. The 
available adiminstrative frames are not satisfied for the teachers of technical and 
technological education which lead the national council for technical and technological 
education to rereview them.  

  :مقدمةال
لدفع عجلة التنمیة والتطور ومواجھة تحدیات  الفقريوالعمود  الاقتصادیةدعامة النھضة  التقانيو التقنيتبر التعلیم یع

 جھةمن  التكنولوجيومع التطور  جھةللمجتمع من  يقتصادوالا الاجتماعىالوثیق مع الواقع  لارتباطھالعصر 
لھا وإن  اطریق التكنولوجیا والتقنیات الحدیثة مسلكً  انتھجت التيالدول  ھيتقدمت عبر التاریخ  التيإن الدول  .أخرى

حیث انھ یقوم بتخریج  ،فیھا التقاني و التقنينامیة مدى نمو وفعالیة التعلیم و لتصنیف الدول إلى متقدمة  عاییرأحد الم
تطویر  فيتسھم  التيوالصناعات  الأعمالجمیع  لأداءتؤھلھم  التيكوادر فنیة مؤھلة وعلى درجة عالیة من المھارات 
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 والتقاني. التقنياھتمت بالتعلیم  التيالدول  ھيالتقنیة  النواحيبلغت قیادة العالم من  التيفالدول  ،اقتصاد تلك البلدان
وعلى ظھرھا وفى حاجھ  الأرض تحثلا حصر لھا  كثیرةتمتلك خیرات  التيمن الدول  اولعل السودان ھو واحدً 

ُكلھا إلا إذا وجدت  أنیمكن  لا التيیرات من ھذه الخ للاستفادةماسھ   ، رشیدةدارة فنیة ماھرة ومدربھ وإ أیديتؤتى أ
وتغییر النظرة  ،ھذا المجال يبالخبرات الأجنبیة ف ستعانةوالا الاختصاصمن ذوى  اجیدً  اومناھج معدة إعدادً 

  .تعترضھي وتذلیل جمیع العقبات الت تقلل من شأنھ والتيلھذا النوع من التعلیم  السلبیة  الاجتماعیة
المال  رأسلتكوین  الأكبر التحديوتحسین نوعیتھ  التقانيو التقنيستبقى مھمة الارتقاء بالتعلیم  :مشكلة البحث

 .یشھدھا العالم  التيوھو بوابة العبور إلى التقدم ومواجھة التطورات العلمیة والتكنولوجیة  ،النوعیة الراقيالبشرى 
 التقني تواجھ تنفیذ وتطبیق التعلیم التيالمشكلات  ھي : ماوالتقاني ھو التقنيططون للتعلیم یواجھھ المخ الذيوالتساؤل 

 ؟.حلولھا ھي والتقاني وما
یمكن  التيالسودان تلك المراجعة  في التقانيو التقنيمراجعة مسیرة التعلیم  الأمروللإجابة على ھذا التساؤل یتطلب 

  :تیةالآالفرعیة من خلالھا صیاغة مشكلة البحث من خلال التساؤلات 
ً أ   ؟.السودان في التقانيو التقنيھو واقع التعلیم  ما -  ولا

  ؟.والتقاني التقنيبلیة للتعلیم الخطط المستق ھي ما - اثانیً 
 ً   ؟.والتقاني التقنينفیذ التعلیم تواجھ ت التيالمشكلات  ما ھي - اثالث

  ؟.والتقاني التقنيواجھ التعلیم ت التيالحلول للمشكلات  ما ھي -  ارابعً 
  إلى:ھدفت ھذه الدراسة  :أھداف الدراسة

 السودان. فيوالتقاني  التقنيالتعرف على واقع التعلیم  -
 التعرف على نظرة المجتمع تجاه طالب التعلیم التقني والتقاني. -
 والورش بالتعلیم التقني والتقاني.التعرف علي مدي توفر البني التحتیة والمعامل  -

  :فروض الدراسة
 .لینوالسودان یسیر وفق رؤیة واضحة من قبل المسؤ فيوالتقاني  التقنيالتعلیم - 

 یتمتع طالب التعلیم التقني والتقاني بنظرة إیجابیة من جانب المجتمع.-  
 والتقاني.توجد بنیھ تحتیة ومعامل وورش معدة لتنفیذ مشروع التعلیم التقني -  

  في:تكمن أھمیة ھذه الدراسة  :أھمیة الدراسة
 قد تفید الوقوف على مشاكل التعلیم التقني والتقاني والعمل على حلھا. -
 قد تغیر النظرة الاجتماعیة للتعلیم التقني والتقاني. -
 یؤمل أن تمد القائمین على أمر التعلیم التقني والتقاني بالمعلومات التي تساعد على تطویره. -

  :الدراسة مصطلحات 
"یقصد بھ العملیة التربویة النظامیة التى تشمل الإعداد التربوى وإكتساب المھارات والمعرفة العلمیة  التعلیم التقنى :

والعملیة فى المرحلة الثانویة بغرض إعداد تقنیین فى شتى قطاعات الحیاة الإقتصادیة والإجتماعیة.(قانون التعلیم 
  ).3، ص 2010التقنى والتقانى ، 
یقصد بھ جمیع مستویات العملیة التعلیمیة التى تشمل دراسة التقانات والعلوم النظریة والعملیة  التعلیم التقانى :

المتصلة بھا والمعارف العامة وإكتساب المھارات العملیة والجوانب المتعلقة بممارسة المھنة فى شتى التخصصات 
نى المتدرج من الدبلوم و البكالوریوس التقانى حتى الدراسات العلیا. .(قانون بغرض إعداد التقانیین وفق المسار التقا

  ).3، ص 2010التعلیم التقنى والتقانى ، 
عرفت منظمة الیونسكو التعلیم التقنى والتقانى بأنھ : تلك الحاجات الإنسانیة المعرفیة  التقانى : التعلیم التقنى و

حیاتھ ، وھى تعتمد بدورھا على نظم التعلیم وأسالیب التقنیة .(منظمة الیونسكو، والمھاریة التى یعتمد علیھا الفرد فى 
2010. (  

 في والطلبة المھنیون القائمون على أمر التعلیم التقنى والتقانى والمعلمون بھا یشعر وصعوبات عقبات  :المشكلات
  .(تعریف إجرائي).من التعلیمالنوع  ھذا تطور تعیق أنھا المھنیة والكلیات التقنیة ویعتقدون المدارس

  :التقانيو التقنيمفھوم التعلیم 
 يقتصادلاالمباشر بالواقع ا بارتباطھعن غیره من أنواع التعلیم الأخرى  التقنيیتمیز التعلیم  التقني:التعلیم 

تقع  التي العاملةعتباره مصدر إعداد القوى ا، بمن ناحیة أخرى التكنولوجيللمجتمع من ناحیة وبالتطور  عيجتماوالا
ً  .تنفیذ وتشغیل وصیانة المشاریع الصناعیة والزراعیة ةمسؤولیعلیھا  یلعبھ التعلیم  الذيوالھام  الحیويللدور  اونظر
ً اتحقیق التنمیة وضمان  في التقني ً  استمراریتھا حیث إنھ یلعب دور ً  فاعلا مجال إعداد وتأھیل القوى  في اومؤثر

فإن ھذا النوع من التعلیم یجب أن یحظى  ،لصناعیة والزراعیة والصحیة والخدمیةالقطاعات ا فيالبشریة للعمل 
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ً  واھتمامبعنایة   ،2011والتقاني،  التقنيلتعلیم المجلس القومي ل(: بأنھ التقنيیمكن تعریف التعلیم  لأھمیتھ افائقتین نظر
  .)3ص

المرحلة  فيالمھارات والمعرفة العلمیة والعملیة  واكتساب التربويتشمل الإعداد  التيالعملیة التربویة النظامیة "
  .والاجتماعیة الاقتصادیةشتى قطاعات الحیاة  فيالثانویة بغرض إعداد تقنیین 

نمط من التعلیم العالي النظامي الذي یتضمن الإعداد التربوي  ) بأنھ2003،(جرجس الغضبانیعرفھ  :التعلیم التقاني
وإكساب المھارات والمعرفة التقنیة, والذي تقوم بھ مؤسسات تعلیمیة نظامیة لمدة لا تقل عن سنتین بعد مرحلة 

  .رھاالصناعیة والزراعیة والصحیة والإداریة وغی   فنیة في مختلف الاختصاصاتكوادر الدراسة الثانویة , لإعداد 
 التقاني سالبكالوریوبدرجة  التقنیینلإعداد   مناھجھللمرحلة الثانویة التقنیة ویتم تصمیم  امتدادویمكن تعریفھ بأنھ 

التدریسیة التركیز على العلوم  ومقرراتھ مسیرتھ في ا، وتخصص فرعى مساعد)، معتمدً رئیس انىتق(تخصص 
وتعتمد مدة  ،البلاد فيالمشاریع التنمویة  ھتحتاج تلك المقررات وفق ما واختیار العمليوالتقانة المتخصصة والتطبیق 

طلاب المتفوقین على نظام الساعات المعتمدة حسب متطلبات كل مستوى مع إتاحة الفرص لل برامجھ فيالدراسة 
  .) 55، ص2007والتقاني، التقني (مسار التعلیمللدراسات العلیا.

 فيقنیین والمصمم لإعداد المھارات الوسطى من العمال الت ا،سلوكیً  اوتوجیھً  اتربویً  اھو التعلیم المتضمن إعدادً
  .)81ص  ،2007 ،(عاطف الشویخ.سنوات بعد الدراسة الثانویة مؤسسات بین سنتین وثلاث

 السلوكيھ یوالتوج التربويیتضمن الإعداد  الذي النظامي) بأنھ ذلك النوع من التعلیم 4ص ،2004ویعرفھ المجذوب (
كوادر تقل عن سنتین بعد الدراسة الثانویة لغرض إعداد  قوى عاملھ ( إلى مؤسسات تعلیمیة نظامیة لمدة لا بالإضافة

  .التشغیل والإنتاج ةمسؤولیعلیھا  تقنیة ) تقع
لتطبیق یتبلور ضمنھ التنظیم وا الذيالكلى  التعلیميالمنظور  ھي التعلیميفلسفة النظام  :والتقاني التقنيفلسفة التعلیم 

حدود ثقافة المجتمع  فيتكون  أنومن ذلك  ا،ومكانیً  اعنھا ومتسقة معھا زمنیً  منبثقةبحیث تكون  .للمجتمع  التربوي
بمعتقداتھ وقیمھ وتقالیده وأنماط واجباتھ وسلوكھ وغایاتھ، وكلما كانت الفلسفة التعلیمیة حریصة على دور المواطن 

لا یمكن فصلھ  التقانيو التقنيوالتعلیم  ،تنمیتھ وفعالیاتھ وممارساتھ كلما كانت أكثر فاعلیة فيمجتمعھ ویشارك  في
  .)8ص  ،2010 ،(الزامل.شكلھ الكبیر على الإطلاق  في التعلیميعن النظام 

ني یوردھا والتقا التقنيیم الوضع الراھن للتعل فيھنالك بعض النقاط الھامة  :والتقاني التقنيالراھن للتعلیم الوضع 
فروع  فيالمستقبل القریب متكاملة ومترابطة  فيكون یأن  لایأم والذيمختصر  واقعيمن خلال تصور  ثانالباح

ً  الذاتھ وجودً  االمعرفة سواء كانت أكادیمیة أو تقنیة حتى یكتمل لكل مسار منھ منھجھ الممیز ومتخذً  ظل  في امتمیز
من خلال المشاكل  التقانيو التقنيالوضع الراھن للتعلیم  الباحثانالتنمویة الحالیة وعلیھ قسم  الاقتصادیةالنھضة 

 ثم الإعداد و ،ثم الإحصائیات ،، ثم وضع البنیة التحتیة والبیئة التعلیمیةانھایواجھ التيالعامة أو السمات السالبة 
  :السالبة الآتیة مشاكل أو السماتال استخلاصعلیھ یمكن  و .التدریب، والتمویل

بدایة القرن الماضى لایفى بإعداد  فيوالتقاني بكل مراحلة ومساقاتة المختلفة منذ نشأتھ الأولى  التقنيلایزال التعلیم 
التخصصات المطلوبة الصناعیة والزراعیة والبیطریة والصحیة وغیرھا كمدخل  فيالموارد البشریة التقنیة والمھنیة 

ا لتحقیق الأھداف  تيالھام من مداخل التنمیة  ً ا ھام ً . فالحدیث عن الموارد ھو والاجتماعیة الاقتصادیةتعتبر شرط
ما تنمیة أإنتاج السلع والخدمات .  فيأمة أو مجتمع معین وھم یشكلون الأساس  فيالحدیث عن الناس الذین یعیشون 

المجتمع ویمكن وصفھا من  فيالموارد البشریة فتعنى عملیة زیادة المعارف والقدرات والمھارات لدى جمیع الناس 
تطویر النظام الإقتصادى .(الرشدان،  فيبأنھا تجمع رأس المال البشرى وإستثماره بصورة فعلیة  الاقتصادیةالناحیة 
 .)82، ص 2001

والتقاني وبناء مناھجھا وبرامجھما التعلیمیة التقنیة أو التدریبیة لكافة المستویات  لتقنياعدم تكامل إدارات التعلیم 
ًا للمعاییر والمواصفات والتصنیف المطلوب لمختلف المھن لتلبیة إحتیاجات سوق  وعدم تكاملھا مع بعضھا البعض وفق

 .العمل
والتقاني على  التقنيتعترض تطور التعلیم  التيودراسات بحثیة عن المشاكل الأساسیة  لمالیس ھنالك تخطیط ش

 يقتصادتقف عثرة أمام التقدم الحضارى الا التيجمیع الأصعدة وإیجاد الحلول المناسبة لھا كالمشكلة الأساسیة 
الأیدى العاملة الماھرة الفنیة والتقنیة المدربة وكذلك  فيالنقص الحاد  يألا وھ – يوالبیطر يوالزراع يوالصناع

 ).23.(مرجع سابق صر التقنیة الوسیطة و العلیا المتخصصةادالكوجمیع 
مشاكل متعددة أدى إلى قصور  التقنيالتعلیم  واجھ :التقانيو التقنيیعانى منھا التعلیم  التيالمشاكل والتحدیات 

وإحتیاجات سوق  والاجتماعیة الاقتصادیةوضعھ وأثر على أداء رسالتھ إذ لم یف بمتطلبات التنمیة  فيوتدھور 
المجلس القومي أبرز  وقد، %99إلي  64التخصصات المختلفھ مابین  فيالعجز من التقنییین  ت نسبةحیث بلغ ،العمل

شح الموارد المالیة للتعلیم الفنى والتقني والتقاني عامة وشح میزانیات  - :  المشاكلللتعلیم التقني والتقاني أن من أبرز 
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كلیات التقنیة أدى إلى تدھور البنیات التحتیة لھا وبالتالي ضعف العملیھ التعلیمیھ والتدریب تسییر المدارس الفنیة وال
العملي والتطبیقیي  للطلاب مما قلل من كفاءتھم ومن ثم تقلیل فرصھم في سوق العمل الذي یحتاج إلى مناھج وتدریب 

 یتواءم مع متطلباتھ.
كز التدریب المھني بسبب العشوائیھ في التخطیط دون مسح تجفیف المؤسسات التقنیھ والمدارس الفنیھ ومرا -

 تربوي ودراسھ علمیھ لاحتیاجات المناطق المختلفھ للقوي العاملھ التقنیھ.
قیام بعض الكلیات علي مباني تفتقر الي المواصفات الخاصھ بالكلیات وعدم توفر البنیھ الاساسیھ من فصول  -

 المدارس الفنیھ وبعض المراكز المھنیھ لاغراض اخري.ومعامل وورش ومزارع مع تحویل مباني بعض 
الخطط التعلیمیھ الفنیھ والتقنیھ في برامجھا ومناھجھا ووحداتھا الاساسیھ مترابطھ العناصر حتي  لم تك -

تصبح كروافد موجھھ نحو الاھداف التي ترمي الي تأھیل الطالب وإعداده للحیاة للقیام بدوره كاملا في 
 ھ في مجالات التقانیھ الحدیثھ.العملیھ التنمویھ عن طریق تنمیھ الاتجاھات السلیمھ نحو العمل الإنتاجي خاص

عدم إعتبار الدراسھ التقنیھ في كل المراحل دراسھ مستقلھ بذاتھا بل یطغى الجانب الاكادیمي علي الجانب  -
 الذي ادى الي الآتي: الأمرالتقني والتطبیقي 

  د النظریة مایسمى بالمدرسة الشاملة ومن ثم كثرة الموا فيتوحید الشھادة الثانویة الأكادیمیة والفنیة
التدریب  فينجم عنھ ضعف  الذيعملى الأمر  %40نظرى و %60ى بنسبة نتدرس بالتعلیم التق التي

 .وبالتالى ضعف المخرجات العملي
 یین للتحویل للدراسة الأكادیمیةفتح الفصول الأكادیمیة بمدارس التعلیم الفنى شجع الطلاب الفن. 
 القدرة العلمیة والتجربة العملیةتقني والمدرب المناسب ذو توفیر المعلم الفنى وال في الكبیرةصعوبة ال 

 التي و الدبلومات التقنیة فيالتدریس خاصة  فيوالتطبیقییة أدى إلى الإستعانة بأساتذة الجامعات 
 .أصبحت تمثل مصادر دخل لتلك الجامعات

  وء بیئة العمل كافة التخصصات عن العمل كمعلمین فنیین بسبب س فيعزوف خریجى الكلیات التقنیة
وشروط العمل غیر المجزیة أدى إلى ھجرة بعض المعلمین خاصة القدامى منھم إلى الخارج وبالتالى 

 .لم تتوفر للمعلمیین حدیثى التخرج الإستفادة من خبراتھم
  التعلیم الفنى  فيالمشاركة  فيضعف الدور الشعبى وإتحاد أصحاب العمل ومنظمات المجتمع المدنى

والتقاني وعدم إفراد  التقنيوالتقني والتقاني بالإضافة إلى غیاب الجانب الإعلامى للترویج للتعلیم 
  ).5، ص2007والتقاني، التقنيوسائل الإعلام المختلفة .(مسار التعلیم  فيمساحات مقدرة لھ 

 .السودان فيوالتقاني  التقنيالتعلیم  فينسب الإلتحاق  فيضعف  -
 .كافة مراحلھما ومخرجاتھما فيعلیم والتدریب یعانیان من أوجھ قصور عدیده الت -
ًا  فينسب الإلتحاق   - ً بالبلدان المتقدمة فيالمؤسسة التعلیمیة والتدریبیة یشھد تراجع  .كافة الحقب مقارنة
 .على العمالةعدم ربط تخطیط إتجاھات التعلیم والتدریب لتلبیة الإحتیاجات الإنمائیة والتنمویة والطلب  -
 المواءمة بین مخرجات التعلیم الفنى والتقني والتقاني  مع إحتیاجات سوق العمل. في سخلل رئی -
ملء الوظائف أكثر من بناء  المھارات  فيالإستجابة لإحتیاجات القطاع العام  النظاميإستھدف التعلیم  -

 والقدرات
 .من تقلیدیة البرامج والمناھج وتقادمھا ينظم التعلیم والتدریب تعان -
نظم التدریب یجرى دون الأخذ بالإعتبار إحتیاجات أسواق العمل وإرتباطھا بالعملیة الإنتاجیة  فيالتوسع  -

 .)5ص ،2012القائمة وبما یستجیب لمتطلبات التنمیة وتوقعاتھا .(عبد المحمود،
  :والتقاني وقیادة سوق العمل تقنيالالتعلیم 
  :عملسوق ال

اما  .یعرف السوق من وجھة النظر التقلیدیة بأنھ المنطقھ الجغرافیة التي تجمع المشترین والبائعین  تعریف السوق:
 Kotlerوضمن سیاق التسویق یعرف كوتلر قة بین العرض والطلب لسلعة ما الاقتصادیون فیعرفونھ بأنھ " علا

والذین لدیھم المقدرة والرغبة في ،والذین یتشابھون في حاجاتھم ورغباتھم ،السوق بأنھ : جمیع المستھلكین المحتملین
  .)Kotler Philip, 2000(.القیام بعملیة التبادل من أجل إشباع حاجاتھم ورغباتھم تلك "

فیعرفان السوق بأنھ" مجموعة من الشركات أو الاشخاص الذین یحتاجون   Pride & Ferrellأما براید وفریل 
 .ة ولدیھم المقدره (أو القوة الشرائیة) والرغبة في شراء تلك السلعھلسلعة معین

 :والتقاني  واحتیاجات سوق العمل مقترحات لسیاسات عامة للربط بین مخرجات التعلیم التقني
دراسة وتحلیل سوق العمل فیما یتعلق بالقطاعات الواعدة، وذلك بالتعاون والتنسیق مع المجتمعات الاقتصادیة  -

 .والمسئولین على اختلافھم
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تحدید المھن المطلوبة بالدرجة الأولي في الوقت الحالي وفي المستقبل للقطاعات الاقتصادیة ذات الصلة طبقا  -
  للتحلیلات السابقة.

بالتعاون مع مجتمع الأعمال وبالتنسیق مع الشركاء الاجتماعیین الآخرین والوزارات المعنیة یتم تحدید  -
ا على ذلك.مواصفات المھن وتو ً  صیف الأعمال بناء

ا على الاحتیاجات الفعلیة للقطاعات الاقتصادیة وحاجة سوق العمل، یتم صیاغة المناھج الواقعیة  - ً وتبعا لذلك وبناء
والتقاني  والشركات بما یضمن تمشیھا مع  التقنيبالتعاون مع ممثلین لقطاعات الأعمال والمسؤولین من التعلیم 

 لعالمیة وبما یناسب مستویات المجموعات المستھدفة.المستویات المھاریة ا
ویلي ذلك تبني أسلوب واقعي للاختبارات والامتحانات سواء النظریة منھا أم العملیة وذلك تحت أشراف  -

وسیطرة لجان مشتركة من القطاع الخاص، والوزارات المعنیة لضمان تحقیق المستویات المطلوبة وجودة 
 وجدوى التدریب العملي واكتساب مھارات وحوارات متعددة.التدریب وكفاءة الخریجین 

ضمان نظام منح الشھادات سواء من جانب الوزارة المعنیة أم من جانب مجتمع المستثمرین ورجال الأعمال  -
 .المعنیین واعتمادھا من ھیئة مستقلة للاعتماد وضمان الجودة

، (Regional) والإقلیمي (sectoral)مستویین القطاعي الاستجابة للطلبات والاحتیاجات التي یتم تقدیمھا على ال -
طالما كانت الشروط والظروف اللازمة متوفرة، بالقطاعات الرئیسیة وھي:  قطاعات الإنتاج، والخدمات، البناء 

 والتشیید إلى جانب بعض الصناعات الأخرى في مجال الزراعة، بناء على دراسات وتحلیلات قطاعیة وإقلیمیة.
اركي ولیس في معزل عن الأنشطة الأخرى ذات الصلة بل على العكس، یجب أن یكون ھناك حوار دائم العمل التش

وتنسیق مع الجھات الأخرى المعنیة والمسئولین، والوزارات، والھیئات الدولیة، والجھات المانحة الأخرى، 
لجھود والأنشطة واستخدام وذلك بھدف تجنب ازدواجیة العمل، وتنسیق ا والجمعیات غیر الحكومیة، ... الخ.

 .الإمكانیات والقدرات المتاحة بأفضل صورة ممكنة
ضمان تكوین وتدریب كوادر من الأفراد والعاملین مؤھلین بصورة جیدة بالمستویات المطلوبة، والذین  -

 یمكنھم تحمل المسئولیة من حیث التخطیط ودراسات الجدوى وتطویر المناھج والمتابعة والتقویم.
قواعد نظام قوي وعملي ومرن في نفس الوقت، مدفوع باحتیاجات سوق العمل یقوم علي أساس إرساء  -

طرق منھجیة وواقعیة لتطویر وتنفیذ المستویات القیاسیة من خلال التعلیم التقني والتقاني بمستویاتھ و 
 .أنواعھ المختلفة

التنسیق المتبادل مع الجھات والھیئات تأسیس وتدعیم آلیة قویة للمراقبة والتقویم وذلك بالتعاون الوثیق و -
، 2009والتقاني .(سید على،  التقنيالأخرى المعنیة لضمان التحقیق المستمر للمستویات القیاسیة للتعلیم 

 .)26ص
  الدراسات السابقة:

 –والتكنولوجیا رسالة دكتوراة غیر منشورة من جامعة السودان للعلوم ، م 2009 دراسة :محمد عبد اللھ خیراللھ آدم
ضوء الإسترایجیة القومیة  فيوالإقتصادیة  الاجتماعیةعنوان : التعلیم الفنى والتقني وأثره على التنمیة ، ب كلیة التربیة

مجتمع البحث : مدیرو التعلیم الفنى وعمداء الكلیات التقنیة ومدیرو ،  منھج الدراسة : المنھج الوصفى،  الشاملة
عینة البحث : مدیرو التعلیم الفنى وعمداء الكلیات التقنیة ،  یة ومدیرو المشاریع التنمویةالمؤسسات الفنیة والتقن

:  جمع البیاناتأداة ،  ) فردا100ًومدیرو المؤسسات الفنیة والتقنیة ومدیرو المشاریع التنمویة والبالغ عددھم (
بما یتوافق مع متطلبات  ھالفنى والتقني بمسارات مناھج التعلیم فيإعادة النظر   :أھم النتائج ، والمقابلة نھالإستبیا
تأھیل وتدریب المعلمین و  . والاجتماعیة الاقتصادیةالمجالات  فيمحاولة حل مشكلات التعلیم الفنى والتقني   .التنمیة

 .والفنى وتحسین مخرجات ھذا النوع من التعلیم التقنيالتعلیم  في
عنوان ب فریقیا العالمیةأمن جامعة  ةرسالة ماجستیر غیر منشور،  م2002عبد المجید عبد الرحیم الحاج احمد  :دراسة 

مجتمع ي، منھج الدراسة : المنھج الوصف، ،  السودان فيعلى التنمیة  هوالمھني والفنى وأثر التقني: التعلیم 
عینة الدراسة :الإداریین ومدراء المدارس ومراكز ،  ةالبحث:الإداریین ومدراء المدارس و مراكز التدریب والاساتذ

الاسالیب ،  ستبانة والمقابلة: الاجمع البیانات أداة ، ) استاذ ومقابلة للاداریین والمدراء100التدریب والاساتذة (
یستوعب   .والمھني یعد من ضروریات التنمیة الشاملة التقنيالتعلیم  : أھم النتائج ،الاحصائیة :النسبة المئویة و التباین

 لم یولِ   .وھذا یرجع إلى النظرة الدونیة والسیاسة التعلیمیة ذوى الدرجات المتدنیھالتعلیم المھني والتقني الطلاب  في
 .والمھني الإھتمام المطلوب التقنيالسودان التعلیم  فيالإعلام المرئ والمسموع والمقروء 

: التعلیم العالى  نعنوا، ب غیر منشورة من جامعة الخرطوم هرسالة دكتورا،  م1997اللھ احمد سالم  دراسة: رحمة
مجتمع البحث : طلاب ، منھج الدراسة : المنھج الوصفى،  المستقبلیة ھوآفاق ھالسودان قضایاه ومشكلات في التقني

 التقنيطلاب التعلیم العالى  في:عینة البحث تتمثل  عینة الدراسة،و ھیئة التدریس والإداریین التقنيالتعلیم العالى 
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الاسالیب الاحصائیة : ،  : الإستبانة والمقابلةجمع البیاناتأداة ، ) معلم ومقابلة مع الإداریین100) والمعلمین(150(
لسودان جامعة ا في التقنيینحصر معظم التعلیم العالى  : أھم النتائج،النسبة المئویة ومعامل الارتباط ومربع كاى

 التقنيبالتعلیم  تم  .من المراحل التعلیمیةالعالى وما یسبقھ  التقنيضعف الإرتباط بین التعلیم   .للعلوم والتكنولوجیا
ً إستیعاب   .الطلاب الذین لم یتم إعدادھم لھ أصلا

،  الخرطومرسالة ماجستیر غیر منشورة  كلیة التربیة جامعة ،  م2003:عوض عبد اللھ سلیمان الحجاز  دراسة
مجتمع الدراسة: طلاب التعلیم الفنى ،  منھج الدراسة: المنھج الوصفى. السودان فيعنوان: واقع التعلیم الفنى والمھني ب

جمع أداة ،  والمھني ومدراء المدارس الفنیة والإداریین عینة الدراسة: طلاب التعلیم الفنى، والمھني والإداریین
قلة : أھم النتائج، الأسالیب الإحصائیة: النسبة المئویة والوسط الحسابى و مربع كاى،  : الإستبانة والمقابلةالبیانات

 .رفض الأسر لإلحاق أبنائھم بالتعلیم الفنى  .الدعم المقدم للتعلیم الفنى من قبل الدولة
ام المجلس القومي ، ق السودان فيتقریر واقع التعلیم الفنى  عنوان:ب ، م2007والتقاني  التقنيھئیة التعلیم  :دراسة

زیادة : أھم النتائجبإعداد تقریر شامل عن التعلیم التقني والتقاني،  2007للتعلیم التقني والتقاني بالسودان في العام 
 فيتأخذ بأسباب التطور وتدفع عجلة التنمیة التي یعد الكوادر المدربھ الوسیطھ  الذيبإعتباره التعلیم  التقنيالتعلیم 
إداریھ وفنیھ فاعلھ كوادر وتطویره وزیادة نسبھ وتحدید مساره ووضع ھیاكل و التقنيالإھتمام بالتعلیم ،  المجتمع
وربطھ  التقنيوضع السیاسات التعلیمیة للتعلیم الفنى و  فيالخبرات المحلیة والاجنبیة  الإستفادة من، و لإدارتھ

 .بإحتیاجات سوق العمل
 : عنوان، ب غزة –رسالة ماجستیر منشورة من الجامعة الإسلامیة ،  م2007دراسة عاطف عبد الحمید عثمان الشویخ 

مجتمع ،  منھج الدراسة: المنھج الوصفى،  محافظات غزة في التقنيمؤسسات التعلیم  فيواقع التخطیط الإستراتیجى 
عمداء الكلیات :اسةعینة الدر،  محافظات غزة فيالكلیات التقنیة  فيالبحث:عمداء الكلیات ونواب ورؤساء الأقسام 

،  ستبانةالا :جمع البیاناتأداة ،  )86محافظات غزة والبالغ عددھم ( فيالكلیات التقنیة  فيونواب ورؤساء الأقسام 
) من عینة الدراسة % 71.46بینت الدراسة أن نسبة (: أھم النتائج الأسالیب الإحصائیة: الوسط الحسابى ومربع كاى
ومدى إنتشار ثقافتة بما یخدم عملیات  التقنيمؤسسات التعلیم  فيیؤیدون وجود علاقة بین التخطیط الإستراتیجى 

أظھرت الدراسة أنھ لاتوجد فروق بین إستجابات العاملین وبین المؤھل العلمى والمستوى الوظیفى والنوع   .التخطیط
 فيكشفت الدراسة أن الكلیات الأھلیة والخاصة تتمیز عن الكلیات التقنیة الحكومیة  . ملیة التخطیط الإستراتیجىوع

 .معظم مجالات الدراسة فيعملیة التخطیط الإستراتیجى 
عنوان: ب رسالة ماجستیر منشورة من جامعة نایف العربیة للعلوم الأمنیة ، م2010دراسة صلاح بن دحام السرحانى 

مجتمع البحث: النزلاء ي ، منھج الدراسة: المنھج الوصف،  المؤسسات الإصلاحیة فيواقع التدریب المھني ومعوقاتة 
عینة الدراسة: جمیع النزلاء الملتحقین ببرنامج التدریب المھني ، ببرنامج التدریب المھني بإصلاحیة الحائر ونالملتحق

ً 134بإصلاحیة الحائر والبالغ عددھم ( معامل الإرتباط   الأسالیب الإحصائیة :،  ستبانة: الاجمع البیاناتأداة ،  ) نزیلا
الدراسة وجود علاقة بین التدریب المھني وعدم العودة إلى الجریمة من  عینة یرى أفراد  :أھم النتائج،  و مربع كا

الدراسة أن ھنالك معوقات تحول دون فاعلیة التدریب المھني بالمؤسسات عینة یرى أفراد   .وجھة نظرھم
تحول دون فاعلیة التدریب  التيالدراسة موافقون بشدة على سبل الحد من المعوقات عینة أن أفراد   .الإصلاحیة

  .المؤسسات الإصلاحیة فيالمھني 
عنوان: واقع التعلیم المھني والتقني وریا ، بس –جامعة حلب منشورة دكتوراه  دراسة ، م 2102شادى حابى  :دراسة

 فيمجتمع البحث: أساتذة مدارس التعلیم المھني ،  الوطن العربى (دراسة حالة الجمھوریة السوریة) فيومشكلاتة 
محافظة إدلب إحدى المحافظات السوریة والبالغ  فيعینة الدراسة: أساتذة مدارس التعلیم المھني ، إدلبمحافظة 
ًا ، ) است150عددھم ( أھم  یة ومعامل الإرتباطئوالإسالیب الإحصائیة : النسبة الم،  : الإستبیانجمع البیاناتأداة ااذ

 .ینتسب معظم طلاب التعلیم المھني والتقني إلى ھذا النوع عن رغبة وقناعة لكونھم یشعرون بالحرج  لا :النتائج
لایوجد إرتباط وثیق للمناھج الدراسیة  .بناء المجتمع فيھنالك جھل بماھیة التعلیم المھني والتقني ومفھومھ  ودوره  

 .للمھنة بالإضافة إلى عدم ملاءمة البرامج التعلیمیة لإحتیاجات سوق العمل العمليبالواقع 
عنوان: التقنیة والتعلیم موارد البشریة الھندیة، ب، رسالة دكتوراه منشوره بوزارة تنمیة ال م2007دراسة فیجاى غویل 

مجتمع الدراسة: ، منھج الدراسة :المنھج الوصفى، الھند من أجل التنمیة المستدامة  فيالفنى والتقني والتدریب المھني 
:الإداریون وخبراء و مدراء مراكز  ، عینة الدراسةوالمھني بالبلاد التقنيالإداریون وخبراء و مدراء مراكز التدریب 

النسبة  :الإستبانة الأسالیب الإحصائیة:جمع البیاناتأداة ،  ) فردا580ًوالمھني بالبلاد البالغ عددھم ( التقنيالتدریب 
ضعف الإنفاق  .العمالة الھندیة المدربة مقارنة بحجم السكان فيھناك نقص كبیر  :أھم النتائج،المئویة ومعامل الإرتباط

والفنى مما  التقنيالتركیز على التعلیم الأكادیمى وإھمال التعلیم   .والفنى مقارنة بالتعلیم الأكادیمى التقنيعلى التعلیم 
 .عدد العاطلین عن العمل فيسبب زیادة 
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  إجراءات الدراسة:
  إستخدم الباحثان المنھج الوصفي التحلیلي لمناسبتة لطبیعة الدراسة. منھج الدراسة :

ً و 350تكون من اساتذة وخریجي التعلیم التقني والتقاني والبالغ عددھم  الدراسة :مجتمع    خریج. 400أستاذا
ن خریجى ) م100(و  ) من أساتذة التعلیم التقنى والتقاني100( عینة عشوائیة مكونة من: تم إختیار  عینة الدراسة

  التعلیم التقنى والتقانى.
  ن الإستبانة كأداة أساسیة لجمع البیانات.إعتمد الباحثا وسائل جمع المعلومات:

  الإجراءات الأولیة لبناء الإستبانة:
   :داد الإستبانة على النحو التالىالإستبانة فى جمع المعلومات اللازمة لموضوع الدراسة ، وقد تم  إع انإستخدم الباحث

 إعداد إستبانة أولیة من أجل إستخدامھا فى جمع البیانات والمعلومات . -
 عرُضت الإستبانة على المشرف من أجل إختبار مدى ملاءمتھا لجمع المعلومات . -
 عُدلت الإستبانة بشكل أولى حسب مایراه المشرف . -
تم عرض الإستبانة على عدد من المحكمین والذین قاموا بدورھم بتقدیم النصح والإرشاد وتعدیل وحزف  -

 مایلزم .
 أفراد لكل عینة بھدف فحص صدق وثبات الأداة 10تكونت من وزعت الإستبانة على العینة الإستطلاعیة و -
 تم توزیع الإستبیان على أفراد عینة الدراسة .  -

بالتأكد من  انیقصد بصدق الإستبانة أن تقیس أسئلة الإستبانة ما وضعت لقیاسة ، وقام الباحث صدق وثبات الإستبانة :
  صدق الإستبانة بالطرق الآتیة : 

لأراء المحكمین  انالإستبانة على مجموعة من المحكمیین ، وقد إستجاب الباحث انالباحث عرضصدق المحكمیین : 
وقام بإجراء مایلزم من حزف وتعدیل فى ضوء المقترحات المقدمة بعد مناقشة التعدیلات مع المشرف ، وبذلك 

  خرجت الإستبانة فى صورتھا النھائیة.
  النصفیة للتأكد من ثبات الإستبیان على النحو التالى : تم إستخدام طریقة التجزئیة    ثبات المقیاس : 

تم فیھا تقسیم فقرات الإستبانة الى جزأین ، الجزء الاول یمثل الأسئلة الفردیة والجزء الثانى یمثل الأسئلة الزوجیة 
  ویتم حساب معامل الثبات بطریقة التجزئیة النصفیة بالقانون التالى : 

૟ ∗مج ف૛ ر =
(૚ି ૛ن ن(

− ૚            

  ن= أفراد العینة . ف= الفرق بین رتبة الفرد فى القیم الزوجیة  ورتبتة فى القیم الفردیة  . ر= معامل الثبات .

૜૙ૢ.૛૞∗ ૟ر =
ૢૢ૙

− ૚  =0.87   
    0.93=   0.87=      معامل الصدق                                                           
૜૛૛.૚૞∗ ૟ر =

ૢૢ૙
− ૚  =0.95  

  معامل الثبات   معامل الصدق =                                       
  0.97= 0.95=        معامل الصدق                                      

  یوضح معاملى الثبات والصدق للإستبانتین  :)1جدول رقم (
  الإحصائي معامل الصدق  معامل الثبات   نوع الإستبانة  الرقم

  0.93  0.87  موجھ لأساتذه التعلیم التقنى والتقانى والإداریین  إستبانة  1
  0.97  0.95  موجھ لخریجى التعلیم التقنى والتقانى  إستبانة  2

إستبانات ) مما یدل على أن %50) أعلاه أن معاملات الصدق و الثبات كانت أكبر من (1یتضح من الجدول رقم (
. ً ً ومقبولا  الدراسة تتصف بالصدق والثبات الكبیرین بما یحقق أغراض الدراسة ، ویجعل التحلیل الإحصائي سلیما

لا  ، وإحصاء وصفي تمثل في الوسط الحسابي والنسبة المؤیة أسالیب  انإستخدم الباحثالأسالیب الإحصائیة : 
  ة ، إستخدم الباحث المعادلة التالیة : أما بالنسبة المئوی .بارامتري تمثل في مربع كاي

 مجموع   تكرارات  لفئة  ∗૚૙૙=  النسبة المئویة
 اعدد  أفراد  لعینة 

  
  بالنسبة للإنحراف المعیارى ، إستخدم الباحث المعادلة التالیة :

  2مج ك ح    ع =    

  ن       حیث : 
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  ع = الإنحراف المعیارى .
ھو مجموع حواصل ضرب التكرارات * مجموع مربعات إنحرافات القیم عن الوسط الحسابى . (  2مج ك ح

  ) .71،  22، ص 2011المجذوب ، 

كିَ ૛൫=  2كا ع كا إستخدم الباحث المعادلة التالیة : باما بالنسبة لمر مج൯ك
كَ 

 
  حیث : 

َ = و  ك = ھى قیمة التكرارات المشاھدة .و   ھى قیمة مربع كا=  2كا   قیمة التكرارات المتوقعة .ك
  .)1 - ) (عدد الصفوف 1 - د الأعمدة بالنسبة لدرجة الحریة = (عد

  سیقوم الباحثان بعرض ومناقشة النتائج في ضوء فروض الدراسة . عرض ومناقشة النتائج:
  .)وفق رؤیة واضحة من قبل المسؤلین السودان في التقانيو التقنيالتعلیم  یسیر(فرض الدراسة الأول :

بعد تبویب وتحلیل البیانات الخاصة بفرض الدراسة الأول بدت النتائج علي النحو الذي یشیر بھ بیانات الجدول رقم 
  التالي: )2(

یوضح مدي وضوح رؤیة التعلیم التقني والتقاني بالنسبة للمسؤلین كما تشیر إلیھا التكرارات والوسط  :)2جدول رقم (
  60.4مربع كاي الجدولیة = الحسابي و مربع كاي، حیث أن قیمة 

اوافق   العبارة  م
  بشدة

لا   محاید  اوافق
  اوافق

لا اوافق 
  بشدة

الوسط 
  الحسابى

  2كا

 المحسوبة
  ك
%  

  ك
%  

  ك
%  

  ك
%  

  ك
%  

ددت أھداف واضحة للتعلیم   1 ُ   35  والتقاني. التقنيح
35  

45  
45  

10  
10  

4  
4  

6  
6  

3.9  70.3  

  20  .أولویھ مناسبة فيوالتقاني   التقنيوضع التعلیم   2
20  

50  
50  

17  
17  

10  
10  

3  
3  

3.7  64.9  

  17  .والتقاني المتعددة التقنيبنى الدولة قضایا التعلیم تت  3
17  

35  
35  

27  
27  

17  
17  

4  
4  

3.4  27.4  

ددت سیاسة واضحة للتعلیم   4 ُ   13  والتقاني. التقنيح
13  

48  
48  

16  
16  

18  
18  

5  
5  

3.4  67.3  

ددت فترة زمنیة لتحقیق كل ھدف من أھداف التعلیم   5 ُ   8  .والتقاني التقنيح
8  

37  
37  

21  
21  

27  
27  

7  
7  

2.9  32.6  

ددت نقطة البدایة للتعلیم   6 ُ   11  بصورة واضحة. والتقاني التقنيح
11  

44  
44  

20  
20  

19  
19  

6  
6  

3.3  42.7  

وعیت   7 ُ   12  العمل.إحتیاجات سوق  والتقاني التقنيتخصصات التعلیم  فير
12  

47  
47  

16  
16  

19  
19  

6  
6  

3.4  50.3  

 التقنيوضع أھداف للتعلیم  فيتم إشراك ممثلین من سوق العمل   8
  والتقاني.

7  
7  

27  
27  

32  
32  

25  
25  

9  
9  

2.0  25.4  

وعیت   9 ُ والتقاني إحتیاجات المجتمع  التقنيأھداف التعلیم  فير
  .السودانى

9  
9  

50  
50  

21  
21  

14  
14  

6  
6  

3.4  62.7  

  15  .والتقاني التقنيالتعلیم  فيالأھداف الموضوعة تشجع الإستثمار   10
15  

29  
29  

32  
32  

15  
15  

9  
9  

3.2  19.8  

وعى   11 ُ  التقنيالأھداف إعداد أطر مدربھ لإدارة مؤسسات التعلیم  فير
  .والتقاني

7  
7  

47  
47  

20  
20  

18  
18  

8  
8  

3.2  52.2  

وعى   12 ُ   6  .والتقاني الأمور المتعلقة بالتمویل التقنيأھداف التعلیم  فير
6  

33  
33  

32  
32  

21  
21  

8  
8  

3.0  32.7  

    %65  38.8  ونسبتة الوسط الحسابى للمحور

) 4كا الجدولیة عند درجة الحریة (مربع ) وقیمة 183.74كا المحسوبة (مربع بالنسبة لمتغیر النوع وجد أن قیمة 
، كما یشیر الي ذلك ) لصالح الذكور0.05عند مستوى الدلالة ( ائیةعلیھ فھنالك فروق ذات دلالة إحص ،)9.488(

  ) التالي:3الجدول رقم (
  یوضح قیمة مربع كاي بالنسبة لمتغیر النوع. :)3جدول رقم (

  المحسوبة 2كا  لا أوافق بشدة  أوافق لا  محاید  أوافق  أوافق بشدة  النوع
  183.74  76  183  204  347  114  ذكور
  1  38  60  135  47  إناث

كا الجدولیة عند درجة مربع وقیمة  ،)576.2كا المحسوبة ( مربع اما بالنسبة لعدد سنوات الخبره فوجد أن قیمة
) لصالح الفئة ذات 0.05علیھ فھنالك فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة ( ،)21.026) (12الحریة (
  التالي:) 4كما یشیر الي ذلك الجدول رقم ( سنوات.) 5- 1الخبرة  (

  یوضح قیمة مربع كاي بالنسبة لمتغیر سنوات الخبرة . :)4جدول رقم (
  المحسوبة 2كا  لا أوافق بشدة  لاأوافق  محاید  أوافق  أوافق بشدة  سنوات الخبرة

1-5  74  151  75  72  40  576.2  
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6-10  29  111  71  57  8  
11 -15  12  97  56  28  -  

  28  53  57  134  41  15أكثر من 
ً على النتائج    .فقد تحقق الفرضمن إجابات المبحوثین  الباحثانتوصل إلیھا  التيبناء

بعد تبویب وتحلیل  .) یتمتع طالب التعلیم التقني والتقاني بنظرة إیجابیة من جانب المجتمع(فرض الدراسة الثاني: 
  التالي: )5بدت النتائج علي النحو الذي یشیر بھ بیانات الجدول رقم ( الثانيالبیانات الخاصة بفرض الدراسة 

یوضح كیفیة نظرة المجتمع لطالب التعلیم التقني والتقاني كما تشیر إلیھا التكرارات والوسط الحسابي و مربع  :)5جدول رقم (
  .36.415كاي، حیث أن قیمة مربع كاي الجدولیة = 

اوافق   العبارة  م
  بشدة

لا اوافق   لا اوافق  محاید  اوافق
  بشدة

الوسط 
  الحسابى

  المحسوبة 2كا

  ك
%  

  ك
%  

  ك
%  

  ك
%  

  ك
%  

  24  .یقدس المجتمع العمل الیدوى والحرفى  1
24  

44  
44  

11  
11  

10  
10  

11  
11  

3.6  42.7  

  14  .والتقاني التقنيیحث المجتمع أبناءه على التعلیم   2
14  

21  
21  

30  
30  

23  
23  

12  
12  

3.0  10.5  

  10  .والتقاني یجد فرصة عمل عقب تخرجة التقنيخریج  التعلیم   3
10  

48  
48  

16  
16  

16  
16  

10  
10  

3.3  50.8  

والتقاني على انھ فاقد  التقنيینظر المجتمع لطالب التعلیم   4
  .تربوى

14  
14  

15  
15  

20  
20  

37  
37  

14  
14  

2.7  19.3  

  13  .والتقاني نظره دونیة التقنيینظر المجتمع لطالب التعلیم   5
13  

20  
20  

24  
24  

28  
28  

15  
15  

2.8  7.7  

  12  .والتقاني یخشى نظرات المجتمع لھ التقنيطالب التعلیم   6
12  

15  
15  

26  
26  

34  
34  

13  
13  

2.7  18.5  

  17  والتقاني عن رغبھ. التقنيیختار الطالب التعلیم   7
17  

20  
20  

26  
26  

27  
27  

10  
10  

3.0  9.7  

    %60  21.1  ونسبتة الوسط الحسابى للمحور

) 4كا الجدولیة عند درجة الحریة (مربع ) وقیمة 89كا المحسوبة (مربع بالنسبة لمتغیر النوع وجد أن قیمة 
كما یشیر الي ذلك  .) لصالح الذكو0.05(علیھ فھنالك فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة  ،)9.488(

  ) التالي:6الجدول رقم (
  یوضح قیمة مربع كاي بالنسبة لمتغیر النوع. :)6جدول رقم (

  المحسوبة 2كا  لا أوافق بشدة  لاأوافق  محاید  أوافق  أوافق بشدة  النوع
  89  79  134  116  143  74  ذكور
  8  41  37  40  30  إناث

 كا الجدولیة عند درجةمربع وقیمة  ،)145.7كا المحسوبة ( مربع  اما بالنسبة لعدد سنوات الخبره فوجد أن قیمة
فئة ذات ) لصالح ال0.05علیھ فھنالك فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة ( ،)21.026) (12الحریة (

  ) التالي:7كما یشیر الي ذلك الجدول رقم ( سنوات.) 5-1سنوات الخبرة  من (
  یوضح قیمة مربع كاي بالنسبة لمتغیر سنوات الخبرة. :)7جدول رقم (

  المحسوبة 2كا  لا أوافق بشدة  لاأوافق  محاید  وافقأ  أوافق بشدة  سنوات الخبرة
1-5  44  68  36  55  42  145.7  
6-10  18  34  42  54  13  
11 -15  7  24  41  34  6  

  24  32  34  56  36  15أكثر من 
ً على النتائج    .الفرض قد تحققثین فمن إجابات المبحو الباحثانتوصل إلیھا  التيبناء

  ).ومعامل وورش معدة لتنفیذ مشروع التعلیم التقني والتقانيتوجد بنیة تحتیة نص الفرض الثالث (
بدت النتائج علي النحو الذي یشیر بھ بیانات الجدول رقم  الثالثبعد تبویب وتحلیل البیانات الخاصة بفرض الدراسة 

  التالي: )8(
یوضح مدي توفرد البنیة التحتیة والمعامل والورش لتنفیذ مشروع التعلیم التقني والتقاني كما تشیر إلیھا  :)8جدول رقم (

  .55.759التكرارات والوسط الحسابي و مربع كاي، حیث أن قیمة مربع كاي الجدولیة = 
أوافق      العبارة  م

  بشدة
لا أوافق      لا أوافق  محاید  أوافق

  بشدة
الوسط 
  الحسابي

 2كا
  المحسوبة

  (%)ك  (%)ك  (%)ك  (%)ك  (%) ك
  55.3  2.3  )18(18  )47(47  )22(22  )5(5  )8(8  مباني التعلیم التقني والتقاني حدیثة.  1

  67.9  2.3  )15(15  )50(50  )23(23  )10(10  )2(2  فصول وقاعات الدراسة مھیئة.  2

  88.5  2.2  )16(16  )56(56  )16(16  )11(11  )1(1  البیئة الدراسیة بالمدارس الصناعیة والكلیات التقنیة محفزه.  3

  49.8  2.3  )21(21  )45(45  )20(20  )11(11  3)3(  یتم تصمیم المباني وفق معاییر عالمیة.  4
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  62.0  2.3  )18(18  50)50(  )16(16  )12(12  )4(4  الآلیات بالورش حدیثة.  5

  73.6  2.3  )17(17  )53(53  )14(14  13)13(  )3(3  الآلیات بالورش مواكبة لسوق العمل.  6

  73.7  2.2  )15(15  )53(53  )16(16  )14(14  2(2  المعدات بالمعامل متطورة.  7

  78.1  2.3  )12(12  )53(53  )22(22  )11(11  )2(2  الأجھزة بالمعامل مواكبھ لسوق العمل.  8

  98.7  2.8  )18(18  )60(60  )15(15  )15(15  )2(2  توجد صیانة دوریة للآلیات والمعدات.  9

  125.8  2.0  )19(19  )63(63  )13(13  )4(4  )1(1  كل ما ھو جدید في سوق العمل.یتم جلب   10

  84.5  2.2  )21(21  )56(56  )11(11  )6(6  )6(6  توجد أجھزة بعدد المتدربین.  11

    %45  .25  الوسط الحسابي للمحور ونسبتة

) 4الجدولیة عند درجة الحریة ( كاي  ) وقیمة مربع822.7المحسوبة ( كاي  بالنسبة لمتغیر النوع وجد أن قیمة مربع
كما یشیر الي ذلك  ) لصالح الذكور.0.05)، علیھ فھنالك فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة (9.488(

  ) التالي:9الجدول رقم (
  یوضح قیمة مربع كاي بالنسبة لمتغیر النوع. :)9جدول رقم (

  المحسوبة 2كا  بشدةلا أوافق   لاأوافق  محاید  أوافق  أوافق بشدة  النوع
  822.7  165  460  148  61  24  ذكور
  25  116  40  51  10  إناث

دَ أن قیمة مربع ِ ج ُ الجدولیة عند درجة  كاي )، وقیمة مربع805.5المحسوبة (كاي  أما بالنسبة لعدد سنوات الخبرة فَو
) لصالح الفئة ذات 0.05)، علیھ فھنالك فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة (21.026) (12الحریة (

  ) التالي:10كما یشیر الي ذلك الجدول رقم ( ) سنوات.5- 1الخبرة من (
  یوضح قیمة مربع كاي بالنسبة لمتغیر سنوات الخبرة. :)10جدول رقم (

  المحسوبة 2كا  لا أوافق بشدة  لاأوافق  محاید  أوافق  أوافق بشدة  سنوات الخبرة
1-5  17  71  71  122  104  805.5  
6-10  5  30  40  162  16  
11 -15  -  9  38  105  23  

  45  178  41  10  12  15أكثر من 
ً على النتائج التي توصل إلیھا الباحثان من إجابات المبحوثین لم یتحقق الفرض    .بناء

  نتائج الدراسة:
  :ن خلال العرض تم إستنتاج الآتىم

 واضحة.السودان  فيوالتقاني  تقنيالأن أھداف التعلیم  .1
 .تمت مراعاة إحتیاجات سوق العمل أنھ .2
 .ت المجتمع السودانى من التخصصاتأنھ تمت مراعاة إحتیاجا .3
 .وضع الأھداف والمقررات فيلا یتم إشراك سوق العمل  .4
والإستفادة من عمل الشراكات مع  التقانيو التقنيالتعلیم  فيالأھداف الموضوعة تشجع على الإستثمار  .5

 .قطاعات المجتمع والقطاع الخاص
 .س المجتمع العمل الیدوى والحرفىیقد .6
 .والتقاني التقنيلتحاق بالتعلیم یحث المجتمع أبناءه للإ .7
 .رغبھ ویجد فرصة عمل عقب تخرجھن یلتحق بھ ع التقانيو التقنيأن طالب التعلیم  .8
الطالب لایخشى على أنھ فاقد تربوى ولا یحتقره و التقانيو التقنيطالب التعلیم  إلىأن المجتمع لا ینظر  .9

 .نظرات المجتمع لھ
 .درسھا بكل سھولة التيوالمعدات  یستطیع الطالب أن یتعامل مع الأجھزة .10
 .من مشكلة المصطلحات الإنجلیزیة ونیعانى الخریج .11
 .عمل التصامیم الصناعیة فيحاسوب التعامل مع ال فيصعوبھ  ونیواجھ الخریج .12
 .یلم الخریج بأسس الأمن والسلامة .13
 .یةیستطیع الخریج أن یشخص ویعالج الأعطال المیكانیك .14
 .والتقاني بصوره دوریة التقنيیم لاتتم مراجعة مناھج التعل .15
 .والتقاني نيالتقوضع مناھج و برامج التعلیم  فيلا یشارك سوق العمل  .16
 ل.والتقاني إحتیاجات سوق العم نيالتقلا تلبى مناھج التعلیم  .17
 .خضع لفترة تدریبیة داخل المؤسسةیتم تعیین الخریجین بعد أن ی .18
 .العمل بدون تدریب إضافي فيدماج لا یستطیع الخریج الإن .19

  التوصیات:
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وتعزیز  ،التي بموجبھا یمكن معالجة نقاط الضعفإلى بعض التوصیات الباحثان بعد إستعراض نتائج الدراسة توصل 
  والتقاني في السودان كما یلى: نقاط القوة فیما یتعلق بواقع التعلیم التقني

ل أھداف التعلیم  -1 َ  التقني والتقاني على أرض الواقع.أن تنُزَ
 .عاتوأھمیتھ في تطور المجتم التقانيزیادة العمل الإعلامى لتعریف المجتمع بالتعلیم التقني و -2
 ي مجال التعلیم التقني والتقاني.مواكبة التطور الإقلیمى والعالمى ف -3
 ومناھج التعلیم التقني والتقاني.أن یتم إشراك سوق العمل في وضع أھداف  -4
 لبى إحتیاجات سوق العمل.أن تكون ھنالك مناھج ثابتھ ومتطورة وت -5
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 دور الشراكة بین القطاع الخاص والتعلیم التقنى والتقانى فى تحقیق التنمیة . -2
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