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  }1{ملحق رقم 

  قائمة بأسماء السادة المحكمین

الدرجة  اسم المحكم م
 العلمیة

  الجامعة الكلیة التخصص
 

  
1 

  
د الشѧѧѧیخ المجѧѧѧذوب محمѧѧѧد .أ

  على

  
  أستاذ

الھندسѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 
  المیكانیكیة

   - الرئیس الأسبق لھیئة التعلیم التقني
-وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي

  السودان

اتحѧѧاد مجѧѧالس 
 البحث العلمѧي

  العربیة
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  أحمد  د على فرح. أ

  

  
  أستاذ  

  
  علم نفس 

                   
  كلیة التربیة 

جامعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 
السѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧودان 
للعلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوم 

  والتكنولوجیا
أستاذ   الشیخ مالك أحمد محمد. د    3

  مشارك
الھندسة 
  المدنیة
  

  -: المدیر الأسبق
  السودان -الإدارة العامة للتعلیم التقانى  

  عمید كلیة الشیخ ألبدري التقنیة
وزارة   - دائرة التقویم بھیئة التعلیم التقني
  السودان  -التعلیم   العالي والبحث العلمي

كلیѧѧة الجریѧѧف 
  شرق التقنیة

4  
  
 

أسѧѧѧѧѧѧتاذ   عبد الرحمن أحمد عبد الله. د
  مشارك

قیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاس 
  وتقویم

جامعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة   كلیة التربیة - رئیس قسم التربیة التقنیة  
السѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧودان 
للعلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوم 

  والتكنولوجیا
  عثمان إبراھیم یحي محمد. د 5

  
أسѧѧѧѧѧѧتاذ  

  مشارك
  

اللغѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 
  العربیة

  

جامعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة   كلیة اللغات - رئیس قسم اللغة العربیة  
السѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧودان 
للعلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوم 

  والتكنولوجیا
  

  طارق الشیخ أبو بكر على. د 6
  

أسѧѧѧѧѧѧتاذ 
  مساعد

منѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاھج 
وطѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرق 

  تدریس

جامعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة   كلیة التربیة
السѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧودان 
للعلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوم 

  والتكنولوجیا
  محمد أحمد خیر السید. د 7

  
أسѧѧѧѧѧѧتاذ 
  مساعد

  

علم الѧنفس 
  التربوي

        جامعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة   كلیة التربیة -إدارة دائرة التدریب 
  القضارف

سѧѧلطان محمѧѧد نѧѧور شѧѧѧیخ . د 8
  على

  

 أسѧѧѧѧѧѧتاذ 
  مساعد

  

اللغѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 
  العربیة

  

التربیة  بجامعة  العمید الأسبق لكلیة 
  كلیة التربیة -القضارف

جامعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 
  القضارف
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  خطاب تحكیم الاستبانة

  دراسة تقویمیة" –حول الورش التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیة في السودان 

  بسم الله الرحمن الرحیم

  جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا

  كلیة الدراسات العلیا

  قسم التربیة التقنیة –التربیة كلیة 

  یحفظھ الله ویرعاه/ .......................................   الأستاذ الفاضل

  السلام علیكم ورحمة الله

  تحكیم استبانھ  /الموضوع 

بالإشѧѧارة إلѧѧي الموضѧѧوع أعѧѧلاه وإیمانѧѧا منѧѧا بѧѧدوركم الرائѧѧد فѧѧي تنمیѧѧة وتطѧѧویر المѧѧوارد           
بناءا علیھ وفي إطارا الدراسة التقویمیة للورش التدریبیة المیكانیكیة , البشریة والمادیة  في البلاد 

التعѧرف علѧى  في الكلیات التقنیѧة فѧي السѧودان نضѧع بѧین یѧدیكم ھѧذه الاسѧتبانھ التѧي أعѧدت بھѧدف
الورش التدریبیة بأقسام تقنیة الھندسة المیكانیكیة بالكلیات التقنیة في السودان والوقوف على مدى 
مواكبتھا لمعاییر الورش التدریبیة المتعارف علیھا بالتعلیم التقني عالمیا، وھي جزء من متطلبات 

انیكیѧѧة فѧѧي الكلیѧѧات التقنیѧѧة فѧѧي الѧѧورش التدریبیѧѧة المیك(بحѧѧث ماجسѧѧتیر فѧѧي التربیѧѧة التقنیѧѧة بعنѧѧوان 
ولما تتمتعون بھ من خبرات لجاءنا إلیكم لتوفیق الصدق الظاھري لھذه ) دراسة تقویمیة -السودان 

  :الاستبانة من خلال

 .علاقة العبارة بالمجال .1
 .مواءمة العبارة للمقیاس المستخدم .2
3.  ً  .صیاغة العبارة لغویا
 .تذكر الإضافة) مجال(محور إبداء الرأي حول إضافة أو تحدیث عبارات لكل .4
إذا كانѧت كѧذلك یرجѧى (ملائمة طریقة الاسѧتبانة وصѧیاغة العبѧارات وأوزانھѧا بھѧدف البحѧث  .5

لا  -لا أوافѧѧق -متѧѧردد -أوافѧق -أوافѧѧق بشѧѧدة: " تثبیѧت ذلѧѧك علمѧا بѧѧان الأوزان المسѧѧتخدمة ھѧي
 "). أوافق بشدة

  .أو حذفھا  ھل المحاور كافیة لھدف البحث أم ھنالك محاور یجب إضافتھا .6
  وفقنا الله وإیاكم لما فیھ خیر البلاد والعباد

  الله عبد محمد اسحق الحفیظ عبد/الباحث
  م2016ینایر 

  
  

ملحق رقم 
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التدریبیѧة فѧي الكلیѧات التقنیѧة فѧي  المحاور الأساسیة للعملیة التدریبیѧة فѧي الѧورش: الأول  الفرض

  :السودان كافیة وتسھم في تحقیق الأھداف

  

  

  التعدیل  ملائمة غیر  ملائمة  العبارة  م

بالورش یتناسب مع  ) محاضر - أستاذ(عدد أعضاء ھیئة التدریس 1
  عدد الطلاب

      

بالورش یسھم في تحقیق ) محاضر - أستاذ(عدد أعضاء ھیئة التدریس 2
  الأھداف

      

بالورش  یتناسب ) عمال مھرة-تقنیون  –مدرسون  ( عدد المدربین  3
  لعدد الطلاب

      

بالورش یسھم في ) عمال مھرة-تقنیون  –مدرسون ( عدد المدربین 4
  تحقیق الأھداف

      

یوجد تنسیق في التدریب العملي بین أعضاء ھیئة التدریس  5
  والمدربین في الورش

      

        یتم تعیین أعضاء ھیئة التدریس للورش وفقا للمؤھلات الأكادیمیة 6

        یتم تعیین أعضاء ھیئة التدریس للورش وفقا للخبرات العملیة  7

یتم تعیین أعضاء ھیئة التدریس للورش وفقا للمؤھلات الأكادیمیة  8
  والخبرات العملیة

      

یوجد تنسیق في مجال التدریب بالورش مع سوق العمل في تبادل  9
  الخبرات

      

        ) طالب30 (للقبول عدد الطلاب بالدفعة  یساوى العدد المحدد  10

توجد شراكة في مجال التدریب بالورش مع سوق العمل في وضع  11
  البرنامج العملي

      

        المنھج المقرر بالورش یعكس أھداف البرنامج بشكل واضح 12

        البیئة التدریبیة ملائمة للتدریب العملي ومناسبة لتحقیق الأھداف 13

        )السلامة والصحة المھنیة( بوسائل البیئة التدریبیة مجھزة  14

        )السلامة والصحة المھنیة(مباني الورش تتفق مع معاییر  15

موقع الورش التدریبیة  داخل الكلیة مناسب لطبیعة العملیة التدریبیة  16
  . التي تجرى فیھ

      

        مساحة الورش التدریبیة  كافیة للعملیات التدریبیة 17

        .كافیة وملائمة لطبیعة العملیة التدریبیة تجھیزات الورش  18

        بالورش)للأجھزة والمعدات (توجد صیانة دوریة  19

        توجد متابعة إداریة  مباشرة من رؤساء الأقسام على الورش  20
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الأھѧѧѧداف،المحتوي،طرائق التدریس،الوسѧѧѧائل ( مѧѧѧدي فاعلیѧѧѧة وإسѧѧѧھام كѧѧѧل مѧѧѧن : الثѧѧѧاني الفѧѧرض

  في تحقیق الأھداف في مجال التربیة التقنیة) التعلیمیة،طرائق تقویم الطلاب

غیر   ملائمة  العبارة  الرقم
  ملائمة

  التعدیل

        أھداف برنامج الورش التدریبیة تتفق  مع احتیاجات سوق العمل 1

        برنامج الورش تحدد نتائج التعلم المتوقع من الخریجأھداف  2

        أھداف برنامج  الورش تتناسب مع قدرات الطلاب 3

أھداف برنامج الورش تراعى التوازن مابین الجانب النظري  4
  والجانب التطبیقي

      

        محتوي مقرر الورش یراعي التدرج من السھل إلى الصعب  5

        في برنامج الورش كافیة ساعات التدریب العملي 6

        ساعات المحاضرات  النظریة  في برنامج الورش كافیة 7

ساعات المحاضرات النظریة في برنامج الورش  توافق قدرات   8
  الطلاب المعرفیة

      

ساعات التدریب العملي في برنامج الورش  توافق قدرات الطلاب  9
  المھاریة

      

        المعارف  الكافیة في مجال التخصصالمقرر یملك الطالب  10

    المقرر یملك الطالب المھارات الكافیة في مجال التخصص  11
  

    

المقررات التي تدرس بالورش كافیة لإعداد الطالب في مجال  12
  التخصص

      

        التجارب التي تدرس بالورش مناسبة  13

        التمارین التي تدرس بالورش مناسبة 14`

المقررات التي تدرس بالورش  تشجع الطلاب على البحث في  15
  مجال التخصص 

      

        )المشاركة والعمل(المقررات التي تدرس بالورش  تبعث روح  16

        الأجھزة في الورش تكفى لعدد الطلاب 17

        المعدات في الورش تكفى لعدد الطلاب 18

        تعلیمیةیتم  استخدام النماذج في الورش كوسائل  19

        طرائق التدریس المستخدمة بالورش تحقق الأھداف 20

        الطرائق التي تستخدم في التدریس بالورش مناسبة 21

        الطرق التي تستخدم  في التدریس بالورش تحقق الأھداف 22
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 . مدي تطابق الورش التدریبیة مع معاییر الورش المتعارف علیھا عالمیا: الثالث  الفرض

23  ً         یتم تحدیث الوسائل التعلیمیة دوریا

24  َ         یتم تحدیث الأجھزة بالورش دوریا

25  َ         یتم تحدیث المعدات بالورش دوریا

        عدد التمارین التي تدرس في الورش كافیة 26

        المجموعات التي تقسم في الورش یراعى فیھا الفروق الفردیة 27

        تستخدم ھیئة التدریس طرق تقویم مناسبة 28

        یراعى في عملیة التقویم الفروق الفردیة 29

        عملیة التقویم عادة یتم تصحیح الأخطاء بعد 30

غیر   ملائمة  العبارة  الرقم
  ملائمة

  التعدیل

العلمیة ( أھداف البرامج في الورش التدریبیة تواكب التطورات 1
  )والتكنولوجیة

      

التوازن ما بین الجانب النظري أھداف البرامج  الورش تراعى  2
  والجانب التطبیقي

      

أھداف البرامج في الورش التدریبیة تتفق  مع احتیاجات سوق  3
  العمل

      

المنھج في برامج الورش یلبى الاحتیاجات الحدیثة في مجال  4
  .التخصص

      

        )العلمي والتكنولوجي( محتوى مقرر الورش یواكب التطور 5

للتطور (التعلیمیة المستخدمة في الورش مواكبة الوسائل  6
  )التكنولوجي

      

        أھداف البرامج في الورش تحدد نتائج التعلم المتوقع من الخریج 7

        )العلمي و التكنولوجي( المعدات في الورش مواكبة للتطور 8

        )العلمي والتكنولوجي( الأجھزة في الورش مواكبة للتطور  9

        میزانیة مخصصة للورش كافیة لشراء كل ما ھو جدیدتوجد  10

        )السلامة والصحة المھنیة(البیئة التدریبیة تراعي وسائل  11

یتم إبتعاث أعضاء ھیئة التدریس بالورش إلى دورات خارجیة  12
  بھدف زیادة الخبرات

      

توجد شراكة بین سوق العمل والكلیات في وضع البرنامج العملي  13
  للورش

      

تتابع الكلیات خریجیھا بعد الانخراط  في سوق العمل بغرض  14
  .تقویم أدائھا 
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: ملاحظات المحكم

......................................................................................................................

......................................................................................................................

......................................................................................................................

......................................................................................................................

......................................................................................................................

......................................................................................................................

......................................................................................................................

 ......................................................................................................................  

  .......................................................: ...............اسم المحكم        

  : ......................................................................الدرجة الوظیفیة   

  :   ....................................................................التخصص         

  : .... ................................................................العنوان           

یتم تعیین أعضاء ھیئة التدریس والمدربین  للورش وفقا للمؤھلات  15
  الأكادیمیة

      

یتم تعیین أعضاء ھیئة التدریس والمدربین للورش وفقا للخبرات  16
  العملیة   

      

ھیئة التدریس والمدربین  للورش وفقا یتم تعیین أعضاء  17
  )للمؤھلات الأكادیمیة  والخبرات العملیة(

      

تنسیق في التدریب في الورش  بین الكلیات وسوق العمل في  یوجد 18
  .تبادل الخبرات 

      

        البیئة التدریبیة  في الورش مشابھة لبیئة ورش سوق العمل 19

سوق العمل للتدریب أثناء فترة یتم إرسال الطلبة من الورش إلى  20
  الدراسة

      

        یتم الاستعانة  في مجال الورش بمدربین من سوق العمل 21

22  َ         یتم تحدیث الأجھزة  بالورش  دوریا

23  ً         یتم تحدیث المعدات بالورش دوریا

24  ً         یتم تحدیث البرامج النظریة  بالورش دوریا

ً یتم تحدیث برامج التدریب  25         العملي  بالورش دوریا
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  خطاب المقابلة الشخصیة حول

  الورش التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیة في السودان  

  " دراسة تقویمیة"

  بسم الله الرحمن الرحیم

  والتكنولوجیاجامعة السودان للعلوم 

  كلیة الدراسات العلیا

  قسم التربیة التقنیة –كلیة التربیة 

  یحفظھ الله ویرعاه/ .......................................   الأستاذ الفاضل

  السلام علیكم ورحمة الله          

  مقابلة:  الموضوع

بالإشѧѧارة إلѧѧي الموضѧѧوع أعѧѧلاه وإیمانѧѧا منѧѧا بѧѧدوركم الرائѧѧد فѧѧي تنمیѧѧة وتطѧѧویر المѧѧوارد           

البشѧریة والمادیѧة فѧي الѧѧبلاد ؛ بنѧاءا علیѧھ وفѧѧي إطѧار الدراسѧة لنیѧل درجѧѧة الماجسѧتیر فѧي التربیѧѧة 

دراسѧة "سѧودان الورش التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیѧة فѧي ال: بعنوان"  میكانیكا" التقنیة 

درج الباحث علي إجراء ھذه المقابلة  التي أعدت بھدف التعرف على الѧورش التدریبیѧة " تقویمیة

بأقسѧѧام تقنیѧѧة الھندسѧѧة المیكانیكیѧѧة بالكلیѧѧات التقنیѧѧة فѧѧي السѧѧودان والوقѧѧوف علѧѧى مѧѧدى مواكبتھѧѧا 

جوانب القوة ونقѧاط  للتطورات العلمیة والتكنولوجیة المتعارف علیھا بالتعلیم التقني  والكشف عن

  والفرص ؛حدیات الضعف من خلال الت

ولما تتمتعون بھ من خبرات وعلاقة بالمجال  لجاءنا إلѧیكم للحصѧول علѧي المعلومѧات المتعلقѧة    

ً بأن معلومات ھذه المقابلة ستستخدم لأغراض البحث العلمي فقط(بموضع الدراسة    )علما

  

  عبد الحفیظ اسحق محمد عبد الله/الباحث

  م2016ینایر 

  

  

  

  

  
  

ملحق رقم 
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  أســــــــــــــــئلة المقــــــــــــــابلة

  

 التدریبیѧѧѧѧѧة،الإدارة المدرب،المتدرب،البیئѧѧѧѧѧة( التدریبیѧѧѧѧѧة للعملیѧѧѧѧѧة الأساسѧѧѧѧѧیة المحѧѧѧѧѧاور ھѧѧѧѧѧل .1

 الكلیѧѧѧات فѧѧѧي المیكانیكیѧѧѧة التدریبیѧѧѧة الѧѧѧورش فѧѧѧي") المѧѧѧنھج" التدریبیѧѧѧة البѧѧѧرامج التدریبیѧѧѧة،

 .؟التخصص مجال في للعمل الطالب إعداد في وتسھم مناسبة السودان في التقنیة

 فѧѧѧي التقنیѧѧѧة الكلیѧѧѧات فѧѧѧي المیكانیكیѧѧѧة التدریبیѧѧѧة بѧѧѧالورش المسѧѧѧتخدمة التدریبیѧѧѧة البѧѧѧرامج ھѧѧѧل .2

 وطرائѧѧѧѧѧѧѧѧѧق التعلیمیѧѧѧѧѧѧѧѧѧة والوسѧѧѧѧѧѧѧѧѧائل المحتѧѧѧѧѧѧѧѧѧوى و الأھѧѧѧѧѧѧѧѧѧداف حیѧѧѧѧѧѧѧѧѧث مѧѧѧѧѧѧѧѧѧن السѧѧѧѧѧѧѧѧѧودان

 الھندسѧѧѧѧѧѧة تقنیѧѧѧѧѧѧة أھѧѧѧѧѧѧداف تحقیѧѧѧѧѧѧق فѧѧѧѧѧѧي بفاعلیѧѧѧѧѧѧة تسѧѧѧѧѧѧھم والتقѧѧѧѧѧѧویم) التѧѧѧѧѧѧدریس(التѧѧѧѧѧѧدریب

 .المیكانیكیة؟

 للتطѧѧѧورات مواكبѧѧѧة السѧѧѧودان فѧѧѧي التقنیѧѧѧة الكلیѧѧѧات فѧѧѧي المیكانیكیѧѧѧة التدریبیѧѧѧة الѧѧѧورش ھѧѧѧل .3

 .التقني؟ بالتعلیم علیھا المتعارف والتكنولوجیة العلمیة

 السѧѧѧѧودان فѧѧѧѧي التقنیѧѧѧѧة الكلیѧѧѧѧات فѧѧѧѧي المیكانیكیѧѧѧѧة التدریبیѧѧѧѧة للѧѧѧѧورش المتاحѧѧѧѧة الفѧѧѧѧرص مѧѧѧѧا .4

 .؟ للتنمیة القومیة الإستراتیجیة ضوء علي بھا المناط الأھداف تحقیق في للمشاركة

 فѧѧѧѧي التقنیѧѧѧѧة الكلیѧѧѧѧات فѧѧѧѧي المیكانیكیѧѧѧѧة التدریبیѧѧѧѧة الѧѧѧѧورش تواجѧѧѧѧھ التѧѧѧѧيحѧѧѧѧدیات الت ھѧѧѧѧي مѧѧѧا .5

  .السودان؟

  

  عبد الحفیظ اسحق محمد عبد الله/ الباحث

  م2016ینایر 

  

  

  

  

  

  

ملحق رقم 
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  دراسة تقویمیة" –التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیة في السودان حول الورش 

  بسم الله الرحمن الرحیم

  جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا

  كلیة الدراسات العلیا

  قسم التربیة التقنیة –كلیة التربیة 

  )استبانة(

  :بعنوانبحث مقدم لنیل درجة الماجستیر في التربیة التقنیة / الموضوع 

  "دراسة تقویمیة"الورش التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیة في السودان 

  الموقر..................... / الطالب  بأقسام تقنیة الھندسة المیكانیكیة  بكلیة/ الأخ 

  السلام علیكم ورحمة الله

          ѧة فѧودان في إطار الدراسة التقویمیة للورش التدریبیة المیكانیكیѧي السѧة فѧات التقنیѧي الكلی

نضѧع بѧѧین یѧѧدیكم ھѧѧذه الاسѧتبانة التѧѧي تجسѧѧد مѧѧدى مواكبѧѧة الѧورش التدریبیѧѧة بأقسѧѧام تقنیѧѧة الھندسѧѧة 

المیكانیكیة بالكلیات التقنیة في السودان للتطورات العلمیة والتكنولوجیѧة المتعѧارف علیھѧا بѧالتعلیم 

  .التقني

          ѧال فѧذا المجѧي ھѧب فѧك طالѧا أنѧادة وبمѧѧي زیѧاھم فѧة تسѧارات المرفقѧى العبѧاتكم علѧان إجاب

  .الأھمیة للدراسة

  )تأكد آخى الفاضل إن المعلومات والاستبانة للفائدة العلمیة وستحظى بالسریة التامة(

  وفقنا الله وإیاكم لما فیھ خیر البلاد والعباد

  فیظ اسحق محمد عبد اللهعبد الح/الباحث                                                    

    

  م2016ینایر 
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 إرشادات الاستبانة  أولا: 

 .الاستبانھ عبارات كل على الإجابة الرجاء .1

 .مدرج كل معیار لتحدید مطابقتھ بالواقع) √( الرجاء وضع علامة .2

 .عدم وضع أكثر من علامة إمام العبارة الواحدة الرجاء .3

 : ھذه الاستبانھ تتكون من جزئین  ھما  .4

  البیانات الشخصیة 

   خمسة وخمسون عبارة) 55(بعدد  فروضثلاثة ) 3(وعددھا  الاستبانھ فروض 

  ً  : الشخصیة البیانات ثانیا

  : النوع  

 )   ( أنثى            . ب                  )    (         ذكر    . أ

  :  العمر 

  (     )           18-22. ب(   )                   18   اقل من .  أ            

  

  (     )                                      27أكثر من .   د(   )                          23-27. ج            

  :   ............................ الكلیة           

  

  :  ............................الفصل الدراسي   

  :التخصص 

  (    )            سیارات .   ب(   )                  نتاج                  إ.  أ           

  (    )        آلات زراعیة    . د(    )                تبرید وتكییف           .  ج         

  

 (    ) میكاترونكس     . و(    )                صیانة معدات المصانع . ھـ          
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  :الاستبانة  فروض ثالثاً 
المحاور الأساسیة للعملیة التدریبیة في الѧورش التدریبیѧة المیكانیكیѧة فѧي الكلیѧات : الأول  الفرض

  التقنیة في السودان مناسبة وتسھم في إعداد الطالب للعمل في مجال التخصص

  

  

  

  

  

  العبارة  م

  

أوافق 
  بشدة

مترد  أوافق
  د

لا 
  أوافق

لا أوافق 
  بشدة

بالورش یتناسب ) مدربون -تقنیون  –مدرسون (ھیئة التدریب عدد أعضاء  1
  .مع عدد الطلاب

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بالورش یتناسب ) مدربون -تقنیون –مدرسون ( عدد أعضاء ھیئة التدریب  2
  .مع طبیعة التخصص

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بѧѧѧالورش ) مѧѧѧدربون - تقنیѧѧѧون –مدرسѧѧѧون ( عѧѧѧدد أعضѧѧѧاء ھیئѧѧѧة التѧѧѧدریب  3
  ).المعدات والأجھزة(یتناسب مع عدد 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بѧѧالورش ) مѧѧدربون  –تقنیѧѧون  –مدرسѧѧون ( عѧѧدد أعضѧѧاء ھیئѧѧة التѧѧدریب  4
  مناسب لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بѧѧالورش ) مѧѧدربون  –تقنیѧѧون  –مدرسѧѧون  ( عѧѧدد أعضѧѧاء ھیئѧѧة التѧѧدریب  5
  یسھم في إعداد الطالب للعمل في مجال التخصص

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بѧѧالورش ) مѧѧدربین –تقنیѧѧون  –مدرسѧѧون ( خبѧѧرات أعضѧѧاء ھیئѧѧة التѧѧدریب 6
  ).التخصص( تتناسب مع طبیعة التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .یتناسب مع عدد المعدات والأجھزة عدد الطلاب المتدربین بالورش  7

موقع الѧورش التدریبیѧة داخѧل الكلیѧة مناسѧب لطبیعѧة العملیѧة التدریبیѧة التѧي  8
  .تجرى فیھا

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  )  (   (   )  (   )  مساحة الورش التدریبیة مناسبة للعملیات التدریبیة التي تجرى فیھا  9

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .مباني الورش تتفق مع معاییر السلامة والصحة المھنیة 10

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  مباني الورش ملائمة لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص 11

  (   )  (   )  (   )  )   (  (   )  تجھیزات الورش مناسبة لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص 12

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  البیئة التدریبیة بالورش مجھزة بوسائل السلامة والصحة المھنیة 13

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .البیئة التدریبیة بالورش مناسبة لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص 14

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  الطالب للعمل في مجال التخصص المنھج المقرر بالورش مناسبة لإعداد 15

الأسالیب الإداریة المتبعة بالورش مناسبة لإعѧداد الطالѧب للعمѧل فѧي مجѧال  16
  ).التخصص (التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  
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البرامج التدریبیة المستخدمة بالورش التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیѧة فѧي  -:الثاني الفرض
  .السودان تسھم بفاعلیة في تحقیق أھداف تقنیة الھندسة المیكانیكیة

أوافق   العبارة  م
  بشدة

لا   متردد  أوافق
  أوافق

لا 
أوافق 
  بشدة

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أھداف برنامج  التدریب بالورش  تتفق مع احتیاجات سوق العمل  1

أھداف برنامج التدریب بالورش  تراعى التوازن ما بین الجانب النظري  2
  والجانب التطبیقي

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  المتوقع من الخریجأھداف برنامج التدریب بالورش  تحدد نتائج التعلم  3

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  )التطبیقي(أھداف برنامج التدریب بالورش  تغطى الجانب العملي  4

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .أھداف برنامج التدریب بالورش تغطى الجانب النظري  5

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  تبعث روح المشاركةأھداف برنامج التدریب بالورش   6

 لإعداد كافیة  بالورش التدریب برنامج في النظري التدریب ساعات 7
 )التخصص( التقنیة مجال في الطالب

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

 لإعداد كافیة  بالورش التدریب برنامج في العملي التدریب ساعات  8
 )التخصص( التقنیة مجال في الطالب

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

 في البحث على الطلاب برنامج التدریب بالورش یشجع مقررات محتوى 9
 ).التخصص( التقنیة مجال

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

 الكافیة المعارف الطالب برنامج التدریب بالورش  یملك مقررات محتوى 10
 ).التخصص( التقنیة مجال للعمل في

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

 الكافیة المھارات الطالب یملك  بالورش التدریب برنامج مقررات محتوى 11
 ).التخصص( التقنیة مجال في للعمل

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  )(     (   )  (   )  (   )  التجارب التي تجرى بالورش كافیة لإعداد الطالب في مجال التخصص 12

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  التجارب التي تجرى بالورش مناسبة لإعداد الطالب في مجال التخصص 13

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   ) التمارین التي تجرى بالورش كافیة لإعداد الطالب في مجال التخصص  14

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  التخصص التمارین التي تجرى بالورش مناسبة لإعداد الطالب في مجال 15

الوسائل التعلیمیة المستخدمة في برامج التدریب بالورش مناسبة لإعداد  16
  ).التخصص(الطالب في مجال التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  )(     (   )  . الوسائل التعلیمیة المستخدمة في برامج التدریب بالورش تنوع حسب التمرین 17

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .یتم استخدام النماذج كوسائل تعلیمیة في برنامج التدریب بالورش  18

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  ).التخصص(المعدات المستخدمة  في الورش كافیة لإعداد الطالب في مجال التقنیة  19

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .التخصص رش كافیة لإعداد الطالب في مجال الأجھزة المستخدمة في الو 20

21  ً   (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  الوسائل التعلیمیة المستخدمة في الورش تحدث دوریا
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الورش التدریبیة المیكانیكیѧة فѧي الكلیѧات التقنیѧة فѧي السѧودان مواكبѧة للتطѧورات : الثالث  الفرض
  العلمیة والتكنولوجیة المتعارف علیھا بالتعلیم التقني 

 

  

22  ً   (   )  (   )  (   )  (   )  (   ) . یتم تحدیث المعدات في الورش دوریا

23  ً   (   )  (   )  (   )  (   )  (   ) . یتم تحدیث الأجھزة  في الورش دوریا

المستخدمة في برامج التدریب بالورش ) التدریس(طرائق التدریب   24
  توظف الوسائل التكنولوجیة الحدیثة  

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  . الموضوعیةتتصف الأسالیب المستخدمة في تقویم الطلاب بالورش بتوفر عنصر  25

تتصف الأسالیب المستخدمة في تقویم الطلاب بالورش بأنھا شاملة لجمیع  26
  ).تقویم -تركیب - تحلیل( المھارات العقلیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

المستخدمة في برامج التدریب بالورش )  التدریس(طرائق التدریب 27
  .التعلم بالتدرج من السھل إلى الصعب تراعى مبادئ 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

المستخدمة فى برامج التدریب بالورش ) التدریس(طرائق التدریب    28
  .تراعى مبادئ التعلم بالتدرج من الكل إلى الجزء

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

أوافق   العبارة  م
  بشدة

لا   متردد  أوافق
  أوافق

لا 
أوافق 
  بشدة

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  والتكنولوجیةأھداف البرامج التدریبیة بالورش تواكب التطورات العلمیة  1

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أھداف البرامج التدریبیة بالورش تلبى الاحتیاجات الحدیثة بسوق العمل  2

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .المنھج في برامج التدریب بالورش یلبى الاحتیاجات الحدیثة في مجال التخصص 3

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  مقرر البرامج التدریبیة بالورش یواكب التطور العلمي والتكنولوجيمحتوى  4

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  الوسائل التعلیمیة المستخدمة في الورش مواكبة للتطور العلمي و التكنولوجي 5

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  التكنولوجيالمعدات المستخدمة في الورش مواكبة للتطور العلمي و  6

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  الأجھزة المستخدمة في الورش مواكبة للتطور العلمي والتكنولوجي 7

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  البیئة التدریبیة  في الورش مناظرة لبیئة ورش سوق العمل   8

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  للتدریب على رأس العملیتم إرسال الطلاب إلى سوق العمل  9

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أدائھا تقویم بغرض العمل سوق في  الانخراط بعد خریجیھا الكلیات تتابع 10

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  توجد شراكة ما بین سوق العمل والكلیات في تطویر البرنامج العملي للورش 11
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  "دراسة تقویمیة" –حول الورش التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیة في السودان 

  بسم الله الرحمن الرحیم

  جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا
  كلیة الدراسات العلیا

  قسم التربیة التقنیة –كلیة التربیة 

  )استبانة(

  :بحث مقدم لنیل درجة الماجستیر في التربیة التقنیة بعنوان/ الموضوع 

  "دراسة تقویمیة"الورش التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیة في السودان 

  الموقر..................... / عضو الھیئة التدریبیة بكلیة/ الأخ 

  السلام علیكم ورحمة الله

في إطار الدراسة التقویمیة للورش التدریبیة المیكانیكیѧة فѧى الكلیѧات التقنیѧة فѧى السѧودان           

نضѧع بѧѧین یѧѧدیكم ھѧѧذه الاسѧتبانة التѧѧي تجسѧѧد مѧѧدى مواكبѧѧة الѧورش التدریبیѧѧة بأقسѧѧام تقنیѧѧة الھندسѧѧة 

رف علیھѧا بѧالتعلیم المیكانیكیة بالكلیات التقنیة في السودان للتطورات العلمیة والتكنولوجیѧة المتعѧا

  .التقني

ولما تتمیزون بھ من خبرات ومعارف بھذا المجال فѧان إجابѧاتكم علѧى العبѧارات المرفقѧة           
  .تساھم في زیادة الأھمیة للدراسة

  )تأكد آخى الفاضل إن المعلومات و الاستبانة للفائدة العلمیة وستحظى بالسریة التامة(

  یر البلاد والعبادوفقنا الله وإیاكم لما فیھ خ    

  عبد الحفیظ اسحق محمد عبد الله/الباحث

  م2016ینایر 
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 إرشادات الاستبانة  أولا: 
 .الاستبانھ عبارات كل على الإجابة الرجاء .1
 .مدرج كل معیار لتحدید مطابقتھ بالواقع) √( الرجاء وضع علامة .2
 .عدم وضع أكثر من علامة إمام العبارة الواحدة الرجاء .3
 : ھذه الاستبانھ تتكون من جزئین  ھما  .4

  البیانات الشخصیة 
  ثمانون عبارة) 80(بعدد  فروضثلاثة ) 3(وعددھا  الاستبانھ فروض 
  ً  : الشخصیة البیانات ثانیا

  :       النوع
  )  (   أنثى.   ب             )   (  ذكر. أ            

 :  العلمي المؤھل
  (   )    بكلاریوس. ج(    )         دبلوم.   ب       (    )    مھني/  ثانوي.   أ               
  (    ) دكتوراه.   ھـ(    )                ماجستیر.   د               

 :الوظیفیة الدرجة
  (    )  مساعد أستاذ. ج(    )      مشار أستاذ.  ب(    )                   أستاذ.    أ               
  (     )     مدرس    .و(    )         تدریس. م.  ه(    )                 محاضر.   د               

  (    )     مدرب  .   ط (    )                تقنى     .ح                
  : ......................... التخصص الدقیق : .............................. الكلیة  
  

   :سنوات الخبرة
  (    )سنوات         5-9 .ب(    )        سنوات    5 اقل من . أ              
  (    )سنة     15أكثر من.  د(    )         سنوات     10-15  .ج             

  
  ) (    :التدریبیة الدورات   عدد 
  :نوع الدورة التدریبیة 

  (    )    متخصصة غیر .ب(   )    متخصصة  .أ              
 ........................................ اذكرھا(   )      أخرى   .ج              
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 ً   :الاستبانة  فروضثالثا

المحاور الأساسѧیة للعملیѧة التدریبیѧة فѧي الѧورش التدریبیѧة المیكانیكیѧة فѧي الكلیѧات التقنیѧة فѧي : الأول الفرض

  السودان مناسبة وتسھم في إعداد الطالب للعمل في مجال التخصص

  العبارة  م

  

أوافق 
  بشدة

لا   متردد  أوافق
  أوافق

لا 
أوافق 
  بشدة

بالورش یتناسب مع ) مدربون -تقنیون  –مدرسون (عدد أعضاء ھیئة التدریب  1
  .عدد الطلاب

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بالورش یتناسب مع ) مدربون -تقنیون –مدرسون ( عدد أعضاء ھیئة التدریب  2
  .طبیعة التخصص

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بѧالورش یتناسѧب ) مѧدربون -تقنیѧون  –مدرسѧون ( عدد أعضاء ھیئة التدریب  3
  ).المعدات والأجھزة(مع عدد 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بѧالورش مناسѧب ) مدربون  –تقنیون  –مدرسون ( عدد أعضاء ھیئة التدریب  4
  لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بѧالورش یسѧھم ) مѧدربون  –تقنیѧون  –مدرسѧون  ( عدد أعضاء ھیئة التدریب  5
  إعداد الطالب للعمل في مجال التخصصفى 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

للعمѧل بѧالورش ) مѧدربین –تقنیѧون  –مدرسѧون ( تعیین أعضاء ھیئة التѧدریب  6
  .یتم وفقا للخبرات العملیة والمؤھلات الأكادیمیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

بالورش تتناسب ) مدربین –تقنیون  –مدرسون ( خبرات أعضاء ھیئة التدریب 7
  ). التخصص( مع طبیعة التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .عدد الطلاب المتدربین بالورش یتناسب مع عدد المعدات والأجھزة  8

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  ).التخصص(طبیعة التقنیة قدرات الطلاب المتدربین تتناسب مع  9

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .موقع الورش التدریبیة داخل الكلیة مناسب لطبیعة العملیة التدریبیة التي تجرى فیھا 10

  (   )  ) (    (   )  (   )  (   )  مساحة الورش التدریبیة مناسبة للعملیات التدریبیة التي تجرى فیھا 11

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .مباني الورش تتفق مع معاییر السلامة والصحة المھنیة 12

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  مباني الورش ملائمة لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص 13

  (   )  (   )  )  (   (   )  (   )  تجھیزات الورش مناسبة لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص 14

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  البیئة التدریبیة بالورش مجھزة بوسائل السلامة والصحة المھنیة 15

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .البیئة التدریبیة بالورش مناسبة لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص 16

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  بشكل واضحالمنھج المقرر بالورش یعكس أھداف البرامج  17

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  المنھج المقرر بالورش مناسبة لإعداد الطالب للعمل في مجال التخصص 18

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  المنھج المقرر بالورش یسھم في إعداد الطالب للعمل في مجال التخصص 19

ة لإعѧѧداد الطالѧѧب للعمѧѧل فѧѧي مجѧѧال  المتبعѧѧة بѧѧالورش مناسѧѧبالأسѧѧالیب الإداریѧѧة   20
  .التخصص

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  
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البرامج التدریبیة المستخدمة بالورش التدریبیة المیكانیكیة في الكلیات التقنیѧة فѧي  -:الثاني الفرض
  .السودان تسھم بفاعلیة في تحقیق أھداف تقنیة الھندسة المیكانیكیة

أوافق   العبارة  م
  بشدة

مترد  أوافق
  د

لا 
  أوافق

لا 
أوافق 
  بشدة

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أھداف برنامج  التدریب بالورش  تتفق مع احتیاجات سوق العمل  1

أھѧѧداف برنѧѧامج التѧѧدریب بѧѧالورش  تراعѧѧى التѧѧوازن مѧѧا بѧѧین الجانѧѧب النظѧѧѧري  2
  والجانب التطبیقي

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أھداف برنامج التدریب بالورش  تحدد نتائج التعلم المتوقع من الخریج 3

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أھداف برنامج التدریب بالورش  تتناسب مع قدرات الطلاب 4

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .أھداف برنامج التدریب بالورش  تغطى الجانب النظري  5

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  )التطبیقي(أھداف برنامج التدریب بالورش  تغطى الجانب العملي  6

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .أھداف برنامج التدریب بالورش  تبعث روح المشاركة  7

  (   )  ) (    (   )  (   )  (   )  .أھداف برنامج التدریب بالورش  تراعى الفروق الفردیة  8

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  ).التخصص(محتوي مقررات التدریب بالورش  یخدم أھداف التقنیة   9

 مجѧال فѧى البحث على الطلاب برنامج التدریب بالورش یشجع مقررات محتوى 10
  ).التخصص( التقنیة

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

للعمѧل  الكافیة المعارف الطالب یملك برنامج التدریب بالورش  مقررات محتوى 11
 ).التخصص( التقنیة مجال في

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

محتوى مقررات برنامج التدریب بالورش  یملك الطالب المھارات الكافیة للعمل  12
 ).التخصص(في مجال التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

التدریب بѧالورش  كافیѧة لإعѧداد الطالѧب فѧي  ساعات التدریب العملي في برنامج 13
 )التخصص(مجال التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

ساعات التدریب النظریة في برنامج التدریب بالورش  كافیة لإعداد الطالѧب فѧي   14
 )التخصص(مجال التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   ) لإعداد الطالب في مجال التخصصالتجارب التي تجرى بالورش كافیة  15

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  التجارب التي تجرى بالورش مناسبة لإعداد الطالب في مجال التخصص 16

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   ) التمارین التي تجرى بالورش كافیة لإعداد الطالب في مجال التخصص 17

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  التمارین التي تجرى بالورش مناسبة لإعداد الطالب في مجال التخصص 18

الوسائل التعلیمیة المستخدمة فѧي بѧرامج التѧدریب بѧالورش كافیѧة لإعѧداد الطالѧب  19
  ).التخصص(في مجال التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

في برامج التدریب بالورش مناسѧبة لإعѧداد الطالѧب الوسائل التعلیمیة المستخدمة  20
  ).التخصص(في مجال التقنیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  
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  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .الوسائل التعلیمیة المستخدمة في برامج التدریب بالورش تنوع حسب التمرین  21

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .التدریب بالورش یتم استخدام النماذج كوسائل تعلیمیة في برنامج  22

المعѧѧѧدات المسѧѧѧتخدمة  فѧѧѧي الѧѧѧورش كافیѧѧѧة لإعѧѧѧداد الطالѧѧѧب فѧѧѧي مجѧѧѧال التقنیѧѧѧة  23
  ).التخصص(

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

الأجھѧѧѧزة  المسѧѧѧتخدمة فѧѧѧي الѧѧѧورش كافیѧѧѧة لإعѧѧѧداد الطالѧѧѧب فѧѧѧي مجѧѧѧال التقنیѧѧѧة   24
  ).التخصص(

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

25  ً   (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  الوسائل التعلیمیة المستخدمة في الورش تحدث دوریا

26  ً   (   )  (   )  (   )  (   )  (   ) . یتم تحدیث المعدات في الورش دوریا

27  ً   (   )  (   )  (   )  (   )  (   ) . یتم تحدیث الأجھزة  في الورش دوریا

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .متنوعة ) تدریس(تستخدم في برنامج التدریب بالورش طرائق تدریب   28

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .متجددة) تدریس(تستخدم في برنامج التدریب بالورش طرائق تدریب 29

المسѧѧتخدمة فѧѧي بѧѧرامج التѧѧدریب بѧѧالورش توظѧѧف ) التѧѧدریس(طرائѧѧق التѧѧدریب   30
  الوسائل التكنولوجیة الحدیثة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

المسѧѧتخدمة فѧѧي بѧѧرامج التѧѧدریب بѧѧالورش تراعѧѧى ) التѧѧدریس(طرائѧѧق التѧѧدریب  31
  .الفروق الفردیة بین الطلاب المتدربین 

(   )  (   )  (   )  (   )    ) (  

المسѧѧѧتخدمة فѧѧѧي بѧѧѧرامج التѧѧѧدریب بѧѧѧالورش تنمѧѧѧى )  التѧѧѧدریس(طرائѧѧѧق التѧѧѧدریب 32
  .مھارات الطلاب في مجال التخصص

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

المسѧѧتخدمة فѧѧي بѧѧرامج التѧѧدریب بѧѧالورش تراعѧѧى ) التѧѧدریس(طرائѧѧق التѧѧدریب   33
  مبادئ التعلم بالتدرج من البعید إلى القریب 

(   )  (   )   )  (  (   )  (   )  

المسѧѧتخدمة فѧѧي بѧѧرامج التѧѧدریب بѧѧالورش تراعѧѧى ) التѧѧدریس(طرائѧѧق التѧѧدریب  34
  .مبادئ التعلم بالتدرج من الكل إلى الجزء

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

المسѧѧتخدمة فѧѧي بѧѧرامج التѧѧدریب بѧѧالورش تراعѧѧى )  التѧѧدریس(طرائѧѧق التѧѧدریب 35
  .الصعب مبادئ التعلم بالتدرج من السھل إلى 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .تستخدم في برامج التدریب بالورش طرائق تقویم متنوعة   36

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .تستخدم في برامج التدریب بالورش طرائق تقویم متجددة 37

بѧѧѧѧالورش بتѧѧѧѧوفر عنصѧѧѧѧر تتصѧѧѧѧف الأسѧѧѧѧالیب المسѧѧѧѧتخدمة فѧѧѧѧي تقѧѧѧѧویم الطѧѧѧѧلاب  38
  .الموضوعیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

تتصف الأسالیب المستخدمة في تقویم الطلاب بالورش  بتوفر عنصر البعѧد عѧن  39
  التحیز 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

تتصѧѧف الأسѧѧالیب المسѧѧتخدمة فѧѧي تقѧѧویم الطѧѧلاب بѧѧالورش بأنھѧѧا شѧѧاملة لجمیѧѧع  40
  ).تقویم -تركیب -تحلیل( المھارات العقلیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  
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الورش التدریبیة المیكانیكیѧة فѧي الكلیѧات التقنیѧة فѧي السѧودان مواكبѧة للتطѧورات : المحور الثالث 
  العلمیة والتكنولوجیة المتعارف علیھا بالتعلیم التقني 

 

  

 

أوافق   العبارة  م
  بشدة

مترد  أوافق
  د

لا 
  أوافق

لا 
أوافق 

  بشدة

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أھداف البرامج التدریبیة بالورش تواكب التطورات العلمیة والتكنولوجیة  1

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أھداف البرامج التدریبیة بالورش تلبى الاحتیاجات الحدیثة بسوق العمل 2

الحدیثة في مجال التقنیة المنھج في برامج التدریب بالورش یلبى الاحتیاجات  3
  ).التخصص(

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  محتوى مقرر البرامج التدریبیة بالورش یواكب التطور العلمي والتكنولوجي 4

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  الوسائل التعلیمیة المستخدمة في الورش مواكبة للتطور العلمي و التكنولوجي 5

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  المعدات المستخدمة في الورش مواكبة للتطور العلمي و التكنولوجي 6

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  الأجھزة المستخدمة في الورش مواكبة للتطور العلمي والتكنولوجي 7

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  البیئة التدریبیة  في الورش مناظرة لبیئة ورش سوق العمل   8

 والخبرات  الأكادیمیة للمؤھلات وفقا للورش التدریب ھیئة أعضاء تعیین یتم  9
  العملیة 

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  .بھدف المواكبةیتم إبتعاث أعضاء ھیئة التدریب بالورش إلى دورات خارجیة  10

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  یوجد تنسیق في التدریب بالورش بین الكلیات وسوق العمل تنمیة الخبرات  11

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  یتم إرسال الطلاب إلى سوق العمل للتدریب على رأس العمل 12

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  أدائھا تقویم بغرض العمل سوق في  الانخراط بعد خریجیھا الكلیات تتابع 13

  (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  للورش العملي البرنامج تطویر في والكلیات العمل سوق بین ما شراكة توجد  14

  (   )  (   )  )(     (   )  (   ) توجد میزانیة مخصصة للورش كافیة لشراء كل ما ھو حدیث 15

16  ً   (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  یتم تحدیث برامج التدریب  بالورش دوریا

17  َ   (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  یتم تحدیث الأجھزة  بالورش دوریا

18  ً   (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  یتم تحدیث المعدات بالورش دوریا

ً للاحتیاجات الحدیثة في مجال  19 یتم تحدیث برامج التدریب بالورش وفقا
  . التخصص

(   )  (   )  (   )  (   )  (   )  

ً لاحتیاجات سوق العمل 20   (   )  (   )  (   )  (   )  (   )  یتم تحدیث الوسائل التدریبیة  بالورش وفقا


