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  المǺحث الأول

  

  - :التدرȂس 1- 2- 1

ومخرجاته، حیث تتمثل المدخلات التدرȄس نظام واضح له مدخلاته وعملǽاته 

في الأهداف والمناهج والوسائل التعلǽمǽة، وتتمثل العملǽات في طرق وأسالیب 

أما المخرجات فتتمثل فǽما یتحقȘ من الأهداف التي رسمها المعلم التدرȄس المتǼعة، 

.(نوال إبراهǽم شلتوت، میرفت على للترǽȃة ةأو فیها تم تحقیȘ من الأهداف العام

  م).2002خفاجة ، 

مدخلات، عملǽات ، مخرجات، عنصر هام وحیوȑ في المنهج.  –والتدرȄس 

إلى منهج وظǽفي  –الجاهزة  –وǼة فهو وسیلة تنفیذه، وǼه تترجم خطة المنهج المȞت

حیوȑ قادر على تحقیȘ الأهداف الترȃوǽة والتعلǽمǽة. ولعل مجموع هذه الاعتǼارات 

أدȐ غلى القول Ǽأن التدرȄس مسؤول عن نجاح المنهج . فالنجاح یتوقف على حجم 

التفاعلات بین المعلم والمتعلم وȃیئة التعلǽم التي ǽعدها الأول في مواقف التعلǽم 

التعلم الیومǽة. وتحدد وسائȌ نقل المحتوȐ نوع وحجم واتجاهات تلك التفاعلات. و 

  .رسالة علمǽة / نقلاً عن مǼارك م)1996(مǼارك محمد آدم، 

  مفهوم التدرȂس في الترǻȁة والترǻȁة البدنǻة والرȂاضǻة: 2- 2- 1

ǽعرف التدرȄس عموماً على أنه (الإجراءات والعملǽات التي ǽقوم بها المدرس 

والأدوات والوسائل التي ǽستخدمها والتي تكون في مجملها عملǽة التدرȄس. (عفاف 

  م).1989عبد الكرȄم، 

لǽس مجرد عمل أو وظǽفة، بل هو عملǽة تصمǽم مشروع ضخ  فالتدرȄس بهذا

متشعب الجوانب، له مرتكزات واضحة لاتصاله Ǽصورة مǼاشرة Ǽمستقبل أولئك الذین 
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ونرȃیهم منذ الصغر لǽصǼحو شǼاب المستقبل. (مصطفى نشجعهم على التعلǽم، 

  م).2002السائح محمد 

لأن هدف التدرȄس في الترǽȃة البدنǽة والرȄاضة هو إكساب المهارات والخبرات 

للمتعلم. فإن مفهوم التدرȄس فیها لا یخرج عن المفهوم العام للتدرȄس في المجالات 

(أنواع السلوك التي ǽقوم بها المعلمون الأخرȐ. فالتدرȄس في الترǽȃة البدنǽة ǽعني 

رسالة علمǽة/ نقلاً  م)1996خلال مساعدتهم للطلاب في التعلم).( مǼارك محمد آدم، 

  .عن مǼارك

وهو في هذا المعنى یختص Ǽالمقدرة على تنفیذ درس الترǽȃة البدنǽة . (عفاف 

هذه الوظائف ة ، فما هي نیتنفیذ ǽعني القǽام بوظائف مع). وهو م1989عبد الكرȄم 

  ؟

  وظائف التدرȂس: 3- 2- 1

  -تشمل وظائف التدرȄس ما یلي:

  / إدارة زمن الدرس:1

یبدأ المعلم الدرس سرȄعاً Ǽعد إعداد الملعب والأجهزة والأدوات ثم ǽقوم الطلاب 

إلى المهام التعلǽمǽة عند بداǽة الدرس وǽحافȎ على أعلى زمن لǼقاء الطلاب في 

  المهمة التعلǽمǽة.

  ة سلوك الطلاب:/ إدار 2

دارȄة لاب Ǽمجموعة القواعد التي تحȞم تنفیذ الموضوعات الإطتعرȄف ال

حضور وǽȞفǽة الإنصراف ... إلخ، وȞذلك الإجراءات التي الروتینǽة مثل تسجیل ال

وتلك التي تحȞم حرȞة الطلاب خلال  ،تحȞم المشارȞة في الأنشطة (ضȌǼ الحدیث)

Ǽة سلوك الطلاب Ȟمجموعة واحدة أو الدرس العملي (ضȌǼ التحرȞات) ومراق

  في الدرس الواحد. وȞذلك خلال الانتقال من نشاȋ إلى نشاȋ –مجموعات 
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  / تقدǻم المادة الدراسǻة (موضوع ومحتوȎ الدرس):3

- .Șعة للدرس السابȄمراجعة سرǼ یبدأ المعلم درسه الجدید 

وأمثلة ات ǽقوم موضوع الدرس وǽحدد الأهداف السلوǽȞة، ǽستخدم لغة مفهوم  -

 صلة ونموذج لتوضǽح المهارات والمفاهǽم.

 یتأكد المعلم من وضوح المهمة التعلǽمǽة التي Ȟǽلف بها المتعلمون. -

  / المراقǺة التعلǻمǻة لأداء الطلاب:4

ǽحافȎ المعلم على مستوǽات عمل واضحة وثابتة وȄلزم الطلاب بزمن محدود  -

 لإنجاز المهام.

 الدرس لمراجعة أدائهم. یتجول المعلم بین الطلاب خلال -

  اختǼارات). –ǽستخدم المعلم أدوات التقدǽم المختلفة (أسئلة شفهǽة  -

  / التغذǻة الراجعة:5

 ǽقدم المعلم التغذǽة الراجعة عن حقه أو خطأ أداء الطلاب. -

 الدرس.تقدم تغذǽة راجعة فورȄة عن المهام التي Ȟǽلف بها المتعلم خارج  -

- ǽة راجعة تصحǽقدم المعلم تغذǽ ات إلىǼعد الاستجاǼ ة أو داعمةǽالخاطئة.ح  

  / التواصل في البیئة التعلǻمǻة:6

 ǽعامل المعلم جمǽع الطلاب في مساواة تامة. -

 یتفاعل بإیجابǽة مع الطلاب وأولǽاء الأمور والمجتمع. -

  / إنجاز المهام غیر التعلǻمǻة:7

 مثل تنفیذ المهام الإدارȄة المطلوǼة. -

 یرȐ أنه واجب التنفیذ.عدم انتظار التوجǽه فیها  -

 الالتزام Ǽالقوانین الموضوعة والسǽاسات والقواعد واللوائح. -
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  العوامل المؤثرة على قدرة المدرس على التدرȂس: 4- 2- 1

   .هناك العدید من العوامل التي قد تؤثر على قدرة المدرس على التدرȄس

ع شخص مل: ǽمȞن تعرȄف الشخصǽة Ǽأنها (مجموعة تفاعلات االشخصǻة/ 1

في نجاح المدرس  المؤثرةمن أهم العوامل  يالاجتماعǽة التي یوجد فیها) وهالمواقف 

  وȄتوقف علیها نجاح برنامج الترǽȃة الرȄاضǽة.

: وǽقصد Ǽه النواحي الترȃوǽة التي تلقاها الشخص في المؤسسات الإعداد المهني/ 2

درس الجید من ǽمتلك والهیئات المماثلة. والتي تساهم في إعداده مدرساً ناجحاً والم

نما Ǽالجوانب الأخرȐ التي لها علاقة  القابلǽة العملǽة لǽس في مجاله عمله فحسب ٕ وا

مǼاشرة في اختصاص Ȟمعرفة لأثر التشوهات في قوام الطلاب، ومعرفة التعامل مع 

  الحالات النفسǽة لهم.

التي قضاها  : المقصود Ǽالخبرة هو تراكم التجارب عبر السنینخبرة المدرس/ 3

المدرس في المهنة. وهي تزȄد من ثقة المدرس بنفسه، وتحسن من مقدرته على 

على تقوǽم عمله ǼطرȄقة معالجة الصعوǼات التي تواجهه من منظور ترȃوȑ وتساعد 

  أكثر فعالǽة.

یجب أن یتمتع بها مدرس الترǽȃة  يتعني الصحة اللǽاقة الشاملة الت :صحته/ 4

ǽاً ونفسǽة بدنǽاضȄاً على تصرفات المدرس داخل الرǼس سلȞواعتلال الصحة ینع ، اً

  .الدرس وخارجه، وفي أعماله التي تتطلب نشاطاً وحیوǽة وعملاً دؤوǼاً مع الطلاب

ولكن قد  ،ولهذه العوامل دور Ȟبیر في نجاح أو إخفاق الشخص Ȟمدرس

لى س إتتوفر هذه العوامل، ورغم ذلك ǽلاحȎ تفاوت المقدرة على التدرȄس ومن مدر 

  آخر، حیث أن لكل مدرس طرȄقته التي تناسǼه في التدرȄس.

  

  مǺادئ التدرȂس: 5- 2- 1
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ǽعتبر التدرȄس من أهم المحاور العملǽة التعلǽمǽة وهو یرتȌǼ ارتǼاطاً وثǽقاً مع 

وقد ذȞر  .Ǽقǽة المحاور مثل (الأهداف العامة والخاصة ومحتوȐ المناهج والتقوǽم)

  ) أن أهم مǼادȏ التدرȄس ما یلي:17صم، 2001(مصطفى السائح محمد، 

  / تحدید الأهداف:1

  -على المعلم أن یختار وفقاً للاعتǼارات التالǽة:

  / أن تحقȘ تنمǽة وتطوȄر القدرات الحرǽȞة للمتعلم.1

  / أن ǽعمل على تعدیل الاتجاهات Ǽما یتمشى مع فلسفة الدولة.2

  الأهداف واضحة وتتمشى مع قدرات واستعدادات الطلاب./ أن تكون 3

  / اختǺار المحتوȎ (المادة الدراسǻة):2

تعتبر الأنشطة البدنǽة وسیلة هامة لتحقیȘ الأهداف الترȃوǽة والتعلǽمǽة 

 Ȍنما هي وسائ ٕ والإدارȄة. والمحتوȐ أو المادة الدراسǽة لǽست هدفاً في حد ذاتها وا

  طرȄقها لتحقیȘ الأهداف المحدودة. ǽستخدمها المعلم للوصول عن

  خطȊ الدرس:/ إعداد 3

یتم إعداد خطȌ الدرس مع التزام بإعداد Ȟافة التمرȄنات الوظǽفǽة والأنشطة 

  الحرǽȞة التي تعمل على تحقیȘ الأهداف التي وضعت لتلك الدروس.

  / التدرج المنطقي في تعلǻم المهارة:4

ى الكل ومن السهل إلى الصعب أو أȑ التدرج في تعلǽم المهارة من الجزء إل

  من الǼسȌǽ إلى المرȞب مع مراعاة التسلسل الحرȞة للمهارة.

  

  

  

  / مراعاة الفروق الفردǻة:5
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 Ǽعضهم الǼعض في الجوانب الحرǽȞة والبدنǽة عادة ما تتفاوت قدرات الطلاب

والعقلǽة والاستعدادات، مما ǽحتم على المعلم مراعاة ذلك من أجل تحقیȘ أهداف 

  الدرس.

  / التنوǻع في أسالیب التدرȂس:6

لابد أن Ȟǽون لدȐ المعلم أكثر من إستراتیجǽة وطرȄقة أو أسلوب في 

 ȋس، حیث یختار المناسب منها للنشاȄساعد التدرǽ مه، على أنǽي المراد تعلȞالحر

اختǼاره في إǼعاد الملل، والرتاǼة أثناء أداء الطلاب للأنشطة، وǼالتالي ǽقوم إلى ما تم 

  التعلǽم المنشود.

  إستراتیجǻات التدرȂس في الترǻȁة البدنǻة: 6- 2- 1

ǽقصد Ǽالإستراتیجǽة الإجراءات والوسائل التي ǽقود إستخدام المدرس لها إلى 

ة ، ومن ثم تحقیȘ الأهداف الترȃوǽة إستفادة التلامیذ من الخبرات التعلǽمǽة المخطط

  ومن هنا فإن وظǽفتها هي:أو الوصول إلى مخرجات تعلم معرفǽة ووجدانǽة وحرǽȞة، 

 التعلم، حیث تشیر غلى طرق التدرȄس المناسǼة. إحداث وتحسین )1(

للتعلǽم والاستخدام الأمثل توفیر المناخ الصحي الملائم والشروȋ المناسǼة  )2(

 عقاب.للثواب وال

ǽȞǼفǽة استغلال دوافع المتعلمین ومراعاة استعداداتهم وحاجاتهم تعرȄف  )3(

  ومیولهم .

أرȃعة إستراتیجǽات أساسǽة في تصمǽم البیئات  وفي الترǽȃة البدنǽة هناك

  -التعلǽمǽة وهي:

 إستراتیجǽة التدرȄس التفاعلي. )1(

 إستراتیجǽة تدرȄس المحطات. )2(

 النظراء.إستراتیجǽة تدرȄس  )3(
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  الذاتي.إستراتیجǽة التعلǽم  )4(

، ولا هي Ǽالنقاء ǽولابد من التذȞیر Ǽأن هذه الإستراتیج ات لǽست شاملة تماماً

 م)1996الممیز عند إستخدامها في المواقف التعلǽمǽة الفعلǽة. (مǼارك محمد آدم، 

  .رسالة علمǽة/ نقلاً عن مǼارك

یلي ǽستعرض الǼاحث الإستراتیجǽات الأرȃعة في ضوء الطرȄقة التي  وفǽما

  بها Ȟل منها بیئة التعلم:تشȞل 

  / إستراتیجǻة التدرȂس التفاعلي:1

تقوم هذه الإستراتیتیجة على أن المرء هو المسئول الوحید عن عناصر الخبرة 

حیث ǽقوم ǼاختǼار المحتوȐ الموحد لجمǽع التلامیذ، وǽحدد الخطة التي  ،التعلǽمǽة

توȐ لآخر سلى أخرȐ ومن مإǼلاغ المهام Ȟما ǽحدد ǽȞفǽة الانتقال من مهمة یتǼعها لإ

داخل المهمة الواحدة فǽما ǽعرف بتدرج المهام. أǽضاً ǽقوم المدرس بتقدǽم المراجعة 

  المناسǼة والتقوǽم للطالب Ȟفرد أو الطلاب Ȟمجموعة.

  / إستراتیجǻة تدرس المحطات:2

في مجموعات  نشاطین أو أكثر یتم إعداد بیئة الدرس Ǽحیث یؤدȑ الطلاب

وفي أماكن مختلفة من الملعب، وǽقوم المدرس في هذه الإستراتیجǽة وفي وقت واحد 

ǼاختǼار المحتوȐ وتوزȄعه على المحطات ، Ȟما ǽقوم بإǼلاغ المهام وتظهر الصعوǼة 

في ǽȞفǽة إǼلاغ المهام Ǽالسرعة المطلوǼة وǽȞفǽة تقدǽم المهارات الجدیدة، Ȟما أن 

Ȟǽون الطلاب على علم هناك صعوǼة أخرȐ تتمثل في أن الأمر یتطلب أن 

Ǽالمعاییر التي تحȞم الانتقال من محطة لأخرȐ .. لذلك فإن المدرȃین ǽستخدمون 

ة أو تلك التي سبȘ تعلمها أو تلك التي تتمیز لهذه الإستراتیتیجة في المهام السه

بدرجة متساوǽة من الصعوǼة. ومن ممیزات هذه الإستراتیجǽة أنها تدرب الطلاب 

  ل بتقدǽم التغذǽة الراجعة والتقوǽم لǼعضهم الǼعض.على العمل المستق
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  / إستراتیجǻة تدرȂس النظراء:3

هذه الإستراتیجǽة ǽحدد الطلاب العناصر التعلǽمǽة Ǽعد أن ǽحدد المدرس  في

Ȟما ǽقوم بإǼلاغ المهام للطلاب ذوȑ الأداء المهارȑ  مجال المحتوȐ المراد تدرȄسه ،

 ȑطرة المعلم الذǽقى دائماً تحت سǼی Ȑم في المحتوǽولكن التقد . الجید أو الأكبر سناً

یخطȌ المهام مستعیناً ǼمشارȞة الطلاب لیتعرفوا على المعاییر التي تحȞم الانتقال 

بتǼادل تقوǽم التغذǽة من مهارة لأخرȐ أو من مستوȐ لآخر. Ȟما ǽقوم الطلاب 

  الراجعة والتقوǽم Ǽعد تدرȄبهم على الملاحظة والنقاȋ التي یجب الترȞیز علیها.

  إستراتیجǻة التعلǻم الذاتي:/ 4

وفي هذه الإستراتیجǽة ǽقوم المدرس بتصمǽم البیئة التعلǽمǽة وتǽسیر التعلم، 

تعلمه وȄتحمل حیث ǽصǼح الطالب متعلماً نشطاً یǼادر وȄتفاعل وǽقǽم برنامج 

ٕعداده في شȞل قائمة من المهام  مسئولیته، فالمدرس ǽقوم Ǽاختǽار المحتوȐ وا

المتدرجة. Ȟما ǽقوم أǽضاً بإǼلاغ المهام التي تتحدد بنتائج التقوǽم التمهیدȑ والتي 

تعتبر Ȟأساس في تصمǽم البرنامج. أما التدرج في المحتوȐ فیجدده المتعلم وفقاً 

  لمعدل تعلمه الخاص.

وفǽما یختص Ǽالتغذǽة الراجعة والتقوǽم فقد ǽحصل علیها الطالب من الوسائل 

أكثر صعوǼة في الأنشطة  السمعǽة والǼصرȄة أو من الأقران، وȞǽون الحصول علیها

  الأداء الحرȞي. ةوعǽنالتي تعتمد تغذیتها الراجعة على 

لǼه في وتتمثل أهم حدود هذه الإستراتیجǽة في حجم الوقت الكبیر الذȑ تتط

ٕعداد المواد التعلǽمǽة وتدرȄب الطلاب على    ستخدامها. إإعداد البرنامج وا

  طرȂقة التدرȂس: 7- 2- 2
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/ ǽقصد بها (تلك الخطوات والإجراءات التي یتخذها المعلم وǽستخدمها في درس 1

الترǽȃة البنǽة والرȄاضǽة ، Ǽالإضافة إلى الأنشطة التي ǽقوم بها بهدف إكساب 

  ات والمهارات المطلوǼة لتحقیȘ غرض هذا الدرس). الطلاب المعلوم

/ Ȟما تعرف طرȄقة التدرȄس على أنها (أنواع من السلوك التي ǽقوم بها المدرسون 2

خلال مساعدتهم لطلابهم في التعلم، تتضمن العلاقات بین المدرس والطالب 

فین). والمحتوȐ وطرȄقة تنظǽمه وعرضه. وأوجه النشاȋ التي سǽقوم بها Ȟل من الطر 

  .رسالة علمǽة/ نقلاً عن مǼارك م)1996( مǼارك محمد آدم ، 

  طرȂقة تدرȂس الترǻȁة البدنǻة: 8- 2- 2

لى أحدث إیهدف الترȃوȄون في مجال الترǽȃة البدنǽة والرȄاضǽة للتوصل 

  -الطرق وأكثرها Ȟفاءة لتحقیȘ الأهداف التالǽة:

 تنمǽة وتحسین القدرات والمهارات الحرǽȞة والرȄاضǽة. )1(

كساب المعارف اللازمة عن ال )2( ٕ  البدنǽة. ترǽȃةالتوعǽة Ǽالمعلومات وا

تكوȄن القǽم الاجتماعǽة وتشȞیل السلوك المطابȘ لذلك. (عفاف عبد  )3(

  م).1989الكرȄم، 

وȄبدو أن طرق تدرȄس الترǽȃة البدنǽة التي تخدم هذه الأهداف Ȟثیرة ، فقد 

ألوان الطیف، وتختلف فǽما توصل إلى أن طرق تدرȄس الترǽȃة البدنǽة تتعدد Ȟما 

بینها في مصدر القرارات (المعلم ، المتعلم). وفي مراحل تخطȌǽ وتنفیذ وȃناء على 

:   -هذا المعǽار عدد المؤلفات طرȘȄ تدرȄس الترǽȃة البدنǽة والتي من أكثرها شیوعاً

  / طرȂقة القǻادة المǺاشرة:1

احل التدرȄس الثلاث وفǽا یتولى المدرس مسئولǽة إتخاذ جمǽع القرارات في مر 

وȄؤدȑ الطلاب المهمة التعلǽمǽة موحدة في توقیت واحد، وȄنظم الفصل Ǽأكمله في 
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لطلاب Ǽعد ذلك إلى مجموعة واحدة ، ǽشرح المدرس وȄؤدȑ النموذج لینصرف ا

  شرافه.التطبیȘ تحت إ

  / طرȂقة المهام الحرǻȜة:2

درس الترǽȃة البدنǽة  تعتبر هذه الطرȄقة الأوسع انتشاراً والأكثر تناسǼاً مع

.Șالممارسة وتوفیرها قدراً أكبر من زمن الدرس للتطبیǼ امها على مبدأ التعلمǽلق  

وفي طرȄقة المهام یتخذ المدرس جمǽع قرارات مرحلتي التخطȌǽ والتقوǽم 

  وǽفوض الطالب لإتخاذ القرارات لمرحلة التنفیذ.

  / طرȂقة التدرȂس التǺادلي:3

التغذǽة الراجعة التي ǽقوم بها أحد المتعلمین لتصحǽح تعتمد هذه الطرȄقة على 

لى مجموعات ثنائي إوفیها ǽقسم الطلاب مسار زمیله وفقاً للمعلومات المعدة مسǼقاً 

المحددة، وǽقوم الآخر بدور الملاحȎ والمصحح  الهمة الحرǽȞةیؤدȑ أحدهما 

  والمعزز ثم یتǼادلا الأدوار.

  / طرȂقة التقوǻم الذاتي:4

تقوǽم التغذǽة الراجعة إلى الذات بدلاً عن تقدǽمها إلى الزمیل، وفیها وهي 

  یؤدȑ المتعلم المهمة، ثم ǽقوم Ǽعد ذلك بإتخاذ قرارات مرحلة التقوǽم بنفسه.

  / طرȂقة الاستكشاف الموجه:5

یدخل النمو المعرفي Ȟمتغیر جدید في هذه الطرȄقة وȄتطلب الأداء فیها 

لمقارنة والمغایرة والتحلیل والاستنتاج والابتكار. (مǼارك عملǽات عقلǽة مختلفة مثل ا

  .رسالةعلمǽة/ نقلاً عن مǼارك م)1996محمد آدم، 

) أن طرȄقة 104 – 103م، ص 1997(محسن محمد عوض  وǽقول

الاستكشاف الموجه تقوم على طرح الأسئلة المتتالǽة من المدرس، والتي تقابلها 

  لتحقیȘ الهدف الحرȞي المنشود.استجاǼات حرȞة من المتعلمین وذلك 
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  تنفیذ التدرȂس: 9- 2- 2

  لكي ینفذ درس الترǽȃة البدني تكون البداǽة:

  عملǻات تحضیرȂة:أ/ 

الدرس  لتخطȌǽقصد بها مجموعة السلوك والمهام التي ǽقوم بها المدرس 

وتشمل  . وتحدث هذه العملǽة قبل الدخول في الدرسوالاستعداد للتنفیذ مع الطلاب

  التالǽة:المهام 

  / تخطȌǽ وتحضیر أنشطة الدرس.2    / تحدید الأهداف السلوǽȞة.1

  / إعداد الأسالیب المستخدمة في الدرس.4  / تحضیر الأدوات والأجهزة.3

  / تحضیر البیئة التعلǽمǽة.5

   العملǻات التنفیذǻة: ب/

  وǽقصد بها مایلي:

/ توجǽه الطلاب 3  / استخدام أنشطة الدرس.2  / تهیئة الطلاب نفسǽاً للدرس.1

رشادهم  ٕ / تعلم الطلاب 5  / إدارة الفصل قبل وأثناء الدرس.4    وضǼطهموا

  ).14م، ص2001أثناء التدرȄس وعند انتهائه. (مصطفى السائح محمد ، 

  

  تقدǻم المادة الدراسǻة: 10- 2- 2

م) إذ القدرة على تقدǽم الأعمال الحرǽȞة 1989(عفاف عبد الكرȄم ،  زȞرت

للمتعلمین ǼطرȄقة تمȞنهم من تكوȄن خطة حرǽȞة دقǽقة وتدفعهم إلى الإندماج في 

العمل تعتبر من أهم مهارات المدرس التي یجب تنمیتها. ومن طرق التقدǽم الشائعة 

  في مجال التدرȄس.

  / الطرȄقة الكلǽة الزئǽة.3  قة الكلǽة./ الطر2Ȅ  / الطرȄقة الجزئǽة.1
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/ الطرȄقة الجزئǽة: تستخدم هذه الطرȄقة في المهارات العǼة وتقوم على تجزئة 1

المهارة غلى أجزاء صغیرة یتم تعلǽم Ȟل جزء منها منفصلاً عن الآخر حتى ینتهي 

دȐ المعلم من تعلم جمǽع الأجزاء. Ǽعد ذلك یتم رȌȃ الأجزاء مع Ǽعضها الǼعض ثم تؤ 

  الحرȞة Ȟاملة.

من محددات هذه الطرȄقة أنها تحتاج إلى وقت طوȄل في التعلǽم وأنها خالǽة 

  من التشوȘȄ ، ولا تشǼع رغǼة الطلاب في التعلم الذاتي.

  / الطرȂقة الكلǻة:2

في هذه الطرȄقة تعرض المهارات Ȟاملة غیر مجزأة وǽعرض المدرس نموذج 

وهي طرȄقة محبǼة للمتعلمین لأنها تساعدهم للمهارة ثم ǽعقǼه الطلاب في الأداء. 

صور المهارة Ȟوحدة واحدة ، Ȟما تساعدهم في إشǼاع رغǼاتهم في المجازفة تعلى 

  والمخاطر.

ومن محددات هذه الطرȄقة أنها لا تراعي الفروق الفردǽة، وأن الطلاب لا 

.إیدرȞون التفاصیل الجزئǽة للمهارة خاصة    ذا Ȟان الأداء سرȄعاً

: هي خلȌǽ من الطرȄقتین الساǼقتین حیث یتم تقسǽم الطرȂقة الجزئǻة الكلǻة/ 3

المهارة إلى وحدات Ȟبیرة، یتم تعلم إحداها وȄتم الانتقال Ǽعدها إلى الوحدة التالǽة 

  وهȞذا ترȞ Ȍȃافة الوحدات مع Ǽعضها الǼعض.

الفروق الفردǽة بین الطلاب هذه الطرȄقة هي الأفضل لأنها تراعي  تعتبر

وتقلل من الوقت الضائع في التعلǽمن وǽصǼح الطلاب إیجابیین في الأداء غیر أنها 

  تحتاج من المدرس إلى دقة Ȟبیرة في تقسǽم الحرȞة إلى وحدات مناسǼة وسلǽمة.

  المǺحث الثاني

  :أهداف الترǻȁة البدنǻة والرȂاضǻة 2-2-1
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رȄاضǽة إلى أهداف عامة وأهداف خاصة وفǽما تنقسم أهداف الترǽȃة البدنǽة وال

  منهما Ǽالتفصیل واحدةȞل یلي نتعرف على 

  أهداف عامة تتمثل في الآتي:

إكساب التلامیذ Ȟفاءة بدنǽة عالǽة واجتماعǽة ونفسǽة وعقلǽة تتناسب مع  )1(

 مرحلة النمو.

 التكیف مع الحǽاة Ǽأقل جهد مع تزوȄده بروح الحǽاة الرȄاضǽة العالǽة. )2(

التلامیذ مهارات حرǽȞة تساعده على المعǽشة تحت لواء التوجǽه  إكساب )3(

  العلمي عامة والمجتمع الإنساني خاصة.

  أهداف خاصة تتمثل فǻما یلي: 2- 2- 2

في  تعرȄف التلامیذ Ǽالحاجة إلى النمو الجسماني ودور الترǽȃة الرȄاضǽة )1(

 الوقاء بهذه الحاجة.

في اسلكون الحرȞي والحرȞة  العناǽة Ǽالقوام والاهتمام Ǽأوضاعه السلǽمة )2(

 المساعدة على علاج ما قد ǽصیب الجسم من عیوب.

توازن  –توافȘ  –مرونة  –إكساب اللǽاقة البدنǽة وجمǽع عناصرها من (سرعة  )3(

 قوة جلد دورȑ تنفسي). –دقة  –قدرة  –رشاقة  –جلد عضلي  –

 . التأهیل الجید للقǽادة الرشیدة والتǼعǽة الواعǽة وتحمل المسئولǽة )4(

نȞار الذات. )5( ٕ  تنمǽة الروح الرȄاضǽة واحترام القانون وا

تاحة فرص النجاح في المنافسات  )6( ٕ تنمǽة وتثبیت  المیول والهواǽات الرȄاضǽة وا

 الرȄاضǽة.

 إكتساب الثقافة الرȄاضǽة العامة للتلامیذ. )7(

 تعلǽم المǼادȏ الأساسǽة والأوضاع الأصلǽة والمشتقة. )8(

 تكوȄن الفرق الرȄاضǽة Ǽالمدرسة. )9(

  تدرȄس الدروس من واقع المنهج المطور. )10(
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  أهداف الترǻȁة الرȂاضǻة مرحلة الأساس: 3- 2- 2

المراحل السنǽة لمرحلة الأساس ودورها هذه الأهداف في عدد من فوائد تتمثل 

  -، وفǽما یلي نتعرض لتلك الأهداف: في المستقبل

 الخاطئة.غرس العادات الصحǽة والقوامǽة السلǽمة للوقاǽة من العادات  )1(

 تنمǽة الصفات البدنǽة لتحقیȘ مستوȐ اللǽاقة البدنǽة العامة. )2(

 إكتشاف التوافȘ الأولي للمهارة الحرǽȞة. )3(

 إكتساب القدرة الفردǽة الخاصة وتوجیهها ورعاǽة الممتازȄن. )4(

 إشǼاع المیول والاحتǽاجات في إطار من التوجǽه السلǽم. )5(

 السلǽمة للأنشطة.الاهتمام Ǽالروح الرȄاضǽة عن طرȘȄ الممارسة  )6(

 إكتساب الثقافة الرȄاضǽة والإحساس Ǽالجمال الحرȞي. )7(

   .الاهتمام Ǽالجانب التروǽحي خلال الدرس والأنشطة المȞملة له )8(

  مرحلة الثانوȏ:لأهداف الترǻȁة الرȂاضǻة  4- 2- 2

  وهذه المرحلة تتمثل في الآتي:

رامج العمل على الوقاǽة الصحǽة للتلامیذ من خلال ممارسة Ȟافة الب )1(

 والأنشطة الخاصة Ǽالترǽȃة الرȄاضǽة والعمل على تنمǽة القوام السلǽم.

تنمǽة الصفات البدنǽة لدȐ التلامیذ في ضوء طبǽعة الخصائص السنǽة  )2(

 والأولوǽات التي تحددها طبǽعة البیئة ومستوǽاتهم المختلفة.

تعلǽم المهارات الحرǽȞة للأنشطة الرȄاضǽة التي تتفȘ والمستوȐ السني  )3(

 للمرحلة.

تطبیȘ المهارات الفنǽة الخططǽة وصولاً إلى تنمǽة القدرات الحرǽȞة  )4(

 والمهارات البدنǽة الخاصة من خلال الأشȞال التنافسي داخل الدرس.
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تنمǽة المهارات البدنǽة النافعة في المستقبل في إطار الترǽȃة المستندǽة  )5(

 للحǽاة.

لسلǽم لإبراز الطاقات رعاǽة النمو النفسي لتلامیذ المرحلة Ǽالتوجǽه ا )6(

 الإبداعǽة الخلاقة ، وذلك في ضوء السمات النفسǽة لهذه المرحلة السنǽة.

تنمǽة الروح الرȄاضǽة والسلوك الرȄاضي السلǽم وتدرȄب التلامیذ على  )7(

 القǽادة والتǼعǽة والتعرف على الحقوق والواجǼات.

افة العامة العمل على نشر الثقافة الرȄاضǽة لدȐ التلامیذ Ȟجزء من الثق )8(

Ǽالترǽȃة الرȄاضǽة والصحǽة العامة المتناسǼة مع وتقدیر الخبرات المتعلقة 

 القرارات.

الاهتمام Ǽالجانب التروǽحǽمن خلال ممارسة النشاȋ المدرسي الداخل  )9(

  والخارجي.
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  المǺحث الثالث

  معلم الترǻȁة الرȂاضǻة

نجاح العملǽة التعلǽمǽة المعلم: أهم عنصر مشارك في العملǽة الترȃوǽة وذلك لأن 

  مرهون في المقام الأول ǼمدȐ تفاعله مع البیئة المدرسǽة ومواقف التدرȄس الفعلي.

. یرȐ الصفات الشخصǻة والنفسǻة والاجتماعǻة لمعلم الترǻȁة البدنǻة 2- 1- 2

. أن المعلم هو مرȃي قبل أن Ȟǽون ناقل علم ومعرفة، لذا )55م، ص 1999(حامل، 

  ى Ǽالآتي:وجب علǽه أن یتحل

 صحته جیدة ونشاطه واضح وخالي من الأمراض المزمنة. -

 حسن المظهر دون مǼالغة. -

 أن Ȟǽون شȞلامه واضحاً خالي من العیوب الكلامǽة. -

 خلوة من العاهات الخلقǽة وخاصة في الحواس. -

 أن Ȟǽون قدوة حسنة ǽقتدȑ بها تلامیذه وȄبث فیهم الروح الرȄاضǽة. -

 أقواله وأفعاله.أن Ȟǽون مخلصاً صادقاً في  -

 أ، Ȟǽون محǼاً للتجدید والابتكار والإبداع. -

 أن Ȟǽون لدǽه القدرة على التنظǽم والإدارة. -

 أن Ȟǽون له خبرة ودراǽة في المیدان الذǽ ȑعمل فǽه. -

- ǽ أنȞ Șالنفس غیر قل ȏهون هادǽالنفس. لد ȌǼالقدرة على ض 

 لها.أن Ȟǽون على صلة وثǽقة Ǽالمجتمع وǽعرف مشȞلاته ووسائل ح -

، ǽقظاً ، دقǽقاً في ملاحظاته واستنتاجاته. -  أن Ȟǽون ذǽȞاً

 أن Ȟǽون متعاوناً ǽعتمد علǽه وȄتحمل المسئولǽة. -

 أن Ȟǽون عنده القدرة على أداء المهارات الحرǽȞة ǼمستوȐ حسن. -

 أن یتصف Ǽالجلد والتحمل والصبر. -



23 
 

قواعد أن یتمتع Ǽصوت واضح جهول واختǽاره للألفاȍ والعǼارات یتفȘ مع ال -

 العامة للغة.

 أن یتمتع Ǽصحة عقلǽة جیدة واستقرار عاطفي. -

 أن Ȟǽون غیر مندفع وغیر متسرع في استنتاجاته. -

  - الصفات المهنǻة: 2- 3- 2

  تتمثل الصفات المهنǽة لمعلم الترǽȃة الرȄاضǽة في الآتي: 

 أن Ȟǽون محǼاً لمهنته مؤمناً برسالته. -

.أن Ȟǽون تقǽاً متدیناً متفائلاً  -  شجاعاً

 أن Ȟǽون قادراً على أداء المهنة. -

- .   أن Ȟǽون عاقلاً وǼالغاً

  دور وزارة الترǻȁة والتعلǻم (إدارة النشاȉ والمناهج): 3- 3- 2

  -یجب على وزارة الترǽȃة والتعلǽم (إدارة النشاȋ والمناهج) أن یتم الآتي:

 توفیر الإمȞانات والأدوات الحدیثة مع استخدام طرق الأمن والسلامة. )1(

تعیین المتخصصین من الكوادر في الإدارات الرȄاضǽة والأندǽة والمنشآت  )2(

 الرȄاضǽة.

)3( .Ȑة مع المناهج الأخرǽة البدنǽȃأن یوضع منهج للتر 

 أن تكون مادة الترǽȃة الرȄاضǽة هي مادة أساسǽة في المقرر الدراسي للدولة. )4(

 أن توضع الحوافز والجوائز على ممارسي الأنشطة الرȄاضǽة. )5(

 لمراكز والمنشآت الرȄاضǽة.زȄادة ا )6(

)7( .ȋة النشاǽتوفیر وسائل الإعلام المختلفة لتسهیل عمل 

 قǽام الدورات المحلǽة والولائǽة والقومǽة. )8(

  تسهیل عملǽة الدورات والǼطولات والمشارȞات الخارجǽة. )9(

  المǺحث الراǺع
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  الإمȜانات
  مفهوم الإمȜانات: 1- 4- 2

 ȑاً لنجاح اǽانات عاملاً أساسȞل تعتبر الإمȞشǼ عمل من الأعمال، وتساهم

فعال في تحقیȘ الأهداف الموضوعة في Ȟل خطة ، والإمȞانات هي Ȟل ما ǽمȞن أن 

ǽساهم في تحقیȘ هدف معین حالي أو مستقبلي ومن تسهǽلات وملاعب وأجهزة 

وأدوات ومیزانǽة وظروف مناخǽة وجغرافǽة ومعلومات وȞوادر متخصصة. (عفاف 

  ).45، ص 1998دروǽش، 

طلح الإمȞانات في الترǽȃة البدنǽة ǽطلȘ على Ȟل من الأجهزة والأدوات ومص

والملاǼس والمنشآت الرȄاضǽة وȞل ما یتعلǼ Șممارسة أوجه نشاȋ الترǽȃة البدنǽة مما 

  ǽساعد المعلم على تنفیذ المنهج.

والإمȞانات المادǽة في الترǽȃة البدنǽة ǽقصد بها ساحات اللعب والملاعب 

لصالات وملاعب الهواء الطلȘ وملحقاتها من منشآت الخدمات المختلفة مثل ا

  Ȟغرف تبدیل الملاǼس وأماكن حفظها والحمامات ودورات المǽاه.

  أنواع الإمȜانات: 2- 4- 2

أنه ǽمȞن تحدید الإمȞانات الأساسǽة في ) 37:  20(توضح مرفت السید 

  مجال الترǽȃة البدنǽة والرȄاضǽة على النحو التالي:

  ج/ إمȞانات التموȄل  ب/ إمȞانات ǼشرȄة  أ/ إمȞانات مادǽة 

  .)37:  20( ه/ إمȞانات المعلومات  د/ إمȞانات طبǽعǽة

  أهمǻة الإمȜانات المادǻة في الترǻȁة البدنǻة والرȂاضǻة: 3- 4- 2

تؤثر الإمȞانات Ǽمختلف أنواعها في نجاح أنشطة الترǽȃة البدنǽة والرȄاضǽة 

ا التعرف على أهمǽة الإمȞانات في هذا المجال على النحو وتحقیȘ أهدافها: وǽمȞنن

  التالي:

 تعتبر أحد العناصر الأساسǽة في نجاح فعالǽة العملǽة التعلǽمǽة. -
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 لا ǽمȞن تحقیȘ الأهداف المنشودة Ȟاملة في غǽاب الإمȞانات. -

ǽعتبر توفیر الإمȞانات الخاصة بتقدǽم المهارات الرȄاضǽة تساعد المتعلم  -

 مرحلة الثǼات والإتقان. للوصول إلى

توافر الإمȞانات یوفر الوقت والجهد لكل من المتعلم والمعلم لما له من دور  -

  في جذب المتعلمین نحو الممارسة والتطبیȘ العملي.

  تعرȂف الإمȜانات:

أو مستقبلǽاً من  هي Ȟل ما ǽمȞن أن ǽساهم في تحقیȘ هدف معین حالǽاً 

تسهǽلات وملاعب وأجهزة ومیزانǽة وظروف مناخǽة وجغرافǽة ومعلومات وȞوادر 

 : 20متخصصة متǼعین الأسلوب العلمي للتخطȌǽ والإدارة والتقوǽم لتلك الأهداف (

37(.  
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  المǺحث الخامس

  والمشابهة الدراسات الساǺقة

رض تالصعوǼات التي تع: دراسة م وعنوانها2002دراسة سعدǻة صالح علي  )1(

رسالة ماجستیر  –Ȟلǽة الترǽȃة  –رامج النشاȋ الرȄاضي بجامعة الدلنج بتنفیذ 

  غیر منشورة.

رض تنفیذ برامج تهدفت الدراسة إلى التعرف على الصعوǼات التي تع

/ الإدارة2  / الإمȞانات1معة الدلنج ... المتعلقة Ǽالآتي:الأنشطة الرȄاضǽة بجا

  امج الرȄاضǽة/ البر 4  / الطلاب3  

 ȋات التي تعترض تنفیذ النشاǼذلك هدفت الدراسة إلى تحدید أكبر الصعوȞ

  لحدتها. الصعوǼات تنازلǽاً وفقاً  الرȄاضي ثم ترتیب تلك

% من 15استخدمت الدراسة في طلاب Ȟلǽة الترǽȃة بجامعة الدلنج بواقع 

لتي أجرȄت علیها المجموع الكلي لجمǽع المستوǽات الدراسǽة، حیث بلغ حجم العینة ا

  مفحوص، وقد توصلت الǼاحثة إلى النتائج التالǽة: 170الدراسة 

 أكبر الصعوǼات تتعلǼ Șمجال الإمȞانات. )1(

 أكبر الصعوǼات تتعلȘ بإدارة الجامعة. )2(

 هناك صعوǼات تتعلȘ بتخطȌǽ البرامج الرȄاضǽة Ǽالجامعة. )3(

 هناك Ǽعض الصعوǼات التي تتعلǼ Șمجال الطلاب. )4(

  الدراسة Ȟما یلي:وجاءت توصǽات 

 ضرورة العمل على توفیر الأدوات والأجهزة الرȄاضǽة اللازمة. )1(

حث إدارة الجامعة والمسئولین عن النشاȋ الرȄاضي Ǽالجامعة على  )2(

 الاهتمام Ǽالنشاȋ الرȄاضي.
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الاهتمام Ǽالكوادر الرȄاضǽة Ǽالجامعة والأخذ Ǽآرائهم عند وضع البرامج  )3(

 الرȄاضǽة.

معوقات تنفیذ منهج الترǽȃة دراسة : م وعنوانها1994دراسة أحمد Ȝمام  )2(

ومحاولة تحدید أسالیب علاجها من خلال تذلیل  الرȄاضǽة في دولة الإمارات

  .هذه المعوقات

استخدم الǼاحث المنهج الوصفي مستعیناً ǼالاستǼانة Ȟأداة لجمع البǽانات ، 

.77وطǼقت الدراسة على عینة قوامها (   ) معلماً

  ج التي توصلت إلیها الدراسة:من أهم النتائ

: محور الصعوǼات الخاصة Ǽالمنهج:   أولاً

  أشارت النتائج إلى:

 عدم إشتراك المعلم في تخطȌǽ المنهج. )1(

 عدم Ȟفاǽة الفترة الزمنǽة اللازمة للتنفیذ. )2(

 عدم توفر الأدوات والأجهزة اللازمة للتنفیذ. )3(

  عدم توفر المساحات الصالحة لتنفیذ المنهج. )4(

 :   ر الصعوǺات المرتȊǺ بإدارة المدرسة:محو ثانǻاً

  وهنا دلت النتائج على الآتي:

)1( .Ȑة بدروس المواد الأخرǽاضȄة الرǽȃاستبدال دروس التر 

 عدم استقرار حصة الترǽȃة البدنǽة حتى نهاǽة العام الماضي. )2(

 عدم توفیر الوسائل التعلǽمǽة اللازمة لتدرȄس الترǽȃة البدنǽة. )3(

للیوم الدراسي ǼطرȄقة لا تسمح بتنفیذ النشاȋ تنظǽم الإدارة المدرسǽة  )4(

  الرȄاضي الداخلي.

  Ȟما جاءت أهم التوصǽات للدراسة Ȟالآتي:
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 ضرورة إشراف مدرسي الترǽȃة البدنǽة في تخطȌǽ المنهج. )1(

 زȄادة الفترة الزمنǽة المتخصصة لتدرȄس منهج الترǽȃة البدنǽة. )2(

 دارس.لابد من الاهتمام بإنشاء الملاعب القانونǽة في الم )3(

  یجب أن تكون مادة الترǽȃة البدنǽة مادة نجاح ورسوب )4(

: الصعوǼات التي تعترض تنفیذ م وعنوانها2001دراسة بدر رفعت أمین  )3(

رسالة دȞتوراه غیر  –برامج الأنشطة الرȄاضǽة بجامعة الضفة الغرǽȃة 

 منشورة.

هدفت الدراسة إلى الصعوǼات التي تعوق تنفیذ برامج الأنشطة الرȄاضǽة 

امعة الضفة الغرǽȃة من وجهة نظر الطلǼة، وقد استخدم الǼاحث المنهج الوصفي ، بج

  واستعان ǼالاستǼانة Ȟأداة لجمع البǽانات.

  ) طالǼاً وطالǼة.255وقد طǼقت الدراسة على عینة قوامها (

  أهم نتائج الدراسة تمثلت في:

 الإمȞانات المحدودة في الجامعة إحدȐ معوقات تنفیذ برامج الأنشطة )1(

 الرȄاضǽة.

عدم اقتناع إدارة الجامعة Ǽأهمǽة النشاȋ الرȄاضي Ȟجزء أساسي من  )2(

 الترǽȃة العامة.

عدم استفسار أولǽاء أمور الطلǼة عن مستوȐ أبنائهم في الأنشطة  )3(

 الرȄاضǽة.

عدم قناعة الرأȑ العام Ǽأهمǽة ممارسة النشاȋ الرȄاضي واعتǼاره مضǽعة  )4(

  تمر بها الǼلاد.للوقت في ظل الظروف السǽاسǽة التي 
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  أوصت الدراسة Ǻما یلي:

الاهتمام ǼالتخطȌǽ والتنظǽم العلمي والمنطقي عند وضع البرامج الرȄاضǽة  )1(

شراك الجهات المعنǽة في تلك. ٕ  الجامعǽة وا

العمل على تطبیȘ البرامج الرȄاضǽة الجامعǽة Ǽصورة دقǽقة مع توفیر Ȟافة  )2(

.Șانات والأدوات اللازمة لهذا التطبیȞالإم 

ضرورة توفیر قاعات رȄاضǽة مغلقة للتدرȄب والمǼارȄات للاستفادة منها ف  )3(

 ǽالظروف المناخǽة.

ضرورة توفیر الحوافز التشجǽعǽة للطلاب المتفوقین رȄاضǽاً یهدف  )4(

 لممارسة الأنشطة البدنǽة.

التطور التنظǽمي والإدارȑ للترǽȃة  ، Ǻعنوان1979دراسة محجوب سعید ) 4(

لسودان. والتي هدفت إلى التعرف على التطور التنظǽمي الرȄاضǽة بجمهورȄة ا

الرȄاضǽة بجمهورȄة السودان واشتملت عینة الǼحث على الكوادر والإدارȑ للترǽȃة 

لاعبین) استخدم الǼاحث المنهج الوصف  –أندǽة  –إتحادات  –حȞام  –(مدرȃین 

المقاǼلات الشخصǽة وتحلیل الوثائȘ والاستǼانة Ȟأدوات لجمع البǽانات. وتوصل 

  -الǼاحث للنتائج التالǽة:

ضعف الإمȞانات المرصودةمن قبل الدولة والمخصصة لدعم وتطوȄر الترǽȃة / 1

  الرȄاضǽة.

نعدام المنشآت الرȄاضǽة المتكاملة وال2 ٕ مناسǼة لعدد ونوعǽاً الأنشطة الممارسة / قلة وا

  في السودان.

  / عدم وجود هǽاكل تنظǽمǽة متكاملة للترǽȃة الرȄاضǽة.3

: ( معوقات عمل المدرȃین في م Ǻعنوان1987دراسة علاء الدین إبراهǻم، ) 5(

Ǽعض الأنشطة المختلفة في جمهورȄة مصر العرǽȃة) من حیث نوعها ودرجة أهمیتها 
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بین مدرȃي هذه الأنشطة، واشتملت عینة الǼحث على (مدرȃو Ȟرة وتحدید الفروق 

 –المصارعة  -السǼاحة  –ألعاب قوȞ–  Ȑرة ید  –Ȟرة سلة  –الكرة الطائرة  –القدم 

، واستخدم الǼاحث المنهج المسحي وتوصل الǼاحث إلى أهم النتائج فǽما الملاكمة)

  -یلي:

ȋ الرȄاضي هي أكثر املعوقات تأثیراً المعوقات المتعلقة بتخطȌǽ وتنظǽم نوع النشا -

  على فاعلǽة مدرȃي الأنشطة الرȄاضǽة.

.   المعوقات المتعلقة بوسائل الإعلام هي أقل تأثیراً

(التعرف على مشȞلات مدرȃي الفرق  م. Ǻعنوان1992دراسة هناء حسین رزق ) 6(

نة قوامها وقد أجرȄت الدراسة على عی القومǽة لألعاب القوȐ بǼعض الدولة الأفرȄقǽة)

) مدرȃاً واستخدمت الǼاحثة المنهج المسحي نظراً لمناسبته لطبǽعة الدراسة. بینت 40(

نتائج الدراسة عن أن أكثر المشȞلات حدة هي المرتǼطة Ǽمحور الإمȞانات وعدم 

توفیر طبیب متخصص، نقص الأدوات والأجهزة الحدیثة Ǽالملاعب وعدم Ȟفاǽة 

لǼاحثة Ǽضرورة حل مشاكل اللاعبین والعمل على المیزانǽة المقررة، وقد أوصت ا

توفیر الاعتمادات المالǽة اللازمة لإنشاء الملاعب وتجهیزها Ǽأحدث الأدوات اللازمة 

  للتدرȄب.

: (المشȞلات التي تواجه لاعبي Ȟرة القدم م، Ǻعنوان1993ون، ر دراسة Ǻسام ها) 7(

ت وتوصǽفها طǼقاً Ǽالأردن) ، وقد هدفت إلى التعرف على أسǼاب هذه المشȞلا

الناحǽة الإدارȄة والمهنǽة)،  –الناحǽة المالǽة  –الأدوات  –الإمȞانات (لمحاور هي 

) مدرȃاً من مدرȃي Ȟرة القدم واستخدم الǼاحث المنهج 24وقد بلغت عینة الǼحث (

المسحي نظراً لملاءمته لأهداف الǼحث. وقد أظهرت نتائج الدراسة احتلال الشئون 

الإدارȄة المرتǼة الأولى لأنها تؤثر على عمل المدرب، ومن ثم جاءت الشئون الفنǽة 
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المرتǼة الثانǽة والمهنǽة في المرتǼة الثالثة والمالǽة فǽالمرتǼة الراǼعة، وأخیراً في 

  -الإمȞانات، وقد أوصى الǼاحث Ǽما یلي:

  إقامة الدورات والاحتكاك Ǽالفرق الخارجǽة. -

  إنشاء المزȄد من الملاعب. -

  عقد لقاءات  بین المدرȃین واللاعبین والحȞام. -

: (المشȞلات التي تواجه مدرȃي م Ǻعنوان1996مصطفى، دراسة عبد العزȂز ) 8(

بهدف التعرف على المشȞلات  إتحاد العاب القوǼ Ȑأندǽة المملكة العرǽȃة السعودǽة)

مدرȃاً ،  )44وآراء المدرȃین ، واستخدم الǼاحث المنهج المسحي. بلغت عینة الǼحث (

) أǼعاد، حیث تبین أن 7) عǼارة تناولت (44وقد استخدم الǼاحث الاستǼانة وتصمǽم (

أكثر المشȞلات شیوعاً لدȐ المدرȃین هي التي تتعلǼ Șالاتحاد الرȄاضي للعǼة ، 

  -الرȄاضي والإمȞانات. توصل الǼاحث إلى عدة نتائج أهمها:ǼوالمشȞلات المتعلقة 

عدم وجود فروق بین آراء المدرȃین نحو Ǽعض مجالات مشȞلات الدراسة  -

 إدارة النادȑ). –الإتحاد  –الإمȞانات  –وهي (اللاعبون 

وجود فروق دالة إحصائǽاً في آراء المدرȃین نحو المشȞلات المرتǼطة ȞǼل  -

  أجهزة التدرȄب ووسائل الإعلام.

  التعلیȖ على الدراسات الساǺقة:

  الǼاحث منها في النقاȋ التالǽة: خرجǼعد الإطلاع على الدراسات الساǼقة 

الساǼقة في تدعǽم النتائج التي تم استفاد الǼاحث من نتائج الدراسات  )1(

التوصل إلیها ، حیث معظم هذه الدراسات ترتȌǼ إرتǼاطاً Ȟبیراص مع 

 موضوع الǼاحث.

إستفاد الǼاحث من الدراسات الساǼقة في تحدید منهج Ǽحثه ، وȞذلك في  )2(

تصمǽم الاستǼانة (Ȟأداة لجمع البǽانات)، حیث تم تحدید الخطوات المتǼعة 
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حاور ومفردات وفقاً لما استخلصه الǼاحث من في التصمǽم من م

 الدراسات الساǼقة.

معظم الدراسات الساǼقة اعتمدت على المنهج الوصفي المسحي وعلى  )3(

Ȟل  تحلالاستǼانة Ȟأداة لجمع البǽانات واستعان الǼاحث ǼالاستǼانة التي 

 Ǽاحث لتتناسب مع مشȞلة Ǽحثه.
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 الدراسات السابقة والمتشابھة

 –Ȟلǽة الترǽȃة  –بجامعة الدلج  2002صالح خسران رسالة ماجستیر  / دراسة سعد1

الصعوǼات التي تتعرض تنفیذ برامج النشاǼ–  ȋعنوان  –رسالة غیر منشورة 

الرȄاض. استخدمت فیها المنهج الوصفي لمناسǼة طبǽعة الǼحث. وجاءت أهم 

  التوصǽات في الآتي:

  الرȄاضǽة اللازمة.ضرورة العمل على توفیر الأدوات والأجهزة  )1(

حث إدارة الجامعة والمسئولین عن النشاȋ الرȄاضي Ǽالجامعة على  )2(

 الاهتمام Ǽالنشاȋ الرȄاضي.

الاهتمام Ǽالكوادر الرȄاضǽة Ǽالجامعة والأخذ Ǽآرائهم عند وضع البرامج  )3(

 الرȄاضǽة.

رسالة غیر  –م في دولة الامارات 1994رسالة ماجستیر  –/ دراسة أحمد Ȟمال 2

  دراسة معوقات تنفیذ منهج الترǽȃة الرȄاضǽة. –Ǽعنوان  – منشورة

.77ثم فیها عینة قوامها ( –استخدم فیها المنهج الوصفي    ) معلماً

  -جاءت أهم النتائج التي توصلت إلیها الدراسة:

  عدم اشتراك المعلم في تخطȌǽ المنهج. )1(

)2( .Ȑة بدروس المواد الأخرǽȃاستبدال دروس التر 

 شاء الملاعب القانونǽة في المدارس.لابد من الاهتمام بإن )3(

رسالة  –م بجامعة الضفة الغرǽȃة 2001 –رسالة دȞتوراه  –/ دراسة رفعت أمین 3

 –Ǽعنوان الصعوǼات التي تتعرض تنفیذ برامج الأنشطة الرȄاضǽة  –غیر منشورة 

) طالǼاً وطالǼة. أهم نتائج 255ثم فیها عینة قوامها ( –استخدم المنهج الوصفي 

  سة تمثلت في:الدرا
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عدم إقناع إدارة الجامعة Ǽأهمǽة النشاȋ الرȄاضي Ȟجزء أساسي من الترǽȃة  )1(

  العامة.

الإمȞانات المحدودة في الجامعة إحدȐ معوقات تنفیذ برامج الأنشطة  )2(

 الرȄاضǽة .

م عنوان الدراسة التطور التنظǽمي والإدارȑ للترǽȃة 1979 –/ دراسة محجوب سعید 4

ثم عینة الǼحث على  –استخدم فیها المنهج الوصفي  –لسودان الرȄاضǽة بجمهورȄة ا

 الكوادر. توصل الǼاحث للنتائج التالǽة:

ضعف الإمȞانات المرصودة من قبل الدولة والمخصصة لدعم وتطوȄر  )1(

  الترǽȃة الرȄاضǽة.

قلة وانعدام المنشآت الرȄاضǽة المتكاملة والمناسǼة لعدد ونوعǽة الأنشطة  )2(

 ن.الممارسة في السودا

 عدم وجود هǽاكل تنظǽمǽة متكاملة للترǽȃة الرȄاضǽة. )3(

م Ǽعنوان التعرف على مشȞلات مدرȃي الفرق 1992/ دراسة هناء حسین رزق 5

  القومǽة لألعاب القوȐ بǼعض الدول الأفرȄقǽة.

استخدمت الǼاحثة المنهج المسحي نظراً  –) مدرȃاً 40أجرȄت على عینة قوامها (

  وجاءت أهم النتائج عن : –لمناسǼة طبǽعة الدراسة 

  أن أكثر المشȞلات حدة المرتǼطة Ǽمحور الإمȞانات. -

 نقص الأدوات والأجهزة الحدیثة. –عدم توفیر طبیب متخصص  -

م Ǽعنوان (معوقات العمل على المدرȃین في 1987/ دراسة علاء الدین إبراهǽم 6

 Ǽعض الأنشطة المتخصصة في جمهورȄة مصر).
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 –Ȟرة ید  –Ȟرة سلة  –Ȟرة الطائرة  -(مدرȃو Ȟرة القدم واشتملت عینة الǼحث على 

  ألعاب قوȐ). واستخدم الǼاحث المنهج لمسحي.

  وجاءت أهم النتائج فǽما یلي:

المعوقات المتعلقة بتخطȌǽ وتنظǽم نوع الأنشطة الرȄاضǽة هي أكثر تأثیراً  -

  على فاعلǽة مدرȃي الأنشطة الرȄاضǽة.

.المعوقات المتعلقة بوسائل الإعلا -  م هي أقل تأثیراً

رسالة غیر منشورة Ǽعنوان:  –رسالة ماجستیر  –/ دراسة هدǽات أحمد محمد 7

(المعوقات الإدارȄة التي تقابل رȄاضة الجمǼاز للبنین في الدول العرǽȃة) استخدمت 

  فیها المنهج الوصفي والاستǼانة Ȟأداة لجمع البǽانات. 

  توصل الǼاحث إلى النتائج التالǽة:

خطة موحدة تشمل جمǽع القطاعات التعلǽمǽة والأهلǽة في Ǽعض لا توجد  -

  الدول العرǽȃة.

 عدم توفیر المیزانǽة الخاصة برȄاضة الجمǼاز. -

 لا یوجد اهتمام خاص لإعداد الكوادر من اللاعبین والمدرȃین. -

 توصǽات الǼاحث إلى التوصǽات التالǽة:

  إنشاء مدارس لرȄاضة الجمǼاز والأجهزة في سن مȞǼرة. )1(

 نشاء مصنع خاص لأجهزة الجمǼاز والأجهزة البدیلة.إ )2(

  التعرȖȂ على الدراسات الساǺقة والمتشابهة:

  Ǽعد الإطلاع على الدراسات الساǼقة خرج الدارس منها Ǽالنقاȋ التالǽة:
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استفاد الدارس من النتائج Ǽالدراسات الساǼقة والمتشابهة في تدعǽم النتائج  )1(

هذه الدراسات ترتȌǼ ارتǼاطاً Ȟبیراً مع التي تم التوصل إلیها، حیث معظم 

  موضوع الدارس.

استفاد الدارس من الدراسات الساǼقة والمتشابهة في تحدید منهج Ǽحثي ،  )2(

وȞذلك في تصمǽم الاستǼانة (Ȟأداة لجمع البǽانات) ، حیث تم تحدید 

الخطوات المتǼعة في التصمǽم من محاور ومفردات وفقاً لما استخلصه 

 اسات الساǼقة والمتشابهة.الدارس من الدر 

معظم الدراسات الساǼقة اعتمدت على المنهج الوصفي والمسحي  )3(

والاستǼانة Ȟأداة لجمع البǽانات، واستعان الدارس ǼالاستǼانة التي تحل Ȟل 

 محل Ǽاحث لتتناسب مع مشȞلة Ǽحثه.

  

  

 


