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 بسم الله الرحمن الرحیم

    جامعة السودان للعلوم و التكنولوجیا
 عمادة شؤون المكتبات

 مقترح  إعادة ھیكلة عمادة شؤون المكتبات
A PROPOSAL FOR RESTRUCTURING OF THE DEANSHIP OF LIBRARIES AFFAIRS 

 

  .مقترح  إعادة هيكلة عمادة شؤون المكتبات          :الإسم باللغة العربیة 

  THE DEANSHIP OF     A PROPOSAL FOR RESTRUCTURING OF     :الإسم باللغة الإنجلیزیة
LIBRARIES AFFAIRS  

  ً    .تكوین اللجنة وأسلوب عملھا : أولا

 :تكوين اللجنة) أ(
بتشكيل لجنة لتقديم مقترح  17/8/2015بتاريخ  120/2015قراراً بالرقم  أصدر البروفسور مدير الجامعة     
  :همؤ هيكلة عمادة شؤون المكتبات من الآتية أسما ةلإعاد

ً            جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا   –أستاذمشارك             الفاتح أحمد حسن الدكتور  .1   رئيسا
ً                   لوم والتكنولوجياجامعة السودان للع -ستاذ مشارك أ            عمر محمد الحسن درمة الدكتور. 2  عضوا
ً                                 جامعة النيلين  - أستاذ مشارك     عبد الباقى يونس إسماعيل الدكتور . 3  عضوا
ً              جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا  -مساعد . أ           đاقيل طيفور đاقيل الدكتور . 4  عضوا
ً             للعلوم و التكنولوجياجامعة السودان   - مشارك. أ           حسنرحاب خليفة السيد .أ. 5   .عضواً ومقررا

  : اللجنة سلوب عملإ )ب (
ــــــــــى الوضــــــــــعقــــــــــدت اللجنــــــــــة عــــــــــدة       كمــــــــــا ،ع الــــــــــراهن لعمــــــــــادة شــــــــــؤون المكتباتإجتماعــــــــــات وقفــــــــــت فيهــــــــــا عل

  .والإقليمية والعالمية المحليةإطلعت على هياكل العمادات المشاđة فى بعض الجامعات 
   ً   :ثانیا
:قدمةالم   

ـــــــــــدايات الأولى لجامعـــــــــــة الســـــــــــودان ل      ـــــــــــا فى العـــــــــــام لكانـــــــــــت الب م تحـــــــــــت إســـــــــــم معهـــــــــــد 1950علـــــــــــوم والتكنولوجي
م ألحقـــــــــــــت بعـــــــــــــض المعاهـــــــــــــد 1975الخرطـــــــــــــوم الفـــــــــــــنى الـــــــــــــذى ضـــــــــــــم أقســـــــــــــاماً مختلفـــــــــــــة فى العلـــــــــــــوم ، وفى العـــــــــــــام 

ــــــذاك لأقســــــــام معهــــــــد الخرطــــــــوم الفــــــــنى تحــــــــت إســــــــم معهــــــــد ــ ــــــــات التكنولوجيــــــــة المتخصصــــــــة الموجــــــــودة آن وبعــــــــد  .الكلي
ـــــــــيم العـــــــــالى ـــــــــورة التعل ـــــــــام ث ـــــــــع  قي ـــــــــات معهـــــــــد تم ترفي ـــــــــتال الكلي والتكنولوجيـــــــــا  ومكنولوجيـــــــــة إلى جامعـــــــــة الســـــــــودان للعل

  .م1990فى العام 
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ــــــــير الــــــــذى صــــــــاحب ذلــــــــك فى أعــــــــداد الطــــــــلاب وأعــــــــداد أعضــــــــاء هيئــــــــة        وبعــــــــد إنشــــــــاء الجامعــــــــة والتوســــــــع الكب
ــان ضـــــــــــروريا أن تواكـــــــــــب الوحـــــــــــدة المركزيـــــــــــة للمكتبـــــــــــات  ـــــــــــت للتخصصـــــــــــات بالجامعـــــــــــة كـــــــــ ــــــــــدريس والتنـــــــــــوع اللاف التـ

ــــــــات الجامعـــــــــــة فى كلياēـــــــــــا المختلفـــــــــــة والـــــــــــتى بلغـــــــــــت  ــــــــــك، حيـــــــــــث تمـــــــــــت تنميـــــــــــة اĐموعـــــــــــات بكـــــــــــل مكتبـــ  20ذلـ
ـــــــــــــة، م تم ترفيـــــــــــــع 2004وفى العـــــــــــــام . تقـــــــــــــدم خـــــــــــــدماēا إلى طيـــــــــــــف واســـــــــــــع مـــــــــــــن التخصصـــــــــــــات المختلفـــــــــــــة مكتب

ــــــــــتى  و المكتبــــــــــات  شــــــــــؤون الوحــــــــــدة المركزيــــــــــة للمكتبــــــــــات إلى عمــــــــــادة  قســــــــــم الفهرســــــــــة والتصــــــــــنيف كانــــــــــت تضــــــــــم ال
  .إدارة قواعد البياناتوقسم  خدمات القراءوقسم التزويد وقسم 

ــــــــــــعمــــــــــــادة ل ذى حــــــــــــدث التطــــــــــــور الــــــــــــ إن      ــــــــــــداياēا وحــــــــــــتى الآن لم  اتالمكتب ً يمنــــــــــــذ ب و فــــــــــــاعلاً  فــــــــــــرز هــــــــــــيكلا
 ً ً  تنظيمــــــــــــا ــــــــــــا ــــــــــــدفع بالعمــــــــــــل الإدارى وينظمــــــــــــه ويســــــــــــاعد علــــــــــــى  إداري ة وي يســــــــــــتوعب القــــــــــــوى البشــــــــــــرية المتخصصــــــــــــ

  .التخطيط الإستراتيجى للمستقبل

ــــــــــــد للجامعــــــــــــات فى العــــــــــــالم المعاصــــــــــــر و  صــــــــــــرالعإن و       ــــــــــــوع فى تخصصــــــــــــات جامعــــــــــــة الســــــــــــودان للعلــــــــــــوم الجدي التن
إدارة البحــــــــــث عــــــــــن هيكــــــــــل إدارى رصــــــــــين يمكنهــــــــــا مـــــــــــن  المكتبـــــــــــات  شــــــــــؤون علــــــــــى عمــــــــــادة تمجيــــــــــا يحــــــــــوالتكنولو 

  .هداف المرجوة منهااء الكبيرة المنوطة đا وتحقق الألتنهض بالأعبالعمادة بالكفاءة المطلوبة 

 ً    :ثالثا

   :المبررات

  .مد من قبل مجالس الجامعة المختصةعدم وجود هيكل مجاز ومعت) 1(

ــــــــــــذى حــــــــــــدث بالجامعــــــــــــة فى أالتطــــــــــــو  كبــــــــــــةموا ) 2( ــــــــــــار الكبــــــــــــير ال ــــــــــــوع عــــــــــــداد الطــــــــــــلاب والأســــــــــــاتذة والب حثين والتن
  .الكبير فى التخصصات

ـــلاق قــــــــــــدراēا لتجــــــــــــارى التطــــــــــــور الســــــــــــريع فى مجــــــــــــال ) 3( تمكــــــــــــين العمــــــــــــادة مــــــــــــن تحســــــــــــين وتجويــــــــــــد أدائهــــــــــــا وإطـــــــــ
  .المكتبات والمعلوماتية

ـــــــــتح آفـــــــــاق التطـــــــــور المهـــــــــنى والإدارى فى مجـــــــــ) 4( مات الـــــــــتى تقـــــــــدم لجمهـــــــــور ال المكتبـــــــــات وترقيـــــــــة مســـــــــتوى الخـــــــــدف
  . المستفيدين

  .يجى لضمان ديمومة التطور والنماءإتاحة إمكانية التخطيط الإسترات) 5(
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  ً   :رابعا

  :والأھداف والقیم الرؤیة والرسالة  

  :الرؤیة) أ(

  .صفات المكتبات الجامعية العالميةأن تشكل مكتبة جامعية توافق موا     

  :الرسالة) ب(

ــــــــــــة       ــــــــــــة المعلومــــــــــــات وإتاحتهــــــــــــا للمســــــــــــتفيدين وفقــــــــــــاً للطــــــــــــرق العلمي ــــــــــــع وتنظــــــــــــيم أوعي ــــــــــــزام بتجمي ــــــــــــة الإلت والتقني
ً المعتمدة    .Đتمعاعملية التعليمية والبحثية وخدمة لجودة ال تحقيقا

  :الأھداف) ج(
ـــــــــتمكن الجامعـــــــــة مـــــــــن القيـــــــــام بمهامهـــــــــ .1 ــــــادر الأساســـــــــية ل ـــــــــة بنـــــــــاء اĐموعـــــــــات والمصـــ ـــــــــة والتدريبي   ا التعليمي

 .والبحثية
ــــــــــتى تكفــــــــــل ضــــــــــ .2 ـــــــاه بأفضــــــــــل الطــــــــــرق العلميــــــــــة ال ـــ بطها وحفظهــــــــــا وتحليلهــــــــــا تنظــــــــــيم اĐموعــــــــــات المقتن

 .وإسترجاعها
ـــــــــــــق الإســـــــــــــتغلال الأمثـــــــــــــل  .3 ـــــــــــــات والمعلومـــــــــــــات وإرشـــــــــــــاد المســـــــــــــتفيدين لتحقي تقـــــــــــــديم خـــــــــــــدمات المكتب

 .بالمكتبة ت المتوفرةاللمجمواع
خلــــــــــــق صــــــــــــلات وعلاقـــــــــــــات مــــــــــــع المؤسســـــــــــــات العلميــــــــــــة والتعليميــــــــــــة والتنســـــــــــــيق للإســــــــــــتفادة مـــــــــــــن  .4

 .تخدم الأهداف التعليمية والبحثيةمصادر المعلومات والإسهام فى بناء شبكة معلومات 
 .مام بمطبوعات الجامعة الأكاديميةالإهت .5

  :القیم )ث(

 .الصدق و الأمانة  و الشفافية  
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 ً   :خامسا

:)غیر مجاز( الھیكل الحالى  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 العمید

م ــقس
الفھرسة 
 والتصنیف

ین ـأم
 العمادة

وحدة 
 التجلید

م ــقس 
إدارة 

د ـقواع
اناتـالبی  

م ــقس
خدمات 
 القـــراء

م ــقس      

 التزوید

 

الوحدة  
 الحسابیة 

مجلس 
 العمادة

المكتبات 
 الإلكترونیة
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 ً : سادسا  

:الھیكل المقترح  

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  

 العمید

م ــقس   
إدارة 

عاتوالمجم  

أمـین 
 العمادة

مــقس  
ضبط 

الجودة 
 والتدریب

 

مــقس  
الفھرسة 
 والتصنیف

م ــقس
خدمات 

 المستفیدین

مــقس  
قواعد 
 البیانات

 

الوحدة 
 الحسابیة

 قسم
الطباعة 
الرقمیة 
 والتجلید

 نائب العمید

 مجلس العمادة
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 ً   : سابعا

:والواجباتالمھام   

:مجلس العمادة) أ(  
ــــــــان مــــــــن  ــــــــد ورؤســــــــاء الأقســــــــام بالإضــــــــافة إلى أربعــــــــة أعضــــــــاء إثن ــــــــب العمي ــــــــد ونائ يتكــــــــون مجلــــــــس العمــــــــادة مــــــــن العمي

  .ويكون اĐلس برئاسة العميد.داخل الجامعة وإثنان من خارجها 

:مھام العمید) ب(   

 التخطيط العام الإدارى والمهنى للمكتبة. 
 إعداد الميزانية وتحليلها بما يتناسب ومتطلبات العمل. 
 م ومتابعđ تنفيذها ةإختيار الموظفين وتحديد المهمات والمسؤوليات المنوطة. 
 الإشراف على إدارة أقسام المكتبة. 
  والأقسامالمشاركة فى حضور إجتماعات مجالس الكليات. 
  وحدةتحديد الواجبات والمسؤوليات المنوطة بكل.  

:مھام نائب العمید) ج(  

 مساعدة العميد فى مهامه. 
 القيام بأعباء العميد فى حالة غيابه. 
 ا العميد أي مهام يكلفهđ.  

:الأقسام مھام) د(  
  وظائف الفنيةبالإدارة الأقسام التي تقوم. 
  الدوريةإعداد و تقديم التقارير الإدارية. 
 العمل لعميد عمادة شؤون المكتبات رفع تقارير شهرية عن سير. 

:قسام الستة المهام الواردة أدناهيؤدى كل قسم من الأ  

:المجموعات سم إدارةق) 1(   

 وضع السياسة المكتوبة للتزويد بمصادر المعلوات. 
 يوغرافيةلببمتابعة ورصد وتوثيق المصادر ال . 
 الكلياتالمعلومات بالتشاور مع  من أوعية عمادة شؤون المكتبات تحديد إحتياجات. 
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  ازموفقاً للالمعلومات  مصادرإختيارĐتاحةالموالميزانية  نهج ا.  
  مصادر المعلومات المختارة ومتابعتها مع الناشرينطلب. 
  واصفاتواردة للتأكد من مطابقتها للمال مصادر المعلوماتفحص.  
  الجديدة المعلوماتترميز مصادر تسجيل و. 
 الإهداء والإيداع القانونى الشراء، التبادل، تفعيل القنوات المختلفة للتزويد مثل. 
 القيام بعمليات التزويد الآلى. 
 تسليم مصادر المعلومات التى إكتملت إدارياً لقسم الفهرسة والتصنيف.  

  :الفھرسة والتصنیفقسم ) 2(

 أدوات الضبط رعمل وإختياوضع خطط سير ال  ً ً  البيلوجرافى المتفق عليها محليا  .ودوليا وإقليميا
 إستلام مصادر المعلومات من قسم التزويد. 
  الفهرسة (الدولى للوصف البيلوغرافى  قنينوفق التالمعلومات  مصادرلتنظيم اليدوية القيام بأعمال المعالجة الفنية

 .)والإستخلاصالتصنيف، التكشيف، الفهرسة الموضوعية،  الوصفية،
 توفير أدوات العمل. 
 جير البيانات للفهرس الآلى وضبطهال( القيام ةبإجراءات الفهرسة الآليةē ،فهرسة المنقولة، الفهرسة الأصلية(. 
 ضبط الفهرس الآلى. 
  الجامعة الفرعية كتباتمتوزيع مصادر المعلومات التى تم معالجتها فنياً على .  

 
:قسم خدمات المستفیدین) 3(  

 المتابعة مع أمناء المكتبات الفرعية فى تقديم افضل الخدمات للمستفيدين.  
 متابعة تجهيز المكتبات بالفهارس المختلفة لتقديم خدمات أفضل. 
 التأكد من تطبيق اللوائح التنظيمية وإرشاد المستفيدين. 
 شراف على خط المباني للمكتباتلإا. 
 معةعتماد خلو طرف هيئة التدريس من مكتبات الجاإ. 
 عتماد خلو طرف طلاب الدراسات العلياإ. 
 شراف على دليل المكتباتلإا. 
 الإحصاء الشهرى للمستفيدين وتحليله. 
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  :قسم قواعد المعلومات) 4( 
  عمادة شؤون المكتباتل وإدارة الأنظمة الآلية بتشغيإختيار و. 
 يمية والدوليةلالإشتراك فى قواعد البيانات المحلية والإق. 
  ا لقاعدة البيانات الرقمية و ضبطهاإستلامēجير بياناē مصادر المعلومات الرقمية و. 
 الألكترونية الفرعية الإشراف على المكتبات. 
   مكتبات الجامعة الفرعية بالشبكة طبالعمل على ر.  

:قسم ضبط الجودة والتدریب) 5(  
 فيما يتعلق بضبط الجودةلأهداف والخطط المناسبة والتنسيق مع بقية الأقسام والمكتبات وضع ا. 

 الإلتزام بمعايير الجودة ومتابعتها ومراقبتها بالأقسام والمكتبات والتي تتمثل في: 

 .معيار الإختيار والإقتناء الببليوجرافي  . أ
 .التنظيم والضبط الببليوجرافي  . ب
 ).التقليدية والإلكترونية(معيار الخدمة والإسترجاع   . ت

  بعمادة شؤون المكتبات داخلياً وخارجياً وفقاً للكفايات الأكاديمية والمهنيةوضع سياسة لتأهيل وتدريب العاملين. 
 التنسيق مع بقية الأقسام لوضع برامج تدريبية في مجال العمل. 
 البشرية والمادية(هيز مطلوبات التدريب تج(. 
 متابعة تنفيذ الخطط والبرامج الموضوعة. 
 التقييمتقييم الأداء بالأقسام والمكتبات وفقاً لمعايير . 

  :قسم الطباعة الرقمیة والتجلید) 6(
 نسخ وطباعة وتجليد الكتب النادرة للإستخدام العلمي بمكتبات الجامعة. 
 طباعة معينات العمل للمكتبات من جيوب وكروت وإستمارات ونحوه. 
 طباعة بطاقة المكتبة لطلاب الجامعة. 
 ورقية تحويل النُسخ الورقية إلى إلكترونية والإلكترونية إلى. 
 تجليد جميع أوعية المكتبة الورقية من كتب ومراجع ودفاتر تسجيل ونحوه. 
  ليات وإدارات الجامعة  .)الخ...نتائج إمتحانات، تقارير إدارات، ميزانيات سنوية ( التجليد لكٌ
 ة والتخزينتوفير وجلب مستلزمات ومواد التجليد التي تتطلب معرفة بطبيعة المواد من ناحية المواصفات والصلاحي. 
 طباعة وتصوير وتجليد بحوث الدبلومات والبكالريوس ورسائل الدراسات العليا لجامعة السودان وللجامعات الأخرى. 
 نشر ثقافة التعامل السليم مع الكتاب داخل وخارج المكتبة عن طريق النشرات الدورية ونحوه. 
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 ً   :ثامنا
 :الأحتیاجات المادیة و البشریة 

 :المادیة) أ(
 مكتبة مركزية. 
 مكتب وقاعة تدريب ومعمل حاسوب لقسم ضبط الجودة والتدريب. 
   ورقة في الدقيقة 60السرعة لاتقل عن (ماكينة طباعة وتصوير ملونة.( 
 ورقة في الدقيقة 60السرعة لاتقل عن (أسود  /ماكينة طباعة وتصوير أبيض.( 
 طابعة ناسخة. 
 ماكينة سلفنة أغلفة. 
 دباسة كهربائية. 
   كهربائي كبيرمقص.  
 :البشرية) ب(
  أمناء مكتبات 3عدد. 
  تقني مكتبات 5عدد. 
  مسئول إدارة أعمال وتسويق 1عدد 
  تقني طباعة وتجليد 2عدد. 
  فني حاسوب 1عدد. 
  عامل ماهر 1عدد. 
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 ً :تاسعا  

:الإجازة فى المجالس   
  ............. تاريخ ب.......... أجيز المقترح فى مجلس عمادة المكتبات إجتماع رقم 

.عميد عمادة المكتبات      عوض االله طيفور على    . د: رئيس اĐلس  
: ..................................التوقيع  
: ..................................التاريخ  

..............بتاريخ ....................جيز بلجنة الشؤون الأكاديمية فى إجتماعها رقم أ  
بروفسور محمد عثمان جعفر  :اديميةرئيس لجنة الشؤون الأك  

..........................التوقيع   
..........................التاريخ   

.... ...........بتاريخ .......... أجيز فى إجتماع مجلس الأساتذة رقم   
  حسين عة بروفسور راشد أحمد محمدرئيس اĐلس مدير الجام

..........: ...............توقيعال    
: ...........................التاريخ  

  
 

  

 


