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الشѧѧѧѧѧѧكر اولاً وأخیѧѧѧѧѧѧراًُ◌ Ϳ عѧѧѧѧѧѧز وجѧѧѧѧѧѧل ، ثѧѧѧѧѧѧم جѧѧѧѧѧѧدیر بѧѧѧѧѧѧي اعترافѧѧѧѧѧѧاً منѧѧѧѧѧѧي 

ً لكѧѧѧѧѧل ذي فضѧѧѧѧѧل  بمѧѧѧѧѧا أسѧѧѧѧѧدي إلѧѧѧѧѧيّ مѧѧѧѧѧن معѧѧѧѧѧروف مѧѧѧѧѧن بѧѧѧѧѧاب رد الجمیѧѧѧѧѧل ، وردا

بفضѧѧѧѧѧلھ أرى إلزامѧѧѧѧѧا علѧѧѧѧѧيّ أن أتقѧѧѧѧѧدم أذیѧѧѧѧѧع مѧѧѧѧѧا فѧѧѧѧѧي نفسѧѧѧѧѧي بالشѧѧѧѧѧكر و التقѧѧѧѧѧدیر 

حربیѧѧѧѧѧѧѧѧة محمѧѧѧѧѧѧѧѧد أحمѧѧѧѧѧѧѧѧد ، علѧѧѧѧѧѧѧѧى تفضѧѧѧѧѧѧѧѧلھا بقبѧѧѧѧѧѧѧѧول / لأسѧѧѧѧѧѧѧѧتاذتي الѧѧѧѧѧѧѧѧدكتورة 

ѧѧѧѧذا البحѧѧѧѧى ھѧѧѧѧراف علѧѧѧѧيّ الإشѧѧѧѧان لѧѧѧѧد كѧѧѧѧره ، فقѧѧѧѧر ثمѧѧѧѧھ وظھѧѧѧѧى أكلѧѧѧѧى أتѧѧѧѧث ، حت

  . نعم المشرف علماً وعملاً وتواضعاً فجزاءه الله عني خیر الجزاء 

و الشѧѧѧѧѧѧѧكر للأسѧѧѧѧѧѧѧاتذة الأجѧѧѧѧѧѧѧلاء بكلیѧѧѧѧѧѧѧة التربیѧѧѧѧѧѧѧة جامعѧѧѧѧѧѧѧة السѧѧѧѧѧѧѧودان للعلѧѧѧѧѧѧѧوم و 

التكنولوجیѧѧѧѧѧا إلѧѧѧѧѧي الѧѧѧѧѧذین سѧѧѧѧѧمحوا لѧѧѧѧѧي بѧѧѧѧѧإجراء المقѧѧѧѧѧابلات الشخصѧѧѧѧѧیة معھѧѧѧѧѧم 

معلمѧѧѧѧي اللغѧѧѧѧѧة العربیѧѧѧѧة الѧѧѧѧѧذین اسѧѧѧѧѧتجابوا فѧѧѧѧي مواقѧѧѧѧѧع عملھѧѧѧѧم و الشѧѧѧѧѧكر أیضѧѧѧѧѧا ل

لأسѧѧѧѧѧئلة الاسѧѧѧѧѧتبانة بكѧѧѧѧѧѧل حѧѧѧѧѧرص و أھتمѧѧѧѧѧѧام و الشѧѧѧѧѧكر أیضѧѧѧѧѧѧا لمѧѧѧѧѧوجھي اللغѧѧѧѧѧѧة 

  . العربیة الذین استجابوا لأسئلة المقابلة بكل حرص و أھتمام 

و الشѧѧѧѧѧѧكر للأسѧѧѧѧѧѧاتذة الإجѧѧѧѧѧѧلاء وھѧѧѧѧѧѧم بدرالѧѧѧѧѧѧدین محمѧѧѧѧѧѧد أحمѧѧѧѧѧѧد یحѧѧѧѧѧѧي ومیسѧѧѧѧѧѧرة 

ر الصѧѧѧѧѧѧادق و الشѧѧѧѧѧѧكر جعفѧѧѧѧѧѧ/ عبѧѧѧѧѧѧداللطیف و رمѧѧѧѧѧѧاح عبѧѧѧѧѧѧده ، وكѧѧѧѧѧѧذلك الأسѧѧѧѧѧѧتاذ 

إلѧѧѧѧѧѧѧي إدارة المكتبѧѧѧѧѧѧѧات بكلیѧѧѧѧѧѧѧة التربیѧѧѧѧѧѧѧة وكلیѧѧѧѧѧѧѧة الدراسѧѧѧѧѧѧѧات العلیѧѧѧѧѧѧѧا بجامعѧѧѧѧѧѧѧة 

السѧѧѧѧѧѧѧѧودان للعلѧѧѧѧѧѧѧѧوم و التكنولوجیѧѧѧѧѧѧѧѧا وجامعѧѧѧѧѧѧѧѧة الخرطѧѧѧѧѧѧѧѧوم و جامعѧѧѧѧѧѧѧѧة الѧѧѧѧѧѧѧѧزعیم 

  .میة ومدیر التدریب بمدینة كوستيالأزھري وجامعة أم درمان الإسلا
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  مستخلص 

دراســة تقویمیــة لواقــع التــدریب أثنـــاء الخدمــة لمعلمــي ومعلمــات اللغــة العربیــة بالمرحلـــة هــذه 
  .محلیة القطینة  –الثانویة ولایة النیل الأبیض 

أن الهــدف الــرئیس مــن هــذه الدراســة هــو التعــرف علــى نــواحي القــوة و نــواحي الضــعف فــي  
  . واقع تدریب معلمي ومعلمات اللغة العربیة في أثناء الخدمة بالمرحلة الثانویة 

وجهــة نظــر  وقــد تناولــت الدراســة المشــكلات التــي تعــوق معلمــي ومعلمــات اللغــة العربیــة مــن
  .تحدید احتیاجات التدریب ین والمسؤلین عن التدریب و موجهي اللغة العربیة والمعلم

 وكـــان مـــنهج الدراســـة هـــو المـــنهج الوصـــفي ، وعینـــة البحـــث فـــي هـــذه الدراســـة تنحصـــر فـــي
  . لمرحلة الثانویة ولایة النیل الأبیض محلیة القطینةمعلمي و معلمات اللغة العربیة با

ــع المعلومــــاتواســــتخدم الباحــــث لأغــــراض  ــة بمشــــكلة و  الدراســــة أداتــــین لجمــ البیانــــات المتعلقــ
مرحلـــة الثانویـــة بمحلیـــة البحـــث وهمـــا الإســـتبانة  التـــي وزعـــت علـــى معلمـــي اللغـــة العربیـــة بال

ــیة مــــع مـــوجهي القطینـــة و  علومــــات الماللغــــة العربیـــة وعولجــــت البیانـــات و المقــــابلات الشخصـ
رجـة الصـدق وألفـا كرونبـاك لقیـاس د) ت(الوسط الحسابي واختیار باستخدام النسب المئویة و 

  .و الثبات 
یتضــح مــن الدراســة تأكیــد جمــع أفــراد العینــة ، و المســؤلین عــن التــدریب أثنــاء الخدمــة علــى 

  .أهمیته كأسلوب من أسالیب تطویر العملیة التعلیمیة التربویة 
معلمــات اللغــة أهــم المشــكلات التــي تواجــه معلمــي و وقــد أشــارت نتــائج هــذه الدراســة الــي أن 

دمة عدم وجود میزانیة ثابتة ، وعدم وجود إمكانیات بشریة متخصصة لقیـام العربیة أثناء الخ
المعـــدات ، وعـــدم مســـایرة واضـــحة للتـــدریب ، وقلـــة الوســـائل و  التـــدریب ، وعـــدم وجـــود خطـــة

  .التدریب لإحداث الأسالیب التدریبیة 
ام المقترحـات بهـدف الاهتمـسة قدم الباحث فصـل مـن التوصـیات و وبناء على نتائج هذه الدرا

  .  بتدریب معلم اللغة العربیة في أثناء الخدمة وتطویر عملیة التدریب 
   



 
 

Abstract 
This study is an evolution Study of In-service Training of Arabic 
Language Teachers at Secondary Level In (White Nile State -
Elgitaina Locality). The objective of the research is to identify the 
aspects of strengths and weakness in the training of secondary 
school teachers of Arabic Language. The study investigates the 
problems which hinder the training of Arabic Language teachers 
according to views of teachers and supervisors who are responsible 
for training. The researcher used the descriptive approach. To 
collect data two instruments of data collection were adopted which 
are questionnaire and interview. The questionnaire was distributed 
to Arabic Language secondary school teachers of White Nile State-
Elgitaina locality. The interview was conducted with the 
supervisors of the same place. The researcher used percentage and 
means to analyze T test of Alfa cornback are used to measure the 
validity and reliability of the collected data. The data confirmed 
the importance of the training during work as a very necessary way 
for education process development. The results of the study show 
the reasons of Arabic Language teachers problems during their 
career which are: the absence of regular funding of training, the 
lack of training experts no clear training plan, aids and training 
equipment's are very few as well as the adoption of traditional 
method and approaches of training. Based on the about results, the 
researcher provided a chapter of recommendations and suggestion 
to raise the awareness of the training programmes for Arabic 
Language teachers at secondary school level during their career in 
addition to the development for the training process itself. 
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