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ب  

  

  ا�ھــداء
  
  

   اإلى أمي وأبي أطال االله في عمرهم

  إلى زوجي العزيز 

  إلى أبنائي الأعزاء 

  إلى إخواني وأخواتي 

  إلى أساتذتي الإجلاء 

  إلى أصدقائي وزملائي ورفقاء دربي 

  وفقهم االله 

  إلى كل من علمني حرفاً أو زودني بنصيحة أو معرفة 

ان للعلوم والتكنولوجيا كل من جمعتني بهم جامعة السودوإلى 

  وجمعني بهم حب العلم والمعرفة 
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  الشكر والتقدير
  

الحمد الله الذي بنعمته تتم الصالحات والشكر الله من قبـل ومـن 

بعــــد ، والشــــكر لجامعــــة الســــودان للعلــــوم والتكنولوجيــــا لاتاحتهــــا لــــي 

  .فرصة الدراسة 

 شـرافلقبولـه علـى الإ بابكر إبـراهيم الصـديق/ الشكر للدكتور 

حتى خرج هذا البحث بصورته الحالية  لي تقديمه العونعلى بحثي و 

  .فله مني جزيل الشكر والعرفان 

كما أخص الشـكر مكتـب جامعـة السـودان للعلـوم والتكنولوجيـا، 

ومكتبة جامعة النيلين ، ومكتبة دريـم للدراسـات المحاسـبية لمـا قـدموه 

  .لي من مراجع ودراسات سابقة 

صــول لكــل مــن ســاهم وســاعد فــي إنجــاز هــذا أخيــراً الشــكر مو 

  .البحث بصورة الحالية 



د  

  تخلص البحثمس

يهــــدف هــــذا البحــــث بصــــفة أساســــية إلــــى بيــــان أثــــر الإعــــداد العلمــــي والمهنــــي 
للمــراجعين علــى أداء عمليــة المراجعــة ، وعلــى توضــيح دور الإعــداد العلمــي والمهنــي 

ــــة المراجعــــة المناســــبة  ــــد أداء عملي ــــي تحدي ــــد التعامــــل مــــع للمــــراجعين ف والملائمــــة عن
الجهــات المختلفــة ، كمــا يهــدف البحــث إلــى توضــيح العوامــل والصــعوبات التــي تواجــه 

  .المراجعين عند استخدام أنظمة حديثة متطورة في أداء عملية المراجعة
  :الآتية  التساؤلاتيمكن صياغة مشكلة البحث في 

  لية المراجعة؟ما أثر تأهيل المراجعين علمياً وعملياً على أداء عم .1
 كيف يمكن أن يساهم المراجعين في أداء عملية المراجعة؟ .2

 ما اثر تأهيل المراجعين على عملية المراجعة ؟ .3

  :يتبع الباحث في دراسته المناهج العلمية التالية 
  .لتتبع الدراسات السابقة ذات العلاقة بالدراسة : المنهج التاريخي  .1
 .حث وصياغة الفرضياتالمنهج الاستنباطي لتوضيح محاور الب .2

 .المنهج الاستقرائي لاختبار الفرضيات .3

رفـــة أثـــر التأهيـــل باســـتخدام أســـلوب دراســـة الحالـــة لمع: المـــنهج الوصـــفي  .4
  .العلمي والمهني على المراجعة في السودان

لاختبـــار الفرضـــيات قـــام الباحـــث بتصـــميم اســـتبانة واســـتخدامها كـــأداة أساســـية 
لاسـتبانة علـى ديـوان المراجعـة القـومي وبعـض مكاتـب لجمع البيانات ، وقـد تـم توزيـع ا

  .المراجعة الخارجية 
  :قام الباحث باختبار ثلاثة فرضيات هي 

توجــد علاقــة ذات دلالــة معنويــة بــين تطــوير المراجعــة وتأهيــل المــراجعين  .1
  .علمياً ومهنياً 

علميـاً ومهنيـاً وأداء توجد علاقة ذات دلالـة معنويـة بـين تأهيـل المـراجعين  .2
 .ة المراجعة عملي

جـودة عمليــة المراجعــة تـرتبط بمســتوى التأهيــل والتـدريب والتعلــيم المســتمر  .3
 .للمراجع 
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باســتخدام بعــض الأســاليب الإحصــائية وقــد تــم قــام الباحــث باختبــار الفرضــيات 
  :العديد من النتائج منها  خلص إلىإثبات جميع الفرضيات و 

o ض كفــاءة أداء ضــعف تأهيــل المــراجعين الســودانيين ســاعد علــى إنخفــا
 .المراجعة في السودان 

o  مقوماتهــا الأساســية مراجعــة الحســابات فــي الســودان تعــاني مــن قصــور
ة للمــراجعين حتــى دم المعــارف العلميــة والخبــرات الكافيــممــا أدي إلــى عــ

 .يقوموا بأداء عملية المراجعة بصورة سليمة وبدقة تامة 

o ن أضــعف كفــاءة عــدم مواكبــة التطــورات فــي بيئــة المراجعــة فــي الســودا
 .المراجعة في السودان 

o  المراجعــون فــي الســودان يحتــاجون إلــى أن يكــون هنــاك نظــام فعــال فــي
 .التدريب والتعليم المستمر أثناء مزاولة المهنة 

مــا توصــل إليــه الباحــث مــن نتــائج قــام الباحــث بتقــديم عــدة توصــيات فــي ضــوء 
  :منها 
  .م عملية المراجعة بكفاءة العمل على تأهيل المراجعين السودانيين حتى يت •
ضـــرورة مواكبـــة التطـــورات فـــي بيئـــة المحاســـبة والمراجعـــة فـــي الـــدول المتقدمـــة  •

حتــــى يمكــــن الاســــتفادة ممــــا حققــــه الآخــــرون لأخــــذ مــــا يــــتلاءم منــــه والظــــروف 
 .المحلية وإضافة ما يكون ضرورياً إليه

ة ضـــرورة وجــــود نظــــام تـــدريب وتعلــــيم مســــتمر وربـــط اجتيــــاز الــــدورات التدريبيــــ •
ــــيم  ــــاز بــــرامج التعل ــــط اجتي ــــالترقي داخــــل مكاتــــب المراجعــــة فــــي الســــودان ورب ب

 .المتخصص للترقي في شئون ومسئوليات المهنة
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Abstract 
 

This research aims principally to highlight the effect of 
scientific and professional qualification of auditors on audit process 
performance, as well as on highlighting the role of auditors in the 
determination of performing reasonable and convenient audit 
process upon dealing with different bodies.  

The research also aimed at highlighting factors and difficulties 
which facing auditors upon using new developed systems in 
performing audit process. 

The research significance is arising from the fact that 
utilization of professional and scientific means is a necessity in the 
light of technological evolution of audit process. 

 To achieve research objective the researcher has divided the 
research into three chapters, preceded by the methodological 
framework and previous studies. The first chapter is devoted to audit 
conceptual framework and the second chapter is dedicated to audit 
standards and its contribution in realizing audit quality, however , 
the third chapter is devoted to applied study, where the researcher 
analyzed data and tested hypotheses. 

To test the of hypotheses the researcher has designed a 
questionnaire form and then used it as a tool to collect data. The 
questionnaire was distributed to the National Audit Chamber and a 
number of external audit offices. 
The researcher has tested the three following hypotheses: 

1. There is a relationship of statistical significance between the 
development of audit and professional and scientific 
qualification of auditors. 

2. There is a relationship of statistical significance between 
professional and scientific qualification of auditors and 
performing audit process. 

3. Quality of audit process is related to the level of qualification, 
training and ongoing education of auditor. 

The researcher has tested these hypotheses by using a number of 
statistical methods, and then proved the validity of all hypotheses 
and reached the following findings: 
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1. Weakness of qualification of the Sudanese auditors help 
decrease performance efficiency of audit in the Sudan. 

2. Account audit in the Sudan is lacking the basic ingredients; 
this fact leads to lack of scientific knowledge and expertise of 
auditors in order to perform audit process in a proper and 
accurate manner. 

3. Lack of conformity to developments in audit environment, in 
the Sudan, has weakening audit efficiency. 

4. Auditors in the Sudan are in need of an effective system of 
training and ongoing education during office tenure.  

In the light of the referred to above findings the researcher 
recommended the following: 

1. Work out to qualify Sudanese auditors so as to perform an 
efficient audit process. 

2. Work out to support Sudanese auditor's independency in 
order to achieve best audit quality. 

3. Necessity of conformity to developments in accounting 
and audit environment in the developed countries  to make 
benefit from what have others achieved  and to adopt 
what suits  local environment and add what is necessary 
to be added . 

4. Necessity of establishment of an ongoing training and 
education system, in addition to that a successfully 
passing of training sessions should be related to 
promotion at audit offices in  the Sudan, as well as 
relating the process of passing specialized education 
programs to promotion in the affairs and responsibilities 
of audit profession. 
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  فهرس الموضوعات
  

  رقم الصفحة  الموضوع

  أ  ستهلالالإ

  ب  الإهداء

  ج  الشكر والتقدير

  د  مستخلص البحث 
Abstract و  

  ح  فهرس الموضوعات

  ط  فهرس الجداول

  ل  فهرس الأشكال

  1  تمهيد
  

   الـمـقـدمـة 
  

  1  .الإطار المنهجي : أولاً 

  5  .الدراسات السابقة : ثانياً 

  الفصل ا>ول
  

مفھوم وأھداف المراجعة ودور الجمعيات 
  المھنية في تطوير مھنة المراجعة 

  

  14  .مفهوم وأهداف المراجعة: المبحث الأول

  25  .دور الجمعيات المهنية في تطوير مهنة المراجعة: المبحث الثاني
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  انيالثالفصل 
مفھوم وأھداف معايير المراجعة الدولية في 

  ظل استخدام ا>نظمة ا�لكترونية

  

  46  .مفهوم وأهداف معايير المراجعة:المبحث الأول  :المبحث الأول 

  64  .في استخدام الحاسب الآليأثر تأهيل المراجعين : المبحث الثاني

  الفصل الثالث
  ميدانيةالدراسة ال

  

  81  .لمراجعة الخارجية في السودانا: المبحث الأول 

  97  تحليل البيانات واختبار الفرضيات: المبحث الثاني

    الخاتمة 

  134  .النتائج : أولاً 

  135  التوصيات: ثانياً 

  137  المصادر والمراجع

  143  الملاحق 
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  فهرس الجداول

  الجدول  رقم الجدول
رقم 

  الصفحة

  99  .لأفراد عينة الدراسة وفق العمرالتوزيع التكراري   )3/2/1(

  101 لأفراد عينة الدراسة وفق التخصص العلميالتوزيع التكراري   )3/2/2(

  102 التوزيع التكراري لأفراد  عينة الدراسة وفق المؤهل العلمي  )3/2/3(

  104  عينة الدراسة وفق المؤهل الأكاديمي التوزيع التكراري لأفراد   )3/2/4(

  105  عينة الدراسة وفق الوظيفةزيع التكراري لأفراد التو   )3/2/5(

  107  عينة الدراسة وفق سنوات الخبرةالتوزيع التكراري لأفراد   )3/2/6(

  108  لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الأولىالتوزيع التكراري   )3/2/7(

  109  لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الثانيةالتوزيع التكراري   )3/2/8(

  110  لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الثالثةالتوزيع التكراري   )3/2/9(

  111  التوزيع التكراري لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الرابعة  )3/2/10(

  112  التوزيع التكراري لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الخامسة  )3/2/11(

  113  فرضية الأولىلملخص الالتوزيع التكراري   )3/2/12(

)3/2/13(  
  

الوسط الحسـابي والانحـراف المعيـاري بالإضـافة إلـى درجـات الحريـة 
والقيمة الاحتماليـة لاختبـار مربـع كـآي لإجابـات أفـراد عينـة الدراسـة 

  حول الفرضية الأولى

115  

  116  فراد العينة تجاه العبارة الأولىلإجابات أالتوزيع التكراري   )3/2/14(

  117  لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الثانيةلتوزيع التكراري ا  )3/2/15(

  118  العينة تجاه العبارة الثالثة لإجابات أفرادالتوزيع التكراري   )3/2/16(

  119  التوزيع التكراري لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الرابعة  )3/2/17(

  120  تجاه العبارة الخامسةلإجابات أفراد العينة التوزيع التكراري   )3/2/18(

  121  الثانية ةملخص الفرضيالتوزيع التكراري ل  )3/2/19(

  122الوســط الحســابي و الانحــراف المعيــاري بالإضــافة إلــى درجــات الحريــة   )3/2/20(
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  والقيمة الاحتمالية لاختبار مربع كآي لإجابات أفراد عينة الدراسة

  123  العينة تجاه العبارة الأولىلإجابات أفراد التوزيع التكراري   )3/2/21(

  124  لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الثانيةالتوزيع التكراري   )3/2/22(

  125  .لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الثالثةالتوزيع التكراري   )3/2/23(

  126  .لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الرابعةالتوزيع التكراري   )3/2/24(

  127  التوزيع التكراري لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الخامسة  )3/2/25(

  128  لملخص الفرضية الثالثةالتوزيع التكراري   )3/2/26(

)3/2/27(  
  

الوسط الحسابي و الانحراف المعياري بالإضافة إلـى درجـات الحريـة 
  والقيمة الاحتمالية لاختبار مربع كآي لإجابات أفراد عينة الدراسة

130  
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  فهرس الأشكال
  رقم الصفحة  الشكل  شكلرقم ال

  21  التطورات التاريخية لأهداف المراجعة   )1/1/1(

  59  المعايير الدولية للمراجعة التي تم تجميعها وتصنيفها  )2/1/2(

  100  العمر وفق لأفراد عينة الدراسة شكل بياني  )3/2/3(

  101  لتخصص العلميا وفق لأفراد عينة الدراسة شكل بياني  )3/2/4(

  103  المؤهل العلمي وفق شكل بياني لأفراد عينة الدراسة  )3/2/5(

  104 المؤهل المهني وفق شكل بياني لأفراد عينة الدراسة  )3/2/4( 

  106  الوظيفة وفق شكل بياني لأفراد عينة الدراسة  )3/2/5(

  107  وفق سنوات الخبرة  شكل بياني لأفراد عينة الدراسة  )3/2/6(

  109  شكل بياني لإجابات أفراد العينة تجاه العبارة الثانية  )3/2/7(

  110  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الثانيةشكل بياني لإ  )3/2/8(

  111  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الثالثةشكل بياني لإ  )3/2/9(

  112  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الرابعةشكل بياني لإ  )3/2/10(

  113  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الخامسةشكل بياني لإ  )3/2/11(

  114  ملخص الفرضية الأولىشكل بياني ل  )3/2/12(

  116  إجابات أفراد العينة تجاه العبارة الأولىشكل بياني   )3/2/13(

  117  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الثانيةشكل بياني لإ  )3/2/14(

  118  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الثالثةشكل بياني لإ  )3/2/15(

  119  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الرابعةشكل بياني لإ  )3/2/19(

  120  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الخامسةشكل بياني لإ  )3/2/17(

  121  ملخص الفرضية الثانيةشكل بياني ل  )3/2/18(

  124  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الأولىشكل بياني لإ  )3/2/19(

  125  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الثانيةشكل بياني لإ  )3/2/20(

  126  إجابات أفراد العينة تجاه العبارة الثالثةشكل بياني ب  )3/2/21(

  127  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الرابعةشكل بياني لإ  )3/2/22(

  128  جابات أفراد العينة تجاه العبارة الخامسةياني لإشكل ب  )3/2/23(

  129  ملخص الفرضية الثالثةشكل بياني ب  )3/2/24(
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