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اللئحة التنظيمية للتعليم الهلي

  ) في346/2بموجب التعميم الوزاري رقم ( 
هـ11/9/1395

 

  يقصد بالمدرسة الهلية في تطبيق هذه اللئحةالمادة الولى :
 كل منشأة غير حكومية أعدت للتعليم قبل مرحلة التعليم العالي ،

ويستثنى منها : 
 أ ـ المراكز و المعاهد الفنية التي تنشئها الدول أو المؤسسات
 الجنبية ، بموجب اتفاق بينها وبين حكومة المملكة العربية

0السعودية 
 ب ـ المدارس التي ينشئها التمثيل السياسي أو القنصلي لتعليم

0أبناء العاملين بها دون غيرهم 
  ل يجوز فتح مدرسة أهلية أو نقل ملكيتها أو تغييرالمادة الثانية :

 مكانها أو مرحلة التعليم فيها إل بعد الحصول على ترخيص كتابي
ًا للجراءات و الشروط  يصدر بقرار من رئيس جهة الشراف وفق

0المنصوص عليها في هذه اللئحة 
  ل يجوز للمدرسة الهلية قبول إعانة نقدية أو عينيةالمادة الثالثة :

0من مصدر أجنبي أو دولي إل بموافقة جهة الشراف 
 تخضع المدارس الهلية لشراف الجهة المختصةالمادة الرابعة : 

بالنوع المماثل من التعليم 
 و لتفتيشها من النواحي الفنية و الصحية و الدارية و الجتماعية و

المالية وكل ما تقتضيه مصلحة التربية 
0و التعليم كما تلتزم بتنفيذ تعليماتها 

  يجب على المدرسة الهلية اللتزام بالواجباتالمادة الخامسة :
الساسية التية : 

0 ـ أن تحترم القيم الدينية و الخلقية للبلد 1
ًا عن كل ما يؤثر على2 ًا و بعيد   ـ أن يكون موقع المدرسة مناسب

0الرسالة التي تؤديها المدرسة 
ًا للشروط الصحية 3 ًا و مستوفي 0 ـ أن يكون مبنى المدرسة سليم
  ـ أن تكون المدرسة مستوفية للثاث و الوسائل الكافية و4

0الظروف الملئمة للتربية و التعليم 
  ـ أن تضم أحد الجنسين فقط و يستثنى من ذلك رياض الطفال5

ًا للنظم المتبعة في المدارس  وفق
0الحكومية 

  ل يجوز استعمال مبنى المدرسة الهلية لغيرالمادة السادسة :
 أغراض التعليم و لكن يجوز تخصيص قسم منه لسكن طلب القسم



 الداخلي بشرط أن تراعى فيه مقتضيات النظام و الخلق و قواعد
0الصحة العامة 

ًل أمامالمادة السابعة :   أن يكون صاحب المدرسة الهلية مسئو
 السلطات عن سير مدرسة من جميع النواحي و يشترط فيه ما

يلي : 
ًا ، سعودي الجنسية 1 0 ـ أن يكون مسلم
0 ـ أن يكون ممن عرف بحسن السيرة و السلوك 2
ًا 3 0 ـ أن ل يقل سنه عن خمسة و عشرين عام
ًل لنوع التعليم4 ًا مماث ًل علمي ًل تأهي   ـ أن يكون على القل مؤه

الذي ستقوم المدرسة به 
ًا بعقوبة جنائية في جريمة5   ـ أل يكون قد سبق الحكم عليه قضائي

أخلقية مخلة بالشرف 
0و المانة 

ًا بالطرد من الخدمة6   ـ أل يكون قد سبق الحكم عليه تأديب
0الحكومية أو من مدرسة أهلية أخرى 

 يجب أن يعين لكل مدرسة أهلية مدير يكونالمادة الثامنة : 
ًل عن النواحي الفنية  و الدارية بمدرسته و يجوز أن يتولى  مسؤو
 صاحب المدرسة إدارتها إذا توفرت فيه الشروط المنصوص عليها

0 ) من هذه اللئحة 7في المادة ( 
  يشترط في كل من العاملين بالمدرسة الهليةالمادة التاسعة :

ما يلي : 
0 ـ أن يكون محمود السيرة و حسن السلوك 1
ًا بعقوبة جنائية في جريمة2   ـ أل يكون قد سبق الحكم عليه قضائي

0مخلة بالشرف والمانة 
ًا بالطرد من الخدمة 3 0 ـ أل يكون قد سبق الحكم عليه تأديب

  يشترط في عضو الهيئة التعليمية للمدارسالمادة العاشرة :
 الهلية أن تتوفر لديه على القل الشروط المطلوبة فيمن يماثله في

0المدارس الحكومية 
  يمسك في كل مدرسة أهلية ما يلزم منالمادة الحادية عشر :

ًا  ًا ، و مالي سجلت لتنظيم العمل فيها إداري
ًا و على المدرسة أن تقدم في نهاية كل سنة لجهة الشراف  و فني

ًا بها اليرادات  ميزانيتها موضح
0و المصروفات 

  لجهة الشراف أن تقدم إعانة مادية أو عينيةالمادة الثانية عشر :
 أو فنية في حدود الميزانية المتاحة لها و التعليمات الواردة لها من

 وزارة المعارف ، كما تقدم المدارس الهلية التي ل تهدف إلى الربح



 المادي ميزانيتها إلى وزارة المالية للنظر في تغطية ما يلحقها من
0عجز مالي ، كما تمنح إعانة عينية من وزارة المعارف 

  تحدد المدرسة التكاليف الدراسية قبل بدءالمادة الثالثة عشر :
 العام الدراسي بما ل يقل على ثلثة أشهر و ل يجوز زيادتها أثناء

0العام 
  : تسير المدرسة الهلية ضمن المنهجالمادة الرابعة عشر

ًا  التنظيمي ، ولجهة الشراف أن تمنح بعض المدارس الهلية ترخيص
 بإدخال بعض المواد التكميلية أو زيادة بعض الساعات المطلوبة ،

ًا لتقديم نوع من ًا أن تمنح مدرسة أو مدارس معينة ترخيص  ولها أيض
 التعليم يختلف عن التعليم الحكومي في المحتوى أو الطريقة أو

0منهج الدارة إذا رأت ذلك يحقق مصلحة تربوية أو تعليمية 
 إذا رخص لمدرسة أهلية بأن تستمر علىلمادة الخامسة عشر : ا

 نهج مغاير لمنهج التعليم الحكومي وجب عليها أن تؤمن مستوى
ًل لمنهج العلوم الدينية و العربية و الجتماعية في المدارس  مماث

0الحكومية و يستثنى من ذلك المدارس المختصة بالجاليات الجنبية 
  مهمة الشراف أن تقرر قبول نتائجالمادة السادسة عشر :

 ( المتحانات الداخلية للمدارس الهلية كمؤهل لللتحاق بالمدارس
 0التابعة لجهة الشراف و الدخول في امتحاناتها ) 

  إذا فقد صاحب المدرسة أحد الشروطالمادة السابعة عشر :
 المبينة في هذه اللئحة وجب أن ينقل حق الترخيص بالمدرسة إلى

 شخص آخر مستوفٍ لها خلل مدة ل تتجاوز ثلثة أشهر أو نهاية
السنة الدراسية 

 0( أي المدتين أطول ) 
 إذا توفي صاحب المدرسة الهلية ولم يكنالمادة الثامنة عشر : 

 له من الورثة من هو مستكمل للشروط المبينة في هذه اللئحة
 وجب عليهم تعيين نائب عنهم مستوفٍ للشروط خلل مدة  ل تتجاوز

ثلثة 
 أشهر ، و يقوم بالشراف على المدرسة خلل هذه المدة مدير

0المدرسة أو من تنتدبه جهة الشراف 
  يجوز لجهة الشراف دون سابق إنذارالمادة التاسعة عشر :

ًا  ًا أو أخلقي 0إغلق أي مدرسة أهلية يثبت انحرافها عقائدي



 )3ملحق ( 
 خطاب معهد البحوث العليمة و إحياء التراث

السلمي  
 



 )4ملحق ( 
بيان بأسماء المدارس الثانوية و أعداد الطلب و المعلمين فيها

عد
د

 اسم
المدر
سة

عدد الطلب في الصفوف

المج
موع

 عدد
المعل
مين

ملحظا
ت

 الول
الثالث ثانويالثاني ثانويثانوي

طبي
شرعيعي

طبي
شرعيعي

الترب1
ية

13937ـ41ـ5939
 عدد

المعلم
 ين

 يشمل
 جميع

 معلمي
المرحل

 ة
المتو

سطة 
 و

الثانوي
 ة في
المدار

 س
لشترا

 ك
المرحل

 تين
 في

 الدارة
 و

التنظي
م 

الجي2
ل

19733ـ67322672

الفه3
د

226631ــ2321

الرو4
ضة

13125ـ63ـ3632

الفي5
صلية

8824ـ30ـ3424

6
الندل
48487762220142س

26719المجموع
6

3328
2

44822192
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عدد المعلمين الذين أجريت عليهم الدراسة و نسبتهم المؤوية 

اسم المدرسةعدد
 عدد

 المعلمين
فيها

 عدد المعلمين
 الذين أجريت

عليهم الدراسة

 النسبة
المؤوية

%

ملحظا
ت

373491.89التربية1

331545.45الجيل2

312787.09الفهد3

251664الروضة4

2424100الفيصلية5

421433.33الندلس6

19213067.70المجموع



 )6ملحق ( 
عدد الطلب الذين أجريت عليهم الدراسة و نسبتهم المؤوية 

اسم المدرسةعدد
عدد 

 الطلب
فيها

 عدد الطلب
 الذين أجريت

عليهم الدراسة

 النسبة
المؤوية

%

ملحظا
ت

 1398460.43التربية1

1978040.60الجيل2

665177.27الفهد3

1315945.03الروضة4

886978.40الفيصلية5

2016129.04الندلس6

82240449.14المجموع
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عدد عينة الطلب و فصولهم التي تمت عليها الدراسة

المدرسةعدد
 عدد فصول
المدرسة

 عدد الفصول التي
 أجريت عليها

الدراسة

 عدد
 طلب
العينة

ملحظات

9584التربية1

13480الجيل2

4351الفهد3

7459الروضة4

4369الفيصلية5

13461الندلس6

5023404المجموع



 ) 8ملحق ( 
بيان بأعداد الستمارات المبعدة  من المدارس 

و كان سبب إبعادها عدم أخذ المقياس بعين الجدية 

المدرسةعدد

 عدد
 الطلب
 الذين
 أجريت
 عليهم

الدراسة

 عدد
 الستمارات
المستبعدة

 عدد الطلب
 الذين تم
 تحليل

 استباناتهم
بشكل فعلي 

ملحظات

841371التربية1

80377الجيل2

51843الفهد3

59554الروضة4

69762الفيصلية5

61556الندلس6

40441363المجموع
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الستبانة في صورتها الولية 
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الستبانة في صورتها الولية 
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الستبانة في صورتها الولية 
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الستبانة في صورتها الولية 
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الستبانة في صورتها الولية 
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أسماء محكمين الستبانة و تخصصاتهم

التخصصأسماء المحكمينعدد
 الجهة التابع

ملحظاتلها

1
عبد العظيم الدكتور : 

زين العابدين أحمد

أستاذ المناهج 
 و طرق
التدريس

 جامعة
 السودان
 للعلوم و

التكنولوجيا

2
عز الدين  الدكتور: 

عبد الرحيم المجذوب

 أستاذ مشارك
قسم 

 المناهج و
طرق التدريس 

 جامعة
 السودان
 للعلوم و

التكنولوجيا

3
الدكتور :

 عبد الباسط عبد الله
الخاتم

 أستاذ مشارك
 في كلية

 التربية و رئيس
 قسم التقنيات

التربوية 

 جامعة
 السودان
 للعلوم و

التكنولوجيا

4
الستاذ 

يوسف مصطفى بلل

أستاذ مشارك 
 في كلية
التربية 

 جامعة
 السودان
 للعلوم و

التكنولوجيا

5
الدكتور : 

أحمد سعد مسعود

 أستاذ أصول
 التربية

المشارك

 جامعة
 السودان
 للعلوم و

التكنولوجيا

المشر
 ف على
الدراسة

الدكتور : 6
غريب نمر السوسي

 رئيس قسم
 البحوث
التربوية

 كلية
 المعلمين
بالطائف

7
الدكتور : 

 غسان شكري هديب
الهديب 

أستاذ مساعد 
  في قسم

 تقنيات التعليم

 كلية
 المعلمين
بالطائف

8
الدكتور : 

سيد أحمد البهاص

 أستاذ مساعد
في  

 قسم التربية و
علم النفس

 كلية
 المعلمين
بالطائف

9
الدكتور :

 محمد عاطف رشاد
علي زعتر

 أستاذ مساعد
 في قسم

 التربية و علم
النفس

 كلية
 المعلمين
بالطائف

الدكتور :10
علي حامد الثبيتي 

 أستاذ مشارك
 في المقاييس

 كلية
 المعلمين



بالطائفو الختبارات

محمد أحمد كرم الحاج11

 أستاذ مساعد
 في قسم

 التربية و علم
النفس

 كلية
 المعلمين
بالطائف

12
الستاذ :

 علي عبد الرحمن
القرني

رئيس قسم 
 التطوير
التربوي

 إدارة
 التعليم

 بمحافظة
الطائف

 ل يمكن
 إجازة

 التطبيق
 إل بعد
 مرور

 الستبانة
 على
هؤلء

13
الستاذ : 

عمر عبد الله الثبيتي

 تخصص
القياس 
 و التقويم
بالدارة

 إدارة
 التعليم

 بمحافظة
الطائف
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حساب معامل الثبات 

       تم حساب معامــل الثبــات عــن طريــق إدخــال البيانــات فــي
ــــــــــــن  ــــــــــــة المعلمي ــــــــــــي بكلي ــــــــــــب الل الحاس

ــاخ و كــانت)1(بمحافظة الطائف    عن طريق معامل ( ألفا ) كرونب
قيـــــــــــــم المحـــــــــــــاور مـــــــــــــن المجمـــــــــــــوع 

الكلي كالتي : 

 معاملالمحورعدد
الرتباط

ملحظا
ت

 محور السمات الشخصية للمرشد1
الطلبي

0.90

 محور الدور الرشادي الذي يقوم به2
المرشد الطلبي

0.92

 محور علقة المرشد الطلبي3
بالطلب و التفاعل معهم

0.82

 محور الدور التربوي للمرشد4
الطلبي على أبناءه الطلب

0.91

 محور الدور السلوكي للمرشد5
الطلبي على الطلب

0.90

 محور الدور النفسي للمرشد6
الطلبي على الطلب

0.97

 محور علقة المرشد الطلبي بأولياء7
المور و التفاعل معهم

0.81

 ()        أتقدم بعظيم الشكر و المتنان لقسم البحوث التربوية و1
تقنيات التعليم بكلية المعلمين بمحافظة الطائف 

 و أخص بالذكر الدكتور غريب بن نمر السوسي على ما قدم لي من
0خدمات جليلة في هذه الدراسة 



 )15ملحق ( 
اليام التي تمت فيها الدراسة الميدانية

عدد
المدرس

ة

يوم 
 تطبيق

الستبانة

تاريخ 
ملحظـــــــــــــــاتتطبيق الستبانة

هـ14/3/1425الثنينالتربية1

مدة التطبيق :
 حصة واحدة مدتها

  )  دقيقة45(
 للطلب ، و يوم

 دراسي كامل
 للمعلمين ؛ حيث

 جمعت من
 المعلمين في

 اليوم الثاني من
0تاريخ التطبيق 

هـ20/3/1425الحدالجيل2

هـ26/3/1425السبتالفهد3

4
الروض

هـ15/3/1425الثلثاءة

5
الفيص

هـ22/3/1425الثلثاءلية

6
الندل
هـ28/3/1425الثنينس



 ) خطابات المدارس و إدارة التعليم 15ملحق ( 



 



 



 





بسم الله الرحمن الرحيم
 أخي المعلم
وفقك الله

السلم عليكم و رحمة الله وبركاته :
 نقوم بإجراء دراسة تهدف إلى التعرف على الدور التربوي للمرشد

الطلبي في المدارس الهلية ، و ستساعدنا إجابتك في التعرف على 
 الدور التربوي للمرشد الطلبي على طلب المدارس الهلية ، كما أن
 المعلومات التي ستقدمها ستكون بغرض الدراسة فقط ، و في غاية
 السرية ، نرجو التكرم بالجابة عليها بكل حرص و صدق لما لجابتكم
 من أهمية  في الخروج بنتائج علمية صحيحة تساهم ـ بإذن الله ـ في

 رفع مستوى ما يقدم  من خدمات تربوية و تعليمية  ، ويسرنا أن نتقدم
 لكم بخالص الشكر و التقدير على ما ستبذلونه من وقت و جهد في

                                                0الجابة على هذه الستبانة  
 0و الله ولي التوفيق 

المحو
ر

عد
د

 ســـــــــــــــــــــــــؤال
الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــتبانة

موا
فق

إل
ى
 حد
ما

 غير
موا
فق

ملحظا
ت

ــتيأ  يمتاز المرشد الطلبي بمدرس
بالتي : 

0 ـ سعة الفق 1
  ـ التوازن و العدل في2محور

0معاملته مع الجميع 
الصفا

ت
  ـ الحكمة في مواجهة3

0المواقف الصعبة 
الشخ
صية

  ـ الحزم في المواقف4
0التي تتطلب منه ذلك 

للمرش
د

  ـ الدقة و الوضوح فيما5
0يقوم به من أعمال 

الطلب
ي

  ـ مهارات التصال و6
0العلقات النسانية 

  ـ القدرة على اكتساب7
0احترام الخرين 

  ـ القدرة على تحليل8
0المشكلت و حلها 

  ـ وضوح الرؤية للمور9
0و النظرة المستقبلية  للحداث 

  ـ القدرة على بناء10
0علقات أخوية مع الجميع 

  ـ إحاطة مشكلت11
0الطلب بسرية  تامة 

  ـ قدرة التأثير على12
0الطلب 

  ـ الرفق في معاملته13



0مع الطلب 
0ـ الدعابة و المرح 14

 يقوم المرشد الطلبي بمدرستي بمحور
بالتي :

  ـ عمل جلسات إرشادية1الدور
0

الرشا
دي

  ـ بناء روابط بين2
 الرشاد الطلبي و النشطة

0المختلفة 
  ـ التوجيه نحو ممارسة3الذي

0النشطة المختلفة 
  ـ التعريف بدوره4يقوم

0الرشادي 
 به

المرش
د

  ـ التوجيه للستفادة من5
0مكتبة المدرسة 

الطلب
ي

  ـ الحث على الهتمام6
0بمذاكرة الدروس 

  ـ بث روح التعاون بين7
0الطلب 

  ـ رعاية المواهب8
0الخاصة 

  ـ استثمار أوقات9
0الفراغ 

0 ـ حل المشكلت الجتماعية 10
  ـ مساعدة الطلب11

0للتغلب على مشكلتهم الخاصة 
  ـ التعامل مع مشكلت12

ّية  0الطلب السلوكية بالحكمة والرو
  ـ استخدام الساليب13

 الحديثة في التفاعل مع المشكلت
0
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المحو
ر

عد
د

 ســـــــــــــــــــــــــؤال
الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــتبانة

موا
فق

إل
ى
 حد
ما

 غير
موا
فق

ملحظا
ت

ــي بمدرســتيتمحور  يحث المرشد الطلب
الطلب على 

ًا 1الدور 0 ـ التفوق دائم
التربو

ي
  ـ اتباع أسلوب التعليم2

0الذاتي 
للمر
شد 

  ـ استخدام الفكار و3
0الطرق الحديثة في التعليم 

الطلب
ي

  ـ التغلب على العقبات4
0الدراسية 

  ـ التغلب على مشكلة5
0الضعف الدراسي

 

  ـ استثمار أوقات الفراغ6
0

  ـ تنظيم وقت الستذكار7
0

ــي بمدرســتيث  يمنح المرشد الطلب
شهادات للطلب : 

ًا 1 0 ـ المتفوقين دراسي
ًا 2 0 ـ المتحسنين دراسي

 يتابع المرشد الطلبــي بمدرســتيج
الطلب :

ًا 1 0 ـ الضعفاء دراسي
  ـ المعيدين و متكرري2

0الرسوب 
 يسعى المرشد الطلبي فيحمحور

مدرستي إلى  :
  ـ  تعليم الطلب1الدور

0السلوك اليجابي 
السلو
كي

  ـ علج المظاهر2
0السلوكية الخاطئة 

للمر
شد

  ـ حل المشكلت3
0السلوكية 

 يسهم المرشد الطلبي  فيخمحور
مدرستي بالتي : 

0 ـ بث  الروح المعنوية 1الدور
النفس

ي
0 ـ علج حالت القلق 2

للمر
شد

  ـ علج المشكلت3
0النفسية 



الطلب
ي

0 ـ تعزيز الثقة بالنفس 4

  ـ تنمية القدرة على5
0التعامل بين الطلب 

 يفتقر المرشد الطلبي إلى الخبرةد
0الميدانية في عمله 

 يساعد المرشد الطلبي بمدرستيذمحور
الطلب على :

0 ـ اختيار نوع التخصص 1علقة
المر
شد

0 ـ مناقشة قضاياهم 2

الطلب
ي

  ـ تقديم المساعدة لحل3
0مشكلتهم 

بالطل
ب

  ـ الخذ بآرائهم  و4
0ملحظاتهم 
  ـ بناء علقة حميمة بينه5

0وبينهم 
  ـ إتاحة الفرصة6

0لمراجعته عند الحاجة 
  ـ تعريفهم بطرق7

0الستذكار المناسبة 
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المحو
ر

عد
د

 ســـــــــــــــــــــــــؤال
الســـــــــــــــــــــــــــــــــــــتبانة

موا
فق

إل
ى
 حد
ما

 غير
موا
فق

ملحظا
ت

 يناقش المرشد الطلبي بمدرستيرمحور
المعلمين في التي :

  ـ  آرائهم و  اقتراحاتهم1علقة
0 

المر
شد

  ـ قضايا الطلب و2
0مشكلتهم  التعليمية

الطلب
ي

  ـ قدرات الطلب و3
0فروقهم الفردية 

بالمعل
مين

  ـ قضايا الطلب و4
مشكلتهم السلوكية

 يقوم المرشد الطلبي بمدرستيز
بالتي : 

  ـ تقديم خدماته1
0للمعلمين 

  ـ بناء علقة حميمة بينه2
0وبين المعلمين 

 يناقش المرشد الطلبي بمدرستيسمحور
إدارة المدرسة في التي :

  ـ آرائهم و اقتراحاتهم1علقة
0 

المر
شد 

  ـ قضايا الطلب و2
0مشكلتهم 

الطلب
ي

 يقوم المرشد الطلبي بمدرستيش
بالتي : 

  ـ تقديم خدماته للدارة1بإدارة
0المدرسة  

المدر
سة

  ـ بناء علقة حميمة بينه2
0وبين  الداريين 

  يناقش المرشد الطلبي بمدرستيصمحور
أولياء المور بما يلي : 

  ـ آرائهم و  ملحظاتهم1علقة
0

المر
شد

  ـ المستوى  التعليمي2
0لبنائهم 

الطلب
ي

  ـ الملحظات السلوكية3
0على أبنائهم 

  ـ الخدمات التربوية4بأولياء
0المقدمة لبنائهم 

 ـ  طرق التصال بهم5المور



  ـ الدور المطلوب منهم6
0

 0رر رررر ررررر ر ررررررر 
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  ) 17ملحق ( 
الترتيب و الوزن النسبي للعينة 

ًل : محور السمات الشخصية للمرشد الطلبي  أو

عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

1
 يمتاز المرشد الطلبي بسعة

0الفق 
78.4

7
4

56.7
4

5
72.1

0
4

2
 يمتاز المرشد الطلبي بالتوازن

و العدل في معاملته 
0مع الجميع 

77.6
95

54.2
68

65.9
79

 يمتاز المرشد الطلبي بالحكمة3
في مواجهة المواقف الصعبة

61.5
3

1155.2
7

758.413

4
 يمتاز المرشد الطلبي بالحزم

في المواقف التي تتطلب 
منه ذلك

66.1
5

9
58.9

5
3

62.5
5

11

5
 يمتاز المرشد الطلبي بالدقة و

الوضوح فيما يقوم به
76.9

2
6

58.9
5

3
67.9

3
8

6
 يمتاز المرشد الطلبي بمهارات

التصال 
و العلقات النسانية

81.5
ــ33

81.5
31

7
 يمتاز المرشد الطلبي بالقدرة
 على اكتساب احترام الخرين

0

82.3
0

2
64.7

3
1

73.5
1

2

8
 يمتاز المرشد الطلبي بالقدرة

على تحليل المشكلت 
و حلها

707
52.0

69
61.0

312

9

 يمتاز المرشد الطلبي بوضوح
الرؤية للمور 

 و النظرة المستقبلية  للحداث
0

62.3
0

10
47.9

3
5

55.1
1

14

1
0

 يمتاز المرشد الطلبي بالقدرة
على بناء علقات أخوية

77.6
9

558.6
7

468.1
8

7

1
1

 يمتاز المرشد الطلبي بإحاطة
مشكلت الطلب 

بسرية تامة

86.9
2

1
59.2

2
2

73.0
7

3

1
2

 يمتاز المرشد الطلبي بقدرة
0التأثير على الطلب 

69.2
3

ــ8
69.2

3
6

1
3

 يمتاز المرشد الطلبي بالرفق
في معاملته مع الطلب

82.3
0

2
59.2

2
2

70.7
6

5

1
4

 يمتاز المرشد الطلبي بالدعابة
و المرح

707
55.3

7
6

62.6
8

10

ًا  : محور الدور الرشادي الذي يقوم به المرشد الطلبي  ثاني



عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

 يقوم المرشد الطلبي بعمل1
جلسات إرشادية

61.5
3

836.0
8

1148.8
0

11

2
 يقوم المرشد الطلبي ببناء

 روابط بين الرشاد الطلبي و
النشطة المختلفة

55.3
8

9
46.5

5
6

50.9
6

8

3
 يقوم المرشد الطلبي بتوجيه

 الطلب نحو ممارسة النشطة
المختلفة

5012
49.5

84
49.7

99

 يقوم المرشد الطلبي4
بالتعريف بدوره الرشادي

74.6
1

441.3
2

857.9
6

7

5
 يقوم المرشد الطلبي بتوجيه

 الطلب نحو الستفادة من
مكتبة المدرسة 

41.5
3

13
37.7

4
10

39.6
3

14



عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

6
 يقوم المرشد الطلبي بحث

 الطلب على الهتمام بمذاكرة
دروسهم 

83.0
7

2
71.6

2
1

77.3
4

1

7
 يقوم المرشد الطلبي ببث

روح التعاون بين الطلب
76.1

5
3

49.8
6

3635

8
 يقوم المرشد الطلبي برعاية

المواهب الخاصة
52.3

0
11

40.7
7

9
46.5

3
12

9
 يقوم المرشد الطلبي باستثمار

0أوقات الفراغ 
54.6

1
10

43.5
2

7
49.0

6
10

1
0

 يقوم المرشد الطلبي
 بالمساعدة في حل المشكلت

الجتماعية للطلب

71.5
36

47.6
55

59.5
96

1
1

 يقوم المرشد الطلبي
 بمساعدة الطلب للتغلب  على

مشكلتهم الخاصة 

73.0
7

ــ5
73.0

7
3

1
2

 يقوم المرشد الطلبي بالتعامل
 مع مشكلت الطلب السلوكية

 0بحكمة و روية 

74.6
ــ14

74.6
12

1
3

 يقوم المرشد الطلبي
 باستخدام الساليب الحديثة في

التفاعل مع المشكلت

62.3
0

7
27.8

3
12

45.0
6

13

1
4

 ل يفتقر مرشد الطلبي إلى
الخبرة الميدانية في عمله

91.5
3

1
52.8

9
2

72.2
1

4

ًا : محور علقة المرشد الطلبي بالطلب و التفاعل معهم  ثالث

عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

1
 يساعد المرشد  الطلبي
 الطلب على اختيار نوع

التخصص  

56.1
5

6
51.5

1
5

53.8
3

7

2
 يساعد المرشد الطلبي

الطلب في مناقشة قضاياهم 
72.3

0
4

55.3
7

3
63.8

3
6

3
 يقدم المرشد الطلبي

 المساعدة للطلب في حل
  0مشكلتهم 

75.3
83

53.9
94

64.6
84

4
 يساعد المرشد الطلبي

الطلب على الخذ بآرائهم 
و ملحظاتهم 

70.7
6

5
57.0

2
2

63.8
9

5

5
 يبني المرشد الطلبي علقات

حميمة بينه و بين الطلب 
75.3

8
3

61.9
8

1
68.6

8
3



6
 يساعد المرشد الطلبي

 الطلب على إتاحة الفرصة
لمراجعته عند الحاجة 

86.9
2

ــ1
86.9

2
1

7
 يساعد المرشد الطلبي

 الطلب على تعريفهم بطرق
الستذكار المناسبة

76.1
ــ52

76.1
52

ًا : محور الدور  التربوي للمرشد الطلبي على الطلب  رابع

عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

1
 يحث المرشد الطلبي الطلب

ًا  على التفوق دائم
86.9

2
2

70.2
4

2
78.5

8
2

2
 يحث المرشد الطلبي الطلب

 على اتباع أسلوب التعلم
الذاتي 

57.6
911

49.3
1953.511



عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

3
 يحث المرشد الطلبي الطلب

 على استخدام الفكار و الطرق
الحديثة في التعليم 

62.3
0

10
52.3

4
8

57.3
2

10

4
 يساعد المرشد الطلبي
 الطلب في التغلب على

العقبات الدراسية

76.9
25

58.9
54

67.9
35

5
 يساعد المرشد الطلبي

 الطلب للتغلب على مشكلة
الضعف الدراسي 

79.2
3

3
57.5

7
768.44

6
 يحث المرشد الطلبي الطلب

على استثمار أوقات الفراغ
64.6

1
ــ9

64.6
1

8

7
 يحث المرشد الطلبي الطلب

على تنظيم وقت الستذكار
76.1

5
ــ6

76.1
5

6

8
 يمنح المرشد الطلبي شهادات

ًا  للطلب المتفوقين  دراسي
87.6

9
1

72.1
7

1
79.9

3
1

9
 يمنح المرشد الطلبي شهادات

ًا  للطلب المتحسنين دراسي
66.1

5
8

57.8
5

6629

1
0

 يتابع المرشد الطلبي الطلب
ًا  الضعفاء دراسي

78.4
6

4
60.6

0
3

69.5
3

3

1
1

 يتابع المرشد الطلبي الطلب
المعيدين و متكرري الرسوب

72.3
0

7
58.1

2
5

65.2
1

7

ًا : محور الدور السلوكي للمرشد الطلبي على الطلب خامس

عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

 يسعى المرشد الطلبي إلى1
تعليم الطلب السلوك اليجابي

77.6
9

169.4
2

173.5
5

1

2
 يسعى  المرشد الطلبي إلى

 علج الظواهر السلوكية
الخاطئة 

76.9
2

2
63.9

1
2

70.4
1

2

3
 يسعى  المرشد الطلبي لحل
 المشكلت السلوكية بحكمة و

0روية 

76.1
53

60.3
33

68.2
43

ًا : محور الدور النفسي للمرشد الطلبي على الطلب  سادس

عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

1
 يبث المرشد الطلبي الروح

المعنوية لدى الطلب
77.6

9
1

62.5
3

1
70.1

1
2



 يسهم المرشد الطلبي في2
علج حالت القلق 

63.8
4

449.0
3

356.4
3

4

 يسهم المرشد الطلبي في3
علج المشكلت النفسية

605464535

 يسهم المرشد الطلبي بتعزيز4
الثقة بالنفس

74.6
1

355.3
7

264.9
9

3

5
 يسهم المرشد الطلبي بتنمية

 القدرة على التعامل بين
الطلب

76.9
2

ــ2
76.9

2
1



ًا : محور علقة المرشد الطلبي بالمعلمين و التفاعل معهم  سابع

عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

1
 يناقش المرشد الطلبي

 المعلمين في آرائهم و
اقتراحاتهم

66.9
2

ــ6
66.9

2
6

2
 يناقش المرشد الطلبي

 المعلمين في قضايا الطلب  و
مشكلتهم التعليمية 

72.3
ــ03

72.3
03

3
 يناقش المرشد الطلبي

 المعلمين في قدرات الطلب و
فروقهم الفردية 

68.4
6

ــ5
68.4

6
5

4
 يناقش المرشد الطلبي

 المعلمين في قضايا الطلب و
مشكلتهم السلوكية

76.9
ــ22

76.9
22

 يقوم المرشد الطلبي بتقديم5
خدماته للمعلمين 

69.2
3

69.2ــ4
3

4

6
 يقوم المرشد الطلبي ببناء

 علقات حميمة بينه وبين
المعلمين

83.0
7

ــ1
83.0

7
1

ًا : محور علقة المرشد الطلبي بإدارة المدرسة و التفاعل  ثامن
معها 

عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب

1
 يناقش المرشد الطلبي أعضاء

الدارة المدرسية 
0في آرائهم و اقتراحاتهم 

83.0
7

ــ3
83.0

7
3

2
 يناقش المرشد الطلبي أعضاء

 الدارة المدرسية في قضايا
الطلب و مشكلتهم التعليمية 

84.6
ــ11

84.6
11

 يقدم المرشد الطلبي  خدماته3
لدارة المدرسة

83.8
4

83.8ــ2
4

2

4
 يقوم المرشد الطلبي ببناء

 علقات حميمة بينه وبين أعضاء
إدارة المدرسة

80.7
6

ــ4
80.7

6
4

ًا : محور علقة المرشد الطلبي بأولياء المور و التفاعل  تاسع
معهم 

عد
د

البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد
الجماالطلبالمعلمين

لي
الترتي
ب النسب

ة
الترتي
ب

النسب
ة

الترتي
ب



1
 يناقش المرشد الطلبي أولياء

المور في آرائهم 
و اقتراحاتهم 

84.6
1

2
57.8

5
4

71.2
3

5

2
 يناقش المرشد الطلبي أولياء
 المور في المستوى التعليمي

لبنائهم

83.8
43

65.0
11

74.4
23

3
 يناقش المرشد الطلبي أولياء

 المور في الملحظات
السلوكية على أبنائهم 

84.6
1

2
59.5

0
3

72.0
5

6

4
 يناقش المرشد الطلبي أولياء

 المور بالخدمات التربوية
0المقدمة لبنائهم 

77.6
ــ95

77.6
92

5
 يناقش المرشد الطلبي أولياء

 المور بطرق التصال و
0التفاعل معهم 

86.9
2

ــ1
86.9

2
1

6
 يناقش المرشد الطلبي أولياء
 المور بالدور المطلوب منهم

0تجاه أبنائهم 

83.0
74

60.3
3271.74



بسم الله الرحمن الرحيم
 ابني الطالب
وفقك الله

السلم عليكم و رحمة الله وبركاته :
 نقوم بإجراء دراسة تهدف إلى التعرف على الدور التربوي للمرشد

الطلبي في المدارس الهلية ، و ستساعدنا إجابتك في التعرف على 
 الدور التربوي للمرشد الطلبي على طلب المدارس الهلية ، كما أن
 المعلومات التي ستقدمها ستكون بغرض الدراسة فقط ، و في غاية
 السرية ، نرجو التكرم بالجابة عليها بكل حرص و صدق لما لجابتكم
 من أهمية  في الخروج بنتائج علمية صحيحة تساهم ـ بإذن الله ـ في
 رفع مستوى ما يقدم لكم من خدمات تربوية و تعليمية  ، ويسرنا أن

 نتقدم لكم بخالص الشكر و التقدير على ما ستبذلونه من وقت و جهد
في الجابة على هذه الستبانة                                                    
 0و الله ولي التوفيق 

المحو
ر

عد
د

 ســـــــــــــــــــــــــــــــؤال
الســــــــــــــــــــــــــــــــــتبانة

موا
فق

إل
ى
 حد
ما

 غير
موا
فق

ملحظا
ت

 يمتاز المرشد الطلبي بمدرستيأ 
بالتي : 

0 ـ سعة الفق 1
  ـ الحكمة في مواجهة2محور

0المواقف الصعبة 
الصفا

ت
  ـ الحزم في المواقف3

0التي تتطلب منه ذلك 
الشخ
صية

  ـ الدقة و الوضوح فيما4
0يقوم به من أعمال 

للمرش
د 

  ـ التوازن و العدل في5
0معاملته مع الطلب 

الطلب
ي

  ـ القدرة على اكتساب6
0احترام الطلب 

  ـ وضوح الرؤية للمور7
0و النظرة المستقبلية للحداث 

0 ـ الدعابة و المرح 8
  ـ القدرة على تحليل9

0المشكلت وحلها 
  ـ بناء علقات أخوية10
0بين الطلب 

0 ـ تفهم  المشكلت 11
  ـ استقبال المواقف12

0برفق و تسامح 
 يقوم المرشد الطلبي في مدرستيب محور

بالتي : 
  ـ عمل جلسات إرشادية1الدور



0
الرشا
دي

  ـ تقديم النصح و2
0الرشاد بشكل فردي 

  ـ تقديم  النصح و3الذي
0الرشاد بشكل جماعي 

  ـ استثمار أوقات4يقوم
0الفراغ 

  ـ بث روح التعاون بين5به
0الطلب 

المرش
د

  ـ تنمية القدرة على6
0التعامل بين الطلب 

  ـ استخدام الساليب7
 الحديثة في التفاعل مع المشكلت

0
الطلب

ي
  ـ التوجيه نحو ممارسة8

0النشطة المختلفة
  ـ إيجاد روابط بين9

 الرشاد الطلبي و النشطة
0المختلفة 

  ـ إصدار نشرة10
0تعريفية بدوره
  ـ حث الطلب على11

0الهتمام بالمذاكرة 
  ـ رعاية المواهب12

0الخاصة 
  ـ الحث على الستفادة من13

0مكتبة المدرسة 
  ـ حل المشكلت14

0الجتماعية 
 ل يؤدي المرشد الطلبي فيت

 مدرستي دوره الرشادي
0المطلوب منه 



المحو
ر

عد
د

 ســـــــــــــــــــــــــــــــؤال
الســــــــــــــــــــــــــــــــــتبانة

موا
فق

إل
ى
 حد
ما

 غير
موا
فق

ملحظا
ت

 يحث المرشد الطلبي بمدرستيج
على :

ًا 1محور 0 ـ التفوق دائم
  ـ اتباع أسلوب التعليم2الدور 

0الذاتي 
التربو

ي
  ـ استخدام الفكار و3

0الطرق الحديثة في التعليم
للمر
شد

  ـ حل المشكلت4
0الدراسية 

الطلب
ي

  ـ التغلب على مشكلة5
0الضعف الدراسي 

  ـ التغلب على العقبات6
0الدراسية 

 يمنح المرشد الطلبي بمدرستيح
شهادات للطلب :

ًا 1 0 ـ  المتفوقين دراسي
ًا 2 0 ـ المتحسنين دراسي

 يتابع المرشد الطلبي بمدرستيخ
الطلب : 

ًا 1 0 ـ الضعفاء دراسي
  ـ المعيدين و متكرري2

0الرسوب 
 يحرص المرشد الطلبي بمدرستيدمحور

على : 
  ـ تعليم السلوك1الدور

0اليجابي 
السلو
كي

  ـ علج المظاهر2
0السلوكية الخاطئة 

للمر
شد

  ـ حل المشكلت3
0السلوكية بحكمة و روية  

الطلب
ي

  ـ إشعار أولياء المور4
0بالملحظات السلوكية لبنائهم 

 يسهم المرشد الطلبي بمدرستيذمحور
في : 

0 ـ بث الروح المعنوية 1الدور 
النفس

ي
0 ـ علج حالت القلق 2

للمر
شد

  ـ علج المشكلت3
0النفسية 

0 ـ تعزيز الثقة بالنفس 4الطلب



ي
 يساعد المرشد الطلبي فيرمحور

مدرستي بالتي : 
0 ـ اختيار نوع التخصص 1علقة
المرش

د
  ـ تقديم المساعدة لحل2

0المشكلت 
الطلب

ي
  ـ مناقشة قضايا3

0الطلب 
  ـ الخذ بالراء و4مع

0الملحظات 
الطل
ب

  ـ بناء علقة حميمة بينه7
0و بين الطلب 

 يناقش المرشد الطلبي بمدرستيزمحور
أولياء المور بما يلي :

  ـ آرائهم و ملحظاتهم1علقة
0

المرش
د

  ـ قضايا البناء و2
0مشكلتهم 

الطلب
ي 

  ـ  المستوى الدراسي3
0لبنائهم 

  ـ الدور المطلوب منهم4بأولياء
0

  ـ  أسباب الضعف لدى5المور
0أبنائهم و طرق العلج 

رر رررر ررررر ر ررررررر ر ر ر 
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