
   )1                                ملحق رقم (   
 كيفية إيجاد صدق وثبات الستبانة باستخدام معادلة بيرسون

للرتباط بطريقة التجزئة  النصفية 
الر
قم

 الرقام
 الفردية
( س)

 الرقام
 الزوجية
( ص )

2ص2سس ص

17267482451844489
26863428446243969
37768523659294624
47872561660845184
58375622568895625
68781704775696561
78764467253294096
87363459953293969
97369469246244761

107875585060845625
 مج س =

757
 مج ص =

697
 مج س
 ص =

53045

مج س
2= 

57645

 2مج ص
= 

48903

  بالتطبيق فى معادلة بيروسون للرتباط بين نصقى الستبانة
بالمعادلة التالية :

 ن مج س ص    –    مج س مج ص   ر =    
مجص ) (   2مجس(           (ن مج س –   ) ) 2مجص – (  2ن

حيث إن 
ن =    عدد افراد العينة الستطلعية . 

س =   مجموع درجات الرقام الفردية فى الستبانة . 
ص =  مجموع درجات الرقام الزوجية فى الستبانة .

  x 53045         –         697 x 757     10   ر =           
           10 x  57645–  ( 757 )    (10 x  48903–  ( 697    ( 
0085    = 2821             =           2821

             3309078                     3221    3401

5085*  معامل الرتباط باستخدام معادلة بيرسون =     
وبالتطبيق فى معادلة معامل الثبات وجد الباحث 

2معامل الثبات =  



                  
حيث    =  معامل الرتباط 

x   2        =    107   5085# الثبات =   
               5085+1                1085

5092ثبات الستبانة = 
وهى قيمة مرتفعة مما يدل على ثبات الستبانة 

   معامل الثبات إما الصدق =
 5096   = 5092    =   * الصدق

 5096* صدق الستبانة = 
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عناصر تقويم الداء 
ًل : الخبرة فى فن التعليم واللمام بالخبرة التعليمية :  أو

 / طريقة التعلم : 1 

/ أهداف الخبرات التعليمية :2  
غامضة ناقصةمتداخلةواضحة

/ وسائل اليضاح التعليمية : 3  
غامضة ناقصةمتداخلةواضحة

 / الحاطة والشمول فى تناول الخبرة التعليمية : 4 
ضحلةقليلة التحصيلملمة لحد ما إلمام بها كبير 

/ متابعة ما جد عن الخبرة التعليمية :5  
 مطلعة على

كل
 شائكة على

البعض
لتطلعقليلة الطلع

 / المهارة فى ربط وتكامل الخبرات : 6 
 مهارة فى

الربط
 متوسطةتجيد الربط

الربط
دون الوسط

 ضعيفةماهرة لحد ماماهرةفائق المهارة 
المهارة



ًا : البرمامج اليومي :    ثاني
/ تحضير البرنامج اليومي :1

ًا ًاتحضر دائم ًا تحضر غالب لتحضرتحضر احيان

  

/ متابعة بطاقات الطفال الخبرات :  2
ًا ًا تتابع دائم ًا تتابع غالب لتتابعتابع أحيان

/ تحديد الهدف السلوكى : 3  
 دقيقة فى

تحديده
ًا  ًا تحدده غالب لتحددهتحدده أحيان

/ تنوع النشطة التعليمية :  4
 مبتكرة فى التويع

ًا  دائم
ًا ًاتبتكر غالب لتبتكرتبتكر أحيان

/ إشراك الطفل فى النشطة التعليمية : 5
ًا  ًا دائم ًا غالب ًاأحيان نادر

/ أعمال إدارية أخرى : 6
ًا  ًا نتعاون دائم ًا نتعاون غالب  لتقبلنتعاون أحيان

التعاون 

ًا : المقدرة على تقويم الطفل  ثالث
/ استخدام السجل اليومي :  1

ًا  ًا دائم ًا غالب لتستخدمه أحيان

/ الهتمام بالفروق الفردية بين الطفال : 2
ًاكثيرة الهتمام  ًا تهتم غالب لتنهتمتهتم أحيان

/ متابعة البطاقات التقويمية : 3
ًا  ًا دائم ًا غالب لنستخدمهأحيان



/ العلقات مع الطفال :  4
جافة عاديةودية حميمة 

ًا : حفظ النظام : رابع

/ طريقة المعلمة فى حفظ النظام :  1
/ استخدام أساليب الثواب 2
 ممتازة فى

استخدامها  
 وسط فىطريقة جيدة 

تناولها
 ضعيفة فى

تناولها

  / استخدام اساليب العقاب :3
 أساليب هادفة

ًا  دائم
ًا  ًا هادفة غالب ًا ماتكونهادفة أحيان  نادر

هادفة 

ًا : علقة المعلمة بالمجتمع :  خامس
/ نشاط المعلمة فى ربط السرة بالروضة :  1

لنشاط لها قليلة النشاط غالبةالنشاط دائمة النشاط 

/ المشاركة فى نشاط المجتمع المحلى : 2
ًا   تميلتشارك دائم

للمشاركة 
ًا   نادرةتشارك أحيان

للمشاركة 

/ المشاركة فى مجالس المناء والمهات : 3
ًا   تميلتشارك دائم

للمشاركة 
 تشارك
ًا  أحيان

 نادرة
للمشاركة 

ًا : السلوك :  سادس

 وسط فىطريقة جيدة  طريقة ممتازة
تناولها 

 ضعيفة فى
تناولها

 



/ المظهر العام للمعلمة : 1 
 سلوكسلوك طيبقدوة حسنة 

وسط
 سلوك غير

مقبول

/ انضباط المعلمة :  2
ًا  ًا منضبطة دائم  منضبطةمنضبطة غالب

ًا  أحيان
 غير

منضبطة 

/ أسلوب التخاطب مع الطفال وفصاحة اللغة :  3
دون الوسط وسطجيدممتاز 

 :مممممم : ممممم ممممم مممممم
للدرجات/    :1 الكلي التقدير
الكفاءة/   : 2 مستوى

ممتاز  95-100أ –     
ًا   85-94ب -     جد جيد
جيد  70-84ج –    
جيد  60- 69د –     

مرضى –      59هـ-       غير دون فما

المعلمة/    : ................................................3 أداء تقدير
التوصية/           : ................................................4

المباشر   : .............................................. الرئيس توقيع
السم                       : ........................................

الدرجة                      : ......................................
التاريخ                      :.......................................



الضعيف/       : ................................5 التقرير حالة فى المعلمة توقيع
الوحدة/    : .......................................................6 رئيس تعليق

الوحدة                              :................................. رئيس توقيع
السم                            : .................................................
التاريخ                           : ................................................

الناس            قلوب فى ًا دائم فحسب والقوانين النظم فى ليس الأداء ترشيد  إن
وضمائرهم 
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المعلمات                   :  الأخوات



وبركاته،     الله ورحمة عليكم السلم

أداة              تمثل وهى أعله البحث بموضوع خاصة استبانة أيديدكم  بين
مشرفات         لتقويم العناصر أهم تشكل محددة معلومات لجمع  صممت

محاور      .  سبعة وتضم الخرطوم بولية الرياض
،ولذلك             العلمية للأغراض تستخدم بها تدلين التى البيانات بأن  افيدكم

عبارات         عن والصريحة الأمينة وإجابتكن معنا الصادق تعاونكن  فإن
الدراسة       .  هذه نجاح فى ًا كثير تساعد الستبيان

والتقدير،،     الشكر آيات اسمى مع

نوال نجم الدين 

الشخصية :   : ممممم ممممم البيانات
اختيارى-  ( ) : ............................................1 السم
2 ..................    / تربوى-  :  /    -................   غير ب تربوى أ المؤهل
 

الخبرة -    ............................................3 سنين عدد
4...................    / حكومى -    :  /  ..................   ب خاص أ القطاع نوع

الستبيان :   : ممممم مممممم أسئلة
كل  (     )          فى نظرك وجهة مع يتناسب الذى البديل أمام علمة  ضع

وأمانة    .  صدق وبكل فقرة
الروضة     لمعلمة التعليمية الكفايات

ًل مراعاة السس فى عملية التعليم :  أو
 مهمالعبارة

ًا جد
مه
م

 قليل
الهمية

 تنظيم برنامج تعليمية تراعى الفروق الفردية بين



الطفال 
 توفير الحرية للطفال بممارسة النشطة التى

تتمشى مع دوافعهم فى حدود النظام 
 إتاحة فرصة التعليم الذاتى للطفل تحت إرشاد

المعلمة
 توفير المناخ النفسى الذى يشعر الطفل بالطمئنان

والستقرار العاطفى . 
عدم تجريح الطفال والستهزاء من أفكارهم . 

عدم مقارنة الطفال ببعضهم البعض .
 تشجيع الطفال على التعبير عن أنفسهم

ومشاعرهم ورغباتهم . 
تشجيع الطفال على المبادرة والبتكار .

تشجيع الطفال على حرية الرأى . 
القلل من الوامر والنواهى الموجهة للطفل . 

 تشجيع الطفل على الستقلل والعتماد علي
النفس . 

ًا : طرح السئلة :  ثاني
 مهمالعبارة

ًا جد
 قليلمهم

الهمية
 تنوع السئلة المطروحة بحيث تغطى

مستويات الهداف 
 طرح السئلة مفتوحة تعطى الطفل حرية

التعبير .
 التدرج فى السئلة السهلة منالسهل إلى

الصعب . 
 إعادة السؤال بأسلوب أسهل إذا تبين عدم

وضوحه . 
 الهتمام بالنصات لجابات الطفل وعدم

مقاطعته . 
توزيع فرص الجابة بين الطفال . 



إعطاء وقت كافي للتفكير فى الجابة . 
تعزيز الجابة الصحيحة . 

إعطاء فرصة للطفال لتصحيح إجاباتهم .
ًا : التفاعل الجتماعى :  ثالث

 مهمالعبارة
ًا جد

 قليلمهم
الهمية

بناء علقات طيبة مع الزملء فى العمل . 
 مراعاة أن تكون المحبة والتعاون أساس الرابطة

بين المعلمة والطفال . 
العمل كحلقة وصل بين الطفل والمجتمع . 

الحرص على لقاءآت دورية مع أسر الطفال . 
 تنمية العلقات الجتماعية بين الطفال بعضهم

البعض . 
 استثمار المكانيات البشرية المتوفرة فى البئية

من أجل إغناء العملية التربوية . 
تفعيل النشطة الجماعية فى الروضة . 

ًا : استخدام التعزيز :  رابع
 مهمالعبارة

ًا جد
 قليلمهم

الهمية
الأطفال     .  فىتعليم التعزيز أهمية تقدير

التعلم        .  على الأطفال تشجيع يخدم بما العتزيز تنويع
الطفل       .  على يؤثر الذى المادى التعزيز استخدام

المعنوية    .  التعزيزات سبل استخدام
كمعززات    .  الأطفال إنجازات استخدام

التعزيز      .  عملية فى الدوافع من الستفادة
ًا : استخدام الوسائل التعليمية :  خامس

 مهمالعبارة
ًا جد

 قليلمهم
الهمية

صممت       الذى للغرض مناسبة تعليمية وسائل  إعداد
أجله   من



الأطفال      .  وإدارك لقدرات الوسيلة مناسبة مراعاة
التعليمية       .  الوسائل وجلب إعداد فى الأطفال إشراك

الوسائل       .  إعداد فى المحلية المواد من الستفادة
الأطفال        .  لإثارة المناسب والمكان الوقت فى الوسيلة عرض

على        الطفل تدريب فى والسلمة الأمن جوانب  مراعاة

الأنشطة       .  حسب الوسائل فى المستمر والتجديد التويع
المستطاع      .  بقدر حديثة تقنية أجهزة استخدام

ًا : تنفيذ النشطة :  سادس
 مهمالعبارة

ًا جد
 قليلمهم

الهمية
الأنشطة      .  فى الطفل واهتمامات حاجات مراعاة

للأنشطة    .  واضحة أهداف تحديد
النشاط      .  يسود الذى الجتماعى الجو مراعاة

. الأنشطة       بعض لتقديم كمدخل الجارية الأحداث استخدام
قابلية        أكثر الطفل يكون التى الحاسمة اللحظة  مراعاة

الأنشطة      .  تنفيذ فى الفيزيقية البيئة مراعاة

ًا : التقويم :  سابع
 مهم
ًا  جد

 قليلمهم
الأهمية 

التقويم       .  فى المستخدمة الوسائل فى التنوع مراعاة
الطفل       .  تقويم فى الستمرارية مبدأ توفر

النمو      .  جوانب كل فى الطفل تقويم
كل         بين المشاركة أساس على الطفل تقويم يكون  أن

الأطراف . 
لتقويم       معلومات جمع فى المباشرة الملحظة  استخدام



جانب      .  كل لتقويم الملئمة الأساليب تحديد
والإصلح       .  التدعيم فى التقويم نتائج من الستفادة

طفل      .  لكل تقويم استمارة وجود ضرورة

ممممم ممممممم

ممم ممممممممممممممممممم
رقم   جدول

1
حسب     العينة افراد تصنيف  يوضح

المؤهل 
40

رقم   جدول
2

سنوات     حسب العينة افراد  توزيع
الخبرة 

41

رقم   جدول
3 

القطاع     حسب العينة 41افراد

رقم   جدول
4

الروضة      مشرفة مراعاة حول العينة  آراء
النفسية  للأسس

47

رقم   جدول
5 

قبل       من السئلة طرح حول العينة  آراء
المشرفة 

49

رقم   جدول
6

الجتماعى     التفاعل حول العينة  آراء
الروضة   لمشرفة

50

رقم   جدول
7

مشرفة     استخدام حول العينة  آراء
للتعزيز  الروضة

51



رقم   جدول
8

مشرفة     استخدام حول العينة  آراء
التعليمية    للوسائل الروضة

53

رقم   جدول
9

من      النشطة تنفيذ حول العينة  آراء
الروضة    مشرفة قبل

54

رقم   جدول
10

الروضة      مشرفة قدرة حول العينة  آراء
السليم    التقويم على

56

                

                           

ط                                                             

) 4ملحق رقم (
ممممم مممممممم

الرق
م

 الدرجةالسم
العلمية

الجامعةالتخصصالكلية

الله   1 عبد الرحمن  عبد
الخانجى

وطرق التربيةبروفيسر  مناهج
التدريس

السودا
ن

الشفيع  2 وطرق التربيةدكتوربدوى  مناهج
التدريس

السودا
ن

الله   3 عبد نفس التربيةدكتورةسلوى السوداعلم
ن

المبارك 4 نفس التربيةدكتورةهادية السوداعلم
ن



فرح 5 نفس التربيةدكتورعلى السوداعلم
ن

حسن 6 نفس التربيةدكتورةناهد السوداعلم
ن

الختم   7 سر نفس التربيةأستاذجمال السوداعلم
ن

)2مممم ممم (
ممممم مممممممم
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-     مم مم مممممممم مممم مممم مممم مممم مم ممم مممممممم .
 

-     مم مممم مممم مم مممم مم ممم ممممم مم ممم مممممممم ممممم ممممم .
 

-      مم مم مممممممم مممممم مممممممم ممم ممممممم مممم مممممممم مممم 
  مممم.

ممممم ممممممم ممممممم

ممم ممممممممم ممممم
رقم  (  بها )      1شكل تقوم التي الأدوار أهم 17 يوضح



الروضة      مشرفة
رقم   (  التربوي )     2شكل التقويم مراحل 30.يوضح

ك                                                   

                                   

الملحق                                            قائمة

رقم-   ( 1 الإستبانة )       . 1ملحق وثبات صدق إيجاد كيفية
رقم-   ( 2 المقابلة )    2ملحق أسئلة
رقم-   ( 3 ت )      3ملحق للمشرفا المقدمة الإستبانة
رقم-   ( 4 المحكمين )    . 4ملحق قائمة



رقم-   ( 5 الأطفال )       5ملحق رياض فى الأطفال تقويم  بطاقة
 

                                               

ي                                                                      


