
الرحيم       الرحمن الله بسم
والتكنولوجيا    للعلوم السودان جامعة
العليا    ات الدراس ـكلية

وتمويل     محاسبة ماجستير

المحترم / ................................................... السيد

السلم عليكم ورحمة الله تعالي وبركاته

استبيان :   الموضوع

بحث                  كتابة بصدد فنحن استجابتكم كريم في ثقة وكلنا الخطاب هذا إليكم  نخط
ويمثل (         )  الضريبية الإيرادات علي الأعمال لمنظمات الضريبية الإعفاءات أثر  بعنوان

الضرائب         (   ديوان مؤسستكم إلي لجنا لذلك لنجاحه أساسي جزء الستبيان  هذا
إجابتهم )             بصدق لقناعتنا فيها العاملين مع الستبيان هذا جراء ل العامرة  التحادي

الأول             غرضه الستبيان هذا أن لكم ونؤكد الوطني القتصاد في الرائد المؤسسة  ودور
أخر        . غرض أي من المجرد العلمي البحث والأخير

    

والتق    الشكـــــر خالص ديرــــمـع

ث                                                 :  ــالباح
ي                                                      ُقرج ال علي الله دفع د محم م ــــمعتص ـــ ــــ
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ةةةةة ةةةةة : ةةةةةةةة ةةةةةةة 
علمة   (  وضع المناسبة )    .√الرجاء الإجابة حول

الجنس)) – 1
أنثي                                                                                   ذكر

العمر) _  2(
من                      سنة   40  - 30سنة                                            30أقل

 
فاكثر   51سنة                                         50– 41                      

العلمي)   3_ (  المؤهل
وسيط                                                                              دبلوم ثانوي

الجامعي                                                                    فوق دبلوم بكالوريوس

دكتوراه                                                                              ماجستير
اذكرها                    ......................................... أخري

العلمي) _   4( التخصص
اقتصاد                                                                           محاسبة

ومالية                                                                 مصرفية دراسات أعمال إدارة
   

اسبية                          مح معلومات نظم

أذكرها                       ................................................. أخري
المهني)_   :5( المؤهل

البريطانية                        القانونيين المحاسبين زمالة
      

الأمريكية                        القانونيين المحاسبين زمالة
                

ة                              العربي القانونيين المحاسبين ـــزمالة

ة                        السوداني القانونيين المحاسبين ـزمالة

أذكرها                    .......................................... ري ـــأخ
الخبرة) _   :6( سنوات

من                            سنوات 10  _ 5سنوات                                         5اقل

سنة  21 _ 16سنة                                              16 _ 11                        
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فأكثر                              21 سنة
ةةةةة ةةةةةة : ةةةةةةةة ةةةةةةةة 

علمة   (   وضع ًا )     √الرجاء مناسب تراه ما حول
 ةةةةةة : ةةةةةةة

لمنظمات           العفاءات لمنح الضرائب ديوان قبل من المتبعة  الساليب
للدولة          اكبر إيرادات تحقق حتى صحيحة بصورة تتم ل  .العمال

رق
م

                               
أوافالعبارة                            

 ق
 بشدة

أواف
ق

لأوافمحايد
ق

أوافق   ل
بشدة

الأعمال      1 لمنظمات الضريبية الإعفاءات منح في  الإسراف
الضريبية      . الدولة إيرادات علي ًا سلب يؤثر

دور       2 لها الضرائب ومفتشو المكلفين بين الشخصية  العلقه
الضريبي      . الإعفاء قرار ومتابعة تطبيق في

بصورة       3 تتم ل للمنظمات الإعفاء تمنح التي  الطرق
للدولة     .   إيرادات تحقق حتى صحيحة

من      4 يزيد الإستراتيجية للستثمارات الضريبي الإعفاء  منح
الطويل      . الأجل في الضريبية الإيرادات حجم

الإعفاءات     5 منحها قبل للمشروعات الجدوى  دراسة
الضريبي      . للإعفاء والجتماعي القتصادي الدفع  يحقق

تستخدم     6 المنظمات لبعض ضريبية إعفاءات  هنالك
يؤثر        مما الضريبي الإعفاء مظلة تحت شخصية  لأغراض

الضريبية    . الإيرادات علي ًا سلب
 

ةةةةةةة ةةةةةةة : 
مدة         انتهاء بعد للخسائر واظهارها العمال منظمات وتهرب  تحايل

إعفاء          علي للحصول الضريبية الدارة علي ضغط الإدارة يشكل  الإعفاء
. جديد

رق
م

                               
أوافالعبارة                             

 ق
 بشدة

أواف
ق

محايد
لأوا  

 لفق
 أوافق

بشدة
مدة       1 انتهاء بعد العمال منظمات في الخسائر  إظهار

تحقيق       وعدم ضريبي تهرب يشكل الضريبي  العفاء
لأهدافها   الإعفاءات

تاسيسة        2 إعادة ثم المشروع تصفية يمكن الإعفاءات ظل  في
جديد        . إعفاء فترة من الستفادة لأجل جديد باسم

بعد      3 الضريبي التهرب فرصة تتيح الضريبية  الإعفاءات
المحدد     . الضريبي الإعفاء فترة انتهاء

يؤدي      4 الضريبية الإعفاءات عن الضريبي الوعي  ضعف
استخدامها   . سوء إلي
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الستثمار        5 وقرار نوع علي أهمية لها الإعفاءات فترة  تحديد
المدة     . وقصر طول حيث من

مزاولة       6 عن الإعفاء فترة إنتهاء بعد المشروعات  توقف
. العفاءات       اهداف تحقيق قدرة عدم يؤدي نشاطها

ةةةةةةة ةةةةةةة : 
المحلية         الستثمارات تشجع لنها ضرورة انواعها بمختلف الضريبية  العفاءات

والجنبيه .

رق
م

                            
أوافالعبارة                                     

 ق
 بشدة

أواف
ق

محايد
لأوا  

أوافق فق  ل
بشدة

وحجم      1 الضريبية الإعفاءات بين طردية علقة  هنالك
والمحلية   . الأجنبية الستثمارات

النقدي      2 التدفق زيادة إلي تؤدي الضريبية  الإعفاءات
للمشروعات       .  الحالية القيمة صافي زيادة وبالتالي الداخل

رؤوس       3 توفير خللها من يمكن وسيلة الضريبية  الإعفاءات
للخارج       .  هروبها من والحد والمحلية الأجنبية الأموال

المالية      4 الأوراق سوق وتنشط تشجع الضريبية  الإعفاءات
الستثمار      .  صناديق تشجيع خلل من وذلك

علي      5 الجنبية الستثمارات يشجع ان يمكن  العفاءات
الوطني      . القتصاد تخدم التي القطاعات تمويل

ةةةةةةة ةةةةةةة :
الي           تؤدي والتي الضريبية العفاءات منح تجنب الي يؤدي معايير  وجود

المستحقة    . ليراداتها الدولة فقدان

رق
م

                               
أوافالعبارة                               

 ق
 بشدة

أواف
ق

محايد
لأوا  

 لفق
 أوافق

بشدة
إلي        1 يؤدي الضريبي الإعفاء منح تحكم معايير وجود  عدم

الضريبية    . العدالة تحقيق عدم
عمومية       2 مع يتنافي الثابتة للعفاءات معايير وجود  عدم

الضريبي       . النظام هيكلية علي يؤثر والذي الضريبة

الإعفاءات      3 سياسة توجيه إعادة إلي اجة  ــهنالكح
التي        والأنشطة الت عليالمج التركيز يتم حتي  ـالضريبية

القومية   . الأهداف دم ـتخ
محكوم       4 غير الضريبية للإعفاءات المعقول الحد أن  بما

الضريبية       . الإيرادات تخفيض إلي يؤدي هذا بقانون
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المعايير       5 وفق تتم ل التي والمؤقتة الدائمة  الإعفاءات
اقتصادية       . او سياسية دوافع تحقيق الي تودي

إلي      6 يؤدي المعايير وفق الضريبية الإعفاءات  صياغة
علي        السلبية المؤثرات من والحد منها الهدف  تحقيق

الضريبية  .  اليرادات
إلي       8 أدي الإعفاءات بشأن المتماثلة الضريبية المعاملة  عدم

منها    . الهدف تحقيق عدم
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