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 انًصادر وانًراجع

 أولًا: انقرآٌ انكريى.

 ثاَياً: انكتب بانهغت انعربيت.
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 َجهيسيت :ثانثاً: انكتب بانهغت الإ
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 خايساً: انرسائم انعهًيت انغير يُشىرة :
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  انسىداٌ نهعهىو وانتكُىنىجيا جايعت 

 انذراساث انتجاريت كهيت 

  قسى انًحاسبت وانتًىيم 

 انسيذ/ انسيذة  .................................................... انًحترو/انًحترو

 استباَت  استًارة  انًىضىع :

 انباحثىٌ       

 ابـتساو عبذ انعسيس اســحــق يحـًـــذ

 خانذ انىنيذ بٍ انىنيذ عبذانًجيذ يحًذ

 ـســى انـسـيـــذــــف انــذيٍ قــيـرؤي س

 ـذ يــىسً يحـًــــذــــســـهً يحـــًـ

 عت  ـًـــيـرتـضــً حـســــٍ جيـحـًـذ 
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 انقسى الأول: انبياَاث انشخصيت :
 

 يا يلائًك :علايت )    ( أياو انرجاء وضع  
 

 . انعًر : 1

                     سُت  62 – 53                فأقم  سُت 52          

                     سُت  72يٍ  أكثر          سُت 72 – 63  يٍ        

 
 . انًإهم انعهًي:2

  دبهٕو عبل           بكبنٕرٕٚش        دبهٕو ٔسٛظ         

 ........... أخر٘                 دكتٕراِ            يبجستٛر          
 

 . انتخصص انعهًي:  3
  إدارة أعًبل   تكبنٛف ٔيحبسبت إدارٚت         ٔتًٕٚم يحبسبت          

 ........ أخرٖ   دراسبث يصرفٛت                     اقتصبد          
 

 . انًإهم انًهُي :4
 زيبنت عربٛت               زيبنت أيرٚكٛت    برٚغبَٛت زيبنت         
  لا ٕٚجذ       زيبنت أخرٖ   سٕداَٛت  زيبنت      
 

 انىظيفي :  . انًركس5

  يذٚر إدار٘   يبنٙيذٚر       يذٚر عبو   
   يحبسب     يراجع خبرجٙ   يراجع داخهٙ 

 ..................................... أخرٖ     
 

 . سُىاث انخبرة :6
   سُت  37 – 33يٍ       سُٕاث  32 -8يٍ    سُٕاث فأقم  7       

                     سُت  42أكثر يٍ   سُت  42 – 38يٍ   
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 :عباراث انفرضياث انقسى انثاَي: 

 ُاسب :انً)     ( أياو يستىي انًىافقت علايت  انرجاء وضع 

تهتى انشركاث انصُاعيت انسىداَيت بإعذاد يىازَاث تخطيطيةت تسةتخذو   انفرضيت الأوني: 

 كأداة نتقىيى الأداء انًاني.

 انعبارة و
أوافق 

 بشذة
 يحايذ أوافق 

لا 

 أوافق

لا أوافق 

 بشذة
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4.       

5.       
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تسةتخذو يخرجةاث َمةاو انًىازَةاث انتخطيطيةت فةي تصةحيف اَحرافةاث          انفرضيت انثاَيةت: 

 انشركاث انصُاعيت انسىداَيت لأدائها انًاني.وأخطاء انعًهيت الاَتاجيت عُذ تقىيى 
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تىاجه انشركاث انصُاعيت يجًىعةت يةٍ انًشةاكم تعيةق اسةتخذاو َمةاو        :انفرضيت انثانثت

 انًىازَاث انتخطيطيت كأداة نتقىيى الأداء انًاني.
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 نهعهىو وانتكُىنىجياجايعت انسىداٌ 

 كهيت انذراساث انتجاريت

4239:date  
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 انًحترو

 الموضوع/ خطاب بحث
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