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Abstract: 

This study aims at designing an ESP syllabus to promote Sudanese Oil and Gas 

employees’ communicative skills, (a case study of Sudanese Petroleum Corporation 

employees). The idea of this study stems from answering the following questions: 

To what extent are Oil and Gas employees able to use the four basic language skills 

to effectively communicate in an oil industry environment? To what extent is there a 

gap of English language mastery between what employees of Oil and Gas have and 

what they actually need at the workplace?, and to what extent does designing an ESP 

syllabus contribute in promoting Sudanese Oil and Gas employees’ communicative 

skills?. The study aims at investigating the inclusion of learning needs in an ESP 

syllabus for Oil and Gas employees at the workplace. The researcher employed the 

analytical quantitative and qualitative research methods. He developed two 

questionnaires and conducted interviews then he came out with the following results: 

Most of the Oil and Gas employees need to acquire the four basic language skills. 

There is a huge gap between what employees of Oil and Gas have and their actual 

needs for English at the workplace. Besides, designing an ESP syllabus could 

contribute in narrowing the gap between Oil and Gas employees’ current level and 

their actual needs of English mastery. Based on these results, the study recommends 

the following: The gap of learning needs and skills needed at the workplace should 

be tackled by devising a new English language syllabus that meets the learners’ 

learning needs. This syllabus should include reading materials of the interest to the 

learners and vocabulary in different fields to meet their everyday needs, and great 

focus should be placed on the four basic language skills with greater emphasis on 

listening and speaking. Finally, Sudanese Oil and Gas employees’ English 

communicative needs at the workplace is suggested for the further research in future. 
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Abstract 

Arabic Version 

 المستخلص

 

 

المحددددددد يس لت ا ددددددد  اددددددد  ا  اللغددددددد  اة لل راددددددد  ل  ددددددد ا   فددددددد مددددددد ه   لتصدددددددم   هددددددداس ال  ا ددددددد  تهددددددد  

. ي ا ددددددد  عتلددددددد  اللدددددددتمل د ومهدددددددت ا  التىااددددددد  لددددددد ط اللدددددددتمل د ن  دددددددت  الددددددد    والغدددددددت  فددددددد  السدددددددىيا 

إلددددد       سددددد  السدددددىيا    للددددد   .  دلدددددن فلإددددد ل هددددداس ال  ا ددددد  مدددددد اة تنددددد   لددددد  ا  ددددد ل  التتل ددددد  مؤنتل

مدددددد ط اسددددددت  ي اللددددددتملى  فدددددد  ادددددد ت   الدددددد    والغددددددت  إ ددددددتخ ا  المهددددددت ا  ا  ت دددددد   للتىاادددددد  نتللغدددددد  

 سدددددد  مؤهدددددد  اى دددددد  فددددددت و فدددددد  المهددددددت ا  اللغىادددددد  لدددددد ط اللددددددتمل د نتل اة لل رادددددد  ة لددددددت    مددددددتله  

، وهدددددد  تصددددددم   مدددددد ه  ات ددددددمد   السددددددىيا    للدددددد    ومتاحتت ى ددددددا نتل لدددددد  للتىاادددددد  نتللغدددددد  اة لل رادددددد 

. هددددد فن ال  ا ددددد  إلددددد    مهدددددت ا  التىااددددد  لددددد اه  ت ا ددددد إعت ت دددددتته  التلل م ددددد  اسددددده  ن ددددد    د ددددد  فددددد  

مهدددددت ا  التىااددددد  نتللغددددد  اة لل راددددد  فددددد  مىاادددددي اللمددددد    ددددد ت ال مددددد ه  تصدددددم    صددددد   دددددد  هم ددددد  الت

التحل لددددد  هددددداس ال  ا ددددد  المددددد ه  الىاددددد   الدتعددددد  فددددد  لددددد ط اللدددددتمل د فددددد  ا دددددت  الددددد    والغدددددت .  تددددددي 

إلدددددد  ال تددددددت   التتل دددددد    والمدددددد ه  اللإ  دددددد ، ع دددددد  اددددددت  نتصددددددم   إ ددددددتدت ت د و  دددددد ط م ددددددتن    دددددد   لددددددص

و  د ددددددد  فددددددد  مهدددددددت ا  اللغددددددد  اة لل راددددددد  لددددددد ط اللدددددددتمل د فددددددد  ا دددددددت  الددددددد    والغدددددددت  اى ددددددد  فدددددددت 

ومتاحتت ى دددددددا فلددددددد و للتىااددددددد  فددددددد  مىاادددددددي  ملهددددددد .  مدددددددت    تصدددددددم   مددددددد ه  ل ا  ددددددد  اة لل راددددددد  

 د ددددد  فددددد   فدددددي اددددد  ا  التىااددددد  لددددد اه . ون دددددت او   ن  دددددت  الددددد    والغدددددت  اسددددده  ن ددددد  المحددددد يلللأ ددددد ا  

 ا ددددد  ندددددت ت   إ ددددد اي مددددد ه  اراددددد  ال دددددت و نددددد د ال ددددد  ا  الحتل ددددد  لددددد ط  لددددد  تلدددددت ال تدددددت   تىاددددد  ال 

اللدددددددتمل د للتىااددددددد  نتللغددددددد  اة لل راددددددد  ومتاحتت ى دددددددا فلددددددد و للتىااددددددد  نمىاادددددددي  ملهددددددد . و    احتدددددددى  

 م دددددد يا مدددددد ه  اللغدددددد  اة لل رادددددد  الم تدددددد    لدددددد  مددددددىاي تلددددددد  إعت ت ددددددت  ال ا  دددددد د وتملإدددددد ه  مددددددد ال

وإ  دددددت    تاددددد   تاددددد  لمهدددددت   اللغددددد  اة لل راددددد   ،ال ىم ددددد     مدددددتله اللغىاددددد  التددددد  تل ددددد ه   لددددد   يا 

   ددددد او ت تددددد   و والتحددددد  . اة دددددتمت ا  ندددددي ا  ت ددددد   فددددد  للدددددت المددددد ه  مدددددي الت   دددددر  لددددد  مهدددددت ت  ا

هددددداس ال  ا ددددد  ت دددددتوا إعت ت دددددت  التىااددددد  نتللغددددد  اة لل راددددد  لددددد ط اللدددددتمل د نمىاادددددي اللمددددد  فددددد  ا دددددت  

    ا   نحث   ف  المست د .ال    والغت  ف  السىيا  
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