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  داء ــــــھالإ
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  لدتىإھداء إلى روح وا
  الدي حفظھ اللهإلى وو

  إسرتي الكریمةوإلى 
  سلمي وسماح وجتي أم زھراتي زوإلى 

  وآخر العنقود محمد
  تي الأجلاء أساتذوإلى 

  زملائيو
  ساعدني في ھذا البحث وكل من

  اأھدیھم جھدي المتواضع ھذ
  

                                                        
  الباحث .........................

  

  الشكر والتقدیر
( ٌ یر َدِ ٍ ق ء ْ ّ شَي ِ ُل َى ك ل َ َ ع ھُو َ َّ و ن ِ ا فِیھ َ م َ ِ و ض ْ رَ ْ الأ َ اتِ و َ او َ ُ السَّم ك ْ ل ُ ِ م َّ ِ ໂ ) :قولة تعالى  

  صدق الله العظیم                

  120سورة المائدة الایة 

  Ϳ رب العالمین والصلاة والسلام على المبعوث رحمة للعالمین الحمد 
  سیدنا محمد صلى الله عليه وسلم وحبیبنا وشفیعنا یوم القیامة .

إلى أسرة جامعة السودان للعلوم والتكنلوجیا بصفة عامة وكلیة الشكر أجزلھ 
   حتني ھذه الفرصة الثرةنیة والریاضیة بصفة خاصة التي مدنالتربیة الب

جمیع ,و وكذلك إلى جمیع أفراد أسرتي الكریمةلإكمال دراستي الجامعیة . 
  مدراء ھیئة البراعم والناشئین 

  الذین ساھموا في معلومات ھذا البحث .



 ج  

ً أخص بالشكر زوجتي العظیمة التي وقفت من خلفي ( فاطمة ) .   وأیضا
  . إلى كل من علمني وساعدني في مسیرتي التعلیمیةوالشكر 

  والشكر إلى اللجنة وكافة الوسط الریاضي .
دوة الذي كان نعم الق فیرین جابر الدكتور الجلیل صلاح ثم أخص بالشكر 

  الحسنة والدلیل
ً غوالشكر أجزلھ للدكاترة المناقشین لإستقطاعھم  جز ً ء من وقتھم  الیا

  لمناقشة ھذا البحث 
ً  الشكر Ϳ رب العالمینوأولاً     وأخیرا

  الباحث

  صلخستالم                             
 
 

 عرف على المشȞلات التي تواجه هیئة البراعم والناشئین والشǼاب یهدف هذا الǼحث إلى الت       

ثم  ،إستخدم الǼاحث المنهج الوصفي ،  بولاǽة الخرطوم في تطوȄر النشئ في مجال Ȟرة القدم

 10إدارȑ و  14(  فرداً  24ث من ـوتكونت عینة الǼحاور ، ـد إستǼانة مȞونة من ثلاث محـعأ 

  . مدرȃین ) من هیئة البراعم والناشئین والشǼاب بولاǽة الخرطوم 

  النتائج على النحو التالي :أهم جاءت 

  لا تتوفر ملاعب وأدوات Ǽمواصفات قانونǽة وȞرات Ǽأحجام مختلفة . -

- ǽاجاتلا توجد میزانǽة  ة مخصصة لإحتǽالمراحل السن.  

  لا یوجد تحلیل للمǼارȄات التي یجرȄها الناشئون . -

  تدخل الإدارة في إختصاص عمل المدرب . -

  یوجد هȞǽل تنظǽمي للجهاز الفني .  -



د 

  یوجد إنتظام في التدرǼȄات التي یجرȄها الناشئون . -

  أهم التوصǻات : 

  . لخرطومالإهتمام Ǽالأسس العلمǽة بولاǽة ا-

 ضرورة تدرȄب المدرȃین العاملین في مجال النشئ لرفع المستوȐ المهارȑ لدیهم .-

  

  

ABSTARCT 

This research aims to identify problems facing the buds and 

young people in the development of young people in the 

field of football in Khartoum state. 

    The researcher used the descriptive approach, then 
prepared a questionnaire composed of three axes. Research 
sample consisted of 24 individuals (14 administrator and 10 
coaches) from the buds and young people in Khartoum state. 
 
The most important results are as follows: 
 There is a lack of stadium and tools of legal 

specifications of balls of different sizes. 
 There is no analysis for the games conducted by the 

youth. 
 Management Interference against the work of the 

coach. 
 There is an organizational structure for the technical 

system. 
 There are regular drills conducted by the youth. 



 ه  

 
Main Recommendations: 
 Interest grounds scientific training process. 
 The need to train the trainers who used to lead young 

people to raise the skills level they have. 
 
 
 

  
  
  

ǻاتقائمة المحتو     
  رقم الصقحة  الموضوع  الرقم

  أ الاǻة  1

  بالإهداء                                                                       2

  جالشȜر والتقدیر                                                              3

   د                                                  لمستخلصا  4

  هـǺاللغة الإنجلیزȂة                                                مستخلص ال  5

  Ȏ -و قائمة المحتوǻات                                                             6

  كقائمة الجدول                                                                 7

  كقائمة الأشȜال                                                                8

9                                                                Ȗلقائمة الملاح  



و 

  الفصل الاول : خطة الǺحث - 1      

  1 المقدمة   1 -1

  2 مشȜلة الǺحث             2 -1

  4 اهمǻة الǺحث  3 -1

  5 أهداف الǺحث                                        4 -1

  5 لات الǺحث                                   ؤ تسا  5 -1

  5 حدود الǺحث                                         6 -1

  5  الحدود المȜانǻة  1- 1-6

  5  الحدود الǺشرȂة  2- 1-6

  ǻ  5ةالحدود الزمان  3- 1-6

  6 إجراءات الǺحث                                     7 -1

  6  منهج الǺحث  1- 1-7

  6  مجتمع الǺحث  2- 1-7

  6  عینة الǺحث  3- 1-7

  6  أدوات الǺحث  4- 1-7

  6  المعالجات الإحصائǻة   5- 1-7



 ز  

  6 مصطلحات الǺحث  8 -1

  6 السنǻة   1- 1-8

  7  السنǻة لكرة القدم لمراحلا  2- 1-8

  7  لمشȜلاتا  3- 1-8

  7 الإدارة  4- 1-8

  

  والدراسات الساǺقة الإطار النظرȏ الفصل الثاني: -2

  8 مفهوم الإدارة  1- 2-1

  9 مستوǻات الإدارة  2- 2-1

  12 عناصر الإدارة  3- 2-1

  15 وظائف الإدارة الرȂاضǻة   4- 2-1

  19 مفهوم الإدارة الرȂاضǻة  5- 2-1

  21 تارȂخ Ȝرة القدم  -2

2-1 -6-1  Ȝ خȂ20 رة القدم في العالمتار  

  24 السودانفي  Ȝرة القدم تارȂخ  6-2- 2-1

  25  إدارة وتنظǻم Ȝرة القدم في السودان   3- 2-2



 ح  

  26  تكوȂن الإتحاد العام  4- 2-2

  27 مفهوم المدرسة الرȂاضǻة  5- 2-2

  27  تارȂخ مدارس المراحل السنǻة لكرة القدم في العالم  6-3- 2-1

  ǻ 28ة لكرة القدم في السودانتارȂخ المراحل السن 6-4- 2-1

  30 وخصائصه المدیر الفنيشخصǻة  7- 2-1

  32 تدرȂب الناشئین 8- 2-1

  33 خواص تدرȂب الناشئین 8-1- 2-1

  34العلمǻة الحدیثة في تعلǻم وتدرȂب الناشئین والبراعم الأسس  9-2- 2-1

  35  الإنتقاء الرȂاضي  10- 2-1

  36 أهداف الإنتقاء 10-1- 2-1

  37 أنواع الإنتقاء 10-2- 2-1

  37  محددات الإنتقاء في Ȝرة القدم  10-3- 2-1

  38  الدراسات الساǺقة   1- 2-2

  إجراءات الǺحث:  الفصل الثالث -3

  44 المقدمة  3-1

  44 منهج الǺحث  3-2



ط 

  44  مجتمع الǺحث  3-3

  45  عینة الǺحث  3-4

  45 توصیف العینة 3-5

  46  وسائل جمع البǻانات  3-6

  47  یȖ الإستǺانةتطب  1- 3-6

  48  الاستǺانة في صورتها النهائǻة  2- 3-6

3-6 -3   Ȏ48  صدق المحتو  

  49  الصدق والثǺات  4- 3-6

  52  أداة جمع البǻانات  5- 6 -3

  53  ةǻالمعالجات الإحصائ  5- 3-6

  عروض ومناقشة النتائج:  الفصل الراǺع -4

عرض مناقشة النتائج الخاصة بتساؤل الدراسة  4-1
  الأول

54  

  الفصل الخامس -5

  62 والتوصǻات أهم النتائج  5-1

  63 المقترحات والتوصǻات  5-2

  63 ملخص الǺحث  5-3



ي 

  64 المصادر والمراجع  5-4

  

  

  

  

  

 
  قائمة الجداول

 الصفحة الموضوع الرقم

  45  عینة الǺحثیوضح )  1جدول رقم (   1

  45  توصیف العینةیوضح  )  2جدول رقم (  2

  46  المستوȐ الاكادǽمي لعینة الǼحثیوضح  ) 3الجدول رقم (   3

  47  المحاور وعدد العǼارات والنسب المئوǽة یوضح  ) 4الجدول رقم (   4

  49  معامل الثǼات ومعامل الصدق في المحاور یوضح )  5الجدول رقم (  5

  50  إجاǼات العینة عن محور الإدارȄون ) یوضح 6جدول رقم ( 6

  Ǽ  51ات العینة عن محور الإمȞانǽات الǼشرȄة ایوضح إج)  7جدول رقم ( 7

  52  إجاǼات العینة عن محور الفنیون یوضح  ) 8جدول رقم (   8

التكرارات والنسب المئوǽة لإجاǼات العینة عن محور  یوضح )9جدول رقم ( 9
  الإدارȄون 

55  

  57یوضح التكرارات والنسب المئوǽة لاجاǼات العینة عن محور ) 10جدول رقم (  10



 ك  

  ( المادǽة والǼشرȄة )مȞانǽات الإ
  59  للمحور الفنيیوضح التكرارات والنسب المئوǽة لاجاǼات العینة ) 11جدول رقم (  11

  74  التوصیف المبدئي لمحاور ومفردات الاستǼانة .) یوضح 18جدول رقم (  12

 
  
  
  
  
  
 

  قائمة الأشȜال
 مسلسل الموضوع رقم الصفحة

 1 ت الإدارة یوضح مستوǽا)  1شȞل رقم (  11
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