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 الإهداء

  الغالیة والدتي من كان رضاها منیراً لدربى ومصدراً لسعادتى  إلى
  العزیز الذى طالما أوقد لنا یده شموعاً لینیر لنا الطریق علماً  والدي إلى

  واسكنه فسیح جناتهبرحمته بواسع االله تغمده
  سندى فى الحیاة اخواني واخواتي إلى

  الغالى،بارك االله فیةوفاءاً لصبره على إنشغالى فى تحصیل طلب العلم ىزوجإلى 
  فى كل حدب كل الأصدقاءإلى 

  طلاب العلم والمعرفةإلى 
 .اهدى هذا الجهد  الیهم جمیعا

  
  

  
  الباحث
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 الشكر والتقدیر
 

الـذى وفقنــا لإكمـال الرسـالة ، والصــلاة والسـلام علــى الشـكر أولاً وأخیـراً الله ســبحانه وتعـالى 
حبه أجمعین صلاة دائمة بـدوامك ا محمد وعلى آله وصعلى أفضل خلق االله أجمعین سیدن

أجزلــه لجامعــة الســودان للعلــوم والتكنلوجیــا التــى منحتنــى  اتقــدم بالشــكر .أرحــم الــراحمین یــا 
الـذى تفضـل بقبـول هـلال یوسـف صـالح/ ریسـعادة البروفسـ هذه الفرصة ، وأخص بالشـكر
رشاد وتوجیهنصح ما قدمه لى من الإشراف على هذه الرسالة و  وعون صادق ولم یبخـل وإ

ــا خیــر ابصــورتههابعلمــه فــي ســبیل إخراج النهائیة متعــه االله بالصــحة والعافیــة وجــزاه االله عن
الجــــــزاء، كمــــــا أتقــــــدم  بــــــوافر الشــــــكر والتقــــــدیر للأســــــاتذة الأجــــــلاء فــــــى لجنــــــة المناقشــــــة 

بابكر الــدكتور ذ، والاســتا ورئــیس اللجنــه الممــتحن الخــارجيالهادى آدم محمــدالــدكتور ذالاســتا
بـــداء  ،الممـــتحن الـــداخلي إبـــراهیم الصـــدیق لمابـــذلوه مـــن جهـــد ووقـــت فـــى قـــراءة الرســـالة وإ

الـــــذین حكمـــــوا اســــــتمارة  ، والشـــــكر ممتدللأســــــاتذهالكرام حظـــــاتهم القیمـــــة إثــــــراءاً لهـــــا ملا
السـودان للعلـوم والتكنلوجیـا ، جامعـة النیلـین جامعة اتمكتبموصوللإدارات  شكرلاو ،الاستبانة

، جامعـــة الخرطـــوم، جامعـــة أمـــدرمان الإســـلامیة ، جامعـــة القـــاهرة ، جامعـــة عـــین شـــمس، 
سـتیعابهم  ، أسرة مكتبة دریـم ، لوعاملین شركة الشركة السودانیة المحدودة إدارات تعـاونهم وإ

الأخ  إلـــــــىولا یفـــــــوتنى أن أســــــدى الشـــــــكر الخــــــاص . لأهمیــــــة البحـــــــث العلمــــــى جمیعــــــاً 
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لإكمـال  يلـ سـندامعلومـات كانـت وقتو  مـنلـي ه ا قدمـلمـ عادل محمد محمد حسـن/الـدكتور
  .هذه الرسالة موقدم لى عوناً لإتماهمن ساهم كل الشكرلهذه الرسالة ، والشكر 

  . وأوفره الشكر اجزله جمیعاً  فلكم مني 
  
  

  لباحثا
  
  
  

  صمستخلال
فروع  ظهرت المحاسبة الإجتماعیة كفرع جدید من, نتاجاً للقصور الذى شابه المحاسبة المالیة 

 كأحد المشاكل المحاسبیة المعاصرة  نسبة لعدم وجود المعاییر التى تحكم القیاس, المحاسبة 
،  المشكلة الرئیسیة الأولى :من هنا تمثلت مشكلة الدراسة بالآتى , والإفصاح عن الأداء الإجتماعى 

المحاسبیة  المتكامل للمعلومات النظامللأداء الإجتماعى على  المحاسبى طرق القیاس تؤثرهل 
 طرق القیاس تؤثرهل : بشركة السكر السودانیة المحدودة ؟ وتتفرع منها التساؤلات التالیة  الإجتماعیةو 

، العاملین(تجاه  الإجتماعیةالمحاسبیة و  المتكامل للمعلومات النظامللأداء الإجتماعى على  المحاسبى
 المحاسبىالإفصاح طرق  تؤثرهل مشكلة الرئیسیة الثانیة ، ال.؟ ) البیئة، المستهلكین ، المجتمع 

شركة السكر السودانیة ب الإجتماعیة المحاسبیة و المتكامل للمعلومات النظامللأداء الإجتماعى على 
للأداء الإجتماعى  المحاسبىالإفصاح  طرق  تؤثرهل : وتتفرع منها التساؤلات التالیة المحدودة؟  

، المستهلكین ، المجتمع ، العاملین(تجاه  الإجتماعیةالمحاسبیة و  للمعلوماتالمتكامل  النظامعلى 
فصاح المعلومات الإقتصادیة بهتمت الدراسة إ. ؟ ) البیئة ترسیخ دور المحاسبة كاداة لقیاس وإ

هدفت الدراسة إلى اختبار  . الإجتماعیة القابلة للإستخدام فى مواقف محددة داخل وخارج المنشأة
 والنظام المتكامل للمعلومات ت العاملین، المستهلكینالمحاسبى لمجالا والإفصاح القیاستطبیق طرق 

، البیئة  المجتمع تالإفصاح المحاسبى لمجالاالقیاس و لتعرف على طرق ، ا الإجتماعیةو المحاسبیة 
رضیة الف:التالیة  ختبرت الدراسة الفرضیاتإ.الإجتماعیة المحاسبیة و  النظام المتكامل للمعلوماتو 

للأداء الإجتماعى  يقیاس المحاسبىالتوجد علاقة ذات دلالة إحصائیة بین طرق (الرئیسیة الأولى 
منها تتفرع و ، )بشركة السكر السودانیة المحدودة الإجتماعیةالمحاسبیةو  تالنظام المتكامل للمعلوماو 

لأداء الإجتماعى ىلالمحاسب قیاسالتوجد علاقة ذات دلالة إحصائیة بین طرق  :الفرضیات التالیة 
 .)البیئة، المستهلكین ، المجتمع ، العاملین(تماعیة تجاه الإجالمحاسبیة و النظام المتكامل للمعلومات و 
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للأداء  يالمحاسب الإفصاحتوجد علاقة ذات دلالة إحصائیة بین طرق (لفرضیة الرئیسیة الثانیة ا
توجد : منها الفرضیات التالیةتتفرع و ، )الإجتماعیةالمحاسبیة و م المتكامل للمعلومات النظاالإجتماعى و 

النظام المتكامل  ولأداء الإجتماعى لى المحاسبى علاقة ذات دلالة إحصائیة بین طرق الإفصاح
ستخدمت إ). البیئة، المستهلكین ، المجتمع  ، العاملین(الإجتماعیة تجاه المحاسبیة و  للمعلومات

، السودانیةتظهر شركة السكر ، توصلت الدراسة إلى نتائج منها .التحلیلى  الدراسة المنهج الوصفي
تجاه المحاسبة عن الأداء الإجتماعى تجاه المجتمع المحلى ، من خلال إسهاماتها المتنوعة  إهتماماً 
، ة بشكل كبیر بتحقیق مصالح عامةمعنی أنهاكونه یمثل شریحة واسعة من أبناء المجتمع و  تهفى تنمی
شركة فى دعم الأعمال الخیریة غیر التنمویة دون التطرق إلى التغییر التنحصر معظم جهود كما و 

.  فى المستوى المعیشى لتحقیق الرفاه الإجتماعى، الإقتصادى والصحى لأبناء المجتمع بشكل مستدام
لبیئیة بما بضرورة قیام شركة السكر السودانیة المحدودة بإعداد برامج لإدارة المخاطر ا أوصت الدراسة

بغیة تخفیف آثارها السالبة المترتبة على قیام تلك الأنشطة ، وأن یكون , یتلاءم وطبیعة الأنشطة فیها
وتشریعات إیجابیة تجاه الشركات التى تتحمل مسؤولیتها الإجتماعیة والقدرة على  للحكومة ممارسات

  . المساءلة عن الأداء الإجتماعى للشركات المخالفة لهذه التشریعات
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Abstract 

As the result of the lack that face financial accounting, the social accounting 
has emerged as new branch of accounting, as one of recent accounting 
problems because of the lack of the standards that control the measurement 
and disclosure of social performance, from this point the problem of this 
study represented as follow:The first basic problem, do the methods of 
accounting measurement for social performance affect the integrated system 
of accounting and social information in Sudanese sugar company limited?And 
from the first problem there may sub divided following questions:Do the 
methods of accounting measurement for social performance affect the 
integrated system of accounting and social information toward (employees, 
society, consumers and environment)? The second basic problem, do the 
methods of disclosure for social performance affect the integrated system of 
accounting and social information in Sudanese Sugar Company limited?And 
from the second problem there may sub divided following questions:Do the 
methods ofdisclosure for social performance affect the integrated system of 
accounting and social information toward (employees, society, consumers and 
environment)?.The study has shown interest in consolidating the role of 
accounting as a tool for measurement and disclosure of socio-economic 
information usable in certain positions inside and outside the entity. The study 
aimed to test the application of measurement and accounting disclosure to the 
scope of workers, consumers andthe integrated system of accounting and 
social information, identify the methods of measurement and accounting 
disclosure to the scope of the community, the environmentand the integrated 
systemof accounting and  Social Information . the study tested the following 
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hypotheses:The first basichypotheses:There is statistically significant 
relationship betweenthe methods of accounting measurement for social 
performance and the integrated system of accounting and social information 
in Sudanese sugar companylimited , From the first basic hypotheses there 
may be sub divided hyposis as follow:There is statistically significant 
relationship betweenthe methods of accounting measurement for social 
performance and the integrated system of accounting and social information 
toward (employees, society, consumers and environment).The second basic 
hypotheses:There is statistically significant relationship betweenthe methods 
of disclosure for social performance and the integrated system of accounting 
and social information in Sudanese sugar company limited, From the second 
basic hypotheses there may be sub divided hypotheses as follow:There is 
statistically significant relationship betweenthe methods ofdisclosure for 
social performance affect the integrated system of accounting and social 
information toward (employees, society, consumers and environment). This 
study has used the descriptive and analytical methodology. The study found 
the following results, the Sudanese Sugar Company concerned the attention 
toward accounting for social performance and local community, through 
various contributions to community development it represents a large segment 
of our society and they are interested in significantly achieving public 
interests, confined most of the company's efforts to support charitable works 
is development without addressing the change in living standards to achieve 
welfare and social, economic and health for the people of the community in a 
sustainable manner. The study recommended the need for the Sudanese Sugar 
Company Limited to prepare programs for the management of environmental 
risks to suit the nature of the activities in which, in order to alleviate the 
effects of negative consequences to do those activities, and that the 
government practices and positive legislation towards companies that assume 
their social responsibility and the ability to accountability for the social 
performance of companies in violation of this legislation. 
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