
الفصل الولل

الطاار العام للبحث

:مقدمة  1-1

تعد المعلومات من العناصر الساسية فسسي أي نشسساط إنسسساني

اا علسسى المعلومسسات اا كسسبير في المجتمعسسات المعاصسسرة تعتمسسد إعتمسساد

وتعدها ركيزة مهمة في التطور والنمسسو لنهسسا تتسسسم بسسالتنوم الكمسسي

والكيفي بما يتوافق مع حاجات المجتمع، بحيث تساهم فسسي معالجسسة

مشسسكلته المتعسسددة، وعلسسى الرغسسم مسسن السسدور المهسسم السسذي أدتسسه

المكتبسسات بشسسكل عسسام والمناهسسج المدرسسسية بشسسكل خسساص، إل أنهسسا

اا علسسى الوعيسسة التقليديسسة للتعلسسم إعتمسسدت ولحقبسسة طويلسسة جسسد

.والمعلومات وخاصة الكتب وغيرها من المطبوعات

وكان محاولسسة تطويرهسسا وإخراجهسسا مسسن هسسذا الطسسار التقليسسدي

تواجهه كثير من الصعوبات الدارية والمالية السستي تسسواجه المؤسسسسة

.التربوية

اا وحتى عندما نمت المكتبة المدرسية فإن نموئها كسسان تراكميسس

اا فسسي إدخسسال المصسسادر والنظسسم اا إيجابيسس اا ولم تسسؤدي دور وليس تكاملي

والتكنولوجيا التربوية الحديثة، ممسسا حسسال دون إسسستخدامها مسسن قبسسل

.الطلبة والمعلمين

كذلك فقد أغفلت المكتبة المدرسية في صورتها التقليدية أهم

،ص:1980عنصسسر فسسي العمليسسة التعليميسسة وهسسو المتعلسسم.(الطبجسسي، 

163)

قد تطورت العملية التربوية في الحقبة الخيرة وظهرت أفكار

ونظريات وأساليب حديثة في مجال التعليم والتعلم، تؤكسسد علسسى أن
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أفضل أنواع التعليم هو الذي يتم عن طريقسسة الخسسبرة وخلسسق الرغبسسة

.والدافعية لدى المتعلم في البحث عن المعلومات بنفسه

ومسن مصسادرها المتعسددة. وكسان علسى المكتبسة المدرسسية أن

تتطور لتواكب هسسذه التطسورات والنظريسسات التربويسة الحديثسة وهسسذه

التكنولوجيا التي دخلت المؤسسات التربوية بسرعة وقوة فظهسسرت

فكرة تطوير المكتبة المدرسية إلى مراكز مصسسادر التعلسسم. (عليسسان،

54، ص:1996 ).

اا على دور الطالب فسسي عمليسسة التعلسسم، وتغييسسر لمفهسسوم وتأكيد

التدريس ومراعاة للفروق الفردية أن التحديات التي يواجهها العسسالم

في عصرنا الحالي والتغيير السريع الذي طسسرأ علسسى جميسسع مجسسالت

الحياة الجتماعية والتعليمية والثقافة وغيرها، يجعلن من الضسسروري

علسسى المؤسسسسات التعليميسسة أن تأخسسذ بالتقنيسسات الحديثسسة لتحقيسسق

أهدافها، ومواجهة هذه التحديات. ومجتمعنا المعاصر واحد مسسن تلسسك

المحتمعسسات السستي تسسواكب هسسذه التغيسسرات السستي تسسستخدم التقنيسسات

الحديثة والتي منها مراكز مصادر التعلم لتلبية حاجسسات التعليسسم لكسسل

من الطلب  والطالبات والمعلمين والمعلمات وحركة مصادر التعلسسم

غير شائعة في كثير من المدارس الموجسسودة بالسسسودان، وإن بعسسض

المدارس الحكومية ولسسسيما الهليسسة قسسد بسسدأت فسسي الونسسة الخيسسرة

بإنشائها كما تقدمه من خدمات متميزة في مجال التعليم، وعلى أية

حال فإن فكرة مراكز مصادر التعلم تعود إلى القرن السادس عشر

) ولكنها لم تكن تحمسسل هسسذا15م،ص:1995كما أشار إليها (سلمة، 

السسسم وقسسد تطسسورت فسسي بدايسسة السسستينات مسسن القسسرن العشسسرين

بتسميات مختلفة تدل على الوظيفة التي تقدمها، وقد أجمعت بعض
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آراء المكتبين والتربويين في البداية على أنها تطور لمفهوم المكتبسسة

فسسي المدرسسسة، لتشسسمل علسسى الكتسسب، والمسسواد والجهسسزة التعليميسسة

المختلفسسة. واسسستمرت فسسي التطسسور منسسذ بدايسسة السسسبعينات وحسستى

التسعينات وأطلق عليها بالمكتبة الشاملة أو بمركسسز مصسسادر التعلسسم

بحيث أثرت فسسي الدوار السستي يقسسوم بهسسا المتعلسسم، ودعمسست العمليسسة

التعليمية إلسسى حسسد كسسبير وأصسسبحت هسسذه المراكسسز تتيسسح لكسسل طسسالب

.وطالبة الفرصة لكي يتعلم عن طريق أسلوب  التعلم الذاتي

كما أدت إلى ظهور أطراف عدة تناودي لضرورة إنشاء مراكز      

مصادر التعلم في جميسسع المراحسسل الدراسسسية مسسن أجسسل ايجسساد جيسسل

متعلسسم فعسسال قسسادر علسسى مواجهسسة المواقسسف والمشسسكلت المختلفسسة

وإيجاد الحلسسول المناسسسبة لهسسا بطرائسسق علميسسة صسسحيحة تعتمسسد علسسى

.مصادر جديدة ومتعددة للمعلومات

اا من الباحثة بأهمية مراكز مصادر التعلم في خدمة التعليم      وأيمان

وقلة الدراسات التربوية التي أجريت في هذا المضمار في السودان

حاولت الباحثة إلقاء الضوء على هذا الجانب التعليمسسي الحيسسوي فسسي

محاولة منها لتعريف القائمين بالمؤسسات التعليمية والباحثين علسسى

واقع مراكز مصادر التعلسسم فسسي المرحلسة الثانويسة للبنسات بمدينسسة أم

.درمان، وإيجاد التوصيات والقتراحات على ضوء نتائج البحث

:مشكلة البحث 1-2

على الرغم من أهمية مراكز مصادر التعلم، ودوره في خدمة      

العملية التعليمية إل أن الباحثة لحظت عدم وجود دراسات بحثية أو

ميدانية حول مراكز مصادر التعلم في المرحلة الثانوية في السودان

سواء للبنين و البنسسات، وهسسذا مسسا دعسسى الباحثسسة إلسسى ضسسرورة إجسسراء
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دراسة ميدانية تعرفنا على واقع مراكز مصادر التعلسسم فسسي المرحلسسة

الثانويسسة مسسن وجهسسة نظسسر المعلميسسن وتكمسسن مشسسكلة الدراسسسة فسسي

:السؤالين التاليين

1. لمسساذا ل توجسسد مراكسسز مصسسادر تعلسسم بالمسسدارس الثانويسسة فسسي 

السودان؟

2. ما واقع مراكز مصادر التعلم بالمرحلسسة الثانويسسة للبنسسات والبنيسسن 

بمدينة أم درمان؟

:ويتفرع من السؤال الرئيسي التي

ما الفوائد والهداف والمهام التعليمية لمراكز مصادر التعلم؟ .1

2. ما معدل توافر الجهسسزة والمسسواد التعليميسسة فسسي مراكسسز مصسسادر 

التعلم؟

3. ما المعوقات والصعوبات التي تعيق مراكسسز مصسسادر التعلسسم فسسي 

القيام بمهامه؟

4. ما النتائج المترتبة على عسسدم وجسسود مراكسسز مصسسادر التعلسسم فسسي 

المدارس الثانوية؟

ما المعوقات التي تحول دون إنشاء وتطوير مراكز مصادر التعلم .5

بالمدارس الثانوية؟

6. مسسا حجسسم الميزانيسسة المخصصسسة لنشسساء وتأهيسسل مراكسسز مصسسادر 

التعلم ؟

ما الحلول والقتراحات؟ .7

:أهمية البحث 1-3

:تأتي أهمية البحث من
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.المواكبة لمستحدثات تكنولوجيا التعليم .1

.الرتقاء بمدارس المرحلة الثانوية بمحلية أم درمان .2

3. تزويسسد طلب  المرحلسسة الثانويسسة( محليسسة أم درمسسان) بمسسا يلئسسم 

.متطلبات العصر

:أهداف البحث 1-4

:يمكن تحديد أهداف البحث على النحو التالي

1. إلقاء الضوء على مفهوم مراكز مصادر التعلم وأهسسدافها وتحديسسد 

.مهامها وخدماتها

.التعرف على الفائدة التعليمية من مراكز مصادر التعلم .2

.التأكيد على حاجة المرحلة الثانوية لمراكز مصادر التعلم .3

4. تأمل الباحثة أن تساعد النتائج التي تسسم التوصسسل إليهسسا مسسساعدة 

اا أهل الختصاص بإنشاء مراكز مصادر تعلم بالمرحلة الثانوية عمومسس

.ومحلية أم درمان على وجهه الخصوص

:حدولد الدراسة 1-5

:الحدولد المكانية

1. المدارس الحكوميسسة وبعسسض المسسدارس الخاصسسة الثانويسسة للبنسسات 

.والبنين بمحلية أمدرمان
:الحدولد الموضوعية
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دراسة مراكز مصادر التعليم بالمدارس الثانوية في ولية الخرطسسوم

.((محلية أم درمان

:الحدولد الزمانية

م2015-2014الفصل الدراسي الثاني – العام الدراسي   .

:منهج البحث 1-6

.تستخدم الباحثة المنهج الوصفي التحليلي

:أدولات البحث 1-7

.تعتمد الباحثة على الستبانة والمقابلة في جمع المعلومات

:العينة البحث 1-8

1. ) معلم ومعلمة70أساتذة المدارس العدد ( .

2. ) مدراء مدارس ثانوية3مدراء المدارس العدد ( .

3. ) "مدير إدارة التعليسسم الثسسانوي- نسسائب2مدراء التعليم الثانوي العدد (

."مدير التعليم الثانوي

:مصطلحات البحث 1-9

:دراسة مراكز مصادر التعلم -1

Schidr) يعسسرف سسسكميدت وديسسك      &  Rieck,2000,P228)

دراسسسة واقسسع مراكسسز مصسسادر التعلسسم بسسأنه: النظسسر إلسسى جميسسع أوجسسه

وظائف مراكز مصادر التعلم، لتقرير جودة كل عنصر مسسن عناصسسره.

العسساملون والتسسسهيلت والمصسسادر والخسسدمات المقدمسسة. وحيسسث أن

اا الجودة التربوية ظاهرة متغيرة. وتتبنى الباحثة هذا التعريف إجرائيسس

.لنه يلبي حاجة الدراسة الحالية

2- Learning) مفهللوم مراكللز مصللادر التعلللم   Resource

Center)
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م إلى أن مفهوم مراكز مصادر التعلم تنحصر1998أشار الحيلة     

فسسي تهيئسسة التسسسهيلت المناسسسبة إلسسى الرتقسساء بعمليسسة التعلسسم فسسي

مجالت العلوم المختلفسسة والهتمامسسات الشخصسسية ومتابعسسة أخسسر مسسا

توصلة إليها التكنولوجيا العامسسة وتكنولوجيسسا التعليسسم بخاصسسة ايصسسالها

.إلى مستخدمي هذه المراكز

م مراكز مصادر التعلم على1994قد عرفها اسكندر وغزاوي      

أنها مكان يتم فيه تسير التعليم الفردي والجماعي بما يتيح للطسسالب

الطلع، أو الستماع أو المشاهدة، وبما يوفر له بيئة صالحة لتسسوجيه

العملية التعليمية السستي يتسسم تصسسميمها وتنفيسسذها وتقييمهسسا فسسي ضسسوء

اهداف تعليمية، ويتضمن مراكز مصادر التعلم قوى بشرية، ووسائط

متنوعة، منها التقليدية، وأجهسسزة ومعسسدات، وذلسسك مسسن اجسسل تحقيسسق

.اهدافه

:المرحلة الثانوية في السودان -3

هي المرحلة الثانية من مرحلة التعليم العام في السودان والتي     

17-14تتكون من ثلثة صفوف تقع أعمارهم بين ( ).
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الفصل الثاني

الطاار النظري ولالدراسات السابقة

2-1  (المفاهيم ، المصللطلحات،مراكز مصادر التعلم: 

(النماط

 :مفهوم مراكز مصادر التعليم

اشتمل الدب  التربوي علسسى تعريفسسات عديسسدة لمراكسسز مصسسادر

التعلم، تشترك معظمها فسسي المضسسامين، ومسسن هسسذه التعريفسسات مسسا

:يأتي

Margaret تعرف مارجريت نيكولسن  Nicholson مركسسز مصسسادر 

التعلسسم بسسأنه " مجموعسسة مسسن المسسواد المطبوعسسة ، وغيسسر المطبوعسسة،

والمعسسدات السستي انتقيسست، ونظمسست، وحسسدد مكانهسسا، وزودت بهيئسسة

مشرفة حتى تخدم الحتياجات للمدرسين والطلب ، ولتمعق أهداف

المدرسة. ويعتمسسد مسسا يمكسسن وضسسعه فسسي المركسسز مسسن مسسواد ، علسسى

التسهيلت التي تيسرها المدرسة، وعلسسى الهيئسسة المشسسرفة. وإذا مسسا

توفر المكان والهيئة، فإنه ل يوجد سبب يبرر عدم تقديم أي نوع من

المواد والمدادات التي تساعد المدرسسسين والطلب ، كمسسا ستسسساعد

33، ص:1995المدراء" (سلمة ،  ).

ويعرف عيسى مراكز مصادر التعلسسم بأنهسسا" مراكسسز تهسئ التسسهيلت

المناسسسبة للرتقسساء بعمليسسة التعلسسم فسسي مجسسالت العلسسوم المختلفسسة

10، ص:1980والهتمامات الشخصية" (مصباح،  )

ويعرف عليان وسلمة مراكز مصادر التعلم بأنها " ذلك المكان الذي

يحتوي على مواد تعليمية مختلفة ومنظمة، بحيث يسهل اسسستخدامها
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مسسن قبسسل المسسدرس والطسسالب، لتسسسهيل العمليسسة التربويسسة" (عليسسان

186، ص: 2002وسلمة،  ).

ويعرف صالح وزملؤهه مراكز مصادر التعلم بأنهسسا " موقسسع فسسي

المدرسة يقدم خدماته لمعلمي المدرسة وطلبها وإدارتها وغيرهسسم،

وتشمل هذه الخدمات توفير مصادر تعليسسم وتعلسسم متنوعسسة مطبوعسسة

وغير مطبوعة والكترونية، وإتاحيسسة للشسسبكة المعلوماتيسسة ، وخسسدمات

أرى مثسسل انتسساج المصسسادر والتسسدريب المهنسسي وغيرهسسا، ومسسن خلل

تسهيلت مجهزة وعمليات ومعلومات أو مهام محسسددة، وأختصاصسسي

مؤهسسل يهسسدف إلسسى تسسوفير بيئسسة تعليميسسة غنيسسة بالمصسسادر المتعسسددة،

وتوظيف أساليب التعليم والتعلم الحديثة المتعمدة على دمسسج تفنيسسة

المعلومسسات والتصسسال فسسي العمليسسة التعليميسسة" ( صسسالح وزملؤهه،

49، ص: 2003 ).

وتتفسسق الباحثسسة مسسع التعريفسسات السسسابقة ، ويعتقسسد أن أغلبهسسا

تعريفات مهمسسة و مجزيسسة ، حيسسث أنهسسا أجمعسست علسسى وجسسود مكسسان،

وأدوات تعليميسسة منظمسسة. كمسسا أجمعسست علسسى الهسسدف، وهسسو تسسسهيل

.العملية التربوية ، وعلى المستفيدين، وهم الطلبة والمعلمون

كما ترى الباحثة أن أي تعريف لمراكز مصادر التعلم يجب أن يتناول

:العناصر والمضامين التية

.التنوع في المواد والمصادر التعليمية المطبوعة وغير المطبوعة -

.التنظيم والترتيب -

.يهدف المركز إلى خدمة الطلب  والمعلمين -

.يشرف على المركز موظفين مؤهلين ومتخصصين -

.يلءم أساليب التعلم المختلفة -
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.يشتمل على أنواع مختلفة من الجهزة التعليمية -

و في ضوء ذلك يمكن تعريف مركز مصادر التعلم بأنه " مكسسان فسسي

المدرسة منظم ومرتب، يتوافر فيه مصادر التعلم المطلوعة، وغيسسر

المطلوعسسة، واللكترونيسسة المرتبطسسة بالمنهسساج الدراسسسي، ويقسسدم

ال لعمليسسة التعلسسم التسسسهيلت الماديسسة والبشسسرية ويوظفهسسا ، تسسسهي

والتعليسسم لسسدى الطلب  والمعلميسسن، ويسسديره موظفسسون مؤهلسسون،

."متخصصون قادرون على تحقيق أهداف المركز

تعريف مراكز مصادر التعلم من ولجهة نظر المتخصصين 2-2

:في مجال المكتبات

يعرفسسه عبسسدالرحيم صسسالح بسسأنه " مسسساحة أو مجموعسسة مسسن

المساحات المجهزة بأنواع مختلفة مسن وسسسائل التصسسال المطبوعسة

وبأنواع مسسن المعسسدات السسسمعية والبصسسرية ومسسواد التعليسسم المبرمسسج

بحيث تلئم أساليب التعلم وحاجسسات المتعلميسسن المختلفسسة"( صسسالح،

42، ص:2003 ).

وتعرفه سسسعدية بسسادر بسسأنه " المكسسان أو المخسسزن المنظسسم والمرتسسب

اا بين جوانبه النسسواع المختلفسسة مسسن الجهسسزة اا خاص اا فني والمعد إعداد

والمواد التعليمية وأدواتهسسا ويعسسرض بطريقسسة تسسسهل علسسى القسسائمين

بالعمسسل وتقسسديم الخسسدمات التعليميسسة المختلفسسة والسستي ل تسسستطيع

تقديمها لي معلم بمفرده كفاءته أو قسسدراته المهنيسسة دون أي تسسدخل

أو معاونة من زملئه المعلمين والعاملين معه في الحقسسل السستربوي"

17، ص:1980(بادر،  ).

:أهم المصطلحات المرادفة لمركز مصادر التعلم 2-3
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يرى يونس بأنه يطلق علسسى مراكسسز مصسسادر التعلسسم أسسسماء مختلفسسة

:منها

:مراكز مصادر المعلومات للتعلم /1

وهذه التسسمية قصسسد بهسا التأكيسسد علسسى وظيفسسة مركسسز مصسسادر

.التعلم الرئيسية ، وهي المساعدة على تحقيق التعلم

:مكتبة الوسائل المتعددة، أول المكتبة الشاملة /2

وهذه التسمية تؤكسسد علسسى أن هسسذه المراكسسز مسساهي إل تطسسوير

للمكتبة التقليدية، والمفهوم السائد عن الوسائل التعليميسسة. وكسسذلك

إعسسادة تخطيسسط وظسسائف المكتبسسة ،وأقسسسامها وتحديسسد دور المسسواد

والجهزة التعليمية، بحيث يتم التزاوج بينهما ،والتنسيق بين وظائفها

وخدماتها التعليمية، داخل إطار نظام شامل، متكامل يحقق التعاون،

وتنظيم العمل بينهما، لخدمة أهداف المؤسسات التعليمية، وتحسين

عملية التعلم، ورفع أداء المدرس والطالب على السواء، المر الذي

.يؤدي في النهاية إلى الرتقاء بكفاءة العملية التعليمية

:مركز ولسائل التدريس /3

وهذه التسمية تؤكد على المسواد التعليميسة وعلسى عمليسة التسدريس،

اا على أهمية هذا المركز فسسي تحسسسين أسسساليب التسسدريس وتؤكد ايض

.وطرقه

4/ Educational) مراكسسسز المصسسسادر التربويسسسة   Resources

Centers).

.(Educational Services Centers) مراكز الخدمات التربوية /5

.(Activity Centers) مراكز النشاط /6
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7/ Library-AV) مراكسسز الوسسسائل السسسمعية والبصسسرية – المكتبسسة 

Centers).

.(Instructional Materials Centers) مراكز المواد التعليمية /8

9/ Resources) مراكسسز المصسسادر التعليميسسة والمسسواد المعرفيسسة 

Based Centers).

التعليمية /10 المواد  ) (Leaening Materials Centers) مراكز 

274، ص:2001يونس،  )

وترى الباحثة أن هذه المصسسطلحات تؤكسسد علسسى نسسوع الوظيفسسة

التي يقوم بها مصادر التعلم وعلى نوع التجهيزات والمواد التعليميسسة

المتوفرة فيه. ومهمسسا اختلفسست التسسسميات والشسسكال، والمحتويسسات،

والحجام لمراكز مصسسادر التعلسسم، فسسإن المفهسسوم الشسسامل لهسسا، أنهسسا

مراكز تهيئ التسهيلت المناسبة للرتقاء بعملية التعلم في مجسسالت

العلوم المختلفة والهتمامات الشخصية ومتابعة آخر ما توصلت إليه

التقنية بعامة وتقنية التعليم بخاصسسة وايصسسالها إلسسى مسسستخدمي هسسذه

.المراكز

:التطور التاريخي لمفهوم مراكز مصادر التعلم 2-4

لقد مر مفهوم مراكز مصادر التعلم بشسسكل عسسام بعسسدة مراحسسل مسسن

:التطور وهي

1/ أطلق عليهسسا اسسسم مكتبسسات الصسسفوف: وهسسي المرحلة الوللى: 

اا اا كتبسس عبارة عن خزائن صغيرة تحفظ داخسسل الصسسفوف، وتضسسم غالبسس

اا وغيرها مسسن المسسواد المطلوعسسة السستي تتصسسل بميسسول الطلبسسة وقصص

اا فسسي تطسسوير عسسادات اا مهمسس وهويسساتهم، ولعبسست هسسذه المكتبسسات دور

.القراءة عند الطلبة
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ومن وجهة نظر الباحثة فإن مكتبات الصفوف توفر بيئة جيدة للتعلم

الفسسردي أو لمجموعسسات صسسغيرة ، خاصسسة فسسي مجسسال تعلسسم القسسراءة

.والكتابة

عرفت باسم المكتبات المدرسية الرئيسية أو المرحلة الثانية: /2

المركزية وهي المكتبات التي تلحق بالمدارس البتدائية او العدادية

او الثانويسسة، وتهسسدف إلسسى تسسوفير المسسواد المكتبيسسة المناسسسبة وتقسسديم

.الخدمات المكتبية المختلفة للطلبة والمعلمين

3/ عرفت باسسسم مكتبسسة المسسواد او الموضسسوعات:المرحلة الثالثة:  

وهي المكتبة التي تم جمع وتنظيم كافة الكتسسب والسسدوريات والمسسواد

المطبوعسسة الخسسرى والمسسواد السسسمعية والبصسسرية المتعلقسسة بسسالمواد

.الدراسية

أطلق عليها اسم المكتبة الشاملة او الوسائل المرحلة الرابعة: /4

وهي عبارة عن تطوير لمفهوم :(Mulit- Media Libary) المتعددة

المكتبسسة التقليديسسة واضسسافة الوسسسائل التعليميسسة للمكتبسسة بصسسورتها

الحالية، بحيث تشمل المسواد التعليميسة المقسسرؤهة كسسالكتب والمراجسع

والسسدوريات، وغيرهسسا مسسن المطبوعسسات، والمسسواد المرئيسسة كسسالفلم

المتحركسسسسة والشسسسسرائح ، والفلم الثابتسسسسة والمسسسسواد المسسسسسموعة

كالتسسسجيلت الصوتيةوالسسسطوانات، وكسسان يتسسم عسسادة عسسن طريسسق

إضسسافة وحسسدة أو أكسسثر مسسن هسسذه الوحسسدات فسسي كسسل مسسرة، حسسسب

.الظروف المالية والمكانات لكل مكتبة أو مؤسسة تعليمية

وهي مرحلة الوصول إلى مراكز المرحلة الخامسة ولالخييرة: /5

مصسسادر التعلسسم فسسي وضسسعها الحسسالي، وذلسسك بعسسد أن تأكسسد أن كافسسة

المراحل السابقة لم تتمكن من تحقيق هدف وطموح المدرسة فسسي
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التعلم    مصادر مراكز أنماط

المركزي  اللمركزي النظام المنسق النظام النظام

النتقال من عملية التركيز على التعليم إلى التركيز على التعلم مسسن

خلل تسسوفير مسسواد مكتبيسسة وأنشسسطة مختلفسسة تسسساعد التلميسسذ علسسى

اكتساب  مهارات التعلم وتنمي قدراتهم فسسي مجسسال التحليسسل والنقسسد

392، ص:2002(عليان ،  ).

:أنماط تنظيم مراكز مصادر التعلم 2-5

هناك ثلثة أنماط لتنظيم مركز مصادر التعلم ، وهي (انظسسر الشسسكل

1رقم( ).

) أنماط مركز مصادر التعلم2/1شكل رقم (

ويمكن تقسيم المراكسسز كمسسا أورده حمسسدان مسسن حيسسث الحجسسم

والمسؤولية إلى اربعة انواع او مستويات رئيسية هي على التسسوالي:

مركسسز وزارة التربيسسة والتعليسسم، مركسسز المطقسسة التعليميسسة، مركسسز

ك ن تل المديرية التعليميسة، مركسز المدرسسة ويسستعين كسل واحسد م

المراكسسز بمسسن يعلسسوه غيسسر التخطيسسط سياسسساته الداريسسة والعمليسسة

ويستقي منه مسسوارده ووسسسائله وآلتسسه التعليميسسة، كمسسا أنسسه مسسسؤول

لمامه مباشرة في النواحي الماليسسة والجرائيسسة والتربويسسة (حمسسدان،

24، ص:1986 ).

فلسفة مراكز مصادر التعلم المدرسة 2-6

إن فلسفة مراكز مصادر التعلسسم مرتبطسسة بفلسسسفة المؤسسسسة

التي تقدم خدماتها لها، وتقوم على تقدم التربية المدرسسسية وإغنائهسسا
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وزيادة تأثيرها على المتعلمين من خلل صراحاتها للفسسروق الفرديسسة،

:وتنوع مصادر التعلم، وفيما يلي توضيح تهذين المبداين

لل:  أن كل متعلم يختلف في أسلوبه الدراكي وقدراته عن زميلسسهأول

الخر، ولهسسذايجب تسسوفير مصسسادر تعلسسم مختلفسسة تتوافسسق مسسع طبيعسسة

وخصائص كل منهم. وهذا يعني ان مبدأ الفروق الفردية فسسي التعلسسم

بيسسن التلميسسذ، ووجسسوب  السسستجابة لهسسذه الفسسروق تشسسكل المحسسور

.الرئيسي لفلسفة مراكز مصادر التعلم

لا:  أن توفير أثكر من أسلوب  ومصدر للتعلم يؤدي إلى زيادة فيثاني

الكم والنوع، فتدعم أسلوب  المحاضرة بالفلم والشسسرائح والعينسسات

والزيارات الميدانية يؤدي إلى زيادة التشويق والنتباه والتركيز. كمسسا

أن تشغيل اكثر من حاسسسة واحسسدة عنسسد المتعلسسم، يسسؤدي إلسسى درجسسة

،1999عالية من الستيعاب  والتذكر والقدرة على التطبيق(حمدان، 

31ص: ).

كما تقوم تلك الفلسفة علسسى مجموعسسة مسسن العوامسسل والفتراضسسات

:والمسلمات، وفيما يلي توضيح لكل منها كما يأتي

:العوامل التي تكون مركز مصادر التعلم المدرسية 2-7

1. الفلسفة الموجهة للمركز: ينبغي أن تسسوجه كسسل مصسسادر المركسسز 

ال وقبسسل البشرية وغير البشرية لمقابلة حاجات الطلب  والمعلمين أو

.شئ آخر

2. الخدمسسة: تسسوفير خسسدمات تعليميسسة ومعلوماتيسسة وتدريبيسسة تتمييسسز 

بسسالجودة والفاعليسسة والكفسساءة للطلب  والمعلميسسن لمقابلسسة حاجسساتهم

.وتحقيق رضاهم
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الدعم الداري: توفير دعم إداري مستمر من قبل إدارات تقنيات .3

التعليسسم فسسي وزارات التربيسسة والتعليسسم والمنساطق والقساليم لتمكيسسن

ميزانيسسات مراكسسز مصسسادر التعلسسم مسن الوفسساء بمسسسئولياتها المتعلقسسة

.بتقديم خدمة متميزة للجهود المستهدف

التصال: تيسير التصال المفتوح والمرن بين إدارة مركز مصادر .4

التعلسسم والمسسستفيدين مسسن الطلب  والمعلميسسن والدارة المدرسسسية

وأوليسساء المسسور بهسسدف معرفسسة حاجسساتهم وتقسسديرها وتحليلهسسا واتخسساذ

.الحتياطات الضرورية لمقابلتها

5. التاحة: توفير فسسرص متسسساوية لفسسراد الجمهسسور المسسستفيد فسسي 

الوصول إلى المصادر المعلوماتية وشبكاتها من داخل المركسسز ومسسن

62، ص:2003خارجه(الصالح وزملؤهه،  ).

2-8 الفتراضات التي تقوم عليها فلسفة مراكز مصللادر 

:التعلم المدرسية

اا ل يتجسسزأ مسسن البرنامسسج التعليمسسي أ/ إن مركسسز مصسسادر التعلسسم جسسزء

للمدرسة، أي أنه منظومة رئيسية فسسي المنظومسسة الكليسسة للمدرسسسة

بنسساء وسياسسسة وتعليمسسا، ول يمكسسن أن تقسسوم المدرسسسة بوظيفتهسسا

الجوهريسسة "التعليسسم والتعلسسم بفاعليسسة وكفسساءة فسسي غيسساب  المركسسز

والعلقة بين مركز مصادر التعلم، والمنظومات الخرى فسسي النظسسام

المدرسي هي علقة تفاعلية واعتمادية يسهم كل منها فسسي العمليسسة

.المستمرة لتحسين مخرجات هذا النظام

وء خصائصسها ب / عنسدما يتسم اختيسار مصسادر المركسز بعنايسة فسي ض

وخصائص المتعلمين، وعندما تدمج في البرنامج التعليمي للمدرسة،

اا على تحصيل المتعلمين .فإن أثر هذه المصادر سيكون واضح
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ج/ سوف يسسستخدم المتعلمسسون مصسسادر التعلسسم بفاعليسسة وكفسسائه، إذا

نظمت خدمات هذه المصادر من خلل مركز مصسسادر تعلسسم متكامسسل

.مخطط ومخطط له بعناية

د/ ينبغسسي أن ينسسسجم توظيسسف المصسسادر والخسسدمات والتسسسهيلتالتي

يوفرهسسا مركسسز مصسسادر التعلسسم فسسي اللفيسسة الثالثسسة، مسسع التوجهسسات

المعاصرة والمستقبلية لمدرسة المستقبل المتمثلة بتقديم الخبرات

التعليمية الصلية في بيئات تعلسسم مفتوحسسة وغنيسسة بالمصسسادر التقنيسسة

.وباساليب مرنة ومتنوعة ذاتية وتعاونية وجماعية

هس/ يعمسسل فسسي مركسسز مصسسادر التعلسسم افسسراد متخصصسسون ومؤهلسسون

اا للمهسام والوظسسائف بكفايسسات تربويسسة ومعلوماتيسسة، ومتفرغسون تمامسس

المطلوبة لدارة المركسسز. ان الموظسسف المؤهسسل المتفسسرغ يمكسسن أن

يكسسون لسسه اثسسر كسسبير علسسى اسسستخدام مصسسادر فسسي التعليسسم، وعلسسى

.المتعلمين انفسهم

و/ لمراكز مصسسادر التعلسسم ميزانيسسة محسسددة فسسي الميزانيسسة ل تشسسمل

تكاليف التأسيس، وأنما ميزانية التكلفة المستمرة لتشغيل والصيانة

89، ص: 1986والتطوير ( ولكنسون،  ).

ز/ الشكل يتبع الوظيفة: يجب تصميم تسهيلت مركز مصادر التعلسسم

بحيسسث تقابسسل حاجسسات برنامسسج المركسسز والتقنيسسات التعليميسسة فسسي

المدرسة. وحيث أن برنامج التقنيات والمصادر يتغير باسسستمرار لسسذا،

ينبغي تصميم تسهيلت المركسسز بحيسسث يتميسسز بالمرونسسة إلسسى اقصسسى

.درجة ممكنة لكي تقابل الحاجات المستقبلية

ح/ ينبغي أن يكون لكسسل مركسسز مصسسادر التعلسسم مسسساحة كافيسسة لكسسي

تتوفر فيه جميع التسهيلت الساسية. وينبغي ان يتقرر حجم المركز
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اا على عدد طلب  المدرسة ومعلميها وأنماط التعلم المسسستخدمة بناء

كالتعلم التعسساوني بمجموعسسات صسسغيرة ، والتعلسسم الفسسردي ( الصسسالح

69، ص:2002وزملؤهه،  ).

ط/ إن مصادر المركز هي مصادر للمجتمع. لقد اصبحت التسسسهيلت

المدرسية مثل مراكسسز مصسسادر التعلسسم فسسي العديسسد مسسن المجتمعسسات

مراكز التعلم الكبار وغيرهم من افراد المجتمع المحلي. لذلك ينبغي

ان يعطي العتبسسار لهسسذا السسستخدام عنسسد تصسسميم المركسسز وتخطيسسط

.خدماته

ي/ ينبغسسي ان تكسون فسسرص التاحيسسة فسسي الوصسول السسى المعلومسسات

وتقنياتها متساوية لجميسسع افسسراد الجمهسسور المسسستهدف مسسن معلميسسن

.وطلب  وإداريين وافراد المجتمع المحلي

.(MASL,2000) ك/ ضرورة تشجيع التعلم الفردي

مما سبق يتضح أن فلسفة مراكز مصادر التعلم تقوم على مجموعة

من المبادئ مثل مبدأ الفروق الفردية في التعلم بيسسن التلميسسذ، وأن

توفير اكثر من اسسسلوب ، واكسسثر مسسن مصسسدر تعلسسم يسسؤدي إلسسى زيسسادة

اا. ولذلك الفلسسسفة عوامسسل تكونهسسا، أهمسسا: الفلسسسفة اا ونوع التعلم كم

الموجه للمركز، والخدمة، والدعم الداري، والتصال ، والتاحة. كمسا

.تقوم على مجموعة من الفتراضات

وتؤكد الباحثة ان مركز مصادر التعلسسم، ل يمكسسن ان تقسسوم بوظائفهسسا

الجوهرية بفعالية وكفاءة في غياب  تلك الفلسسسفة، لسسذا ينبغسسي الخسسذ

بعين العتبار كل تلسسك المبسسادئ والعوامسسل والفتراضسسات عنسسد انشساء

مراكز مصادر التعلم، لنهسسا تشسسكل محسساور ريئسسسية لفلسسسفة مراكسسز

.مصادر التعلم
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:أهداف مراكز مصادر التعلم المدرسية 2-9

من خلل الدب  التربوي الخاص بمصادر التعلسسم خلصسست الباحثسسة أن

هنالك مجموعة من الهداف تسعى مراكز مصادر التعلسسم لتحقيقهسسا،

:وهذه الهداف نوعان هما

 وتتمثل فيأ/ الهداف العامة:

.تحقيق أهداف المؤسسة التي وجد من أجلها .1

.خدمة المجتمع الذي توجه فيه المؤسسة .2

.تطوير الستقلل الذاتي، والتعلم المستمر لدى التلميذ .3

.تحسين عملية التدريس ونوعية التعلم .4

.تطوير تحقيق الذات لدى الطلبة .5

 :ب/ الهداف الخاصة

:وتتمثل في

.نوعية المعلمين بأهمية الوسائل التعليمية .1

2. تأمين التسهيلت والخدمات والجهزة الضرورية لتنفيسسذ اسسساليب 

.التعلم الفردي من خلل المقصورات ، او التعلم الجمعي

.تطوير مهارات التدريس ووسائلها باستخدام تقنيات التعليم .3

.تقديم الخدمات الستشارية للفراد والمؤسسات التعليمية .4

.تنمية قدرات المتعلمين والمعلمين على البحث العلمي .5

.توفير قاعات لمستخدمي الحاسوب  وشبكة النترنت .6

.تقديم اختبارات تعليمية ليست متيسرة في اماكن الدراسة .7

.توفير المواد التعليمية الملئمة لساليب التعلم المختلفة .8

القيام ببحوث علمية للرتقاء بمستوى التقنيات التربوية المتوفرة .9

.واساليب استخدامها
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10. التوعية بتقنيات التعليم المختلفة المتنوعسسة عسسن طريسسق اقامسسة 

المعارض التي تضم انتاج الطلبة والمعلمين بالضافة الى ما يتسسوافر

.في السوق المحلية من اجهزة ومواد تعليمية

تقديم الفرص الملئمة لكتساب  الخبرات اللزمة لنمو التلميذ .11

عسسن طريسسق وسسسائل التصسسال المطبوعسسة وغيسسر المطبوعسسة عنسسدما ل

.تتيسر الخبرات المباشرة

12. تطوير مهارات استخدام المسواد التعليميسة فسسي مراكسسز مصسادر 

.التعلم من اجل تنمية قدراتهم على البحث العلمي

.إجراء الحصاءات التربوية وإصدار النشرات بها .13

14. تقسسديم خسسدمات الصسسيانة الساسسسية للجهسسزة والتسسدريب علسسى 

. استخدامها

.العمل على تطوير الوسائل والجهزة الموجودة في الميدان .15

16. تقسسسويم وتطسسسوير المناهسسسج التعليميسسسة لمختلسسسف المراحسسسل 

204، ص: 2003والغراض(خميس،  ).

2-10 أهلللداف مراكلللز مصلللادر التعللللم فلللي العصلللر 

:المعلوماتي

1. إتاحسسة الوصسسول الفكسسري للمعلومسسات مسسن خلل انشسسطة التعلسسم 

المدمجة في المنهج والتي تساعد جميع الطلب  على اكتساب  ثقافة

المعلومات وتطوير استراتيجيات معرفية فعالسسة لختبسسار واسسستراجاع

وتحليل وتقويم وتكوين وابتكار وتوصيل المعلومات بجميسسع اشسسكالها

.ولجميع محتويات المنهج

إتاحة الوصول المادي للمعلومات، وتوفير خبرات تعليمية تشجع .2

المتعلميسن وغيرهسسم علسى أن يصسبحوا مسستخدمين ومبسدعين مهسرة
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للمعلومات وذلك من خلل تحقيسسق تعليسسم يرتبسسط بمسسدى واسسسع مسسن

.تقنيات التصال والعلم

القيادة والتعاون والمساعدة للمعلمين في تطبيق مبادئ تصميم .3

.التعليم في استخدام تقنية التعليم والمعلومات

توفير مصار وانشطة تسهم في التعلم مدى الحياة وتناسب مدى .4

اا مسسسن انمسسساط التعليسسسم والتعلسسسم واسسسساليبها وممارسسسساتهما واسسسسع

.واهتماماتها

5. اا مسسن الخسسبرات والراء  توفير مصادر وانشطة للتعلم تمثسسل تنوعسس

72، ص:2003والبعاد المجتمعة والثقافة (الصالح وزملؤهه،  ).

وترى الباحثة ضرورة أن تسعى مراكز مصادر التعلم مهمسسا اختلفسست

مستويات تلك المراكز، واحجامهسسا، وعسسدد الطلب  فيهسسا، والمعلميسسن

اا لن درجة الذين تخدمهم- لتحقيق اكبر قدر من تلك الهداف. ونظر

تحقيق هذه الهداف مرتبطة بمسسدى تسسوفر التسسسهيلت فسسي المركسسز،

فإن هسسذا يقتضسسي تسسوافر أكسسبر قسسدر ممكسسن مسسن التسسسهيلت الماديسسة

.والبشرية في مراكز مصادر التعلم

:مهام مراكز مصادر التعلم المدرسية 2-11

إن الوظيفة الرئيسية لمركز مصادر التعلم هي تهيئة العناصر البيئيسسة

والمادية والبشرية لمسسساعدة هسسذه المراكسسز علسسى القيسسام بعسسدد مسسن

المهام لخدمة الهداف التربوية والتعليمية للمدرسة، وينفسسذ المركسسز

:عدد من المهام منها

1. تحديد أهسسداف برنامسسج مركسسز مصسسادر التعلسسم مسسع خطسسة تنفيذيسسة 

. وتقويمية لتحقيق الهداف
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2. تخطيسسط نشسساطات المركسسز ودمجهسسا فسسي البرنامسسج السستربوي 

.والتعليمي للمدرسة

المشاركة في تصميم التعليم وتطوير الوحدات التعليمية وابتكار .3

.نماذج تعليمية بديلة

4. إعداد ميزانية المركز وتقديمها لمدير المدرسسسة وإدارة التقنيسسات 

.التعليمية في المديرية

تكوين مجموعة متوازنة من مواد التعليم والتعلم المطبوعة وغير .5

.المطبوعة الملئمة لبرنامج المدرسة

6. تطوير إجراءات لتشسسغيل المركسسز وإداراتسسه بمسسا يحقسسق الهسسداف 

.التربوية للمدرسة

7. ن خلل برامسج  تنمية القوى البشرية في المؤسسسة التعليميسة م

التدريب المستمر أثنسساء الخدمسسة للمعلميسسن، وتسسوفير مصسسادر مهنيسسة،

واشعارهم بالمواد الجديدة، واشراكهم فسسي عمليسسة اتخسساذ القسسرارات

78، ص:2003المرتبطة بشراء المصادر (الصالح وزملؤهه،  ).

8. تقديم الخسسدمات الستشسسارية فسسي مجسسال تقنيسسة التعليسسم وطسسرق 

.التدريس

9. توفير مستلزمات انتاج التقنيسسات التعليميسسة المختلفسسة والتعريسسف 

.بطرق انتاجها ودمجها في المناهج الدراسية

 10. تطبيق نتائج الدراسسسات المتعلقسسة بدمسسج التقنيسسة فسسي التعليسسم 

وتحسسسين طسسرق التسسدريس بهسسدف دعسسم فاعليسسة العمليسسة التعليميسسة

.وكفاءتها

اختيار اجهزة العرض والجهزة التعليمية الخرى وفق احتياجات .11

اء على معايير محددة .المركز وبنا

22



إجراء عمليات التنظيم الفني للمركز من فهرسة وتصنيف. بما .12

يؤدي إلسسى سسسهولة الوصسسول للمسسادة المطلوبسسة مسسن قبسسل المعلميسسن

.والمتعلمين وغيرهم من المستفيدين

إجراء الصيانة الدورية للمواد والجهزة التعليمية المتوافرة في .13

المركز من أجهسسزة الحاسسسوب  وشسسبكات النسسترنت وغيرهسسا، وإصسسدار

النشرات والملخصات واقامة المعسسارض والنسسدوات وتنظيسسم حلقسسات

الدراسة.مما ينمي قدراتهم على الوصول إلى المعلومات بانفسسهم،

حيث يقوم المركسسز بنشساط إعلمسسي للمدرسسسين والطلبسسة والمجتمسسع

المحلي والمؤسسات التعليمية الخسسرى والمهتميسسن بوظسسائف مركسسز

.مصادر التعلم والخدمات التي يقدمها

14. تصميم وتنفيذ برامج علقسسات عامسسة لخدمسسة المجتمسسع المحلسسي 

وتسسوفير المعلومسسات الضسسرورية حسسول دور المركسسز واسسسهاماته فسسي

.أهداف المدرسة

15. ن وظسائف  الهتمسام بالمعلومسات والتوثيسق والتوزيسع: وهسذه م

المركز الساسية لكونها تؤخذ على أنها نواة لنبك المعلومات للمواد

والوسائل، وعليهسسا تعتمسسد اوسسسع الخسسدمات المتخصصسسة حيسسث يقسسوم

المركز بعملية توثيق المعلومسسات السستي يمتلكهسسا وتوزيسسع مسساهو قابسسل

للتوزيع، فيوفر خدمة في صدارة الخدمات التي تحتاج إليها المعاهسسد

والمؤسسات التعليمية والقيام بتجميع المعلومسسات وتنظيسسم أسسساليب

اا مسسن أهسسم المراجسسع السسذي يعتمسسد مراجعتها يجعل من المركز مرجعسس

.عليها الباحث في الحصول على المعلومات المطلوبة
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عقد ورش عمل ودورات للمعلمين أثناء الخدمة لتدريبهم على .16

استخدام تقنيسسات التعليسسم اللزمسسة لخدمسسة المناهسسج بهسسدف اكسسسابهم

.مهارات انتاج واستخدام الوسائل التعليمية

17. إصدار النشسسرات والمطبوعسسات والسسدوريات والملخصسسات السستي 

تعرف المراكز وانشطتها وكذلك الترجمات لنتائج البحسسوث العالميسسة

في مجال تقنيات التعليسسم السستي تسسسهم فسسي تطسسوير اسسساليب التعلسسم

.وتوزيعها على الهيئة التدريسية

تقييم مصادر التعلم الجارية: وتشمل المواد والوسائل التعليمية .18

اا والحكسسم علسسى قيمتهسسا اا أو السستي يتسسم شسسراؤهها تجاريسس المصنفة محليسس

وأهميتهسسا ونوعيتهسسا فسسي ضسسوء مسسدى ملءمتهسسا للمنطقسسة الجغرافيسسة

المحلي والمدرسة وميسسول الطلبسسة واحتياجسساتهم وقسسدراتهم (الحيلسسة،

428، ص:2004 ).

2-12 فئات الجمهور المستهدف لخدمات مراكللز مصللادر 

:التعلم المدرسية

تؤسس مراكز مصادر التعلم لخدمة جمهور محدد. وينبغسي أن تحسدد

سياسة المركز وأهدافه فئات الجمهور المسستهدف السذي مسن أجلسه

ينفذ المركز وظيفته التوسطية بين المستفيدين ومصادر المعلومات

.وخدماتها

وينبغسسي أن يخسسدم المركسسز الفئسسات التاليسسة مسسن المسسستفيدين وهسسم

2(الشكل رقم ( ).
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المراكز    من المستهدف الجمهور

الطلب 

المعلمون

المدرسة  إدارة

المحلي  المجتمع
) الجمهور المستهدف لخدمات مراكز مصادر2/2شكل رقم (       

التعلم المدرسية

2-13 المكونللات الرئيسللية لدارة مركللز مصللادر التعلللم 

:المدرسي

تمثسسل مصسسادر التعلسسم عصسسب مركسسز مصسسادر التعلسسم، وبسسدونها يصسسبح

اا من مضمونه. وتتطلب الدارة الفاعلسسة لمراكسسز مصسسادر المركز خالي

التعلم معرفة وافية لمبادئ الدارة الناجحسسة لمركسسز مصسسادر التعلسسم.

American) وقسسد حسسددت الرابطسسة المريكيسسة للمكتبسسات  Library

Assocition, ALA).

Association) وجمعيسسة التصسسالت التربويسسة والتكنولوجيسسا   of

Education Communications and Technology,”AE,CT”).

ن اجسل  المريكيسة فسي كتساب  "قسوة المعلومسات : بنساء الشسركة م

"التعلسسسسسم  (Information  Power:  Partnership  for

Learnig,1998) مجموعة من المبسسادئ الخاصسسة بسسالدارة الناجحسسة 

.لمركز مصادر التعلم وإتاحة المعلومات والتعليم والتعلم

:مبادئ الدارة الناجحة لمركز التعلم المدرسي 2-14
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المبدأ الول: يجب أن يدعم مركز مصسسادر التعلسسم رسسسالة المدرسسسة

.وأهدافها والتحسين المستمر لبرنامج التعليمي

اا علسسى القسسل مسسن اختصاصسسي مركسسز المبدأ الثسساني: إن تسسوافر واحسسد

اا اا جوهري التعلم يعمل بشكل كامل، ومدعم بعاملين مؤهلين يعد أمر

.لتنفيذ برنامج مركز مصادر التعلم فعال على مستوى المدرسة

المبدأ الثسسالث: يتطلسسب مركسسز مصسسادر التعلسسم الفعسسال مسسستوى مسسن

اا على برامج المدرسسسة وخسسدماتها العاملين المهنيين والمساندين مبني

.وتسهيلتها وحجمها وعدد طلبها ومعلميها

اا اا إداريسس المبسسدأ الرابسسع: يتطلسسب مركسسز مصسسادر التعلسسم الفعسسال دعمسس

اا .مستمر

المبسسدأ الخسسامس: يعسسد التخطيسسط السسستراتيجي التعسساوني الشسسامل

اا لفاعلية مركز مصادر التعلم اا جوهري .وطويل المدى أمر

اا لنجاح مركسسز اا جوهري المبدأ السادس: يعد الدعم المالي الكافي امر

.مصادر التعلم

اا اا جوهريسس المبدأ السابع: يعد التقويم المستمر من أجل التحسين أمر

.لحيوية مركز مصادر التعلم وفاعليته

المبدأ الثامن: يعد التطوير المهني المستمر سواء بالنسبة لستمرار

المعرفة والمهارة المهنية أو لتوفير تعليسسم فسسي الثقافسسة المعلوماتيسسة

اا للمعلميسسن والدارييسسن وأعضسساء آخريسسن فسسي مجتمسسع التعلسسم، عنصسسر

اا لمركز مصادر التعلم .جوهري

المبدأ التاسع: تعد الدارة الفعالسسة للعسساملين، والميزانيسسة، والمصسسادر

اا لمركسسز مصسسادر تعلسسم قسسوى (الصسسالح وزملؤهه، اا جوهريسس المادية أمسسر

82، ص: 2003 ).
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التعلم    مصادر مركز مكونات

الوحدات ( والمواد (التسهيلت الموازنةالعاملونالجهزة

وتشسسمل إدارة خسسدمات مركسسز مصسسادر التعلسسم المكونسسات الرئيسسسية

.التالية: التسهيلت والمواد والجهزة والعاملون والموازنة

) مكونات مركز مصادر التعلم المدرسي2/3الشكل رقم (

:تسهيلت (ولحدات) مراكز مصادر التعلم المدرسية 2-15

Educationalيقصسسد بتسسسهيلت مراكسسز مصسسادر التعلسسم  Facilites:

اا لحتسسواء الوسسسائل مجموعسسة البنيسسة والتجهيسسزات السستي تعسسد خصيصسس

التعليميسسسة والسسسستجابة لمتطلبسسسات عملياتهسسسا المختلفسسسة مسسسن إدارة

، ص:1986واسسستعمال وانتسساج وصسسيانة وتخزيسسن وتوزيسسع (حمسسدان، 

104).

وتؤكد الباحثة ما ذهب إليه التربويون من أنه ليس من الضروري أن

تكسسون مراكسسز مصسسادر التعلسسم كسسبيرة فسسي مبناهسسا وكسسثيرة الجهسسزة

والمعدات، لن ذلك مرتبط بأهدافها وامكاناتها. ويتطلب تنفيسسذ هسسذه

المهام أو الوظائف توفير تسهيلت متنوعة تمثل وحدات أو مكونات

.المركز وتشغل مساحات مختلفة الحجم في المركز

ومن المناسب تصنيف هذه التسهيلت إلى فئتين: أساسية واختبارية

4(الشكل رقم  ).

:التسهيلت (الوحدات) الساسية /1

هنالك اكثر مسسن رأي بيسسن السستربويين فسسي عسسدد الوحسسدات السياسسسية

الواجب توافرها في مركز مصادر التعلسسم. وتسسرى الباحثسسة أن الطسسار
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المقترح للوحدات الساسسسية السستي تمثسسل الحسسد الدنسسى السسذي ينبغسسي

توافره في مركز مصادر التعلم المدرسي، والتي بدونها يصعب على

:المركز إمكانية تحقيق أهدافه بالمستوى المقبول، هي كالتي

:أ/ولحدة الدارة

يتطلب مركز مصادر التعلم تنفيذ العديد من المهسسام الداريسسة ومهسسام

الشراف والمتابعة. لذا ينبغي توفير مساحة كافية مسسن خلل مكتسسب

يتولى تخطيط مدخلت المركز وعمليسساته ومخرجسساته، ومتابعسسة هسسذه

اا لهذا المركسسز علسسى العناصر والشراف عليها. وعادة ما تشمل مدير

درجة عاليسسة مسسن العسسداد الكسساديمي فسسي مجسسال التربيسسة والمكتبسسات

والوسائل التعليمية، وتخطيط انظمة التدريب، مع خبرة عمليسسة فسسي

هسسذا المجسسال. ويقسسوم بمسسساعدته عسسدد مسسن المتخصصسسين فسسي هسسذا

112، ص: 1995المجال(سلمة،  ).

:ب/ ولحدة الستقبال ولالتداولل

ينبغسسي تسسوفير مسسساحة كافيسسة للسسستقبال وتقسسديم خسسدمات المركسسز

للمسسستفيدين، ذلسسك ان أحسسد الوظسسائف المتعلقسسة بسسإجراءات تسسداول

المصادر التعليمية للمركسسز بيسسن أفسسراد الجمهسسور المسسستهدف وتقسسوم

:هذه الوحدة بالمهام التالية

1. استقبال طلبات المستفيدين الخاصسسة باسسستخدام مركسسز مصسسادر 

.التعلموخدماته وتسهيلته

.(توفير مجموعة مراجع ( موسوعات، قواميس، اطالس .2

3. تسسوفير فهسسارس تقليديسسة او الكترونيسسة لتيسسسير اسسستخدام مصسسادر 

.المركز من المواد والمعلومات

.استقبال طلبات إعادة المصادر التعليمية للمستفيدين .4
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.تنظيم إجراءات العارة .5

6. تقديم خسسدمات إرشسسادية حسسول مركسسز مصسسادر التعلسسم، وخسسدماته 

.وتسهيلته وكيفية استخدامها

.جدولة وتنظيم استخدام الجهزة والتسهيلت في المركز .7

8. ،2003حفظ وتنظيم سجلت الوارد والصادر (الصسسالح وزملؤهه،  

85ص: ).

:ج/ ولحدة التجهيز ولالعداد

تختص وحدة التجهيز والعداد بشسسراء وتوريسسد مصسسادر التعلسسم سسسواء

المطبوعسسة أو غيسسر المطبوعسسة واللكترونيسسة السستي تفسسي بحاجسسات

اا لزيسسادة المدرسة المتغيرة وغير الثابتة مسسن المسسواد والجهسسزة، نظسسر

اا لتفسسي بمتطلبسسات المناهسسج التعليميسسة عدد الفصول والتلميسسذ. وأيضسس

التي يتم تغييرها أو تحديثها باستمرار حيث يتم فحص هسسذه المصسسادر

( مسواد واجهسزة) وتجهيزهسا للتسداول والسستخدام. ومسن مهسام هسذه

:الوحدة ما يأتي

.استلم المصادر الموردة للمركز .1

2. فحص المصادر (مواد واجهزة) للتأكد من مطابقتهسسا لمواصسسفات 

.الشراء ولسياسية المركز وأهدافه

3. إعداد هذه المصادر للتداول، مثل وضع أرقام الجرد والتسلسسسل 

وشسسعار المركسسز علسسى الجهسسزة وتنفيسسذ مهسسام الفهرسسسة والتصسسنيف

.للمواد
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التسهيلت

الساسيةالختيارية
الدارة  وحدة

الستقبال  وحدة

والعداد   التجهيز وحدة

التعلم   مصادر وحدة

النترنت  وحدة

النتاج  وحدة

المهني   التطوير وحدة

الصيانة  وحدة

تلفاز  استوديو

صوت ( ( استوديو

فيديو   انتاج وحدة

والتطوير   البحث وحدة

) التسهيلت (الوحدات) الساسية ولالخيتبارية في2/4شكل رقم (

مركز مصادر التعلم المدرسية

:د/ ولحدة المواد التعليمية

يستخدم المركز اساليب مختلفة، وتنفيذ فيسسه نشسساطات عديسسدة فسسي

الوقت نفسسسه، لهسسذا ينبغسسي تسسوفير مسسساحات كافيسسة للقيسسام بالمهسسام

:لتقديم الخدمات التية

.القراءة والتصفح الفردي لمصادر المركز .1

2. توفير مسساحات للدراسسسة المسسستقلة تشسمل مقصسورات التعلسسم 

الذاتي مجهزة باجهزة استماع ومشاهدة فرديسسة: (أجهسسزة تسسسجيلت

.(صوتية، فيديو، حواسبي، تلفاز
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3. تسسوفير مسسساحة كنشسساطات التعلسسم التعاونيسسة بمجموعسسة صسسغيرة 

مجهزة بطاولت مناسسسبة لهسسذا النسسوع مسسن النشسساطات والمناقشسسات

.التعاونية

.توفير قاعة العروض السمعية / البصرية والمحاضرات .4

:هل/ ولحدة النترنت

تعتبر وحد النترنت في مركز مصادر التعلم من الوحدات الرئيسية ،

بل من أهم الوحدات علسسى الطلق فسسي اللفيسسة الثالثسسة السستي تتميسسز

بعصر المعرفة والمجتمع الرقمي، وازدياد اعتمسساد النشسساط البشسسري

.على صناعة المعلومات

:ويتوقع من وحدة النترنت تنفيذ المهام التالية

.تيسير إتاحية وصول المعلمين والمتعلمين إلى شبكة النترنت 

ربط مركز مصسسادر التعلسسم المدرسسسي بسسالمواقع التعليميسسة، وبمراكسسز

.البحاث التربوية ، ومراكز مصادر المعلومات الرئيسية

اتاحة الدخول للفصول والمدارس والمكتبات اللكترونيسسة واسسستفادة

.المعلمين والمتعلمين من المواد المعروضة بها

تشسسجيع المتعلميسسن علسسى التعلسسم السسذاتي عسسن طريسسق البحسسث عسسن

.المعلومة من تلقاء انفسهم

.دعم الدروس المنهجية ببرامج اثرائية من شبكة النترنت

اقامة موقع للمركز على الشبكة من اجل تفعيل تواصسسل المتعلميسسن

بمعلميهم وتسسوفير برامسسج مسسساندة للمناهسسج الدراسسسية يسسستفيد منهسسا

.المتعلمون وهم في منازلهم

دعم أساليب التدريس بالمدرسة عن طريق الستفادة من الوسائط

. المتعددة بالوحدة
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استخدام الشبكة فسسي تسدريب المعلميسن عسسن بعسد(الصسسالح وزملؤهه،

89، ص:2003 ).

: ول/ ولحدة النتاج

توفير مساحة كافية لتقديم خدمات انتاج مواد تخدم مناهج المدرسة

وأهدافها ونشاطاتها وبرامجها التعليميسسة. هسسذه المسسساحة يسسستخدمها

طلب  المدرسسسة ومعلموهسسا فسسي انتسساج المسسواد المطلوبسسة لنشسساطات

:التعليم والتعلم، وتنفذ هذه الوحدة المهام التية

1. تصميم وانتسساج مسسواد الرسسسوم والصسسور والشسسرائح الفوتوغرافيسسة 

اا المسسواد وشفافيات العرض فوق السسرأس والمسسواد الصسسوتية، خصوصسس

.التي ل تتوفر من أي مصدر آخر

2. تصميم وانتسساج مسسواد معتمسسدة علسسى الحاسسسوب  مثسسل الملصسسقات 

والصور والرسوم والشسسرائح ( السسسليدات) والشسسفافيات والوسسسائط

264، ص:2002المتعددة(عليان وسلمة،  ).

: ز/ ولحدة التطوير المهني

اا لظهر تقنيات جديدة للتدريس والتدريب، ودرجة تعقيسسد العديسسد نظر

من هذه التقنيات، فإن المسسر يسسستدعي وجسسود مسسساحة فسسي المركسسز

لتدريب معلمي المدرسة وإداريها مسسن خلل حلقسسات دراسسسة وورش

:و\عمل وتدريب. ومن مهام هذه الوحدة تنفيذ المهام التية

1. تقسسديم ورش عمسسل تدريبيسسة فسسي مجسسال تشسسغيل الحواسسسيب 

.والشبكات والتقنيات الجديدة

2. تقديم ورش عمل تدريبية في مجال تصميم الوسسسائط المتعسسددة 

.وانتاجها
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تقديم ورش عمل تدريبية في مجال التعلم عن بعد المعتمد على .3

.صفحات الويب

4. تقديم ورش عمل تدريبية على انتاج الوسائل التعليميسسة(الصسسالح 

89، ص:2003وزملؤهه،  ).

: ح/ ولحدة الصيانة

:وتقوم وحدة الصيانة بتنفيذ العديد من المهام مثل

1. إجسسراء عمليسسات الفحسسص والصسسيانة الدوريسسة لجهسسزة المركسسز 

.المختلفة

2. إصلح اجهزة المركز التي تتعرض للعطل وتغيير وتركيسسب قطسسع 

.الغيار المناسبة

فحص الجهزة التي تسترجع بعد استعادتها واعدادها لمستخدمين .3

.آخرين

4. تخزيسسن اجهسسزة المركسسز وجميسسع الدوات وقطسسع الغيسسار اللزمسسة 

301، ص:2001لعمليات الصيانة والصلح ( يونس ،  ).

:التسهيلت ( الوحدات) الخيتيارية /2

قد يرغب مركز مصادر التعلم مين اضافة تسهيلت اخرى في ضسسوء

حاجسسة المركسسز، والتسسسهيلت المتسسوافرة. وهسسذه التسسسهيلت مثسسل:

استوديو تلفاز، ووحدة انتاج فيديو، واستوريو صوت وغرفسسة مظلمسسة

لتظهيسسر الفلم الفوتوغرافيسسة، ووحسسدة بحسسث وتطسسوير البتكسسارات

95،ص:2003التعليمية ونشها وتبنيها(الصالح وزملؤهه، ).

وترى الباحثة أنه على مسسستوى المدرسسسة فسسي التعليسسم العسسام، قسسد ل

يحتاج مركز مصادر التعليم تسهيلت خاصة باسسستوديو تلفسساز وفيسسديو
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وصسسوت وغيرهسسا. وأن تبقسسى تلسسك المصسسادر متسسوافرة فسسي المركسسز

.(الرئيسي (المركزي

:(إدارة المواد التعليمية ( المواد ولالجهزة 2-16

يتوقف توافر المواد التعليمية فسسي المركسز علسسى عسدد مسن العوامسل

مثسسل: عسسدد المتعلميسسن، ومسسستوى الطلبسسة، والميزانيسسة المخصصسسة

للمركز. وتنقسم المواد التعليمية فر المركز إلى قسمين هما المواد

:والجهزة. وفيما يأتي توضيح لكل منها

:المواد التعليمية /1

تعسسد مسسواد التعلسسم قلسسب مركسسز مصسسادر التعلسسم، فسسالجهزة المكلفسسة

سسستكون محسسدودة أو عديمسسة الفائسسدة إذا لسسم تتسسوافر المسسواد السستي

تستخدم معها. ولذلك، فإن القول: "أن المواد أعز من الجهزة" هسسو

قول صحيح ليس فيه مبالغسسة، لنتسساج العسسالم العربسسي ينقصسسنا المسسواد

اكثر من الجهزة . وترى الباحثسسة أهميسسة وضسسرورة توضسسيح المفسساهيم

.الرئيسية المرتبطة بادارة مصادر المركز من المواد

:أ/ قائمة المواد

يشسسير كسسل مسسن يسسونس، والصسسالح وزملؤهه إلسسى أنسسه يمكسسن أن تضسسم

:مجموعة المواد التعليمية في المركز المواد التالية

:المواد التي تعرض الحركة

.أشرطة فيديو .1

.(VD) اقراص فيديو .2

.(CD ROM) اقراص مدمجة .3

.برمجيات حاسوب  .4

:المواد الصوتية
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.(تسجيلت صوتية ( كاسيت .1

.(CD) أقراص صوتية مدمجة .2

.اسطوانات صوتية .3

:المواد المعرولضة الثابتة

ملم35شرائح فوتوغرافية (سليدات)  .1 .

.شفافيات العرض فوق الرأس .2

.(CD ROM) اقراص مدمجة .3

:مواد معرولضة ثابتة مصحوبة بصوت

.برامج شرائح فوتوغرافية (سليدات) مع صوت .1

.افلم ثابتة مع صوت .2

.حقائب تعليمية .3

.(CD ROM) اقراص مدمجة .4

.(VD) اقراص فيديو .5

. برمجيات حاسوب  .6

:مواد مطبوعة

.مراجع .1

.موسوعات  .2

.دوريات .3

.مواد تعليمية مبرمجة .4

.كاتالوجات .5

.مواد تعليمية مطبوعة .6

:مواد أخيرى

.خرائط .1
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 ( المواد     (  تقويم لختيار النوعية المعايير

الناشر /  المؤلف

المحتوى  ملئمة

المجال

الدقة

الصالة

المعالجة

التنظيم

والتحمل  الستدامة

.طرات أرضية .2

.صور فوتوغرافية مطبوعة .3

.عينات .4

.نماذج .5

.أشياء حقيقية .6

281، ص:2001معروضات (يونس،  .7 ).

:ب/ المعايير النوعية لخيتيار المواد

Van) وحددت فسسان أوردن  Orden,1998,128-132) فسسي كتابهسسا 

"برنامسسج المسسواد التعليميسسة للمدرسسسة معسسايير نوعيسسة لتقسسويم المسسواد

التعليمية في مركز مصادر التعلم بالنسبة لمحتوى هذه المواد . هذه

المعايير تستخدم لتقويم المواد قبل اتخاذ قسسرار باختيارهسسا وحيازتهسسا،

كما تستخدم لتنفيذ التقويم النسسوعي للمسسواد الموجسسودة فسسي المركسسز

كجزء من عملية التقويم الشاملة للمركز، وهذه المعايير هي: (أنظر

5الشكل رقم( )

) المعايير النوعية لخيتيار ( ولتقويم) مواد2/5الشكل رقم (

مركز مصادر التعلم
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:المؤلف/ الناشر

.مؤهلت المؤلف .1

.مدى العتماد على الناشر .2

:ملئمة المحتوى للمستفيدين

.ملئمة عرض المفاهيم لمستوى نمو المستفيدين .1

.ملئمة لغة المادة ومفهومها لمستوى المستفيدين .2

هل المادة أساسية لمنهج الدراسة أم مكملة أو مساندة له؟ .3

:المجال

.الهداف التي تغطيها المادة .1

.التفرد في معالجة الموضوع .2

:الدقة

.تمييز الراء عن الحقائق .1

.الموضوعية وعدم التحيز في معالجة المفاهيم أو الفكار .2

.توقيت مناسب في تسلسل الفكار .3

.صحة الحقائق ودقتها .4

 :الصالة

.حداثة المحتوى .1

.أهلية وسمعية المؤلف أو الفنان أو المنتج .2

 :المعالجة

.تجذب  انتباه المستفيدين .1

.تثير إهتمام المستفيدين .2

. خالية من النمطية .3
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.ملئمة للموقف الذي تستخدم فيه .4

 :التنظيم

.عرض منطقي للمحتوى .1

.عرض المحتوى ييسر الستخدام .2

.مدى جودة الحوار في عرض الفكار والمعلومات .3

.أهداف واضحة وسهلة الفهم .4

.إنسجام اسلوب  المعالجة والعرض مع هدف أو أهداف المادة .5

. توازن في عرض الفكار .6

.مدى تحقيق المادة للهداف بما يبرر تكلفتها واستخدامها .7

 :الستدامة ولالتحمل

.عدد مرات الستخدام المتوقع للمادة /للمواد .1

.استخدام وسائط أرخص للموضوعات التي تتغير بسرعة .2

3. استخدام وسائط تتحمل الستخدام المتكرر للموضسسوعات السستي 

.تستخدم فترة أطول

 :التصميم التعليمي

.المادة تقابل توقعات المتعلمين والمعلمين .1

.تشجيع التفكير الناقد ومهارات التفكير البتكاري وحل المشكلة .2

 :ملمح خياصة

.احتواء المادة على خرائط، ورسوم، وشروحات....الخ .1

2. احتسسسواء المسسسادة علسسسى دليسسسل المعلسسسم، سسسسرد المصسسسطلحات، 

.فهرس...الخ

:قيمة المادة لمصادر المركز

.قيمة المادة / لمواد المستفيدين .1
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.علقة المادة / المواد بمصادر المركز .2

.التكرار المتوقع للستخدام .3

 :التكلفة

مدى ملئمة المادة بحيث يمكن تبريرها في ضوء تكلفة البددائل .1

.الخرى

.مدى تحقيق المادة للفاعلية / التكلفة .2

.مدى الحاجة إلى أجهزة لستخدام المادة/ المطلوبة .3

.مدى ملئمة المادة لميزانية المركز .4

 :الجودة الفنية

. مدى ملئمة الصورة .1

.مدى وضوح الصورة .2

3. ملئمسسة اللسسون واسسستخدامه بفاعليسسة لتحقيسسق الهسسدف (الصسسالح 

104،ص: 2003وزملؤهه،  ).

:الجهزة التعليمية /2

اا ونماذج عديدة أن اختيار الجهزة ليست عملية بسيطة. فهناك أنواع

للختيار من بينها، وذلك يعسسود إلسسى عسسدة عوامسسل مثسسل: مسسدى جسسودة

الجهسسزة، وتنسسوع الموقسسف التعليمسسي واسسستراتيجيات التسسدريس، هسسذا

.الضافة إلى القيود المتعلقة بالميزانية

ومسسن الجهسسزة الشسسائعة السسستعمال فسسي مراكسسز مصسسادر التعلسسم

المدرسية مثل: جهاز تلفزيسسون، جهسساز فيسسديو، جهسساز كمسسبيوتر، جهسساز

مسجل صوتي، جهاز عرض الشرائح. ،(O. H. P) عارض فوق الرأي

:وفيما يأتي تعريف بمعايير اختيار الجهزة التعليمية
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:أ/ معايير اخيتيار الجهزة

1. اا لعسسرض المسسادة  ارتبسساط الجهسسزة بسسالمواد، أي أن يكسسون مناسسسب

.التعليمية

.مقابلة الجهزة لحاجات المستفيدين .2

اا .3 .تطبيق معايير مناسبة على جميع الجهزة كلما كان ذلك ممكن

.الثقة والجودة .4

.تطوير خطة اختيار وشرائ طويلة المدى .5

:ب/ المعايير النوعية لخيتيار ولتقويم اجهزة المركز

يراعي عند اختيار وشراء الجهزة التعليمية الخاصة بحاجات المركسسز

المبادئ والمعايير التالية: (الفائدة، الداء، التوافقيسسة، قابلسسة الحمسسل،

التشسسغيل، الموثوقيسسة، المسسان، التكلفسسة، أمكانيسسة الصسسلح والخدمسسة،

116،ص:1995السمعة والضمان) (سلمة،  ).

 :ج/ تداولل الجهزة

يمكن لختصاص مركز مصادر التعلم السسستفادة مسسن المبسسادئ التيسسة

:في اتخاذ القرارات الحكمية في عملية اختيار الجهزة للتداول

1. استخدام نظام التوصيل عن بعد من خلل وضع مقصورة تعليسسم 

.تحوي جميع الجهزة في القاعات الدراسية

.وضع جميع الجهزة المطلوبة في القاعات الدراسية .2

3. أن يسسستعير المعلمسسون الجهسسزة المطلوبسسة مسسن مركسسز المصسسادر 

اا أحتاجوا ذلك .مباشرة كلم

:العاملون في مركز مصادر التعلم المدرسي 2-17

بالرجوع إلى الدبيات حول العاملين في مراكز التعلسسم، قسسد وجسسد أن

مراكز مصادر التعلم المدرسية يديرها أختصاصي واحد، إل أن بعسسض
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التعلم     مصادر مركز في العاملون

المركز  مدير

الجهزة  فني

الفني   المساعد

اا لفخامة الجهد فسسي هذه المراكز تحتاج إلى أكثر من متخصص، نظر

إدارة عملياتها. حيث يتوقف عسسدد العسساملين المطلسسوبين للعمسسل فسسي

:مراكز مصادر التعلم على عدة عوامل أهمها

.حجم المركز وعدد الوحدات التي يتكون منها .1

.حجم المدرسة من حيث عدد الفصول والتلميذ .2

.أساليب التعليم والتعلم بالمركز .3

الخدمات والتسهيلت التي يقدمها المركز للمدرسة أو المدارس .4

.المجاورة

:العاملون بمركز مصادر التعلم المدرسي /5

ويرى التربويون أن العسساملين السسذي يحتسساجهم مركسسز مصسسادر التعلسسم

المدرسي لدارته وتشغيله ينقسسسمون إلسسى عسسدة أنسسواع، لكسسل منهسسم

.مطلوبة لكل دور

)  العاملون بمركز مصادر التعلم2/6شكل رقم(

:مدير المركز /1

يعرف مدير المركز بمسميات تعسسدة مثسسل: مسوجه عسسام او اختصسساص

في الوسسسائل التعليميسسة ومشسسرف المركسسز، مسسسئول المركسسز، أميسسن
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،2002المركز، وأختصاص مركز مصسسادر التعلسسم. (عليسسان وسسسلمة، 

282ص: )

اا علسسى وبالنسبة للمؤهل العلمي لمدير المركز، نجد ان هنالسسك تأكيسسد

أهمية المؤهل العلمي المناسب وبخاصة لمدير مركز مصادر التعلم،

أصسسدرت اليونسسسكو معسسايير بسسالؤهلت اللزمسسة فسسي القسسوى البشسسرية

العاملة بمراكز مصادر التعلم، واقترحت بأن يكون مدير المركز مسسن

الحاصلين على مؤهل جامعي في علوم المكتبات والتربيسسة (الصسسالح

149، ص:2003وزملؤهه،  ).

وبالرغم من تعسسدد وجهسسات النظسسر فسسي المؤهسسل، يفضسسل البسساحث أن

اا اا متخصصسس يكون مؤهل مدير مركز مصادر التعلم المدرسسسي جامعيسس

اا فسسي علسسوم المكتبسسات في "تكنولوجيا التعليم" وليس فقط متخصص

اا والتربية، كمسسا اقسسترحته اليونسسسكو. ذلسسك لنسسه يجسسب ان يكسسون ملمسس

اا للخبرات التربوية، وهو في الوقت نفسه بالمجالت التربوية ومنسق

اا بالمجسسالت التقنيسسة، بحيسسث يعمسسل علسسى السسستفادة مسسن تقنيسسة خبير

.المعلومات وتسخيرها لخدمة اهداف المناهج الدراسية

:ولمن المهام ولالدولار المقترحة لمدير المركز

1. وضع خطة لتنظيم العمل داخل المركز بالتعاون مع جميسسع أفسسراد 

.الدارة

دراسة احتياجات المركز من الجهزة والمواد التعليمية والطاقات .2

.البشرية

3. إعداد موازنة المركز ووضسسع خطسسة سسسنوية شسساملة لنمسسو المركسسز 

.وتطويره

.التخطيط لبرامج المركز واساليب تنفيذها .4
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.يترجم حاجات المنهج المدرسي إلى أهداف مركز مصادر التعلم .5

.يطور خطة واساليب تنمية مصادر تمويل المركز لدعم نشاطاته .6

7. متابعة تنفيذ مهام المركسز بوحسداته المختلفسسة، لكسل وحسسدة علسى 

.وحدة

8. عمل الندوات والدورات حسسول اسسستخدام مصسسادر التعلسسم وتقسسديم 

.المشورة الفنية للمدرسين

:فني صيانة ولتصليح /2

قد يقوم فني الصيانة والتصسسليح بمسسسؤوليات عسسدة مسسدارس فسسي آن

واحد خاصة إذا قربسست مسسن بعضسسها البعسسض. ويسسرى حمسسدان أنسسه مسسن

الممكن أن يمتلك فينو الوسائل التعليميسسة علسسى اختلف أنسسواعهم أو

:مسؤولياتهم المؤهلت التالية

.بكالوريوس في هندسة الجهزة التعليمية ما أمكن -

- دبلوم في التخصص الذي سيعملون فيه مدة الدراسة فيه سسسنتين 

.بعد الثانوية

- دبلوم في التخصص الذي سيعملون فيه من معهسسد متوسسسط مسسدة 

.الدراسة فيه ثلث او اربع سنوات بعد الشهادة اعدادية كحد ادنى

- خبرة عملية في حقل التخصص ل تقل عن سنة واحدة فسسي حالسسة 

.الدبلوم الول، ول تقل عن ثلث سنوات في حالة الدبلوم الثاني

:ولمن المهام المقترحة تعني الصيانة ولالتصليح ما يأتي

ال بأول .1 .حصر الجهزة والمواد التي تحتاج الي صيانة أو

.صيانة الجهزة والمواد التعليمية وإصلحها وتشغيلها .2
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3. المسسساعدة فسسي اصسسلح وتشسسغيل المسسواد والجهسسزة الموجسسودة 

.بالمركز

:مساعد فني /3

سواء كسسان المسسساعدون ينتمسسون إلسسى فنسسي أو اختصاصسسي الوسسسائل

اا عسسن الشسسهادة التعليمية فإن مؤهلتهم العامة يجب أن ل تقل مبسسدئي

الثانوية، وخبرة في المهنسسة السستي يسسساعدون فيهسسا ل تقسسل عسسن سسسنة

83، ص:1986واحدة (حمدان،  ).

ولمن المهام المقترحة لمساعدة فنللي الصلليانة ولالتصللليح مللا

:يأتي

ترتيب وتصنيف المواد والجهزة التعليمية بطريقة تسهل الوصول .1

.اليها

.حفظ المواد والجهزة التعليمية الموجودة بالمركز .2

:الميزانية /5

يعرف عليان الموازنة بأنها " كشف يبين المتوقع من الموارد المالية

لمركز مصادر التعلم خلل فترة زمنية محددة، عادة مسسا تكسسون سسسنة

واحدة، يتم في ضوئها عمل برنامج مالي مستقبلي تحدد مسسن خللسسه

، ص:2001النشسسطة والعمليسسات والخسسدمات المختلفسسة" (عليسسان، 

282).

وترى الباحثة ضرورة اعطاء الميزانية اهمية كبيرة لدورها في تنميسسة

وتطوير المبنى والثاث وتجهيزات المركز الخسسر. وتؤكسسد الباحثسسة مسسا
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) ان الميزانيسسة ل تشسسمل تكسساليف89، ص1406ذكسسره ولكنسسسون(

.التأسيس، وإنما ميزانية التكلفة المستمرة للتشغيل والتطوير

:دولر مراكز مصادر التعلم في العملية التعليمية 2-18

ان كل ما شهدته نظم التعليم من تطور على مسسدى العقسسود الخيسسرة

اا لهميسسة دور مركسسز اسسستجابة لسسدواعي العصسسر وتغيراتسسه جسساء مؤكسسد

اا لمكانته إلى الحد الذي دفع به إلى موقع القلب من المصادر ومعزز

العملية التعليمية، ونستطيع أن نلمسسس هسسذا التطسسور مسسن خلل عسسدة

:ابعاد

:يعتبر مركز المصادر محور اكتساب مهارات التعلم الذاتي

اا علسسى اعسسداد ان اسلوب  التلقين والحفظ والستظهار لسسم يعسسد قسسادر

المتعلم لمواجهة عالم حافل بالمتغيرات والتحديات ان فترة التعليم

النظامية ليست سوى مرحلسسة مسسن مراحسسل الحيسساة التعليميسسة للفسسرد

واصبح من الضروري تزويده وهو بعد في المدرسة دون ان يكتسب

مهسسارات البحسسث، والرغبسسة الدائمسسة فسسي الحصسسول علسسى المعرفسسة،

والقدرة على تنسساول المعلومسسات وتقييمهسسا يكسسون تعليمسسه قسسد فشسسل

15، ص:1995(سلمة، ).

اا المصادر        قد برزت صيغة مركز مصادر التعلم التي تدمج مع

التعليمية بكل اشكالها المطبوعة والمسموعة والمرئية في مركز 

تضم فيه هذه المواد على نحو يساعد على الستفادة منها ووضعها 

في متناول الطلب  والمعلمين على حد السواء ول يقف التحول 

بالمكتبة التقليدية إلى مركز للمصادر التعليمية عند مجرد جمع 
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المواد التعليمية باشكالها المتنوعة في مكان واحد، بل يتضمن 

ال عديدة من بينها إعادة تشكيل المساحات المتوفرة لتؤدي  أعما

وظائف المركز المتعددة، فل يكفي أن تكون هناك قاعدة للقراءة 

بل يجب أن تكون هناك مساحات للستماع والمشاهدة والمناقشة، 

واماكن للطلع الفردي، واماكن للعمل مجموعات وافساح المجال 

لمشاركة اوسع من جانب الهيئة التعليمية وتوجيه الطلب  إلى بناء 

مهاراتهم وتطوير قدراتهم على التعلم الذاتي من خلل مشروعات 

تنجزها مجموعات عمل، أو من خلل التكليفات بالعمل الفردي 

ضمن انشطة مواصلة التعلم باستخدام المركز. إن مركز مصادر 

اا للمفهوم الذي تم عرضه يتحول إلى  التعلم حينما يتم تنظيمه وفق

قلب المدرسة، ويصبح خلية نحل حافلة بالنشاط، ليس مجرد مكان 

تخزن فيه الفكار والحقائق في اشكال مطبوعة او مسجلة أو 

اا لستخدام الطلب  والمعلمين، يستخدمه  اا مفتوح موضحة، بل مكان

الطلب  لمواصله التعلم ، ويستخدمه المدرسون لتصميم وتطوير 

89،ص:1986خبرات التعليم (حميدان، ).

:مقترح لمركز مصادر التعلم على شكل مستطيل
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مخطط ومركز مصادر التعلم على شكل مستطيل تضتح فيه 

تسهيلت المركز المختلفة، ويلحظ أن مكتب الدارة في مكان 

يسهل منه متابعة أنشطة المركز، كما توجد مساحة للحواسيب، 

وأخر للنترنت، وقاعة واسعة للتدريب تستوعب عدد مناسب من 

المتدربين، كما توجد قاعة اجتماعات للمجموعات الكبيرة والصغير،

1وأخر للعرض والمشاهدة أنظر ملحق رقم ( ).
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:الدراسات السابقة

العربية           السابقة  الدراسات  أهم  عرض  الجزء  هذا  يتناول 

والجنبية المتعلقسسة بموضسوع الدراسسة الحاليسسة، للوقسوف علسسى أهسسم

الموضوعات التي تناولها، والتعرف على الساليب والجراءات السستي

تبنتها، والنتائج السستي توصسسلت إليهسسا، والدراسسسات السستي تسسم الحصسسول

عليها تنوعت وتعددت فيما بينها، وأخذت في مضمونها عدة أشسسكال،

:أدرجتها الباحثة تحت محورين أساسيين هما

المحور الول: الدراسسسات المتعلقسسة بانشسساء وتطسسوير مراكسسز مصسسادر

.التعلم

.المحور الثاني: الدراسات المتعلقة بتقويم مراكز مصادر التعلم

:المحور الول

:الدراسات المتعلقة بانشاء ولتطوير مراكز مصادر التعلم

1994دراسة ابو خياطار ( /1 ):

هدفت الدراسة إلى التعرف على اتجاهات أمناء المكتبات العامة     

والعاملين فيها وروادها نحو فكرة انشسساء مراكسسز للوسسسائل التعليميسسة

في مكتباتهم، بالضافة إلى اقتراح نمسسوذج لنشسساء مراكسسز للوسسسائل

التعليمية في المكتبات العامة في الضفة الغربية. وقد تكسسونت عينسسة

اا منهم (162الدراسة من ( ) من امناء المكتبسسات والعسساملين62) فرد

100فيها وموظفي مراكز الوسائل التعليمية في الضسسفة الغربيسسة، و

من رواد هذه المكتبسسات. واسسستخدم البسساحث المنهسسج الوصسسفي. وقسسد

تمثلسست ادوات الدراسسسة فسسي اسسستبانتين وزعسست الولسسى علسسى أمنسساء

المكتبات ورؤهساء اقسام الوسسائل التعليميسة، والثانيسة وزعست علسسى

.رواد هذه المكتبات
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% من افسسراد مجتمسسع الدراسسسة تخلسسو95وأظهرت نتائج الدراسة ان 

مكتباتهم من مراكز الوسائل التعليمية، اضافة إلى عدم توافر امكنة

مخصصة للوسسسائل والجهسسزة التعليميسسة فسسي هسسذه المكتبسسات، كسسذلك

يوجد نقص كبير في الجهزة والوسائل التعليمية من افلم واشسسرطة

فيديو واشرطة تسجيل ول تخصص المكتبات العامة ميزانيسسة خاصسسة

بمركز الوسسسائل التعليميسسة. كمسسا أوضسسحت قلسسة التسسسهيلت السسواجب

توافرها والمتمثلة في تدريب المعلمين في المكتبات وتسسأهليهم فسسي

اا مجال استخدام الوسائل والجهزة التعليمية. كمسسا تسسم وضسسع نموذجسس

اا من اربعة عناصر هي: التخطيسسط، لنشاء مراكز مصادر التعلم مكون

.التنفيذ، المتابعة، والتقويم

وقد اوصت الدراسة بضرورة تسسدريب العسساملين فسسي هسسذه المكتبسسات

ومراكز المعلومات وتأخيلهم في مجال تكنولوجيا التعليم واسسستخدام

.الجهزة والوسائل التعليمية

كما أوصت باعتماد النموذج الذي تم إعداده لقامة مراكسسز للوسسسائل

.التعليمية

1994دراسة العقيلي( /2 ):

هدفت الدراسة إلى استطلع اراء اعضاء الهيئة التدريبية في كلية    

التربية بجامعة الملك يعود بالرياض للتعرف على أرائهم في تطسسوير

خدمات الوسائل التعليمية لقامة مركز خدمات للوسسسائل التعليميسسة.

اا مسسن اعضسساء الهيئسسة150وقسسد تكسسونت عينسسة الدراسسسة مسسن  ، عضسسو
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التدريسية في جميع اقسام الكليسسة. وقسسد تمثلسست أداة الدراسسسة فسسي

:استبانة مكونة من أربعة أقسام

 معلومسسات عامسسة عسسن المدرسسسين مسسن حيسسث الخسسبرةالقسم أولل:

.والتخصص

 معلومات تتعلسسق بالوسسسائل التعليميسسة السستي سسسبقالقسم الثاني:

.للمعلم أن استخدمها من أجهزة ومواد وبرامج

 عبارة عن اسئلة تتعلسسق بخسسدمات قسسسم الوسسسائلالقسم الثالث:

. التعليمية الحالية

 يتعلسسق بالوسسسائل الموجسسودة فسسي القسسسام السستيالقسم الرابللع:

.ينتمي اليها الساتذة

اا فسسي الفلم السسسينمائية وخلصت نتائج الدراسة إلسسى أن هنسساك نقصسس

وافلم الفيسسديو، بالضسسافة قلسسة اسسستخدام العينسسات والمجسسسمات

والحقائب والرزم التعليمية والخرائط الجغرافية والتاريخية، في حين

كشفت الدراسة عن الستخدام الكبير للصور الفوتوغرافية وجهازي

.عرض الشرائح والشفافيات

كما أظهرت الدراسة الحاجة الماسة والقوية لنشاء مركسسز خسسدمات

تعليمية يكون وحدة مستقلة تتصسسل بعمسسادة كليسسة التربيسسة، ويشسسرف

.عليها شخص متخصص في مجال الوسائل التعليمية

:(Melvin,1990) دراسة ميلفن /3

هدفت الدراسة إلى الكشف عن دور مراكز مصادر التعلم في         

مسسساعدة مدرسسسي الدراسسسات الجتماعيسسة علسسى انتسساج الوسسسائل

واسسستخدامها فسسي التسسدريس مسسن اجسسل توضسسيح مفسساهيم الدراسسسات

الجتماعية لطلب  المسسدارس العداديسسة، والثانويسسة، وذلسسك مسسن خلل
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تدريبهم وتأهليهم على إنتاجها واستخدامها. اختار البسساحث عينسسة مسسن

مدرسي الدراسات الجتماعية ومختصي الوسائل التعليمية، وتكونت

أداة الدراسة من استبانة، واستخدم المنهج الوصفي. وأشارت نتائج

الدراسة إلى أن مراكسز مصسادر التعلسسم تعمسل علسى تطسوير قسدرات

المدرسسسين العلميسسة والعمليسسة مسسن خلل السسدورات السستي تعقسسدها،

وتساعدهم في التدرب  على انتاج الوسائل السستي يحتاجونهسسا لمناهسسج

الدراسات الجتماعيسة، كمسا ان مراكسز مصسادر التعلسسم عملسست علسسى

تعريسسف المدرسسسين بسسالفلم، والبرامسسج التعليميسسة السستي يمكسسن أن

.تساعدهم في تدريس مناهج الدراسات الجتماعية

:(Sanders,1980) دراسة ساندرس /4

هدفت الدراسة لعداد مشروع متطور لمركز مصادر التعلم في      

اا97ولية تكساس المريكية. وقد تكونت عينة الدراسة من ( ) مدرس

. اخيروا بطريقة عشوائية

) فقسسرة اشسستملت35وتمثلت أداة الدراسة في استبانة تكونت مسسن (

على أهداف يمكن لمركز مصادر التعلم ان يقدمها في مجسسال إدراك

المعلومات والحصول عليها بسهوله، وسرعة التعاون بين المسسدارس

والمراكسسز بخصسسوص المشسسكلت التعليميسسة، والسستركيز علسسى التعلسسم

الذاتي، ومتابعة المعلمين فسسي مدارسسسهم، وتسسسجيل نتائسسج السسدورات

.وتقسيمها، كذلك تقديم الخدمات التي يحتاجها المدرسون

وأشسسارت نتائسسج الدراسسسة إلسسى أن فلسسسفة مراكسسز مصسسادر التعلسسم

وأهدافها لم تكن معروفة بدرجة كافيسسة، بالضسسافة إلسسى وجسسود تبسساين
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واضسسح بيسسن مفهسسوم مراكسسز مصسسادر التعلسسم وبيسسن مفهسسوم المكتبسسة

.الشاملة

2002دراسة أحمد هاشم خيليفة ( /5 ):

بعنوان: مراكز التعلم ودورها التعليمي التعلمي "مشروع مقترح    

لنشاء مركز قسسومي بالسسسودان" رسسسالة ماجسسستير (جامعسسة الزعيسسم

.(الزهري

:تهدف الدراسة إلى

.تحديد مفهوم مركز مصادر التعلم .1

. بيان أهمية وأهداف والحاجة التعليمية الملحة لنشائها .2

3. طسسرح التصسسور العسسام لخطسسوات مشسسروع إنشسساء مركسسز قسسومي 

.بالسودان

4. السهام في البحوث والدراسسسات المتعلقسسة بتقنيسسات التعليسسم بمسسا 

.يسهم في تطوير هذا المجال على المستويين النظري والتطبيقي

:منهج الدراسة

.اتبع الباحث المنهج الوصفي التحليلي

:الدولات

.الستبانة والمقابلة

:أهم النتائج

1. إن مراكسسز مصسسادر التعلسسم بمفهسسوم تقنيسسات التعليسسم معدومسسة 

.بالسودان

2. إن مصادر التعلم المتسسوفرة معظمهسسا تقليديسة وغيسر كافيسة وعيسر 

.مواكبة لمتطلبات العصر
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3. أجمع المتخصصون فسسي التربيسسة الحاجسسة الملحسسة لمراكسسز مصسادر 

.التعلم

اا ومقره الرئيسي العاصمة القومية .4 أن يكون مستوى المركز قومي

تتبعه فروع في كل وليات السودان لخدمسسة جميسسع مجسسالت التعليسسم

.ومراحله ومؤسساته

:أهم التوصيات

1. أن تتبنى جامعة الزعيم الزهري الدعوة إلى إنشاء مركسز قسومي 

لمصسسادر التعلسسم فسسي الوسسساط العلميسسة الجامعيسسة بوصسسفها الجامعسسة

.المباشرة في إنشاء دراسات عليا في مجال تقنيات التعليم

2. إن إنشاء هذا المركز بحاجسسة إلسسى حملسسة اعلميسسة مكثفسسة ومعسسدة 

اا للغاية لجعل الكثير من النسساس يعرفسسون بمفهسوم مراكسسز اا جيد إعداد

.مصادر التعلم ودورها المعاصر والهام والملح

3. أن تهتسسم كسسل جامعسسة خاصسسة بكليسسات التربيسسة واقسسسام المكتبسسات 

والوثائق علسسى تأسسسيس مركسسز لمصسسادر التعلسسم خاصسة بهسا لن ذلسك

اا في قيام المركز القومي لمصادر التعلم .يشهد كثير

4. أن يستفيد السودان من تجارب  الدول على المسسستوى القليمسسي 

.والعالمي في هذا المجال

 5. إنشاء عدد من مراكز مصادر التعلم فسسي المؤسسسسات التربويسسة 

بالسودان وتبدأ بإنشاء مركز واحد لكل محليسة بوليسة الرخطسوم ثسم

.تعمم التجربة على باقي المحليات بالسودان

6. دعم الخدمات والنشطة والبرامسسج السستي تقسسدمها مراكسسز مصسسادر 

.التعلم وايجاد ميزانيات مخصصة لها
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إنشاء مكتبة مدرسية بكل المدارس بالسودان وتخصيص حصتين .7

.للمكتبة المدرسية خلل السبوع

8. الهتمسسام بالهسسداف التربويسسة والثقافيسسة السستي تحققهسسا المكتبسسة 

.المدرسية

.إزالة الصعوبات والمعوقات التي تواجه قيام المكتبات المدرسية .9

:تعقيب على المحور الولل

من خلل اسسستعراض وتحليسسل الدراسسسات السسسابقة المتعلقسسة بانشسساء

:وتطوير مصادر التعلم تبين للباحثة ما يأتي

- أجريسست الدراسسسات التاليسسة علسسى المسسستوى العربسسي، (أبسسو خسساطر 

) فسسي2002) في فلسطين و دراسسسة ( أحمسسد هاشسسم خليفسسة 1994

) أجريسست فسسي المملكسسة العربيسسة1994السودان ودراسة ( العقيلسسي 

.السعودية

(Melvin,1990) في حين دراسة كل مسسن (Sanders,1980) و  أجريسست 

.على المستوى الدولي، في الوليات المتحدة المريكية

- اتبعسست معظسسم الدراسسسات المنهسسج الوصسسفي، وهسسذا يرجسسع لطبيعسسة 

.الهدف من الدراسة

- تنوعت العينات المختارة في الدراسسسات السسسابقة مسا بيسن أعضسساء 

)، وأمنسساء1994هيئة التدريس في الجامعات مثل دراسة ( العقيلسسي 

). والمعلمسسون1994ومشرفي في المراكز مثل دراسسسة(أبسسو خسساطر 

.(Melvin,1990) مثل دراسة

- تتفسسق هسسذه الدراسسسات مسسن حيسسث أدوات الدراسسسة المتمثلسسة فسسي 

.الستبانات
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- أظهرت نتائج الدراسة أن معظم مراكز مصادر التعلم تشسسكو مسسن 

وجود نقص فسسي التسسسهيلت الماديسسة اللزمسسة. كمسسا يوجسسد عجسسز فسسي

.اختصاصي مصادر التعلم المؤهلين

أشارت هذه الدراسات إلى الثر اليجابي لستخدام مراكز مصادر -

.التعلم في التعلم من حيث زيادة التحصيل، وبقاء أثر التعلم

- تشسسابه الدراسسسة الحاليسسة مسسع هسسذه الدراسسسات فسسي منهسسج البحسسث 

الوصسسفي والدوات المسسستخدمة والسسسلوب  الحصسسائي المسسستخدم،

.وتختلف عنها من حيث حدود الدراسة

- استفادت الباحثة من الدراسات السابقة بشكل وظيفي فسسي آليسسة 

تحليل النتائج وتحديد الساليب الحصسسائية المناسسسبة للدراسسسة وفسسي

.تفسير النتائج

معظم الدراسات السابقة استخدمت الستبانة كأداة لجمع البيانات -

). على الستبانة المثابلة2002وأن زاد عليها    ( أحمد هاشم،  .

- تتفق الباحثة مسع معظسسم مسا ورد فسي الدراسسسات السسسابقة، وتسرى 

الباحثة أنهسسا قسسدمت اسسسهامات مقدمسسة بسسالرغم مسسن أن البحسسث فسسي

مراكز مصادر التعلم وضرورة توافرها في المرحلة الثانويسسة ل يسسزال

ن اا وفي حاجة ماسة إلى المزيد مسن البحسث والدراسسة م اا خصي رحب

.خلل مراكز مصادر التعلم

المحور الثاني:الدراسات المتعلقة بتقويم مراكللز مصللادر

:التعلم

2001دراسة الشبيلي ( /1 ):
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هدفت الدراسة إلى تقويم مراكز مصسسادر التعلسسم فسسي كليسسات     

التربيسسة بسسسلطنة عمسسان، مسسن حيسسث الدارات، والتسسسهيلت الماديسسة

.والتقنية والفلسفات، والهداف، والمهام

وتكونت عينة الدراسة من جميع العاملين في مراكز مصسسادر التعلسسم

اا والرؤهساء البالغ عددهم (69الستة ويبلغ عددهم ( 6) فرد ).

) فقسرة شسساملة30وتمثلست أداة الراسسسة فسسي اسسستبانة مؤلفسسة مسن (

تناولت الفلسفة والهسسداف والمهسسام، ومعلومسسات عامسسة عسسن الدارة

.والتسهيلت المادية والتقنية

وتوصلت نتائج الدراسة إلى أن مراكز مصادر التعلم جزء من كليات

التربية ومستقلة في إدارتها وجميع المسؤلين فيها يحملسسون شسسهادة

ماجستير. وأن هناك إهتمام لدى العسساملين فسسي المراكسسز للفلسسسفات

التي توجه نشاطاتهم. كما أنه يوجد تحقق للهداف التي أنشئت من

أجلهسسا المراكسسز. وكسسذلك هنسساك درجسسة ممارسسسة جيسسدة للمهسسام السستي

تقدمها مراكز مصادر التعلم لقسام الكلية المختلفسسة والطلبسسة. كمسسا

تتوافر في المراكز مختبرات الحاسوب . كذلك هناك نقص كسسبير فسسي

اا من أصل (15توافر ( اا25) جهاز ) جهاز .

2000دراسة الخطيب( /2 ):

هسسدفت الدراسسسة إلسسى التعسسرف علسسى مسسدى أهميسسة الخسسدمات    

والمهارات والوسائل التعليمية التي يمكن أن يقسسدمها مركسسز مصسسادر

التعلم الجامعي من وجهة نظسسر أعضسساء هيئسسة التسسدريس فسسي جامعسسة

.اليرموك

) عضو هيئة تدريس نصفهم من114وقد تكونت عينة الدراسة من (

الكليات العلمية (علوم، وطب، وهندسة) والبعض الخسسر مسسن كليسسات
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الدبيسسة ( آداب ، وتجسسارة،وتربيسسة)، وجميعهسسم يعملسسون فسسي جامعسسة

اليرموك باستثناء اساتذة كليسسة الطسسب إذ أنهسسم يعملسسون فسسي جامعسسة

.العلوم والتكنولوجيا

) فقرة تحتوي على60وقد اعتمدت الدراسة على استبانة من (    

اربعة اجزاء الول وهو متعلق بمعلومات عامة من أفراد العينسسة مسسن

حيث الكلية والجنسسس وعسسدد سسسنوات الخسسبرة فسسي مجسسال التسسدريس.

وتضمن الجزء الثاني خدمات يمكن أن يقدمها مركز مصسسادر التعلسسم

الجامعي كعامل مساعد للمدرس الجامعي. في حين تضسسمن الجسسزء

الثسسالث سسسرد للمهسسارات السستي يمكسسن لمركسسز المصسسادر أن يوفرهسسا

للمدرس الجسسامعي. أمسسا الجسسزء الخيسسر فيتعلسسق بالوسسسائل التعليميسسة

.الحديثة

ودلت نتائج الدراسة إلى أن هناك خمسسسة خسسدمات اعتبرهسسا اسسساتذة

الجامعة بالغة الهمية، وهسسي: تزيسسد أعضسساء الهيئسسة التدريسسسية بمسسواد

 تعليمية مبرمجة، وتوفير بعض

1995دراسة محمد ولالجزار ( /3 ):

ادر التعليميسة       هدفت الدراسة إلى التعرف علسسى واقسع المص

بأقسام كليات جامعسسة عيسسن شسسمس، ووضسسع تصسسور مقسسترح لبرنامسسج

.المصادر التعليمية بالجامعة وهيكل تنظيمي له

اا بكليات جامعة عين شسسمس فسسي74وشملت عينة الدراسة ( ) قسم

اا بجميسسع133 مسسن أصسسل عسسدد (1994/1995العام الجامعي  ) قسسسم

.كليات عين شمس
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وتمثلت أداة الدراسة في اسسستبانة مكونسة مسسن اربعسسة مجسسالت هسسي:

الفسسراد المتخصصسسون بالوسسسائط التعليميسسة، والمسساكن والتسسسهيلت

.الخاصة بالوسائط التعليمية، والمواد التعليمية

وأشارت نتائج الدراسة إلسسى أن المصسادر التعليميسسة قليلسة وغيسسر   

متوفرة في أقسام كليات عين شمس، بالقدر الذي يمكن أن يشجع

استخدام تكنولوجيا التعليم، وأن الغالبية العظمى من القسام ليسسس

لديها أغلب أجهزة العرض المواد التعليميسسة، كمسسا أن مسسا يوجسسد منهسسا

يعتبر غير كاف، كما تم وضع تصسسور برنامسسج لتطسسوير مراكسسز مصسسادر

.التعلم في كلية من كليات عين شمس

:تعقيب على المحور الثاني

من خلل استعراض وتحليل الدراسسات السسابقة السستي تنساولت    

:تقويم مراكز مصادر التعلم تبين للباحثة ما يلي

- أجريت الدراسات التالية على المستوى العربي، دراسسسة كسسل مسسن 

)2000) في سلطنة عمان، وأما دراسة (الخطيسسب 2001(الشبيلي 

) فقد أجريت في الردن. ودراسة ( محمد1998ودراسة (هميسات 

) في مصر. أما علسسي المسسستوى السسدولي هسسي دراسسسة1995والجزار

(Lin,1996) في الوليات المتحدة المريكية.

اتبعت معظم الدراسات المنهج الوصفي المسحي، كما استخدمت -

.الستبانة كأدة وهذا يرجع لطبيعة الهدف من الدراسة

- تنوعت العينات المختارة في الدراسسسات السسسابقة مسا بيسن أعضسساء 

)،2001هيئسسة التسسدريس فسسي الجامعسسات مثسسل دراسسسة (الشسسبيلي 
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). و2000و(الخطيب  (Lin,1996) اا1995و(محمسسد الجسسزار   ) ، وأيضسس

1998أمناء ومشرفي المراكز مثل دراسة (هميسات  ).

- أظهرت نتائج بعض الدراسسسات أن معظسسم مراكسسز مصسسادر التعلسسم، 

تشكو من وجود نقص في التسهيلت المادية اللزمة لتحقيق أهداف

المراكز. كما تفتقر تلك المراكز إلى العاملين ذوي الخبرة والتأهيسسل

.في مجال تكنولوجيا التعليم

أشارت هذه الدراسات إلى الثر اليجابي لستخدام مراكز مصادر -

.التعلم في التعلم من حيث زيادة التحصيل، وبقاء أثر التعلم

- تتشسسابه الدراسسسة الحاليسسة مسسع هسسذه الدراسسسات فسسي منهسسج البحسسث 

الوصسسفي والدوات المسسستخدمة والسسسلوب  الحصسسائي المسسستخدم،

.وتختلف عنها من حيث حدود الدراسة وعينتها

- اتفقت الدراسات السابقة في الهدف العام الذي قسسامت الدراسسسة 

ويم مراكسز مصسادر التعلسسم، وأختلفست فسسي تناولهسا من آجله وهسو تق

مسسستوى مركسسز مصسسادر التعلسسم، فمنهسسا مسسن ركسسز علسسى المسسستوى

)2000) و(الخطيسسسب 2001الجسسسامعي مثسسسل دراسسسسة (الشسسسبيلي 

.(Lin,1996)و ومنها من ركز على مستوى مديريات التربية والتعليسسم 

1998مثل دراسة (هميسات  ).

- تميزت هذه الدراسة ببناء قائمة معايير يمكن الستفادة منهسسا فسسي 

تقويم مراكز مصادر التعلم المدرسية في المرحلسسة الثانويسسة بمحليسسة

.أم درمان
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 الفصل الثالث

إجراءات البحث

:المقدمة 3-1

البحث       ومنهج  البحث  لمجتمع  اا  دقيق اا  وصف الفصل  هذا  يتناول 

والمجتمع المتاح وعينة البحسسث وأدوات البحسسث السستي اسسستخدمة مسسن

السسستبانة والمقابلسسة والجسسراءات السستي اتبعتهسسا الباحثسسة  للتأكسسد مسسن

.الصدق والثبات

:مجتمع البحث 3-2

يتكون مجتمسسع البحسث مسن المعلميسن والمعلمسات ومسسدراء       

المدارس والموجهين في المرحلة الثانوية ولية الخرطسسوم (بمحليسسة

:امدرمان)، وذلك للسباب  التالية

اا للمعلميسسن والمعلمسسات  اا وأسسسع إن محليسسة امسسدرمان تمثسسل قطاعسس

.والموجهين

قلة الدراسات والبحوث المتعلقة بموضوع البحث في هذه المحلية 

.مما دفع الباحثة لختيار هذه المنطقة خاصة للبحث فيها

:ويتكون مجتمع البحث من ستة مدارس ثانوية وهي

.مدرسة أسماء عبدالرحيم الثانوية النموذجية – بنات .1

.مدرسة بشير محمد سعيد الثانوية النموذجية – بنين .2

.مدرسة امدرمان الحكومية الثانوية – بنات .3

.مدرسة القبس الثانوية الخاصة- بنات .4

.مدرسة الملك فهد الثانوية الخاصة – بنين .5

.مدرسة بيت المال الثانوية – بنين .6
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بما أن الباحثة قامت بإجراء الدراسة لمحلية أمسسدرمان فسسإن مجتمسسع

الدراسة يتمثل بالعدد الكلسسي للمعلمسسي ومعلمسسات المرحلسسة الثانويسسة

) معلسسم ومعلمسسة، هسسؤلء المعلميسسن1700بالمحلية والبسسالغ عسسددهم (

) مدرسسسة موزعسسة كمسسا هسسو مسسبين136والمعلمسسات موزيسسع علسسى (

) أدناه3/1بالجدول ( :

) يوضح توزيع المدارس المختارة1-3الجدولل رقم (

بمحلية امدرمان

م المدارس بنين بنات المجموع
1 الحكومية الجغرافية 23 19 42
2 الحكومية النموذجية 4 4 8

3 الخاصة 36 49 84
4 المعاهد الحرفية 1 1 2

المجموع 63 73 136

:منهج البحث 3-3

اعتمدت الباحثة على المنهج الوصسسفي التحليلسسي حيسسث يلءم طبيعسسة

.هذه الدراسة

:المجتمع المتاح 3-4

اا وعدد المدارس والمعلمين       نسبة لن المجتمع ضخم ومتسع جد

اا بحيث يصسسعب الوصسسول إليسسه قسسامت الباحثسسة بإختيسسار سسست كبير جد

مسسدارس ممثلسسة لمجتمسسع الدراسسسة وتمثسسل المسسدارس الجغرافيسسة

ال  والنموذجية والخاصة بواقع مدرستين لك

:عينة الدراسة 3-5

وجدت الباحثة أن العدد الكلي للمعلمين بالست مدارس التي تم     

اا ولكن95إختيارها بلغ ( اا ومعلمة وتم توزيع استبانة لهم جميع ) معلم
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) استبانة واعتبر هذا العدد كسسافي وممثسسل للمجتمسسع70تم إسترجاع (

.المتاح

:ولصف العينة 3-6

) التوزيع التكراري ولالنسبي لمتغير2-3الجدولل رقم (

النوع

يتبين من الجدول والشكل أدنسساه ان التوزيسسع النسسسبي لمتغيسسر النسسوع

21.4%) وانثى بنسبة بلغت (78.6كالتي ذكر بنسبة بلغت ( %).

النوع التكرارات النسبة المئوية
ذكر 55 78.6%
انثى 15 21.4%

المجموع 70 %100.0
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) التوزيع التكراري ولالنسبي لمتغير3-3الجدولل رقم (

العمر

يتبين من الجدول والشكل أدناه ان التوزيع النسبي لمتغير العمر    

%)10 سنة بنسبة (30-26%) من 2.9 سنة بنسبة (25-20كالتي 

 سسسنة بنسسسبة (42-37%) مسسن 17.1 سسسنة بنسسسبة (36-31مسسن 

 بسبة بلغت54-49%) من 17.1 سنة بنسبة (48-43%) من 24.3

8.6 سنة بنسبة (60-55%) من 20( %).

العمر التكرارات النسبة المئوية

سنة 20-25 2 2.9%

سنة 26-30 7 10.0%

سنة 31-36 12 17.1%

سنة 37-42 17 24.3%

سنة 43-48 12 17.1%
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سنة 49-54 14 20.0%

سنة 55-60 6 8.6%

المجموع 70 100.0%

) التوزيع التكراري ولالنسبي لمتغير4-3الجدولل رقم (

المؤهل العلمي

يتبين من الجدول والشكل أدناه ان التوزيع النسبي لمتغيسسر المؤهسسل

%)71.4%) بكسسالوريوس بنسسسبة (5.7العلمي كالتي دبلوم بنسسسبة (

5.7%) دكتوراة بنسبة بلغت (17.1ماجستير بنسبة () %).

النسبة المئوية التكرارات المؤهل العلمي
5.7% 4 دبلوم
71.4% 50  بكالوريوس
17.1% 12 ماجستير
5.7% 4 دكتوراة

100.0% 70 المجموع
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) التوزيع التكراري ولالنسبي لمتغير المواد5-3الجدولل رقم (
التي تدرسها

يتبين من الجدول والشكل أدناه ان التوزيع النسبي لمتغير المواد       
%) الكيمياء7.1التي يدرسها أولئك المعلمون والمعلمات الحياء بنسبة (

%)17.1%) الرياضسسيات بنسسسبة (11.4%) الفيزيسساء بنسسسبة (10بنسسسبة (
%) العسسسكرية بنسسسبة (10%) الحاسسسوب  بنسسسبة (5.7الهندسة بنسسسبة (

%)5.7%) التربيسسة السسسلمية بنسسسبة (4.3%) اللغة الربية بنسبة (14.3
%) التاريسسخ4.3%) اللغة الفرنسسسية بنسسسبة (2.9اللغة النجليزية بنسبة (

2.9%) الجغرافيا بنسبة (43بسنبة ( %).
النسبة المئوية التكرارات المواد التي تدرسها

7.1% 5 الحياء
10.0% 7 الكيمياء
11.4% 8 الفيزياء

17.1% 12 الرياضيات

5.7% 4 هندسة

10.0% 7 حاسوب 

14.3% 10 عسكرية

4.3% 3 اللغة العربية
5.7% 4 التربية السلمية
2.9% 2 اللغة النجليزية
4.3% 3 اللغة الفرنسية
4.3% 3 التاريخ
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2.9% 2 الجغرافيا
100.0% 70 المجموع

) التوزيع التكراري ولالنسبي لمتغير6-3الجدولل رقم (

الخبرة

لمتغير        النسبي  التوزيع  ان  أدناه  والشكل  الجدول  من  يتبين 

 سسسنوات5-1خبرات المعلمين والمعلمات في مجال التدريس، مسسن 

 سنة15-11%) من 25.7 سنوات بنسبة (10-8%) من 10بنسبة (

42.9 سنة بنسبة بلغت (15%) واكثر من 21.4بنسبة بلغت ( %).

النسبة المئوية التكرارات الخبرة

10.0% 7 سنوات 1-5

25.7% 18 سنوات 6-10
21.4% 15 سنة 11-15

42.9% 30  سنة15اكثر من 

100.0% 70 المجموع
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) التوزيع التكراري ولالنسبي لمتغير7-3الجدولل رقم (

الدولرات التدريبية

يتبين من الجسسدول والشسسكل أدنسساه ان التوزيسسع النسسسبي لمتغيسسر عسسدد

الدورات التدريبية التي شارك فيها المعلميسسن والمعلمسسات. كسسالتي ل

%) دورتين12.9%) دورة واحدة بنسبة (50.0توجد دورات بنسبة (

28.6%) واكثر من دورتين بنسبة (8.6بنسبة بلغت ( %).

النسبة المئوية التكرارات الدولرات
التدريبية

50.0% 35 لتوجد
12.9% 9 دورة واحدة
8.6% 6 دورتين

28.6% 20 اكثر من دورتين

100.0% 70 المجموع
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) التوزيع التكراري ولالنسبي لمتغير8-3الجدولل رقم (

فترة الدولرة التدريبية

يتبين من الجدول والشكل أدناه ان التوزيع النسبي لمتغير فترة 

%) 20 يوم بنسبة (7-1 من 9%47.1الدورة كالتي لتوجد بنسبة (

%) من10 يوم بنسبة (21-14%) من 11.4 يوم بنسبة (14-7من 

%) سنة بنسبة 1.4%) ثلثة شهور بنسبة (7.1 يوم بنسبة (21-30

2.9بلغت ( %).

النسبة المئوية التكرارات فترة الدرولة
47.1% 33 لتوجد
20.0% 14 يوم 1-7
11.4% 8 يوم 7-14
10.0% 7 يوم 14-21

7.1% 5 يوم 21-30

1.4% 1 ثلثة شهور

2.9% 2 سنة
100.0% 70 المجموع
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:الثبات ولالصدق الحصائي 3-7

يقصد بثبات الختبار أن يغطسسي المقيسساس نفسسس النتائسسج إذا مسسا    

استخدم أكثر من مرة واحدة تحت ظروف مماثلة، ويعني الثبات أنه

اا إذا ما طبق على مجموعسسة مسسن الفسسراد ورصسسدت درجسسات كسسل أيض

اا، كمسسا يعسسرف الثبسسات اا تمامسس منهم ثم أعيد تطبيق الختيار يكسسون ثابتسس

اا بأنه مدى الدقة والكتشاف للقياسات التي يتم الحصول عليهسسا أيض

.مما يقيسه الختبار

اا في ثبات الحقيقة هي :من أكثر الطرق إستخدام

.طريقة التجزئة النصفية باستخدام معادلة ميرفان – براون .1

.طريقة الفار كرونباخ .2

.طريقة إعادة تطبيق الختيار .3

لدى      الصدق  درجات  لمعرفة  يستخدم  مقياس  فهو  الصدق  أما 

المبحوثين من خلل إجاباتهم على مقياس معين وقسسد تسسم اسسستخدام

طريقة الفار كرونباخ وكانت نتائج اختبسساري الثبسسات والصسسدق السسذاتي

:كالتي
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% من أفراد عينة الدراسة78.6من الجدول والشكل البياني نلحظ 

% منهم إناث21.4ذكور  .

:أدولات البحث 3-8

اعتمدت الباحثة الستبانة والمقابلة لجمع المعلومسسات المتعلقسسة بهسسذ

.البحث

:أ/ الستبانة

:استراتيجية الستبانة

وع المسؤهلت    لقد تضمنت الستبانة بيانات أولية بالضافة إلسى ن

العلمية وسنوات الخسسبرة وأتبعسست الباحثسسة السسسلم الخماسسسي أوافسسق

- ل أوافق بشدة5- لأوافق 4- محايد 3- أوافق 2بشدة،  .

:ثبات ولصدق الستبانة 3-9

:الثبات ولالصدق الظاهري

للتأكد من الصدق الظاهري للستبانة وصلحية أشئلة الستبانة     

من حيث الصياغة والوضوح قام الباحث بعرض أسئلة الستبانة على

عدد من المحكمين الكاديمين والمتخصصين بمجسسال الدراسسسة وبعسسد

استعادة الستبانة من المحكمين تم إجراء التعديلت السستي اقسسترحت

.عليها

-: طاريقة ألفا كرولنباخ
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حيسسث تسسم حسسساب  الثبسسات باسسستخدام معادلسسة ألفسسا كرونبسساخ

:الموضحة فيما يلي

(  – مجموع تباينات السئلة1معامل الثبات =     ن  ( 

     تباين الدرجات الكلية1ن س                           

. ن = عدد عبارات القائمة حيث

) وهسسو معامسسل ثبسسات0.95ولقد كان معامل ألفسسا كرونبسساخ = (

.عال يدل على ثبات المقياس وصلحيته للدراسة

ومعامل الصدق هو الجزر السستربيعي لمعامسسل الثبسسات فابالتسسالي

) وهذا يدل على ان هنالك صسسدق عسسال للمقيسساس وصسسالح0.97هو (

.للدراسة

:طاريقة توزيع الستبانة 3-10

بعد التأكد من الصدق الظاهري للستبانة حسب المحكميسسن      

أقامت الباحثة بتوزيع الستبانة بيدها على جميع العينة في المدارس

الثانوية بمساعدة مديري المدارس واسترجاعها منهم هو نفسه مسسن

.غير واسطة

ومن خلل توزيع وجمع الستبانة: لحظت الباحثة بعدم وجود مراكسسز

.مصادر التعلم بهذه المدارس

:ب/ المقابلة

تعد المقابلة من الوسائل اللزمة لجمع المعلومات: وبالتالي كان    

اا علسسى الباحثسسة التسسوجه لمقابلسسة بعسسض الخسسبراء السستربويين لزامسس

والمتخصصين في إدارة التعلم الثانوي. ومدراء المدارس واستفادت

الباحثة من المقابلت في زيادة المعلومات والمعارف حول موضوع
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البحث. وخلصت الباحثة إلى خمس مقالت كاملة من مجموعة تلسسك

4المقابلة على خمس أسئلة (ملحق رقم  ).
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الفصل الرابع

تحليل البيانات ولإخيتبار السئلة

:تحليل البيانات 1-4

تهدف الباحثة في هذا الفصل ايجاد النسبة المئوية لكل بند من     

خلل محسسساور السسسستبانة للمعلميسسسن وأسسسسئلة المقابلسسسة للمسسسديرين

والموجهين للتعرف على واقع مراكز مصسسادر التعلسسم فسسي المسسدارس

.الثانوية

:تحليل أسئلة البحث 2-4

ما الفوائد ولالهداف ولالمهام التعليمية لمراكز مصادر  /1

التعلم؟

المحور الولل: الفوائد ولالهداف ولالمهام التعليمية  

-:لمراكز مصادر التعلم

الرقم

العبارة

اولافق بشدة

اولافق

محايد

لاولافق

ل اولافق بشدة

1

يشجع علي استقلل البيئة المحلية في انتاج مصادر التعلم

43

19

4

2

2
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61.4

27.1

5.7

2.9

2.9

2

ينمى مهارات التدريس ووسائله

40

23

5

0

2

57.1

32.9

7.1

0.0

2.9

3

ينمى مهارات البحث العلمي

42

20

4

2

2
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60.0

28.6

5.7

2.9

2.9

4

ينمى قدرات التعلم لدى المتعلمين

34

28

4

2

2

48.6

40.0

5.7

2.9

2.9

5

يهدف الي مساعة المعلمين لنتاج الوسائل والمواد اللزمة للتدريس

39

21

6

1

3

55.7

30.0

8.6

75



1.4

4.3

6

يهدف المركز الي تعليم منسوبي المدرسة بمصادر تعلم مناسبة

28

29

9

1

3

40.0

41.4

12.9

1.4

4.3

7

يهدف الي مساعة المعلمين لنتاج الوسائل والمواد اللزمة للتدريس

36

25

3

3

3

51.4

35.7

4.3

4.3

4.3

8
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(يمكن المعلين من استخدام التكنولوجيا في التعلم والتعليم (الكمبيوتر, النترنيت

33

21

8

3

5

47.1

30.0

11.4

4.3

7.1

9

يسهل الوصول لمصادر المعرفة والمعلومات بصورة عادلة

32

25

7

3

3

45.7

35.7

10.0

4.3

4.3

10

اضافة مصادر جديدة ومتنوعة الي المركز في المستقبل

33

26
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7

1

3

47.1

37.1

10.0

1.4

4.3

11

مركز مصادر التعلم يقوم بتوفير مراكز مصادر تعلم بانواعها

34

18

9

4

5

48.6

25.7

12.9

5.7

7.1

مجموع المبحوثين

394

51.2%

255

33.1%
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66

8.6%

22

2.9%

33

4.3%

راد عينسة الدراسسة يوافقسون84.3من الجدول أعله يتضح أن  % مسن اف

على عبارات الفوائد والهداف والمهام التعليمية لمراكز مصسسادر التعلسسم،

% ل يوافقون7.2% محايدون، و 6.8بينما  . 

من هذا نستنتج أن الفوائد والهداف والمهسسام التعليميسسة لمراكسسز مصسسادر

.التعلم جيدة

) يوضح التوزيع التكراري ولالنسبي لمحور 4/1الجدولل رقم (

الفوائد ولالهداف ولالمهام التعليمية لمراكز مصادر التعلم

التكرارات العبارة النسبة المئوية
اوافق بشدة 394 51.2%
اوافق 255 33.1%
محايد 66 8.6%
ل اوافق 22 2.9%
ل اوافق بشدة 33 4.3%
المجموع 770 100.0%
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الحجم الوسيط قيمة مربع 

كاي

درجات 

الحرية

القيمة 

 المعنوية

درجة 

القياس

770 5 698.766 4 .0000 اوافق 

بشدة

) المقاييس الحصائية للمحور4/2الجدولل رقم (

الر
قم

العبارة الوس
يط

مربع
كاي

درجا
ت

الحري
ة

القيم
ة

المعن
وية

درجة
القياس

1 يشجع علي استقلل البيئة المحلية في 
انتاج مصادر التعلم

5.00 89.57
1

4 0.00 اوافق 
بشدة

2 ينمى مهارات التدريس ووسائله 5.00 53.31
4

3 0.00 اوافق 
بشدة

3 ينمى مهارات البحث العلمي 5.00 86.28
6

4 0.00 اوافق 
بشدة

4 ينمى قدرات التعلم لدى المتعلمين 4.00 70.28
6

4 0.00  اوافق

5 يهدف الي مساعة المعلمين لنتاج 
الوسائل والمواد اللزمة للتدريس

5.00 73.42
9

4 0.00 اوافق 
بشدة

6 يهدف المركز الي تعليم منسوبي  4.00 52.57 4 0.00  اوافق
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المدرسة بمصادر تعلم مناسبة 1

7 يهدف الي مساعة المعلمين لنتاج 
الوسائل والمواد اللزمة للتدريس

5.00 69.14
3

4 0.00 اوافق 
بشدة

8 يمكن المعلين من استخدام التكنولوجيا 
في التعلم والتعليم (الكمبيوتر, 
(النترنيت

4.00 46.28
6

4 0.00  اوافق

9 يسهل الوصول لمصادر المعرفة 
والمعلومات بصورة عادلة

4.00 52.57
1

4 0.00  اوافق

10 اضافة مصادر جديدة ومتنوعة الي 
المركز في المستقبل

4.00 60.28
6

4 0.00  اوافق

11 مركز مصادر التعلم يقوم بتوفير مصادر 
تلعم بانواعها

4.00 44.42
9

4 0.00  اوافق

) بقيمسسة698.766يتبين من الجدول أعله ان قيمة مربع كاي هسسي (

) هسسذا يعنسسي0.05) وهي اقل من القيمسسة الحتماليسسة (0.00كعنوية (

انسسه لتوجسسد فسسروق حسسول اجابسسات أفسسراد العينسسة حسسول هنالسسك فوائسسد

واهداف ومهام تعليمية لمراكز مصادر التعلم وذلك بوسسسيط يسسساوى

) اي انهم موافقون علسسى فوائسسد ومهسسام واهسسداف مراكسسز مصسسادر5(

.التعلم

ما ولاقع مراكز مصادر التعلم بالمرحلة الثانوية بمحلية  /2

أم درمان؟

المحور الثاني: ولاقع مراكز ولمصادر التعلم بالمدارس 

-:الثانوية

الر

قم

العبارة اولاف

ق

بشد

ة

اولاف

ق

محايد لاولاف

ق

ل

اولاف

ق

بشدة

1 تتوفر لديكم مصادر تعلم بمدرستكم  5 14 5 17 29
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بمواصفات مناسبة 7.1 20.0 7.1 24.3 41.4

2 مصادر التعلم بمدرستكم تحتوى على كتب

تساعد في تحسين طرائق التدريس

4 7 14 19 26

5.7 10.0 20.0 27.1 37.1

3
وجود مصادر التعلم بمدرستكم يوظف دور

المعلم كميسر وموجة للعملية التعليمة

11 12 8 11 28

15.

7

17.1 11.4 15.7 40.0

4
اختيار مثادر التعلم بمدرستكم يتم بعناية 

في ضؤ خصائص المتعلمين

7 10 13 13 27

10.

0

14.3 18.6 18.6 38.6

5 يؤكد مركز مصدر التعلم بمدرستكم 

التجاهات الحديثة في مجال التعليم 

وتكنولوجيا التعلم

5 11 14 12 28

7.1 15.7 20.0 17.1 40.0

6 مركز مصادر التعلم بمدرستكم يراعي 

الحتياجات المختلفة

6 11 13 12 28

8.6 15.7 18.6 17.1 40.0

7 يسهم مركز مصادر التعلم بمدرستكم في 

مبدأ التربية المستديمة

5 12 13 14 26

7.1 17.1 18.6 20.0 37.1

8 يساعد مركز مصادر التعلم بمدرستكم 

على اكساب  الطلب  القدرات الذاتية في 

مجال البحث

7 11 14 11 27

10.

0

15.7 20.0 15.7 38.6

اجاباتالمبحوثين   مجموع 50

8.9

%

88

15.7

%

94

16.8

%

109

19.5

%

219

39.1%

راد عينسة الدراسسة يوافقسون24.6من الجدول أعله يتضح أن  % مسن اف

علسسى عبسسارات واقسسع مراكسسز ومصسسادر التعلسسم بالمسسدارس الثانويسسة، بينمسسا

% ل يوافقون58.6% محايدون، و 16.8 . 
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دارس الثانويسة غيسر من هذا نستنتج أن واقع مراكز ومصسادر التعلسم بالم

.جيد
) التوزيع التكراري ولالنسبي لمحور  ولاقع 4/3الجدولل رقم (

.مراكز ولمصادر التعلم بالمدارس الثانوية
التكرارات العبارة النسبة المئوية
اوافق بشدة 50 8.9%
اوافق 88 15.7%
محايد 94 16.9%
ل اوافق 109 19.5%
ل اوافق بشدة 219 39.1%
المجموع 560 100.0%

الحجم الوسيط قيمة مربع

كاي

درجات

الحرية

القيمة

المعنوية

درجة

القياس

560 2 144.661 4 0.000 ل اوافق

) المقاييس الحصائية للمحور4/4الجدولل رقم (

الر العبارة الوسي مربع  درجا القيمة  درجة 
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ط قم كاي ت 
الحري
ة

المعنوي
ة

القيا
س

1 تتوفر لديكم مصادر تعلم بمدرستكم 
بمواصفات مناسبة

2.00 28.2
86

4 .0000 ل 
 اوافق

2 مصادر التعلم بمدرستكم تحتوى 
على كتب تساعد في تحسين طرائق
التدريس

2.00 22.7
14

4 .0000 ل 
 اوافق

3 وجود مصادر التعلم بمدرستكم 
يوظف دور المعلم كميسر وموجة 
للعملية التعليمة

2.00 18.1
43

4 .0010 ل 
 اوافق

4 اختيار مثادر التعلم بمدرستكم يتم 
بعناية في ضؤ خصائص المتعلمين

2.00 16.8
57

4 .0020 ل 
 اوافق

5 يؤكد مركز مصدر التعلم بمدرستكم 
التجاهات الحديثة في مجال التعليم 
وتكنولوجيا التعلم

2.00 20.7
14

4 .0000 ل 
 اوافق

6 مركز مصادر التعلم بمدرستكم 
يراعي الحتياجات المختلفة

2.00 19.5
71

4 .0010 ل 
 اوافق

7 يسهم مركز مصادر التعلم 
بمدرستكم في مبدأ التربية 
المستديمة

2.00 16.4
29

4 .0020 ل 
 اوافق

8 يساعد مركز مصادر التعلم 
بمدرستكم على اكساب  الطلب  
القدرات الذاتية في مجال البحث

2.00 16.8
57

4 .0020 ل 
 اوافق

) بقيمسسة معنويسسة (144.661يتبين من الجدول أعله أن قيمة مربع كاي هسسي (

) هذا يعني انه لتوجد فروق في0.05) وهي اقل من القيمة الحتمالية (0.00

اجابات افراد العينة حول واقع مراكز ومصادر التعلم بالمدارس الثانوية وذلسسك

) اي انهم ليوافقون علي واقع مركز مصادر التعلم2بوسيط ساوى ( .
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3/ مللا معللدل تللوافر الجهللزة ولالمللواد التعليميللة فللي مراكللز 

مصادر التعلم؟

المحور الثللالث: المللواد التعليميللة ولالمللوظفين ولالدارة فللي

مركز مصادر التعلم بالمدرسة

-:أ/ المباني في مراكز مصادر التعلم

الر
قم

العبارة اوافق 
بشدة

اوافق محايد لاواف
ق

ل 
اوافق 
بشدة

1 مبنى مركز مصادر التعلم جيد 
التهوئة بمدرستكم

12 7 7 16 28

17.1 10.0 10.0 22.9 40.0

2 مركز مصادر التعلم بمدرستكم 
يتصف بالهدوء وبعيد عن الضوضاء

7 11 8 15 29

10.0 15.7 11.4 21.4 41.4

3 الضاءة بمركز مصادر التعلم 
بمدرستكم كافية

9 13 8 12 28

12.9 18.6 11.4 17.1 40.0

4 مكان مصدر التعلم واضح ويسهل 
الوصول اليه

10 9 9 11 31

14.3 12.9 12.9 15.7 44.3

5 في المستقبل يمكن اضافة مصادر 
جديدة ومتنوعة لمركز مصادر 
التعلم بمدرستكم

10 17 5 12 26

14.3 24.3 7.1 17.1 37.1

اجاباتالمبحوثين   مجموع 48
13.7
%

57
16.3
%

37
10.6
%

66
18.9
%

142
40.6%

% مسسن افسسراد عينسسة الدراسسسة يوافقسسون علسى30يتضح مسسن الجسسدول أعله أن 

%10.6عبسسارات واقسسع مراكسسز ومصسسادر التعلسسم بالمسسدارس الثانويسسة، بينمسسا 

% ل يوافقون59.5محايدون، و  . 
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من هذا نستنتج أن افراد العينة ل يوافقون على المواد التعليميسسة والمسسوظفين

(والدارة في مركز مصادر التعلم بالمدرسة (المباني في مراكز مصادر التعلم

) يوضللح التوزيلللع التكللراري ولالنسللبي4/5الجللدولل رقللم (
لمحورالمواد التعليمية ولالموظفين ولالدارة في مركز مصادر
.التعلم بالمدرسة المباني في مراكز مصادر التعلم

التكرارات العبارة النسبة المئوية

اوافق بشدة 48 13.7%

اوافق 57 16.3%

محايد 37 10.6%

ل اوافق 66 18.9%

ل اوافق بشدة 142 40.6%

المجموع 350 100.0%

الحجم الوسيط قيمة مربع 

كاي

درجات 

الحرية

القيمة 

 المعنوية

درجة 

القياس

350 2 99.171 4 .0000 ل اوافق

) المقاييس الحصائية للمحور4/6الجدولل رقم (
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الر

 قم

العبارة الوسي

ط

مربع 

كاي

درجا

ت 

الحري

ة

القيمة 

المعنوي

ة

درجة 

القيا

س

1 مبنى مركز مصادر التعلم جيد 

التهوئة بمدرستكم

2.00 21.5

71

4 .0000 ل 

 اوافق

2 مركز مصادر التعلم بمدرستكم 

يتصف بالهدوء وبعيد عن الضوضاء

2.00 22.8

57

4 .0000 ل 

 اوافق

3 الضاءة بمركز مصادر التعلم 

بمدرستكم كافية

2.00 18.7

14

4 .0010 ل 

 اوافق

4 مكان مصدر التعلم واضح ويسهل 

الوصول اليه

2.00 26.0

00

4 .0000 ل 

 اوافق

5 في المستقبل يمكن اضافة مصادر 

جديدة ومتنوعة لمركز مصادر التعلم

بمدرستكم

2.00 18.1

43

4 .0010 ل 

 اوافق

) بقيمة معنوية99.171يتبين من الجدول أعله أن قيمة مربع كاي هي (
) هسسذا يعنسسي أنسسه لتوجسسد0.05) وهي اقل من القيمسسة الحتماليسسة (0.00(

فروق في اجابات افراد العينة حول لمحورالمسسواد التعليميسسة والمسسوظفين
والدارة في مركز مصادر التعلم بالمدرسة (المباني فسسي مراكسسز مصسسادر

) اي انهم ل يوافقون علي واقسسع المبسساني2التعلم) وذلك بوسيط ساوى (
.في مراكز مصادر التعلم

ب/ توفر الجهزة: تتوفر الجهزة التالية بمراكز مصادر 
التعلم بمدرستكم
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الر

قم

العبارة تتوفر 

وتعمل 

بكفاءة 

عالية

تتوفر وتعمل 

بكفاءة 

متوسطة

ل تتوفر

1 اجهزة التلفزيون 9 8 53
12.9 11.4 75.7

2 سبورة تقليدية 20 14 36
28.6 20.0 51.4

3 اسجلة تسجيل مدمجة 6 7 57
8.6 10.0 81.4

4 سبورة بيضاء ممغنطة 13 5 52
18.6 7.1 74.3

5 شاشات عرض متنقلة 10 8 52
14.3 11.4 74.3

6 ماكينة تصوير مستندات 22 12 36
31.4 17.1 51.4

7 اجهزة كمبيوتر 16 16 38
22.9 22.9 54.3

8 اجهزة عرض الصور المعتمة 6 10 54
8.6 14.3 77.1

9 اجهزة عرض الشرائح الشفافة 4 4 62
5.7 5.7 88.6

10 ماسح ضوئي اسكنر 8 3 59
11.4 4.3 84.3

11 مخارج وتوصيلت كهربائية بالمركز 11 5 54
15.7 7.1 77.1

12 كاميرا فيديو 3 2 65
4.3 2.9 92.9

13 لوحة اعلنية 4 4 62
5.7 5.7 88.6

14 طابعة ليزر 9 6 55
12.9 8.6 78.6

15 اجهزة العرض فوق الراس 5 6 59
7.1 8.6 84.3

16 شبكة النترنيت 3 6 61
4.3 8.6 87.1

17 صحن استقبال بث فضائي 5 4 61
7.1 5.7 87.1

اجاباتالمبحوثين   مجموع 154 120 916
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12.9% 10.1% 77%

% من افراد عينة الدراسة 12.9يلحظ من الجدول أعله أن 

يوافقون على توفر الجهزة وعملها بكفاءة عالية في مراكز التعلم ،

% يروا أن الجهزة تتوفر وتعمل بكفاءة متوسطة ، و10.1بينما 

% يروا أنها ل تتوفر77 . 

من هذا نستنتج أن غالبية افراد العينة ل تتوفر لديهم الجهزة  

.بمراكز مصادر التعلم

) التوزيللع التكللراري ولالنسللبي لمحللور  المللواد4/7الجدولل رقللم (

التعليمية ولالموظفين ولالدارة في مركز مصادر التعلم بالمدرسة

توفير الجهزة التالية بمراكز مصادر التعلم بمدرستكم

التكرارا العبارة

ت

النسبة 

المئوية
تتوفر وتعمل بكفاءة 

عالية 154 12.9%
تتوفر وتعمل بكفاءة 

متوسطة 120 10.1%
ل تتوفر 916 77.0%
المجموع 1190 100.0%
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الحجم الوسيط قيمة مربع
كاي

درجات الحرية القيمة
المعنوية

درجة
القياس

1190 1 1021.35
8

2 0.000 ل تتوفر

) المقاييس الحصائية للمحور4/8الجدولل رقم (

الر
قم

العبارة الوسي
ط

مربع
كاي

درجات
الحرية

القيمة
المعنوي

ة

درجة
القياس

1 اجهزة التلفزيون 1.00 56.600 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

2 سبورة تقليدية 1.00 11.086 2 .0040 ل اوافق 
بشدة

3 اسجلة تسجيل مدمجة 1.00 72.886 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

4 سبورة بيضاء ممغنطة 1.00 54.200 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

5 شاشات عرض متنقلة 1.00 52.914 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

6 ماكينة تصوير مستندات 1.00 12.457 2 .0020 ل اوافق 
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بشدة

7 اجهزة كمبيوتر 1.00 13.829 2 .0010 ل اوافق 
بشدة

8 اجهزة عرض الصور المعتمة 1.00 60.800 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

9 اجهزة عرض الشرائح الشفافة 1.00 96.114 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

10 ماسح ضوئي اسكنر 1.00 82.314 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

11 مخارج وتوصيلت كهربائية 
بالمركز

1.00 61.229 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

12 كاميرا فيديو 1.00 111.62
9

2 .0000 ل اوافق 
بشدة

13 لوحة اعلنية 1.00 96.114 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

14 طابعة ليزر 1.00 64.657 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

15 اجهزة العرض فوق الراس 1.00 81.800 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

16 شبكة النترنيت 1.00 91.400 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

17 صحن استقبال بث فضائي 1.00 91.229 2 .0000 ل اوافق 
بشدة

) بقيمسسة1021.358قيمة مربع كاي هي (أعله أن يتبين من الجدول 
) هسسذا يعنسسي0.05) وهي اقل من القيمسسة الحتماليسسة (0.00معنوية (

أنه لتوجد فروق فسسي اجابسسات افسسراد العينسسة حسسول المسسواد التعليميسسة
والمسسوظفين والدارة فسسي مركسسز مصسسادر التعلسسم بالمدرسسسة تسسوفير
الجهسسزة التاليسسة بمراكسسز مصسسادر التعلسسم بمدرسسستكم وذلسسك بوسسسيط

) اي ان المواد التعليمة ل تتوفر في مراكز مصادر التعلم1ساوى ( .
ج/ المواد التعليمية ادناه يسهل الحصول عليها بمراكز 

 مصادر التعلم بمدرستكم

الر العبارة اوافق  اوافق محايد لاوافق ل اوافق 
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قم بشدة بشدة

1 الكتب العلمية 14 8 7 9 32

20.0 11.4 10.0 12.9 45.7

2 المراجع 7 8 7 14 34

10.0 11.4 10.0 20.0 48.6

3 الموسوعات 6 4 10 11 39

8.6 5.7 14.3 15.7 55.7

4 الدوريات 6 4 11 10 39

8.6 5.7 15.7 14.3 55.7

5 الكتيبات المتنوعة 5 7 13 11 34

7.1 10.0 18.6 15.7 48.6

اجاباتالمبحوثين   مجموع 38
10.9%

31
8.9%

48
13.7%

55
15.7%

178
50.9%

% مسسن افسسراد عينسسة الدراسسسة19.8يتضسسح مسسن الجسسدول أعله أن 

يوافقون علسسى أن المسسواد التعليميسسة يسسسهل الحصسسول عليهسسا بمراكسسز

% ل66.6% محايسسدون، و 13.7مصسسادر التعلسسم بمدارسسسهم ، بينمسسا 

 .يوافقون

مسن هسذا نسستنتج أن غالبيسة افسراد العينسة ل يوافقسون علسى سسهولة

.الحصول على المواد التعليمية بمراكز مصادر التعلم بمدارسهم

) التوزيع التكراري ولالنسبي لمحور  المواد4/9الجدولل رقم (

التعليمية ادناه يسهل الحصول عليها بمراكز مصادر التعلم 

 بمدرستكم
التكرارات العبارة النسبة المئوية

اوافق بشدة 38 10.9%
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اوافق 31 8.9%

محايد 48 13.7%

ل اوافق 55 15.7%

ل اوافق بشدة 178 50.9%

المجموع 350 100.0%

الحجم الوسيط قيمة مربع

كاي

درجات

الحرية

القيمة

المعنوية

درجة

القياس

350 1 213.114 4 .0000 ل اولافق

بشدة

) يوضح المقاييس الحصائية للمحور4/10الجدولل رقم (

الر
 قم

العبارة الوسي
ط

مربع 
كاي

درجا
ت 
الحري
ة

القيمة
المعنو
ية

درجة 
القيا
س

1 الكتب العلمية 2.00 31.0
00

4 0.00 ل 
اوافق

2 المراجع 2.00 38.1 4 0.00 ل 
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43 اوافق
3 الموسوعات 1.00 58.1

43
4 0.00 ل 

اوافق 
بشدة

4 الدوريات 1.00 58.1
43

4 0.00 ل 
اوافق 
بشدة

5 الكتيبات المتنوعة 2.00 38.5
71

4 0.00 ل 
اوافق

) بقيمسسة213.114قيمة مربع كسساي هسسي (أعله أن يتبين من الجدول 

) هسسذا يعنسسي0.05) وهي اقل من القيمسسة الحتماليسسة (0.00معنوية (

أنه لتوجد فروق في اجابات افراد العينة حول المواد التعليمية ادناه

يسسسهل الحصسسول عليهسسا بمراكسسز مصسسادر التعلسسم بمدرسسستكم وذلسسك

) اي انهم ل يوافقون بشدة على سهولة الحصسسول1بوسيط ساوى (

.عليها في مراكز مصادر التعلم
د/الموظفين ولالدارة: يوجد بمركز مصادر التعلم 

بمدرستكم

الر
قم

العبارة اواف
ق 
بشدة

اواف
ق

محايد لاواف
ق

ل 
اوافق 
بشدة

1 ادارة خاصة به 7 5 10 17 31
10.0 7.1 14.3 24.3 44.3

2
مشرف متخصص في مجال تكنولوجيا 
التعليم

4 7 5 17 37
5.7 10.

0
7.1 24.3 52.9

3
فني صيانة

4 10 8 11 37
5.7 14.

3
11.4 15.7 52.9

4
مساعد فني صيانة

3 6 10 14 37
4.3 8.6 14.3 20.0 52.9

اجاباتالمبحوثين   مجموع 18 28 33 59 142
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6.4
%

10
%

11.9% 21.1
%

50.7
%

% مسسن افسسراد عينسسة الدراسسسة16.4يتضسسح مسسن الجسسدول أعله أن 
يوافقسسون علسسى وجسسود المسسوظفين والدارة بمركسسز مصسسادر التعلسسم

% ل يوافقون71.8% محايدون، و 11.9بمدارسهم ، بينما  . 
مسسن هسسذا نسسستنتج أن غالبيسسة افسسراد العينسسة ل يوافقسسون علسسى وجسسود
.الموظفين والدارة بمركز مصادر التعلم بمدارسهم

) التوزيع التكراري ولالنسبي لمحور 4/11الجدولل رقم (

.الموظفين ولالدارة يوجد بمركز مصادر التعلم بمدرستكم

التكرارات العبارة النسبة المئوية
اوافق بشدة 18 6.4%
اوافق 28 10.0%
محايد 33 11.9%
ل اوافق 59 21.1%
ل اوافق بشدة 142 50.7%
المجموع 280 100.0%

الحجم الوسيط قيمة مربع 
كاي

درجات الحرية القيمة 
 المعنوية

درجة 
القياس

280 1 181.464 4 .000 ل اوافق 
بشدة

) المقاييس الحصائية للمحور4/12الجدولل رقم (

الر العبارة الوسي مربع  درجا القيمة درجة 
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ط قم كاي ت 
الحري
ة

المعنو
ية

القيا
س

1 ادارة خاصة به 2.00 31.7
14

4 0.00 ل 
اوافق

2 مشرف متخصص في مجال تكنولوجيا
التعليم

1.00 54.8
57

4 0.00 ل 
اوفق 
بشدة

3 فني صيانة 1.00 49.2
86

4 0.00 ل 
اوافق 
بشدة

4 مساعد فني صيانة 1.00 52.1
43

4 0.00 ل 
اوافق 
بشدة

) بقيمسسة181.464قيمة مربع كسساي هسسي (أعله أن يتبين من الجدول 

) هسسذا يعنسسي0.05) وهي اقل من القيمسسة الحتماليسسة (0.00معنوية (

أنه لتوجد فروق في اجابات افراد العينسسة حسسول المسسوظفين والدارة

) اي1يوجد بمركز مصادر التعلم بمدرسسستكموذلك بوسسسيط سسساوى (

انهم ل يوافقون بشدة علسسى وجسسود المسسوظفين والدارة فسسي مراكسسز

.مصادر التعلم
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4/ ملا المعوقلات ولالصلعوبات اللتي تعيلق مراكلز مصلادر 

التعلم في القيام بمهامه؟

المحور الرابع: المعوقات ولالصعوبات التي تعيق توظيف 

مركز مصادر التعلم في القيام بمهامه
الر
قم

العبارة اولاف
ق

بشدة

اولاف
ق

محاي
د

لاولا
فق

ل
اولاف
ق

بشدة
1 زيادة عدد الطلب  في المؤسسة 

التعليمية تعيق استخدام المركز بصور 
فعالة

29 24 2 5 10
41.4 34.3 2.9 7.1 14.3

2 عدم توفر الجهزة والمواد التعليمية 
بالمركز

28 24 4 5 9
40.0 34.3 5.7 7.1 12.9

3 ضيق الوقت المخصص للحصة 20 30 4 5 11
28.6 42.9 5.7 7.1 15.7

4 كثافة الجدول يعيق من استخدام 
التقنيات التربوية الموجودة في مراكز 
مصادر التعلم

27 27 3 3 10
38.6 38.6 4.3 4.3 14.3

5 عدم تدريب المعلمين/المعلمات علي 
ااستخدام التقنيات التربوية المتوفرة 
في المركز سواء كانت اجهزة او مواد 
تعليمية

39 15 5 2 9
55.7 21.4 7.1 2.9 12.9

6 عدم وجود فني للتقنيات التربوية 
ليساعد النعلمين/المعلمات على 
استخدام التقنيات

39 16 5 1 9
55.7 22.9 7.1 1.4 12.9

اجاباتالمبحوثين   مجموع 182

43.3%

136

32.4%

23

5.5%

21

5%

58

13.8

%

% مسسن افسسراد عينسسة الدراسسسة75.7يتضسسح مسسن الجسسدول أعله أن 

يوافقسسون علسسى المعوقسسات والصسسعوبات السستي تعيسسق توظيسسف مركسسز

97



%18.8% محايسسدون، و 5.5مصادر التعلم في القيام بمهامه ، بينما 

 .ل يوافقون

من هذا نستنتج أن غالبية افراد العينة يوافقون على وجود معوقسسات

وصعوبات تعيق توظيف مصادر التلم في القيام بمهامه

) التوزيع التكللراري ولالنسللبي لمحللور4/13الجدولل رقم (

المعوقات ولالصعوبات التي تعيللق توظيللف مركللز مصللادر

التعلم في القيام بمهامه
التكرارات العبارة النسبة المئوية
اوافق بشدة 182 43.3%
اوافق 136 32.4%
محايد 23 5.5%
ل اوافق 21 5.0%
ل اوافق بشدة 58 13.8%
المجموع 420 100.0%

الحجم الوسيط قيمة مربع 

كاي

درجات الحرية القيمة 

 المعنوية

درجة 

القياس

420 4 246.119 4 0.000 اوافق
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) المقاييس الحصائية للمحور4/14الجدولل رقم (

الر
 قم

العبارة الوسي
ط

مربع 
كاي

درجا
ت 
الحري
ة

القيم
ة 
المعنو
ية

درج
ة 
القيا
س

1 زيادة عدد الطلب  في المؤسسة 
التعليمية تعيق استخدام المركز بصور 
فعالة

4.00 40.4
29

4 0.00 اواف
 ق

2 عدم توفر الجهزة والمواد التعليمية 
بالمركز

4.00 35.8
57

4 0.00 اواف
 ق

3 ضيق الوقت المخصص للحصة 4.00 34.4
29

4 0.00 اواف
 ق

4 كثافة الجدول يعيق من استخدام 
التقنيات التربوية الموجودة في مراكز 
مصادر التعلم

4.00 42.5
71

4 0.00 اواف
 ق

5 عدم تدريب المعلمين/المعلمات علي 
ااستخدام التقنيات التربوية المتوفرة 
في المركز سواء كانت اجهزة او مواد 
تعليمية

5.00 62.5
71

4 0.00 اواف
ق 
بشد
ة

6 عدم وجود فني للتقنيات التربوية 
ليساعد النعلمين/المعلمات على 
استخدام التقنيات

5.00 64.5
71

4 0.00 اواف
ق 
بشد
ة

) بقيمسسة181.464قيمة مربع كسساي هسسي (أعله أن يتبين من الجدول 
) هسسذا يعنسسي0.05) وهي اقل من القيمسسة الحتماليسسة (0.00معنوية (

أنسسه لتوجسسد فسسروق فسسي اجابسسات افسسراد العينسسة حسسول المعوقسسات
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والصسسعوبات السستي تعيسسق توظيسسف مركسسز مصسسادر التعلسسم فسسي القيسسام
) اي انهم يوافقون على ان هنالك معوقات4بمهامه بوسيط ساوى (

وصعوبات تعيق توظيف مركز مصادر التعلم في القيام بمهسسامه فسسي
.مراكز مصادر التعلم

ما النتائج المترتبة على إنعدام المصادر في المدارس  /5

الثانوية؟

المحور الخامس: النتائج المترتبة على عدم ولجود مركز 

.مصادر التعلم في المدارس الثانوية

الر
قم

العبارة اوافق 
بشدة

اوافق محاي
د

لاواف
ق

ل 
اوافق
بشدة

1 عدم اكتساب  المهارات والخبرات 
واثراء المعارف عن طريق التعلم 
الذاتي والجماعي

36 23 4 2 5
51.4 32.9 5.7 2.9 7.1

2 ل يجد المتعلم فرصة للتعلم دون 
التقيد بالزمان والمكان

38 22 4 3 3
54.3 31.4 5.7 4.3 4.3

3 يكون هنالك جمود في الجدول 
المدرسي التقليدي دون تغيير مكان 
التعلم

34 25 4 4 3
48.6 35.7 5.7 5.7 4.3

4 يجد المعلم صعوبة في استخدام طرق
واساليب مختلفة

39 19 4 4 4
55.7 27.1 5.7 5.7 5.7

5 اا ل يستطيع المتعلم التعلم ذاتي 38 21 2 5 4
54.3 30.0 2.9 7.1 5.7

6 ل يكون هنالك تبادل للخبرات والتعاون
في تطوير المواد التعليمية بين 
المعلمين

34 23 8 2 3
48.6 32.9 11.4 2.9 4.3
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اجاباتالمبحوثين   مجموع 219
52.1
%

133
31.7
%

26
6.2
%

20
4.8
%

22
5.2%

% من افراد عينة الدراسة يوافقون10يلحظ من الجدول أعله أن 

على أن العبسسارات المسسذكورة أعله مترتبسسة علسسى عسسدم وجسسود مركسسز

% محايسسدون، و6.2مصسسادر التعلسسم فسسي المسسدارس الثانويسسة ، بينمسسا 

% ل يوافقون83.8 . 

) التوزيع التكراري ولالنسبي لمحور 4/15الجدولل رقم (

النتائج المترتبة على عدم ولجود مركز مصادر التعلم في 

المدارس الثانوية

التكرارات العبارة النسبة المئوية
اوافق بشدة 219 52.1%
اوافق 133 31.7%
محايد 26 6.2%
ل اوافق 20 4.8%
ل اوافق بشدة 22 5.2%
المجموع 420 100.0%

الحجم الوسيط قيمة مربع  درجات الحرية القيمة  درجة 

101



كاي القياس المعنوية

420 5 380.119 4 .0000 اوافق 

بشدة

) المقاييس الحصائية للمحور4/16الجدولل رقم (

الر
 قم

العبارة الوس
يط

مربع 
كاي

درجا
ت 
الحري
ة

القيم
ة 
المعنو
ية

درج
ة 
القيا
س

1 عدم اكتساب  المهارات 
والخبرات واثراء المعارف عن 
طريق التعلم الذاتي والجماعي

5.0
0

63.5
71

4 0.00 اواف
ق 
بشد
ة

2 ل يجد المتعلم فرصة للتعلم 
دون التقيد بالزمان والمكان

5.0
0

70.1
43

4 0.00 اواف
ق 
بشد
ة

3 يكون هنالك جمود في الجدول 
المدرسي التقليدي دون تغيير 
مكان التعلم

4.0
0

60.1
43

4 0.00 اواف
 ق

4 يجد المعلم صعوبة في استخدام
طرق واساليب مختلفة

5.0
0

67.8
57

4 0.00 اواف
ق 
بشد
ة

5 اا ل يستطيع المتعلم التعلم ذاتي 5.0
0

67.8
57

4 0.00 اواف
ق 
بشد
ة

6 ل يكون هنالك تبادل للخبرات  4.0 55.8 4 0.00 اواف
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والتعاون في تطوير المواد 
التعليمية بين المعلمين

0 57  ق

الكلي 5.0
0

0.00 اواف
ق 
بشد
ة

) بقيمسسة181.464قيمة مربع كسساي هسسي (أعله أن يتبين من الجدول 

) هسسذا يعنسسي0.05) وهي اقل من القيمسسة الحتماليسسة (0.00معنوية (

أنه لتوجد فروق في اجابات افراد العينة حول النتائج المترتبة علسسى

عدم وجود مركز مصادر التعلم في المدارس الثانوية بوسيط ساوى

) اي انهم يوافقون بشدة على ان هنالك نتائج مترتبسسة علسسى عسسدم4(

.وجود مركز مصادر التعلم في المدارس الثانوية

عرض نتائج المقابلت مع مديري المللدارس الثانويللة ولمللديرول

التعليم بالمدارس الثانوية

لل مدراء المدارس : 3-4 :أول

أن تخصصات مدراء المدارس كانت هسسي التاريسسخ والرياضسسيات

والكيميسساء. كمسسا أن سسسنين خسسبرة مسسدراء المسسدارس الثانويسسة فسساقت

اا. اجمسسع مسسديري المسسدارس الثانويسسة فسسي أنسسه ل توجسسد العشرون عام

مراكز مصادر تعلسسم بالمسسدارس الثانويسسة. أن مسسن أسسسباب  السستي أدت

.لذلك

1. . عدم وجود فصول شاغرة لنشاء مراكز مصادر تعلم
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2. . عدم وجود مراكز مصادر تعلم أصل منذ التأسيس

3. ل توجسسد ميزانيسسة مخصصسسة لنشسساء وتأهيسسل مراكسسز مصسسادر التعلسسم

2015بالمدارس الثانوية. (مهدي محمد،  ).

مللن اسللهامات مللديري المللدارس الثانويللة فللي تحقيللق

:أهداف مراكز مصادر التعلم

1. .محاولة ايجاد مراكز مصادر تعلم

2. .محاولة جمع كتيبات لكن ل يوجد مكان يمكن تخصيصه كمكتبة

3. 2015محاولة اقناع الطلب  باحضار الكتب والمجلت(سفيان ،  ).

أن عدم استعداد المسئولين لنشاء ولتأهيل مراكز مصادر

: التعلم يرجع إلى أن

1. .أن مراكز مصادر التعلم تحتاج لميزانية كبيرة وكادر مؤهل

2. من أميز المعوقات والصعوبات التي تعترض انشغال الجيسسل الحسسالي

مع التكنولوجيا  ذات اليقاع السريع مثل الهواتف الذكية والحاسوب 

ال من المكتبات التقليدية وأن زمن الطالب ل يسمح لسسه والنترنت بد

.نسبة لوجود عدد كبير من مواد المنهج

من الحلول المقترحة لنشاء ولتأهيل مراكز مصادر التعلم

بالمللدارس الثانويللة مللن ولجهللة نظللر مللدراء المللدارس

:الثانوية هي
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1. إنشاء مكاتب الكترونية يمكن أن تكسسون أكسسثر جاذبيسسة مسسن المكسساتب

.التقليدية ويمكن أن تكون وسيط معرفي جيد

2. ال مسسن أن تكون بدايسسة مراكسسز مصسسادر التعلسسم بمسسدارس السسساس بسسد

.الثانوي

3. وتوفير الميزانيات لنشاء مراكز مصادر التعلم (عصام الدين،3.

2015)

لا: مدراء التعليم بالمدارس الثانوية 4-4 :ثاني

أن تخصصات مدراء التعليم بالمدارس الثانوية كانت المحاسبة

واللغة النجليزية. كما أن سنين خبرة مدراء المدارس الثانوية فاقت

اا. توافسسق مسسدراء التعليسسم بالمسسدارس الثانويسسة السبعة والعشرون عام

في أنه ل توجد مراكز مصادر تعلم بالمدارس الثانوية (بشسسير أحمسسد،

2015).

أن من أسباب  عدم وجود مراكز مصادر تعلسسم السستي ذكرهسسا مسسدراء 

:التعليم بالمدارس الثانوية كانت

.عدم وجود ميزانية مخصصة .1

 

من اسهامات مدراء التعليم بالمدارس الثانويسسة فسسي تحقيسسق أهسسداف

:مراكز مصادر التعلم هي
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.التصال بالمراكز الثقافية /1

.التصال بالمحليات /2

من أبرز المعوقات والصعوبات الساسية التي تعترض إنشاء وتأهيل

:مراكز مصادر التعلم هي

1/ عسسدم تسسوفر السسدعم المسسالي لمراكسسز مصسسادر التعلسسم بالمسسدارس 

.الثانوية

من الحلول المقترحة لتشاء وتأهيل مراكز مصادر التعلم بالمدارس

:الثانوية من وجهة نظر مدراء التعليم بالمدارس الثانوية هي

.عدم وجود دعم مالي ثابت لمركز التعلم ونثرية للمدارس /1

.أن تضمن ميزانية مراكز مصادر التعلم ضمن الموازنة العامة /2

إزدياد النفاق على التعليم، وإنشاء صندوق دعم التعليم (قاسم ، /3

2015).

الفصل الخامس

النتائج ولالتوصيات ولالمقترحات
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:أهم النتائج 5-1

أن لمراكز مصادر التعلم دور وأهمية واضحة في تحسين وتطوير .1

.عملية التعليم والتعلم

هنالك حاجة ماسة لتعريف المعلمين بأهمية مراكز مصادر التعلم .2

.ودورها في  العملية التعليمية التعلمية

3. أن لمراكز مصسسادر التعلسسم دور فعسسال فسسي تنميسسة قسسدرات البحسسث 

.والستقصاء والستكشاف

4. ضرورة تنويع مراكز مصسسادر التعلسسم للطسسالب والمعلسسم بالمرحلسسة 

.الثانوية

5. مراكز مصسسادر التعلسسم بيئسسة ل غنسسى عنهسسا لكسسي يمسسارس الطسسالب 

.نشاطه ويحقق تفرده وتعلمه الذاتي

5.2 :التوصيات

ضرورة انشاء مراكز مصادر التعلم في جميع المراحل الدراسية، .1

.وبالخص المرحلة الثانوية

2. تحويل المكتبات المدرسية بالمرحلة الثانوية إلى مراكسسز مصسسادر 

) إلى مراكز مصادر التعلسسم يمكسسن1980التعلم، حيث أشار عيسى (

أن يبسسدأ بغرفسسة صسسغيرة، ثسسم يتطسسور ويتسسسع إلسسى أن تحقيسسق البنسساء

.الشامل المتكامل لمركز مصادر التعلم

3. تأمين الجهزة والمواد التعليمية في المدارس السستي تتسسوافر فيهسسا 

مراكسسز مصسسادر التعلسسم، وتحسسديث الوسسسائل السسسمعية والبصسسرية

والمختبرات والقاعات والبرامج التربوية الموجسسودة بهسسا علسسى النحسسو

الذي يؤدي في النهاية إلى اثسسراء هسسذه النشسساطات التعليميسسة وزيسسادة

.فاعليتها بشكل ملموس وواضح
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4. عقد الدورات التدريبية للمعلمين حول استخدام المواد التعليميسسة 

وانتاجها في مراكز مصادر التعلم، وحث المعلمين علسسى اسسستخدامها

.بشكل فعال مع الطلب ، وتشجيع استخدامها لسلوب  التعلم الذاتي

5. تنظيسسم لقسساءات دوريسسة بيسسن المسسديري المسسدارس، والمسسوجهين 

والمعلمين والطلب  لتبادل الخبرات والوقوف على كل ما هو جديسسد

.في مجال التقنيات التربوية الحديثة في مراكز مصادر التعلم

6. إقامة ورش عمل ومعارض للطلب  لعسسرض المنتجسسات التعليميسسة 

المتميزة تحت إشراف المؤسسات التعليمية وعرض تلك المنتجسسات

.في اماكن محددة

7. تخصيص مكافات مادية أو عينيسسة قيمسسة للطلب  المشسساركين فسسي 

.المعرض

.توفير متخصصين لدارة مراكز مصادر التعلم المدرسية .8

9. ضرورة النوعية الدائمة للعاملين والمعلميسسن بأهسسداف وفلسسسفات 

.ومهام المراكز، وتأهيلهم لمواكبة تطور الجهزة الحديثة

10. الستفادة من التصور الذي أعده الباحث مراكز مصسسادر التعلسسم 

.المدرسية في انشاء مراكز مصادر التعلم أخرى

أن تقوم وزارة التربية والتعليم بتوفير البناء المناسب والمصمم .11

بشسسكل هندسسسي مسسن حيسسث التهديسسة والضسساءة والمسسساحة وتسسوافر

القاعات وأماكن العرض، والجهزة وحفظ المنواد السستي تمكسسن هسسذه

.المراكز من تحقيق الهداف التي أنشئت من أجلها

12. ربط مراكز مصسسادر التعلسسم مسسع المؤسسسسات المحليسسة والدوليسسة 

لتبسسادل الخسسبرات بشسسبكة النسسترنت بالضسسافة إلسسى تسسوفير التصسسال

.الستليت
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.توفير الجهزة اللزمة والهامة للتدريس والتدريب .13

5.3 :المقترحات

:مقترحات لدراسات مستقبلية

.دراسة معيقات إنشاء مراكز مصادر التعلم في المرحلة الثانوية .1

.أثر مراكز مصادر التعلم في زيادة التحصيل الدراسي .2

.اتجاهات معلمي المرحلة الثانوية نحو مراكز مصادر التعلم .3

.تنويع المصادر التعليمية ودورها في العملية التعليمية .4

.أثر النشاط الذاتي في اتقان التعلم لدى طلب  المرحلة الثانوية .5

.تصميم مراكز مصادر التعلم في مدارس المرحلة الثانوية .6
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قائمسسسة المصسسسادر والمسسسراجع
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قائمة المصادر ولالمراجع

لل: المراجع العربية أول

1. )، نمسسوج مقسسترح لنشسساء مراكسسز1994أبو خاطر، خالد محمد أحمسسد(

وسائل تعليمية في المكتبات العامة لبلديات الضفة الغربيسسة"رسسسالة

.ماجستير غير منشورة"، كلية التربية: جامعة النجاح الوطنية

2. )، مراكسسز مصسسادر التعلسسم ودورهسسا التعليمسسي2002أحمسسد هاشسسم،(

التعلمي، مشروع مقترح لنشساء مركسسز حكسسومي بالسسسودان، جامعسسة

.الزعيم الزهري، رسالة ماجستير

3. الدارة العامة للتربية والتعليم بمطقة مكة المكرمة. وقع3.

 http://www.jeddahedu.gov.sa/Developer/lrc/jed-lrc-des.htmويب

4. )، مقدمسسة فسسي التكنولوجيسسا1994اسسسكندر، كمسسال وغسسزواي، محمسسد(

التعليمية (الطبعة الولى)، العين، المارات العربية المتحسسدة: مكتبسسة

.الفلح للنشر والتوزيع

5. )، الوسائل التعليميسسة ومسسستجدات تكنولوجيسسا1988أولى، عبدالله ،(

.التعليم،(الطبعة الولى)، الرياض: مطابع الحميض

6. )، مراكسسز مصسسادر التعلسسم1992الحسسسنيات، موسسسى علسسي محمسسد، (

ودورها في تطوير التدريس لدى مدرسي المسسدارس الحكوميسسة فسسي

الردن" رسسسالة ماجسسستير غيسسر منشسسورة"، كليسسة الدراسسسات العليسسا:

.الجامعة الردنية، عمان

7. )، مراكسسز مصسسادر التعلسسم، مفهومهسسا1998الحيلة ، محمد محمسسود، (

واهدافها وانشطتها وضرورتها التربويسسة والتخطيسسط لنشسسائها "أوراق

عمسسل مقدمسسة لسسوزارة التربيسسة والتعليسسم الفلسسسطينية- المشسسروع

."اليطالي لتحسين التعليم من خلل مراكز مصادر التعلم
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8. )، تأسيس مراكز الوسائل التعليمية فسسي2004الحيلة، محمد زياد، (

)، عمان: دار التربية الحديثة2المدارس والمناطق التربوية، (ط .

9. )، تكنولوجيسسا التعليسسم بيسسن النظريسسة2000الحيلسسة، محمسسد محمسسود، (

)، عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة2والتطبيق، (ط .

10. )، تحليل لهمية الخدمات والمهسسارات السستي2000الخطيب، لطفي (

يقدمها مركز مصادر التعلم الجامعي مسن منظسسور المسسستخدمين لهسسا

من أعضسساء هيئسسة التسسدريس، مسسؤته للبحسسوث والدراسسسات، مسلسسسلة

)، جامعة مؤته15)،(ج7العلوم النسانية والجتماعية، (ع .

11. )، الطار المرجعي2003الصالح، بدر بن عبدالله الصالح، وزملؤهه، (

الشامل لمراكز مصادر التعلم، الرياض: مكتب التربية العربي لسسدول

."الخليج العربي

12. )، اسسستطلع آراء الهيئسسة1994العقيلسسي، عبسسدالعزيز بسسن محمسسد،(

التدريسسسية بكليسسة التربيسسة، جامعسسة الملسسك سسسعود فسسي انشسساء مركسسز

خدمات تعليمية، رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة الملك سعود،

.الرياض

13. )، واقع مصادر التعلم فسسي2001الشبلي، علي بن سعيد بن عامر ،(

كليات التربية بسلطنة عمان من وجهة نظر المعاملين فيهسسا، رسسسالة

.ماجستير غير منشورة، كلية التربية، الردن: جامعة اليرموك

14. )، قائمسسة مصسسطلحات تكنولوجيسسا التربيسسة ،1994الطوبجي حسين، (

.المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم، تونس

15. )، تأسيس مراكز الوسسائل التعليميسة فسي1986حمدان، محمد زياد(

)، عمان: دار التربية الحديثة2المدارس والمناطق التربوية،(ط .
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16. )،2)، منتوجات تكنولوجيا التعليسسم، (ط2003خميس، محمد عطيه،(

.القاهرة: دار النشر

17. )، تكنولوجيسسا التعليسسم فسسي عصسسر2002زيتسسون، كمسسال عبدالحميسسد،(

)، القاهرة: عالم الكتب1المعلومات والتصالت، (ط .

18. )، الجهزة والمواد التعليميسسة ، مجلسسة تكنولوجيسسا1980سعدية بادر، (

)، الكويت11التعليم، (ع .

19. )،1)، إدارة مراكسسز مصسسادر التعلسسم (ط1995سلمة، عبسسدالحافظ، (

.عمان: دار الفكر للطباعة والنشر

20. )، مجلسسة اتحسساد الجامعسسات العربيسسة،1992شرف الدين، عبدالتواب ،(

27العدد  .

21. )، تطسسوير مركسسز التقنيسسات التربويسسة ،2003عبسسدالرحيم صسسالح، (

.القاهرة: دار قباء للطباعة والنشر

22. )، أسس التقنيات التربويسسة واسسستخدامها،1990علي، موفق حياوي(

.بغداد: دار الكتب للطباعة والنشر

23. )، إدارة مراكسسز2002عليان ، ربحي مصطفى وسلمة عبدالحافظ، (

)، عمان: دار اليازوري العلمية للنشر والتوزيع1مصادر التعلم، (ط .

24. )، إدارة وتنظيسسم المكتبسسات ومراكسسز2002عليان، ربحي مصسسطفى (

)، عمان: دار صفاء للنشر والتوزيع1مصادر التعلم، (ط .

25. )، المكتبسسات المدرسسسية ومراكسسز2001عليسسان، يحسسي مصسسطفى، (

)، الردن: دار الفكر للطباعة والنشر والتوزيع1مصادر التعلم، (ط .

26. )، مراكز مصادر التعلسسم وتجربسسة دولسسة1996عليان، يحي مصطفى،(

)،5البحرين، مجلة التجاهات الحديثة في المكتبات والمعلومات، (ع

1996)، يناير 5)، (3(ج .
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عليسسان، د. عبسسد الحسسافظ سسسلمة، إدارة مراكسسز مصسسادر التعلسسم ، دار.27

هس1420الفكر عمان،  .

28. )، مراكسسز1982عيسى، مصباح الحاج والعمري، توفيق وملحم، اياد(

مصادر التعلم وإدارة التقنيات التربويسسة اتجسساه جديسسد فسسي تكنولوجيسسا

)، الكويت: مكتبة الفلح1التربية، (ط .

29. )، مراكسسز مصسسادر التعلسسم وتكنولوجيسسا1980عيسى، مصباح الحاج، (

6التعليم، مجلة تكنولوجيا التعليم، الكويت: (ع ).

30. )، انشاء وإدارة مراكز مصادر التعلم ،1992كمال الطيطي محمد، (

بحث مقدم إلى المؤتمر السابع عشر لجمعيسسة المعلميسسن الكويسستين،

.الكويت

31. )، واقع مراكسسز مصسسادر التعلسسم فسسي1998هميسات، حمد عبدالقادر(

الردن، دراسة مسحية، مؤته للبحوث والدراسسسات، سلسسسلة العلسسوم

)، جامعة مؤته13)، (ج1النسانية والجتماعية، (ع .

32. م)، الوسائل في التعليسسم: البحسا ايسان1406/1986ولكنسون، جين(

اا "ترجمسسة صسسالح مبسسارك الدباسسسي وصسسلح عبدالمجيسسد سسستين عامسس

."العربي، الرياض: دار العلوم للطباعة والنشر

33. )، تكنولوجيسسا التعليسسم بيسسن الفكسسر2001يونس، ابراهيم عبسسدالفتاح، (

.والواقع، القاهرة: دار قباء للطباعة والنشر

لا: المراجع الجنبية :ثاني

1. Schmidt & Rieek.)2000(,P125(E P I E) http://www. 

Ilpi-state.WL.US/dpi/dltc/imt/desgentmc.html.
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2. Everhart,N.(1998), Evaluating The School Library Media 

center:Analysis Teehnig ues and Research Practices, 

Englewood,Co:http:wwwbestwebbuys.com/1563080850.

3. Lin,steven,yI-Hsin.(1996), Utilization Of education media and 

teehnology colleges in Texas. Dissertation Abstacts International, 

A.57/01 P.10.

4. Melvin, M, Understand. )1990(,The World though Social Studies: 

The ro le of Library media Specialists in muent reproduction Service,.

5. Sanders, A.and Archie.(1980), Concerns about The adption of The 

Learning resources Center Program in arural School district. 

Procedures For adapting educational in novation, Resources in 

Education, 15,E D go 29.s 
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1ملحق رقم ( )

مقترح لمركز مصادر التعلم علي شكل مستطيل

) مخطسط لمركسز مصسادر التعلسسم علسسى شسسكل1يسبين الشسكل رقسسم(

مستطيل تتضح فيه تسهيلت المركز المختلفسسة، ويلحسسظ أن مكتسسب

الدارة فسسي مكسسان يسسسهل منسسه متابعسسة انشسسطة المركسسز، كمسسا توجسسد

مسسساحة للحواسسسيب، واخسسرى للنسسترنت، وقاعسسة واسسسعة للتسسدريب

تستوعب عدد مناسسسب مسسن المتسسدربين كمسسا توجسسد قاعسسة اجتماعسسات

للمجموعسسات الكسسبيرة والصسسغيرة، واخسسرى للعسسرض والمشسساهدة.

 ( الدارة العامة للتربية والتعليم بمنطقة مكة المكرمة. موقع

http://www.jedahedu.gov.sa/Developer/lrc/jed. Lrc-des.htm:ويب
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1الشكل رقم ( )

مخطط لمركز مصادر تعلم على شكل مستطيل

:مكونات المركز

.وحدة الدارة .1

.الستقبال والتداول .2

.غرفة المراجع والكتب .3

.الحواسيب .4

.المقصورات والتعلم الذاتي .5

.وحدة الصيانة .6

.وحدة التطوير المهني .7

.وحدة النتاج .8

.المراجع والدوريات اللكترونية .9

.وحدة العرض والمشاهدة .10
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. وحدة النترنت .11
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بسم الله الرحمن الرحيم
جامعة السودان للعلوم والتكنولوجيا

كلية الدراسات العليا
استبانة

2ملحق رقم ( )
الموضوع: بحث مقدم لنيل درجة الماجستير بعنوان: دراسة واقع مراكز مصادر التعلم

.بالمدارس الثانوية بولية الخرطوم- بمحلية امدرمان
:استبانة موجهه لساتذة المرحلة الثانوية

،،،،السلم عليكم ورحمة الله وبركاته
مصادر التعلم هي الركيزة الساسية فسي مركسز مصسسادر التعلسسم ويتحسسدد)
نجساح المركسز فسي تقسديم خسدماته علسى تنسوع مصسادره. كمسا أن مراكسز
اا متعسسددة مسسن مصسسادر مصسسادر التعلسسم هسسي بنيسسة تعليميسسة تحسسوي أنواعسس
.(المعلومات يتعامل معها المعلم والمتعلم
نرجو تفضلكم بالجابة عن أسئلة هذه الستبانة، والتي تم تصميمها لجمع
معلومات تتمحور حول موضوع الدراسة. كما نرجسسو الدقسسة والموضسسوعية
اا بأن كل ما تسسدلي بسسه مسسن معلومسسات سسسوف في الجابة عن السئلة علم
.يستخدم لغراض البحث العلمي فقط

) فسسي الخانسسة السستي√أرجو أن تجيب عن فقرات الستبانة بوضع اشسسارة (
.تمثل اجابتك على المقياس المبين إزاء كل فترة

اا لكم حسن تعاونكم واهتمامكم شاكر

:الباحثة                                                
تغريد منير عبدالرحمن                                                   

السودان للعلوم والتكنولوجياجامعة                                                      
كلية الدراسات العليا                                                 

122



م2014اكتوبر-
المعلومات الشخصية

:أرجو التكرم بكتابة البيانات التية

...................................................................:اسم المدرسة /1

(    ) النوع:         ذكر (    )         أنثى /2

3/  سسسنة (    )36-31 سسسنة(    ) 30-26 سنة (    ) 25-20العمر:  

65-55 سسسنة (    ) 54-49 سسسنة (    ) 48-43 سسسنة (    ) 37-42

(    ) سنة

4/ المؤهسسا العلمسسي: دبلسسوم (    ) بكسسالريوس (    ) ماجسسستير (    ) 

(    ) دكتوراة

............................................:التخصص الجامعي /5

ماهي المواد التي تدرسها؟ /6

المادة × المادة ×

العلوم

الحياء

الداب 

اللغة العربية
الكيمياء التربيسسسسسسسسسسسة

السلمية
الفيزياء اللغسسسسسسسسسسسسسة

النجليزية
الرياضيات اللغسسسسسسسسسسسسسة

الفرنسية
هندسية التاريخ
حاسوب  الجغرافيا
عسكرية

:الخبرة في مجال التدريس /7

15-11 سنوات (    ) أكثر من 10-6(    ) من  سنوات5-1من 

(    )
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(    ) سنة15أكثر من 

:الدورات التدريبية في مجال مصادر التعلم /8

ل توجسسد (    ) دورة واحسسدة (    )  دورتيسسن (    ) أكسسثر مسسن

(    ) دورتين

.................................................:مكان الدورة التدريبية /9

.......................................:الفترة الزمنية للدورة التدريبية /10

..................................................:اسم الدورة التدريبية /11

المحللور الولل: الفوائللد ولالهللداف ولالمهللام التعليميللة

لمراكز مصادر التعلم

رقم
الفقرة

الفقرة أولافق
بشدة

أولاف
ق

محا
يد

ل
أولافق

ل
أولافق
بشدة

أولافق
بشدة

1 يشجع على استغلل البيئسسة المحليسسة
في انتاج مصادر التعلم

2 ينمي مهارات التدريس ووسائله
3 ينمي مهارة البحث العلمي
4 ينمي قدرات التعلم لدى المتعلمين
5 يهدف إلى مساعدة المعلمين لنتاج

الوسائل والمواد اللزمة للتدريس
6 يهدف المركسز إلسى تعليسم منسسوبي
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المدرسة بمصادر تعلم مناسبة
7 يهدف إلى مساعدة المعلمين لنتاج

الوسائل والمواد اللزمة للتدريس
8 يمكسسسن المعلميسسسن مسسسن اسسسستخدام

التكنولوجيسسا فسسي التعلسسم والتعليسسم
(( الكمبيوتر ، شبكة النترنت

9 يسسسهل الوصسسول لمصسسادر المعرفسسة
والمعلومات بصورة عادلة

10 إضافة مصادر جديدة ومتنوعسسة إلسسى
المركز في المستقبل

11 مركسسز مصسسادر التعلسسم يقسسوم بتسسوفير
مصادر تعلم بأنواعها المختلفة

المحور الثاني: ولاقع مراكز مصادر التعلم بالمدارس الثانوية

رقم
الف
قرة

الفقرة أولا
فق
بش
دة

أولاف
ق

محا
يد

ل
أولافق

ل
أولافق
بشدة

أولافق
بشدة

1 تتسسسسوفر لسسسسديكم مصسسسسادر تعلسسسسم بمدرسسسسستكم

بمواصفات مناسبة
2 مصسسادر التعلسسم بمدرسسستكم تحتسسوي علسسى كتسسب

تساعد في تحسين طرائق التدريس
3 وجسسود مصسسادر التعلسسم بمدرسسستكم يوظسسف دور

المعلم كميسر وموجه للعملية التعليمية
4 اختيار مصادر التعلم بمدرستكم يتم بعنايسسة فسسي

ضوء خصائص المتعلمين
5 يؤكد مركز مصادر التعلم بمدرستكم التجاهات

الحديثة في مجال التعليم وتكنولوجيا التعلم
6 مركسسسز مصسسسادر التعلسسسم بمدرسسسستكم يرعسسسى

الحتياجات المختلفة
7 يسهم مركز مصادر التعلم بمدرستكم في مبسسدأ

التربية المستديمة
8 يساعد مركسسز مصسسادر التعلسسم بمدرسسستكم علسسى

اكسسساب  الطلب  القسسدرات الذاتيسسة فسسي مجسسال
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البحث

المحللور الثللالث: المبللاني، المللواد التعليميللة، المللوظفين

ولالدارة في مراكز مصادر التعلم بالمدرسة

رقم
الف
قرة

الفقرة أولا
فق
بش
دة

أولاف
ق

محا
يد

ل
أولافق

ل
أولافق
بشدة

أولافق
بشدة

1 مبنى مركز مصادر التعلم جيد التهوية
بمدرستكم

2 مركسسسز مصسسسادر التعلسسسم بمدرسسسستكم
يتصف بالهدوء وبعيد عن الضوضاء

3 الضسسسساءة بمركسسسسز مصسسسسادر التعلسسسسم
بمدرستكم كافية

4 مكسسان مركسسز مصسسادر التعلسسم واضسسح
ويسهل الوصول اليه

5 في المسسستقبل يمكسسن اضسسافة مصسسادر
جديدة ومتنوعة لمركز مصادر التعلسسم
بمدرستكم

ب/ توافر الجهزة : تتوفر الجهزة التالية بمركللز مصللادر

التعلم بمدرستكم
رقم
الف
قرة

الفقرة تتوفر
ولتعمل
بكفاءة
عالية

تتوفر
ولتعمل
بكفاءة

متوسطة

ل
تتوفر

1 أجهزة التلفزيون
2 سسسسسبورة تقليديسسسسة ( يكتسسسسب عليهسسسسا

(بالطباشير
3 اجهزة تسجيل مدمجة
4 سبورة بيضاء ممغنطة
5 شاشات عرض متنقلة
6 ماكينة تصوير مستندات
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7 اجهزة كمبيوتر
8 اجهزة عرض الصور المعتمة
9 اجهزة عرض الشرائح الشفافة
10 (ماسح ضوئي (سكنر
11 مخارج وتوصيلت كهربائية بالمركز
12 كاميرا فيديو
13 لوحة اعلنية
14 طابعة ليزر
15 اجهز العرض فوق الراس
16 شبكة النترنت
17 صحن استقبال بث فضائي
ج/ المواد التعليمية أدنللاه يسللهل الحصللول عليهللا بمركللز

:مصادر التعلم بمدرستكم

رقم
الف
قرة

الفقرة أولا
فق
بش
دة

أولاف
ق

محا
يد

ل
أولافق

ل
أولافق
بشدة

أولافق
بشدة

1 الكتب العلمية
2 المراجع
3 الموسوعات
4 الدوريات
5 الكتيبات المتنوعة

د/ المللللوظفين ولالدارة : يوجللللد بمركللللز مصللللادر التعلللللم

بمدرستكم

رقم
الف
قرة

الفقرة أولا
فق
بش
دة

أولاف
ق

محا
يد

ل
أولافق

ل
أولافق
بشدة

أولافق
بشدة

1 إدارة خاصة به
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2 مشسسسسرف متخصسسسسص فسسسسي مجسسسسال

تكنولوجيا التعليم
3 فني صيانة
4 مساعد فني صيانة

المحور الرابع: المعوقات ولالصعوبات التي تعيق توظيللف

مركز مصادر التعلم في القيام بمهامه
رقم
الف
قرة

الفقرة أولا
فق
بش
دة

أولاف
ق

محا
يد

ل
أولافق

ل
أولافق
بشدة

أولافق
بشدة

1 زيسسادة عسسدد الطلب  فسسي المؤسسسسة

التعليميسسسة تعيسسسق اسسسستخدام المركسسسز

بصورة فعالة
2 عدم توفر الجهسسزة والمسسواد التعليميسسة

بالمركز
3 ضيق الوقت المخصص للحصة
4 كثافسسة الجسسدول يعيسسق مسسن اسسستخدام

التقنيسسسات التربويسسسة الموجسسسودة فسسسي
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مراكز مصادر التعلم
5 عسسدم تسسدريب المعلميسسن/ المعلمسسات

علسسسى اسسسستخدام التقنيسسسات التربويسسسة

المتسسوفرة فسسي المركسسز سسسواء كسسانت

اجهزة أو مواد تعليمية
6 عسسدم وجسسود فنسسي للتقنيسسات التربويسسة

يسسساعد المعلميسسن/ المعلمسسات علسسى

استخدام التقنيات

المحللور الخللامس: النتائللج المترتبللة علللى عللدم ولجللود مركللز

مصادر التعلم في المدارس الثانوية

رقم
الف
قرة

الفقرة أولا
فق
بش
دة

أولاف
ق

محا
يد

ل
أولافق

ل
أولافق
بشدة

أولافق
بشدة

1 عسسدم اكتسسساب  المهسسارات والخسسبرات

وإثسسراء المعسسارف عسسن طريسسق التعلسسم

الذاتي والجماعي
2 ل يجسسد المتعلسسم فرصسسة للتعلسسم دون

التفيد بالزمان والمكان
3 يكسسون هنالسسك الجمسسود فسسي الجسسدول

المدرسي التقليسسدي دون تغييسر مكسسان

التعلم
4 يجسسد المعلسسم صسسعوبة فسسي اسسستخدام

طرق وأساليب مختلفة
5 اا ل يستطيع المتعلم التعلم ذاتي
6 ل يكسسسون هنالسسسك تبسسسادل للخسسسبرات
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والتعاون في تطوير المسسواد التعليميسسة

بين المعلمين

3ملحق رقم ( )

تحكيم الستبانة أعضاء لجنة تحكيم الستبانة

تسسم تحكيسسم السسستبانة قبسسل توزيعهسسا علسسى السسساتذة الكسسرام التاليسسة

:اسمائهم

م السم التخصص الموقع الخبرة
1 د. هسسسسدى هاشسسسسم

عبيد
التربية المتكاملة

بالحاسوب 
جامعة السودان للعلوم
والتكنولوجيا

9
سنوات

2 د. حربيسسسة محمسسسد
احمد

اللغة العربية جامعة السودان للعلوم
والتكنولوجيا

اكثر من
10

سنوات
3 د. طسسسارق الشسسيخ

ابوبكر
المناهج جامعة السودان للعلوم

والتكنولوجيا
عام 37

4 د. احمسسسسد سسسسسعد
مسعود

اصول التربية جامعة السودان للعلوم
والتكنولوجيا

عام 30

5 اشسسسسرف حسسسسسن
ادريس

الحصاء جامعة السودان للعلوم
والتكنولوجيا

8
سنوات

محاولر المقابلة
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4ملحق رقم ( )

:أ/ اسئلة المقابلة لمديري إدارة التعليم الثانوي

هل توجد مراكز مصادر تعلم بالسودان. إذا كانت الجابة بنعم ،  /1

أو ل وضح ذلك؟

.................................................................................

ما حجم الميزانية المخصصة لنشاء مراكز مصادر التعلم؟ /2

.................................................................................

ما حجم الميزانية المخصصة لتأهيل مراكز مصادر التعلم؟ /3

.................................................................................

4/ مسسا هسسو اسسسهامكم لكسسي تحقيسسق مراكسسز مصسسادر التعلسسم الهسسداف 

الموضوعة لها بالمدارس الثانوية؟

.................................................................................

5/ في رأيكم مسسا هسسي المعوقسسات والصسسعوبات السستي تعسسترض إنشسساء 

وتأهيل مراكز مصادر التعلم؟

.................................................................................

ماهي الحلول في رأيكم؟ /6

.................................................................................

هل من إضافات أخرى؟ /7

.................................................................................

:ب/ اسئلة المقابلة لمديري المدارس الثانوية
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1/ هل توجد مراكز مصادر تعلم بمدرستكم؟ إذا كسسانت الجابسسة (بل) 

فما هي السباب ؟

.................................................................................

2/ مسساحجم الميزانيسسة المخصصسسة لنشسساء مراكسسز مصسسادر التعلسسم 

بمدرستكم إن وجدت؟

.................................................................................

3/ مسسا هسسو اسسسهامكم فسسي تحقيسسق اهسسداف مراكسسز مصسسادر التعلسسم 

بمدرستكم؟

.................................................................................

في رأيكم ما هي المعوقات والصعوبات التي تعترض إنشاء مراكز/4

ة وبمدرسستكم بصسفة مصادر التعلم بالمدارس الثانويسة بصسورة عام

خاصة – وماهي الحلول في رايكم؟

.................................................................................

هل من إضافات أخرى؟ /5

.................................................................................
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5ملحق رقم( )

محاولر المقابلة

:الساتذة الذين استعنت بهم في حالة الجابة على اسئلة المقابلة

الخبرة التخصص الدرج

ة

العلمي

ة

الساتذة

عام 31 محاسبة ماجستي

ر

بشير احمد علي /1

عام 28 لغة انجليزية ماجستي

ر

قاسم حاج التوم  /2

سيد احمد
عام 25 كيمياء ماجستي

ر

مهدي محمد حامد  /3

خميس
عام 34 الرياضيات ماجستي

ر

عصام الدين حامد  /4

طلحة محمد
عام 20 تاريخ بكالريو

س

سفيان محمد محمود /5

حماد
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