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 ٢

  الإطار المنھجي:أولا
              -                                                            :تمھید 

ك  ة  أنلاش ىالحاج ل  إل ة عم ر كانرقاب ان تالغی دیم الزم ذ ق اظ ’من ل والاحتف ان العم ث ك حی

رد  بالأصول ان الف ذلك ك دم اتساعھا ب ة وع ات التجاری ة العملی یتولاه أصحاب المشروع بسب قل

ھ  ب عمل د ویراق ھ یقی ينفس ت  ف س الوق ورة  نأ إلا’ نف ة والث اھمة العام ركات المس ور الش ظھ

ن  إلى أدىالصناعیة وانتشار التجارة الالكترونیة  ة ع اليالإدارة فصل الملكی الحاجة  اذدات وبالت

ة لصالح ، تقبلیة واتخاذ القرارات المناسبةلوضع الخطط المس الإدارةرقابة لصالح لل وكذلك الرقاب

وق  إعمالنتیجة المال لمعرفة  رأس أصحاب يشركاتھم والوث ات المحاسبیة  ف يالمعلوم دم تق الت

یھم ي إل كل ف اریر ش ة قوائمتق امن أ .مالی ي الأرق ب  الت ماء تتطل ام ص ة أرق وائم المالی ا الق تحتویھ

اح یر الإفص ون م و التفس ى تك ده فحت ذيی رار  لمتخ تخدمي أوالق اج  مس ة ویحت ات المالی البیان

يحاسبیة مستخدم البیانات  معرفة كیف تترجم العبارات غیر الم ات  الت ق البیان ھ تراف المالیة،وعلی

اھو المرفقة حتى یستطیع أن یقر والإیضاحاتالمدققة والملاحظات  أن یقرأ ویفم القوائم المالیة أ م

طور  ین الس ود ب يموج رض  ف ورة الإدارةع ات المنش نویة، والبیان ة الس وائم المالی ي للق ة  ف قائم

  .وقائمة التدفقات النقدیةقائمة المركز المالي و الدخل

                                                       :مشكلة الدراسة
ي  دعائم الاساسیة للنظام المحاسبى ف دى ال ة ھى إح ة الداخلی ي أن الرقاب تتمثل مشكلة الدراسة ف

ودانیة  ام الس اع الع ركات القط ة (ش یة المتقدم غال الھندس ركة الاش ودان/ش تم )الس م ی ا ل ،الإ أنھ

ً،حیث ظلت شركات القطاع العام السودا نیة لم تھتم بمفھومھا الإعتراف والإقرار بأھمیتھا الإحدیثا

  -:الاتى فيتتمثل  التي دراسةال مشكلةمما خلق  ، .وأھدافھا ومقوماتھا وخصائصھا
ع /١ ل تتمت ةھ ص أنظم ائل فح ة بوس ة الداخلی ن  الرقاب ن م ورة، تمك اءة ومتط ة الكف ویم عالی وتق

  ؟بالشركةھة المتغیرات السریعة لھذا العصرمواج

ة الد/٢ از الرقاب ف جھ ع موظ ل یتمت ةھ ركة  اخلی ة البالش ل والمعرف ن التأھی اف م در ك ة بق كافی

                                        بالوسائل والتقنیات الحدیثة؟

  ؟العلميوفق عنصرالكفاءةوالتأھیل  الي الشركة الرقابة الداخلیة أفرادھل یتم اختیار /٣

  الداخلیة المتعارف علیھا مھنیا؟ومقومات نظم الرقابة  أسسھل تتبع إدارة الرقابة الداخلیة /٤

  التطورات التقنیة الحدیثة أم ماذا لت تقلیدیة؟ ى الشركةف ھل واكبت إدارة الرقابة الداخلیة/٥

  تحقیق جودة الإفصاح فيالرقابة الداخلیة وأثرھا  تناول  دارس الي التساؤلات دعت ال ھذهكل    

 .المحا سبى في شركات القطاع العام السودانیة 



 ٣

   -:الدراسة أھداف    
                                          -:الاتى فيدراسة ال أھدافتنحصر 

                .المحاسبي بالإفصاحتوضیح مدى علاقة الرقابة الداخلیة /١

              .المحاسبي الإفصاح فى عملیةدور الرقابة الداخلیة  ابراز/٢

   .قابة الداخلیة في شركات القطاع العام السودانیة الالتزام بتطبیق نظام الر /٣ 

ة /٤ ى الرقاب ق عل ي تنطب ات الت س والمقوم ة والأس ة الداخلی ة الرقاب توى فعالی ى مس رف عل التع

  .الداخلیة في شركات القطاع العام السودانیة

  .العام تطبیق والمتابعة من خلال نظام رقابة داخلي على كل العملیات المالیة بشركات القطاعال/٥

   -:أھمیة الدراسة 
   -:في الاتىدراسة تنبع أھمیة ال

 .اكتشاف الأخطاء والاختلاسات والإخفاقات في العمل لدى شركات القطاع العام السودانیة/١

ل  /٢ ة التأھی ن ناحی ة م ة الداخلی ة الرقاب ذ لعملی ادر البشرى المنف ام بالك ع الاھتم ل م ى بالعم الرق

   .إلى جودة الإفصاح المحا سبى لدى شركات القطاع العام السودانیة والتدریب الذي یؤدى بدوره

وادره /٣  ام ك رورة إلم ودانیة ض ام الس اع الع ركات القط ى ش تم عل ذي یح ارع ال ور المتس التط

  .البشریة بنظم تقنیة المعلومات وكیفیة اكتشاف الأخطاء في ظلھا

  -:الدراسة  یةھجمن
  -:یة المناھج العلمیة الآت الدارسستخدم ا

  . لتحدید محاور الدراسة ووضع الفرضیات  :المنھج الاستنباطي -

 . لاختبار الفرضیات  :المنھج الاستقرائي -

 .لتتبع الدراسات السابقة التي لھا علاقة بھذه الدراسة :المنھج التاریخي  -

ا  أسلوبباستخدام :المنھج الوصفي  - ة وأثرھ ة الداخلی ة دور الرقاب ة العشوائیة لمعرف العین

  . المحاسبي في شركات القطاع العام السودانیة الإفصاحتحقیق جودة  في

                                                         -:فرضیات الدراسة
                                             -:ختبار الفرضیات التالیةإب دارسقوم الی

ة والتلاعب  الأخطاءمنع واكتشاف في قولة داخلیة یسھم بدرجة معوجود نظام رقابة /١ الجوھری

                       .السجلات المحاسبیةفي 

  .نظام الرقابة الداخلیة یساعد على تطبیق النظام المحا سبى بدقة وعلى أسس علمیة سلیمة/٢



 ٤

ق  /٣ دم تحقی ىرجع المحاسبي ت الإفصاحجودة ع ركات  إل ى ش ة ف ة الداخلی ضعف نظام الرقاب

  .طاع العامالق

                                                                   -:حدود الدراسة
                                                  -:الاتى  فيدراسة تتمثل حدود ال

                           .  السودان/شركة الأشغال الھندسیة المتقدمة  دراسة میدانیة -:ةحدود مكانی

  -:2009حدود زمانیة  

  -:دوات ومصادر جمع البیاناتأ 
  :تم جمع البیانات كالاتى

  .ستخدام لجمعھا الاستبیانا: البیانات الاولیة

ة ات الثانوی تخدام لجمعا :البیان اریر المھس ب والتق ة اا الكت ةلی ة  والإداری ائل الجامعی والرس

  . والدوریات العلمیة
                                                                                     :دراسةھیكل ال

  .وخاتمة مقدمة وثلاثة فصول  تم تقسیم الدراسة الى 

ً ا اولاً  مل المقدمةتش  تناول الفصل الأول مفھوم وأھداف یالدراسات السابقة،لإطار المنھجى ثانیا

 تناول المبحث الأول مفھوم وأھداف الرقابة الداخلیةی من خلال مبحثین ومقومات الرقابة الدخلیة

مفھوم وأنواع  تناول الفصل الثانى أنواع ومقومات الرقابة الداخلیة،ی تناول المبحث الثانىیبینما 

تناول المبحث الاول مفھوم وأنواع الإفصاح یمبحثین  متطلبات الافصاح المحاسبى من خلالو

  .ومتطلبات الإفصاح المحاسبى ثانى وسائل بحث المالیتناول المحاسبى بینما 

تناول المبحث الأول نبذة تعریفیة عن یمبحثین  انیة من خلالتناول الفصل الثالث الدراسة المیدی

تحلیل البینات وأختبار  تناول المبحث الثانىیو  الخرطوم /المتقدمة شركة الاشغال الھندسیة

 .لتو صیات ا اتمة قسمت الى النتائج واخیرا الخالفرضیات،

 

  

  

  

  

  



 ٥

  الدراسات السابقة:ثانیا
ت ات تناول دة دراس د ع ة  توج ن ناحی ة م ة الداخلی احالرقاب بي والإفص رى  المحاس ة اخ ن ناحی م

ً ھذه  من خلال الدراسة یتناول الباحث   -:منھا بعضا

  )١()م2001(احمد شریف عثمان انشراح :دراسة

يتمثلت مشكلة الدراسة          ن  ف ر م ة الصن تالمنشآأن كثی ياعیة والتجاری تم  ف السودان لاتھ

ةكثیرا بم زام تابع ة  الت دم وجود نظام رقاب ي ع ن ف ة الداخلیة،فالمشكلة تكم ات نظام الرقاب بمقوم

ة أو  ة الداخلی ام الرقاب حیح لنظ ق الص دم التطبی ي ع ة أو ف ة والعملی س العلمی تند للأس ة یس داخلی

  .الاثنین معا

 و التطبیق الفعلى للنظام الموضوع ،اختیارة نظام الرقابة الداخلیةدراس إلىتھدف الدراسة         

  .شركة سكر كنانة فيوابداء توصیات حیال النظام المتبع ،تقییم النظام نفسھ 

نھج         ث الم تنباطياستخدام الباح تقرائيالمنھج ،الاس اریخي،المنھج الاس في،المنھج الت  الوص

  .التحلیلي

  :الفرضیات التالیةاختبار  إلى احثیسعى الب 

  .نظام فعال ومؤثر لإنشاء أنظمة الرقابة الداخلیة بالشركة تتوفر فیھا المقومات الاساسیة المطلوبة -١

 .المتطلبات المھنیة المتفق علیھا نظام المراجعة الداخلیة بالشركة نظام سلیم ومنسجم مع -٢

ا  التيمسئؤلیات بین التطبقھا الشركة بدرجة كافیة الفصل  التي الإجراءات -٣ ع بینھ لاتجوز الجم

ة الإجراءاتة،فبدورات النشاط المختل يوالحاسبیة  الإداری ة  الت د حری ة لتقیی ذھا الشركة كافی تتخ

  .مازجنللالوصول 

 -:أھمھاالنتائج لعدد من  دراسةوتوصل ال ضیات تم أثبات ھذه الفر

ة  إن -١ ة فعالی أثیردرج د وت ة تعتم ة الداخلی ام الرقاب ة بالد نظ ىرج ق  الأول زام بتطبی ى الالت عل

  المتعارف علیھا مھنیا الأساسیةالمقومات 

ة بالم -٢ ة الداخلی ال للرقاب ؤدى نعدم وجود نظام فع ىشاة ی ام  إل ن القی درة المنشاة م ن ق د م الح

 .بالكفاءة المطلوبة أدائھا أوالمخططة  الأھدافوبلوغ  الإعمالبمسئولیتھا لتحقیق سلامة 

  :  دراسةبھا ال أوصى التي التوصیات ھمأ   

  .خلال التخطیط والتدریب بعض الدورات من  في الأداءفعالیة  فيضرورة استكمال النقص  -١ 

 .للغرض المنشودرة سنویة لضمان مواكبتھا الرقابة الداخلیة بصو إجراءاتضرورة مراجعة  -٢
                                                   

ي ماجستیر   )١( ة،بحث تكمیل كر كنان ة  لشركة س ة الداخلی یم نظام الرقاب ة وتقی انشراح احمد شریف عثمان،دراس

  .م2001العلیا،في المحاسبة والتمویل غیر منشور،جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا،كلیة الدراسات 



 ٦

الأ ة،ة لشركة سكر كنانتقییم نظام الرقابة الداخلی ھذه الدراسة رغم أنھا تناولت دراسة و   

اعنھا  دراستيأنھا ركزت على الالتزام بمقومات الرقابة الداخلیة ،وما یمیز  ت   أنھ ة  تناول الرقاب

 .شركات القطاع العام فيالداخلیة وأثرھا في تحقیق جودة الإفصاح المحا سبى 

  )١()م ٢٠٠٢ (الأعرجمحمد سید عاشور :دراسة

  -:خلال التساؤلات التالیةدراسة من استعرض الباحث مشكلة ال

زة   یم بغ ة والتعل ة التربی ة بمدیری ة الداخلی ى الرقاب اد عل اھو الاعتم يم ل  ف یم عم تقی

  ؟مدیریة،ومامدى توافر كل من الاتىال

ة لرقا ة الداخلی ةاب بیة بالمدیریة،الرقابالمدیریة، الإداری ة المحاس ة الداخلی ى ب ة عل ة الداخلی الرقاب

  .ةوممتلكات المدیری الأصول

  -:الآتیة الأھدافتحقیق  إلىیھدف الباحث  

  .والتعلیم بغزة مدیریة التربیة في یةالداخل دراسة الرقابة -١ 

عف  -٢  وة الض اط الق ن نق ف ع ة بالكش ة الداخلی ام الرقاب یم نظ يتقی ن  ف ق م لال النظام المطب          خ

  -:التعرف على مدى توافر كل من

   .ھیكلة المدیریة  .أ         

    .الرقابة الداخلیة المحاسبیة. ب       

  .وممتلكات المدیریة أصولخلیة على الرقابة الدا. ج      

  .قدمھا الباحث التيتلك الدراسة  في التحلیلي الوصفياتبع الباحث المنھج الاحصائى 

  :التالیة فيالفرضیات للدراسة  أھمتمثلت 

 .لتعلیم بغزةة لمدیریة التربیة واعدم وجود خریطة تنظیمی -١  

  .بالمدیریة ومحاسبیة إداریة توجد رقابة داخلیة -٢ 

  .وممتلكات بالمدیریة أصوللاتوجد رقابة داخلیة على  -٣ 

  -:أھمھاالنتائج  الفرضیات وتوصل الباحث لعدد منتم أثبات 

ة قلة -١ ة التربی ة بمدیری ة الداخلی یم بغزة  فاعلیة نظام الرقاب يوالتعل ا مع)2002-2000(سنة  ف

  .السابقة الأعوام فيكانت علیة 

 .الداخليالتدقیق  لأنشطةتاحة مالامكانیات البشریة ال قلة -٢

   -:الأتي فيالتوصیات تمثلت أھم 

  .الأزمةالبشریة  بالكفاءات الداخليالتدقیق  أنشطةضرورة تدعیم  -١
                                                   

،دراسة وتقییم نظام الرقابة  الداخلیة بمدیریة التربیة والتعلیم بغرة،رسالة ماجستیر الأعرجمحمد سید عاشور  )١(
 .م ٢٠٠٢المحاسبة والتمویل غیر منشورة،جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا ،كلیة الدراسات العلیا، في



 ٧

ات استخدام الحاسوب و فيضرورة مواكبة المدققین الداخلیین للتطورات التقنیة  -٢ م المعلوم نظ

  .بالقدر الملائم لمواكبة ھذا التطور

ة  أعلاهتناولت الدراسة  ة التربی یم بغزة،دراسة وتقییم نظام الرقابة الداخلیة بمدیری الأ  و التعل

 دراستيأنھا ركزت على وجود ضعف في نظام الرقابة الداخلیة الموجود بالمدیریة ،ما یمیز 

ي المحاسبي الإفصاحتحقیق جودة  فيھا الرقابة الداخلیة وأثر أنھا تناولت شركات القطاع  ف

  .العام

  )١()م2004(،جھاد بدر قراقیش:دراسة

  -:التساؤلات ھذهمشكلة الدراسة حول  تنحصر

اعھل یؤدى  -١ ة  أسالیب إتب ة التنظیمی ىالرقاب ة الداخلی إل اءة نظام الرقاب ع كف ية رف استخدام  ف

  تكنولوجیا المعلومات؟

نظم المحاسبیة  أسالیب إتباعھل یؤدى  -٢ ق ال ىتوثی ة إل ة الداخلی اءة الرقاب ع كف ي رف استخدام  ف

 تكنولوجیا المعلومات؟

ة إلى الأجھزةرقابة  أسالیب إتباعھل یؤدى  -٣ ة الداخلی ي رفع كفاءة الرقاب ا  ف استخدام تكنولوجی

 المعلومات؟

ةكفاءة    الرقابة على الوصول للنظام رفع أسالیب إتباعھل یؤدى  -٤ ي الرقابة الداخلی استخدام  ف

 تكنولوجیا المعلومات؟

  :مایاتى إلىالدراسة  ھذهتھدف 

  .معرفة اثر استخدام تكنولوجیا المعلومات على كفاءة نظم الرقابة الداخلیة -١

ىالخروج بنتائج تضاف  -٢ ة الموجود  إل ة العام يالمعرف ات تساعد  ف ا المعلوم مجال تكنولوجی

 .نظم الرقابة الداخلیة فيالمعلومات على فھم دور تكنولوجیا 

یات ومقترحات  -٣ دیم توص ىتق ات  إل ا المعلوم ین بدراسة تكنولوجی يالمعنی نظم الم ف بیة ال حاس

 .الشركات إدارةوبشكل خاص 

  :قام الباحث باستخدام المناھج التالیة 

  .بعةالمنھج الو صفى التحلیلي لوصف وتحلیل أثار المتغیرات المستقلة والتغیرات التا

  

                                                   
اعیة صنالشركات ال فيرفع كفاءة نظم الرقابة الداخلیة  فيلومات جھاد بدر قراقیش،دور تكنولوجیا المع  )١(

،جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا،كلیة ةرغیر منشو المحاسبة والتمویل في هالمساھمة ،رسالة دكتورا الأردنیة

 .م2004الدراسات العلیا،



 ٨

  -:التالیة یاتضالباحث ھذه الفر ختبرأ 

ة  إلىالرقابة التنظیمیة  أسالیب إتباعیؤدى  -١ م الرقاب اءة نظ ع كف يرف ا  ف ظل استخدام تكنولوجی

  .المعلومات

ؤدى  -٢ اعی الیب إتب بیة  أس نظم المحاس ق ال ىتوثی م إل اءة نظ ع كف ة  رف ة الداخلی يالرقاب ل  ف ظ

 .تكنولوجیا المعلوماتاستخدام 

ؤدى  -٣ اعی الیب إتب ة  أس زةرقاب ى الأجھ ة الداخ إل م الرقاب اءة نظ ع كف ة لرف يی تخدام  ف ل اس ظ

 .تكنولوجیا المعلومات

 ظل  فيرفع كفاءة الرقابة الداخلیة  إلىالوصول للنظام  الرقابة على أسالیب إتباعیؤدى  -٤

    .استخدام تكنولوجیا المعلومات

  -:أھمھا فيالنتائج من  الفرضیات وتوصل الباحث لعدد تم إثبات

رة  تواجھالرقابة الداخلیة  أنظمة إن  -١ يتحدیات كثی ا ف ا  ظل استخدام تكنولوجی ات منھ المعلوم

  .التوثیق المستندى غیاب

ام   -٢ ات النظ رة عملی بيكثی د  المحاس راءاتوتعقی لال  إج ن خ تم م بیةالتى ت ة المحاس المعالج

  .مؤتمتة لتتبعا إلیةظل غیاب  فيت لیاصعوبة تتمتع العم كذلك المحو سبة الأنظمة

     .مؤھل تكنولوجیا مھنيظل غیاب كادر  فيبنفس الوقت صعوبة تشغیل النظام   -٣

ق المستندى المحو سبةالطبیة غیر الملموسة للنظم  إن  -٤ اب التوثی ب وغی ھ ساھما  لأغل عملیات

ات حمایة النظام  من الا آلیةبعض المشاكل مثل  إیجاد فيبشكل مباشر  ة بیان ة حمای ختراقات والی

 .عملا الشركة

  -:الاتى في التوصیات أھمتمثلت  

داقیة  وإضافةرفع كفاءة نظم الرقابة الداخلیة  إلىاستخدام تكنولوجیا المعلومات یؤدى  إن -١ مص

ایمكن   وھذا المحاسبيعالیة على مخرجات النظام  ا  الشركةم ات  المستخدمة لتكنولوجی المعلوم

دى من المنافس ى الم ة التشغیل عل یض لكف ات وتخف ع العقب ذلیل جمی ن ت ا م ة بشكل فاعل ویمكنھ

  .البعید

 .التقلیدیة الأنظمةمن  أفضلبشكل  أصولھاالمحافظة على  یمكن  -٢

ركات  -٣ ث الش ةح ا  الأردنی ات وتفعیلھ ا المعلوم ى تكنولوجی ى تبن يعل ل  ف ع انظمتھاوالعم جمی

  .سوق العمل بجاھزیة علمیة وعملیة مجدیة إلىجھم الطلاب تكنولوجیا واخرا تأھیلعلى 

  فيرفع كفاءة نظم الرقابة الداخلیة  فيدور تكنولوجیا المعلومات  أعلاه تناولت الدراسة    



 ٩

اءة  المساھمة ، الأردنیةالشركات الصناعیة  الأ إنھا ركزت على تكنولوجیا المعلومات في رفع كف

ة، ة الداخلی م الرقاب تينظ ز دراس ت  وما یمی ا تناول ا إنھ ة وأثرھ ة الداخلی يالرقاب ودة  ف ق ج تحقی

  .المحاسبي الإفصاح

  )١(.)م2005(سعید، إبراھیممحمد  :دراسة

  -:الاتى فيتنحصر مشكلة الدراسة 

  إعمالھا فيجودة المعلومات المحاسبیة بالرقابة الداخلیة نتیجة لتوسع المؤسسات  تأثیر  -١

ا  الخارجيالمراجع تقییم الرقابة الداخلیة من قبل  -٢. دى اعتمادھ لعملیة مراجعة المشروعات وم

  .علیھا

  .كیفیة تحدید جودة المعلومات المحاسبیة المؤثوق بھافى عملیة اتخاذ القرارات -٣

  -:ھدفت الدراسة لتحقیق مایلى

  .الأساسیةالتعرف على مفاھیم الرقابة الداخلیة ومقوماتھا  -١

  .الداخلیة وجودة المعلومات المحاسبیة التعرف على العلاقة بین الرقابة -٢

نھج  ا ة الم ت الدراس تنباطينتھج تقرائي الاس ي والاس في والتحلیل تمارة  الوص تخدام اس واس

  المراجع والكتب والمصادر العلمیة ذات العلاقة بموضوع الدراسة إلى وبالإضافةالاستبیان 

  .یقوم الباحث باختبارالفرصیات التالیة

  .جودة المعلومات المحاسبیة إلىنظام الرقابة الداخلیة الفعال یؤدى  -١

ع  -٢ د المراج ارجيیعتم ة  الخ ة الداخلی ام الرقاب ى نظ يعل ة  ف ن عملی ة وزم ة ونوعی د كمی تحدی

 .المراجعة

يالمعلومات المحاسبیة الموثوقة ھى  -٣ بیة  الت ات المحاس ة للمعلوم وفر الخصائص النوعی يت  ف

  .القراراتاتخاذ 

  -:أھمھاالنتائج  تم إثبات الفرضیات وتوصل الباحث لعدد من 

  .المنشات  فيم رقابة داخلیة فعال توفر نظا -١

  .توفر معلومات محاسبیة فاعلة یمكن الاعتماد علیھا من قبل مستخدمیھا -٢

ت ولى  أوص ان تت ة ب ر  إدارةالدراس ام كبی ات اھتم لالمنش تم  بتفعی ى ی ة حت ة الداخلی ام الرقاب نظ

  .لتحقیق من سلامة البیانات و المعلومات المحاسبیةا

  ركزت إنھا ألا أثر الرقابة الداخلیة على جودة المعلومات المحاسبیة، أعلاهاولت الدراسة تن     

                                                   
یة،بحث تكمیلي ماجستیر في المحاسبة محمد إبراھیم سعید،اثر الرقابة الداخلیة على جودة المعلومات المحاسب )١(

  .م2005والتمویل غیر منشورة،جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا،كلیة الدراسات العلیا،



 ١٠

ز  ا یمی ات المحاسبیة ،وم ى جودة المعلوم ا دراستيعل ت   أنھ ا  تناول ة وأثرھ ة الداخلی يالرقاب  ف

  . المحاسبي الإفصاحتحقیق جودة 

   )١()2006(عبد اللهمحمد  إسماعیلعبد المحسن : دراسة

  -:يتالتساؤلات الآ فيمثلت مشكلة الدراسة ت 

  للطیران المدنى ؟ الھیئة العامة أصولحمایة  فيماھو دور الرقابة الداخلیة  -١

 ؟المدنيالھیئة العامة للطیران  في المالي الأداءكیفیة تدھور  -٢

 القطاع العام؟ فيالدولة یؤثر على الرقابة الداخلیة  فيخلیة ھل ضعف وسائل الرقابة الدا -٣

 القطاع العام؟ في الإداراتالرقابة الداخلیة بمعارضة من  تواجھھل  -٤

دف الدراسة      ىتھ ة بحث و إل ة لحمای ة الداخلی ل دور الرقاب ة بتفعی راح السبل الكفیل ولاقت  أص

ىكما یھدف الباحث  المدنيالھیئة العامة للطیران  ة إل ى السؤال  الإجاب ذيعل ن  ال سبق ،ھل یمك

  ؟المدنيوالادارى بھیئة الطیران  الماليتم تفعیلھا القضاء على الفساد  إذاللرقابة الداخلیة 

  :الآتیةاتبع الباحث المناھج  

 .لعرض الدراسات السابقة التاریخيلتحدید فروض البحث ،المنھج  الاستنباطيالمنھج  

  .لدراسة الحالة الوصفي التحلیليلیل واختبار الفروض،المنھج لتح الاستقرائيالمنھج 

  :تقوم الدراسة على اختبار صحة الفروض التالیة

  من الاستخدام غیر المشروع  الأصولجید كفیل بصیانة وحمایة  وجود نظام رقابة داخلیة -١

 .النظم الرقابیة الداخلیة إضعاف فيقد تسھم السیاسات العامة  -٢

 .القطاع العام في الإداراتالرقابیة الداخلیة بمعارضة من  تواجھقد  -٣

  .العام یؤثر على الرقابة الداخلیةضعف وسائل الرقابة الدولة على القطاع  -٤

  -:أھمھا النتائجتم أثبات الفرضیات وتوصل الباحث لعدد من 

  .المدنيھیئة الطیران  في المالي الأداءالحسابات الختامیة لاتعكس حقیقة  إن -١

  .لایمكن حلھا بصورة مجزة السودانيالقطاع العام  في الرقابيمشاكل الضعف  إن -٢

  -:التالي إلىتوصلت الدراسة 

  .ضرورة الفصل بین السلطات الرقابیة الداخلیة والسلطات الرقابیة الخارجیة -١

 .السودان فيالعام  المالي الرقابيدراسة شاملة عن الضعف  إجراء -٢

                                                   
،دور الرقابة الداخلیة في حمایة الأصول )١( دراسة حالة الھیئة العامة (عبد المحسن إسماعیل محمد عبدا 

المحاسبة والتمویل غیر منشورة،جامعة السودان للعلوم  رسالة ماجستیر في)2004-2001للطیران المدني،

 .م2006والتكنولوجیا،كلیة الدراسات العلیا،



 ١١

ران (الأصولحمایة  فيدور الرقابة الداخلیة  لاهتناولت الدراسة أع ة للطی دراسة حالة الھیئة العام

دني ران  ،)٢٠٠٤-٢٠٠١،الم ة الطی الي لھیئ ي الأداء  الم دھور ف ود ت ى وج زت عل ا رك الأ أنھ

ز  ا یمی دني ،وم تيالم ت دراس ا تناول ا  أنھ ة وأثرھ ة الداخلی يالرقاب ودة  ف ق ج احتحقی  الإفص

  .المحاسبي

  )١( )م.2007(،الله قمر رزق ین عمرنسر :دراسة

  .المطروحة ھنا الأسئلة ھذهتمثلت مشكلة الدراسة حول      

  ھل یوجد نظام للمراجعة الداخلیة وماھى طبیعة ذلك النظام؟ -١

 ه بكفاءة وفعالیة؟ھل ھذا النظام یؤدى دور -٢

 بھ بكفاءة وفعالیة؟ العمولةھل یتم تشغیل النظام  -٣

  تنظم عمل النظام بالمنشاة؟ھل توجد لوائح  -٤

  -:الاتى إلىالدراسة  ھذه تھدف 

ائل  -١ ال ووس ة الفع ة الداخلی ات الرقاب ى مقوم رف عل ھالتع اق  تطبیق دى انطب ة م ذهلمعرف  ھ

  .الدولة مؤسسات فيالمقومات مع نظام المراجعة الداخلیة المطبق 

يالتعرف على المشاكل  -٢ ة الم الت ة الداخلی ھ تواجھ نظام المراجع ن كفاءت د م ق وتح  لإیجادطب

 .تحسینھا وتطویرھا وإمكانیةسبل تلافیھا 

  .المراجعة دورھا شاملالتؤدى اقتراح الحلول المناسبة  -٣

  -:یعتمد الباحث على المناھج التالیة 

ار  تقرائي لاختب روض،المنھج الاس ع الف ث ووض اور البح د مح تنباطي لتحدی نھج الاس الم

ر اریخي لع روض،المنھج الت س الف ة الأس ي لمعرف في التحلیل ابقة،المنھج الوص ات الس ض الدراس

  .والقواعد المستخدمة في وزارة المالیة

  .یسعى الباحث للتحقق من صحة الفرضیات التالیة    

ؤدى   -١ ىوجود نظام كفؤ للمراجعة الداخلیة بالمؤسسة ی ة  إل ى الموجودات وحمای المحافظة عل

  .المال العام

 .زیادة فعالیة وكفاءة النظام إلىللتقنیة الحدیثة یؤدى استجابة النظام   -٢

 .زیادة كفاءة المراجعة الداخلیة إلىوجود معاییر ولوائح تنظیمیة بالمؤسسة یؤدى   -٣

                                                   
بالتطبیق على وزارة (القطاع العام بموئساتنسرین عمر رزق الله قمر ،تقویم كفاءة نظام الرقابة الداخلیة   )١(

جیا ر منشور،جامعة السودان للعلوم والتكنولوبحث تكمیلي ماجستیر في المحاسبة والتمویل غی) المالیة الاتحادیة

 .م٢٠٠٧، كلیة الدراسات العلیا،



 ١٢

  .اجعة الداخلیةزیادة كفاءة نظام المر إلىالتدریب المستمر للكوادر یؤدى   -٤

  -:ھاأھم النتائجتم أثبات الفرضیات وتوصل الباحث لعدد من 

من مشكلة  واتحدتمنع  التيبالدرجة  كفؤانظام المراجعة الداخلیة بمؤسسات القطاع العام لیس  -١

  .الموارد استغلالوسوء  الإدارةالفساد وسوء 

 .عدم توافق بیئة نظام المراجعة الداخلیة مع نظم الرقابة الداخلیة -٢

يلاتوجد رغبة حقیقة  -٣ ذین یشغلون ال ف م ال ة مناصب القیمعظ يادی ذه ف زام  ھ المؤسسات للالت

  .تصدرھا وزارة المالیة التيباللوائح 

  -:بھا الباحث كالاتى أوصى التيیات  ھم التوصأ     

وائح  -١ ة والل ة الداخلی نظم العمل  التيضرورة الفصل مابین معاییر الممارسة المھنیة للمراجع ت

 . و تطبیق كل منھا على حدة الداخلي

ن  -٢ دریب توجیھ المزید م ام لت ن  الاھتم تفادة م ى الحاسوب للاس وادر البشریة عل ھالك  إمكانیات

  .لضبط عملیة المراجعة الداخلیة

 ةضرورة وجود وحدات للمراجعة الداخلیة بمؤسسات القطاع العام سعیا لتجدید ورفع كفاء -٣

  بالتطبیق(،تقویم كفاءة نظام الرقابة الداخلیة بموسسات القطاع العام تناولت الدراسة أعلاه

وحدات للمراجعة الداخلیة بمؤسسات ركزت على وجود  أنھا إلا ،)على وزارة المالیة الاتحادیة

 الإفصاحتحقیق جودة  فيالرقابة الداخلیة وأثرھا تناولت  أنھا دراستيالقطاع العام، وما یمیز 

  .المحاسبي

 )١() م.2007(ل،سھیر عوض قندی :دراسة
  .ىالات فيمشكلة الدراسة تمثلت  

ي المحاسبيیؤثر على النظام  وھذهشركات التامین  فيضعف نظام الداخلیة  -١ ش  ف اكتشاف الغ

 .والأخطاء

  .المحاسبي الأداءكفاءة نظام الرقابة الداخلیة وھذا یؤثر على كفاءة  عدم -٢

دخرین -٣ ة للم ة حمای ل الدول ن قب ددة م ة المش اد  الرقاب تثمرین والاقتص وطنيوالمس ذي ال               ال

 .والأداءعرقلة سیر العمل  إلىیؤدى 

                                                   
سھیر عوض قندیل،أثر كفاءة نظام الرقابة الداخلیة على الأداء المحاسبي في شركات التأمین ،رسالة دكتوراه  )١(

 .م2007العلیا،في المحاسبة والتمویل غیر منشورة ،جامعة السودان للعلوم والتكنولوجیا،كلیة الدراسات 

 



 ١٣

دخرین  الأمثلنحو الاستثمار  السائلة والفائضة  الأموالعدم توجھ -٤ ى الم مما یعود بالضرر عل

 .الوطنيوالمستثمرین والاقتصاد 

  .تقدیر التعویضات یعود بالضرر على العمیل في الأمانةوعدم  الإجراءاتبط  -٥

  -:تىالدراسة في الا أھدافتمثلت  

ل  شركات أدارتمساعدة جمیع  -١ دھم بتحالی ة و تزوی التامین على تأدیة مسئولیاتھم بطریقة فعال

  .تتمتع بشفافیة ملائمةموضوعیة للبیانات و بتقاریر 

  .سبیة والمالیة ومراقبة تنفیذھافحص وتقویم كفاءة تطبیق الرقابة المحا -٢

نھج  فيلمتمثل الشامل ا العلميانتھجت الدراسة المنھج        تنباطيالم ى المصاد الاس ائم عل  رالق

ور  د القص ة لتحدی يالثانوی ة  المنطق ا كیفی ة بھ اكل المترتب ى المش رف عل ة والتع روض الدراس لف

ا،والمنھج  ن خلال استمارة  الاستقرائيمعالجتھ ة م ى المصادر المیدانی د عل تبانھالمعتم ة  اس لعین

  .تحلیل نتائج الدراسة المیدانیة في التحلیليج الوصفى الدراسة واختبار صحة الفرضیات ، والمنھ

  -:الاتى فيتمثلت فرضیات الدراسة     

ة بال -١ دخل الدول ة ت ة الداخلی يرقاب وین  ف ار وتك ة الادخ والعملی ة  الأم تثمارھاوكیفی ي ألاس  ف

ؤدى  امین  ی ركات الت ة ش مونة بمعرف الات مض ىالمج بط  إل راءاتض أخیر  الإج يوالت ع  ف دف

  .ویضاتالتع

تعتبر مصدر  لأنھاالمحصلة للتأمین غیر یعتبر ضروریا  الإقساطخلیة على فرض الرقابة الدا -٢

 .شركات التامینفي المتحققة  للإیرادات رئیسي

 .الحصول على المعلومات فيبطء  إلىشركات التامین مما یؤدى  فيداخلیة وجود رقابة  -٣

يتواجھ المحاسب  -٤ امین مشكلات ف ن  شركات الت رع م د نصیب كل ف اس الخاصة بتحدی القی

  .تدخل الرقابة الداخلیة إلىیؤدى مما التامین  إعادةعملیات 

  .الاتى أھمھانتائج   إلىتوصلت الدراسة    

ق  -١ راءاتتطبی ة  إج ة الداخلی رافالرقاب رة  والإش ل ذوى الخب ن قب ا م ى تطبیقھ  والإداراتعل

  .والأخطاءتقلیل الغش  فيالعلیا یسھم 

وب  -٢ تخدام الحاس ياس ات ف ن  إثب لامتھا م من س ة یض ات المالی اءالعملی ة  الأخط ق الدق و یحق

 .المحاسبیة

ؤدى  -٣ ة وی ة الداخلی لیم للرقاب ق الس ىالتطبی اءة  إل ادة كف ن  الأداءزی د م ة لاب ة التنمی دفع  عجل ل

  .استثمارات مربحة بمعرفة لشركات التامین فيالدخول 

 



 ١٤

  -:تىالا في تمثلت أھم التوصیات

الحاسب الالى ومتابعة التطورات  فيالمتمثلة  التقنیة الحدیثة باستخدامتحدید أسلوب المراجعة  -١

  .كفاءتھا حتى تتمكن من مجارات التكنولوجیا المتسارعة فيالمستثمرة 

ع النشاطات بصورة  لكيالتخطیط الشامل لكافة المھام الخاصة بأجھزة الرقابة -٢ ة جمی تتم تغطی

 .ةجیدة فعال

 .الأولیصبح تقدیم الخدمة التأمینیة الھدف  إن -٣

وائح  الاھتمام بعملیات الرقابة الداخلیة -٤ ة  والإجراءاتوتحدیث القوانین والل ات المتعلق والتعلیم

ة  ة الرقاب يبمزاول أمین  ف ركات الت يش املین  ف اءة الع ادة كف ى زی ودان والعمل عل يالس ال   ف مج

 .التأمین وتطویر خبراتھم

أمین، أثر لت الدراسة أعلاه تناو  كفاءة نظام الرقابة الداخلیة على الأداء المحاسبي في شركات الت

ا إلا ق  أنھ ى تطبی زت عل ز رك ة،وما یمی ة الداخلی راءات الرقاب تيإج ا دراس ت  أنھ ة تناول الرقاب

  .الداخلیة وأثرھا في تحقیق جودة الإفصاح المحاسبي في شركات القطاع العام

    )١( )م.2007(النجار، محمد سنحجمیل  :دراسة 

 الإفصاحفلسطین عن  فيالشركات المساھمة العامة العاملة  أحجام فيمشكلة الدراسة  تمثلت      

افي م  الك ذيوالملائ درة  وال ى ق لبا عل ؤثر س تخدميی رار  مس اذ الق ى اتخ ة عل وائم المالی الق

ن القوائم المالی في الإفصاحمعوقات  ،وكذلك تحدیدالاستثماري  الشركات المساھمةة الصادرة ع

  .الشركات ھذهلدى  الإفصاحطبیعة النشاط على درجة  أوالعامة ، وبیان أثر حجم الشركة 

  :الاتى فيتمثلت أھداف الدراسة 

وفر  -١ دى ت ي المحاسبي الإفصاحتحدید م ة الص ف اریر المالی ن الشركات المساھمة التق ادرة ع

  .العامة

ة  -٢ د درج ذلك تحدی زامك اھمة  الت ركات المس ات  الش ة بمتطلب احالعام اییر  الإفص ا لمع وفق

ن الشركات المساھمة   ة الصادرة ع وائم  المالی ة الق دى دلال م توضیح م ن ث ة وم المحاسبة الدولی

 .عن المعلومات الضروریة لمستخدمیھا للإفصاحفلسطین كأداة  فيالعامة 

نھج       ة الم تخدمت الدراس اریخياس ع الدراس الت نھج لتتب ابقة والم تنباطيات الس د  الاس لتحدی

نھج   مشكلة ار فروض الدراسة،المنھج  الاستقرائيالدراسة ،الم تبانة  الوصفيلاختب وعمل الاس

                                                   
جمیل حسن محمد النجار، متطلبات الإفصاح في القوائم والتقاریر المالیة لدى الشركات المساھمة  العامة   )١(

رسالة دكتوراه غیر منشورة في المحاسبة والتمویل،جامعة )دراسة تحلیلیة للشركات المساھمة العامة الفلسطینیة(

 .م2007سات العلیا،السودان للعلوم والتكنولوجیا،كلیة الدرا



 ١٥

ى بالإضافةوتحلیلھا بموجب الطرق الاحصائیة والریاضیة  ب والمصادر  إل ى المرجع والكت عل

  .العلمیة ذات الصلة بموضوع الدراسة

  -:الفرضیات التالیة اختبر الباحث مدى صحة

الي بالإفصاحتعدیلات على معاییر المحاسبة الدولیة الخاصة  إجراء إن -١ ا  الم تلاءمیجعلھ ع  ت م

  .الالتزام بھا إمكانیةوتتاح  الفلسطینیةبیئة العمل 

ة نشاط القطاعات  الإفصاح فيتختلف المعاییر الملزمة بالتوسع  -٢ م وطبیع ا لاختلاف الحج تبع

 .الشركات المساھمة العامة  یھاإل تنتمي التي

ى سلوك  في الإفصاحعدم  -٣ ؤثر عل ة ی القوائم المالیة ومحدودیتھ لدى الشركات المساھمة العام

 .الاستثماريویحد من قدرتھ على ضع القرار  الماليالمستثمر داخل السوق 

فیة لتلبیة احتیاجات القوائم المالیة للشركات المساھمة كا فيعنھا  الإفصاحیتم  التيالمعلومات  -٤

 .مستخدمیھا

التعامل  فيالقوائم المالیة  مستخدمياختلاف مقدرة  إلىیرجع  المحاسبي الإفصاحنقص جودة  -٥

  .معھا

  -:الاتى النتائج تم أثبات الفرضیات وتوصل الباحث لعدد من 

اییر  إن -١ تخدام مع ةاس بة الدولی ي المحاس وام ف ؤدى أع ة ی اریر المالی وائم والتق ى الق ین  إل تحس

  .المحاسبي الإفصاحجودة 

ذيلدى الشركات المساھمة العامة مع اختلاف القطاع  الإفصاحتختلف طریقة ونوع  -٢  تنتمي ال

  .الشركات ھذه إلیھ

  .من صغیرة الحجم الإفصاحالتزاما بمتطلبات  أكثرالشركات الكبیرة الحجم  إن -٣

داد تلتزم الفلسطینیةالشركات المساھمة العامة  إن -٤ زام  بإع د الت ن لاتوج ة ولك وائم المالی ام الق ت

  .تلك القوائم فيبالخصائص النوعیة للمعلومات المحاسبیة المعروضة 

  .التوصیات بھذهخرجت الدراسة   

ة  الإفصاحیتم  التيالعمل على زیادة جودة المعلومات  -١ عنھا من قبل الشركات المساھمة العام

  .وعیة للمعلومات المحاسبیةالخصائص الن إلىوذلك باحتكامھا 

دقیق  في رأیھمضرورة قیام مدققى الحسابات الخارجین بابداء  -٢ مدى التزام الشركات  محل الت

 .القانونیة والمھنیة الإفصاحبمتطلبات 

ة والاكا إن -٣ ات الحكومی ل الجھ ة یتم دراسة معاییر المحاسبة الدولیة المختلفة جمیعھا من قب یمی

 .یاغتھا بما یتفق مع القوانین والتشریعات الفلسطینیةص وإعادةوالمھنیة 



 ١٦

 فلسطین یأخذ بعین الاعتبار ظروف وطبیعة في للإفصاحالعمل على صیاغة و تطویر معیار  -٤

  .مع فحوى ومضمون معاییر المحاسبة الدولیة ولا یتعارض الفلسطینیةبیئة  العمل 

ة  ت الدراس لاهتناول ي أع اح ف ات الإفص وائم و متطلب اھمة الق ركات المس دى الش اریر ل التق

ة طینیة(العام ة الفلس اھمة العام ركات المس ة للش ة تحلیلی ا إلا ،)دراس رورة  أنھ ى ض زت عل رك

زام ز  الالت ا یمی م ،وم افي والملائ تيبالإفصاح الك ا دراس ت  أنھ اتناول ة وأثرھ ة الداخلی ي  الرقاب ف

                                                                .صاح المحاسبيتحقیق جودة الإفصاح المحاسبي،الاانھا ركزت على جودة الإف


